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Klasa: 611-08/24-01/24

Urbroj: 115-01-24-1 od 29. VII. 2024. (176)
Na temelju ¢l. 8. Zakona o audiovizualnim
djelatnostima (Narodne novine broj 61/18, NN
114/22), te sukladno Pravilniku o postupku,
kriterijima i rokovima za provedbu Nacio-
nalnog programa promicanja audiovizualnog
stvarala$tva (Narodne novine broj 76/2021
i 154/2022), Hrvatsko audiovizualno vijece
na temelju prijedloga ravnatelja Hrvatskog
audiovizualnog centra raspisuje

JAVNI POZIV

za dodjelu sredstava za poticanje komple-
mentarnih djelatnosti u 2025. godini.

L

Pravo sudjelovanja na javnom pozivu za kom-
plementarne djelatnosti imaju fizicke i pravne
osobe sa sjedistem u Republici Hrvatskoj ili
koje obavljaju djelatnost u Republici Hrvat-
skoj, registrirane za obavljanje djelatnosti iz
kategorije javnog poziva za koju se prijavljuju
te upisane u odgovarajudi registar.
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U program komplementarnih djelatnosti
ubrajaju se:

- programi iz podruéja zastite audiovizualne
bastine, uklju¢ujuéi kinote¢nu djelatnost

- programi filmskih festivala i drugih audi-
ovizualnih manifestacija

- djelatnosti razvijanja audiovizualne kulture
- programi promocije i prodaje hrvatskih
audiovizualnih djela

— proucavanje i kriticko vrednovanje audio-
vizualnih djelatnosti

- izdavastvo u podrudju audiovizualnih dje-
latnosti

— programi stru¢noga usavravanja i/ili edu-
kacije

- programi audiovizualnih udruga i orga-
nizacija.

Hrvatski audiovizualni centar ¢e osobito
podupirati one programe koji hrvatsku au-
diovizualnu kulturu stavljaju u europski i
medunarodni kontekst, promi¢u interkulturni
dijalog i razvoj civilnog drustva, a visoke su
razine kvalitete te ja¢aju kulturnu razmjenu.

II1.

Pravo prijave na javne pozive Centra nemaju:
- podnositelji prijave koji su povrijedili ugo-
vorne obveze prema Centru i imaju neizvr$ene
dospjele obveze prema Centru, a koje obveze
nisu ispunjene do trenutka podnosenja prijave
- pravne osobe ¢iji zakonski zastupnici
istovremeno zastupaju pravne osobe koje
ne izvr$avaju ili neuredno izvr$avaju svoje
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od
Centra (utvrdeno pravomoénom sudskom
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presudom), a koje obveze nisu ispunjene do
trenutka podnosenja prijave
— pravne osobe ¢iji su vlasnici/suvlasnici isto-
dobno vlasnici/suvlasnici pravnih osoba koje
ne izvr$avaju ili neuredno izvr$avaju svoje
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od
Centra (utvrdeno pravomoc¢nom sudskom
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do
trenutka podnosenja prijave
- podnositelji prijave, pojedinacni vlasnici
podnositelja prijave ili osobe ovlastene za za-
stupanje podnositelja prijave kojima je izre¢ena
pravomocna osudujuca presuda za jedno ili vise
sljede¢ih kaznenih djela: prijevara, prijevara
u gospodarskom poslovanju, primanje mita
u gospodarskom poslovanju, davanje mita
u gospodarskom poslovanju, utaja poreza ili
carine, subvencijska prijevara, pranje nov-
ca, zlouporaba poloZaja i ovlasti, nezakonito
pogodovanje, primanje mita, davanje mita,
trgovanje utjecajem, davanje mita za trgovanje
utjecajem, zloc¢inacko udruZenje i po¢injenje
kaznenog djela u sastavu zlo¢inackog udruzenja
- podnositelji prijave kojima je nalozen po-
vrat drzavne potpore i nalaze se u postupku
povrata potpore
- podnositelji prijave koji imaju neplacene,
dospjele obveze po osnovi javnih davanja
- poduzetnici u teSkoéama definirani ¢lan-
kom 2. tockom 18. Uredbe o opéem skupnom
izuzecu
- poduzetnici u postupku predstecaja, ste¢aja
ili likvidacije.

IV.
Prijave na javni poziv za komplementarne
djelatnosti podnose se u dva roka godi$nje:

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te oéekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna vec zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ¢emo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upuéuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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- u prvom roku do 9. rujna 2024. za pro-
jekte u svim kategorijama koji se odrzavaju
u 2025. godini

- te u drugom roku do 14. sije¢nja 2025.
isklju¢ivo za one projekte iz kategorije pro-
grama filmskih festivala i drugih audiovizu-
alnih manifestacija koji se odrzavaju u drugoj
polovici 2025. godine, a nisu se prijavili na
prvi rok javnog poziva.

Odluke o raspodjeli sredstava donose se u
prosincu za prvi rok prijave te u travnju za
drugi rok prijave.

Javni poziv se objavljuje se na internetskoj
stranici www.havc.hr i u Narodnim novinama.
HAVC zadrzava pravo promjene navedenih
rokova, o ¢emu e pravodobno obavijestiti na
www.havc.hr u rubrici »Javni pozivi«.

V.

Prijave na javni poziv Centra podnose se

na prijavnicama dostupnim na internetskoj

stranici Centra.

https://portal.havc.hr.

Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online

prilazu sljede¢i dokumenti na hrvatskom

jeziku:

— detaljan opis programa

— detaljno specificirani tro$kovnik programa.
VL

Prijavnica i svi dokumenti podnose se na hr-
vatskom jeziku, elektroni¢kim putem/online.
Dokumenti uz prijavnicu, dostupni u javnim
registrima kao sluzbenim evidencijama tijela
s javnim ovlastima u elektroni¢kom obliku
(e-uprava) prihvadeni su kao nadin dokazi-
vanja, pod uvjetima propisanim posebnim
propisima.

Ako podnositelju prijave budu odobrena
sredstva drzavne potpore, podnositelj je du-
zan cjelokupnu natje¢ajnu dokumentaciju
dostaviti Centru u jednom primjerku prije
potpisivanja ugovora o sufinanciranju.

VIL

Prijavnice s cjelokupnom traZenom dokumen-
tacijom vrednuju se uvazavajuci utvrdene jav-
no objavljene rokove odlu¢ivanja, a nepotpune
i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

VIIL

Sukladno ¢lanku 37. Zakona o audiovizual-
nim djelatnostima, razmatranje i vrednovanje
projekata prijavljenih na javni poziv obavljaju
umjetnicki savjetnici za pojedine kategorije.
Razmatranje i vrednovanje projekata pri-
javljenih na javni poziv za komplementarne
djelatnosti obavljaju tri umjetnicka savjetnika.
Svi umjetnicki savjetnici ¢ine Umjetnicko
vijece koje usuglasava prijedlog liste prioriteta
iraspodjele sredstava za podrucja obuhvacena
javnim pozivom. Prijedlog liste prioriteta koji

utvrdi Umjetnicko vije¢e podnosi se Hrvat-
skom audiovizualnom vije¢u na usvajanje.
Projekti prijavljeni u kategoriji poticanja kom-
plementarnih djelatnosti vrednuju se prema
sljede¢im kriterijima:

— kvaliteta, izvedivost i odrZivost programa
(od sadrzajne do produkcijske razine)

— programi koji imaju konkretne, realne i
strateSke planove u umjetnickom, organiza-
cijskom i financijskom smislu

— znalaj programa za relevantan kontekst
(ovisno o programu, od lokalne zajednice,
preko nacionalnog znacaja do medunarodne
prepoznatljivosti i vaznosti za audiovizualni
sektor)

— kontinuitet programa odnosno njegova
dugoro¢na usmjerenost, dostupnost projekta,
vidljivost i komunikacija sa profesionalcima
ijavnosti,

— kvaliteta prijave, kvaliteta i iskustvo pro-
jektnog tima u pojedinoj programskoj kom-
plementarnoj djelatnosti za koju se prijavljuje
(stabilni i dostatni izvori prihoda za kontinu-
irano obavljanje aktivnosti tijekom razdoblja
ostvarivanja projekta, stru¢ne kompetencije
i kvalifikacije potrebne za provodenje pred-
lozene aktivnosti)

— prethodna izdanja programa (ako nije prvo
izdanje)

— ispunjavanje prethodnih ugovornih obveza
sa Centrom

— odjek programa i komunikacija s javnosti
(prije, za vrijeme i nakon odrZavanja pro-
grama)

— te povezivanje i suradnja.

IX.

Za projekte kojima je odobreno financiranje
sklopit ¢e se ugovor o sufinanciranju izmedu
Centra s jedne strane te nositeljima projekata
s druge strane u roku od 180 dana od dana
donosenja odluke Hrvatskog audiovizualnog
vijeca.

Sredstva kojima Centar sufinancira odobreni
projekt su bespovratna i zbrajaju se s bilo ko-
jom drugom drzavnom potporom dodijeljenoj
korisniku za isti projekt.

X.

Odluke Hrvatskog audiovizualnog vije¢a o ras-
podjeli sredstava predstavljaju akt poslovanja
Centra i bit ¢e objavljene na www.havc.hr.
Financijska sredstva namijenjena financiranju
projekata na temelju javnog poziva za dodje-
lu sredstava za poticanje komplementarnih
djelatnosti u 2025. godini bit ¢e utvrdena
Godi$njim planom za 2025. godinu i objav-
ljena na www.havc.hr, ovisno o raspolozivim
sredstvima Hrvatskog audiovizualnog centra
za 2025. godinu.

Hrvatski audiovizualni centar

oglasne stranice
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(212)
Drustvo Bina-Istra d.d. upucuje

POZIV

za prikupljanje ponuda za stru¢ni nadzor
nad izvodenjem radova rekonstrukcije
stare cijevi tunela Ucka na autocesti A8,
na temelju gradevinske dozvole, glavnog i
izvedbenog projekta koji osigurava narucitelj.
Rok za podnosenje ponuda: 2. 9. 2024. do
12 sati.
Predmet nadmetanja je stru¢ni nadzor s pro-
vedbom kontrolnih ispitivanja nad izvodenjem
radova koji obuhvacaju zahvate: rekonstrukciju
sustava odvodnje i kolnika tunela, izvedbu pod-
noznog svoda na dionici od priblizno 300 m,
li¢enje betonske obloge tunela, te modernizaciju
sustava rasvjete, radiosustava, ozvucenja, pro-
metne signalizacije, vatrodojave, kao i zahvate
na upravljanju sustavom ventilacije stare cijevi
tunela U¢ka i progirenju SDUN sustava.
Predvidivi pocetak usluga: rujan 2024. godine.
Dokumentacija za nadmetanje moze se pri-
miti elektronickom po$tom, a zainteresirani
ponuditelji trebaju e-postom uputiti zahtjev za
dokumentaciju na: teh.sluzba@bina-istra.hr.
U zahtjevu za dokumentaciju molimo navesti
sve potrebne kontakt-podatke o potencijalnom
ponuditelju.

Bina-Istra d.d.

Zagreb
DRAZBE
Poslovni broj: 9 Ovrv-4/2023-33 od 29. srp-
nja 2024. (214)

Trgovacki sud u Splitu, Split, Sukoi$anska
6, objavljuje

OGLAS

U ovr$nom postupku ovrhovoditelja Iskra
brodogradiliste 1 d.o.o., Sibenik, Obala Jerka
Sizgorica 1, OIB: 19802143813, kojeg zastupa
opunomocenik Jasmin Avdagic, odvjetnik u
Sibeniku, protiv ovrienika Nordic Adriatic
Shipping LTD., San Michel Building, St. Ge-
orges Road 110, St. Julians, Stj., Republika
Malta, OIB: 00725450114, radi prisilnog ostva-
renja novcane trazbine u iznosu od 94.310,71
EUR, uvecano za zakonske zatezne kamate,
19. rujna 2024. u 9 sati odrzat e se prvo
drazbeno rociste za prodaju usmenom jav-
nom drazbom na plovilu (katamaran - brzi
putnicki brod obalne plovidbe za gospo-
darske namjene) imena Adriatic Express,
luke pripadnosti LK Rijeka, drzavne pripad-
nosti Republike Hrvatske, upisana pod broj
16642 Hrvatskog upisnika brodova, ulozak
broj 16642, NIB: 16642, IMO: 9182758, godina
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proizvodnje 1998., u FBM Coves Shipyard, Isle
of Wight, Engleska, broj novogradnje 1439,
bruto i neto tonaze 213/75, duljina preko
svega — §irina — visina - gaz 32,00 m - 8,32
m - 3,03 m - 1.213,00 mm, snaga motora
3000 kW, 2 x 1500 kW pri 1900 okr./min.,
dieselski motori MTU 12V396TE 74L, a koje
se nalazi u Brodogradili$tu Iskra, Obala Jerka
Sizgori¢a 1 u Sibeniku.

Brod se prodaje u cijelosti, prema utvrdenju
sudskog vjestaka inZ. Petra Pecura, stalni
sudski vjestak za brodostrojarstvo i procjenu
brodica, u pisanom vjestvu zaprimljenom kod
ovog suda 22. travnja 2024.

Vrijednost motornog broda utvrdena je vjes-
tvom na iznos od 900.000,00 EUR na dan
procjene bez PDV-a.

Vrijednost broda moZe se kona¢no utvrditi
na rocistu za prodaju. Na prvom rocistu za
drazbu brod se ne moze prodati ispod jedne
polovice utvrdene vrijednosti, odnosno vrijed-
nosti konac¢no utvrdene na rocistu za prodaju,
dok se na drugom rocistu brod moze prodati
iispod polovine utvrdene vrijednosti, ali ne
ispod jedne trec¢ine te vrijednosti.

Sudionici javne drazbe duzni su do pocetka
drazbe, odnosno prije (tako da jam¢evina mora
biti razvidna na sudskom depozitu) poloZiti
jamcevinu u gotovom novcu u visini desetog
dijela utvrdene vrijednosti broda, odnosno
90.000,00 EUR na depozitni ra¢un Trgovackog
suda u Splitu br. HR1623900011300000664 po-
ziv na br. Ovr-4/2023 kod Hrvatske po$tanske
banke d.d. Zagreb.

Kupac je duzan u roku od mjesec dana, nakon
drazbe uplatiti kupovninu, te dostaviti sudu
dokaz o uplati. Ako kupac udovolji svim obve-
zama iz uvjeta prodaje, gotovi novac polozen
na sudu kao jamstvo moZe se upotrijebiti kao
dio kupovnine.

Obvezu placanja poreza i drugih davanja, te
tro$ak upisa vlasnistva na brodu u upisnik
brodova snosi kupac. Ako kupac u zadanom
roku ne doprinese dokaze o izvr$enoj uplati
kupovnine, sud ¢e pravomocno rjesenje o
dosudi oglasiti nevaze¢im i odrediti ponovnu
prodaju na troak i rizik kupca, uz odgovor-
nost kupca za svaku $tetu koju je na taj nac¢in
uzrokovao.

Kupac moze biti pravna i fizicka osoba. Rizik
ikorist za prodani brod prelazi na kupca onog
dana kada mu brod po pravomoc¢nosti rje$enja
bude predan. Od toga dana kupac snosi i sve
terete vezane uz pravo vlasni$tva na brodu.
Uvijeti prodaje i isprave koje se odnose na brod
mogu se razgledati kod ovog suda.

Pozivaju se zalozni vjerovnici ¢ija prava nisu
upisana u Upisnik brodova da najkasnije na
rocistu za prodaju prijave svoje trazbine, te
se ujedno upozoravaju da ¢e se njihova prava
u postupku uzeti u obzir samo ako proizlaze
iz ovr$nog spisa. Poziva se svaka osoba koja

oglasne stranice

na brod ima kakvo pravo, zbog kojeg prodaja
ne bi bila dopustena, prijaviti svoje pravo
sudu najkasnije na ro¢i$tu za prodaju prije
pocetka usmene javne drazbe, s upozorenjem
da se to pravo u pogledu broda na kojem se
provodi ovrha na tetu savjesnog kupca nece
viSe moci ostvariti.
Osobi koja na brodu ima kakvo pravo ili teret
dostavljat ¢e se obavijesti o daljnjem tijeku
postupka samo ako boravi u Republici Hrvat-
skoj ili ako u Republici Hrvatskoj ima svog
opunomocenika, odnosno opunomocenika
za primanje pismena.
Sudionici (ponuditelji - kupci) na javnoj
drazbi moraju dokazati svoje ovlastenje za
zastupanje na ro¢i$tu javnom ispravom ili
javno ovjerenom punomodi.
Zainteresirane osobe mogu razgledati brod
radnim danom od 9 do 14 sati u Brodogra-
diligtu Iskra, Obala Jerka Sizgori¢a 1, Sibenik.
Trgovacki sud u Splitu

Poslovni broj: 9 Ovr-7/2023-34 od 29. VIL
2024. (215)
Trgovacki sud u Splitu, Split, Sukoi$anska
6, objavljuje

OGLAS

U ovr$nom postupku ovrhovoditelja Marina
Sibenik d.o.0., Sibenik, Obala Jerka Sizgori¢a
1, OIB: 51380357466, kojeg zastupa opuno-
mocenica Nina Radi¢ Kuzik, odvjetnica u Od-
vjetni¢kom drustvu Savori¢ & partneri, d.o.o.
Zagreb, protiv ovr$enika Distinctive Yachting
Limited, Msida, Mayflower Court, Apartment
8, St. Aloysius Street, Republika Malta, radi
naplate nov¢ane trazbine u iznosu od 78.278,33
EUR, uvec¢ano za zakonske zatezne kamate, 19.
rujna 2024. u 10 sati odrZat e se prvo draz-
beno rodiste za prodaju usmenom javnom
drazbom na plovilu (jahti) imena Lady K,
zastave Malte, ukupne duzZine 25,77 m, ukupne
$irine 6,30 m, ukupne visine 3,00 m, upisanog
u upisnik brodova pri luckoj upravi Valletta,
Malta, pod brojem 10721, godina proizvodnje
1992., tip Mangusta 86, bruto-tonaza: 77.3 BT,
pogonski stroj: MTU, ukupna snaga: 2353 kW,
a koje se nalazi u Marini Sibenik, Obala Jerka
Sizgori¢a 1 u Sibeniku.

Brod se prodaje u cijelosti, prema utvrdenju
sudskog vjestaka prof. dr. sc. Srecka Favra,
dipl. ing, stalni sudski vjestak i procjenitelj
za pomorski promet, u pisanom vjestvu za-
primljenom kod ovog suda 9. srpnja 2024.
Vrijednost motornog broda utvrdena je vjes-
tvom na iznos od 450.000,00 EUR na dan
procjene bez PDV-a.

Vrijednost broda moze se kona¢no utvrditi
na roci$tu za prodaju. Na prvom rocistu za
drazbu brod se ne moze prodati ispod jedne
polovice utvrdene vrijednosti, odnosno vrijed-
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nosti kona¢no utvrdene na rocistu za prodaju,
dok se na drugom ro¢istu brod moze prodati
i ispod polovine utvrdene vrijednosti, ali ne
ispod jedne tre¢ine te vrijednosti.
Sudionici javne drazbe duzni su do pocetka
drazbe, odnosno prije (tako da jaméevina mora
biti razvidna na sudskom depozitu) poloziti
jamcevinu u gotovom novcu u visini desetog
dijela utvrdene vrijednosti broda, odnosno
45.000,00 EUR na depozitni ra¢un Trgovackog
suda u Splitu br. HR1623900011300000664 po-
ziv na br. Ovr-7/2023 kod Hrvatske postanske
banke d.d. Zagreb.
Kupac je duzan u roku od mjesec dana, nakon
drazbe uplatiti kupovninu, te dostaviti sudu
dokaz o uplati. Ako kupac udovolji svim obve-
zama iz uvjeta prodaje, gotovi novac poloZen
na sudu kao jamstvo moZe se upotrijebiti kao
dio kupovnine.
Obvezu placanja poreza i drugih davanja, te
troSak upisa vlasni$tva na brodu u Upisnik
brodova snosi kupac. Ako kupac u zadanom
roku ne doprinese dokaze o izvr$enoj uplati ku-
povnine, sud ¢e pravomo¢no rjesenje o dosudi
oglasiti nevazecim i odrediti ponovnu prodaju
na trosak i rizik kupca, uz odgovornost kupca
za svaku §tetu koju je na taj nacin uzrokovao.
Kupac moze biti pravna i fizicka osoba. Rizik
ikorist za prodani brod prelazi na kupca onog
dana kada mu brod po pravomo¢nosti rjeSenja
bude predan. Od toga dana kupac snosi i sve
terete vezane za pravo vlasnistva na brodu.
Uvjeti prodaje i isprave koje se odnose na brod
mogu se razgledati kod ovog suda.
Pozivaju se zaloZni vjerovnici ¢ija prava nisu
upisana u Upisnik brodova da najkasnije na
roci$tu za prodaju prijave svoje trazbine, te
se ujedno upozoravaju da ¢e se njihova prava
u postupku uzeti u obzir samo ako proizlaze
iz ovr$nog spisa. Poziva se svaka osoba koja
na brod ima kakvo pravo, zbog kojeg prodaja
ne bi bila dopustena, prijaviti svoje pravo
sudu najkasnije na ro¢istu za prodaju prije
pocetka usmene javne drazbe, s upozorenjem
da se to pravo u pogledu broda na kojem se
provodi ovrha na $tetu savjesnog kupca nece
viSe mod¢i ostvariti.
Osobi koja na brodu ima kakvo pravo ili teret
dostavljat ¢e se obavijesti o daljnjem tijeku
postupka samo ako boravi u Republici Hrvat-
skoj ili ako u Republici Hrvatskoj ima svog
opunomocenika, odnosno opunomocenika
za primanje pismena.
Sudionici (ponuditelji - kupci) na javnoj
drazbi moraju dokazati svoje ovlatenje za
zastupanje na ro¢istu javnom ispravom ili
javno ovjerenom punomoci.
Zainteresirane osobe mogu razgledati brod
radnim danom od 9 do 14 sati u Marini Si-
benik, Obala Jerka Sizgorica 1, Sibenik.
Trgovacki sud u Splitu
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NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

(4797)
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Prehrambeno-tehnoloski fakultet Osijek
raspisuje

NATJECAJ

1. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
suradnicko radno mjesto asistenta za rad na
projektu »Bioeconomy excellence alliance for
stimulating innovative and inclusive green
transition - BEAMINGg, financiran iz Ho-
rizon Europe Programme (Poziv: European
Excellence Initiative (EEI) (HORIZON-WIDE-
RA-2023-ACCESS-03) iz znanstvenog podru¢-
ja biotehnickih znanosti, znanstvenog polja
prehrambene tehnologije/biotehnologije na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu,
na razdoblje od $est godina na Prehrambe-
no-tehnologkom fakultetu Osijek

2. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
suradnicko radno mjesto asistenta za rad na
istrazivactkom projektu »Oleogelovi kao nutri-
tivno pobolj$anje ¢okolade i krem-proizvoda«
IP-2022-10-1960 (financiranog od strane Hr-
vatske zaklade za znanost) iz znanstvenog
podrucja biotehnickih znanosti, znanstvenog
polja prehrambena tehnologija na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu, na razdoblje
od $est godina na Prehrambeno-tehnoloskom
fakultetu Osijek

3. zaizbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
suradni¢ko radno mjesto asistenta za rad na
istrazivackom projektu »Rescuing acorns as a
Mediterranean traditional superfood — ME-
DACORNET« (Project ID 1838), financiranog
od strane Europske komisije: Obzor 2020/
PRIMA inicijativa Section 2, iz znanstvenog
podrudja biotehnickih znanosti, znanstvenog
polja prehrambena tehnologija na odrede-
no vrijeme u punom radnom vremenu, na
razdoblje od Sest godina na Prehrambeno-
tehnoloskom fakultetu Osijek.

Kandidati natje¢aja moraju ispunjavati opée
uvjete propisane Zakonom o radu (NN br.
93/14., 127/17., 98/19., 151/22. 1 64/23.) i
uvjete propisane ¢lankom 39., stavkom 6.
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (NN br. 119/22.), ¢lankom 123.,
stavkom 4. Statuta SveuciliSta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, ¢lankom 50., stavkom
4. Statuta Prehrambeno-tehnoloskog fakul-
teta u Osijeku te posebne uvjete propisane
¢lankom 26. Pravilnika o provedbi postupka
izbora/reizbora na znanstveno-nastavna,
umjetnicko-nastavna, nastavna, suradnicka
i stru¢na radna mjesta na Sveucilistu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku.

Navedeni propisi objavljeni su na mreznoj
stranici Fakulteta http://www.ptfos.unios.hr/
index.php/o-fakultetu/dokumenti.
Kandidati natje¢aja podnose prijavu na na-
tjecaj uz obvezno prilozenu dokumentaciju
prema Obrascu br. 4. - Prijava na natjecaj za
izbor na suradni¢ko radno mjesto asistenta
koji je objavljen na mreznoj stranici Fakulteta
http://www.ptfos.unios.hr/index.php.

Za kandidate natje¢aja strane drzavljane
potrebno je priloZiti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika u skladu sa Zajedni¢kim eu-
ropskim referentnim okvirom za jezike (C2).
Na natjecaj pod jednakim uvjetima mogu se
prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidatima prijavljenim na natje¢aj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uv-
jete iz javnog natjecaja. Potpunom prijavom
smatra se ona prijava koja sadrzi sve podatke
i priloge navedene u ovom natje¢aju i koja
je vlastoruc¢no potpisana. Nepravovremene i
nepotpune prijave nece se razmatrati.
Kandidati natjecaja koji ispunjavaju formalne
uvjete natjeCaja obvezni su pristupiti razgovo-
ru (intervju) radi provjere znanja i motivacije,
a 0 mjestu i vremenu odrZavanja razgovora
(intervjua) bit ¢e obavjesteni elektroni¢kom
postom. Za kandidate koji ne pristupe razgo-
voru (intervjuu) smatrat ¢e se da su povukli
prijavu na natjecaj i nece se smatrati kandi-
datima natjecaja.

Kandidati koji na temelju posebnih propisa
— Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17., 98/19., 84/21. 1 156/23.),
¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21.) i ¢l. 48. f.
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92.,57/92.,77/92., 27/93., 58/93.,
2/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82/01., 103/03.,
148/13.198/19.), ¢lanka 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18.
i32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri za-
posljavanju, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju
prednost pri zaposljavanju u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17.,98/19., 84/21.1156/23.)
i Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21.) Poveznica na
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na
kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostva-
rivanje prava prednosti pri zaposljavanju je
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

oglasne stranice
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN 1br. 57/13., 152/14.,
39/18.132/20.) u prijavi na natjecaj duzni su
se pozvati na to pravo te priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz
o invaliditetu.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavije$teni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od 15
dana od dana njegova dovrsetka.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrZani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka).
Bez uredno popunjenog i potpisanog Obrasca
privole uz prijavu na natjecaj, prijava ce se
smatrati nepotpunom i odbacit Ce se.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u elektronickom obliku na
adresu: natjecaji@ptfos.hr u roku od 30 dana
od dana objave natje¢aja u Narodnim novi-
nama s naznakom »Prijava na natjecaj za
asistenta pod tockom ___ «
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku,
Prehrambeno-tehnoloski
fakultet Osijek

Klasa: 112-01/24-01/8
Urbroj: 2170-2-04/4-24-3 od 22. VIL. 2024.
(4825)
Na temelju ¢lanka 17. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine,
br. 86/08, 61/11, 04/18, 96/18, 112/19) (u
daljnjem tekstu: Zakon) procelnik Uprav-
nog odjela za urbanizam, komunalni sustav
i ekologiju objavljuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za urba-
nizam, komunalni sustav i ekologiju Grada
Bakra

- stru¢ni suradnik za investicije i odrZavanje
komunalne infrastrukture, 1 izvrsitelj/ica, na
neodredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
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Posebni uvjeti:

— sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij gradevinske struke

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit.

Kandidat se prima u sluzbu uz probni rad
od tri mjeseca.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Pod radnim iskustvom na odgovarajuc¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinica lokalne
ili podru¢ne (regionalne) samouprave, dr-
Zavna sluzba, javna sluzba, radni odnos kod
privatnog poslodavca, samostalno obavljanje
profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova
u medunarodnim organizacijama) ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
poloZen drzavni stru¢ni ispit, moZe biti pri-
mljena u sluzbu, uz obvezu polaganja ispita
u roku od jedne godine od prijma u sluzbu.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17)
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Izrazi koji se koriste u tekstu natjecaja,
a imaju rodno znacenje odnose se jednako
na muski i Zenski rod.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pojam »Pod jednakim uvjetima« podrazumi-
jeva situaciju u kojoj dva kandidata imaju isti
broj bodova na kona¢noj rang-listi, a prednost
pri zaposljavanju ima kandidat koji se u svojoj
prijavi pozvao na odredeno pravo i to dokazao
s priloZenim dokazima.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23) duzna je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti
sve dokaze iz ¢lanka 103. navedenog zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim

oglasne stranice

stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21) duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja, dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f. Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na na-
tje¢aj duZzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu
0 priznatom pravu.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzna je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u ocevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga zakona.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjendanog ili rodnog lista).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije donosenja rjesenja o prijmu.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati su duzni priloZiti sljedece isprave:
— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome o stecenoj stru¢noj
spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje ili rjeSenje Agencije za znanost
i visoko obrazovanje ako se radi o inozemnoj
obrazovnoj kvalifikaciji)

- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje iz koje je razvidan poslodavac,
trajanje staza osiguranja, stvarna i potrebna
stru¢na sprema

— potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima iz koje mora biti
vidljivo da je kandidat radio na odgovara-
jué¢im poslovima odnosno stru¢noj spremi i
struci koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje (rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto, ugovor o radu, potvrda poslodavca o
radu na odgovaraju¢im poslovima)
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- preslik isprave o poloZenom drzavnom ispitu
odgovarajuce razine ili o polozenom drzav-
nom stru¢nom ispitu za visoku i vi§u stru¢nu
spremu ili o polozenom pravosudnom ispitu
(kandidat koji je polozio ispit) odnosno ispra-
ve o oslobadanju obveze polaganja drzavnog
stru¢nog ispita za poslove radnog mjesta za
visoku i vi$u stru¢nu spremu (kandidat koji
je osloboden obveze polaganja ispita)

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak - ne starije
od tri mjeseca

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoji zapreka iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predoditi izvornik.
Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjedaj o cemu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja provest Ce se testiranje radi provjere
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom. Svaki kandidat bit ¢e evidentiran
$ifrom koja se sastoji od prvog slova imena i
prvog slova prezimena i 6 posljednjih brojeva
OIB-a kandidata te ¢e pod tom $ifrom biti
pozvani na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava natje¢ajem, nac¢in obavlja-
nja provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrucje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru dostupni
su na mreznim stranicama Grada Bakra http://
www.bakar.hr.

Na navedenim mreznim stranicama i na
oglasnoj plo¢i Grada Bakra bit ¢e objavljeno
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Prijave na natje¢aj podnose se u roku od
8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim
novinama i na mreznim stranicama Grada
Bakra na adresu: Grad Bakar, Primorje br. 39,
51222 Bakar s naznakom: »Javni natjecaj za
prijam u sluzbu stru¢nog suradnika za inve-
sticije i odrzavanje komunalne infrastrukture
u Upravni odjel za urbanizam, komunalni
sustav i ekologiju«.

Zadrzava se pravo poniStenja javnog natjecaja
u cijelosti.
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O rezultatima javnog natjecaja kandidat ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Grad Bakar, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju natjecaja obraduje samo u
obimu i samo u svrhu provedbe natjec¢aja, od
strane ovlastenih osoba za provedbu natje¢aja.
Grad Bakar ¢e s osobnim podacima postupati
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovarajucih tehnika sigurnosnih mjera zasti-
te osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili o$tecenja.
Grad Bakar

Klasa: 110-01/24-01/0013
Urbroj: 2181-4-04/1-24-4 od 23. VII. 2024.
(4829)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - u
nastavku teksta: ZSN), pro¢elnica Upravnog
odjela za drustvene djelatnosti i zajednicke
poslove raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu u Grad Kastela, Upravni
odjel za drustvene djelatnosti i zajednic¢ke
poslove na radna mjesta:

1. vis$i strucni suradnik za socijalnu zastitu
i civilno drustvo - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme uz probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: zavr§en
stru¢ni diplomski studij javne uprave (viso-
ka stru¢na sprema), najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,
poznavanje rada na ra¢unalu, drzavni ispit.
2. visi referent za socijalnu skrb i zdravstvo
- 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme uz probni
rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: zavr§en
sveutili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij ili stru¢ni kratki stu-
dij drustvene struke (vi$a stru¢na sprema),
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada
na racunalu, drzavni ispit.

Osim posebnih uvjeta podnositelji prijava
za radna mjesta pod tockom 1. i 2. moraju
ispunjavati i opée uvjete propisane ¢lankom
12. ZSN-a: punoljetnost, hrvatsko drzavljan-
stvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta.

Rije¢i i pojmovi koristeni u ovom natjeéaju
koji imaju rodno znacenje odnose se jednako
na muski i Zenski rod bez obzira u kojem su
rodu koristeni.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta izabrani

kandidat dostavlja po obavijesti o izboru, a
prije dono3enja rjeSenja o prijmu u sluzbu.
Uvjet struénog diplomskog studija kod radnog
mjesta pod rednim brojem 1. ispunjavaju i
osobe koje su po prija$njim propisima stekle
visoku struénu spremu.

Uvjet sveucili$nog prijediplomskog studija ili
stru¢nog prijediplomskog studija ili struénog
kratkog studija kod radnog mjesta pod rednim
brojem 2. ispunjavaju i osobe koje su po pri-
jasnjim propisima stekle visu stru¢nu spremu.
Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.

U prijavi na javni natje¢aj podnositelj prijave
treba navesti ime i prezime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, e-adresu i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje te prijavu vlastoru¢no
potpisati.

Uz prijavu na javni natjecaj podnositelji pri-
jave su duzni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (osobna
iskaznica, domovnica ili putovnica)

— dokaz o stru¢noj spremi i struci:

— diploma, potvrda ili uvjerenje o zavr§enom
studiju

- dokaz o radnom iskustvu na poslovima od-
govarajuce stru¢ne spreme i struke u trajanju
od najmanje jedne godine potrebno je dosta-
viti dokumente navedene u tockama a) i b):
a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje — ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podno$enje prijava

b) ugovor o radu ili rjesenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je
podnositelj prijave obavljao iz koje treba biti
vidljivo da je podnositelj prijave obavljao
poslove u traZenoj stru¢noj spremi i struci i
vremensko razdoblje u kojem je obavljao po-
slove, a §to je evidentirano i u elektroni¢kom
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (svje-
dodzba ili uvjerenje)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
- ne starije od mjesec dana od posljednjeg
dana roka za podnosenje prijava

- vlastoru¢no potpisanu izjavu koju ne treba
ovjeravati, danu pod materijalnom i kazne-
nom odgovorno$¢u, da za prijam u sluzbu ne
postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

- dokaz o poznavanju rada na racunalu
(uvjerenje, svjedodzba i sl.) ili vlastoru¢no

oglasne stranice
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potpisanu izjavu, koju ne treba ovjeravati, o
poznavanju rada na racunalu.

Na natje¢aj se moZe prijaviti i osoba koji nema
polozen drzavni ispit uz obvezu da ispit polozi
u zakonskom roku od godine dana od prijma
u sluzbu.

Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka ste¢ena u inozemstvu, potrebno je
uz diplomu priloZiti rje$enje o priznavanju
inozemne stru¢ne kvalifikacije, izdane od
nadlezne institucije u RH.

Ako podnositelj prijave uz prijavu prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, duZan je dostaviti i dokaz o njihovoj
promjeni (preslik vjen¢anog ili rodnog lista
isl).

Podnosenjem prijave na ovaj natjecaj pod-
nositelji prijave su suglasni i daju privolu za
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
na javni natjecaj isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka, sukladno Op¢oj uredbi
o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18).

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natje¢aja mogu se priloziti u neovjerenom
presliku, a po obavijesti o prijmu u sluzbu te
prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu,
izabrani kandidat je duzan dostaviti izvornik
ili ovjereni preslik isprava.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/211 156/23), uz prijavu
na javni natjecaj duZna je, osim dokaza o is-
punjavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja
priloziti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), uz prijavu na natje¢aj, duzna
je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo to pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
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o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzna je uz
prijavu na natjecaj, osim prilozenih dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natje¢aja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natje¢aj i dostavlja joj se
obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je oba-
vijest dostavljena nema pravo podnosenja
pravnog lijeka.
Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,
koja obuhvaca pisano testiranje i intervju, biti
¢e pozvani kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj.
Ako osoba podnosi prijavu na javni natjecaj za
vide radnih mjesta, potrebno je za svako radno
mjesto zasebno podnijeti prijavu s potrebnom
dokumentacijom i dokazima o ispunjavanju
uvjeta natjecaja, u zatvorenoj omotnici.
Prijava na javni natjecaj s potrebnom doku-
mentacijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja podnosi se postom ili neposredno u
pisarnicu Grada Kastela u zatvorenoj omot-
nici za pismo u roku od 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama
na adresu: Grad Kastela, Povjerenstvo za
provedbu javnog natjecaja, Brace Radi¢ 1,
21212 Kastel Suéurac, s naznakom: »Javni
natjecaj za prijam u sluzbu na radno mjesto
____________ (navesti naziv radnog
mjesta) — ne otvarati«.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mje-
sta koje se popunjava javnim natjecajem,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podruéje provje-
re te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za tu provjeru objavit ¢e se na
sluzbenoj web-stranici Grada Kastela: www.
kastela.hr.
Vrijeme i mjesto odrZavanja pisanog testiranja
objavit ¢e se na web-stranici Grada Kastela i
na oglasnoj plo¢i Grada Kastela najmanje pet
dana prije odrzavanja testiranja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Po raspisanom javnom natjecaju ne mora se
izabrati te se u tom slu¢aju donosi odluka o
poniStenju javnog natjecaja.

Grad Kastela

oglasne stranice

Klasa: 110-01/24-01/0012
Urbroj: 2181-4-01/1-24-4 od 24. VII. 2024.
(4830)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - u
nastavku teksta: ZSN), pro¢elnica Upravnog
odjela za poslove gradonacelnika i stru¢ne
poslove raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu u Grad Kastela, Upravni
odjel za poslove gradonacelnika i stru¢ne
poslove, na radna mjesta:

1. vi$i referent za strucne poslove — 1 izvr-
$itelj na neodredeno vrijeme uz probni rad
od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: zavr§en
sveutili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij ili stru¢ni kratki stu-
dij drustvene struke (vi$a stru¢na sprema),
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, drzavni ispit, po-
znavanje rada na racunalu.

2. vjezbenik na radnom mjestu referent
za informaticke poslove radi obavljanja
vjezbenicke prakse (vjezbenickog staza)
- 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme u trajanju
vjezbenickog staza od 12 mjeseci.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: srednja
stru¢na sprema tehnicke ili drustvene struke
ili gimnazija, bez radnog iskustva na poslo-
vima odgovarajuce stru¢ne spreme i struke
ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz, poznavanje
rada na ra¢unalu.

Osim posebnih uvjeta podnositelji prijava
za radna mjesta pod tockama 1. i 2. moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu
propisane ¢l. 12. ZSN-a: punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta.

Rije¢i i pojmovi koristeni u ovom natjecaju
koji imaju rodno znacenje odnose se jednako
na muski i Zenski rod bez obzira u kojem su
rodu koristeni.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta izabrani
kandidat dostavlja nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Za radno mjesto pod brojem 1. uvjet sveu-
¢ilisnog prijediplomskog studija ili stru¢nog
prijediplomskog studija ili stru¢nog kratkog
studija ispunjavaju i osobe koje su po ranijim
propisima stekle vi$u stru¢nu spremu.
Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti:
ime i prezime, OIB, datum i mjesto rodenja,
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adresu stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela, e-adresu i naziv radnog mjesta na
koje se osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno
vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na javni natjecaj podnositelji pri-
jave su duzni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osobna
iskaznica, domovnica ili putovnica)

- dokaz o stru¢noj spremi i struci:

- za radno mjesta pod brojem 1. - diploma,
potvrda ili uvjerenje o zavr§enom studiju

— zaradno mjesto pod brojem 2. — svjedodzba
o zavr$enoj srednjoj $koli

— dokaz o radnom iskustvu:

- za radno mjesto pod brojem 1. — dokaz o
radnom iskustvu od najmanje jedne godine na
odgovaraju¢im poslovima. Potrebno je dosta-
viti dokumente navedene u tockama a) i b):
a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje- ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podno$enje prijava

b) ugovor o radu ili rje$enje o rasporedu ili
potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je
podnositelj prijave obavljao iz koje treba biti
vidljivo da je podnositelj prijave obavljao
poslove u traZenoj stru¢noj spremi i struci i
vremensko razdoblje u kojem je obavljao po-
slove, a §to je evidentirano i u elektronickom
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

- za radno mjesto pod brojem 2. - kandidat
koji nema radnog iskustva na poslovima od-
govarajue stru¢ne spreme i struke duzan je
priloZiti dokumente navedene u tocki a), a
kandidat koji ima radno iskustvo krace od vre-
mena propisanog za vjezbenicki staz duzan je
priloziti dokumente navedene u tockama a) i b):
a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje — ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podnosenje prijava

b) ugovor o radu ili rjesenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je
podnositelj prijave obavljao iz koje treba biti
vidljivo da je podnositelj prijave obavljao
poslove u traZenoj stru¢noj spremi i struci i
vremensko razdoblje u kojem je obavljao po-
slove, a $to je evidentirano i u elektronickom
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu (svje-
dodzba ili uvjerenje) — za radno mjesto pod
brojem 1.

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
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- ne starije od mjesec dana od posljednjeg
dana roka za podnosenje prijava

- vlastoru¢no potpisanu izjavu koju ne treba
ovjeravati, danu pod materijalnom i kazne-
nom odgovornos¢u, da za prijam u sluzbu ne
postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu
(uvjerenje, svjedodzba i sl.) ili vlastoru¢no
potpisanu izjavu, koju ne treba ovjeravati, o
poznavanju rada na ra¢unalu.

Na natjecaj se moze prijaviti i osoba koji nema
polozen drzavni ispit uz obvezu da ispit polozi
u zakonskom roku od godine dana od prijma
u sluzbu.

Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka ste¢ena u inozemstvu, potrebno je
uz diplomu priloziti rjeSenje o priznavanju
inozemne stru¢ne kvalifikacije, izdane od
nadlezne institucije u RH.

Ako podnositelj prijave uz prijavu prilozi doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni,
duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni
(preslik vjenc¢anog ili rodnog lista i sl.).
Podnosenjem prijave na ovaj natjecaj pod-
nositelji prijave su suglasni i daju privolu za
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
na javni natje¢aj isklju¢ivo u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka, sukladno Op¢oj uredbi
o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18).

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natje¢aja mogu se priloZiti u neovjerenom
presliku, a po obavijesti o prijmu u sluzbu te
prije dono$enja rje$enja o prijmu u sluzbu,
izabrani kandidat je duzan dostaviti izvornik
ili ovjereni preslik isprava.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), uz prijavu
na javni natje¢aj duzna je, osim dokaza o is-
punjavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja
priloziti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o

zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), uz prijavu na natjecaj, duzna
je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo to pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzna je uz
prijavu na natjecaj, osim prilozenih dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natje¢aj i dostavlja joj se
obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je oba-
vijest dostavljena nema pravo podnosenja
pravnog lijeka.

Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,
koja obuhvaca pisano testiranje i intervju, bit
¢e pozvani kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj.

Ako osoba podnosi prijavu na javni natjecaj
za vide radnih mjesta, potrebno je za svako
radno mjesto zasebno podnijeti prijavu s
potrebnom dokumentacijom i dokazima o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, u zatvorenoj
omotnici za pismo.

Prijava na javni natjecaj s potrebnom doku-
mentacijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja podnosi se postom ili neposredno u
pisarnicu Grada Kastela u zatvorenoj omotnici
za pismo u roku od 8 dana od objave javnog
natje¢aja u Narodnim novinama na adresu:
Grad Kastela, Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja, Bra¢e Radi¢ 1, 21212 Kastel Su¢urac,
s naznakom: »Javni natjecaj za prijam u sluzbu
na radno mjesto (navesti
naziv radnog mjesta) — ne otvaratic.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podruéje provijere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru objavit ¢e se na sluzbenoj
web-stranici Grada Kastela: www.kastela.hr.
Vrijeme i mjesto odrZavanja pisanog testiranja
objavit ¢e se na web-stranici Grada Kastela i
na oglasnoj plo¢i Grada Kastela najmanje pet
dana prije odrZavanja testiranja.

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natjecaja ne mora
se izabrati te se u tom sluc¢aju donosi odluka
0 ponistenju javnog natjecaja.

Grad Kastela

Klasa: 110-01/24-01/0016
Urbroj: 2181-4-07/1-24-4 od 24. VII. 2024.
(4831)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o sluz-
benicima i namjedtenicima u lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 - u nastavku
teksta: ZSN), procelnica Upravnog odjela za
prostorno uredenje i zastitu okolisa, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Kastela, Upravni
odjel za prostorno uredenje i zastitu okolisa
na radna mjesta:

1. savjetnik za prostorno uredenje i grad-
nju - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme uz
probni rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: zavr$en
sveucili$ni diplomski studij ili stru¢ni di-
plomski studij arhitektonske ili gradevinske
struke ili sveucili$ni integrirani prijediplom-
ski i diplomski studij prava (visoka stru¢na
sprema), najmanje tri godine radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, drzavni ispit,
poznavanje rada na osobnom racunalu, vo-
zacki ispit B-kategorije.

2. visi stru¢ni suradnik za prostorno ure-
denje i gradnju - 2 izvriitelja na neodredeno
vrijeme uz probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: zavr§en
sveucili$ni diplomski studij ili stru¢ni di-
plomski studij arhitektonske ili gradevinske
struke ili sveucili$ni integrirani prijediplomski
i diplomski studij prava (visoka stru¢na spre-
ma), najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, drzavni ispit,
poznavanje rada na osobnom ra¢unalu, vo-
zacki ispit B-kategorije.

Osim posebnih uvjeta podnositelji prijava
za radna mjesta pod rednim brojem 1. i 2.
moraju ispunjavati i opce uvjete propisane
¢lankom 12. ZSN-a: punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta.

Rije¢i i pojmovi koristeni u ovom natjecaju
koji imaju rodno znacenje odnose se jednako
na muski i Zenski rod bez obzira u kojem su
rodu koristeni.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta izabrani
kandidat dostavlja nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rjeSenja o prijmu u sluzbu.
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Uvjet zavrSenog sveucilinog diplomskog studi-
jaili stru¢nog diplomskog studija ili sveucilis-
nog integriranog prijediplomskog i diplomskog
studija ispunjavaju i osobe koje su po ranijim
propisima stekle visoku stru¢nu spremu.
Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.

U prijavi na javni natje¢aj podnositelj prijave
treba navesti ime i prezime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, e-adresu i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje te prijavu vlastoru¢no
potpisati.

Uz prijavu na javni natjecaj podnositelji pri-
jave su duzni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osobna
iskaznica, domovnica ili putovnica)

— dokaz o stru¢noj spremi i struci (diploma,
potvrda ili uvjerenje o zavr§enom studiju)

— dokaz o radnom iskustvu:

- za radno mjesto pod brojem 1.- dokaz o
radnom iskustvu od najmanje tri godine na
odgovaraju¢im poslovima

- za radno mjesto pod brojem 2.- dokaz o
radnom iskustvu od najmanje jedne godine
na odgovaraju¢im poslovima.

Za radna mjesta pod brojem 1. i 2. potrebno
je dostaviti dokumente navedene u tockama
a)ib):

a) elektronic¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje — ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podno$enje prijava

b) ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je
podnositelj prijave obavljao iz koje treba biti
vidljivo da je podnositelj prijave obavljao
poslove u traZenoj stru¢noj spremi i struci i
vremensko razdoblje u kojem je obavljao po-
slove, a §to je evidentirano i u elektronickom
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu (svje-
dodzba ili uvjerenje)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
- ne starije od mjesec dana od posljednjeg
dana roka za podnosenje prijava

- vlastoru¢no potpisanu izjavu koju ne treba
ovjeravati, danu pod materijalnom i kazne-
nom odgovorno$¢u, da za prijam u sluzbu ne
postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi

- dokaz o poznavanju rada na racunalu
(uvjerenje, svjedodzba i sl.) ili vlastoru¢no

oglasne stranice

potpisanu izjavu, koju ne treba ovjeravati, o
poznavanju rada na racunalu.

Kandidati koji podnose prijavu za radna mje-
sta pod brojem 1. i 2., uz prijavu su duzni,
osim navedenih dokumenata, priloziti i va-
zecu vozacku dozvolu za upravljanje vozilom
B-kategorije.

Na natjecaj se moze prijaviti i osoba koji nema
poloZen drZavni ispit uz obvezu da ispit polozi
u zakonskom roku od godine dana od prijma
u sluzbu.

Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka ste¢ena u inozemstvu, potrebno je
uz diplomu priloZiti rjeSenje o priznavanju
inozemne stru¢ne kvalifikacije, izdane od
nadlezne institucije u RH.

Ako podnositelj prijave uz prijavu prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj
promjeni (preslik vjen¢anog ili rodnog lista
isl).

Podno$enjem prijave na ovaj natjecaj pod-
nositelji prijave su suglasni i daju privolu za
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
na javni natje¢aj isklju¢ivo u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka, sukladno Op¢oj uredbi
o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18).

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natjecaja mogu se priloZiti u neovjerenom
presliku, a po obavijesti o prijmu u sluzbu te
prije donoSenja rje$enja o prijmu u sluzbu,
izabrani kandidat je duzan dostaviti izvornik
ili ovjereni preslik isprava.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), uz prijavu
na javni natjecaj duzna je, osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja
priloziti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27193, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), uz prijavu na natjecaj, duzna
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je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzna je uz
prijavu na natjecaj, osim priloZenih dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natje¢aja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj i dostavlja joj se
obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je oba-
vijest dostavljena nema pravo podnosenja
pravnog lijeka.

Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,
koja obuhvaca pisano testiranje i intervju, biti
¢e pozvani kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj.

Ako osoba podnosi prijavu na javni natjecaj
za viSe radnih mjesta, potrebno je za svako
radno mjesto zasebno podnijeti prijavu s
potrebnom dokumentacijom i dokazima o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, u zatvorenoj
omotnici za pismo.

Prijava na javni natjecaj s potrebnom doku-
mentacijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja podnosi se postom ili neposredno u
pisarnicu Grada Kastela u zatvorenoj omotnici
za pismo u roku od 8 dana od objave javnog
natje¢aja u Narodnim novinama na adresu:
Grad Kastela, Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja, Brace Radic 1, 21212 Kastel Sucurac,
s naznakom: »Javni natjecaj za prijam u sluzbu
na radno mjesto (navesti
naziv radnog mjesta) — ne otvaratic.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podruéje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru objavit ¢e se na sluzbenoj
web-stranici Grada Kastela: www.kastela.hr.
Vrijeme i mjesto odrZavanja pisanog testiranja
objavit ¢e se na web-stranici Grada Kastela i
na oglasnoj plo¢i Grada Kastela najmanje pet
dana prije odrzavanja testiranja.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni u zakonskom roku.
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Po raspisanom javnom natjecaju ne mora se
izabrati te se u tom slu¢aju donosi odluka o
poniStenju javnog natjecaja.

Grad Kastela

Klasa: 110-01/24-01/0017
Urbroj: 2181-4-06/1-24-4 od 24. VII. 2024.
(4832)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - u
nastavku teksta: ZSN), upravitelj Vlastitog
pogona za obavljanje komunalnih djelatnosti
u Gradu Kastela raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Kastela, Vlastiti
pogon za obavljanje komunalnih djelatnosti
u Gradu Kastela, na radno mjesto

- visi stru¢ni suradnik za pravne poslove
- 1 izvriitelj/ica, na neodredeno vrijeme uz
probni rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: zavr§en
sveutili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
prava (visoka stru¢na sprema), najmanje jed-
na godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, poznavanje rada na rac¢unalu,
drzavni ispit.

Osim posebnih uvjeta podnositelji prijava
moraju ispunjavati i opce uvjete propisane
¢lankom 12. ZSN-a: punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta.

Rije¢i i pojmovi kori$teni u natjecaju koji
imaju rodno znacenje odnose se jednako na
muski i Zenski rod bez obzira u kojem su
rodu koristeni.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta izabrani
kandidat dostavlja nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Uvjet sveudili$nog diplomskog studija ili
sveudiliSnog integriranog prijediplomskog i
diplomskog studija prava ispunjavaju i osobe
koje su po prijasnjim propisima stekle visoku
stru¢nu spremu.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.

U prijavi na javni natje¢aj podnositelj prija-
ve treba navesti ime i prezime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, e-adresu i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje te prijavu vlastoru¢no
potpisati.

Uz prijavu na javni natjecaj podnositelji pri-
jave su duzni priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osobna
iskaznica, domovnica ili putovnica)

- dokaz o stru¢noj spremi i struci: diploma,
potvrda ili uvjerenje o zavr§enom studiju
prava

- dokaz o radnom iskustvu na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke u tra-
janju od najmanje jedne godine - potrebno
je dostaviti dokumente navedene u tockama
a)ib):

a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje — ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podnodenje prijava

b) ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je
podnositelj prijave obavljao iz koje treba biti
vidljivo da je podnositelj prijave obavljao
poslove u traZenoj stru¢noj spremi i struci i
vremensko razdoblje u kojem je obavljao po-
slove, a §to je evidentirano i u elektroni¢kom
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu (svje-
dodzba ili uvjerenje)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
- ne starije od mjesec dana od posljednjeg
dana roka za podnosenje prijava

- vlastoru¢no potpisanu izjavu koju ne treba
ovjeravati, danu pod materijalnom i kazne-
nom odgovornos¢u, da za prijam u sluzbu ne
postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu
(uvjerenje, svjedodzba i sl.) ili vlastoru¢no
potpisanu izjavu, koju ne treba ovjeravati, o
poznavanju rada na racunalu.

Na natjecaj se mozZe prijaviti i osoba koji nema
poloZen drZavni ispit uz obvezu da ispit polozi
u zakonskom roku od godine dana od prijma
u sluzbu.

Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka ste¢ena u inozemstvu, potrebno je
uz diplomu priloZiti rjeSenje o priznavanju
inozemne struc¢ne kvalifikacije, izdane od
nadlezne institucije u RH.

Ako podnositelj prijave uz prijavu prilozi doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni,
duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni
(preslik vjen¢anog ili rodnog lista i sl.).
Podnosenjem prijave na ovaj natjecaj pod-
nositelji prijave su suglasni i daju privolu za
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi

oglasne stranice
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na javni natjecaj isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka, sukladno Op¢oj uredbi
o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18).

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natjecaja mogu se priloZiti u neovjerenom
presliku, a nakon obavijesti o prijmu u sluzbu
te prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu,
izabrani kandidat je duzan dostaviti izvornik
ili ovjereni preslik isprava.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapogljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu
na javni natjecaj duZzna je, osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja
priloZiti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka
103. Zakona dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20
dokaza%20za%?20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A lljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), uz prijavu na natjecaj, duzna
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo takvo pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzna je uz
prijavu na natjecaj, osim prilozenih dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj i dostavlja joj se
obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je oba-
vijest dostavljena nema pravo podnosenja
pravnog lijeka.

Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,
koja obuhvaca pisano testiranje i interviju, biti
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¢e pozvani kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natje¢aja. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj.
Ako osoba podnosi prijavu na javni natjecaj
za viSe radnih mjesta, potrebno je za svako
radno mjesto zasebno podnijeti prijavu s
potrebnom dokumentacijom i dokazima o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, u zatvorenoj
omotnici za pismo.
Prijava na javni natjecaj s potrebnom doku-
mentacijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja podnosi se postom ili neposredno u
pisarnicu Grada Kastela u zatvorenoj omotnici
za pismo u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama na adresu:
Grad Kastela, Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja, Brace Radi¢ 1, 21212 Kastel Sucu-
rac, s naznakom: »Javni natje¢aj za prijam u
sluzbu na radno mjesto visi stru¢ni suradnik
za pravne poslove — ne otvarati«.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrugje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru objavit ¢e se na sluzbenoj
web-stranici Grada Kastela: www.kastela.hr.
Vrijeme i mjesto odrZavanja pisanog testiranja
objavit ¢e se na web-stranici Grada Kastela i
na oglasnoj plo¢i Grada Kastela najmanje pet
dana prije odrZavanja testiranja.
O rezultatima javnog natje¢aja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Po raspisanom javnom natjecaju ne mora se
izabrati te se u tom sluc¢aju donosi odluka o
poniStenju javnog natjecaja.

Grad Kastela

Klasa: 110-01/24-01/0015
Urbroj: 2181-4-08/1-24-4 od 23. VII. 2024.
(4833)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - u
nastavku teksta: ZSN), procelnica Upravnog
odjela za gospodarski razvoj i fondove Eu-
ropske unije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Kastela, Upravni
odjel za gospodarski razvoj i fondove Europske
unije na radna mjesta:

1. savjetnik za gospodarstvo - 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri
mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: zavr$en
sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni

oglasne stranice

integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stru¢ni diplomski studij ekonomske
ili tehnicke struke (visoka stru¢na sprema),
najmanje tri godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima, poznavanje rada na
ra¢unalu, drzavni ispit.

2. referent - komunalni redar - 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri
mjeseca

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: srednja
stru¢na sprema gradevinske struke, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju-
¢im poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu,
vaZec¢a vozacka dozvola za upravljanje vozilom
B-kategorije, drzavni ispit.

3. referent - pomorski i komunalni redar -
1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme uz probni
rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: gimnazija
ili ¢etverogodisnja strukovna srednja stru¢na
sprema, najmanje jedna godina radnog isku-
stva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje
rada na ratunalu, vazeca vozacka dozvola za
upravljanje vozilom B-kategorije, drZavni ispit,
zavr$en program stru¢nog osposobljavanja za
obavljanje poslova pomorskog redara.

Osim posebnih uvjeta podnositelji prijava
za radna mjesta pod tockom 1. i 2. moraju
ispunjavati i opée uvjete propisane ¢lankom
12. ZSN-a: punoljetnost, hrvatsko drzavljan-
stvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta.

Rijeci i pojmovi kori$teni u natjecaju koji
imaju rodno znacenje odnose se jednako na
muski i Zenski rod bez obzira u kojem su
rodu koristeni.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta izabrani
kandidat dostavlja po obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.
Uvjet zavr$enog sveucili$nog diplomskog studi-
ja ili sveucili$nog integriranog prijediplomskog
i diplomskog studija ili stru¢nog diplomskog
studija ispunjavaju i osobe koje su po ranijim
propisima stekle visoku stru¢nu spremu.
Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.

U prijavi na javni natje¢aj podnositelj prijave
treba navesti ime i prezime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, e-adresu i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje te prijavu vlastoru¢no
potpisati.

Uz prijavu na javni natjecaj podnositelji pri-
jave su duzni priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (osobna
iskaznica, domovnica ili putovnica)

- dokaz o stru¢noj spremi i struci:
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- za radno mjesto pod brojem 1. - diploma,
potvrda ili uvjerenje o zavr§enom studiju

- za radna mjesta pod brojevima 2. i 3. -
sviedodzba o zavr$enoj srednjoj $koli

— dokaz o radnom iskustvu:

- za radno mjesto pod brojem 1. - dokaz o
radnom iskustvu od najmanje tri godine na
odgovaraju¢im poslovima

- za radna mjesta pod brojem 2. i 3. - dokaz
o radnom iskustvu od najmanje jedne godine
na odgovaraju¢im poslovima.

Za radna mjesta pod brojem 1., 2. i 3. po-
trebno je dostaviti dokumente navedene u
to¢kama a) i b):

a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje — ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podnosenje prijava

b) ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je
podnositelj prijave obavljao iz koje treba biti
vidljivo da je podnositelj prijave obavljao
poslove u trazenoj stru¢noj spremi i struci i
vremensko razdoblje u kojem je obavljao po-
slove, a $to je evidentirano i u elektronickom
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (svje-
dodzba ili uvjerenje)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
- ne starije od mjesec dana od posljednjeg
dana roka za podnosenje prijava

- vlastoru¢no potpisanu izjavu koju ne treba
ovjeravati, danu pod materijalnom i kazne-
nom odgovorno$¢u, da za prijam u sluzbu ne
postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi

- dokaz o poznavanju rada na racunalu
(uvjerenje, svjedodzba i sl.) ili vlastoru¢no
potpisanu izjavu, koju ne treba ovjeravati, o
poznavanju rada na racunalu.

Kandidati koji podnose prijavu za radna mje-
sta pod brojem 2. i 3., uz prijavu su duZni,
osim navedenih dokumenata, priloziti i va-
zecu vozacku dozvolu za upravljanje vozilom
B-kategorije.

Na natjecaj se mozZe prijaviti i osoba koji nema
polozen drzavni ispit uz obvezu da ispit polozi
u zakonskom roku od godine dana od prijma
u sluzbu.

Za radno mjesto pod brojem 3., natjecati se
mogu i osobe koji nemaju zavrSen program
struénog osposobljavanja za obavljanje poslo-
va pomorskog redara, uz obvezu da isto poloze
u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka ste¢ena u inozemstvu, potrebno je
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uz diplomu priloZiti rje$enje o priznavanju
inozemne stru¢ne kvalifikacije, koje je izdala
nadlezna institucija u RH.

Ako podnositelj prijave uz prijavu prilozi doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni,
duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni
(preslik vjenc¢anog ili rodnog lista i sL.).
Podno$enjem prijave na natje¢aj podnositelji
prijave su suglasni i daju privolu za obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi na
javni natjecaj isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka, sukladno Op¢oj uredbi
o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18).

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natjecaja mogu se priloZiti u neovjerenom
presliku, a po obavijesti o prijmu u sluzbu te
prije donoSenja rje$enja o prijmu u sluzbu,
izabrani kandidat je duzan dostaviti izvornik
ili ovjereni preslik isprava.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu
na javni natjecaj duzna je, osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja
priloziti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), uz prijavu na natje¢aj, duzna
je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo to pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzna je uz
prijavu na natjecaj, osim prilozenih dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natje¢aj i dostavlja joj se
obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je oba-
vijest dostavljena nema pravo podnosenja
pravnog lijeka.
Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,
koja obuhvaca pisano testiranje i intervju, bit
¢e pozvani kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj.
Ako osoba podnosi prijavu na javni natjecaj za
vi$e radnih mjesta, potrebno je za svako radno
mjesto zasebno podnijeti prijavu s potrebnom
dokumentacijom i dokazima o ispunjavanju
uvjeta natjecaja, u zatvorenoj omotnici.
Prijava na javni natjecaj s potrebnom doku-
mentacijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja podnosi se postom ili neposredno u
pisarnicu Grada Kastela u zatvorenoj omotnici
u roku od 8 dana od objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama na adresu: Grad Kastela,
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja,
Brace Radi¢ 1, 21212 Kastel Sucurac, s na-
znakom: »Javni natjecaj za prijam u sluzbu
na radno mjesto (navesti
naziv radnog mjesta) — ne otvarati«.
Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podruéje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru objavit ¢e se na sluzbenoj
web-stranici Grada Kastela: www.kastela.hr.
Vrijeme i mjesto odrZavanja pisanog testiranja
objavit ¢e se na web-stranici Grada Kastela i
na oglasnoj plo¢i Grada Kastela najmanje pet
dana prije odrzavanja testiranja.
O rezultatima javnog natje¢aja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Po raspisanom javnom natjecaju ne mora se
izabrati te se u tom sluc¢aju donosi odluka o
poniStenju javnog natjecaja.

Grad Kastela

Klasa: 110-01/24-01/0014
Urbroj: 2181-4-03/1-24-4 od 23. VIL 2024.
(4834)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/181 112/19 - u
nastavku teksta: ZSN), pro¢elnica Upravnog
odjela za financije, javnu nabavu i naplatu
prihoda raspisuje

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu u Grad Kastela, Upravni
odjel za financije, javnu nabavu i naplatu
prihoda, na radno mjesto

- visi savjetnik za racunovodstvo - 1 izvr-
$itelj/ica, na neodredeno vrijeme uz probni
rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu: sveu¢ili$ni
diplomski studij ili sveu¢ili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni
diplomski studij ekonomske struke (visoka
stru¢na sprema), najmanje Cetiri godine rad-
nog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
poznavanje rada na ra¢unalu, drzavni ispit.
Osim posebnih uvjeta podnositelji prijava
moraju ispunjavati i opce uvjete propisane
¢lankom 12. ZSN-a: punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta.

Rije¢i i pojmovi kori$teni u natjecaju koji
imaju rodno znacenje odnose se jednako na
muski i Zenski rod bez obzira u kojem su
rodu koristeni.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta izabrani
kandidat dostavlja nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rje$enja o prijmu u sluzbu.
Uvjet sveutilisnog diplomskog studija ili
sveucili$nog integriranog prijediplomskog i
diplomskog studija ili stru¢nog diplomskog
studija ispunjavaju i osobe koje su po prijas-
njim propisima stekle visoku stru¢nu spremu.
Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.

U prijavi na javni natjecaj podnositelj prijave
treba navesti ime i prezime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, e-adresu i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje te prijavu vlastoru¢no
potpisati.

Uz prijavu na javni natjecaj podnositelji pri-
jave su duZni priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osobna
iskaznica, domovnica ili putovnica)

- dokaz o stru¢noj spremi i struci: diploma,
potvrda ili uvjerenje o zavrSenom studiju

— dokaz o radnom iskustvu na poslovima odgo-
varajuce stru¢ne spreme i struke u trajanju od
najmanje Cetiri godine — potrebno je dostaviti
dokumente navedene u tockama a) i b):

a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje — ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podnosenje prijava

b) ugovor o radu ili rje$enje o rasporedu ili
potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je
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podnositelj prijave obavljao iz koje treba biti
vidljivo da je podnositelj prijave obavljao
poslove u traZenoj stru¢noj spremi i struci i
vremensko razdoblje u kojem je obavljao po-
slove, a §to je evidentirano i u elektronickom
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

- dokaz o poloZenom drzavnom ispitu (svje-
dodzba ili uvjerenje)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
- ne starije od mjesec dana od posljednjeg
dana roka za podnosenje prijava

- vlastoru¢no potpisanu izjavu koju ne treba
ovjeravati, danu pod materijalnom i kazne-
nom odgovornos¢u, da za prijam u sluzbu ne
postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

- dokaz o poznavanju rada na racunalu
(uvjerenje, svjedodzba i sl.) ili vlastoru¢no
potpisanu izjavu, koju ne treba ovjeravati, o
poznavanju rada na ra¢unalu.

Na natjecaj se mozZe prijaviti i osoba koji nema
polozZen drzavni ispit uz obvezu da ispit poloZi
u zakonskom roku od godine dana od prijma
u sluzbu.

Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka ste¢ena u inozemstvu, potrebno je
uz diplomu priloZiti rjeSenje o priznavanju
inozemne stru¢ne kvalifikacije, izdane od
nadlezne institucije u RH.

Ako podnositelj prijave uz prijavu prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj
promjeni (preslik vjencanog ili rodnog lista
isl).

Podnosenjem prijave na ovaj natjecaj pod-
nositelji prijave su suglasni i daju privolu za
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
na javni natjecaj iskljucivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka, sukladno Op¢oj uredbi
o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18).

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natjecaja mogu se priloziti u neovjerenom
presliku, a po obavijesti o prijmu u sluzbu te
prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu,
izabrani kandidat je duzan dostaviti izvornik
ili ovjereni preslik isprava.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu

oglasne stranice

na javni natjecaj duzna je, osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja
priloziti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka
103. Zakona dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), uz prijavu na natje¢aj, duzna
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzna je uz
prijavu na natjecaj, osim prilozenih dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj i dostavlja joj se
obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je oba-
vijest dostavljena nema pravo podnoSenja
pravnog lijeka.

Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,
koja obuhvaca pisano testiranje i interviju, biti
¢e pozvani kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj.

Ako osoba podnosi prijavu na javni natjecaj
za viSe radnih mjesta, potrebno je za svako
radno mjesto zasebno podnijeti prijavu s
potrebnom dokumentacijom i dokazima o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, u zatvorenoj
omotnici za pismo.

Prijava na javni natjecaj s potrebnom doku-
mentacijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja podnosi se postom ili neposredno u
pisarnicu Grada Kastela u zatvorenoj omotnici
za pismo u roku od 8 dana od objave javnog
natje¢aja u Narodnim novinama na adresu:
Grad Kastela, Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja, Brace Radi¢ 1, 21212 Kastel Sucu-
rac, s naznakom: »Javni natje¢aj za prijam
u sluzbu na radno mjesto visi savjetnik za
ra¢unovodstvo — ne otvarati.
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Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podruéje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru objavit ¢e se na sluzbenoj
web-stranici Grada Kastela: www.kastela.hr.
Vrijeme i mjesto odrZavanja pisanog testiranja
objavit e se na web-stranici Grada Kastela i
na oglasnoj plo¢i Grada Kastela najmanje pet
dana prije odrZavanja testiranja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Po raspisanom javnom natjecaju ne mora se
izabrati te se u tom slu¢aju donosi odluka o
poniStenju javnog natjecaja.

Grad Kastela

Klasa: 112-03/24-01/1
Urbroj: 2125-71-24-3 od 11. VII. 2024.
(4844)
Na temelju ¢lanka 134. i 136. Zakona o zastiti
prirode (NN br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19,
155/23), ¢lanka 47. Zakona o ustanovama (NN
br. 76/93, 29/97 - ispravak, 47/99 — ispravak,
35/08,127/191157/22), ¢lanka 15. i 25. Statu-
ta Javne ustanove za upravljanje zasticenim
podru¢jima i drugim zasti¢enim dijelovima
prirode na podrugju Licko-senjske Zupanije
(Zupanijski glasnik 27/19 i 18/20), i Odlu-
ke Upravnog vijeca (klasa: 112-03/24-01/1,
urbroj: 2125-71-24-01 od 11. srpnja 2024.
godine), Upravno vijece Javne ustanove za
upravljanje zasticenim podru¢jima i drugim
zasti¢enim dijelovima prirode na podrudju
Li¢ko-senjske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje voditelja Odjela stru¢nih
poslova zaitite, odrzavanja, o¢uvanja i odrzi-
vog kori$tenja zasticenih podruéja i podrugja
ekoloske mreZe — stru¢ni voditelj i prijem u
radni odnos na mandatno razdoblje od cetiri
godine - 1 izvrsitelj (m/z).

1. Radno mjesto - voditelj Odjela struc-
nih poslova zastite, odrZavanja, o¢uvanja
i odrzivog kori$tenja zasticenih podrucja i
podrucja ekoloske mreZe - strucni voditelj
- 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na odredeno vrijeme
u trajanju od Cetiri godine

Uvjeti za prijam u radni odnos:

- zavren preddiplomski i diplomski sveuci-
ligni ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski
strucni studjj iz prirodnih, biotehnickih, bi-
omedicinskih ili tehni¢kih podrugja,

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci,

- obvezni probni rad,

- znanje engleskog jezika,
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- znanje rada na racunalu,

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

Uz potpisanu prijavu s osobnim podacima za
kontakt (obavezno broj telefona i e-adresu),
kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis sa opisom dosadasnjeg radnog
iskustva (vlastoru¢no potpisan),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili preslika osobne iskaznice),

- dokaz o stru¢noj spremi (ovjerena presli-
ka diplome, odnosno uvjerenje o ste¢enoj
stru¢noj spremi),

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o poznavanju engleskog jezika
(preslik certifikata, indeksa, svjedodzbe ili
uvjerenja),

- dokaz o poznavanju rada na PC-ju (preslik
certifikata, indeksa, svjedodzbe ili uvjerenja),
— dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozacke dozvole),

— dokaz prava prednosti pri zaposljavanju,
ako se kandidat na njega poziva,

— izvornik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
(ne stariji od 6 mjeseci),

- i ostale isprave kojima kandidat/kinja doka-
zuje ispunjavanje uvjeta iz natjecaja.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sl.).

Na javnom natjecaju ravnopravno mogu
sudjelovati kandidati oba spola sukladno
¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine, broj 82/08, 69/17), a izrazi
koji se koriste u tekstu javnog natjecaja i imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

Kandidat koji se u prijavi na javni natje¢aj
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnom zakonu, duzan je uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvje-
tima. Pod jednakim uvjetima podrazumijeva
se da na kraju provedenog testiranja kandida-
ta, kod kandidata koji su po rang-listi ostvarili
najvedi i isti broj ukupnih bodova, prednost
pri zapo$ljavanju ima kandidat koji se u svojoj
prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prija-
vu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz ovog natjecaja, duzan je
priloziti i sve potrebne dokaze o ispunjavanju
uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na

web- stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
putem sljedeée poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
odnosno
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lancima 47.148.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine, broj 84/21), uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta iz ovog natjecaja, duzan
je priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), uz prijavu na javni natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
duzan je priloziti i rjeSenje o priznatom sta-
tusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz
kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz na
koji nacin je kandidatu prestao radni odnos
ili sluzba kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapo$lja-
vanju moze se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
traZzenih uvjeta iz ovog natjecaja, duzan je
priloziti i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11, 93/11), uz prijavu na javni natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
nije duzan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Opis radnog mjesta koji je predmet ovog jav-
nog natjecaja, koeficijent slozenosti poslova
radnog mjesta te podaci o pladi propisani su
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu
rada Javne ustanove za upravljanje zastienim
podrudjima i drugim zasticenim dijelovima
prirode na podruéju Licko-senjske Zupanije
(22/22) koji je objavljen na mreznoj stranici
Javne ustanove za zastitu i o¢uvanje prirode

oglasne stranice
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Licko-senjske Zupanije https://zop-1sz.hr/
dokumenti/#PIP, te Pravilnika o pla¢ama,
naknadama i ostalim materijalnim pravima
Javne ustanove za upravljanje zasticenim
podruéjima i drugim zasticenim dijelovima
prirode na podru¢ju Litko-senjske (Zupanijski
glasnik br. 02/24 i 05/24).

Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i na mreznim
stranicama JU za zastitu i o¢uvanje prirode
LSZ. Prijave s potrebnom dokumentacijom
podnose se postom, s naznakom »Ne otvaraj —
natjecaj za izbor i imenovanje voditelja Odjela
stru¢nih poslova zastite, odrZavanja, o¢uvanja
i odrzivog koristenja zasticenih podrucja i
podrucja ekoloske mreze — stru¢ni voditelj«
na adresu: Javna ustanova za upravljanje za-
§ticenim podrucjima i drugim zasticenim
dijelovima prirode na podruéju Li¢ko-senjske
zupanije, Dr. Franje Tudmana 4, 53000 Gospi¢.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidat koji nije podnio pravovremenu i
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj i prijava se nece
razmatrati, o ¢emu e se kandidatu dostaviti
pisana obavijest elektronickom postom.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete zadrzava se
pravo provodenja prethodne provjere znanja
i sposobnosti (u daljnjem tekstu: provjera
znanja) za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se primaju. O na¢inu prethodne pro-
vjere znanja (testiranjem i/ili razgovorom),
podrudju provjere znanja, mjestu i vremenu,
kandidati ¢e biti pravodobno obavijesteni
putem elektronicke poste.

Za kandidata koji ne pristupi provjeri znanja
smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni
natjecaj.

Svi podaci koje dostave kandidati obradi-
vat ¢e se samo u svrhu provedbe natjecaja.
Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Javna ustanova za zastitu i o¢uvanje prirode
Li¢ko-senjske Zupanije, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke na temelju ovog javnog
natjecaja obraduje samo u opsegu i samo u
svrhu provedbe natjecaja, od strane ovlastenih
osoba za provedbu natjecaja.

Javna ustanova za zastitu i o¢uvanje prirode
Li¢ko-senjske Zupanije postupat ¢e s osobnim
podacima sukladno Zakonu o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj
42/18) i Uredbe (EU) 2016/679, uz primjenu
odgovarajucih tehnickih i sigurnosnih mjera
zastite osobnih podataka od neovlastenog pristu-
Ppa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili ostecenja.
Javna ustanova za zastitu i o¢uvanje prirode
Li¢ko-senjske Zupanije zadrzava pravo po-
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nidtenja javnog natjeCaja bez obrazlozZenja,
odnosno pridrzava pravo ne odabrati niti
jednog kandidata te u odnosnu na isto nema

nikakve odgovornosti prema kandidatima.
O imenovanju, odnosno izboru, kandidati ¢e

biti pisano obavijesteni u zakonskom roku.
Javna ustanova za zastitu i ocuvanje
prirode Licko-senjske Zupanije

(4854)
Sveuciliste u Rijeci, Fakultet biotehnologije i
razvoja lijekova raspisuje

NATJECA]

1. za izbor jednog suradnika/ice na suradnicko
radno mjesto asistent/ica iz interdisciplinar-
nog znanstvenog podrudja, polje biotehno-
logija u biomedicini, na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu, kao zamjena za
privremeno odsutnu djelatnicu

2. zaizbor jednog suradnika/ice na suradnicko
radno mjesto asistent/ica iz znanstvenog po-
druéja biomedicina i zdravstvo, polje farma-
cija, na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu, za potrebe studija Farmacija

3. za izbor tri suradnika/ice na suradni¢ko
radno mjesto visi/a asistent/ica iz inter-
disciplinarnog znanstvenog podrucja, polje
biotehnologija u biomedicini, na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu

4. za izbor pet suradnika/ice na suradnicko
radno mjesto asistent/ica iz interdiscipli-
narnog znanstvenog podrucja, polje bioteh-
nologija u biomedicini, na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu, za rad na HRZZ
projektu mentora kao voditelja projekata, a u
okviru natjecaja Hrvatske zaklade za znanost
»Razvoj karijera mladih istrazivaca - izo-
brazba novih doktora znanosti«, Natje¢ajni
rok DOK-2023-10, i to za sljedece projekte:

4.1. »Uloga proteina ADAR kod infekcije her-
pes simpleks virusom 1<, — jedan izvrsitelj/ica
4.2. »Eikosanoidi izvedeni iz dijete i fenotipi
u sepsi« — jedan izvrsitelj/ica

4.3. »Dizajn kataliticki aktivnih peptida i pep-
tidnih nanostruktura« — jedan izvrsitelj/ica

4.4. »Genetska i epigenetska regulacija po-
nasanja induciranog metamfetaminom u D.
melanogaster« — jedan izvr$itelj/ica

4.5. »Depresija, samoubojstvo i proteinopatija:
rasvjetljavanje odnosa izmedu agregacije i
patoloskog razvoja« (DeSPERADo) - jedan
izvrsitelj/ica.

Svi kandidati na natje¢aj moraju ispunja-
vati uvjete propisane Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br.
119/22), Statutu Sveuilidta u Rijeci i drugim
odgovarajuc¢im Pravilnicima Sveucilista te
Pravilnika Fakulteta biotehnologije i razvoja
lijekova.

oglasne stranice

Kandidati na natjecaj za radno mjesto pod
rednim brojem 1. - 3. za izbor na suradnic¢ko
radno mjesto prilazu:

- potpisanu prijavu na natjecaj, Zivotopis,
preslik identifikacijske isprave, preslik di-
plome o zavr$enom odgovaraju¢em diplom-
skom ili integriranom studiju (razina 7.1.)
(iz podrucja biomedicinskih i/ili prirodnih
znanosti srodnih interdisciplinarnom podruc-
ju biotehnologije u biomedicini i istraZivanju
lijekova, dok se za radno mjesto pod rednim
brojem 2. zahtjeva diploma studija Farmacije),
dokaz o ukupnom prosjeku ocjena na pret-
hodnim razinama studija (prijediplomskom,
diplomskom ili integriranom studiju) koji
osigurava upis doktorskog studija (3.5), (za
izbor na suradnicko radno mjesto asistent),
presliku dokaza o ste¢enom akademskom
stupnju doktora znanosti (iz podrucja bio-
medicinskih i/ili prirodnih znanosti srodnih
interdisciplinarnom podrucju biotehnologije
u biomedicini i istrazivanju lijekova) (za izbor
na suradnicko radno mjesto visi asistent),
prikaz dosadasnjega stru¢nog (npr. nastav-
nog, institucijskog, drustveno angaziranog
i sli¢no) i znanstvenoistrazivackog rada s
popisom radova kao i motivacijsko pismo u
kojem kandidat predlaze svoj mogu¢i doprinos
razvoju institucije (za izbor na suradnicko
radno mjesto visi asistent) te barem jedno
pismo preporuke prethodnih poslodavaca/
mentora/suradnika (za izbor na suradnicko
radno mjesto visi asistent), te drugi eventualni
dokazi o ispunjavanju uvjeta.

Kandidati na natje¢aj za radno mjesto pod
rednim brojem 4., (4.1.- 4.5). za izbor na
suradnic¢ko radno mjesto moraju ispunjavati
sljedece uvjete:

Obvezni uvjeti:

- zavr$en odgovarajudi diplomski ili integri-
rani studij iz podrucja biomedicinskih i/ili
prirodnih znanosti srodnih interdisciplinar-
nom podrucju biotehnologije u biomedicini
i istrazivanju lijekova)

— ukupan prosjek ocjena na prethodnim razi-
nama studija (prijediplomskom, diplomskom
ili integriranom studiju) koji osigurava upis
doktorskog studija (3.5)

Dodatni kriteriji za kandidate po pojedinom
projektu:

4.1. »Uloga proteina ADAR kod infekcije
herpes simpleks virusom 1«

- pozeljno iskustvo u tehnikama moleku-
larne biologije (PCR, rekombinantna DNA
tehnologija, analize proteina, DNA i RNA,
stani¢na kultura)

4.2. »Eikosanoidi izvedeni iz dijete i fenotipi
u sepsi«

- pozeljno iskustvo u tehnikama molekularne
biologije, analiticka kemija, ili in vivo sustavi
modela
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4.3. »Dizajn kataliti¢ki aktivnih peptida i
peptidnih nanostruktura«

— iskustvo u karakterizaciji peptidnih na-
nostruktura,

- odli¢ne komunikacijske vjestine na engle-
skom jeziku (prezentacije na konferencijama,
medunarodno iskustvo)

4.4. »Genetska i epigenetska regulacija po-
nasanja induciranog metamfetaminom u D.
melanogaster«

— iskustvo u znanstveno-istrazivackom radu,
autorstvo na znanstvenim ¢lancima, izlaganja
na znanstvenim konferencijama i nagrade i
priznanja za znanstvenoistraZivacki rad

4.5. »Depresija, samoubojstvo i proteinopatija:
rasvjetljavanje odnosa izmedu agregacije i
patoloskog razvoja« (DeSPERADo)

— izvrsno poznavanje engleskog jezika koje se
dokazuje znanstvenim aktivnostima koje se
izvode na engleskom jeziku i/ili diplomskim
radom napisanim na engleskom jeziku

- prethodna nagrada za izvrsnost na studiju
i/ili znanosti.

Kandidati na natjecaj za radno mjesto pod
rednim brojem 4. (4.1.- 4.5). za izbor na su-
radni¢ko radno mjesto prilazu:

- potpisanu prijavu na natjecaj, Zivotopis,
preslik identifikacijske isprave, preslik diplo-
me o zavr§enom odgovaraju¢em diplomskom
ili integriranom studiju, dokaz o ukupnom
prosjeku ocjena na prethodnim razinama
studija (prijediplomskom, diplomskom ili
integriranom studiju) koji osigurava upis dok-
torskog studija (3.5), te dokazi o ispunjavanju
dodatnih kriterija.

Kandidati kojima hrvatski jezik nije mate-
rinji moraju priloziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika, razina (B2) prema Zajed-
ni¢kom europskom referentnom okviru za
jezike. Kandidati koji su studij zavrsili izvan
Republike Hrvatske moraju dostaviti rjeSenje
o stru¢nom priznavanju inozemne visokos-
kolske kvalifikacije ili dokaz o pokretanju
postupka za stjecanje istog.

S kandidatima koji podnesu pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, Fakultet biotehnologije i razvoja
lijekova Sveu¢ilista u Rijeci moze provesti
testiranje i/ili razgovor radi provjere znanja i
sposobnosti potrebnih za obavljanje poslova
i zadataka radnog mjesta za koje se natjecu.
Prijave na natje¢aj mogu dostaviti osobe obaju
spolova.

Smatrati ¢e se da je kandidat koji se ne oda-
zove testiranju/razgovoru povukao prijavu na
natjecaj te se vi§e nece smatrati kandidatom.
Izabrani kandidat obvezan je dostaviti svje-
dodzbu o zdravstvenoj sposobnosti ovlaste-
nog lije¢nika medicine rada (za prvi izbor na
Sveutilistu). Fakultet zadrzava pravo da ne
izvr$i izbor niti jednog kandidata na natjecaj.
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Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, te
uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze koje
posebni propisi odreduju za ostvarivanje prava
na prednost pri zaposljavanju. Takvi kandidati
ostvaruju prednost pri zapo$ljavanju na pred-
metni natje¢aju u odnosu na ostale kandidate,
pod istim uvjetima utvrdenim natjecajem,
na temelju uredne, potpune i pravovremene
prijave na natjecaj, pod uvjetom da zadovo-
ljavaju sve uvjete natjecaja(https://uprava.
gov.hr/o-ministarstvu/ustrojstvo/uprava-za-
sluzbenickeodnose/zaposljavanje/prednost-pri
zaposljavanju/738).
Prijavom na natjecaj prijavitelji su izricito
suglasni da Sveucilite u Rijeci kao voditelj
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provodenja natjecajne procedure, sukladno
odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o
za$titi osobnih podataka i Zakona o pro-
vedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN
br. 42/18).
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja, osim za radna mjesta pod
rednim brojem 2. (asistent Farmacija) te 4.
— podoznaka 4.1.14.3. ¢iji rok za podnosenje
prijava je 45 dana od objave natjecaja.
Prijave se podnose elektroni¢kom postom
ured@biotech.uniri.hr u PDF-u, uz naznaku i
puni opis radnog mjesta za koji se prijavljuje.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja pristupnici e biti
obavije$teni u roku 10 dana od zavrSetka
izbora na internetskoj stranici Fakulteta bi-
otehnologije i razvoja lijekova.
Sveucilidte u Rijeci, Fakultet
biotehnologije i razvoja lijekova

Broj: 08-384/2024 od 23. VIL. 2024.  (4866)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike, klasa: 100-01/24-02/334, urbroj: 524-
08-01-02/3-24-2 od 9. svibnja 2024. godine,
¢lanka 23. Statuta Centra za rehabilitaciju
Slava Ragkaj Rijeka (dalje u tekstu: Centar),
auvezi s ¢lankom 3. Pravilnika o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji poslova, ravnateljica
Centra za rehabilitaciju Slava Raskaj Rijeka
raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa, za radno mjesto:
- ¢istadica (0,5) - pomoc¢ni radnik u kuhinji
(0,5) - 1 izvrsiteljica/izvrsitelj, na neodredeno,
puno radno vrijeme - 40 sati tjedno (probni
rad 3 mjeseca).

Uvjeti:
1. zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje

2. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj 18/22, 46/22, 119/22, 73/23, 156/23).
Mjesto rada: Rijeka

Uz vlastoru¢nu potpisanu prijavu na natjecaj
potrebno je priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice ili putovnice),
3. dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obrazo-
vanja (preslik svjedodzbe 8. razreda osnovne
$kole),

4. preslik rodnog lista,

5. elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radna
knjiZica ne starija od mjesec dana),

6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 30 dana od dana objave natjecaja).
Napomena: dokaz da kod pojedinog kandi-
data/kinje ne postoji zapreka iz ¢lanka 261.
st. 1 Zakona o socijalnoj skrbi pribavit ¢e po
sluzbenoj duznosti Centar.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se je u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka
1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21)
koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne

oglasne stranice
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novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27193, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), uz prijavu na natje¢aj duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na
koji natin je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavka 1.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju
kojih se osoba moze upisati u ocevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13.
navedenog zakona.
Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
Dostavljena dokumentacija neée se vraca-
ti. Potpunom prijavom smatra se ona koja
sadrzava sve podatke, kontaktne podatke i
priloge navedene u natjecaju. Osoba koja nije
podnijela pravodobnu ili nepotpunu prijavu ili
ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja, ne
smatra se kandidatom u postupku natjecaja.
Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostav-
ljaju u preslici na hrvatskom jeziku, dok ¢e
izabrani kandidat biti pozvan da iste dostavi
na uvid u izvorniku ili ovjerenom presliku.
O rezultatima natje¢aja kandidati prijavljeni na
natjecaj ¢e biti obavijesteni putem web-stranice
Centar za rehabilitaciju Slava Raskaj Rijeka
http://www.slava-raskaj-rijeka.hr/.
Prijava na natjecaj s pripadaju¢om dokumen-
tacijom podnosi se postom i osobno u roku
od 8 dana od objave natjecaja na mreznim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje
i u Narodnim novinama, na adresu: Centar
za rehabilitaciju Slava Raskaj Rijeka, Mire
Radune Ban 14, 51000 Rijeka, s naznakom:
»Natjecaj za ¢istacicu — pomoc¢nog radnika
u kuhinji«. Prijavom na natje¢aj kandidati
pristaju na obradu svojih osobnih podataka
u svrhu provodenja selekcijskog postupka.
Centar za rehabilitaciju
Slava Ragkaj Rijeka
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Klasa: 112-01/24-03/07

Urbroj: 251-378-04-24-3 od 15. VII. 2023.
(4868)

Sveudiliste u Zagrebu, Utiteljski fakultet, Sav-

ska cesta 77, Zagreb, raspisuje

NATJECA]

za izbor u nastavno radno mjesto predavaca,
u znanstvenom podru¢ju humanistickih zna-
nosti, znanstveno polje filologija (znanstvena
grana anglistika), na neodredeno vrijeme,
s punim radnim vremenom - 1 izvrSitelja
(m/z).
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Uciteljskog fakulteta: https://www.
ufzg.unizg.hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-
u-zagrebu/natjecaji/.
Dokumentaciju je potrebno dostaviti u elek-
troni¢kom obliku, na elektroni¢ku adresu:
urudzbeni.zg@ufzg hr.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja. Na oglas se mogu javiti osobe
obaju spolova. Zakasnjele prijave i prijave bez
dokaza o trazenim uvjetima te popratnih,
ovim natjecajem trazenih priloga, nece se
razmatrati. Rezultati izbora bit ¢e objavljeni
na sluzbenoj internetskoj stranici U¢iteljskog
fakulteta Sveucilista u Zagrebu https://www.
ufzg.unizg hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-u-
zagrebu/natjecaji/.

Sveucili$te u Zagrebu

Utiteljski fakultet

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2181-361-6-24-1 od 25. VIIL. 2024.
(4874)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. i ¢lanka 127.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i ¢lanka
60. Statuta Skolski odbor Srednje $kole Antun
Matijadevi¢ Karamaneo, Vis, raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj skoli:

1) zavrsen studij odgovarajude vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili struénog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

oglasne stranice

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz ¢lanka
157. stavaka 1.1 2. ovoga zakona.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga za-
kona,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
8kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj stru¢-
noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
— dokaz o zavrSenim pedagoskim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne zavrsiti
— dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda Skolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

— program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana).

Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vje$tinama i iskustvu
rada na projektima

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natjeajnog
postupka i rezultata natjecaja.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duZne su
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u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duZne su priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podno$enje prijava kandidata je
8 dana od objave natjecaja.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Srednja $kola
Antun Matijadevi¢ Karamaneo, Vis, Viskog
boja 9, 21480 Vis, u zatvorenoj omotnici za
pismo s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/
icu - ne otvaraj«.
Srednja $kola Antun
Matijadevi¢ Karamaneo, Vis

Klasa: 112-02/24-01/33

Urbroj: 2176-03/1-24-2 od 25. VII. 2024.
(4879)

Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o

sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i

podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-



STRANICA 18 - BROJ 90

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19),
procelnica Upravnog odjela za poslove Zupana
Sisacko-moslavacke Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u upravni odjel za poslo-
ve zupana Sisacko-moslavacke Zupanije, na
neodredeno vrijeme

- visi savjetnik za protokol, 1 izvrsitelj na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij drustvene struke
- najmanje cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni ispit

— aktivno znanje jednog stranog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Na ovaj javni natjecaj mogu se ravnopravno
prijaviti kandidati oba spola, a rijeci i poj-
movi koji imaju rodno znacenje koristeni u
javnom natjecaju odnose se jednako na muski
i zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni
u mugkom ili Zenskom rodu.

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati
moraju ispunjavati i opce uvjete propisane
¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, a to su punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
osoba prima.

Na javni natje¢aj mogu se javiti i osobe koje
su prema prija$njim propisima stekle visoku
stru¢nu spremu.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju po-
lozen drzavni ispit pod uvjetom da ga poloze
u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj o ¢emu ¢e biti
obavije$tena pisanim putem.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e
se prethodna provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo te o tome priloziti dokaze i ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na prednost pri za-
posljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu
na javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, duzan je
priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta predno-
sti prema popisu na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, duzan je priloZiti dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19) te ¢lanku 47 Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzan je priloZiti i rjeSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati na prednost pri zaposljavanju
na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), uz dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta nije duzan
dostaviti dokaze o nacionalnoj pripadnosti.
Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, iz kojeg podrudja, te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,
navedeni su na web-stranici Sisacko-mosla-
vacke Zupanije www.smz.hr.

Na web-stranici Sisacko-moslavacke Zupanije
www.smz.hr i na oglasnoj plo¢i Sisac¢ko-mo-
slavacke Zupanije objavit ¢e se vrijeme i mje-
sto odrZavanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere znanja.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresa stanovanja, broj telefona/
mobitela, te elektronicku adresu).

oglasne stranice
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Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu, podnositelj
prijave duZan je priloZiti dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:
— Zivotopis
— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome,
potvrde ili uvjerenja)
- dokaz o ukupnom radnom stazu (elektro-
nic¢ki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrdu izdanu od
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim
poslovima (potvrda dosadasnjih poslodava-
ca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa,
preslik ugovora o radu, rjesenja i sl. iz kojih
mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo na
poslovima traZene stru¢ne spreme i struke)
— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i da nije
osuden za kaznena djela iz ¢lanka 15. Zakona
o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, ne
starije od $est mjeseci
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(izjavu nije potrebno ovjeravati)
- dokaz o aktivnom znanju jednog stranog
jezika (preslik svjedodzbe, uvjerenja ili dr.)
— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
svjedodzbe, uvjerenja, potvrde).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rjeSenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim no-
vinama i na web-stranici Sisacko-moslava¢-
ke Zupanije na adresu: Sisacko-moslavacka
Zupanija, Ante Starcevica 29, 44000 Sisak, s
naznakom: »Javni natje¢aj za prijam u sluzbu
u Upravni odjel za poslove Zupana«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Sisacko-moslavacka Zupanija

(4882)
Sveudili$te u Splitu, Fakultet elektrotehnike,
strojarstva i brodogradnje raspisuje

NATJECA]

za izbor:

1. jednog suradnika na suradni¢kom radnom
mjestu asistent za znanstveno podrugje teh-
ni¢kih znanosti, polje strojarstvo, na odredeno
vrijeme
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2. jednog suradnika na suradni¢kom rad-
nom mjestu asistent za znanstveno podrucje
tehni¢kih znanosti, polje elektrotehnika na
odredeno vrijeme (zamjena za privremeno
odsutnu djelatnicu).

Pristupnici koji se javljaju na natje¢aj moraju,
osim uvjeta navedenih u natjecaju, ispunjavati
i opée uvjete propisane Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
br. 119./22.).

Pristupnici prilazu: potpisanu prijavu, Zivo-
topis, dokaz o drzavljanstvu, strani drZavljani
duzni su prilozit dokaz o poznavanju hrvat-
skog jezika C2 razina, bibliografiju te podatke
0 znanstvenoj, nastavnoj i stru¢noj djelatnosti,
dokaz o navedenim poZeljnim iskustvima u
radu, dokaz o odgovarajucoj struénoj spremi iz
koje se moze utvrditi da pristupnik ispunjava
uvjete za izbor na odgovarajuce radno mjesto
(diplomu i dopunsku ispravu o studiju (ili
prijepis ocjena) prijediplomskog i diplomskog
studija), te druge relevantne potvrde kojima se
dokazuje ispunjavanje trazenih uvjeta.

Ako su pristupnici stekli kvalifikaciju u ino-
zemstvu trebaju dostaviti rjeSenje o prizna-
vanju inozemne visokoskolske kvalifikacije.
Svi kandidati natje¢aja moraju ispunjavati
op¢i uvjet propisan Zakonom o radu (NN
br.93./14.,,127./17., 98./19., 151./22. 46./23.
i64./23.).

Fakultet zadrzava pravo provodenja testiranja
znanja i vjestina te psihologijsko testiranje
za prijavljene kandidate koji zadovoljavaju
formalne uvjete. O mjestu i vremenu odrza-
vanja provjere kandidati e biti obavijesteni
elektroni¢kom porukom na elektroni¢ku
adresu koju navedu u prijavi. Ako kandidat
ne pristupi provjeri, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Pristupnici prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno posebnim propi-
sima duZni su se u prijavi na natje¢aj pozvati
na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima
utvrdenim natje¢ajem, a na temelju uredne,
potpune i pravovremene prijave na natjecaj.
Za pristupnike koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju odredbi
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN
br. 121./17.). Popis potrebne dokumentacije
dostupan je na poveznici https://branitelji.
gov.hr//zaposljavanje-843/843.

Sve zaka$njele i nepotpune prijave nece se
razmatrati niti ¢e podnositelji takvih prijava
naknadno biti pozvani da dopune prijave.

oglasne stranice

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a pri izboru kandidat ¢e priloZiti izvornik.
Prijavom na natjecaj, pristupnici natjecaja su
suglasni da Fakultet elektrotehnike, strojarstva
i brodogradnje u Splitu moze prikupljati, kori-
stiti 1 dalje obradivati podatke u svrhu proved-
be natje¢ajnog postupka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka.
Prijave s dokazom o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 30 dana od dana objave u
Narodnim novinama.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova, NN br. 69./17.
Rezultati natjecaja ¢e biti objavljeni na mrez-
nim stranicama Fakulteta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja dostavljaju se elektronickim putem na
adresu: fesb_posao@fesb.hr.
Sveudiliste u Splitu
Fakultet elektrotehnike,
strojarstva i brodogradnje

(4884)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 85.
Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine
br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22,
33/23 1 36/24), ¢lanka 26. Statuta Zavoda za
hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije (klasa:
007-06/23-01/05, urbroj: 2125/76-05-23-02 od
6. listopada 2023. godine) i Odluke Upravnog
vije¢a Zavoda za hitnu medicinu Li¢ko-senjske
Zupanije o raspisivanju javnog natjecaja za
izbor i imenovanje ravnatelja/ice Zavoda za
hitnu medicinu Licko-senjske Zupanije od 24.
srpnja 2024. godine, Upravno vijece raspisuje

JAVNI NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Zavoda
za hitnu medicinu Licko-senjske Zupanije.
1. Za ravnatelja/icu Zavoda za hitnu medicinu
Li¢ko-senjske Zupanije (dalje u tekstu: Zavod)
moze biti imenovana osoba koja ispunjava
sljedece uvjete:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij zdravstvene,
ekonomske ili pravne struke

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci

- ima kompetencije iz podru¢ja upravlja-
nja u zdravstvu, koju vrstu i nacin stjecanja
pravilnikom propisuje ministar nadlezan za
zdravstvo*

- da ne postoji sukob interesa odnosno da
kandidat nema u vlasnistvu ili suvlasnistvu
privatnu zdravstvenu ustanovu
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- da kandidat nema u Zavodu vlasnistvo di-
onica, vlasnickih uloga/udjela ili obveznica,
odnosno financijski interes u trgovackim
drudtvima ili drugim pravnim osobama s
kojima Zavod ima poslovni odnos

dijete ili roditelj nema financijski ili drugi
interes u odlukama tijela Zavoda

- da protiv kandidata nije doneseno pravo-
mocno rjeSenje o provodenju istrage, da ne
postoji potvrdena optuZnica, da nije donesena
presuda o izdavanju kaznenog naloga te da
nije donijeta presuda

— da protiv kandidata nije pokrenut disci-
plinski postupak i da nije donesena kona¢na
odluka disciplinskih tijela nadleznih komora
- da poslodavac protiv kandidata ne vodi po-
stupak zbog povrede obveza iz radnog odnosa
— da ispunjava uvjete za imenovanje ¢lanom
uprave trgovackih drustava u skladu sa za-
konom kojim se ureduju trgovacka drustva.
II. Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati
su obvezni priloZiti (u izvorniku ili ovjerenom
presliku):

1. zivotopis u kojem ¢e u skladu s dostav-
ljenim dokazima obrazloziti ispunjavanje
propisanih uvjeta

2. dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica
ili domovnica)

3. dokaz o zavr$enom preddiplomskom i
diplomskom sveuc¢ili$nom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom
sveucilisnom studiju

4. dokaze o radnom iskustvu:

a) potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

b) potvrdu ili drugu ispravu (ugovor o radu,
rje$enje i sl.) o radnom stazu ostvarenom na
poslovima trazene stru¢ne spreme i struke
najmanje pet godina

5. izjavu ovjerenu kod javnog biljeznika o
nepostojanju sukoba interesa odnosno da
kandidat nema u vlasnistvu ili suvlasnistvu
privatnu zdravstvenu ustanovu, da kandidat
nema u Zavodu vlasnistvo dionica, vlasnickih
uloga/udjela ili obveznica, odnosno financijski
interes u trgovackim drudtvima ili drugim
pravnim osobama s kojima Zavod ima poslov-
drug, dijete ili roditelj nema financijski ili
drugi interes u odlukama tijela Zavoda

6. uvjerenje nadleznog suda da protiv njega
nije doneseno pravomoc¢no rjesenje o provo-
denju istrage, da ne postoji potvrdena optuz-
nica, da nije donesena presuda o izdavanju
kaznenog naloga te da nije donesena presuda
(ne starije od tri mjeseca)

7. uvjerenje nadlezne komore da protiv nje-
ga nije pokrenut disciplinski postupak i da
nije donesena kona¢na odluka disciplinskih
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tijela Komore (ako je kandidat zdravstvenog
usmjerenja)

8. uvjerenje poslodavca se se protiv kandidata
ne vodi postupak zbog povrede obveza iz
radnog odnosa

9. izjavu ovjerenu kod javnog biljeznika da
ne postoje okolnosti iz ¢lanka 239. stavka
2. Zakona o trgovackim dru$tvima, koje bi
sprjecavale imenovanje za ravnatelja/icu,
odnosno da:

a) nije kaznjen/a za kazneno djelo pranja
noveca, financiranja terorizma, zlouporabe po-
vjerenja u gospodarskom poslovanju, prijevare
u gospodarskom poslovanju, prouzrocenja
stecaja, pogodovanja vjerovnika ili povrede
obveze vodenja trgovackih i poslovnih knjiga
iz Kaznenog zakona Republike Hrvatske ili
ranije vaze¢a kaznena djela zlouporabe ste¢aja
i zlouporabe u postupku stecaja, i to za vrijeme
dok traju pravne posljedice osude, niti je pro-
tiv njega/nje na snazi nikakva medunarodna
mjera ograni¢avanja raspolaganja imovinom
b) nije kaznjen/a za kazneno djelo neke dru-
ge drzave koje po svojim bitnim obiljezjima
odgovara spomenutim kaznenim djelima iz
Kaznenog zakona Republike Hrvatske

c) protiv njega/nje nije na snazi sigurnosna
mjera zabrane obavljanja zanimanja koje je u
potpunosti ili djelomi¢no obuhvaceno pred-
metom poslovanja Zavoda

d) da protiv njega/nje nije u drugoj drzavi
na snazi bilo kakva mjera kojim bi mu/joj
bilo zabranjeno obavljanje zanimanja koje
je u potpunosti ili djelomi¢no obuhvaceno
predmetom poslovanja Zavoda.

III. Kandidati koji prema posebnim propisima
mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposlja-
vanju, pod jednakim uvjetima, duzni su se u
prijavi pozvati na navedeno pravo, uz prijavu
priloziti i svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja Na temelju Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19, 84/21i 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaze
0 ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo-
$ljavanja iz Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, navedenim na stranicama Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zako-
na o civilnim stradalnicima Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21) duZni su se
pozvati na pravo prednosti te uz dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloZiti do-

kaze iz ¢l. 49. Zakona o civilnim stradalnicima
Domovinskog rata, dostupne na poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZni su se u
prijavi na natjecaj pozvati na pravo prednosti,
uz prijavu i dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloziti potrebne dokaze o prizna-
tom statusu osobe s invaliditetom sukladno
Pravilniku o sadrzaju i na¢inu vodenja Oce-
vidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzni
su se u prijavi na natjecaj pozvati na pravo
prednosti, uz prijavu i dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja priloZiti potrebne dokaze
iz navedenog zakona, u svrhu ostvarivanja
prava prednosti pri zaposljavanju.

IV. Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08,
69/17) na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Rije¢ni i pojmovni skupovi u doku-
mentu koji imaju rodno znacenje, bez obzira
jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu,
odnose se na jednak na¢in na mugki i zenski
rod.

V. Prijave s dokumentacijom o ispunjavanju
uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici za
pismo na adresu Zavoda za hitnu medicinu
Licko-senjske Zupanije, Vile Velebita 15, 53000
Gospi¢, s naznakom »Natjecaj za ravnatelja
- ne otvarati«, u roku od 15 dana od objave
u Narodnim novinama.

Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka
roka zaprimljena neposredno na adresi Zavo-
da za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije,
a ako je prijava upucena postom preporuceno
ili predana ovlastenom pruzatelju postanskih
usluga kao preporucena posiljka, dan pre-
daje posti, odnosno ovlastenom pruzatelju
postanskih usluga smatra se danom predaje
javnopravnom tijelu kojem je upuéena.

VL. Prijava koja nece sadrzavati svu doku-
mentaciju navedenu u natje¢aju smatrat ce se
nepotpunom prijavom. Kandidat koji ne pod-
nese potpunu prijavu ili pravodobnu prijavu
ili ako kandidat ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, nece se smatrati kandidatom u
ovome natjecajnom postupku, te se prijava
nece razmatrati.

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

S kandidatima koji zadovoljavaju uvjete na-
tjecaja provest Ce se razgovor.
Ako kandidat/inja ne pristupi navedenom
usmenom razgovoru, smatrat ¢e se da je po-
vukao/la prijavu na natjecaj.
O terminu razgovora kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni elektronickom postom navedenom
u prijavi na natjecaj.
VIL Podnosenjem prijave na natjecaj, pristu-
pnici natjecaja su izri¢ito suglasni da Zavod
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podat-
ke u isklju¢ivu svrhu provedbe natjecajnog
postupka, sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.
VIII. Ovaj natjecaj objavit ¢e se u Narodnim
novinama, mreznim stranicama Zavoda te
putem Hrvatskog zavoda za zapos§ljavanje.
IX. Ravnatelj/ica se imenuje na mandatno
razdoblje od 4 godine, a po isteku mandata
ista osoba moZe biti ponovno imenovana za
ravnatelja Zavoda.
X. Sukladno ¢lanku 78. Zakona o izmjenama
i dopunama Zakona o zdravstvenoj zastiti
(Narodne novine br. 33/23) kandidat izabran i
imenovan za ravnatelja/icu Zavoda obvezan je
uroku od tri godine od 1. travnja 2023. godine
kao dana stupanja na snagu navedenog zakona
ste¢i kompetencije iz podru¢ja upravljanja
u zdravstvu koju vrstu i nacin pravilnikom
propisuje ministar.
* Do dana donosenja odluke Upravnog vije-
¢a Zavoda za hitnu medicinu Licko-senjske
Zupanije o raspisivanju javnog natjecaja za
izbor i imenovanje ravnatelja/ice Zavoda nije
donesen pravilnik kojim se odreduje vrsta
i nadin stjecanja kompetencija iz podrudja
upravljanja u zdravstvu.
XI. Zavod pridrzava pravo ponistenja natjeca-
ja, odnosno pravo ne odabrati ni jednog kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
XII. Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultati-
ma izbora u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.

Zavod za hitnu medicinu

Licko-senjske Zupanije

Klasa: 112-02/24-01/09, 112-03/24-01/02
Urbroj: 2176-6-08/1-24-3 od 22. VII. 2024.

(4888)
Na temelju ¢lanaka 17.119. stavka 1. i ¢lanka
86. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19 - dalje: ZSN), privremena procelnica
Upravnog odjela za komunalne djelatnosti
raspisuje
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za prijem u sluzbu

1. na radno mjesto stru¢ni suradnik — pro-
metni i komunalni redar (1 izvrsitelj/ica) u
U0 za komunalne djelatnosti.

Za prijem u sluzbu na radno mjesto stru¢nog
suradnika - prometnog i komunalnog redara
kandidati moraju ispunjavati posebne uvjete:
a) sveu(ili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij prvostupnik prometne,
gradevinske ili tehnicke struke

b) najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

¢) polozen drzavni stru¢ni ispit za II. razinu
d) poznavanje jednog svjetskog jezika

e) poznavanje rada na ra¢unalu

f) polozen vozacki ispit za B-kategoriju.

2. na radno mjesto vjezbenik - visi referent
za komunalnu naknadu i doprinose (1 iz-
vriitelj/ica) u UO za komunalne djelatnosti.
Za prijem u sluzbu na radno mjesto vjezbe-
nika — vi§eg referenta za komunalnu nakna-
du i doprinose kandidati moraju ispunjavati
posebne uvjete:

a) sveu(ili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studjj
upravne struke

b) bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom u struci kra¢im od vremena pro-
pisanog za vjezbenicki staz (kra¢im od 12
mjeseci)

¢) poznavanje jednog svjetskog jezika

d) poznavanje rada na racunalu

e) polozen vozacki ispit za B-kategoriju.
Pored posebnih uvjeta za prijem u sluzbu,
kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za
prijem u sluzbu sukladno ¢lanku 12 ZSN-a:
1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
poloZen drzavni ispit uz obvezu da ga poloze
u roku od godine dana od dana prijema u
sluzbu.

Drzavni ispit nije duzan polagati kandidat
koji ima polozen pravosudni ispit.
Sluzbenici, osim vjezbenika, primaju se u
drzavnu sluzbu uz probni rad od tri mjeseca.
U svojstvu vjezbenika u drzavnu sluzbu pri-
maju se kandidati/kinje sa zavr§enim obrazo-
vanjem odredene razine i struke, bez radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s
radnim iskustvom kra¢im od 12 mjeseci.
Za vjezbenike probni rad (vjezbenicki staz)
traje 12 mjeseci, s tim da najranije tri mjeseca
prije isteka probnoga rada mogu pristupiti
polaganju drZavnog ispita.

oglasne stranice

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijem postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. spomenutog ZSN-a. Na natjecaj se, pod
jednakim uvjetima, mogu javiti osobe obaju
spolova. Nepotpune i nepravovremene prijave
nece se razmatrati, a kandidati koji podnesu
takve prijave nece se smatrati kandidatima
prijavljenim na natjecaj. Na javni natjecaj
kandidati su duzni priloziti sljede¢u doku-
mentaciju:

- prijavuy, (https://petrinja.hr/obrasci-i-do-
kumenti/)

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
- dokaz o strucnoj spremi (preslik diplome)
— dokaz o polozenom drzavnom ispitu za II.
razinu (za radno mjesto pod rbr. 1.)

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima (ugovor o radu, rjesenje o
rasporedu ili potvrda poslodavca - za radno
mjesto pod rbr. 1.)

- potvrda ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (potvrda
HZMO ne smije biti starija od dana objave
natjecaja u Narodnim novinama)

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (izjava
0 poznavanju rada na ra¢unalu)

- poznavanje jednog svjetskog jezika (izjava
o poznavanju jednog svjetskog jezika)

- dokaz o polozenom vozackom ispitu za
B-kategoriju (preslik vozacke dozvole)

— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave kandi-
data da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke
iz ¢lanka 15.i 16. ZSN-a

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(koje nije starije od 90 dana od posljednjeg
dana roka za podnosenje prijava).

Dopunu prijave moguce je podnijeti zaklju¢no
do dana isteka natje¢ajnog roka.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji moze ostvariti pravo predno-
sti kod prijema u sluzbu prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21
- u nastavku teksta: Zakona o hrvatskim
braniteljima), ¢lanku 48. f. Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19
i 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18i 32/20 - u nastavku teksta: Zakona
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o profesionalnoj rehabilitaciji) i ¢lanku 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine broj 155/02, 47/10,
89/10 1 93/11 - u nastavku teksta: Ustavni
zakon) duZan se je u prijavi na natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima, uz prijavu
na natjecaj duzan je dostaviti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaze o ostva-
rivanju prava prednosti prilikom zaposljanja
iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim branite-
ljima, dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na natjecaj duzan je dostaviti,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
i rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo to pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku
22. Ustavnog zakona uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
nije duZan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa, isklju¢ivo
za potrebe postupka) te naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje uz vlastoruc¢ni potpis.
Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat
¢e se osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
natjecaja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno prijava koja sadrzava
sve navedene podatke i priloge iz natjecaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja, ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj te ce
o tome biti pisano obavijestene. Podnositelj
nepotpune prijave na natjecaj nece biti po-
zivan na dopunu iste. U pisanoj obavijesti se
navode razlozi zbog kojih se osoba ne smatra
kandidatom prijavljenim na natjecaj. Protiv
navedene obavijesti osoba kojoj je upuéena
nama pravo na podno$enje pravnog lijeka.
Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata.
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Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.
U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti doku-
mentacije od kandidata koji je zadovoljio u
postupku izvrsit ¢e se uvid u originalnu ili
ovjerenu dokumentaciju, prije pocetka rada.
Na web-stranici Grada Petrinje (www.petri-
nja.hr) naveden je opis poslova te podaci o
pladi radnog mjesta koje se popunjava, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata i iz kojeg podrucja te izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj
web-stanici i na oglasnoj plo¢i Grada Petrinje
objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti pisanim testi-
ranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, odno-
sno odustane od testiranja, smatra se da je
povukao prijavu na natjecaj i ne smatra se
kandidatom u postupku.
Kandidat koji bude izabran duzan je priloZiti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, nakon
obavijesti o izboru, a prije donosenja rjesenja
o prijemu u sluzbu.
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave
u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se preporuceno na adresu: Grad Petrinja,
Povjerenstvo za provedbu natjecaja, Ulica
brace Hanzek 19, 44 250 Petrinja, uz naznaku:
»Natjecaj — stru¢ni suradnik — prometni i
komunalni redar« i »Natjecaj — vjezbenik visi
referent za komunalnu naknadu i doprinoses,
u pisarnicu Grada Petrinje, Ulica brac¢e Han-
zek 19, 44250 Petrinja. O rezultatima natjecaja
kandidati ¢e biti pisano obavijesteni u roku od
60 dana od isteka roka za podnogenje prijava.
Grad Petrinja

Klasa: 003-01/24-01-12
Urbroj: 2198-31-04-24-01 24. VII. 2024.
(4889)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23),
¢lanaka 40. 141. Zakona o ustanovama i ¢lanka
91192. Statuta Djecjeg vrti¢a Baltazar, Upravno
vije¢e Djecjeg vrti¢a Baltazar raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Dje¢jeg vrti¢a
Baltazar.

Uvjeti:

Za ravnatelja/icu dje¢jeg vrtica moZe biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u djec¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
udili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveutili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijaSnjim propisima

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet godi-
na, a ista osoba moze biti ponovno imenovana.
Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja

- dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika
o nacinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u (NN br. 133/97 i 4/98)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju,
ne starije od dana objave natjecaja

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekrsajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju,
ne starije od dana objave natjecaja

- uvjerenje nadleZnog podru¢nog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno ¢l.
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju, da osobi nije izre¢ena mjera za zastitu
dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu,
ne starije od dana objave natjecaja.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
br. 82/08 i 69/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne
mora biti ovjerena.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to
pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
— sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf

- sukladno ¢l. 47.-50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
— sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo
te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca
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- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.
Natjecaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama
vrti¢a i u Narodnim novinama
Prijave na natjec¢aj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku
od 8 dana od objave natjecaja, u zatvorenoj
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na
javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice -
ne otvarati«, postom na adresu: Dje¢ji vrti¢
Baltazar, Skolska 14, 23440 Gracac
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
br. 42/18) prijavom na natjecaj smatra se
da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natjec¢ajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natje¢ajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Djecji vrti¢ Baltazar

Gracac

Klasa: 112-01/24-01/13

Urbroj: 141-03-24-3 od 25. VII. 2024.(4892)
SveuiliSte u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJECAJ br. 13/2024

za provodenje postupka izbora:

1. jednog izvrsitelja/ice u znanstveno-na-
stavno zvanje i na radno mjesto docenta, za
znanstveno podrucje drustvenih znanosti,
znanstveno polje ekonomije, znanstvenu gra-
nu medunarodna ekonomija, na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom

2. jednog izvrsitelja/ice u znanstveno-na-
stavno zvanje i na radno mjesto docenta, za
znanstveno podruéje drustvenih znanosti,
znanstveno polje ekonomije, znanstvenu
granu marketing, na neodredeno vrijeme s
punim radnim vremenom

3. jednog izvrsitelja/ice na suradnicko rad-
no mjesto vi§eg asistenta, za znanstveno
podru¢je drustvenih znanosti, znanstveno
polje ekonomije, znanstvena grana ekonomika
poduzetnitva, na odredeno vrijeme s punim
radnim vremenom.

oglasne stranice

Pristupnici natjecaja moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi za tocke 1. i
2. natje¢aja potrebno je priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (napredna razina)
- dokaz o stecenom akademskom stupnju
doktora znanosti (pristupnici koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu moraju priloZiti
rje$enje o priznavanju inozemne visokogkol-
ske kvalifikacije)

- odluku o izboru u znanstveno zvanje

- dokaz o ispunjavanju uvjeta Rektorskog
zbora

- popis znanstvenih i stru¢nih radova.
Uvjeti za zaposljavanje za tocku 3. natjecaja:
— ste¢eni akademski stupanj doktora znanosti
iz znanstvenog podru¢ja drustvenih znanosti,
znanstvenog polja ekonomije

— pristupnik iz redova najuspjesnijih studenata
- izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi potrebno je
priloziti:

— Zivotopis

- preslik svjedodzbe/diplome kojom se potvr-
duje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke odredene natjeca-
jem; pristupnici koji su kvalifikaciju stekli u
inozemstvu moraju priloziti rjeSenje o prizna-
vanju inozemne visokogkolske kvalifikacije;
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice) ili
drzavljanstvu neke druge drZave; strani drzav-
ljani obvezni su priloZiti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika (napredna razina)

— popis znanstvenih i stru¢nih radova

— dokaz da je pristupnik iz redova najuspjes-
nijih studenata

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik sviedodzbe/diplome
iz koje se vidi da je poloZen ispit iz engleskog
jezika ili sli¢no).

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izrazi
koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno zna-
cenje, koriste se neutralno i odnose jednako
na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 i 84/21) te odredbi drugih posebnih
propisa, Zakona o profesionalnoj rehabili-
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taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19) ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
za ostvarivanje navedenog prava te imaju
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri za-
posljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nji-
hovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 1 84/21),
navedeni su na internetskoj stranici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVAN]JE%20
PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.
Fakultet zadrzava pravo prije dono$enja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat ée
se da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrzava pravo ne izvrsiti izbor niti jednog
pristupnika na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Sveuciliste u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka,
moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natje¢ajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravajudi pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omogucen pristup
podacima, §to uklju¢uje njihovo koristenje
isklju¢ivo u zakonite svrhe i ni na koji na¢in
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od dana
objavljivanja natje¢aja u Narodnim novinama.
Prijave na natje¢aj s navedenom kontakt
adresom i telefonskim brojem te dokazima
0 ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se isklju¢ivo
elektronickom postom, u jedinstvenom PDF
dokumentu na elektroni¢ku adresu Ekonom-
skog fakulteta u Rijeci dekanat@efri.uniri.hr
s naznakom: »Prijava na natjecaj br. 13/2024,
zatocku __ «
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet
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Klasa: 112-01/24-01/15

Urbroj: 141-03-24-2 od 25. VII. 2024.(4893)
Sveucili$te u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJECAJ br. 15/2024

za provodenje postupka izbora jednog iz-
vritelja/ice u znanstveno-nastavno zvanje
i na radno mjesto docenta, znanstvenika
povratnika, za znanstveno podrucje inter-
disciplinarnih znanosti, znanstvena polja
ekonomije i informacijske i komunikacijske
znanosti, znanstvenu granu marketing, na
neodredeno vrijeme u nepunom radnom
vremenu od 20%.

Pristupnici natjecaja moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj
potrebno je priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (napredna razina)
- dokaz o ste¢enom akademskom stupnju
doktora znanosti (pristupnici koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu moraju prilozZiti
rje$enje o priznavanju inozemne visokogkol-
ske kvalifikacije)

— odluku o izboru u znanstveno zvanje

— dokaz o ispunjavanju uvjeta Rektorskog zbora
— popis znanstvenih i stru¢nih radova.
Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izrazi
koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno zna-
Cenje, koriste se neutralno i odnose jednako
na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 i 84/21) te odredbi drugih posebnih
propisa, Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19) ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, duZzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
za ostvarivanje navedenog prava te imaju
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.

Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri zapo-
$ljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih

obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), navedeni
su na internetskoj stranici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20
ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20
ZAPO%C5%A0LJAVAN]JU.pdf.
Fakultet zadrzava pravo prije dono$enja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrzava pravo ne izvrsiti izbor niti jednog
pristupnika na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izri¢ito
suglasni da Sveucili$te u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka,
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natjec¢ajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravajuéi pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omogucen pristup
podacima, §to uklju¢uje njihovo koristenje
isklju¢ivo u zakonite svrhe i ni na koji na¢in
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnodenje prijava je 30 dana od dana
objavljivanja natjec¢aja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj s navedenom kontaktnom
adresom i telefonskim brojem te dokazima o
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se iskljucivo
elektronickom postom, u jedinstvenom PDF
dokumentu na elektroni¢ku adresu Ekonom-
skog fakulteta u Rijeci dekanat@efri.unirihr s
naznakom: »Prijava na natjecaj br. 15/2024«.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/14

Urbroj: 141-03-24-3 od 25. VIL. 2024.(4894)
SveuiliSte u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJECA] br. 14/2024

za provodenje postupka izbora:

1. jednog izvrsitelja/ice na suradnicko radno
mjesto asistenta, za znanstveno podrucje
drustvenih znanosti, znanstveno polje ekono-
mije, na odredeno vrijeme s punim radnim
vremenom, do povratka privremeno odsutne
zaposlenice

2. jednog izvrsitelja na suradnicko radno mjesto
asistenta, za znanstveno podrugje drustvenih

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

znanosti, znanstveno polje ekonomije, na odre-
deno vrijeme s punim radnim vremenom, do
povratka privremeno odsutne zaposlenice.
Pristupnici natjecaja moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Uvjeti za zaposljavanje za tocku 1. natjecaja:
- zavr$en diplomski sveu¢ili$ni studij ma-
tematike

— pristupnik iz redova najuspjesnijih studenata
- izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Uvjeti za zapoSljavanje za tocku 2. natjecaja:
- zavrsen diplomski sveucili$ni studij ekono-
mije/poslovne ekonomije

— pristupnik iz redova najuspje$nijih studenata
- izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj
potrebno je priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o zavr$enom diplomskom sveucilinom
studiju (pristupnici koji su kvalifikaciju stekli
u inozemstvu moraju priloZiti rjeSenje o pri-
znavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije)
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (napredna razina),
— dokaz da je pristupnik iz redova najuspjes-
nijih studenata

- prijepis ocjena sa sveucili$nog diplomskog,
odnosno sveucilisnog preddiplomskog i sve-
u¢ili$nog diplomskog studija

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik sviedodzbe/diplome
iz koje se vidi da je poloZen ispit iz engleskog
jezika ili sli¢no).

Prijave na natje¢aj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izrazi
koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno zna-
Cenje, koriste se neutralno i odnose jednako
na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 i 84/21) te odredbi drugih posebnih
propisa, Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji 1 zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19) ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
za ostvarivanje navedenog prava te imaju
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
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Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri za-
posljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i clanovima nji-
hovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 1 84/21),
navedeni su na internetskoj stranici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.
Fakultet zadrzava pravo prije dono$enja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrZava pravo ne izvrsiti izbor niti jednog
pristupnika na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Sveuciliste u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka,
moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natjec¢ajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravaju¢i pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omoguéen pristup
podacima, §to uklju¢uje njihovo koritenje
isklju¢ivo u zakonite svrhe i ni na koji nac¢in
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objavljivanja natje¢aja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj s navedenom kontaktnom
adresom i telefonskim brojem te dokazima o
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se isklju¢ivo
elektroni¢kom postom, u jedinstvenom PDF
dokumentu na elektroni¢ku adresu Ekonom-
skog fakulteta u Rijeci dekanat@efri.unirihr
s naznakom: »Prijava na natjecaj br. 14/2024,
zatocku __ «
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-02/24-01/01

Urbroj: 2181-23-03/02-24-1 od 25. VII.
2024. (4895)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/181112/19 - u daljnjem
tekstu: ZSN), procelnica Jedinstvenog uprav-
nog odjela Op¢ine Dugopolje raspisuje

oglasne stranice

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika u sluzbu na neodredeno
vrijeme u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Dugopolje za radno mjesto:

- referent - komunalni redar - 1 izvrSitelj.
Opd¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Potrebno stru¢no znanje: najmanje gimnazij-
sko srednjoskolsko obrazovanje ili ¢etverogo-
disnje strukovno srednjoskolsko obrazovanje,
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju-
¢im poslovima, polozen drZavni stru¢ni ispit
i poznavanje rada na racunalu.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloZiti:

— Zivotopis,

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe)
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice),

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovi-
ma (poslovima srednje stru¢ne spreme) od
najmanje jedne godine

« elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranju

« preslik ugovora o radu ili rje$enju o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni
dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova
koje je obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
poslova i vremensko razdoblje u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su
evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak ili da nije pravomoéno
osuden za kaznena djela iz ¢lanka 15. ZSN-a
(ne starije od 6 mjeseci na dan isteka roka za
podnosenje prijava,

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. ZSN (ne treba
ovjeravati)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju
rada na ra¢unalu (ne treba ovjeravati),

- preslik uvjerenja o poloZenom drzavnom
stru¢nom ispitu (ako kandidat ima polozen
drzavni ispit).

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojim osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

U prijavi na natje¢aj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, OIB, adresa prebivalista, broj tele-
fona, elektronicka posta).
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Podnosenjem prijave na natje¢aj podnositelji
prijave su suglasni i daju privolu za obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi na
javni natjecaj iskljuc¢ivo u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka, sukladno Op¢oj uredbi
o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona
o provedbi Opce uredbe o zatiti podataka
(Narodne novine broj 48/18).

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca, sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZNS-a.

Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rod-
no znacenje, odnose se jednako na muski i
zenski rod.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 i 69/17).

Na natjecaj se mogu prijaviti kandidati koji
nemaju polozZen drzavni stru¢ni ispit uz uvjet
da su duzni ispit poloZiti u roku od godine
dana od prijma u sluzbu.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce strucne spreme i struke.
Kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete za
prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12. ZSN-a.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Na web-stranici Op¢ine Dugopolje www.du-
gopolje.hr naveden je opis poslova, podaci o
pladi radnog mjesta koje se popunjava natje-
¢ajem, nacin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrugje
provjere te pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata za provjeru.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat
dostavlja nakon obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjesenja o prijmu.

Na temelju ¢lanka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97,
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01,
76/10, 85/10, 05/14), hrvatski jezik i latini¢no
pismo su u sluzbenoj uporabi u Republici
Hrvatskoj. Slijedom navedenog, sva doku-
mentacija mora biti na hrvatskom jeziku i
latini¢nom pismu. U protivhom se prijava
nece smatrati urednom.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu duzni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju, u kojem slu¢aju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. -103. Zakona o hrvatskim braniteljima
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iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21, 156/23) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21) uz prijavu na natjecaj duzni
su prilozZiti, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f.
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 1848/13 i 98/19) uz prijavu na na-
tje¢aj duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeenje ili potvrdu
0 priznatom pravu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz
prijavu na natje¢aj, duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, s
tim da se pod tim dokazom smatraju javne
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba
mozZe upisati u oCevidnik osoba s invalidite-
tom iz ¢lanka 13. tog zakona.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Osobi koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, dostavlja se pisana obavijest u kojoj
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je ista
upudena nema pravo podno$enja pravnog
lijeka.

Postupak provedbe natjecaja obuhvaca obve-
znu provjeru znanja i sposobnosti koja ¢e se
provesti putem pisanog testiranja i intervjua.
Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natjecaja, a na intervju
samo kandidati koji su ostvarili najmanje 50%
bodova iz svakog pravnog podruéja provjere
na pisanom testiranju.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Na web-stranici Op¢éine Dugopolje, www.
dugopolje.hr naveden je opis poslova i po-
daci o pladi, te ¢e se objaviti na¢in obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, podruéje provjere, te pravni izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.

Na navedenoj web-stranici, te na oglasnoj
ploci Opéine Dugopolje, objavit ¢e se vrijeme

odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natje¢aja u Narodnim novinama na
adresu: Op¢ina Dugopolje, Trg Franje Tudma-
na 1, 21204 Dugopolje, s napomenom: »Javni
natjecaj za radno mjesto referenta — komu-
nalnog redara - ne otvaraj«.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni u zakonskom roku.

Opc¢ina Dugopolje

Klasa: 112-01/24-01/08

Urbroj: 238-7-04/01-21-24-2 od 31. VIL
2024. (4896)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19),
procelnik Upravnog odjela za pravne poslove,
drustvene djelatnosti i protokol Grada Dugog
Sela raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam vjezbenika u Upravnom odjelu za
pravne poslove, drustvene djelatnosti i protokol
Grada Dugog Sela - 1 izvrsitelj na odredeno
vrijeme od 12 mjeseci radi osposobljavanja za
obavljanje poslova radnog mjesta: visi struni
suradnik za poslove Gradskog vije¢a.
Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
Zavljanin ili osobe bez drZavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog za
sluzbenicke odnose, sukladno ¢lanku 12. stav-
ku 4. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (NN br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu, kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
— magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne
struke,

— bez radnog iskustva na ogovaraju¢im poslo-
vima ili s radnim iskustvom kra¢im od vre-
mena propisanog za vjezbenicki staz (manje
od 12 mjeseci) i

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Vjezbenici su osobe sa zavr§enim obrazova-
njem odredene stru¢ne spreme i struke, bez
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

oglasne stranice
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ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz.

Uvjet magistra odnosno stru¢nog specijalista
ispunjavaju i osobe koje su po prijagnjim pro-
pisima stekle visoku stru¢nu spremu pravne
struke, sukladno ¢lanku 35. stavku 1. Uredbe
o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 74/10 i 125/14, 48/23).

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinica lokalne ili podru¢-
ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba,
javna sluzba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organiza-
cijama) ostvareno na poslovima odgovarajuce
stru¢ne spreme i struke.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08169/17), a
izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe
u muskom rodu upotrebljavaju su neutralno
i odnose se na muske i Zenske osobe.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj,
kandidati su obvezni priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (diploma)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeéa
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica),
odnosno za osobe koje su strani drzavljani ili
osobe bez drzavljanstva dokaz o ispunjava-
nju uvjeta propisanih posebnim zakonom i
prethodno odobrenje sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleznog za sluzbenicke odnose

- dokaz o radnom iskustvu - dostaviti:

a) elektroni¢ki zapis o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji i

b) ako je u elektroni¢kom zapisu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdi
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
o podacima evidentiranim u mati¢noj evi-
denciji evidentiran radni staz, potrebno je
priloziti i potvrdu dosadasnjih poslodavaca o
vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslik
ugovora o radu ili rje$enja o rasporedu iz kojih
mora biti vidljivo u kojoj je stru¢noj spremi i
struci kandidat obavljao poslove te razdoblje
u kojem je obavljao te poslove

- dokaz o poznavanju rada na osobnom
ra¢unalu (npr. pisana potvrda poslodavca,
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preslik svjedodzbe ili prijepis ocjena iz kojeg
je vidljivo da je kandidat poloZio predmet
koji se odnosi na informaticku pismenost)
- uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili
putem sustava e-Gradani da se protiv kandida-
ta ne vodi kazneni postupak, ne starije od 30
dana od posljednjeg dana roka za podnosenje
prijave na natjecaj

- vlastoru¢no potpisanu izjavu (pod kazne-
nom i materijalnom odgovornos¢u) da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati)
- vlastoru¢no potpisanu izjavu o prihvacanju
javne objave podataka koja se moze preuze-
ti na web-stranici Grada Dugog Sela www.
dugoselo.hr.

Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, adresu stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, e-adresu),
naziv radnog mjesta za koje se podnosi pri-
java, te naziv ustrojstvene jedinice.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
osim uvjerenja o nekaznjavanju, a izabrani
kandidat duZan je, prije donosenja rjesenja
o prijmu, dostaviti na uvid izvornike isprava
prilozenih uz prijavu.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije donosenja rjesenja
o prijmu.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
kod prijma sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
duZan se u prijavi na javni natje¢aj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, uz prijavu na natjecaj duzan
je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
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dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj
duzan je priloZiti, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva,
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da
to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka, sporazum i sli¢no), a pravo prednosti
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natje¢aja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te se toj osobi
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj. Protiv navedene
obavijesti osoba kojoj je upucena nema pravo
podnosenja pravnog lijeka.

Pisane prijave s dokazima (ispravama) o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od dana objave natjecaja u Narodnim novi-
nama, preporu¢enom postanskom posiljkom
na adresu: Grad Dugo Selo, Josipa Zorica 1,
10370 Dugo Selo, s naznakom: »Natjecaj za
prijam u sluzbu vjezbenika - ne otvarati, ili
se predaju neposredno na istoj adresi.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja bit ce
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
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Intervju se provodi samo s kandidatima koji
su ostvarili najmanje 50 % bodova na pisanom
testiranju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da je po-
vukao prijavu na natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podru¢je te pravni
idrugi izvori za pripremu kandidata za pro-
vjeru objavljeni su na web-stranici Grada
Dugog Sela www.dugoselo.hr.
Vrijeme i mjesto odrZavanja provjere znanja
i sposobnosti kandidata objavit ¢e se na istoj
web-stranici te na oglasnoj plo¢i Grada Du-
gog Sela najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.
Grad Dugo Selo pridrzava pravo u svako
vrijeme ponistiti natjecaj, odnosno pravo ne
izvrsiti izbor, bez obveze obrazlaganja svoje
odluke, a bez ikakve odgovornosti prema kan-
didatima. Protiv odluke o poniStenju natjecaja
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Grad Dugo Selo

(4897)
Sveucili§te u Zadru objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

za zasnivanje radnog odnosa na radno mje-
sto stru¢ni suradnik za provedbu projekata
- radno mjesto L. vrste - stru¢ni savjetnik
na odredeno vrijeme (dok traje projekt) —
s punim radnim vremenom - 2 izvrsitelja,
objavljenog u Narodnim novinama broj 81
od 10. srpnja 2024., na mreznoj stranici Hr-
vatskog zavoda za zapo$ljavanje 11. srpnja
2024., te na mreznim stranicama Sveu¢ilista
u Zadru 8. srpnja 2024.

Sveuc¢iliSte u Zadru

(4900)
Na temelju Odluke Vije¢a Fakulteta infor-
matike i digitalnih tehnologija Sveu¢ilista
u Rijeci od 24. srpnja 2024. godine (klasa:
032-01/24-01/18, urbroj: 2170-137-004-01-
24-4), raspisuje se

JAVNI NATJECAJ

za izbor:

- na znanstveno-nastavno radno mjesto —
docenta (1 izvrsitelj - m/Z) iz znanstvenog
podrugja: drutvene znanosti, znanstvenog
polja: informacijske znanosti, u punom rad-
nom vremenu, na neodredeno vrijeme, za
rad na kolegijima iz podru¢ja racunalnih i
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komunikacijskih mreza, upravljanja racu-
nalnim sustavima i infrastrukture za podatke
velikog obujma.

Pristupnici na natjecaj moraju ispunjavati
uvjete propisane Zakonom o visokom obrazo-
vanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 123/03,
198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09,
63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15, 131/17,
119/22).

Prijavi za natjecaj prilaze se:

— Zivotopis

— preslik dokaza o drzavljanstvu Republike
Hrvatske i druge drzave

— preslik dokaza o odgovarajucoj stru¢noj
spremi

- preslik dokaza o ste¢enom akademskom
stupnju doktora znanosti

- odluku Mati¢nog odbora o ispunjavanju
uvjeta za izbor na natje¢ajno radno mjesto
(ako posjeduje)

- uvjerenje medicine rada o zdravstvenoj
sposobnosti — potrebnim psihofizickim oso-
binama (za prvi izbor na SveuciliStu u Rijeci)
— popis radova

- prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne dje-
latnosti

— uvjerenje o prosjeku ocjena tijekom studija.
Pristupnici su duzni prijavu i svu trazenu
dokumentaciju dostaviti i na CD-u.

Prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta na-
tjecaja dostavljaju se postom (preporuceno)
na adresu: SveuciliSte u Rijeci, Fakultet in-
formatike i digitalnih tehnologija, Radmile
Matej¢ic 2, 51000 Rijeka, s naznakom: »Prijava
na natjecaj«.

Rok za podnosenje prijava s dokazima je do
zaklju¢no 19. rujna 2024.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapos$ljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. Za
pristupnike koji se u prijavi na natjecaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17) i prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje
tog prava dostupan je na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/pristup-informacijama/835.

Prijavom na natjecaj prijavitelji su izricito
suglasni da Sveuciliste u Rijeci kao voditel;j
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,

koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu
provodenja natje¢ajne procedure, sukladno
odredbama Op¢e uredbe (EU) 2016/679 o
zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zadtiti podataka (NN br. 42/18).
Sveuciliste u Rijeci

Fakultet informatike

i digitalnih tehnologija

Klasa: 112-01/24-01/00008

Urbroj: 2181-190-24-00001 od 26. VII. 2024.
(4901)

Sveucilite u Splitu, Filozofski fakultet ras-

pisuje

NATJECAJ

za izbor

1. nastavnika na znanstveno-nastavno radno
mjesto docenta za puno radno vrijeme, na
neodredeno vrijeme, za podrudje drustvenih
znanosti, polje ekonomija na Odsjeku za psi-
hologiju - jedan izvriitelj

2. nastavnika na nastavno radno mjesto lek-
tora za puno radno vrijeme, na neodredeno
vrijeme, za znanstveno podrudje humanisti¢-
kih znanosti, polje filologija na Odsjeku za
talijanski jezik i knjizevnost — dva izvrsitelja.
Kandidati trebaju ispunjavati uvjete utvrde-
ne ¢l. 39. Zakona o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) i na
tomu utemeljenim propisima te Statutom
Filozofskog fakulteta u Splitu.

Na natjecaju mogu ravnopravno sudjelovati
kandidati oba spola pod jednakim uvjetima.
Svi kandidati su duzni dostaviti odgovarajuce
dokaze o ispunjavanju uvjeta.

Uz potpisane prijave na natjecaj obvezno
trebaju prilozZiti:

- za prijavu pod tockom 1.: Zivotopis, dokaz o
drzavljanstvu, diplomu ili potvrdu o ste¢enom
akademskom stupnju doktora znanosti iz
znanstvenog polja ekonomije, prikaz znan-
stvene, nastavne odnosno stru¢ne djelatnosti
te popis radova, preslike radova i separate
relevantnih radova kao i drugi dokazi o is-
punjavanju uvjeta za izbor.

- za prijavu pod t. 2. Zivotopis, dokaz o dr-
zavljanstvu, diplomu ili potvrdu o ste¢enom
akademskom nazivu iz znanstvenog polja fi-
lologije, prikaz znanstvene, nastavne odnosno
stru¢ne djelatnosti te popis radova, preslike
radova i separate relevantnih radova kao i
drugi dokazi o ispunjavanju uvjeta za izbor.
Uz navedenu dokumentaciju svi kandidati
koji nisu hrvatski drzavljani trebaju dostaviti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (C2-napred-
no znanje), a kandidati koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu trebaju dostaviti rjeSenje/
miSljenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije.

oglasne stranice
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Kandidati su duzni prijavu na natje¢aj i kom-
pletnu natje¢ajnu dokumentaciju dostaviti u
elektronickom obliku na adresu e-poste: na-
tjecaji_posao@ffst.hr, s naznakom predmeta
»Prijava na natjec¢aj pod tockom__«.
Dokazi se prilazu u neovjerenom presliku, a u
slu¢aju izbora obvezno je prilaganje izvornika.
Kandidati, koji se na temelju posebnih propisa
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju,
obvezni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo te priloZiti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.
Takvi kandidati ostvaruju prednost pri za-
posljavanju u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate
koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21) i Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici https://branitelji.
gov.hr//zaposljavanje-843/843.
Svi dodatni podaci o natje¢aju objavljeni su na
sluzbenoj mreznoj stranici Fakulteta https://
www.ffst.unist.hr/.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, podlozni su provjeri motivacije,
znanja i kompetencija bitnih za obavljanja
poslova radnog mjesta, putem testiranja i/ili
intervjua, a ako ne pristupe provjeri, smatra se
da su odustali od prijave na natje¢aj odnosno
nece se smatrati kandidatima u natje¢ajnom
postupku. Svi podaci o eventualnoj provjeri
znanja objavit Ce se na sluzbenoj mreZnoj
stranici Fakulteta https://www.ffst.unist.hr/
Podnosenjem prijave na natjecaj, kandidati su
izricito suglasni da Filozofski fakultet u Splitu
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka, su-
kladno zakonskim i podzakonskim propisima.
Rok za podno$enje prijava je 30 dana od
dana objave natjecaja u Narodnim novinama.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati ni naknadno pozivati na dopunu
dokumentacije, a podnositelji takvih prijava
nece se smatrati kandidatima u natje¢ajnom
postupku.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od petnaest dana od njegova
zavrSetka.

Sveudiliste u Splitu

Filozofski fakultet

(4902)
Na temelju Odluke Senata Sveucilista u Rijeci
(klasa: 007-01/24-03/02, urbroj: 2170-137-01-
24-216 od 23. srpnja 2024. SveuiliSte u Rijeci,
Trg bra¢e Mazurani¢ 10, raspisuje
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NATJECA]

za jednog suradnika/ice na suradnicko rad-
no mjesto asistent (m/z) (doktorand) iz
znanstvenog podruéja: prirodne znanosti,
znanstveno polje fizika ili znanstveno polje
kemija, na odredeno vrijeme (maksimalno 6
godina) u punom radnom vremenu, financi-
rano uz potporu Hrvatske zaklade za znanost
(program HRZZ-DOK-2023-10). Tema istra-
zivanja unutar doktorske izobrazbe, vezana je
uz razvoj optickih i elektrokemijskih tehnika
i metoda za odredivanje optoelektronickih i
fizikalno-kemijskih svojstava tankih filmova
elektricki vodljivih polimera, proucavanje i
optimizaciju strukture kompozitnih mate-
rijala na supramolekularnoj i mezoskali te
mjerenje i modeliranje varijabli koje utje¢u
na ionsko-elektronsku izmjenu u organskim
(polu)vodi¢ima. Radno mjesto je predvideno
u Laboratoriju za koloide, polielektrolite i
medupovrsine, te je djelomi¢no financira-
no iz projekta ICONIC - HORIZON-EIC-
2023-PATHFINDEROPEN-01, u portfelju
Centra za mikro i nanoznanosti i tehnologije
Sveudilista u Rijeci.

Pristupnici na natjecaj moraju ispunjavati uv-
jete propisane Zakonom o visokom obrazova-
nju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Obvezni uvjet za zapo$ljavanje:

— ste¢eni akademski stupanj magistra znanosti
iz znanstvenog podru¢ja: prirodne znanosti,
znanstveno polje fizika ili znanstveno polje
kemija.

Prijavi na natjecaj prilaze se:

— Zivotopis

- motivacijsko pismo

- domovnica ili dokaz o drzavljanstvu druge
drzave

— preslik dokaza o akademskom stupnju ma-
gistra znanosti (zavrSeni studjj fizike, kemije,
kemijskog inzenjerstva ili srodni studiji)

— preslik ocjena s integriranog diplomskog
studija (fizika, kemija, kemijsko inZenjerstvo
ili srodni studiji) ili preddiplomskog i diplom-
skog studija u slu¢aju da je kandidat odvojeno
zavr$io preddiplomski a potom diplomski
studij (prema modelu 3+2)

— dokaze koji podupiru kvalifikacije navedene
u Zivotopisu

— pismo preporuke mentora diplomskog rada
te jo$ jednog iskusnog znanstvenika ili sveu-
¢ilisnog nastavnika.

Prednost prilikom izbora imaju kandidati koji:
- u svom prethodnom znanstvenom i aka-
demskom iskustvu nisu bili doktorandi ili
asistenti

— iskustvo u nekom od podrugja: fizikalna
kemija povrsina, optika, elekrodinamika, elek-
trokemijska mjerenja, programiranje rutina

oglasne stranice

za naprednu numericku i statisticku obradu
podataka, $to je jasno vidljivo iz kurikuluma
studija (i ocjena) ili drugih dokumenata (npr.
svjedodZbe iz izvankurikularnih aktivnosti,
teCajevaisl.)

- posjeduju visi stupanj poznavanja hrvat-
skog jezika na temelju prilozenog dokaza o
poznavanju hrvatskog jezika (za pristupnike
koji su strani drzavljani).

Vise informacija o radnom mjestu i oba-
vezama dostupno je na web-stranicama
laboratorija (https://collsurf.uniri.hr/phd-
student-position-1/). Pristupnici su duzni
prijavu i svu traZenu dokumentaciju dostaviti
na elektronicku adresu: dcakara@uniri.hr.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se u roku od 74 dana
od dana objavljivanja natje¢aja u Narodnim
novinama.

Sveudiliste zadrzava pravo provodenja provjere
znanja, vjestina i sposobnosti intervjuom ili
testiranjem pristupnika. Ako se pristupnik
ne odazove pozivu na testiranje odnosno in-
tervju, smatra se da je povukao svoju prijavu
na natjecaj.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti
pravovremeno obavije$teni.

Sveuciliste zadrzava pravo ne donijeti odluku o
odabiru kandidata bez posebnog obrazloZenja.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. Za
pristupnike koji se u prijavi na natjecaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapogljavanja
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja prema Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21)
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Prijavom na natjecaj prijavitelji su izri¢ito
suglasni da SveuciliSte u Rijeci kao voditelj
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provodenja natjecajne procedure, sukladno
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odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o
zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi
Op¢e uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18).

Sveuciliste u Rijeci

Klasa: 112-02/24-01/03
Urbroj: 2181-17-02-24-01 od 26. VII. 2024.
(4904)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ( NN
br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19; u nastavku
ZSN), op¢inski nacelnik raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika/procelnice Up-
ravnog odjela za gospodarenje prostorom
i komunalno-prometno-pomorske poslove
Op¢ine Bagka Voda, 1 izvrsitelj/izvrSiteljica
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- sveucili$ni diplomski studjj ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij, ekonomske ili
pravne struke

- najmanje 5 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na racunalu

— polozZen vozacki ispit B-kategorije.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje u
ovom natjecaju odnose se jednako na muski
i Zenski rod, bez obzira na to jesu li kori$teni
u mudkom ili Zenskom rodu.

Za radno mjesto obvezan je probni rad od
tri mjeseca.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke prijema u sluzbu propi-
sane ¢lancima 15. i 16. ZSN-a.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloZiti:

— Zivotopis

— preslik dokaza o hrvatskom drzavljanstvu
(preslik domovnice)

— preslik osobne iskaznice

- dokaz o stru¢noj spremi (u izvorniku ili
ovjereni preslik)

- izvornik uvjerenja da kandidat nije pod
istragom i da se ne vodi kazneni postupak
(ne stariji od $est mjeseci)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata o
nepostojanju zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-
a (izjavu nije potrebno ovjeravati).
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- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima od
najmanje 5 godina $to se dokazuje sljede¢im
dokumentima:

a) potvrda o podacima evidentiranim u matic-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

b) ugovor o radu ili rje$enje o rasporedu ili
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo

— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sli¢no)

- dokaz o poloZenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije.

Postupak prijma u sluzbu obuhvacéa obveznu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata, kojoj
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju ople i posebne uvjete iz natjecaja.

Opis poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava, na¢in obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnost kandidata i iz
kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru objavit
¢e se na web-stranici Op¢ine Baska Voda /
www.opcinabaskavoda.com/.

Vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata objavit ¢e se na ogla-
snoj ploci i na web-stranici Op¢ine Baska Voda
najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.
Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj
sposobnosti dostavlja kandidat prije dono-
Senja rjeSenja o prijmu.

Osoba koja ne podnese pravodobnu ili urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz na-
tjecaja, ne smatra se kandidatom na natjecaj.
Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenom na natjecaj.

Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati koji
nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit, ali su
ga duzni poloziti u roku od jedne godine od
prijma u sluzbu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod
prijma u sluzbu prema posebnom zakonu,
duzZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kan-
didat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju
dokazuje to izvornikom rjesenja ili potvrdom
o0 priznatom statusu i potvrdom o nezapo-
slenosti Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje
izdanom za vrijeme ovog natjecaja.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Op¢ina Baska Voda, Povjerenstvo
za provedbu natjecaja, Obala sv. Nikole 65,
Bagka Voda, s naznakom: »Javni natjecaj za
imenovanje pro¢elnika/procelnice Upravnog
odjela za gospodarenje prostorom i komu-

nalno-prometne-pomorske poslove Opéine
Bagka Voda - ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Obavijest o ishodu natjec¢aja bit ¢e dostav-
ljena kandidatima u zakonskom roku. Po
raspisanom natjecaju ne mora se izabrati, u
kojem slucaju se donosi odluka o ponistenju
natjecaja.

Op¢ina Baska Voda

Klasa: 112-02/24-01/2
Urbroj: 2170-6-5-4-24-1 od 17. VII. 2024.
(4905)
Gradonacelnica Grada Delnica, na temelju ¢la-
naka 17.119. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/2008.,
61/2011., 04/2018., 96/2018., 112/2019 - u
daljnjem tekstu: Zakon), raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje procelnika/ice Upravnog tijela
Grada Delnica

- procelnik Upravnog odjela za komunalni
sustav, imovinu, promet i zastitu okoli$a - 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz probni
rad od tri mjeseca.

Strucni uvjeti:

— sveudili$ni diplomski studjj ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij gradevinskog ili
drugog tehnickog smjera

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom

- poznavanje rada na racunalu

- polozen drZzavni ispit.

Natjecati se mogu i kandidati koji su prema
prijasnjim propisima stekli visoku stru¢nu
spremu odgovarajuce struke. Natjecati se mogu
i kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit
uz obvezu da isti poloze u zakonskom roku.
Pored stru¢nih uvjeta za prijam u sluzbu,
kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Za-
kona (punoljetnost, zdravstvena sposobnost
za obavljanje poslova radnog mjesta na koje
se osoba prima te hrvatsko drzavljanstvo).
U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Na javni natje¢aj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 i 69/17). Izrazi koji imaju rodno
znacenje Koristeni u javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

oglasne stranice
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Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Osoba koja se u pri-
javi pozove na to pravo obvezna je priloZiti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je odredeno to pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 1 84/21), duzna je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
natjecaja, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji. Do-
kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju objavljeni su na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), duzna je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natje-
¢aja, dostaviti 1 dokaze iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
sljede¢oj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzna je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u olevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sL.).
Za kandidate koji ispunjavaju uvjete iz javnog
natjecaja provest ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da je po-
vukao prijavu na natjecaj.

Na sluzbenoj mreznoj stranici Grada Delnica
(www.delnice.hr) objavit ¢e se opis poslova i
podaci o pladi, nacin i vrijeme obavljanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandida-
ta, podrudje provjere te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata za tu provjeru. Na
istoj sluzbenoj mreznoj stranici te na oglasnoj
plo¢i u sjedistu Upravnih tijela Grada Delnica,
objavit ¢e se vrijeme odrZavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
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Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice),

3. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
4. preslik uvjerenja o poloZzenom drzavnom
ispitu (ako kandidati imaju poloZen drzavni
ispit),

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa o radno pravnom statusu
ili e-radna knjiZica koja se vodi pri Hrvatskom
zavodu za mirovinsko osiguranje), koji, izme-
du ostalih podataka, mora sadrZavati i podatke
o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu i trajanju staza osiguranja,

6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju od naj-
manje 5 godina, koji sadrzava vrstu poslo-
va koje je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove (preslik ugovora, rjesenja
ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano
u elektroni¢kom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

7. uvjerenje suda da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca),
8. vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi — izjavu nije potrebno ovjeriti.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a
prije donoSenja rjeSenja o imenovanju.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u roku od 15 dana
od objave javnog natje¢aja u Narodnim no-
vinama, u zatvorenoj kuverti, s naznakom:
»Javni natje¢aj za procelnika Upravnog odjela
za komunalni sustav, imovinu, promet i zastitu
okoli$a (m/z, 1 izvrsitelj/ica) — ne otvaratic,
na adresu: Grad Delnice, Trg 138. brigade HV
4, 51300 Delnice. Prijave se mogu dostaviti
osobno, odnosno neposredno u pisarnici Gra-
da Delnica na prethodno istaknutoj adresi ili
preporucenom posiljkom na istu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natje¢aju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz ovog natjecaja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjecaj i njezina
se prijava nece razmatrati. Osobi koja nije
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne
ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, dostavit
¢e se 0 tome pisana obavijest.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,

oglasne stranice

OIB, adresa stanovanja, broj telefona ili mobi-
tela, adresa elektronicke poste) i naziv radnog
mjesta na koje se kandidat prijavljuje uz vla-
storu¢ni potpis te se prijavi prilazu svi prilozi.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natje¢aja ne mora se izabra-
ti, te se natjecaj mozZe u cijelosti ili djelomi¢no
ponistiti.

Grad Delnice

(4907)
Sveudilidte u Zagrebu, Geodetski fakultet
raspisuje

NATJECA]J

za izbor

L. jednog izvrsitelja (m/z) na slobodno su-
radnic¢ko radno mjesto I. vrste — asistent,
u znanstvenom podrudju: prirodne znano-
sti, znanstvenom polju: fizika, na odredeno
vrijeme od 6 godina, u punom radnom vre-
menu, u ustrojstvenoj jedinici Opservatorij
Hvar, Sveucili$ta u Zagrebu — Geodetskog
fakulteta, u sklopu natjecaja »Razvoj karijera
mladih istrazivac¢a - izobrazba novih dok-
tora znanosti« Hrvatske zaklade za znanost
(NPOO-DOK-2023-10), sifra prijave: DOK-
NPOO-023-10-2818

II. jednog izvrsitelja (m/z) na slobodno su-
radni¢ko radno mjesto I. vrste — asistent, u
znanstvenom podruéju: tehnicke znanosti,
znanstvenom polju: geodezija, na odrede-
no vrijeme od 6 godina, u punom radnom
vremenu, na Katedri za geoinformatiku, Za-
voda za geomatiku, SveuciliSta u Zagrebu
- Geodetskog fakulteta, u sklopu natjecaja
Hrvatske zaklade za znanost: »Razvoj kari-
jera mladih istraziva¢a - izobrazba novih
doktora znanosti« (NPOO-DOK-2023-10), za
rad na projektu »Integracija viSevremenskih
optickih i radarskih podataka mikrosatelita
za detekciju promjena zemlji$nog pokrova«
(IP-2022-10-2639).

Sve informacije o uvjetima i postupku natje-
¢aja objavljene su i nalaze se na internetskoj
stranici Sveucili§ta u Zagrebu — Geodetskog
fakulteta https://www.geof.unizg.hr/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se u roku od 60 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama.
Prijave za radno mjesto pod to¢kom I. s na-
znakom »Prijava na natjecaj za asistenta na
Opservatoriju Hvar, a za radno mjesto pod
to¢kom II. s naznakom »Prijava na natjecaj
za asistenta na Katedri za geoinformatiku«. s
dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se
na e-adresu: pisarnica@geof.unizg.hr.
Postupak izbora pristupnika koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a koji ukljucu-
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je provjeru strucnih i drugih sposobnosti
pristupnika, provest ¢e se putem razgovo-
ra (intervjua) te ¢e se rezultati natjecajnog
postupka objaviti na sluzbenoj internetskoj
stranici Sveucili§ta u Zagrebu — Geodetskog
fakulteta https://www.geof.unizg.hr/natjecaji/.
Sveutiliste u Zagrebu — Geodetski fakultet
zadrZava pravo ponistiti natjecaj ili ne pri-
hvatiti nijednu prijavu na natjecaj.
U slu¢aju da kandidati nisu u mogu¢nosti
dostaviti prijavu na natjecaj s dokazima o
ispunjavanju uvjeta na navedenu e-adresu,
prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natjecaja mogu se dostaviti i po§tom-
preporuceno ili osobno na adresu: Sveuliliste
u Zagrebu, Geodetski fakultet, Savska cesta
144A, 10000 Zagreb, s za radno mjesto pod
tockom I. s naznakom »Prijava na natjecaj za
asistenta na Opservatoriju Hvar, a za radno
mjesto pod to¢kom II. s naznakom: »Prijava
na natjecaj za asistenta na Katedri za geoin-
formatikuc.
Natjecaj je otvoren Sezdeset dana od objave.
Sveucili$te u Zagrebu
Geodetski fakultet

Klasa: 112-02/24-01/04
Urbroj: 2181-17-02-24-01 od 26. VII. 2024.
(4908)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN
br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19; u nastavku
ZSN), op¢inski nadelnik raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje procelnika sluzbe - upravi-
telja vlastitog pogona Op¢ine Baska Voda, 1
izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno vrijeme,
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- sveucili$ni diplomski studjj ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij, ekonomske ili
pravne struke

- najmanje 5 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu

- polozen vozacki ispit B-kategorije.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje u
ovom natje¢aju odnose se jednako na muski
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i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu.

Za radno mjesto obvezan je probni rad od
tri mjeseca.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane
¢lancima 15. 1 16. ZSN-a.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti:

— Zivotopis

— preslik dokaza o hrvatskom drzavljanstvu
(preslik domovnice)

— preslik osobne iskaznice

- dokaz o stru¢noj spremi (u izvorniku ili
ovjereni preslik)

- izvornik uvjerenja da kandidat nije pod
istragom i da se ne vodi kazneni postupak
(ne stariji od $est mjeseci)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata o
nepostojanju zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. ZSN-
a (izjavu nije potrebno ovjeravati).

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima od
najmanje 5 godina $to se dokazuje sljede¢im
dokumentima:

a) potvrda o podacima evidentiranim u matic-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

b) ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo

- dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sli¢no)

— dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije.

Postupak prijma u sluzbu obuhvaca obveznu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata, kojoj
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju opce i posebne uvjete iz natjecaja.

Opis poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnost kandidata i iz
kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru objavit
¢e se na web-stranici Op¢ine Baska Voda /
www.opcinabaskavoda.com/.

Vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata objavit ¢e se na ogla-
snoj ploci i na web-stranici Op¢ine Baska Voda
najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.
Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj
sposobnosti dostavlja kandidat prije dono-
Senja rjeSenja o prijmu.

Osoba koja ne podnese pravodobnu ili urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz na-
tjecaja, ne smatra se kandidatom na natjecaj.
Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenom na natjecaj.

Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati koji
nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit, ali su
ga duzni poloziti u roku od jedne godine od
prijma u sluzbu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod
prijma u sluzbu prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kan-
didat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju
dokazuje to izvornikom rje$enja ili potvrdom
o priznatom statusu i potvrdom o nezapo-
slenosti Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje
izdanom za vrijeme natjecaja.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Op¢ina Baska Voda, Povjerenstvo za provedbu
natjecaja, Obala sv. Nikole 65, Baska Voda,
s naznakom: »Javni natje¢aj za imenovanje
procelnika sluzbe — upravitelja vlastitog pogona
Opcine Bagka Voda — ne otvaraj.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Obavijest o ishodu natjec¢aja bit ¢e dostav-
ljena kandidatima u zakonskom roku. Po
raspisanom natje¢aju ne mora se izabrati, u
kojem slucaju se donosi odluka o ponistenju
natjecaja.

Op¢ina Baska Voda

Klasa: VUP-000-08/24-01/24

Urbroj: 2198-409-01-04-24-3 od 26. VII.
2024. (4909)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministar-
stva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike od 18. 7. 2024. godine (kl.:
100-01/24-02/492, urbr. 524-08-01-02/3-24-
2), na temelju ¢l. 4. st. 1.1st. 2., ¢l. 7., ¢l 8.,
cl. 10, ¢l 11, ¢l. 14. st. 1, st. 2., st. 3., st. 4.,
st. 5.1 st. 6., ¢l. 15. Zakona o radu (NN br.
93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23)
na temelju ¢l. 23. Statuta Centra za pruZanje
usluga u zajednici Zadar, koji je na snazi od
22. kolovoza 2023. godine, ¢lanaka 16.117.
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi (NN br. 61/18, 3/19), ¢lanka 21. st. 2.
t. 7. Pravilnika o mjerilima za pruZanje so-
cijalnih usluga (NN br. 110/22) od 23. rujna
2022. godine, ravnateljica Liana Brki¢, univ.
spec. act. soc., raspisuje

JAVNI NATJECA]

- odgojitelj/ica (m/z) - 1 izvrsitelja/icu na
neodredeno nepuno radno vrijeme.

Uvjet za obavljanje poslova:

- zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studjj ili preddiplomski i/ili diplomski sveu¢i-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski

oglasne stranice
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i diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavr$en studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj ili mu je

— za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

- za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija

- radno iskustvo — godina dana u struci

— da ne postoji zapreka iz ¢l. 261. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/2022, 119/22, 71/23)
— probni rad Sest mjeseci.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— zivotopis — dokaz o stru¢noj spremi i poloze-
nom stru¢nom ispitu — domovnica (preslika)
- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronicki zapis o radnom stazu
— uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
(ne starije od mjesec dana).

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijava
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su
priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsl-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, osoba iz ¢l. 48. st. 1. - 2. Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21), koji u trenutku podno-
Senja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava duZan je uz prijavu na natjecaj
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja, te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zaposljavanju
priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na
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poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%200%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Kandidati se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom na temelju koje se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju iz ¢l. 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27193, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) uz ostale dokaze o ispunjavanju traze-
nih uvjeta duzni su priloziti i odgovarajuce
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao
rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sL.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom, podno-
se se u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni
natjecaj, na e-adresu: liana.brkic@socskrb.
hr PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidati
daju suglasnost Centru za pruZanje usluga u
zajednici Zadar da kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.
O nacinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih e se testiranje provesti, kao i o vremenu
istog, kandidati ¢e biti obavije$teni putem
mreZne stranice Centra za pruzanje usluga
u zajednici Zadar.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vjeSteni putem mreZne stranice Centra za
pruzanje usluga u zajednici Zadar.

Centar za pruZanje usluga

u zajednici Zadar

oglasne stranice

Klasa: VUP-000-08/24-01/21

Urbroj: 2198-409-01-04-24-3 od 26. VII.
2024. (4910)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministar-
stva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike od 9. 7. 2024. godine (kl.:
100-01/24-02/430, urbr. 524-08-01-02/3-24-
2), na temelju ¢l. 4. st. 1.ist. 2., ¢l 7., ¢l 8.,
¢l 10, ¢l 11, ¢l 14. st. 1, st. 2., st. 3., st. 4.,
st. 5.1 st. 6., ¢l. 15. Zakona o radu (NN br.
93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23),
na temelju ¢l. 23. Statuta Centra za pruzanje
usluga u zajednici. Zadar, koji je na snazi od
22. kolovoza 2023. godine, ¢lanaka 16. 1 17.
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi (NN br. 61/18, 3/19), ¢lanka 21. st. 2. t. 7.
Pravilnika o mjerilima za pruZanje socijalnih
usluga te ¢l. 21. st. 2. t. 1. (NN br. 110/22) od
23. rujna 2022. godine, ravnateljica Liana
Brki¢, univ. spec. act. soc., raspisuje

JAVNI NATJECAJ

- socijalni radnik/ica - 1 izvrsitelja/icu na
neodredeno puno radno vrijeme.

Uvjet za obavljanje poslova:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij socijalnog rada ili preddiplomski
sveu(ili$ni studij socijalnog rada i diplomski
sveucili$ni studij socijalne politike ili integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada u Republici Hrvatskoj ili
mu je priznata inozemna stru¢na kvalifikacija
za obavljanje regulirane profesije — socijalni
radnik u skladu s propisima kojima se regulira
djelatnost socijalnog rada i odobrenje za rad
nadlezne komore

- radno iskustvo — godina dana u struci

— da ne postoji zapreka iz ¢l. 261. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/2022, 119/22, 71/23)
— probni rad Sest mjeseci.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi i poloZzenom stru¢-
nom ispitu

- domovnica (preslik)

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronicki zapis o radnom stazu
- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
(ne starije od mjesec dana).

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
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i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsl-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju, osoba iz ¢l. 48. st. 1. — 2. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duZan je uz prijavu na natjecaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja, te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zaposljavanju priloziti
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) uz prijavu na natjecaj duzni su,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom na temelju koje se osoba moze
upisati u oevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju iz ¢l. 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92,
57192, 77192, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19)
uz ostale dokaze o ispunjavanju trazenih uvje-
ta duzni su priloziti i odgovarajuce dokaze o
ostvarivanju prava prednosti, kao rjesenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu kori-
stili pravo prednosti prilikom zapogljavanja po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.)
Prijave s potrebnom dokumentacijom, podno-
se se u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni
natje¢aj«, na e-adresu: liana.brkic@socskrb.hr.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
daju suglasnost Centru za pruzanje usluga u
zajednici Zadar da kao voditelj zbirke osobnih
podataka mozZe prikupljati, koristiti i dalje obra-
divati njihove osobne podatke iskljucivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno pro-
pisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
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0 nacinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih Ce se testiranje provesti, kao i o vremenu
istog, kandidati ¢e biti obavije$teni putem
mreZne stranice Centra za pruZanje usluga
u zajednici Zadar.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni putem mrezZne stranice Centra za
pruzanje usluga u zajednici Zadar.

Centar za pruZanje usluga

u zajednici Zadar

Klasa: 112-02/24-02/02

Urbroj: 251-77-01/6-24-17 od 24. VII. 2024.
(4911)

SveutiliSte u Zagrebu, Akademija likovnih

umjetnosti, Ilica 85 objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

Ponistava se natjecaj (klasa: 112-01/24-02/01,
urbroj: 251-77-01/6-24-145) koji je objavljen
dana 21. lipnja 2024. godine na sluzbenim
stranicama Akademije te dana 26. lipnja 2024.
u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje i u Na-
rodnim novinama br. 76/2024:
- za izbor 1 izvrSitelja (m/z) na slobodno
radno mjesto voza¢-dostavlja¢, na neodredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu
- za izbor 1 izvrSitelja (m/%) na slobodno
radno mjesto voditelj ostale ustrojstvene je-
dinice III. vrste (voditelj podrske sustavu),
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu
- zaizbor 1 izvrsitelja (m/Z) na slobodno rad-
no mjesto voditelj ostale ustrojstvene jedinice
IL. vrste (voditelj odrzavanja), na neodredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu.
Sveucilidte u Zagrebu
Akademija likovnih umjetnosti

Klasa: 112-01/24-01/01

Urbroj: 110-02-01-24-18 od 26. VII. 2024.
(4912)

Na temelju ¢lanka 17. to¢ka 9. Uredbe o

upravljanju i vodenju poslova lu¢kih uprava

unutarnjih voda (NN broj 33/23), ravnateljica

Lucke uprave Sisak raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za radno mjesto:

- visi savjetnik 2 — strucni savjetnik za opce,
pravne i kadrovske poslove — na neodredeno
vrijeme.

Uvijeti:

- visoka stru¢na sprema pravne struke ili
ekonomske struke

— Cetiri godine radnog iskustva u struci

- aktivno znanje engleskog ili njemackog
jezika

- vrlo dobro poznavanje rada na racunalu -
MS Office i internet alata.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu, podnositelj
prijave duzan je priloZiti dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodzbe,
potvrde ili uvjerenja)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrdu izdanu od
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i da nije osu-
den za kaznena djela, ne starije od 6 mjeseci.
Na ovaj javni natjecaj mogu se ravnopravno
prijaviti kandidati oba spola, a rije¢i i pojmovi
koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom
javnom natjecaju odnose se jednako na muski
i zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj o cemu e biti
obavije$tena pisanim putem.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e
se prethodna provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom.

Prijavom na natjecaj, kandidati daju pri-
volu da se njihovi osobni podatci sadrzani
u natje¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i
obraduju u svrhu provedbe natjecaja u skladu
s propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka posebnoo Uredbom (EU) 2016/679
Europskog Parlamenta i vije¢a od 27. travnja
2016. godine o zastiti pojedinaca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ (Opc¢a uredba o
zastiti osobnih podataka) i Zakona o pro-
vedbi Opce uredbe o zatiti podataka (NN
br. 42/18).

Obrazac privole koji je za pravovaljanu prija-
vu potrebno potpisanog priloziti uz prijavu,
objavljen je na mreznoj stranici Lucke uprave
Sisak www.luckaupravasisak.hr.

oglasne stranice
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Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo te o tome priloziti dokaze i ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na prednost pri za-
posljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19 1 84/21, 156/23), uz prijavu
na javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz natjecaja, duzan je priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema
popisu na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja putem sljedece poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19) te ¢lanku 47. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duZan je priloZiti i rjeSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati na prednost pri zaposljavanju
na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), uz dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta nije duzan
dostaviti dokaze o nacionalnoj pripadnosti.
Na web-stranici Lu¢ke uprave Sisak objavit ¢e
se vrijeme i mjesto odrZavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere znanja.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana
od dana objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama, na web-stranici Lucke uprave Sisak
i Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje. Prijave
se dostavljaju postom, preporucenom posilj-
kom ili osobno na adresu: Lu¢ka uprava Sisak,
Rimska ulica 28, 44000 Sisak, s naznakom:
»Ne otvarati — Javni natjecaj za radno mjesto
strucni savjetnik za opce, pravne i kadrovske
poslove, na neodredeno vrijemex.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Lucka uprava Sisak

Urbroj: 2451-1/24 od 26. VII. 2024. (4913)
Psihijatrijska bolnica za djecu i mladez, Za-
greb, Ul Ivana Kukuljevi¢a 11, objavljuje
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NATJECAJ

za prijam radnika u radni odnos

- psiholog koji sudjeluje u procesu dijagno-
stike i lijecenja — 3, m/z, 1 izvrsitelj.

Radni odnos zasniva se na neodredeno vri-
jeme uz uvjet probnog rada od $est mjeseci.
Uvijeti za zaposljavanje:

- preddiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij
psihologije (VSS)

- 12 mjeseci radnog iskustva u struci

- polozen stru¢ni ispit

- rjeSenje Hrvatske psiholoske komore kojim
se priznaje pravo na obavljanje psiholoske
djelatnosti.

Uz pismenu prijavu potrebno je priloZiti:

— Zivotopis

- preslik diplome

- preslik dokaza o poloZenom stru¢nom ispitu
- rje$enje Hrvatske psiholoske komore kojim
se priznaje pravo na obavljanje psiholoske
djelatnosti

- dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
— preslik potvrde o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Za radno mjesto potrebno je poznavanje rada
na racunalu.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17) na natjecaj se
mogu prijaviti osobe obaju spolova.

Prijave treba podnijeti u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama
na adresu: Psihijatrijska bolnica za djecu i
mladeZ, Zagreb, Ul. Ivana Kukuljevica 11, s
naznakom »Natjecaj za «
(radno mjesto za koje se natjece).
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.

Prije donosenja odluke o odabiru kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete, moze biti
provedeno psihologijsko testiranje te provjere
znanja.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju duZan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvje-
tima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti
uz prijavu je duzan priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), uz prijavu na javni natjecaj, duzan
je priloziti osim dokaza o ispunjavanju tra-
zenih uvjeta i sve potrebne dokaze iz ¢lanka
103. stavak 1. istog Zakona — poveznica na

oglasne stranice

internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843(https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje843/843).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzan je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta kao i
dokaz o utvrdenom statusu osobe sa inva-
liditetom.
Psihijatrijska bolnica za djecu i mladez zadr-
Zava pravo ponistenja natjecaja, u cijelosti ili
djelomi¢no, bez obrazloZenja, do donosenja
odluke o izboru.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natje¢aj kandidat
daje privolu Psihijatrijskoj bolnici za djecu i
mlade? za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka navedenih u prijavi na javni natjecaj te
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe
istog. Prijavom na natje¢aj kandidati su sugla-
sni sa javnom objavom osobnih podataka (ime
i prezime) na internetskoj stranici Bolnice, u
svrhu obavjestavanja o rezultatima natjecaja.
Bolnica pridrzava pravo ponitenja natjecaja
odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Psihijatrijska bolnica
za djecu i mladez, Zagreb

Klasa: 112-01/24-01/06

Urbroj: 2189-74-02/01-24-03 od 26. VII.
2024. (4914)
Veleucili$te u Virovitici objavljuje

JAVNI NATJECA]J

za zaposlenje 1 izvréitelja/ice na radno mje-
sto: voditelj ustrojstvene jedinice II. vrste
(voditelj ureda dekana), na neodredeno
puno radno vrijeme.

Pristupnici na javni natjecaj moraju ispunja-
vati sljedece uvjete:

- zavrSen prijediplomski sveu¢ili$ni studjij ili
prijediplomski stru¢ni studij u podrucju drus-
tvenih znanosti ili VSS u podru¢ju drustvenih
znanosti ste¢ena sukladno propisima koji su
bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona
o znanstvenoj djelatnosti i visoko obrazovanju
- poznavanje rada na ra¢unalu

— poznavanje engleskog jezika.

Pristupnici, uz prijavu na javni natjecaj, u
izvorniku ili neovjerenoj kopiji trebaju pri-
loziti: zivotopis, dokaz o drZavljanstvu, uvje-
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renje o radnom stazu, dokaz o zavr§enom
obrazovanju, dokaz o poznavanju razine C2
hrvatskog jezika za osobe koje nisu drzavljani
Republike Hrvatske.
Veleu¢iliste u Virovitici zadrzava pravo provo-
denja testiranja znanja i/ili intervjua, o ¢emu
¢e pristupnici biti pravovremeno obavije$teni.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju prema posebnim propisi-
ma, duzni su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti sve potrebne do-
kaze. Pristupnici koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji trebaju do-
staviti dokaze iz navedenog zakona, a koji su
dostupni i na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolo-
va na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe
obaju spolova.
Veleuciliste u Virovitici koristit ¢e i obradivati
osobne podatke u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno propisima koji reguliraju
zatitu osobnih podataka. Prijavom na natjecaj
pristupnici su suglasni da Veleu¢iliste u Virovi-
tici kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka.
Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama,
na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, na
mreznoj stranici Veleucili$ta u Virovitici. Rok
za podnosenje prijava je 14 dana od dana
objave u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta javnog natjecaja podnose se u
elektroni¢kom obliku na e-postu: info@vuv.hr.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ¢e se
na mreznoj stranici Veleu¢ilista.
Veleuciliste u Virovitici

Klasa: 112-01/24-01/09

Urbroj: 2158/97-97-05-24-01 od 25. VII.
2024. (4915)
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo
Osijek raspisuje

NATJECA]J

za izbor

1. jednog zaposlenika/zaposlenice na znan-
stveno-nastavno radno mjesto izvanrednog
profesora iz znanstvenog podrucja biomedi-
cine i zdravstva, znanstvenog polja klinicke
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medicinske znanosti na neodredeno vrijeme
u nepunom radnom vremenu s 20 % radnog
vremena na Katedri za pedijatriju i gineko-
logiju s opstetricijom

2. jednog zaposlenika/zaposlenice na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docenta iz
znanstvenog podrucja biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja klinicke medicinske
znanosti na neodredeno vrijeme u nepunom
radnom vremenu s 10 % radnog vremena na
Katedri za psihijatriju i neurologiju

3. jednog zaposlenika/zaposlenice na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docenta iz
znanstvenog podruéja biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja dentalna medicina
na neodredeno vrijeme u nepunom radnom
vremenu s 20 % radnog vremena na Katedri
za dentalnu medicinu

4. jednog zaposlenika/zaposlenice na nastav-
no radno mjesto predavaca iz znanstvenog
podruéja biomedicine i zdravstva, znanstve-
nog polja klini¢cke medicinske znanosti na
neodredeno vrijeme u nepunom radnom
vremenu s 10 % radnog vremena na Katedri
za sestrinstvo i palijativinu medicinu

5. jednog zaposlenika/zaposlenice na su-
radni¢ko radno mjesto viSeg asistenta iz
znanstvenog podruéja biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja dentalna medicina
na odredeno vrijeme u nepunom radnom
vremenu s 10% radnog vremena na Katedri
za dentalnu medicinu

6. dva zaposlenika/zaposlenice na suradnicko
radno mjesto asistenta iz znanstvenog podru¢-
ja biomedicine i zdravstva, znanstvenog polja
temeljne medicinske znanosti na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu na Katedri
za farmakologiju i biokemiju (do povratka
zaposlenica s rodiljnog/roditeljskog dopusta)
7. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
ni¢ko radno mjesto asistenta iz znanstvenog
podrucja biomedicine i zdravstva, znanstve-
nog polja temeljne medicinske znanosti na
odredeno vrijeme u punom radnom vreme-
nu na Zavodu za translacijsku medicinu (do
povratka zaposlenice s rodiljnog/roditeljskog
dopusta).

Svi kandidati natje¢aja moraju ispunjavati
opce uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17. i 98/19.,
151/22.164/23.).

Kandidati natje¢aja pod to¢kom 1. moraju
ispunjavati kriterije propisane ¢lankom 39.
stavkom 1. i 3. Zakona o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
br. 119/22.), ¢lankom 123. stavkom 1.1 2.
Statuta Sveucilidta Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku, ¢lankom 57. stavkom 1. i 2. Statuta
Fakulteta za dentalnu medicinu i zdravstvo
Osijek, Odlukom Rektorskog zbora o nuznim
uvjetima za ocjenu nastavne i znanstveno-

stru¢ne djelatnosti u postupku izbora u znan-
stveno-nastavna zvanja (Narodne novine br.
122/17.1 120/21.), ¢lankom 9. Pravilnika o
provedbi postupka izbora/reizbora na znan-
stveno-nastavna, umjetni¢cko-nastavna, na-
stavna, suradnicka i stru¢na radna mjesta na
Sveudilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
i ¢lankom 4. Pravilnika o dodatnim uvjetima
za izbor u znanstveno-nastavna zvanja i na
znanstveno-nastavna radna mjesta te naslov-
na znanstveno-nastavna zvanja Fakulteta za
dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek.
Kandidati natje¢aja pod toc¢kama 2. i 3. moraju
ispunjavati kriterije propisane ¢lankom 39.
stavkom 1. i 3. Zakona o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine br.
119/22.), ¢lankom 123. stavkom 1. i 2. Statuta
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, ¢lankom 57. Statuta Fakulteta za dentalnu
medicinu i zdravstvo Osijek, Odlukom Rek-
torskog zbora o nuznim uvjetima za ocjenu
nastavne i znanstveno-stru¢ne djelatnosti
u postupku izbora u znanstveno-nastavna
zvanja (Narodne novine br. 122/17.1120/21.),
¢lankom 9. Pravilnika o provedbi postupka
izbora/reizbora na znanstveno-nastavna,
umjetnicko-nastavna, nastavna, suradnicka
i stru¢na radna mjesta na Sveucilistu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku i ¢lankom 3.
Pravilnika o dodatnim uvjetima za izbor u
znanstveno-nastavna zvanja i na znanstveno-
nastavna radna mjesta te naslovna znanstve-
no-nastavna zvanja Fakulteta za dentalnu
medicinu i zdravstvo Osijek.

Kandidati natjec¢aja pod to¢kama 1., 2. i 3.
podnose prijavu na natjecaj uz obvezno pri-
lozenu dokumentaciju prema propisanom
obrascu za prijavu obrazac br. 1. - Prijava
na natjecaj za izbor na znanstveno-nastavno
radno mjesto, koji je objavljen na mreZnim
stranicama Fakulteta za dentalnu medicinu i
zdravstvo Osijek www.fdmz.hr (dokumenti-
izbori nastavnika i suradnika).

Kandidati natjecaja pod tockom 4. moraju
ispunjavati kriterije propisane ¢lankom 39.
stavkom 1. i 4. Zakona o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine br.
119/22.), ¢lankom 123. stavkom 1. i 3. Statuta
Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,
¢lankom 57. Statuta Fakulteta za dentalnu me-
dicinu i zdravstvo Osijek, Odlukom Rektorskog
zbora o nuZnim uvjetima za ocjenu nastavne i
stru¢ne djelatnosti u postupku izbora u nastav-
na zvanja (Narodne novine br. 13/12.1120/21.)
i ¢lankom 9. Pravilnika o provedbi postup-
ka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna,
umjetni¢ko-nastavna, nastavna, suradnicka
i stru¢na radna mjesta na Sveu¢ili§tu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku.

Kandidati natjecaja pod to¢kom 4. podno-
se prijavu na natjecaj uz obvezno prilozenu
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dokumentaciju prema propisanom obrascu
za prijavu obrazac br. 3 - Prijava na natjecaj
za izbor na nastavno radno mjesto koji je
objavljen na mreznim stranicama Fakulte-
ta za dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek
www.fdmz.hr (dokumenti-izbori nastavnika
i suradnika).

Kandidati natje¢aja pod to¢kom 5. moraju
ispunjavati uvjete propisane ¢lankom 39.
stavkom 7. Zakona o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine br.
119/22.), ¢lankom 123. stavkom 5. Statuta
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
i ¢lankom 29. Pravilnika o provedbi postup-
ka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna,
umjetnicko-nastavna, nastavna, suradnicka
i stru¢na radna mjesta na Sveucilistu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku.

Kandidati natjecaja pod to¢kom 5. podnose
prijavu na natjecaj uz obvezno prilozenu do-
kumentaciju prema propisanom obrascu za
prijavu obrazac br. 5 — Prijava na natjecaj za
izbor na suradnicko radno mjesto viSeg asi-
stenta koji je objavljen na mreZnim stranicama
Fakulteta za dentalnu medicinu i zdravstvo
Osijek www.fdmz.hr (dokumenti-izbori na-
stavnika i suradnika).

Kandidati natje¢aja pod to¢kama 6. i 7. mo-
raju ispunjavati uvjete propisane ¢lankom 39.
stavkom 4. i 6. Zakona o visokom obrazovanju
iznanstvenoj djelatnosti (Narodne novine br.
119/22.), dlankom 123. stavkom 3. i 4. Statuta
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
i ¢lankom 26. Pravilnika o provedbi postup-
ka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna,
umjetnicko-nastavna, nastavna, suradnicka
i stru¢na radna mjesta na Sveucilistu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku.

Kandidati natje¢aja pod to¢kama 6. i 7. pod-
nose prijavu na natjecaj uz obvezno prilozenu
dokumentaciju prema propisanom obrascu
za prijavu obrazac br. 4 - Prijava na natje¢aj
za izbor na suradni¢ko radno mjesto asisten-
ta koji je objavljen na mreZnim stranicama
Fakulteta za dentalnu medicinu i zdravstvo
Osijek www.fdmz.hr (dokumenti-izbori na-
stavnika i suradnika).

Kandidati natje¢aja pod to¢kama 5., 6.1 7.
koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja,
obvezni su pristupiti razgovoru (intervju)
radi provjere znanja i motivacije, a o0 mjestu
i vremenu odrzavanja razgovora (intervjua)
bit ¢e obavijesteni elektronickom postom. Za
kandidate koji ne pristupe razgovoru (inter-
vjuu), smatrat ¢e se da su povukli prijavu
na natjecaj i nece se smatrati kandidatima
natjecaja.

Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti, Statut Sveucilidta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Statut Fakulteta za
dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek, Odluka
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Rektorskog zbora o nuznim uvjetima za ocje-
nu nastavne i znanstveno-stru¢ne djelatnosti
u postupku izbora u znanstveno-nastavna
zvanja, Odluka Rektorskog zbora o nuznim
uvjetima za ocjenu nastavne i strucne djelat-
nosti u postupku izbora u nastavna zvanja,
Pravilnik o provedbi postupka izbora/reizbora
na znanstveno-nastavna, umjetnicko-nastav-
na, nastavna, suradnicka i stru¢na radna mje-
sta na Sveucili$tu Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku i Pravilnik o dodatnim uvjetima
za izbor u znanstveno-nastavna zvanja i na
znanstveno-nastavna radna mjesta te naslovna
znanstveno-nastavna zvanja Fakulteta za den-
talnu medicinu i zdravstvo Osijek objavljeni su
na mreznim stranicama Fakulteta za dentalnu
medicinu i zdravstvo Osijek www.fdmz.hr.
Za kandidate natjecaja koji su strani drzavlja-
ni potrebno je priloziti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika u skladu sa Zajednic¢kim
europskim referentnim okvirom za jezike
(C2). U slucaju izbora strani drzavljanin prije
zasnivanja radnog odnosa mora izvrsiti pri-
znavanje inozemne kvalifikacije.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidati koji na temelju posebnih propisa
— Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17.,98/18.184/21.),
¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.) i ¢lanka 48. Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03.,
148/13. 1 98/19.), ¢lanak 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 154/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju, obvezni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze koje posebni propisi pro-
pisuju za ostvarivanje tog prava. Navedeni
kandidati ostvaruju prednost pri zaposljava-
nju u odnosu na ostale kandidate, samo pod
jednakim uvjetima.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17., 98/18. i
84/21.) i Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.) popis dokaza potreban za ostvarivanje
tog prava dostupan je na stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
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osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
154/13., 152/14., 39/18.132/20.) u prijavi na
natje¢aj duzni su se pozvati na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidatima prijavljenim na natje¢aj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju
i koju je vlastoru¢no potpisao kandidat koji
je podnio prijavu na javni natjecaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavije$teni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od 15
dana od dana njegova dovr$etka. Fakultet za
dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek zadrZava
pravo obavijestiti sve prijavljene kandidate i
elektroni¢kom postom.
Prijavom na natjecaj, kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opc¢a uredba o zastiti podataka).
Svi kandidati natjecaja obvezni su priloziti
potpisan i popunjen obrazac privole koji je
objavljen na mreznim stranicama Fakulteta
za dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek www.
fdmz.hr. (dokumenti-izbori nastavnika i su-
radnika). Bez uredno popunjenog i potpisanog
obrasca privole uz prijavu na natjecaj, prijava
¢e se smatrati nepotpunom i odbacit ¢e se.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u elektronickom obliku na
adresu: natjecaji@fdmz.hr u roku od 40 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama s na-
znakom »Prijava na natjecaj pod tockom __«.
SveuciliSte Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku, Fakultet za dentalnu
medicinu i zdravstvo Osijek

Urbroj: R1/7648-03/2024 od 19. VII. 2024.

(4917)
Na temelju ¢l. 20. Statuta KBC Osijek, ravnatelj
Klini¢kog bolnic¢kog centra Osijek, Osijek, J.
Huttlera 4 objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

za prijem radnika na odredeno vrijeme:
Ponistava se javni natjecaj objavljen 5. srp-
nja 2024. godine u NN br. 80/2024 za radno
mjesto
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1/ magistar prava na radno mjesto visi savjet-
nik 2 za potrebe rada u Odjelu za kadrovske
poslove Sluzbe za pravne, kadrovske i opce
poslove — 1 izvrsitelj.

Klinicki bolnicki centar Osijek

Klasa: 112-03/24-01/294
Urbroj: 525-04/48-24-1 od 24. VII. 2024.
(4918)
Na temelju ¢lanka 56. i ¢lanka 160. stavak 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine broj 155/23 i 85/24) i ¢lanka 2. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 78/17 i 89/19), uz prethodno
miSljenje Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije, klasa: 112-01/24-
01/767, urbroj: 514-08-03-01-02/01-24-02 od
25. lipnja 2024., Ministarstvo poljoprivrede,
$umarstva i ribarstva raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

4. GLAVNO TAJNISTVO

4.1. Sektor za ljudske potencijale, uredsko
poslovanje i sigurnosne poslove

4.1.2. Sluzba za uredsko poslovanje i sigur-
nosne poslove

4.1.2.1. Odjel za uredsko poslovanje
4.1.2.1.2. Pododsjek pismohrane

- referent, redni broj 47. - 1 izvrsitelj.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2 HKO-a drustvene ili tehnicke
struke ili zavrena srednja $kola strukovnog
obrazovanja

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

— poloZen ispit za djelatnike koji rade u arhivu
- osnovno znanje rada na osobnom ra¢unalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Na-
rodne novine broj 155/23 i 85/24 - dalje u
tekstu: Zakon).

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona.

U odgovarajuce radno iskustvo, sukladno ¢lan-
ku 53. stavak 2. Zakona, u radno iskustvo na
odgovarajuim poslovima ura¢unava se vrijeme
stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasnivanja
radnog odnosa i vrijeme obavljanja poslova
na temelju ugovora iz ¢lanka 5. ovoga zakona.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
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Osobe se primaju u drzavnu sluzbu uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osob-
no ime, adresa stanovanja, broj telefona ili
mobitela, adresa elektronicke poste) te redni
broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba
prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva
poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva, https://
poljoprivreda.gov.hr.

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik svjedodzbe stecene srednje stru¢ne
spreme)

- dokaz o radnom iskustvu (obavezno elek-
tronicki zapis odnosno potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je
vidljivo razdoblje radnog iskustva u odgo-
varajuem stupnju obrazovanja — ne starije
od mjesec dana (nece se priznati kao dokaz
dostavljena potvrda o stazu i pladi, s obzirom
da ne sadrzi potrebne podatke) ili potvrdu
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
juéim poslovima u slu¢ajevima propisanim
odredbom ¢lanka 53. stavak 2. Zakona). Iz
prilozenog dokaza mora biti vidljivo da je
kandidat radio na poslovima koji su uvjet za
radno mjesto na koje se prijavljuje

- svjedodzbu o polozenom drzavnom ispitu,
ako kandidat ima poloZen drzavni ispit

- potvrdu o stru¢nom ispitu za upravljanje
dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan
arhiva ako kandidat ima potvrdu.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj po-
ziva na pravo prednosti kod prijma u drzavnu
sluzbu prema posebnom zakonu, duZan je uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumenta-
ciju prema posebnom zakonu te ima pravo
prednosti u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),

¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o0 ispunjavanja trazenih uvjeta iz natjecaja,
duzan je priloziti i dokaze o ispunjavanju
uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
putem sljedece poveznice: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, duzan je i priloZiti dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
duZan je priloZiti i rje$enje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Javni natje¢aj provodi komisija koju imenuje
potpredsjednik Vlade Republike Hrvatske i
ministar poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete
i ¢ije su prijave pravodobne i potpune te ih
upucuje na testiranje.

Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na javni natjecaj bit ¢e
poslana elektronickom postom.

Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandi-
data te rezultata u dosada$njem radu utvrduje
se putem testiranja i razgovora komisije s
kandidatima (intervju).

Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza
testiranja sastoji se od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina bitnih za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje je raspisan javni
natjecaj. Druga faza testiranja sastoji se od
provjere osnovnog/naprednog znanja rada
na osobnom ra¢unalu.

Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu
prijavu te ispunjavaju sve formalne i stru¢ne
uvjete navedene ovim natjecajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

Osobe koje ne podnesu pravodobnu ili pot-
punu prijavu, ne ispunjavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja ili ¢ija prijava nije vlasto-
ru¢no potpisana, ne smatraju se kandidatima
u postupku javnog natjecaja.
Kandidat koji nije pristupio testiranju vise se
ne smatra kandidatom u postupku.
Opisi poslova radnog mjesta, podaci o pladi,
sadrZaj, na¢in, mjesto i vrijeme odrzavanja
testiranja bit ¢e objavljeni na web-stranici
https://poljoprivreda.gov.hr, najmanje pet
dana prije odrZavanja testiranja.
Pravni izvori za pripremu kandidata za te-
stiranje objavit ¢e se na web-stranici https://
poljoprivreda.gov.hr istovremeno s objavom
javnog natjecaja.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od dana objave u Narodnim novinama, ne-
posredno ili po$tom, na adresu: Ministarstvo
poljoprivrede, $umarstva i ribarstva, Glavno
tajnistvo, Zagreb, Ulica grada Vukovara 78,
s naznakom: »Za natjecaj«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata
na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr/ i web-stranici Ministarstva poljoprivrede,
$umarstva i ribarstva https://poljoprivreda.gov.
hr. Dostava rjesenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmoga dana od objave
na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drZavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje
da se nedostavljanje traZenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju, potpredsjednik Vlade Republike
Hrvatske i ministar poljoprivrede, $umarstva
i ribarstva obustavit ¢e postupak po ovome
natjecaju.

Ministarstvo poljoprivrede,

Sumarstva i ribarstva

Klasa: 100-01/24-01/11

Urbroj: 2168-381-01-02-24-1 od 29. VII.
2024. (4919)
Na temelju ¢lanka 23. Statuta Doma za odra-
sle osobe Vila Maria, ravnateljica Doma za
odrasle osobe Vila Maria Tina Nacinovi¢,
mag. soc. pol., raspisuje
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NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa u Domu za odra-
sle osobe Vila Maria za slijedeca radna mjesta:
1. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne
skrbi (medicinska sestra/tehnicar)

- 1 izvrditelj/ica (m/Z) na neodredeno puno
radno vrijeme.

Upvijeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za
medicinsku sestru/tehnicara

- poloZen stru¢ni ispit

- jedna godina radnog staza u struci

- samostalna upotreba racunala

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

2. njegovatelj/ica — 1 izvrSitelj/ica (m/Z) na
neodredeno puno radno vrijeme.

Upvijeti:

— zavr§ena osnovna $kola i polozen tecaj za
njegu

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis (r. br. 1.12.)

- dokaz o stru¢noj spremi (r. br. 1.)

— dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu (r. br. 1.)
- dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (r. br. 1.)

- svjedodzba o zavr§enom osnovnoskolskom
obrazovanju (r. br. 2.)

— uvjerenje o osposobljavanju za njegovatelja
(r.br. 2.)

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje) (r. br. 1.12.)

— dokaz o ostvarenom radnom stazu u struci
(ugovor o radu ili potvrda poslodavca) (r. br. 1.)
— dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (osobna
iskaznica, vojna iskaznica, putovnica ili do-
movnica) (r. br. 1.12.)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od mjesec dana (r. br. 1.1 2.).

Napomena:

Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji
zapreka iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o
socijalnoj skrbi, Dom Vila Maria ¢e pribaviti
po sluzbenoj duznosti.

Kandidat koji prema posebnim propisima
moZe ostvariti pravo prednosti mora se u
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz pri-
javu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Informacije o ostvarivanju prava prednosti
prema posebnim propisima na koje se kandi-
dat poziva te potrebnim dokazima dostupne
su na sljede¢im poveznicama:

oglasne stranice

- Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21)
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
— Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
— Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesi-
onalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A 1ljavanju-
osoba-s-invaliditetom.

— Zakonom o zadtiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) https://www.
zakon.hr/z/864/Zakon-0-za%C5%A]1titi-voj-
nih-i-civilnih-invalida-rata.

Podno$enjem prijave na natjecaj kandidati/
kandidatkinje daju suglasnost Domu za odra-
sle osobe Vila Maria da kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati njihove osobne podatke
isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog po-
stupka, sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.
Kandidati/kandidatkinje su u vlastoru¢no pot-
pisanoj prijavi duzni navesti popis dokumen-
tacije koju prilazu. PriloZena dokumentacija
dostavlja se u preslici na hrvatskom jeziku,
uz obvezu izabranog kandidata da nakon
izbora istu dostavi u izvorniku ili ovjerenom
presliku. Potpunom prijavom smatra se ona
koja sadrzava sve podatke, kontakt podatke i
priloge navedene u natjecaju. Osoba koja nije
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja, ne
smatra se kandidatom u postupku natje¢aja.
Dostavljena dokumentacija nece se vracati.
Sa svim kandidatima mogu se obaviti raz-
govori.

Izabrani kandidat ¢e prije sklapanja ugovora
o radu biti upucen na provjeru zdravstvene
sposobnosti.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natjecaja mogu se predati osobno, na
e-adresu: vila.maria@pu.t-com.hr ili dostaviti
preporucenom postom na adresu: Dom za
odrasle osobe Vila Maria, Sisanska cesta 2,
52100 Pula, s naznakom »Natjecaj za zapo-
$ljavanje na radno mjesto za koje se kandidat
prijavljuje (ne otvaraj)«.

Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama,
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje i web-
stranici Doma dana 31. 7. 2024. godine, a
rok za podnosenje prijave je 16 dana od
dana objave natjecaja, zaklju¢no sa 16. 8.
2024. godine.
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Dom Vila Maria pridrzava pravo poniste-
nja natjecaja, odnosno pravo ne odabrati ni
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.
Obavijest o rezultatima natje¢aja bit ¢e objav-
ljena na web-stranici Doma.
Dom za odrasle osobe
Vila Maria, Pula

Klasa: 112-03/24-01/292
Urbroj: 525-04/48-24-1 od 23. VII. 2024.
(4920)
Na temelju ¢lanka 166. stavka 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
155/23 i 85/24), uz misljenje Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
klasa: 112-01/24-01/767, urbroj: 514-08-03-
01-02/01-24-02 od 25. lipnja 2024., Mini-
starstvo poljoprivrede, $umarstva i ribarstva
raspisuje

OGLAS

za prijam u radni odnos namjestenika na
neodredeno vrijeme

4. GLAVNO TAJNISTVO

4.3. Sektor za informacijske sustave, upravija-
nje imovinom i informiranje

4.3.2. Sluzba za upravljanje imovinom
4.3.2.2. Odjel za vozni park

- vozac, redni broj 81. - 1 izvrsitelj.
Strucni uvjeti:

- razina 4.2. ili 4.1. HKO-a prometne, drus-
tvene ili tehnicke struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen vozacki ispit B-kategorije.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu propisane odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U odgovarajuce radno iskustvo, sukladno
¢lanku 53. stavak 2. Zakona, u radno iskustvo
na odgovaraju¢im poslovima ura¢unava se
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa i vrijeme obavlja-
nja poslova na temelju ugovora iz ¢lanka 5.
ovoga zakona.

Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.

Osobe se primaju u drzavnu sluZbu uz obvezni
probni rad od 3 mjeseca.

U prijavi na oglas obavezno se navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela,
po mogucnosti adresa elektronicke poste) te
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redni broj i naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva
poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva, https://
poljoprivreda.gov.hr.

Uz prijavu kandidati su duzni/e priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik svjedodzbe stecene srednje stru¢ne
spreme)

— dokaz o radnom iskustvu (obavezno elek-
tronicki zapis odnosno potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je
vidljivo razdoblje radnog iskustva u odgo-
varajucem stupnju obrazovanja — ne starije
od mjesec dana (nece se priznati kao dokaz
dostavljena potvrda o stazu i placi, s obzirom
da ne sadrzi potrebne podatke) ili potvrdu
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
ju¢im poslovima u slu¢ajevima propisanim
odredbom ¢lanka 53. stavak 2. Zakona). Iz
prilozenog dokaza mora biti vidljivo da je
kandidat radio na poslovima koji su uvjet za
radno mjesto na koje se prijavljuje

— dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vazece vozacke dozvole).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Kandidat koji se u prijavi na oglas poziva na
pravo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
prema posebnom zakonu, duzan je uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima pravo prednosti u
odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti pri prijmu u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na oglas pozvati na to
pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
uz prijavu na oglas duzan/a je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lan-
kom 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih
invalida rata uz prijavu na oglas duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i rje$enje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat/kinja, da bi ostvario/la pravo pred-
nosti pri zaposljavanju kao osoba s invalidite-
tom u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom duZan/na je uz prijavu na oglas
iuz sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidat/kinja pripadnik/ca nacionalne ma-
njine koji/a se poziva na pravo prednost pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, uz
prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, nije duzan/na dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.
Oglas provodi komisija koju imenuje potpred-
sjednik Vlade Republike Hrvatske i ministar
poljoprivrede, $umarstva i ribarstva. Komi-
sija utvrduje listu kandidata prijavljenih na
oglas koji ispunjavaju formalne uvjete i ¢ije
su prijave pravodobne i potpune te ih upuéuje
na intervju.

Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na oglas, a dostavili
su e-adrese u prijavi na oglas, bit ¢e poslana
elektronickom postom na te e-adrese.
Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandi-
data te rezultata u dosada$njem radu utvrduje
se putem razgovora komisije s kandidatima
(intervju).

Razgovoru mogu pristupiti samo kandidati
koji podnesu pravodobnu, potpisanu i pot-
punu prijavu te ispunjavaju sve formalne i
stru¢ne uvjete navedene u oglasu.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osobe koje ne podnesu pravodobnu ili pot-
punu prijavu, ne ispunjavaju formalne uvje-
te iz oglasa ili ¢ija prijava nije vlastoru¢no
potpisana, ne smatraju se kandidatima u
postupku oglasa.

Kandidat koji nije pristupio intervjuu viSe se
ne smatra kandidatom u postupku.

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

Opisi poslova radnog mjesta, podaci o pladi,
sadrZaj, na¢in, mjesto i vrijeme odrZavanja
intervjua bit ¢e objavljeni na web-stranici
https://poljoprivreda.gov.hr, najmanje pet
dana prije odrZavanja intervjua.
Pravni izvori za pripremu kandidata za intervju
objavit ¢e se na web-stranici www.poljopri-
vreda.gov.hr istovremeno s objavom oglasa.
Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana
objave u Narodnim novinama, neposredno ili
postom, na adresu: Ministarstvo poljoprivre-
de, $umarstva i ribarstva, Glavno tajnistvo,
Zagreb, Ulica grada Vukovara 78, s naznakom:
»Za oglas«.
O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti oba-
vijesteni javnom objavom rjesenja o prijmu
u drzavnu sluzbu izabranog kandidata na
web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr/ i web-stranici Ministarstva poljoprivrede,
$umarstva i ribarstva https://poljoprivreda.
gov.hr. Dostava rje$enja svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od objave na web-stranici Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje
da se nedostavljanje traZenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na intervjuu,
potpredsjednik Vlade Republike Hrvatske i
ministar poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva
obustavit ¢e postupak po ovome oglasu.
Ministarstvo poljoprivrede,
$umarstva i ribarstva

Klasa: 100-01/24-01/1

Urbroj: 148-02-01-24-1 od 26. VIIL. 2024.
(4921)

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Sveucilista obra-

ne i sigurnosti »Dr. Franjo Tudmanc, klasa:

023-02/24-01/1, urbroj: 148-02-01-1 od 25.

travnja 2024. donosi se

ODLUKA O DJELOMICNOM
PONISTENJU NATJECAJA

1. Djelomi¢no se ponistava natjecaj za pri-
jam u radni odnos na Sveucili$tu obrane i
sigurnosti »Dr. Franjo Tudman« objavljen u
Narodnim novinama broj 70/24 od 12. lipnja
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2024. i Narodnim novinama broj 75/2024.
(ispravak natjecaja) od 21. lipnja 2024. godine
u sljede¢im tockama:
2.10. Nabava
2.10.2 strucni suradnik - radno mjesto I.
vrste — stru¢ni suradnik u znanosti i visokom
obrazovanju
7. Ured za znanost, projekte i izdavastvo
7.1. voditelj ureda - radno mjesto I. vrste —
voditelj ustrojstvene jedinice 2
8. Studentska referada (mjesto sluzbe Split)
8.3.1. stru¢ni suradnik - radno mjesto II.
vrste — stru¢ni suradnik u sustavu znanosti
i visokog obrazovanja.
2. Ova odluka stupa na snagu danom donoge-
nja, a objavit ¢e se u Narodnim novinama te
na mreZnoj stranici Sveu¢ili§ta www.sois.ft.hr.
3. Protiv ove odluke nije dopusteno podno-
$enje pravnih lijekova.

Sveuciliste obrane i sigurnosti

»Dr. Franjo Tudman«

Klasa: 112-01/24-02/155

Urbroj: 238/04-94-02/02-24-1 od 29. VII.
2024. (4922)
Na temelju ¢lanka 34. Statuta Centra za re-
habilitaciju Stan¢i¢ (dalje u tekstu: Centar),
povezano s ¢lankom 21. Pravilnika o unutar-
njem ustroju i sistematizaciji poslova Centra,
ravnateljica Centra objavljuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa u Centru za
rehabilitaciju Stan¢i¢ na radna mjesta

1. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - edukator - rehabilitator - 5 izvrsitelja/
ice, na neodredeno, puno radno vrijeme.
Upvijeti:

1. diplomski sveuc¢ili$ni studij iz podrucja
drustvenih znanosti - polja edukacijsko-re-
habilitacijskih znanosti

2. polozen stru¢ni ispit

3. potrebno radno iskustvo od jedne godina
4. odobrenje za samostalan rad

5. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22,
46/22,119/22, 71/23, 156/23).
Kandidati/kinje su duzni priloZiti:

1. zamolbu

2. zivotopis

3. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu

5. dokaz za samostalni rad

6. preslik domovnice

7. preslik rodnog lista

8. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)

oglasne stranice

9. dokaz o radnom stazu (e-radna knjizica
ne starija od jednog mjeseca).

2. strucni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - logoped - 2 izvrsitelja/ice na neodredeno,
puno radno vrijeme.

Uvjeti:

1. diplomski sveucilisni studij logopedije

2. polozen stru¢ni ispit

3. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22,
119/22, 71/23, 156/23).

Kandidati/kinje su duzni priloZiti:

1. zamolbu

2. zivotopis

3. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu

5. preslik domovnice

6. preslik rodnog lista

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
8. dokaz o radnom stazu (e-radna knjizica
ne starija od jednog mjeseca).

3. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
3 - radni terapeut - 1 izvrsitelja/ice na ne-
odredeno, puno radno vrijeme.

Uvjeti:

1. stru¢ni studij radne terapije

2. polozen stru¢ni ispit

3. potrebno radno iskustvo od jedne godine
4. odobrenje za samostalan rad

5. nepostojanje zapreke iz ¢l. 261. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23).

Kandidati/kinje su duZni priloZiti:

1. zamolbu

2. Zivotopis

3. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu

5. preslik domovnice

6. preslik radnog lista

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
8. dokaz o radnom stazu (e-radna knjizica
ne starija od jednog mjeseca).

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe
obaju spolova.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenom
presliku uz obvezu izabranog kandidata/kan-
didatkinje da nakon izbora dostavi izvornike.
PriloZena natje¢ajna dokumentacija se ne
vraca.

Izabrani kandidat/kinja ce biti upucen na
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.

Za potrebe provjere podataka o osudivanosti za
kaznena djela i prekrsaje iz ¢lanka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi, Centar ¢e za odabranog
kandidata/kandidatkinju po sluzbenoj duznosti
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pribaviti podatke, kao i uvjerenje da se ne vodi
kazneni postupak pred nadleznim sudom.
Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka
1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21)
koji u trenutku podno$enja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo to pravo, te dokaz
o tome na koji nacin je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1.
— 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
koji u trenutku podno$enja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
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natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju
kojih se osoba moze upisati u ocevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13.
navedenog zakona.
Zainteresirani kandidati duzni su prijave za
zasnivanje radnog odnosa dostaviti isklju¢ivo
u zatvorenoj omotnici za pismo na adresu:
Centar za rehabilitaciju Stanci¢, Zagrebacka
23, Stanci¢, s naznakom »Za natjecaj« za-
klju¢no 7. kolovoza 2024. godine. Zamolbe
dostavljene na drugi nadin (e-po$tom, tele-
faksom i sl.) nece se razmatrati.
Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepra-
vodobne prijave na natjecaj ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj i njihove
prijave nece se razmatrati.
Kandidat koji ne pristupi testiranju, razgovoru
i/ili pisanoj provjeri smatra se da je povukao
prijavu i vide se ne smatra kandidatom pri-
javljenim na natjecaj.
Centar zadrzava pravo ponitenja natjecaja,
odnosno pravo ne odabrati niti jednog kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluka o izboru izabranog kandidata/kinje
bit ¢e objavljena na internetskim stranicama
Centra za rehabilitaciju Stanci¢ (https://centar-
stancic.hr/) najkasnije u roku od 15 dana od
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatom/kinjom.
Podno$enjem prijave na natje¢aj kandidati
daju suglasnost Centru da kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
se i dalje obradivati njihove osobne podat-
ke isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.

Centar za rehabilitaciju

Stanci¢, Dugo Selo

Urbroj: 01-5435/2024 od 26. VII. 2024.
(4923)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19, 151/22), ¢lanaka 84. i
85. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne
novine broj 100/18, 125/19, 147/20, 119/22,
156/22, 33/23, 36/24), ¢lanaka 13., 22., 23. i
24. Statuta Opce Zupanijske bolnice Vinkovci
i Odluke Upravnog vije¢a Opce Zupanijske
bolnice Vinkovci broj: 01-4611/4/2024 od
28. lipnja 2024. godine, Upravno vijece Opce
zupanijske bolnice Vinkovci raspisuje

NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Opce
Zupanijske bolnice Vinkovci.

I. Kandidat za ravnatelja/icu Opce Zupanijske
bolnice Vinkovci mora udovoljavati sljede¢im
uvjetima:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij,

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci,

— hrvatsko drzavljanstvo.

II. Ravnatelj/ica se imenuje na temelju javnog
natje¢aja na mandatno razdoblje od Cetiri
godine.

I11. Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine broj 82/08,
69/17) na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Rije¢ni i pojmovni skupovi u ovom
dokumentu koji imaju rodno znacenje, bez
obzira na to jesu li koristeni u muskom ili
zenskom rodu, odnose se na jednak nac¢in
na muski i Zenski rod.

IV. Uz prijavu za natjecaj kandidat za ravna-
telja/icu duzan je priloZiti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
(ovjerena preslik ili elektronicki izvod iz Sre-
di$njeg drzavnog portala sustava e-Gradani),
3. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima o
stazu i radnom odnosu, ne starije od datuma
objave natjeaja,

4. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (izvornik
ili ovjeren preslik diplome),

5. preslik ugovora o radu ili potvrdu poslo-
davca koja mora sadrZavati vrstu poslova i
razdoblje obavljanja poslova,

6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci),

7. program rada i razvoja Opce Zupanijske
bolnice Vinkovci za mandatno razdoblje.

V. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/2017, 98/2019,
84/2021, 156/2023) uz prijavu na natjecaj
duZan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 103. navedenog zakona koji su na-
vedeni na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/o-mini-
starstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-4413/
prednost-pri-zaposljavanju/4414.

VI. Osobni podaci kandidata obradit ¢e se
isklju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opce uredbe
o zadtiti podataka (Narodne novine broj
42/2018) i Uredbe (EU) 2016/679.

oglasne stranice
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VII. Prijave s natje¢ajnom dokumentacijom
dostavljaju se u zatvorenoj omotnici za pismo
s naznakom: »Natjecaj za izbor i imenova-
nje ravnatelja/ice Opce Zupanijske bolnice
Vinkovci - ne otvaraj«, u roku od 15 dana
od objave natjecaja poStom na adresu: Opca
zupanijska bolnica Vinkovci, 32100 Vinkovci,
Zyonarska ulica 57 ili se mogu predati osobno
na urudzbenu kancelariju ustanove na adresi
Zvonarska 57, Vinkovci. Rok za podnosenje
prijave na natjecaj ratuna se od dana objave
natje¢aja u Narodnim novinama. Nepravo-
dobne i nepotpune prijave na natjecaj nece
se razmatrati.
VIII. Kandidati koji su podnijeli uredne i
pravovremene prijave te ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja, obvezni su pristupiti testira-
nju. Za kandidata koji ne pristupi testiranju
smatrat ¢e se da je povukao prijavu.
Testiranje se sastoji od strukturiranog inter-
vjua/razgovora s Upravnim vijecem Opce
zupanijske bolnice Vinkovci.
Kandidate ¢e se pisano obavijestiti o datumu,
satu i mjestu odrZavanja razgovora, najmanje
pet dana prije.
IX. Kandidati ¢e biti obavijesteni o izboru
ravnatelja/ice u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava.
X. Op¢a zupanijska bolnica Vinkovci zadrzava
pravo ne izabrati ravnatelja/icu po raspisanom
natjecaju te ga ponistiti bez obrazlozenja i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Opc¢a Zupanijska bolnica Vinkovci

Urbroj: 02-830 od 25. VII. 2024. (4924)
Na temelju ¢lanka 27. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 128/17, 47/18 i 29/2024),
¢lanka 31. Statuta, Doma zdravlja Metkovi¢
i odobrenog Plana prijema pripravnika od
strane Ministarstva zdravstva, klasa: 023-
03/23-01/302, urbroj: 534-7-2-3/1-24-03 od
5.3.2024., te izmjene Plana, ravnatelj Doma
zdravlja Metkovi¢ raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme
pripravnika na pripravnicki staz koriStenjem
potpore za zapo$ljavanje putem Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje za sljedeca radna
mjesta/zanimanja:

- prvostupnik radioloske tehnologije (VSS)
- 1 izvrsitelj m/z.

Na pripravnicki staz koriStenjem potpora
za zapo$ljavanje za stjecanje prvog radnog
iskustva na temelju ovog natjecaja mogu se
prijaviti osobe obaju spolova koje ispunjavaju
sljedece uvjete:

- uvjet traZene struke i razine obrazovanja za
radno mjesto/zanimanje za koje se prijavljuju
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— da je osoba prijavljena u evidenciji nezapo-
slenih pri Hrvatskom zavodu za zaposljavanje
— da osoba nema evidentiranog staza u struci.
Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obavezni priloZiti:

1. Zivotopis

2. preslik dokaza o ispunjavanju uvjeta traze-
ne struke i razine obrazovanja (svjedodzbe,
diplome)

3. preslik domovnice

4. dokaz o prosjeku ocjena studija/$kolovanja
5. uvjerenje Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
o statusu nezaposlene osobe, ne starije od
dana objave natjecaja

6. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

7. preslik vjenc¢anog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza u slu¢aju da je doslo do
promjene prezimena kandidata.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama.

Natjecaj ¢e se objaviti na mreznoj stranici
Doma zdravlja Metkovi¢, te Hrvatskog zavoda
za zapo$ljavanje.

Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu pri-
loziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Podnosenjem prijave na natjecaj, kandidat je
izri¢ito suglasan da Dom zdravlja Metkovi¢
kao voditelj obrade moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati njegove osobne podatke u
svrhu provedbe natjecaja sukladno propisima
koji ureduju zastitu osobnih podataka. Prija-
ve kandidata adekvatno ¢e biti zasticene od
pristupa neovlastenih osoba te e se ¢uvati
u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim
Pravilnikom o zastiti arhivskog i dokumentar-
nog gradiva Doma zdravlja Metkovi¢.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢l. 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve
potrebe dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Dom zdravlja Metkovi¢ zadrzava pravo pro-
vodenja razgovora sa kandidatima o ¢emu ¢e
kandidati biti obavijesteni putem elektronske
poste. Kandidati u prijavi moraju obvezno
naznaciti za koje radno mjesto/zanimanje se
prijavljuju. Do donos$enja odluke o odabiru
kandidata, Dom zdravlja Metkovi¢ zadrza-
va pravo u cijelosti ili djelomi¢no ponistiti
natjecaj. Prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natje¢aja dostavljaju se na adresu: Dom
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zdravlja Metkovi¢, Ante Starcevica 12, 20350
Metkovi¢, s naznakom: »Prijava na natjedaj
za pripravnika — upisati naziv radnog mjesta/
zanimanja za koje se prijavljuje«.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. O rezultatima natjecaja kandidati
¢e biti obavije$teni putem mreZne stranice
Doma zdravlja Metkovi¢.

Dom zdravlja Metkovi¢

(4925)
Na temelju ¢l. 40. Zakona o visokom obra-
zovanju i znanosti (NN br. 119/22), Odluke
Znanstvenog vije¢a o pokretanju postupka
izbora na slobodno radno mjesto, klasa: 002-
22/24-02/2/25, urbroj: 6 sa 8. redovite sjednice
Znanstvenog vijeca odrzane 2. srpnja 2024.
godine i odluke ravnatelja od 29. srpnja 2024.
godine, klasa: 002-22/24-02/2/25, urbroj: 14,
ravnatelj Instituta za fiziku objavljuje
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1. Ponistava se natjecaj pod oznakom ad 2.
asistent (Z/m, 1 izvrsitelj) na odredeno vrijeme
u trajanju od pet godina, u svrhu stjecanja
akademskog stupnja doktora znanosti, na
poslovima vezanim uz provodenje projekta
DOK-NPOO0-2023-10-6493 »Medudjelovanje
svjetlosti i atomski tankih struktura na nano-
skali«, objavljen 26. srpnja 2024. godine u
Narodnim novinama br. 88, koji je raspisan
prema Odluci Znanstvenog vije¢a od 2. srpnja
2024., klasa: 002-22/24-02/2/25, urbroj: 6.
2. Raspisuje se natjecaj za radno mjesto:
Ad 1. asistent (Z/m, 1 izvrsitelj) na odrede-
no vrijeme od pet godina, u svrhu stjecanja
akademskog stupnja doktora znanosti, na
poslovima vezanim uz provodenje projekta
DOK-NPOO-2023-10-6493 »Medudjelova-
nje svjetlosti i atomski tankih struktura na
nanoskali«.
Voditelj doktoranda (mentor) je dr. sc. Marko
Kralj (mkralj@ifs.hr).
Ovo radno mjesto direktno je vezano na ne-
davno zapoceti istrazivacki HRZZ projekt
(IP-2022-10-4724) u sklopu kojeg je naglasak
na upotrebi mikroskopije bliskog polja u ras-
priujucoj izvedbi (engl. near field SSNOM) u
ultrabrzoj nano-FTIR konfiguraciji.
Cjelovit tekst natjecaja za radno mjesto objav-
ljen je na mreznim stranicama Instituta za
fiziku, www.ifs.hr.
Prijave se podnose na adresu natjecaj@ifs.hr
ujednom cjelovitom dokumentu u PDF-u, na
hrvatskom ili engleskom jeziku. O rezultatima
natjecaja pristupnici ¢e biti obavije$teni u
zakonskom roku.

Institut za fiziku
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(4926)
»Thalassotherapia«, Specijalna bolnica za
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluca
i reumatizma - Opatija, Ulica marala Tita
188/1, objavljuje

NATJECAJ

L. za prijam u radni odnos na neodredeno
vrijeme

Ad I/1. strucni suradnik na tehnickom
odrzavanju (kuéni majstor) - 1 izvrsitel].
Uvijeti:

- zavr$ena strukovna $kola tehnickog usmje-
renja

- poloZzen stru¢ni ispit za rukovatelja cen-
tralnog grijanja

- polozZen stru¢ni ispit za rukovatelja posu-
dama stlacenih plinova

- najmanje tri godine radnog iskustva.

II. za prijam u radni odnos na odredeno
vrijeme

Ad II/1. regerent (wellness recepcionar)
- 1 izvrsitelj.

Upvijeti:

- zavr$ena srednja $kola hotelijersko-turi-
stickog usmjerenja

- poznavanje rada na racunalu

- znanje najmanje dva strana jezika.
Ad11/2.

Ad. 2. medicinska sestra - medicinski teh-
ni¢ar prvostupnik u bolnici (prvostupnik
sestrinstva) — 1 izvrsitel].

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski ili stru¢ni studij
sestrinstva

- jedna godina radnog iskustva u struci

- odobrenje za samostalan rad.

Prijavi treba priloziti preslike dokumenata
o0 ispunjavanju uvjeta natjecaja, Zivotopis,
dokaz o stazu (potvrda nadleine sluzbe
HZMO-a o podacima unesenim u mati¢nu
evidenciju).

Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od dana objave.

Prijave dostaviti na adresu » Thalassotherapia«
Opatija, Ulica marsala Tita 188/1, 51410 Opa-
tija, uz naznaku: »Za natjecaj«. Nepotpune i
nepravodobne prijave nece se razmatrati, a
rezultati natjecaja Ce biti objavljeni na inter-
netskoj stranici i oglasnoj ploci »Thalassothe-
rapije« Opatija.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova na natjecaj se mogu javiti osobe
obaju spolova.

Osobni podaci sadrzani u dokumentaciji koju
je potrebno priloZiti prikupljaju se u svrhu
provodenja natjecaja procedure i izbora kandi-
data za prijem u radni odnos, te podnosenjem
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molbe za prijavu na natjecaj kandidat daje

bolnici privolu za koriStenje njegovih osobnih

podataka u navedenu svrhu.
»Thalassotherapia« Opatija

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 2181-81-24-01/07 od 26. VII. 2024.
(4927)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(Narodne novine br. 29/24.), ¢lanka 24. Statuta
Centra za 0dgoj i obrazovanje Juraj Bonaci
i prethodne suglasnosti Ministarstva rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne po-
litike, ravnateljica Centra donosi odluku o
raspisivanju

NATJECAJA

za radno mjesto:

- strucni radnik u sustavu socijalne zastite
2 (socijalni radnik) - 1 izvrsitelj/ica na ne-
odredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

1. preddiplomski ili diplomski sveucili$ni
studij socijalnog rada

2. godina dana radnog iskustva na poslovima
u struci

3. poloZen strucni ispit

4. odobrenje za rad nadlezne komore.

Osim navedenih kandidati moraju ispunjavati
op¢e i zakonom propisane uvjete.

Ne moZe se primiti u radni odnos kao rad-
nik u djelatnosti socijalne skrbi niti poslove
u djelatnosti socijalne skrbi moze obavljati
osoba kod koje postoje zapreke iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
br. 18/22., 46/22., 119/22., 71/23. 1 156/23.).
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U vlastoru¢no potpisanoj prijavi se obavezno
navode podaci podnositelja (osobno ime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona) i naziv radnog mjesta na koje
se prijavljuje.

Uz prijavu treba priloZiti dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:

a) Zivotopis,

b) dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome/
svjedodzba),

¢) dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (preslik
uvjerenja),

d) dokaz o radnom stazu (potvrda ili elek-
troni¢ki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

e) dokaz o odobrenju za rad nadlezne komore,
f) dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice,
vazece osobne iskaznice ili putovnice),

g) rodni list,

h) uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak (koje
nije starije od 6 mjeseci),
i) dokaz o ukupnom radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima od najmanje jedne
godine (ugovor o radu ili potvrda poslodavca).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo. Navedeni kandidat ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jedna-
kim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti
pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava
uvjete za ostvarivanje tog prava, duZan je
uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta. Kandidat koji se
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
sukladno ¢lanku 102. stavaka 1. - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17), uz prijavu na natjecaj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 103. istoimenog zakona.
Popis dokaza kojima se ostvaruje pravo na
prednost prilikom zaposljavanja na temelju
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17) dostupan je na poveznici
Ministarstva branitelja (https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf).
Prijavom na ovaj natjecaj smatra se da je kandi-
dat dao svoju privolu za obradu i objavu osob-
nih podataka vezano za realizaciju natjecaja.
Prijave na natjecaj (vlastoru¢no potpisane) s
dokazima o ispunjavanju uvjeta (preslike do-
kumenata) podnose se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama na adre-
su: Centar za 0odgoj i obrazovanje Juraj Bonaci,
Split, Brune Busica 30, 21000 Split. Nepotpune
inepravodobne prijave nece se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane
uvjete iz natjecaja i Cije su prijave potpune i
pravovremene, pristupit e pisanom testiranju
provjere znanja od strane poslodavca.
Kandidati ¢e o mjestu i vremenu provjere
znanja biti obavijesteni putem web-stranice
Centra (www.centar-juraj-bonaci.hr).
Centar pridrzava pravo poniStenja dijela
natjecaja ili natjecaja u cijelosti, odnosno
ne odabrati nijednog kandidata, bez obveze
obrazlaganja odluke i bez ikakve odgovornosti
prema kandidatima.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavije$teni putem web-stranice Centra u
zakonskom roku.

Centar za odgoj i obrazovanje

Juraj Bonaci, Split

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

Klasa: 112-01/24-05/0005

Urbroj: 2137-1-04-01/1-24-2 od 26. VII.
2024. (4928)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08., 61/11.,4/18.1112/19. - u
daljnjem tekstu: Zakon), gradonacelnik Grada
Koprivnice raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje na neodredeno vrijeme

- procelnika Upravnog odjela za izgradnju
grada, upravljanje nekretninama i komunalno
gospodarstvo Grada Koprivnice, 1 izvrSitelj/
izvrsiteljica uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

Uvjeti za prijam u sluzbu

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima/
imenuje.

Posebni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij gradevinske ili
geotehnicke struke

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom

— iskustvo na poslovima vodenja investicija
— polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
u roku godine dana od imenovanja.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u natjecaju za osobe u muskom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muske i
zenske osobe.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo, te priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, u kojem sluc¢aju imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
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broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
duzan se u prijavi na javni natje¢aj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, uz prijavu na natjecaj duzan
je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj
duzan je priloZiti, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva,
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da
to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je na¢in prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka, sporazum i sli¢no), a pravo prednosti
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Mjesto rada je u Koprivnici, Zrinski trg 1.
Za kandidate prijavljene na natjecaj ¢ije su
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju
formalne uvjete provest ¢e se provjera znanja
i sposobnosti putem pisanog testiranja te
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Na web-stranici Grada Koprivnice www.
koprivnica.hr naveden je opis poslova i

oglasne stranice

podaci o pla¢i, na¢in obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, po-
druéje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na
istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada
Koprivnice Zrinski trg 1, objavit ¢e se vrije-
me odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice, putovnice, vojne knjiZice, a ako
podnositelj prijave ne posjeduje navedene
dokumente, moZe se priloziti i domovnica)
— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome/svjedodzbe)

— uvjerenje o poloZenom drzavnom ispitu II.
razine ako ga je podnositelj prijave polozio
(preslika)

— uvjerenje da se protiv podnositelja prijave
ne vodi kazneni postupak (ne starije od tri
mjeseca od dana isteka roka za podnosenje
prijava na natjecaj)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju od najmanje pet godina
$to se dokazuje slijede¢im dokumentima:

a) potvrdom o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ili elektronicki zapis u
slu¢aju da je podnositelj prijave podnio zahtjev
u elektroni¢kom obliku preko korisni¢kih
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i

b) potvrdom poslodaveca ili drugim odgova-
raju¢im dokazom (ugovor o radu, rjeSenje i
sl.) o radnom iskustvu ostvarenom na poslo-
vima odgovarajuce stru¢ne spreme i struke od
najmanje pet godina a koje je evidentirano u
evidencijama Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (potrebno je dostaviti dokaze iz
tocke a) i tocke b))

- vlastoru¢no potpisanu izjavu podnositelja
prijave da za prijem u sluzbu ne postoje za-
preke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona

- dokaz o iskustvu na poslovima vodenja
investicija (potvrda, izjava i sl.)

— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sl.)

- dokaz o ostvarivanju prava prednosti pri
zapo$ljavanju ako kandidat isto ostvaruje.
Kandidat koji bude izabran duzan je priloziti i
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojim se
dokazuje ispunjavanje opéeg uvjeta zdravstve-
ne sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima odnosno imenuje, a
prije dono3enja rjesenja o imenovanju.
Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat ¢e
predoditi izvornik.
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U prijavi na natje¢aj navode se i podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivali$ta, broj telefona, adresa e-poste,
isklju¢ivo za potrebe postupka).
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi opce uredbe o zaititi
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad
Koprivnica kao voditelj obrade osobnih po-
dataka sa istima ¢e postupati prema nacelima
obrade osobnih podataka navedenih u ¢lanku
5. Uredbe.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natje¢aja, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natjecaj. Urednom se smatra
samo prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u natjecaju.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
dana objave natjec¢aja u Narodnim novina-
ma, preporucenom posiljkom, s naznakom:
»Za natjecaj — pro¢elnik Upravnog odjela za
izgradnju grada, upravljanje nekretninama i
komunalno gospodarstvo«, na adresu: Grad
Koprivnica, Zrinski trg 1, 48000 Koprivnica
ili se predaju neposredno na istoj adresi u
pisarnicu, soba broj 3.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Koprivnica

Klasa: UP/I- 112-01/24-01/05

Urbroj: 2163-05-04/01-24-1 od 29. VIL
2024. (4929)
Procelnik Upravnog odjela za poslove ureda
gradonacelnika, opée poslove i drustvene
djelatnosti Grada Novigrada — Cittanova, na
temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08161/11,04/18, 112/19) — u nastavku
teksta: Zakon), raspisuje

NATJECA]

za prijam u sluzbu u Grad Novigrad - Cittano-
va, u Upravni odjel za poslove ureda gradona-
¢elnika, opée poslove i drustvene djelatnosti,
na radno mjesto:

- visi referent za pisarnicu i arhiv (1 iz-
vrditelj - m/Z), na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. Za-
kona (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se osoba prima) te
sljedece posebne uvjete:
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- sveu(ili$ni prvostupnik struke ili stru¢ni
prvostupnik struke znanstvenog podruéja
drustvenih znanosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima

— poloZen drzavni stru¢ni ispit

- poznavanje talijanskog jezika, razina A2
- poznavanje rada na ra¢unalu (programi
Word, Excel, PowerPoint i koriStenje drus-
tvenih mreza).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe koje su
poprija$njim propisima stekle visoku stru¢nu
spremu odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno na poslovima odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke, sukladno ¢lanku 13. Zakona.
Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji is-
punjavaju formalne uvjete i koji su podnijeli
pravodobnu i urednu prijavu provest ée se
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se primaju (tj. testiranje posebnih
uvjeta), a provjeravat ¢e se pisanim, usmenim
i prakti¢nim testiranjem.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja
sposobnosti kandidata, podrudje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
bit ¢e objavljeni na sluzbenoj web-stranici
Grada Novigrada-Cittanova - www. novigrad.
hr i na oglasnoj plo¢i Grada, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:
— Zivotopis

— preslik osobne iskaznice

- diplomu kojom se potvrduje ispunjavanje
uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme)
i struke odredenih ovim natje¢ajem (preslik)
- dokaz o poloZenom drzavnom stru¢nom
ispitu

- ispis iz elektroni¢kog zapisa evidencije
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
— uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije
pod istragom i da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak (ne starije od jednog mje-
seca), (preslik)

— obi¢nu presliku dokaza o poznavanju tra-
zene talijanskog jezika (svjedodzba, diploma,
certifikat) ili vlastoru¢no potpisanu izjavu o
poznavanju jezika trazene razine (izjavu nije
potrebno ovjeravati kod javnog biljeznika)
- izvornik vlastoru¢no potpisane izjave kan-
didata o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 15.

i ¢lanka 16. Zakona (izjavu nije potrebno
ovjeravati kod javnog biljeznika)
— preslik vozacke dozvole.
Kandidati koji ostvare pravo na prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti bit ¢e pozvani
da na testiranje predoce izvornike ili ovjerene
preslike isprava za koje postoji mogu¢nost da
se priloze kao obi¢ne preslike.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi pozvati se na to pravo, dokazati
ga te tada ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom. Osobi se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na natjecaj, te nema pravo pod-
no$enja pravnog lijeka protiv te obavijesti.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Prijave se podnose na adresu: Grad Novi-
grad - Cittanova, »Natjecaj za radno mjesto
— visi referent za pisarnicu i arhiv«, Veliki
trg 1, 52466 Novigrad - Cittanova, u roku
od 15 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama.

Grad Novigrad - Cittanova

Klasa: 112-02/24-05/02
Urbroj: 534-02-1-1/2-24-2 od 22. VII. 2024.
(4930)
Na temelju ¢lanka 47. stavka 3. Zakona o
sustavu drzavne uprave (Narodne novine broj
66/19 i 155/23), ¢lanka 2. stavka 5. i ¢lanka
52. stavka 1. to¢ke 11. Zakona o pla¢ama u
drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (Narod-
ne novine broj 155/23), ministar zdravstva
raspisuje

OGLAS

za imenovanje osobe za obavljanje poslova
podrske ministru zdravstva na odredeno
vrijeme, a najdulje dok traje mandat ministra
zdravstva.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
kori$teni u oglasu odnose se jednako na muski
i Zenski rod, bez obzira jesu li kori$teni u
muskom ili Zenskom rodu.

— posebni savjetnik u Kabinetu ministra - 1
izvrsitelj (na nepuno radno vrijeme od 4 sata
dnevno).

Uvjet:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a.

Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.

oglasne stranice
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Poslove podrske ministru u provedbi utvrdene
politike Vlade mogu na odredeno vrijeme, a
najdulje dok traje mandat ministra, obavljati
druge osobe koje na temelju oglasa imenuje
ministar odlukom.

Poslovi podrske ministru odnose se na savje-
tovanje, pripremne radnje u vezi sa strateSkim
planiranjem, suradnju s medijima te pruzanje
pomoci za obavljanje navedenih poslova.
Osoba imenovana za obavljanje poslova podrs-
ke ministru nije drZavni sluzbenik, ne obavlja
poslove iz djelokruga Ministarstva zdravstva
te se na nju ne primjenjuju odredbe zakona,
drugih propisa i kolektivnih ugovora kojima
se ureduju prava i obveze drzavnih sluzbenika.
Osoba imenovana za obavljanje poslova po-
dr$ke ministru ima:

1. pravo na osnovnu placu koja je umnozak
koeficijenta za obra¢un place koji iznosi 2,70
i osnovice za obracun plaée utvrdene ko-
lektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike
i namjestenike i dodatak za radni staz od
0,5 % na osnovnu placu za svaku navr§enu
godinu radnog staza

2. pravo na povratak na rad kod poslodavca
kod kojeg je prije imenovanja za obavljanje
poslova podrske ministru zdravstva bila za-
poslena na neodredeno vrijeme

3. ostala prava iz radnoga odnosa sukladno
op¢im propisima o radu.

U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne
podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresu stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na
koje se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na oglas, kandidati su duzni pri-
loziti:

1. Zivotopis

2. motivacijsko pismo

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

4. preslik diplome (kandidat koji je obrazova-
nje zavrsio u inozemstvu duzan je dostaviti i
dokaz o priznavanju/vrednovanju inozemne
obrazovne kvalifikacije u Republici Hrvatskoj)
5. elektroni¢ki zapis o radnopravnom statusu
koji sadrzi podatke evidentirane u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (e-radna knjiZica) - ne stariji od
3 mjeseca.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora osoba predlozena za imenovanje
predodit ¢e izvornike.

Ako kandidat dostavi dokumente ili isprave na
stranom jeziku, iste moraju biti prevedene na
hrvatski jezik kod ovlastenog sudskog tumaca.
Rok za podnosenje prijava na oglas je 8 dana
od dana objave u Narodnim novinama.
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Prijave se podnose neposredno ili po§tom
na adresu: Ministarstvo zdravstva, Zagreb,
Ksaver 200a, s naznakom »Za oglas — posebni
savjetnike.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u oglasu te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom
u postupku oglasa o ¢emu se dostavlja pisa-
na obavijest u kojoj se navode razlozi zbog
kojih se ne smatra kandidatom. Obavijest se
u pravilu dostavlja elektroni¢kom postom.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
kod prijma u drzavnu sluzbu sukladno ¢lanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzZan se u prijavi na javni natje¢aj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji i clankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu
na javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duZan je priloziti i rje$enje o
priznatom statusu, odnosno potvrdu o prizna-
tom statusu iz koje je vidljivo to pravo, izjavu
da do sada nisu koristili pravo prednosti pri
zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sL.).

oglasne stranice

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.
Osoba predlozena za imenovanje pozvat ¢e
se da u primjerenom roku, a prije dono$enja
odluke o imenovanju, dostavi uvjerenje nad-
leznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje
da se nedostavljanje traZenih isprava smatra
odustajanjem od imenovanja. Tro$kove izda-
vanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti
snosi Ministarstvo zdravstva.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku teksta:
Komisija) imenuje ministar zdravstva. Komisija
utvrduje listu kandidata prijavljenih na oglas
koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, ¢ije
su prijave pravodobne i potpune te kandida-
te s te liste poziva na razgovor (intervju) na
kojem ¢e se utvrdivati kompetencije, razlozi i
motivacija kandidata prijavljenih na oglas. O
izboru kandidata odlu¢uje ministar zdravstva.
Kandidat koji nije pristupio razgovoru (in-
tervjuu) viSe se ne smatra kandidatom u
postupku.
Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora (in-
tervjua) objavit ¢e se na web-stranici Mini-
starstva zdravstva https://zdravstvo.gov.hr,
najmanje 5 dana prije odrzavanja razgovora
(intervjua).
O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavi-
jesteni dostavom odluke o imenovanju.
Ministarstvo zdravstva

Klasa: 112-02/24-01/05

Urbroj: 344-117/10-24-180 od 26. VII. 2024.
(4931)

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Hrvatskog za-

voda za zapoSljavanje, ravnatelj Hrvatskog

zavoda za zaposljavanje raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za popunu radnih mjesta u Hrvatskom zavodu
za zapo$ljavanje, i to za:

1. Podrucni ured Bjelovar, Andrije Kacica
Miosica 7, Bjelovar
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- suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje — 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme.

2. Podru¢ni ured Gospi¢, Budacka ulica 1,
Gospi¢

- suradnik/ica u Odsjeku za rad s poslodav-
cima - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme
- referent/ica u Odjelu za financije i ra¢uno-
vodstvo — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme
- suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje — 2 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme

- referent/ica u Odjelu za pravne, kadrovske
i tehnicke poslove - 1 izvrsitelj/ica na neo-
dredeno vrijeme.

3. Podru¢ni ured Karlovac, Domobranska
19, Karlovac

- referent/ica u Odjelu za pravne, kadrovske
i tehnicke poslove - 1 izvrsitelj/ica na neo-
dredeno vrijeme.

4. Podru¢ni ured Krapina, K.S. Dalskog 4,
Krapina

- suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno
vrijeme.

5. Podru¢ni ured Krizevci, Ulica kralja Tomi-
slava 20, Krizevci

- suradnik/ica u Odjelu za trZi$te rad s mje-
stom rada u Ispostavi Durdevac - 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme

- suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje - 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme.

6. Podrucna sluzba Osijek, Kneza Trpimira
2, Osijek

- suradnik/ica u Odjelu za trZiste rad s mje-
stom rada u Ispostavi Dakovo - 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme

- referent/ica u Odjelu za rad s poslodavci-
ma - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
7. Podru¢ni ured Pula, Benediktinske opatije
3, Pula

- suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje — 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme

- suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje — 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme

- suradnik/ica u Odsjeku za rad s poslodav-
cima - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
8. Podru¢na sluzba Rijeka, Bulevar oslobo-
denja 14, Rijeka

- suradnik/ica u Odsjeku za kontrolu mjera
aktivne politike zaposljavanja — 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme.

9. Podrucna sluzba Split, Bihacka 2/c, Split
- referent/ica u Odjelu za financije i racu-
novodstvo - 1 izvriitelj/ica na neodredeno
vrijeme.
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10. Podru¢ni ured Sibenik, Matije Gupca 42a,
Sibenik

- referent/ica u Odjel za pravne, kadrovske
i tehnicke - 1 izvréitelj/ica na neodredeno
vrijeme.

11. Podrucni ured Varazdin, Trenkova ulica
56, Varazdin

- referent/ica u Odjel za pravne, kadrovske
i tehnicke poslove - 1 izvrsitelj/ica na neo-
dredeno vrijeme.

12. Podruéni ured Vinkovci, J. Dalmatinca
27, Vinkovci

- suradnik/ica u Odjelu za trZiste rad s mje-
stom rada u Ispostavi Zupanja - 1 izvriitelj/
ica na neodredeno vrijeme.

13. Podru¢ni ured Zadar, Kralja Stjepana
Drzislava 7, Zadar

- suradnik/ica u Odjelu za pravne, kadrov-
ske 1 tehnicke poslove — 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme.

14. Sredisnji ured, Savska cesta 64, Zagreb
- suradnik/ica u Odjelu za razvoj ljudskih
potencijala — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme.

15. Ured za financiranje i ugovaranje projekata
Europske unije

- voditelj/ica ustrojstvene jedinice III. vrste
u Odjelu za administrativne poslove — 1 iz-
vréitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Napomena: kandidati koji se javljaju za vise
radnih mjesta u jednom uredu, trebaju pri-
loziti samo jednu prijavu na kojoj moraju
navesti za koja se sve radna mjesta prijavljuju
i priloZiti jedan primjerak potrebnih dokaza.
Uvjeti:

1. Suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje u Podru¢nom
uredu Bjelovar, suradnik/ica u Odsjeku za
profesionalno usmjeravanje i obrazovanje
u Podru¢nom uredu Krapina, suradnik/ica
u Odsjeku za profesionalno usmjeravanje
i obrazovanje u Podru¢nom uredu Krizev-
ci, suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje u Podru¢nom
uredu Pula (pod to¢kom 7. stavak 1):

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, studij psi-
hologije

- aktivno znanje rada na osobnom racunalu
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- jedna godina radnog iskustva u struci, a
moZe i pripravnik

- poloZen stru¢ni ispit Hrvatske psiholoske
komore (natjecati se mogu i osobe koje nema-
ju polozZen stru¢ni ispit uz obvezu polaganja).
2. Suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje u Podru¢nom
uredu Gospi¢, suradnik/ica u Odsjeku za
profesionalno usmjeravanje i obrazovanje

u Podru¢nom uredu Pula (pod to¢kom 7.
stavak 2):

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a drustvene
ili humanisticke znanosti

- aktivno znanje rada na osobnom rac¢unalu
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- jedna godina radnog iskustva u struci, a
moze i pripravnik

- poloZen stru¢ni ispit Hrvatske psiholoske
komore za kandidate koji su zavrsili studij
psiholoskog smjera (natjecati se mogu i osobe
koje nemaju poloZen strucni ispit uz obvezu
polaganja).

3. Suradik/ica u Odjelu za trziste rada, su-
radnik/ica u Odsjeku za rad s poslodavcima,
suradnik/ica u Odsjeku za kontrolu mjera
aktivne politike zaposljavanja i suradnik/
ica u Odjelu za razvoj ljudskih potencijala u
Sredi$njem uredu:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a drustvene
ili humanistic¢ke znanosti

— aktivno znanje rada na osobnom ra¢unalu
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- jedna godina radnog iskustva u struci, a
moZe i pripravnik.

4. Suradnik/ca u Odjelu za pravne, kadrovske
i tehnicke poslove Podru¢nom uredu Zadar:
- razina 7.1. sv HKO-a pravnog smjera

- aktivno znanje rada na osobnom racunalu
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- jedna godina radnog iskustva u struci, a
moZe i pripravnik

— polozen drzavni ispit II. razine (natjecati se
mogu i osobe koje nemaju polozen drzavni
ispit IL razine uz obvezu polaganja).

5. Referent/ica u Odjelu za pravne, kadrov-
ske i tehnicke poslove u Podru¢nom uredu
Karlovac i referent/ica u Odjelu za pravne,
kadrovske i tehnicke poslove u Podru¢nom
uredu Varazdin:

- razina 4.2.HKO

- aktivno znanje rada na osobnom racunalu
- jedna godina radnog iskustva u struci, a
moze i pripravnik

- polozen vozacki ispit B-kategorije.

6. Referent/ica u Odjelu za pravne, kadrovske i
tehnicke poslove u Podru¢nom uredu Gospi¢,
referent/ica u Odjelu za pravne, kadrovske i
tehnicke poslove u Podru¢nom uredu Sibenik
i referent/ica u Odjelu za rad s poslodavcima
u Podru¢noj sluzbi Osijek:

- razina 4.2 HKO-a upravna, birotehnicka ili
ekonomska ili gimnazija

- aktivno znanje rada na osobnom rac¢unalu
- jedna godina radnog iskustva u struci, a
moze i pripravnik.

oglasne stranice
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7. Referent/ica u Odjelu za financije i racu-
novodstvo:

- razina 4.2 HKO-a ekonomskog smjera

- aktivno znanje rada na osobnom racunalu
- jedna godina radnog iskustva u struci, a
mozZe i pripravnik.

8. Voditelj/ica ustrojstvene jedinice IILvrste
u Odjelu za administrativne poslove u Uredu
za financiranje i ugovaranje projekata Eu-
ropske unije:

- razina 4.2 HKO-a tehnic¢ka, gimnazija,
upravna ili ekonomska

- aktivno znanje rada na osobnom racunalu
- jedna godina radnog iskustva u struci.
Razine trazenih kvalifikacija navedenih u
ovom natjecaju:

- razina 4.2 HKO - zavr$eno srednjoskolsko
obrazovanje u trajanju od Cetiri ili vi$e godina
- razina 7.1. st HKO - zavr$en strucni di-
plomski studij

- razina 7.1. sv HKO - zavr$en sveucili$ni
diplomski studij ili sveu¢ili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studjj.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
0d kandidata/kinja o¢ekujemo:

— dobre komunikacijske vjestine

— sposobnost suradni¢kog vodenja i timskog
rada

- spremnost na ucenje i unapredenje profe-
sionalnih kompetencija.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21)
a u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz
prijavu na javni natjecaj priloziti sve doka-
ze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz javnog
natjecaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju nalazi se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zapogljavanju u skladu s ¢lankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
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rata (Narodne novine broj 84/21) a u trenut-
ku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na
javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjava-
nju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja i dokaze
0 ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju nalazi se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja, pri-
loziti rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg se vidi na koji je nadin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zapogljavanju u skladu s ¢lankom 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposlja-
vanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispu-
njavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja,
priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u ocevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz
iz kojeg se vidi na koji je na¢in prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Za sva radna mjesta Ce se obaviti testiranje
i intervju. Vrijeme i mjesto testiranja ce se
objaviti najmanje pet dana prije odrzavanja
testiranja na internetskoj stranici Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje (www.hzz.hr). Na
testiranje su pozvani svi kandidati koji ne
dobiju prethodnu obavijest u elektronskom
obliku o neispunjavanju uvjeta natjecaja.
Svi kandidati/kinje uz vlastoru¢no potpisanu
prijavu moraju priloziti:

« Zivotopis

« dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome za VSS/preslik svjedodzbe za
SSS). Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli
u inozemstvu trebaju priloZiti i miljenje o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
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(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s
prethodnim propisom rjesenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz obja-
$njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i
razini obrazovanja rije¢ te s kojim stupnjem,
odnosno razinom obrazovanja je u Republici
Hrvatskoj izjednaceno

« potvrdu odnosno elektronicki zapis o radno
pravnom statusu (e-radna knjiZica) ili potvrdu
odnosno elektroni¢ki zapis o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koja se
moze podignuti i na $alteru Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje

o dokaz o drzavljanstvu RH (preslik
domovnice/e-Domovince ili osobne iskaznice)
Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a odabrani kandidati/kinje su prije skla-
panja pisanog ugovora duzni dostaviti na uvid
dokumente u izvorniku.

Napomena: kandidati koji se javljaju za popu-
nu vi$e radnih mjesta trebaju priloZiti samo
jednu prijavu na kojoj moraju navesti za koja
se sve radna mjesta prijavljuju te prilozZiti
jedan primjerak potrebnih dokaza.

Uz navedene dokaze, kandidati/kinje za radna
mjesta:

Suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje u Podru¢nom
uredu Bjelovar, suradnik/ica u Odsjeku za
profesionalno usmjeravanje i obrazovanje
u Podru¢nom uredu Krapina, suradnik/ica
u Odsjeku za profesionalno usmjeravanje
i obrazovanje u Podru¢nom uredu Krizev-
ci, suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje u Podru¢nom
uredu Pula (pod to¢tkom 1)

« preslik dokaza o polozenom stru¢nom ispitu
Hrvatske psihologke komore ako je kandidat
poloZio navedeni ispit.

Suradnik/ica u Odsjeku za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje u Podru¢nom
uredu Gospi¢, suradnik/ica u Odsjeku za
profesionalno usmjeravanje i obrazovanje
u Podru¢nom uredu Pula (pod tockom 7.
stavak 2)

« preslik dokaza o polozenom stru¢nom ispitu
Hrvatske psiholoske komore ako je kandidat
poloZio navedeni ispit.

Suradnik/ica u Odjelu za pravne, kadrovske i
tehnicke poslove u Podru¢nom uredu Zadar
« preslik dokaza o poloZenom drzavnom
ispitu II. razine ako je kandidat polozZio/la
drzavni ispit.

Referent/ica u Odjelu za pravne, kadrov-
ske i tehni¢ke poslove u Podru¢nom uredu
Karlovac i referent/ica u Odjelu za pravne,
kadrovske i tehni¢ke poslove u Podru¢nom
uredu Varazdin

« preslik dokaza o polozenom vozackom ispitu
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Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a odabrani kandidati/kinje su prije skla-
panja pisanog ugovora duzni dostaviti na uvid
dokumente u izvorniku.
Rok za podnosenje prijave s dokazima o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja je 8 dana od
dana objave.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja podnose se na adresu ure-
da za koji kandidat/kinja podnosi prijavu
s naznakom »Za javni natjecaj«. U prijavi
obavezno navesti za koje radno mjesto se
kandidat/tkinja natjece.
Za radno mjesto voditelj ustrojstvene jedi-
nice III. vrste u Odjelu za administrativne
poslove u Uredu za financiranje i ugovaranje
projekata Europske unije prijavu s dokazima
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja poslati na
adresu Sredisnji ured, Savska cesta 64, Zagreb.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Urbroj: 01-3126/2024 (4932)
Na temelju Pravilnika o specijalistickom usa-
vr$avanju doktora medicine (NN br. 65/22) i
Pravilnika o mjerilima za prijam specijaliza-
nata (NN br. 83/15, 100/18, 33/23) i ¢lanka
21. Statuta Zupanijske bolnice Cakovec, v.
d. ravnatelja, Igor Segovi¢, dr. med., spec.
pedijatrije, subspec. pedijatrijske gastroen-
terologije, raspisuje

NATJECA]J

za sklapanje ugovora o radu na neodredeno
vrijeme s probnim radom do $est mjeseci na
poslovima doktora medicine - specijalizanta
(koje je sukladno Uredbi o nazivima radnih
mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima
za obra¢un place u javnim sluzbama (Narodne
novine br. 22/24.) prevedeno u doktor medi-
cine na specijalizaciji) za potrebe Zupanijske
bolnice Cakovec iz medicinske grane - spe-
cijalizacije:

- transfuzijska medicina - 1 izvrsitelj

- hitna medicina - 2 izvritelja

— urologija — 1 izvrsitelj

- abdominalna kirurgija - 1 izvrSitelj

— anesteziologija, reanimatologija i intenzivna
medicina - 1 izvrsitelj

- endokrinologija i dijabetologija — 1 izvrsitelj
- hematologija - 2 izvrsitelja

- internisti¢ka onkologija — 2 izvrSitelja

— klini¢ka farmakologija s toksikologijom — 1
izvrsitelj

- nefrologija - 1 izvrSitelj

- op¢a interna medicina - 2 izvrsitelja

- pedijatrija - 3 izvrsitelja.
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Uvjeti:
— zdravstveni radnik sa zavr$enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja (doktor medicine)
- odobrenje za samostalan rad.
Uz zamolbu pristupnik prilaze: preslik di-
plome, preslik odobrenja za samostalan rad,
preslik prijepisa poloZenih ispita na studiju,
preslik potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija te trajanju studija, preslik
nagrada za vrijeme studija, preslik potvr-
de o statusu poslijediplomskog doktorskog
studija, popis objavljenih radova i kopije
radova, elektronicki zapis o radno pravnom
statusu (e-radna knjiZica), preslik ugovora
o radu ako je pristupnik radio u primar-
noj zdravstvenoj zastiti, preslik rezultata
psihologkog testiranja, preslik domovnice,
zivotopis i uvjerenje nadleznog suda da se
protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (ne stariji od Sest mjeseci).
Na natjecaj se mogu javiti pristupnici oba
spola.
Ponude s dokazima o ispunjenju uvjeta do-
stavljaju se Zupanijskoj bolnici Cakovec, 1.
G. Kovacica le, 40000 Cakovec s naznakom:
»Povjerenstvo za izbor specijalizanata - ne
otvarati«. Nepotpune i nepravovremene pri-
jave nece se razmatrati. Natjecaj je otvoren
15 dana od objave u Narodnim novinama.
Dokazi koji se dostavljaju ne moraju biti ovje-
reni, ali se izvornik mora predoiti povjeren-
stvu za provodenje natjecaja pri razgovoru
- intervjuu po pozivu ustanove.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti oba-
vije$teni najkasnije u roku od 20 dana od
obavljenog razgovora s povjerenstvom.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Zupanijskoj bolnici Cakovec da se njegovi
osobni podaci prikupljaju, obraduju, objav-
ljuju u digitalnom obliku, te ¢uvaju u skladu s
op¢im aktima Bolnice, radi provodenja javnog
natjecaja za zaposljavanje.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
$ljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i priloziti potrebnu dokumentaciju; https://
mpu.gov.hr/gradjani-21417/iz-djelokruga/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi-24124/pred-
nost-pri-zaposljavanju-24126/24126.
Ostale objave, obavijesti i rokovi vezani uz
provedbu natjecaja propisani su Pravilnikom
o mjerilima za prijam specijalizanata (NN br.
83/15,100/15, 33/23).
Zupanijska bolnica Cakovec pridrzava pravo
ne izabrati kandidata po ovom natjecaju, bez
obrazlozZenja.

Zupanijska bolnica Cakovec

Klasa: 112-01/24-01/19
Urbroj: 2158-1-02-24-5 od 24. VII. 2024.
(4933)
Na temelju ¢lanka 53.a stavka 1. Zakona o
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13 - prociséeni tekst, 137/15 — ispravak,
123/17,98/19 i 144/20) i ¢lanka 19. stavka 2.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08, 61/11 i 112/19),
gradonacelnik Grada Osijeka raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika Sluzbe unutarnje
revizije — 1 izvréitelj na neodredeno vrijeme.
Op¢i uvjeti za imenovanje procelnika su:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo i

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na koje se imenuje.

Za procelnika Sluzbe unutarnje revizije Grada
Osijeka moze biti imenovana osoba koja pored
op¢ih zakonom utvrdenih uvjeta, ispunjava i
sljedece posebne uvjete:

- zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij ekonomske
struke

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima od ¢ega najmanje
tri godine na poslovima unutarnje revizije
ili revizije

- stru¢no ovlastenje ministra financija za
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru

— organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vje$tine potrebne za uspje$no upravljanje
Sluzbom

— polozen drzavni ispit II. razine i

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Izrazi koji se, u ovom natjecaju koriste u mus-
kom rodu neutralni su i odnose se jednako
na muski i Zenski rod.

Sluzba se zasniva uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke.

Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti i osobe
koje nemaju polozen drzavni ispit pod uvje-
tom da ga poloZe u roku od godine dana od
prijma u sluzbu.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim

oglasne stranice
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ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleZnog
za sluzbenicke odnose.

S kandidatima koji udovoljavaju formalnim
uvjetima javnog natjecaja bit ¢e provedena
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, telefon za kontakt ili mo-
bitel, adresa elektronicke poste), naziv radnog
mjesta i upravnog tijela na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati su duzni
priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu, odnosno
za osobe sa stranim drZavljanstvom ili osobe
bez drzavljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta
propisanih posebnim zakonom i prethodno
odobrenje sredi$njeg tijela drzavne uprave
nadleznog za sluzbenicke odnose

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim
poslovima u trajanju od najmanje pet godina
od ¢ega najmanje tri godine na poslovima
unutarnje revizije ili revizije, potrebno je
dostaviti dokumente navedene u tockama
a)ib):

a) elektronicki zapis o radno-pravnom statusu
(e-Radna knjizica) preuzet iz sustava e-Gra-
dani ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no trazenje osiguranika izdaje na $alterima
podrucnih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

b) presliku ugovora o radu ili rjesenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni
dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova
koju je obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
poslova i vremenska razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su
evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o poloZenom drzavnom ispitu II.
razine, ako ga posjeduje

- stru¢no ovlastenje ministra financija za
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca
od dana objave ovog javnog natjecaja)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka za prijam u sluzbu (obrazac u prilo-
gu javnog natjecaja na internetskoj stranici
Grada Osijeka) i
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- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda ili izjava o poznavanju rada
na rac¢unalu).

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11 1 112/19).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije dono$enja rjesenja o
imenovanju.

Isprave se prilaZzu u neovjerenim preslika-
ma, a prije izbora kandidata predocit ce se
u izvorniku.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim zakonima,
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine br. 84/21) i
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18
i32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti odgovarajuce
isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze
sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10,
93/11 1 93/11) uz prijavu na javni natjecaj,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
nije duzna dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tje¢aj duzna je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrde-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz
o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).
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Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se prijavljenim
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana obavi-
jest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Prijava na javni natje¢aj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, s obveznom
naznakom naziva radnog mjesta na koje se
podnositelj prijave prijavljuje i s naznakom:
»Ne otvarati«, na adresu: Grad Osijek, Po-
vjerenstvo za provedbu javnog natjecaja za
imenovanje procelnika, Sluzbe unutarnje
revizije, Franje Kuhaca 9, 31000 Osijek.
Prijave se mogu dostaviti i u pisarnicu Grada
Osijeka, Franje Kuhaca 9, Osijek.
U skladu s Op¢om uredbom o zastiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit ¢e se iskljucivo
u svrhu provedbe ovog javnog natjecaja.
Na internetskoj stranici Grada Osijeka, www.
osijek.hr naveden je opis poslova i podaci o
placi radnog mjesta koje se popunjava, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.
Na istoj internetskoj stranici te na oglasnoj
plo¢i Grada Osijeka objavit ¢e se vrijeme
odrZavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrZavanja provjere.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Osijek

Klasa: 112-01/24-02/01

Urbroj: 2103-72-04-02/01-24-70 (4934)
Ravnateljica Op¢e bolnice »Dr. Andelko Visi¢«
Bjelovar, sukladno Pravilniku o specijalisti¢-
kom usavr$avanju doktora medicine (NN br.
65/2022) i Pravilniku o mjerilima za prijam
specijalizanata (NN br. 83/15) raspisuje

NATJECA]J

za izbor kandidata (m/%) za

1. specijalizaciju iz abdominalne kirurgije
- 1 izvrsitelj

2. specijalizaciju iz anesteziologije, reani-
matologije i intenzivne medicine - 2 izvr-
Sitelja

3. specijalizaciju iz hitne medicine - 2 iz-
vrsitelja

4. specijalizaciju iz internisticne onkologije
- 1 izvrsitelj

5. specijalizaciju iz nefrologije - 1 izvrsitelj
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6. specijalizaciju iz neurologije — 1 izvrsitelj
7. specijalizaciju iz pulmologije - 1 izvrsitelj
8. specijalizaciju iz gastroenterologije — 1
izvrsitelj
9. specijalizaciju iz infektologije — 1 izvrsitelj
10. specijalizaciju iz transfuzijske medicine
- 1 izvrsitelj
11. specijalizaciju iz patologije i citologije
- 1 izvrsitelj
12. specijalizaciju iz psihijatrije — 1 izvrsitelj
13. specijalizaciju iz pedijatrije — 1 izvrSitelj
14. specijalizaciju iz ortopedije i trauma-
tologije — 1 izvrsitelj.
Cjelovit tekst natjecaja s uvjetima natjecaja do-
stupan je na internetskoj stranici Opce bolnice
»Dr. Andelko Visi¢« Bjelovar (www.obbj.hr),
oglasnoj plo¢i Opée bolnice »Dr. Andelko Visi¢«
Bjelovar i na internetskoj stranici Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje (www.hzz.hr).
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama.
Opca bolnica
»Dr. Andelko Visi¢« Bjelovar

Klasa: 112-01/21-01/350
Urbroj: 355-04-07-24-08 od 29. VII. 2024.
(4935)
Na temelju ¢lanka 22. Statuta Agencije za
znanost i visoko obrazovanje, ravnateljica
Agencije za znanost i visoko obrazovanje,
prof. dr. sc. Danijela Horvatek Tomi¢, 29.
srpnja 2024. godine donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

Ponistava se u cijelosti javni natje¢aj (klasa:
112-01/24-01/350; urbroj: 355-04-07-24-01)
od 13. lipnja 2024. godine, objavljen u Na-
rodnim novinama br. 74 od 19. lipnja 2024.
godine, na mreznim stranicama Agencije za
znanost i visoko obrazovanje i na oglasnoj
plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje za:
- radno mjesto II. vrste — visi/a referent/ica
2 u Odjelu za nabavu i dokumentacijske po-
slove, Sluzba za financije i javnu nabavu, na
neodredeno vrijeme, uz ugovaranje obveznog
probnog rada od tri mjeseca.
II. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.
Agencija za znanost i
visoko obrazovanje

Klasa: 112-01/24-03/884

Urbroj: 511-13-05-24-2 od 26. VII. 2024.
(4936)

Na temelju ¢lanka 160. Zakona o drzavnim

sluzbenicima (Narodne novine broj 155/23

i 85/24), ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i
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provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17
189/19) i odobrenja Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/184, urbroj: 514-08-01-01/05-24-05 od
4. lipnja 2024. godine, Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava $ibensko-kninska
raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova,
Policijsku pravu $ibensko-kninsku

1. SLUZBA UPRAVNIH POSLOVA, DRZAV-
LJANSTVA I STRANACA

- daktilograf - 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2 ili 4.1 HKO-a (zavr$eno srednjo-
$kolsko obrazovanje u trajanju od Cetiri ili vise
godina ili srednjoskolsko obrazovanje od tri
ili duzem od tri, a kracem od ¢etiri godine)
- gimnazija ili srednja strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima

— drzavni ispit I. razine.

2. POLICIJSKA POSTAJA KNIN

- referent - 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2 HKO-a (zavrseno srednjoskolsko
obrazovanje u trajanju od Cetiri ili vi$e godina)
- gimnazija ili srednja strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima

— drzavni ispit L. razine.

3. POLICIJSKA PQSTA]A SIBENIK S ISPO-
STAVOM PRIMOSTEN

- daktilograf - 1 izvr8itelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2 ili 4.1 HKO-a (zavrSeno srednjo-
$kolsko obrazovanje u trajanju od ¢etiri ili vise
godina ili srednjoskolsko obrazovanje od tri
ili duzem od tri, a kracem od Cetiri godine)
- gimnazija ili srednja strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— drZavni ispit I. razine.

4. INTERVENTNA JEDINICA POLICIJE

- referent - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2 HKO-a (zavr$eno srednjoskolsko
obrazovanje u trajanju od ¢etiri ili vi$e godina)
- gimnazija ili srednja strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— drZavni ispit I. razine.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje za
sva radna mjesta moraju ispunjavati i opée
uvjete za prijam u drzavnu sluzbu propisane

¢lankom 52. Zakona o drzavnim sluzbenici-
ma, a ne mogu biti primljene osobe za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 54. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti punoljetne osobe
obaju spolova.

Obvezni probni rad traje tri mjeseca za sva
radna mjesta.

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen
drZzavni ispit odgovarajuce razine, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita sukladno ¢lanku 99.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar
unutarnjih poslova.

Komisija utvrduje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natje¢aj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate/kinje s
tog popisa upucuje na testiranje i razgovor
(intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani dio
testiranja za sva radna mjesta iz javnog natje-
Caja, a za radno mjesto pod rednim brojem
1.1 3. provodi se i provjera to¢nosti i brzine
pisanja na osobnom ra¢unalu) i razgovora
Komisije s kandidatima/kinjama (intervjua).
Kandidat/kinja koji ne zadovolji na provedenoj
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere,
ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati
koji su ostvarili ukupno najvise bodova na
testiranju. Komisija u razgovoru (intervjuu) s
kandidatima utvrduje njihova znanja, vjestine
i sposobnosti, te steceno radno iskustvo.
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la
prijavu na javni natjecaj i vi§e se ne smatra
kandidatom/kinjom u postupku.

Na web-stranici Policijske uprave Sibensko-knin-
ske https://sibensko-kninska-policija.gov.hr/ i
web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr/ objavit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja
testiranja i razgovora (intervjua), najmanje pet
dana prije odrZavanja testiranja i razgovora.
Opis poslova i podaci o placi radnih mjesta koja
se popunjavaju ovim javnim natjecajem, sadrZaj
inacin testiranja te pravni izvori za pripremu
kandidata za testiranje objavit ¢e se na web-
stranici Policijske uprave $ibensko-kninske
https://sibensko-kninska-policija.gov.hr/, isto-
vremeno s objavom javnog natjecaja.
Kandidati/kinje koji se prijavljuju za viSe rad-
nih mjesta, podnose jednu prijavu na javni
natjecaj u kojoj su obvezni navesti redni broj
i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju.
U prijavi na javni natje¢aj navode se podaci
podnositelja/ljice prijave (ime, adresa sta-
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novanja, broj telefona, odnosno mobitela i
po mogucnosti e-adresa), redni broj i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natje¢aj nalazi se na
web-stranici Policijske uprave $ibensko-knin-
ske https://sibensko-kninska-policija.gov.hr/.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjec¢aj kandidati/kinje
su duzni priloziti:

1. Zivotopis,

2. preslik svjedodzbe o zavr$enom srednjo-
$kolskom obrazovanju,

(osoba koja je obrazovanje zavrsila u inozem-
stvu duzna je dostaviti i dokaz o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije),

3. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evi-
dentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje koji mora sadrZavati
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, po-
Cetku i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi i trajanju
staza osiguranja (e-radna knjizica),

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju kao $to je navedeno u
stru¢nim uvjetima za pojedino radno mjesto
(uvjerenje/potvrda, ugovor o radu ili rjeSenje
poslodavca na temelju kojeg se moze utvrditi
rad na odgovaraju¢im poslovima i razdoblje
u kojem je kandidat/kinja obavljao navedene
poslove),

5. preslik isprave o poloZenom drzavnom ispi-
tu (ako podnositelj ima polozen drzavni ispit),
6. dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruje takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predodit ¢e
se izvornik.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom/kinjom u postupku javnog
natjecaja, o cemu joj se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na
javni natjecaj. Obavijest se u pravilu dostavlja
elektroni¢kom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a mozZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
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novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 132/20) i ¢clanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
javni natjecaj duzan/a je priloZiti, osim dokaza
o ispunjavanju traZzenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natje¢aj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna
prilagodba prilikom provodenja pisanog
dijela testiranja i intervjua, da potrebu za
prilagodbom navedu u svojoj prijavi na javni
natje¢aj i da se, nakon podnosenja prijave na
javni natjecaj, telefonski obrate na broj: (099)
7031-596 ili porukom na e-adresu: siben-
sko-kninska@policija.hr radi pravovremenog
osiguranja odgovarajuce prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan/na je
prilozZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo to pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Izabrani kandidati/kinje bit ¢e pozvani da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostave uvjerenje
nadleznog suda da se protiv nje/ga ne vodi
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kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
njenju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustajanjem od prijma u
drzavnu sluzbu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, neposredno
ili postom na adresu: Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava $ibensko-kninska,
Velimira Skorpika 5, 22000 Sibenik, s nazna-
kom: »Za javni natjecaj«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ce biti obavijesteni/e javnom objavom
rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu izabra-
nog kandidata na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transforma-
cije https://mpudt.gov.hr/ i na web-stranici
Policijske uprave $ibensko-kninske https://
sibensko-kninska-policija.gov.hr/.
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
da, uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.gov.hr/
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne
zadovolje na testiranju, provedba postupka
natjecaja ¢e se obustaviti.

Policijska uprava

$ibensko-kninska

Klasa: 112-02/24-01/71
Urbroj: 511-13-05-24-2 od 29. VIIL. 2024.
(4937)
Na temelju ¢lanka 166. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/23
i 85/24), ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i
89/19) te odobrenja Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/184, urbroj: 514-08-01-01/05-24-05 od
4. lipnja 2024. godine, Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava $ibensko-kninska
raspisuje

OGLAS

za prijam namjestenika na neodredeno vri-
jeme u Ministarstvo unutarnjih poslova, Po-
licijsku upravu $ibensko-kninsku

SLUZBA UPRAVNIH POSLOVA, DRZAV-
LJANSTVA I STRANACA

- namjestenik - IV. vrste (dostavljac) - 1
izvrsitelj/ica.
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Stru¢ni uvjeti:

- razina 1., 2. ili 3. HKO-a, osnovna $kola ili
niZa stru¢na sprema.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete propisane
odredbama ¢lanka 52. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U drZavnu sluzbu ne mogu biti primljene
osobe za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti punoljetne osobe
obaju spolova.

Namjestenici se primaju u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri
mjeseca.

U prijavi na oglas obavezno se navode osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona ili mobitela, po
mogucnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Obrazac prijave nalazi se na web-stranici
Policijske uprave $ibensko-kninske https://
sibensko-kninska-policija.gov.hr/.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati/tkinje su duzni/e pri-
loziti:

— Zivotopis,

— preslik svjedodzbe o zavr§enoj osnovnoj
$koli (osoba koja je obrazovanje zavrsila u
inozemstvu duzna je dostaviti i dokaz o vred-
novanju inozemne obrazovne kvalifikacije),
- dokaz o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predoit ¢e se izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu
te koja je potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na oglas, o ¢emu joj se dostavlja
pisana obavijest na elektronicku adresu koju
je naznacila u prijavi ili na kuénu adresu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozva-
ti na to pravo, odnosno priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drZavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/211156/23), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21) ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
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taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a
se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
i ¢l. 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata uz prijavu na oglas duzan/a
je prilozZiti, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
uz prijavu na oglas duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjese-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Pozivamo sve kandidate koji su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna
prilagodba prilikom provodenja intervjua,
da potrebu za prilagodbom navedu u svojoj
prijavi na oglas i da se, nakon podnogenja
prijave na oglas, telefonski obrate na broj:
(099) 7031-596 ili porukom na e-adresu: si-
bensko-kninska@policija.hr radi osiguranja
odgovarajuce prilagodbe.

Postupak oglasa provodi Komisija koju ime-
nuje ministar unutarnjih poslova. Komisija
utvrduje popis kandidata prijavljenih na oglas
koji ispunjavaju formalne uvjete i ¢ije prijave
su pravodobne i potpune te s tim kandidatima
obavlja razgovor (intervju).

Vrijeme i mjesto odrZavanja razgovora objavit
¢e se na web-stranicama Policijske uprave §i-
bensko-kninske https://sibensko-kninska-po-
licija.gov.hr/ i Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr/ najkasnije pet dana prije dana odredenog
za razgovor (intervju).

Za osobu koja ne pristupi razgovoru (inter-
vjuu) smatrat ¢e se da je povukla prijavu na
oglas te se ne¢e smatrati kandidatom.
Podaci o pladi i opis poslova radnih mjesta
objavit ¢e se na web-stranici Policijske uprave
$ibensko-kninske https://sibensko-kninska-
policija.gov.hr/, istovremeno s objavom oglasa.
Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj spo-
sobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta,
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega
ne vodi kazneni postupak te izvornike dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustajanjem od prijma.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje ce biti
obavijesteni javnom objavom rjesenja o prij-
mu u drzavnu sluzbu izabranih kandidata na
web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije https://mpudt.govhr/
i web-stranici Policijske uprave $ibensko-knin-
ske https://sibensko-kninska-policija.gov.hr/.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se izvr§enom istekom osmoga dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
da, uprave i digitalne transformacije.
Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se neposredno ili postom u
roku od 8 dana od objave oglasa u Narod-
nim novinama na adresu: Policijska uprava
$ibensko-kninska, Velimira Skorpika 5, 22000
Sibenik, s naznakom: »Oglas za prijam na-
mjestenika na neodredeno vrijeme«.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu
zadovoljavajuce rezultate na intervjuu, pro-
vedba postupka oglasa ¢e se obustaviti.
Policijska uprava
S$ibensko-kninska

Urbroj: 1859 /24 od 29. VII. 2024.  (4938)
Na temelju ¢lanka 34. Statuta Doma za starije
i nemo¢ne osobe Sveti Antun iz Karlovca, L.
Kukuljevica 2, ravnateljica Doma raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u radni odnos na radno mjesto

1. strucni suradnik u sustavu socijalne
zaStite 2/socijalni radnik - 1 izvrsitelj na
neodredeno puno radno vrijeme

2. stru¢ni suradnik u sustavu socijalne
zastite 2/socijalni radnik - 1 izvrsitelj na
odredeno puno radno vrijeme

3. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne
skrbi/medicinska sestra — 1 izvrsitelj na
neodredeno puno radno vrijeme

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

4. cista¢/spremac u sustavu s posebnim uvje-
tima rada - 1 izvrsitelj na neodredeno puno
radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije i nemo¢ne osobe Sveti
Antun Karlovac (https://www.domsvantun.
hr/) - natjecaji.
Prijave se podnose isklju¢ivo u pisanom obli-
ku, preporu¢enom posiljkom, postom ili dru-
gom dostavom u roku od 8 dana od objave u
Narodnim novinama, s naznakom: »Prijava
na natje¢aj ___ (navodenje radnog mjesta
za koje se kandidat prijavljuje) — ne otvaraj,
na adresu: Dom za starije i nemo¢ne osobe
Sveti Antun, Kukuljeviéa 2, 47000 Karlovac.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pisa-
no obavijeteni u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava, na adresu koju
kandidat naznaci u prijavi.
Dom za starije i nemocne osobe
Sveti Antun, Karlovac

Klasa: 112-03/24-01/01
Urbroj: 2117/1-21/2-24-1 od 29. VII. 2024.
(4939)
Na temelju ¢lanka 41. Zakona o ustanova-
ma (NN br. 76/93, 29/97 - ispravak, 47/99
- ispravak, 35/08, 127/19 i 151/22) i ¢lanka
9. te 12. - 15. Statuta Zavoda za prostorno
uredenje Dubrovacko-neretvanske Zupanije
(Sluzbeni glasnik DNZ broj 9/24 — procis¢eni
tekst), Upravno vije¢e Zavoda za prostorno
uredenje Dubrovacko-neretvanske Zupanije na
17. sjednici odrzanoj 29. srpnja 2024. donijelo
je odluku kojom se raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor ravnatelja Zavoda za prostorno
uredenje Dubrovacko-neretvanske Zupa-
nije.

Za ravnatelja Zavoda za prostorno uredenje
Dubrovacko-neretvanske Zupanije (dalje:
Zavod) moZe biti imenovana osoba koja is-
punjava sljedece strucne uvjete:

- visoka stru¢na sprema arhitektonske, gra-
devinske, geografske ili ekonomske struke
- najmanje 10 godina radnog iskustva na
poslovima prostornog planiranja

- znanje rada s informati¢kim alatima za
graficku i tekstualnu obradu podataka.

Uz prijavu kandidati su obvezni priloZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
istrazni ili kazneni postupak (ne starije od
3 mjeseca),



SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

- dokaz o radnom iskustvu na poslovima u
prostornom planiranju (elektronicki zapis ili
potvrda o podacima HZMO-a i dokumente
u kojima je vidljivo da je kandidat obavljao
navedene poslove u trajanju najmanje deset
godina),

- dokaz o poznavanju primjene informa-
ticke tehnologije i programskih alata koji
se koriste u procesu planiranja, uredenja i
zastite prostora (GIS, AutoCAD, graficka i
tekstualna obrada podataka) (diploma, cer-
tifikat, potvrda)

— okvirni program rada ustanove za ¢etvero-
godi$nje razdoblje.

Dodatni uvjeti:

— polozen drzavni ispit za radnike u upravi,
- vozacka dozvola B-kategorije.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
sposobnosti prilazu se u neovjerenom presli-
ku, a prije zasnivanja radnog odnosa zatrazit
¢e se predocenje izvornika.

Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Nepravodobne i nepotpune prijave
na natjecaj nece se razmatrati.

Prijave s prilozima podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja preporuceno po-
$tom ili osobno na adresu: Zavod za prostorno
uredenje Dubrovacko-neretvanske Zupanije,
20000 Dubrovnik, Petilovrijenci 2, s nazna-
kom: »Natjecaj za ravnatelja — ne otvaraj«.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni nakon ishodenja suglasnosti mini-
starstva nadleznog za poslove prostornog
uredenja i donosenja odluke o imenovanju
ravnatelja od strane Zupana.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe
u muskom rodu su neutralni i odnose se i na
muske i Zenske osobe.

* Ok

OPIS POSLOVA

- predstavlja i zastupa Zavod,

— organizira i vodi poslovanje Zavoda,

- vodi stru¢ni rad Zavoda,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za raun
Zavoda u granicama svojih ovlasti,

- zastupa Zavod u svim postupcima pred
sudovima, upravnim i drugim drZavnim ti-
jelima, tijelima jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, te pravnim osobama
s javnim ovlastima,

- izvr$ava odluke Upravnog vijeca,

- odgovara za zakonitost rada Zavoda

- odlu¢uje o pojedina¢nim pravima radnika
u slu¢ajevima utvrdenim zakonom i op¢im
aktima Zavoda,

- predlaze donosenje akata Upravnom vije¢u

oglasne stranice

— donosi opée akte osim onih za ¢ije je dono-
$enje na temelju Statuta nadlezno Upravno
vijece,
- predlaze godisnji program rada Zavoda,
godisnji financijski plan i godisnji obra¢un
Upravnom vijecu,
- brine o ostvarivanju godi$njih planova rada
i financijskih planova;
- podnosi Upravnom vijecu izvje$e o ostvari-
vanju programa rada s financijskim izvjes¢em
za proteklu godinu,
- rje$ava najsloZenija pitanja iz djelokruga
rada Zavoda;
- koordinira poslove odsjeka;
— prati stanje u podru¢jima iz djelokruga
Zavoda, osobito u pogledu provedbe zakona
i odluka osnivaca;
- koordinira aktivnosti s tijelima drzavne
uprave, tijelima regionalne i lokalne samou-
prave, kao i s tijelima Dubrovacko-neretvanske
Zupanije;
- imenuje predstavnike Zavoda u povjerenstva
i druga radna tijela Dubrovacko-neretvanske
Zupanije;
— izvjestava Upravno vijece, osnivaca te nad-
lezno ministarstvo,
- organizira, prati i uskladuje izvr$avanje
poslova u Zavodu
— obavlja najsloZenije poslove, koji zahtijevaju
posebnu samostalnost, stru¢nost i odgovor-
nost u radu, a odnosi se na stru¢nu obradu
najslozenijih sustavnih i drugih pitanja iz
podrugja prostornog uredenja;
— prati izvravanje godi$njeg plana rada Za-
voda;
- izraduje godi$nje izvjesce o radu Zavoda;
- predlaze mjere za pobolj$anje rada (stru¢no
usavr$avanje radnika);
- izraduje i/ili organizira i nadzire izradu
izvje$¢a o stanju u prostoru Zupanije, te mislje-
nja u postupku izrade i donosenja strateskih
i provedbenih prostornih planova;
— odgovorni je voditelj izrade prostornih pla-
nova ili imenuje odgovorne voditelje izrade
prostornih planova;
- voditelj je izrade EU projekata
- izraduje ili sudjeluje u izradi strateskih i
provedbenih prostornih planova;
- sudjeluje u izradi razvojnih projekata i EU
projekata iz djelokruga rada Zavoda, upravnih
odjela DNZ ili JU DNZ
— obavlja i druge poslove sukladno zakonu,
Odluci o osnivanju Ustanove, Statutu i odluci
osnivata - predstavnickog tijela Zupanije
i Zupana.
Zavod za prostorno uredenje
Dubrovacko-neretvanske Zupanije
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Posl. broj: 3/2024-K od 29. VII. 2024.(4940)

OBAVIJEST

o raspisivanju natjecaja za radno mjesto —
strojar na odrZavanju postrojenja.
L. Obavjestavaju se svi zainteresirani da je
trgovacko drustvo Liburnijske vode d.o.0.,
I¢i¢i, OIB: 90703189967, na svojoj sluzbenoj
web-stranici pod oznakom www.liburnij-
ske-vode.hr objavilo natje¢aj za radno mjesto
strojar na odrzavanju postrojenja (m/z) na
neodredeno vrijeme, s probnim rokom tri
mjeseca.
II. Sve informacije o uvjetima natjecaja do-
stupne su putem linka: http://www.liburnij-
ske-vode.hr.

Liburnijske vode d.o.o.

Iéici

Klasa: 112-01/24-01/0011

Urbroj: 2168-08-01/06-24-21 od 29. VIIL
2024. (4941)
Na temelju ¢l. 24. stavka 5., u svezi s ¢l. 29. st.
3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18
i 112/19), procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Fazana — Fasana donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

L
Ponistava se javni natje¢aj za prijam u sluzbu
na odredeno vrijeme u Jedinstvenom uprav-
nom odjelu Op¢ine Fazana — Fasana, klasa:
112-01/24-01/0011, urbroj: 2168-08-01/01-
24-2 od 26. lipnja 2024.

II.
Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

1L
Ova odluka se dostavlja svim kandidatima
prijavljenim na natjecaj.

V.
Ova odluka stupa na snagu danom donoge-
nja, a objavit ¢e se u Narodnim novinama te
na sluzbenoj web-stranici na oglasnoj plo¢i
Op¢ine Fazana - Fasana.

Op¢ina Fazana - Fasana

Klasa: 100-01/24-01/0004

Urbroj: 343-0601/06-24-014 od 29. VII.
2024. (4942)
Agencija za placanja u poljoprivredi, ribarstvu
i ruralnom razvoju objavljuje
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PONISTENJE DIJELA JAVNOG
NATJECAJA

objavljenog dana 26. lipnja 2024. godine u
Narodnim novinama br. 76/2024 te pri Hr-
vatskom zavodu za zaposljavanje, za prijam u
radni odnos na odredeno vrijeme od godinu
dana zbog povecanog opsega poslova, u Agen-
ciju za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i
ruralnom razvoju, (klasa: 100-01/24-01/0004;
urbroj: 343-0601/01-24-010) i to pod tockama
koje glase:
1. PODRUZNICA U ISTARSKOJ ZUPANIJI
1.1. savjetnik za poslove kontrole u APPRR
- jedan izvriitelj na odredeno vrijeme od
godinu dana, zbog povecanog opsega poslova,
s punim radnim vremenom, mjesto rada:
Pazin, uz obvezni probni rad od tri mjeseca
2. PODRUZNICA U LICKO-SENJSKOJ ZU-
PANTJI
2.1. savjetnik za poslove kontrole u APPRR -
dva izvrsitelja na odredeno vrijeme od godinu
dana, zbog povecanog opsega poslova, punim
radnim vremenom, mjesto rada: Gospi¢, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca
3. PODRUZNICA U SIBENSKO-KNINSKO]
ZUPANIJI
3.1. savjetnik za poslove kontrole u APPRR -
dva izvrsitelja na odredeno vrijeme od godinu
dana, zbog povecanog opsega poslova, punim
radnim vremenom, mjesto rada: Sibenik, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca, na nacin
da se ponistava javni natjecaj za jednog od
ukupno dva izvrsitelja.

Agencija za placanja u poljoprivredi,

ribarstvu i ruralnom razvoju, Zagreb

Klasa: 112-01/24-01/18

Urbroj: 150-09/03-24-3 (4943)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnoga kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(Narodne novine br. 29/24), odredbi Statuta
Javne ustanove Nacionalni park Brijuni, te
Odluke Upravnog vije¢a Javne ustanove Na-
cionalni park Brijuni o raspisivanju javnog
natjecaja, uz prethodno ishodovanu Sugla-
snost Ministarstva gospodarstva i odrzivog
razvoja od 21. prosinca 2023., v. d. ravnateljice
Ustanove 31. srpnja 2024. godine raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u radni odnos na neodredeno vri-
jeme

- voditelj/ica ustrojstvene jedinice 3 za
interni prijevoz - 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij, integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki

diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog po-
drugja tehnickih znanosti

- najmanje 4 godine radnog iskustva u struci
- znanje jednog stranog jezika

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

— probni rad od 6 mjeseci.

Kandidati su duZzni predati:

- molbu odnosno prijavu na natje¢aj

- Zivotopis s naglaskom na radno iskustvo
- preslik identifikacijske isprave — osobne
iskaznice

- dokaz o stec¢enoj stru¢noj spremi: preslik
svjedodzbe,

— dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis
odnosno potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (»ispis staza«) iz koje je
razvidan poslodavac, trajanje staZa osiguranja,
stvarna i potrebna stru¢na sprema

- ostale isprave koje dokazuju ispunjenje
uvjeta za pojedino radno mjesto.

Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predoditi izvornik.
Prijavu za natje¢aj mogu podnijeti osobe oba
spola sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 125/11
— Zakon o puckom pravobranitelju i 69/17).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo, te priloziti zakonom
propisanu dokumentaciju, i ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (NN
br. 121/17, 98/19 1 84/21) duzni su uz prijavu
za natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjenju
trazenih uvjeta natjecaja i dokaze za ostvare-
nje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis
dokaza iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog
zakona za ostvarenje prava prednosti pri zapo-
§ljavanju nalaze se na internetskim stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%z20zaposljavanju.pdf.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, moze se provesti provjera sposobno-
sti o ¢emu Ce biti posebno obavijesteni. Ako
kandidat ne pristupi provjeri sposobnosti,
smatrat ¢e se da je povukao prijavu za natjecaj.
Prijavom na natje¢aj kandidat daje privo-
lu Javnoj ustanovi za prikupljanje i obradu
podataka navedenih u prijavi na natjecaj te
dokumentaciju dostavljenu s prijavom u svr-
hu odabira kandidata i dostave obavijesti o
rezultatima natjecaja.

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

Prikupljeni podaci obradivat ¢e se sukladno
vaze¢im propisima.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja potrebno je dostaviti najkasnije u roku
od 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama na adresu: Javna ustanova Nacio-
nalni park Brijuni, 52212 Fazana, Brionska 10.
Nepotpune i zakasnjele prijave nece se raz-
matrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 8 dana od donosenja
odluke o izboru objavom na mreznoj stranici
Ustanove.
Javna ustanova zadrzava pravo poni$tenja
cijelog ili dijela natjecaja.
Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u mus-
kom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose
se na muske i Zenske osobe.

Javna ustanova Nacionalni park

Brijuni, FaZzana

Klasa: 112-01/24-03/1271
Urbroj: 511-03-05-24-1 od 26. VIL. 2024.
(4945)
Na temelju odredbe ¢lanka 160. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
155/23) i ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine br. 78/17 i
89/19), te odobrenju Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/815, urbroj: 514-08-01-01/05-24-03
od 4. srpnja 2024., Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava dubrovacko-nere-
tvanska raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova,
Policijsku upravu dubrovacko-neretvansku
POLICIJSKA POSTAJA STON

- referent - 1 izvrSitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2 HKO-a, gimnazija ili srednja
strukovna $kola,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

— drZavni ispit 1. razine.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje mo-
raju ispunjavati i opée uvjete za prijam u dr-
zavnu sluzbu propisane ¢lankom 52. Zaklona
o drzavnim sluzbenicima.

U drZavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Osoba se prima u drzavnu sluzbu uz obvezan
probni rad od tri mjeseca.
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Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje potpred-
sjednik Vlade Republike Hrvatske i ministar
unutarnjih poslova.

Komisija utvrduje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natjecaj, koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije su
prijave pravodobne i potpune, kandidate/
kinje s te liste upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani dio
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji ne zadovolji na provedenoj
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere
ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.
Kandidat/kinja koji nije pristupio/la testiranju
ili je povukao/la prijavu na javni natjecaj vise
se ne smatra kandidatom/kinjom u postupku.
Na web-stranici Policijske uprave dubrovacko-
neretvanske https://dubrovacko-neretvanska-
policija.gov.hr/ objavit ¢e se opis poslova i
podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popu-
njava ovim javnim natjecajem, sadrzaj i nacin
testiranja, te pravni izvori za pripremanje
kandidata za testiranje istovremeno s objavom
javnog natjecaja.

Na web-stranici Policijske uprave dubrovac-
ko-neretvanske https://dubrovacko-neretvan-
ska-policija.gov.hr/ i web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
https://mpudt.gov.hr/ objavit ¢e se vrijeme
i mjesto odrzavanja testiranja i razgovora
(intervjua), najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje i razgovor.

U prijavi na javni natje¢aj navode se podaci
podnositelja/ice prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,
po mogucnosti e-adresa), redni broj i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave nalazi se na web-stranici Poli-
cijske uprave dubrovacko-neretvanske https://
dubrovacko-neretvanska-policija.gov.hr/.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje
su duzni priloZiti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi — presliku
svjedodzbe o zavr§enom srednjoskolskom
obrazovanju (osoba koja je obrazovanje
zavr$ila u inozemstvu duZna je dostaviti i
dokaz o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije),

3. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evi-
dentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda

oglasne stranice

za mirovinsko osiguranje koji mora sadrzavati
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, po-
Cetku i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi i trajanju
staza osiguranja (e-radna knjizica),

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju kao $to je navedeno u
stru¢nim uvjetima za pojedino radno mjesto
(uvjerenje/potvrda, ugovor o radu ili rje$enje
poslodavca na temelju kojeg se moze utvrditi
rad na odgovaraju¢im poslovima i razdoblje
u kojem je kandidat/tkinja obavljao navedene
poslove),

5. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
6. preslik isprave o poloZenom drzavnom
ispitu, ako je kandidat/kinja polozio/la dr-
Zavni ispit,

7. dokaz o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predotit ¢e
se izvornik.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kan-
didatom/kinjom prijavljenim na javni natje-
¢aj, o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na
javni natjecaj. Obavijest se u pravilu dostavlja
elektroni¢kom postom.

Izabrani kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunje-
nju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, a
nedostavljanje traZenih isprava smatra odu-
stajanjem od prijma u drZavnu sluzbu.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/2017), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/1992, 77/1992,
2711993, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 108/1995,
108/1996, 82/2001, 103/2003 i 148/2013),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
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iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s inva-
liditetom (Narodne novine br. 157/2013 i
152/2014) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina (Narodne novi-
ne br. 155/2002, 47/2010, 80/2010 1 93/2011)
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo takvo pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se neposredno ili po§tom u roku
od 8 dana od objave javnog natjecaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Policijska uprava
dubrovacko-neretvanska, Dubrovnik, Dr. Ante
Starcevica 13, s naznakom: »Za javni natjecaj.
O rezultatima javnog natjeCaja kandidati/
kinje ce biti obavije$teni javnom objavom
rje$enja o prijmu u drzavnu sluzbi izabranog
kandidata na web-stranici Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.govhr/ i web-stranici Policijske uprave
dubrovacko-neretvanske https://dubrovacko-
neretvanska-policija.gov.hr/.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
https://mpudt.gov.hr/.
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Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne
zadovolje na testiranju, potpredsjednik Vlade
Republike Hrvatske i ministar unutarnjih
poslova e obustaviti postupak natjecaja.
Policijska uprava
dubrovacko-neretvanska

Klasa: 112-01/24-01/841

Urbroj: 514-10-06-10-01/1-24-03 od 30. VIL
2024. (4946)
Na temelju ¢lanka 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine br. 155/23) i
¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/17, 89/19), uz
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/103, urbroj: 514-08-03-03/01-24-14
od 23. srpnja 2024., Zatvor u Splitu raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo pravosuda, uprave i
digitalne transformacije, Upravu za zatvorski
sustav i probaciju, Zatvor u Splitu, na sluzbe-
ni¢ko radno mjesto.

- strukovni u¢itelj u kaznenim tijelima i
odgojnim zavodima - III. vrste — 1 izvr-
Sitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2 ili 4.1 HKO tekstilne, trgovacke
ili drustvene struke (srednja stru¢na sprema),
- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drZavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu koji su propisani odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjedaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Na javni natje¢aj mogu se javiti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drZavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresu stanovanja, broj telefona ili mobi-
tela, po mogucnosti e-adresu) i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati su duzni
priloZiti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

3. dokaz o stedenoj stru¢noj spremi — preslik
svjedodzbe,

4. dokaz o radnom iskustvu i radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima:

a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora
sadrZavati podatke o: poslodavcu, osnovi osi-
guranja, pocetku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi te trajanju staZa osiguranja,

b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rje$enje
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima koja
mora sadrzavati vrstu poslova koju je kandidat
obavljao, u kojoj stru¢noj spremi i razdoblje u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove,
5. preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu, ako kandidat ima polozen drzavni ispit.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ce se izvornik.
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se neposredno ili postom na adresu:
Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, Uprava za zatvorski sustav i
probaciju, Zatvor u Splitu, Dracevac 2c, Split, s
naznakom: »Javni natje¢aj za prijam u drzavnu
sluzbu - ne otvarati«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
7i sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest, u pravilu elektro-
nickom pos$tom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZze ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima

oglasne stranice
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iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) i ¢lanka 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo, te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zapogljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta snosi Zatvor u Splitu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj
Zatvora u Splitu.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja i Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposob-
nosti i vje$tina kandidata (pisani dio testiranja)
i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio testira-
nju vide se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
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Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, sadrZaj
inacin testiranja te pravni izvori za pripremu
kandidata/kinja za testiranje bit ¢e objavljeni
na web-stranici Ministarstva pravosuda, upra-
ve i digitalne transformacije (https://mpu.gov.
hr) istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
(e se na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije (https://
mpu.gov.hr), najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odno-
sno ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje
na testiranju, upravitelj Zatvora u Splitu ¢e
obustaviti postupak po ovom javnom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije (https://
mpu.gov.hr) i web-stranici Zatvora u Splitu
(https://mpu.gov.hr/tijela-zatvorskog-sustava/
zatvori/zatvor-u-splitu/natjecaji-7103/javni-
natjecaj-7104/7104).
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od javne
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
da, uprave i digitalne transformacije.
Zatvor u Splitu

Klasa: 112-01/24-03/1269
Urbroj: 511-08-14-24-2 od 26. VII. 2024.
(4952)
Na temelju ¢lanka 56., a u vezi s ¢lankom 160.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine br. 155/23.185/24.), ¢lanka 2. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine br. 78/17.189/19.) i odobrenja Mini-
starstva pravosuda, uprave i digitalne tran-
sformacije, klasa: 112-01/24-01/815, urbroj:
514-08-01/05-24-03. od 4. srpnja 2024. godine
Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska
uprava istarska raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Policijsku upravu istarsku

1. POLICIJSKA POSTAJA LABIN

- policijski sluzbenik 4. kategorije — 1 iz-
vriitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema, policijska $kola,
gimnazija ili srednja strukovna $kola

- najmanje $est mjeseci radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— drzavni ispit I. razine

oglasne stranice

- zvanje: policajac ili visi policajac.

2. POLICIJSKA POSTAJA POREC - PARENZO
- policijski sluzbenik 4. kategorije - 2 iz-
vrsitelja/ice.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema, policijska $kola,
gimnazija ili srednja strukovna $kola

- najmanje $est mjeseci radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— drZavni ispit I. razine

- zvanje: policajac ili visi policajac.

3. POLICIJSKA POSTAJA PULA - POLA

- policijski sluzbenik 4. kategorije - 1 iz-
vrsitelj/ica

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema, policijska $kola,
gimnazija ili srednja strukovna $kola

- najmanje $est mjeseci radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— drZavni ispit I. razine

- zvanje: policajac ili visi policajac.

4. POLICIJSKA POSTAJA PULA - POLA

- policijski sluzbenik 5. kategorije - 1 iz-
vrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski sveu¢ili$ni studij
ili stru¢ni studij od najmanje tri godine ili
visa stru¢na sprema (VI/I) sukladno propi-
sima koji su vrijedili prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju ili srednja stru¢na sprema — po-
drugje drustvenih, humanistickih, prirodnih,
tehnickih, biotehnic¢kih znanosti, umjetnicko
podrucje i podrudje biomedicine i zdravstva
ili interdisciplinarna podrucja znanosti i um-
jetnosti, policijska $kola, gimnazija ili srednja
strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
poslovima policijskog sluzbenika

— drZavni ispit I./II. razine

— zvanje: policijski narednik ili visi policijski
narednik.

Osim navedenih uvjeta kandidati/kinje za sva
radna mjesta moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u drzavnu sluzbu koji su propisani
¢lankom 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima
a u drzavnu sluzbu ne mogu biti primljene
osobe za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti punoljetne osobe
obaju spolova.

Na temelju ¢lanka 50. stavka 1. Zakona o
policiji (Narodne novine br. 34/11., 130/12.,
89/14., 151/14., 33/15., 121/16., 66/19. i
155/23.) probni rad traje 6 mjeseci.

Osoba koja je zadovoljila na probnom radu
duZna je poloziti drzavni ispit u roku od $est
mjeseci od isteka probnog rada.

Osoba koja se prima u policiju mora ispunja-
vati sljedece uvjete:
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- imati hrvatsko drzavljanstvo,

- biti mlada od 30 godina, kod prvog zapo-
slenja, ako se prima na radno mjesto srednje
stru¢ne spreme,

— imati posebnu psihi¢ku i tjelesnu zdrav-
stvenu sposobnost,

- ispunjavati posebno propisanu razinu tje-
lesne motoricke sposobnosti,

- biti osobno dostojna za obavljanje policijske
sluzbe,

- ne smije biti ¢lan politicke stranke.
Posebnu psihi¢ku i tjelesnu zdravstvenu
sposobnost utvrduje ovlaitena zdravstvena
ustanova u Zagrebu te se utvrduje sukladno
mjerilima posebne psihicke i tjelesne zdrav-
stvene sposobnosti navedene u Prilogu 1.
Pravilnika o mjerilima i na¢inu utvrdivanja
posebne psihicke i tjelesne zdravstvene spo-
sobnosti za osobu koja se prima u policiju
i policijskog sluzbenika te sastavu i nac¢inu
rada zdravstvenih komisija u ovlastenim
zdravstvenim ustanovama (Narodne novine
br. 113/12.137/18.).

Dostojnost za obavljanje policijske sluzbe
provjerava nadlezna policijska postaja na
nacin koji je propisan Pravilnikom o na¢inu
obavljanja provjere osobne dostojnosti za
obavljanje policijske sluzbe (Narodne novine
br. 98/12.).

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen
drzavni ispit odgovarajuce razine, uz obvezu
polaganja drZavnog ispita sukladno ¢lanku 99.
Zakona o drzavnim sluzbenicima, odnosno
¢lanku 50. stavku 3. Zakona o policiji.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar
unutarnjih poslova.

Komisija utvrduje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate/kinje s
tog popisa upucuje na testiranje i razgovor
(intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervjua).

Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la
prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatra
kandidatom/kinjom u postupku.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere,
ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati
koji su ostvarili ukupno najvise bodova na
testiranju.

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
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kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u njihovu dosada$njem radu.

Na web-stranici Policijske uprave istarske i
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr/ objavit ¢e se vrijeme i
mjesto odrZavanja testiranja i razgovora (in-
tervjua), najmanje pet dana prije odrzavanja
testiranja i razgovora.

Na web-stranici Policijske uprave istarske
objavit ¢e se opis poslova i podaci o plac¢i
radnog mjesta koji se popunjava ovim javnim
natjecajem, sadrZaj i nacin testiranja, te pravni
izvori za pripremanje kandidata za testiranje
istovremeno s objavom javnog natjecaja.

U prijavi na javni natje¢aj navode se podaci
podnositelja/ljice prijave (ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, odnosno mobitela
po mogucnosti e-adresa), redni broj i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natje¢aj nalazi se na
web-stranici Policijske uprave istarske.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjec¢aj kandidati/kinje
su duzni priloziti:

1. Zivotopis,

2. preslik svjedodzbe o zavr$enom srednjos-
kolskom obrazovanju i ste¢enoj srednjoj struc-
noj spremi i/ili za radno mjesto pod brojem 4.
preslik diplome o zavr$enom studiju (osoba
koja je obrazovanje zavréila u inozemstvu
duZna je dostaviti i dokaz o vrednovanju
inozemne obrazovne kvalifikacije),

3. elektroni¢ki zapis ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podaci-
ma evidentiranim u mati¢noj evidenciji iz
kojih je razvidan poslodavac, trajanje staza
osiguranja, stvarna i potrebna stru¢na sprema
(e-radna knjizica)

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju kao $to je navedeno u
stru¢nim uvjetima za pojedino radno mjesto
(uvjerenje/potvrda, ugovor o radu ili rjeSenje
poslodavca na temelju kojeg se moze utvrditi
rad na odgovaraju¢im poslovima i razdoblje u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove),
5. preslik isprave o poloZzenome drZavnom
ispitu (ako podnositelj ima poloZen drzavni
ispit),

6. dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predocit ¢e
se izvornik.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom/kinjom u postupku javnog
natjecaja, o emu joj se dostavlja pisana oba-

vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na
javni natjecaj. Obavijest se u pravilu dostavlja
elektroni¢ckom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17.,98/19., 84/21.1 156/23.), ¢lanku 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13.198/19.), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21.), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18.132/20.)
i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima na-
cionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02., 47/10., 80/10. 1 93/11.), duzan/a se
u prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata uz prijavu na javni
natjecaj duzan/a je priloZiti, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz prija-
VU na javni natjecaj duzan/a je, uz dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duZan/na je
priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, pored
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dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.
Izabrani kandidati/kinje bit ¢e pozvani da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostave uvjerenje
nadleznog suda da se protiv nje/ga ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
njenju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustajanjem od prijma u
drzavnu sluzbu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, neposredno
ili po$tom na adresu: Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava istarska, Pula, Trg
Republike 1, s naznakom: »Za javni natjecaj«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ¢e biti obavije$teni/e objavom rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici Po-
licijske uprave istarske. Dostava rje$enja svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmog dana od dana objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne
zadovolje na testiranju, provedba postupka
natjecaja Ce se obustaviti.

Policijska uprava istarska

Klasa: 112-02/24-01/8

Urbroj: 2170-06-01/4-24-29 od 26. VIL.
2024. (4953)
Procelnik Upravnog odjela za prostorno ure-
denje, graditeljstvo i zastitu okoli$a Primor-
sko-goranske Zupanije, na temelju ¢lanka 24.
stavka 5. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 4/18, 96/18 i 112/19), donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

L.

Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluzbu
na neodredeno vrijeme u Upravnom odjelu
za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu
okoli$a Primorsko-goranske Zupanije (klasa:
112-02/24-01/8, urbroj: 2170-06-0/4-24-2
od 4. travnja 2024. godine), objavljenog 16.
travnja 2024. godine u Narodnim novinama
broj 45 i web-stranici Primorsko-goranske
zupanije www.pgz.hr, na radno mjesto:
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- visi struéni suradnik/visa stru¢na suradnica
za procjenu vrijednosti nekretnina - 1 izvr-
$itelj/izvrsiteljica na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
IL.

Ova odluka objavit ¢e se u Narodnim novi-
nama i na web-stranici Primorsko-goranske
zZupanije www.pgz.hr.

Primorsko-goranska Zupanija

Klasa: 611-02/24-01/02
Urbroj: 2176-9-02-24-7 od 19. VII. 2024.
(4954)
Na temelju ¢lanka 40. stavka 1. tocke 1. Zako-
na o ustanovama (Narodne novine broj 76/93.,
29/97.,47199., 35/08., 127/19.1151/22.), ¢lan-
ka 20. stavaka 3. i 6. Zakona o knjiznicama i
knjizni¢noj djelatnosti (Narodne novine broj
17/19., 98/19. 114/22 i 36/24.) i ¢lanka 45.
stavka 2. podstavka 27. Statuta Op¢ine Gvozd
(Sluzbeni vjesnik broj 26/09., 46/11. - ispr.,
6/13.,19/14., 4/18., 2/20. - proci§¢eni tekst,
8/20.18/21.), op¢inski nacelnik Op¢ine Gvozd
je 19. srpnja 2024. godine donio

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za imenovanje ravnatelja KnjiZnice i ¢itaonice
Simo Mraovi¢, Gvozd.

Clanak 1.
Ponistava se javni natjecaj za imenovanje
ravnatelja Knjiznice i ¢itaonice Simo Mrao-
vi¢, Gvozd objavljen u Narodnim novina-
ma - oglasni dio, broj 79 od 3. srpnja 2024.
godine te na oglasnoj plo¢i i web-stranici
Op¢ine Gvozd, jer se na isti nije javio nijedan
kandidat.

Clanak 2.
Do raspisivanja ponovljenog natjecaja, a naj-
dulje do godinu dana, imenovat ¢e se vrsitelj
duZnosti ravnatelja KnjiZnice i ¢itaonice Simo
Mraovi¢, Gvozd.

Clanak 3.

Ova odluka stupa na snagu danom donoge-
nja a objavit ¢e se u Sluzbenom vjesniku i u
Narodnim novinama - oglasni dio.

Op¢ina Gvozd

(4968)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), Plana prijma
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Grada
Slunja u 2024. godini procelnica Jedinstvenog
upravnog odjela raspisuje
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JAVNI NATJECAJ

za prijem u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel, Odsjek za drustvene djelatnosti, javnu
nabavu, opce i imovinskopravne poslove na
radno mjesto

- viSeg referenta za drustvene djelatnosti -
1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Strucni uvjeti:

- zavr$en sveucili$ni prijediplomski studij ili
stru¢ni prijediplomski studij drustvene struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu

- ispunjavanje op¢ih uvjeta iz ¢lanka 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08, 6/11 i 4/18)

- nepostojanje zapreka iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Probni rad 3 mjeseca.

Kandidat koji nema polozen drzavni ispit
primit ¢e se u sluzbu uz obvezu da ga polozi
u roku od godine dana.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
prilozZiti:

a) Zivotopis,

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazele osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice),

¢) dokaz o strucnoj spremi (preslik diplome),
d) dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuc¢im
poslovima:

d.1) preslik rjeSenja, ugovora, potvrde poslo-
daveca ili sl,, koja mora sadrzavati vrstu poslova
koju je kandidat obavljao i razdoblje u kojem
je kandidat obavljao navedene poslove), te
d.2) elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.
(Napomena: kandidati su duzni priloZiti oba
trazena dokaza iz ove podtocke.)

e) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i da nije
pravomocno osuden za kaznena djela iz ¢lanka
15. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi, ne starije od 30 dana rac¢unajuci od
datuma objave javnog natjecaja

f) vlastoru¢no potpisana izjava kandidata
da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi,

g) dokaz o poloZzenom drzavnom ispitu

h) dokaz o poznavanju osnova rada na osob-
nom rac¢unalu (svjedodzba o zavr§enom
programu ili te¢aju informaticke izobrazbe,

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 90 - STRANICA 61

preslik sviedodzbe ili vlastoru¢na izjava iz koje
je razvidno da je kandidat stekao osnovna
znanja iz informatike).

i) dokaz o ostvarivanju prava prvenstva (ako
se kandidat poziva na ovo pravo).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
od izabranog ¢e se kandidata traziti predo-
¢enje ovjerenih preslik ili izvornih isprava.
Zdravstvena sposobnost utvrduje se nakon
donogenja rjesenja o prijmu u sluzbu. Uvje-
renje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije donosenja rjeSenja o rasporedu.

Ako je kandidat koji je odabran zdravstveno
nesposoban za obavljanje poslova, rjeSenje
o prijmu u sluzbu ponistit ¢e se, a odabir ¢e
se izvrsiti iz reda preostalih kandidata koji
udovoljavaju uvjetima.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapogljavanju prema posebnom zakonu, duzan
se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Pod jednakim
uvjetima podrazumijeva se da na kraju pro-
vedenog pisanog testiranja kandidata i prove-
denog intervjua s istima, kandidati koji su po
rang-listi ostvarili najvedi i isti broj ukupnih
bodova, prednost pri zaposljavanju ima onaj
kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to
pravo i dokazao ga. Kandidati koji ostvaruju
pravo prednosti pri zaposljavanju dokazuju
to izvornikom rjesenja ili potvrdom o pri-
znatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanom
u vrijeme natjecaja te dokazom iz kojeg je
vidljivo na koji natin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu
na natje¢aj duzan je priloZiti, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-pravo-
prednosti-pri-zaposljavanju-prema-zakonu-o-
hrvatskim-braniteljima-iz-domovinskog-rata-
i-clanovima-njihovih-obitelji/2166
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lancima 47. 1 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu
na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta iz ovog natje¢aja, duzan je priloZiti
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
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vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz kojeg je vidljivo to pravo te dokaz na koji
nacin je kandidatu prestao radni odnos ili
sluzba kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje, potvrda i sL.). Prednost pri zaposlja-
vanju mozZe se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (Narod-
ne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), uz
prijavu na natje¢aj, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, nije duzan dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.
Natjecati se mogu kandidati oba spola su-
kladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova.

Prijave na natjecaj, vlastoru¢no potpisane od
strane podnositelja prijave, s navedenom kontakt
adresom, telefonskim brojem, e-adresom, te
dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se
u roku od 8 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Grad Slunj, Jedin-
stveni upravni odjel, Trg dr. Franje Tudmana
12, 47240 Slunj s naznakom: »Prijava na javni
natjecaj za prijem u sluzbu - ne otvaraj«.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natje¢aja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natje¢aj. Urednom prijavom smatra
se vlastoru¢no potpisana prijava koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Za kandidate koji ispunjavanju formalne
uvjete provest Ce se testiranje radi provjere
znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se primaju. Ako
kandidat ne pristupi testiranju smatra se da
je odustao od prijave.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, nadin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podrugje provjere te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na web-stranici Grada:

www.slunj.hr., te na oglasnoj plo¢i Grada. Na
oglasnoj ploci i web-stranici bit ¢e objavljeno
vrijeme i mjesto testiranja, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez
obzira u kojem su rodu koristeni.

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat
¢e se samo u svrhu provedbe natjecaja. Kan-
didati prijavom na natjecaj pristaju da Grad
Slunj, kao voditelj obrade, prikupljene podatke
na temelju ovog natjecaja obraduje samo u
obimu i samo u svrhu provedbe natje¢aja, od
strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja.
Grad Slunj sa osobnim ¢e podacima postupati
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovarajucih tehnickih i sigurnosnih mjera
zadtite podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oStecenja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.

Grad Slunj
OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA
(149)

Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim
drudtvima, ¢l. 23. Statuta drustva ZVECE-
VO d.d,, Kralja Zvonimira 1, Pozega i odluke
Uprave broj: 136-VII/24-1, Uprava Drustva
saziva

XXXVI. GLAVNU SKUPSTINU

koja ¢e se odrzati 30. kolovoza 2024. godine
(petak) u 11 sati u Upravnoj zgradi Zveceva
d.d. na adresi Pozega, Kralja Zvonimira 1.
Za Glavnu skupstinu predlaze se

Dnevni red:

1. Otvaranje Redovite glavne skupstine i
utvrdivanje broja nazo¢nih i zastupanih
dionic¢ara

2. Godisnja financijska izvje§c¢a za 2023.g.
nakon $to su ih utvrdili Uprava i Nadzorni
odbor Drustva, i Izvje§¢e Uprave o stanju
Drustva

3. Izvjes¢e Nadzornog odbora

4. Donogenje odluke o pokri¢u gubitka drus-
tva Zvecevo d.d. za 2023. god.

5. Dono$enje odluke o davanju razrje$nice
Upravi Drustva

6. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
Nadzornom odboru Drustva

7. Donosenje odluke o izboru revizora Drustva
za 2024. god.

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

8. Donosenje odluke o visini nagrade za rad
¢lanovima Nadzornog odbora Drustva

9. Donogenje odluke o prihvacanju izvjestaja
o primicima ¢lanova NO i Uprave Drustva.

PRIJEDLOZI ODLUKA
Uprava Drustva i Nadzorni odbor predlazu
da Glavna skupstina donese sljedece odluke:
Ad 4. Donosi se odluka o pokri¢u gubitka
drustva Zvecevo d.d. za 2023. god.
Ad 5. Daje se razrje$nica Upravi Drustva za
vodenje poslovanja u 2023. god.
Ad 6. Daje se razrjesnica ¢lanovima Nadzor-
nog odbora za izvrSeni nadzor u 2023. god.
Ad 7. Obavljanje revizije za Zvecevo d.d., Po-
Zega, za 2024. god. povjerava se BDO Croatia,
Trg J. E Kennedyja 6b, Zagreb.
Ad 8. Donosi se odluka o visini nagrade za
rad ¢lanovima Nadzornog odbora.
Ad 9. Donosi se odluka o prihvacanju izvjesta-
ja o primicima ¢lanova NO i Uprave Drustva.
II. Pozivaju se dioni¢ari Drustva koji imaju
pravo glasa da sudjeluju u radu i glasuju na
Glavnoj skupstini.
III. Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupstini i
koristenje prava glasa moze ostvariti imatelj
dionica na ime, odnosno njegov zakonski za-
stupnik ili njegov opunomocenik pod uvjetom
da svoje sudjelovanje prijavi Upravi Drustva
najkasnije do 25. 8. 2024. godine.
Pisanu punomo¢ za Glavnu skupstinu mora
osobno ovjeriti dioni¢ar kod javnog biljeznika
ili u Drustvu kod osobe ovlastene za ovjeru
punomodi, a punomo¢ mora sadrZavati nazna-
ku opunomocenika, naznaku dionicara koji iz-
daje punomo¢, ukupnu nominalnu vrijednost
dionica i glasova kojim raspolaze, ovlastenje
da djeluje i glasuje u ime dioni¢ara te datum
izdavanja i vrijeme vazenja punomoci.
Za broj glasova koji pojedinom dioni¢aru
pripada na Glavnoj skupstini mjerodavno
je stanje na dan sazivanja Glavne skupstine.
Glasovanje se vrsi javno podizanjem glasackog
listi¢a koji sadrzi redni broj i broj glasova.
IV. Materijale za Glavnu skupstinu dioni¢ari
mogu dobiti na uvid i preuzeti u prostorija-
ma Drustva u Pozegi, Kralja Zvonimira I,
od objave poziva pa do odrzavanja Glavne
skupstine od 8 do 14 sati.
V. Ako na Glavnoj skupstini ne bude kvoruma,
naredna Glavna skupstina odrzat ¢e se 16. 9.
2024. godine u isto vrijeme i na istom mjestu,
a odluke ¢e se donositi bez obzira na broj
dionicara koji su na njoj zastupljeni.
Ova odluka objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i nad-
leznog trgovackog suda, Zagrebackoj burzi,
HANFA-i, Hina OTS, internetskoj stranici
Drustva (www.zvecevo.hr) i oglasnim plo¢ama.
ZVECEVO d.d.
Pozega
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(150)

OBAVIJEST

Na temelju ¢lanka 478. stavka 5. Zakona o
trgovackim drustvima, trgovacko drustvo
SALONA GRADITEL]J d.d., Solin, Hektoro-
viceva ulica 38, OIB: 82864389549 objavljuje
da su trgovacko drustvo Yard d.o.o. Split, Put
Firula 14, OIB: 26657461922, i jedini ¢lan u
drudtvu Yard d.o.o., Marko Bali¢, Kamen,
Celestina Medovica 55, koji je poduzetnik,
stekli vec¢insko sudjelovanje u drustvu Salo-
na graditelj d.d. Solin, u smislu ¢lanka 474.
Zakona o trgovackim drudtvima.
SALONA GRADITEL] d.d.
Solin

MALI OGLASNIK

PONISTENJE ISPRAVA

AHMETAGIC, FRANKO, sviedodzba o zavrinom
ispitu izdana 2019. od Puckog otvorenog ucilista
Zagreb (403589)
AKOS, CSOMOS, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije br. 38942 izdano 23. V1. 2006. od Lucke
kapetanije Zadar (403584)
ALIC, BAHRUDIN, uvjerenje za voditelja brodice
B kategorije br. B31613563 izdano 4. VIIL. 2016. od
Lucke kapetanije Zadar (403626)
ALIC, DINO, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije br. B31613563 izdano 4. VIIL. 2016. od
Lucke kapetanije Zadar (403625)
ANDRISIC, LUKA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005691440
izdana od HZZO Zagreb (403585)
BAJKAI, JOZEE, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije br. B3142216 izdano 31. VII. 2014. od
Lucke kapetanije Zadar (403608)
BALIC, JOSIP, potvrda o polozenim ispitima
drzavne mature izdana 2019. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja,
Zagreb (403563)
BARIC, ANTE, dozvola za voditelja brodice
br. 342-33/07-01/9 izdana od Lucke kapetanije
Sibenik (403624)
BECKER, KLAUS, ANDREAS, uvjerenje za vo-
ditelja brodice KI. 342-35/18-02/17096 izdano 18.
VIIL 2018. od Lucke kapetanije Pula  (403595)
BOBIC, JOZE UROS, dozvola za voditelja brodice
br. 342-35/17-02/13007 izdana od Lucke kapetani-
je Sibenik (403643)
BOLANCA MIRKOVIC, IVANA, dozvola za vo-
ditelja brodice br. 342-33/03-01/1375 izdana od
Lucke kapetanije Sibenik (403622)
BORAS, LUCIJA, polica zivotnog osiguranja br.
1400005 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
Zagreb (403653)
BORAS, LUCIJA, polica zivotnog osiguranja br.
1411584 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
Zagreb (403654)

oglasne stranice

BREZAK , ANTUN, identifikacijska vojna iska-
znica br. 3006813 izdana od Ministarstva obrane u
Zagrebu (403659)
BREZIGAR, ANTONIO, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000024860520
izdana od HZZO Rijeka (403612)
BUGARIN, VILIM, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000024628554
izdana od HZZO Zagreb (403627)
CAREVIC, ANA, polica zivotnog osiguranja br.
8202921 izdana 1. VIIL. 2021. od Agram Life osi-
guranja d.d. Zagreb (403569)
CAJIC, STJEPAN, dozvola za voditelja brodice B ka-
tegorije br. B0232451 izdana 7. V1. 2023. od Ministar-
stva mora, prometa i infrastrukture (403655)
DADIC, ALJOSA, uvjerenje za voditelja brodice
KI. 342-33/08-01/1232 izdano 9. VIII. 2008. od
Lucke kapetanije Pula (403611)
DE, ANDREA, LADISIC, RENEE, svjedodzbe I i
IV. razreda te svjedodzba o zavr$nom radu izdane
$k. god. 2020./21., 2022./23. 1 2023. od Skole primi-
jenjene umjetnosti i dizajna u Zagrebu  (403580)
DOKIC, STEFAN, uvjerenje za voditelja brodice
Kl. 342-35/09-02/788 izdano 11. VIL. 2009. od Lu¢-
ke kapetanije Pula (403663)
DURIC, NENAD, uvjerenje za voditelja brodice
Kl UP/1-342-33/01-01/295 izdano 8. IV. 2001. od
Ministarstva pomorstva (403656)
EIGNER, DANIEL, dozvola za voditelja brodice
B kategorije br. B2155039 izdana 13. IX. 2015. od
Lucke kapetanije Rijeka (403672)
ERDEMOVIC, RAJKO, dozvola za voditelja brodi-
ce B kategorije br. 342-35/2007-01/148 izdana 17.
III. 2007. od Lucke kapetanije Rijeka  (403629)
FICKO, TIN, potvrda o polozenim ispitima drzavne
mature izdana 2010. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (403668)
FICKO, TIN, potvrda o polozenim ispitima drzavne
mature izdana 2013. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (403669)
FIJAN, MARIO, svjedodzba o zavr$nom ispitu iz-
dana 2006. od Drvodijeljske skole, Zagreb(403639)
FRANK, ADELA, svjedodzbe I, IL, TI1. i V. razre-
da izdane $k. god. 1994./95., 1995./96., 1996./97.
1997./98. od Prve susacke hrvatske gimnazije u
Rijeci (403591)
GASIC, MARIO, dozvola za instruktora voznje A,
B, C1, C, CE i D kategorije, br. 004475 izdana od
Ministarstva unutarnjih poslova (403666)
GASPER, JURIJ, uvjerenje za voditelja brodice
br. 23465 izdano 7. IV. 2000. od Lucke kapetanije
Zadar (403649)
GAUTSCHI-TOMINEC SARA, dozvola za vodi-
telja brodice B kategorije br. B2134677, izdana 20.
VII. 2013. od Lucke kapetanije Rijeka  (403636)
GHRAIRI, MOUNIR, memorijska kartica vozaca
za digitalni tahograf br. HR01000084621001 iz-
dana od Agencije za komercijalnu djelatnost d.o.o.
Zagreb (403603)
GLUMAC, PREDRAG, dozvola za plovidbu brodice
reg. oznake MU-1927 izdana od Lucke kapetanije
Sibenik (403642)
GNJATOVIC, DENIS, uvjerenje o struénoj osposob-
ljienosti za zanimanje zavarivaca plinom izdano 2020.
od Hrvatske obrtnicke komore u Zagrebu (403578)
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HAJDUCEKOVA, PETRA, dozvola za voditelja
brodice br. 342-35/16-02/12021 izdana od Lucke
kapetanije Rijeka (403614)
HAMMA, AHMED, memorijska kartica vozaca za
digitalni tahograf br. HR01000084617001 izdana
od Agencije za komercijalnu djelatnost d.o.o0. Za-
greb (403600)
HENI, OUSSAMA, memorijska kartica vozaca za
digitalni tahograf br. HR01000084620001 izdana od
Agencije za komercijalnu djelatnost d.o.o. Zagreb

(403602)
IVANEC, MIRKO, polica zivotnog osiguranja br.
8202919 izdana 1. VIIL 2021. od Agram Life osi-
guranja d.d. Zagreb (403570)
IVKOVIC, NIKOLA, uvjerenje za voditelja brodice
B kategorije br. B3235124 izdano 28. VIIL. 2023. od
Lucke kapetanije Zadar (403665)
JANKOVIC, LUKA, uvjerenje za voditelja brodice
B kategorije br. 49345 izdano 17. VII. 2009. od Lu¢-
ke kapetanije Zadar (403628)
JAUK, HORST, dozvola za voditelja brodice B ka-
tegorije br. 06/574 izdana 1. IX. 2008. od Lucke
kapetanije Rijeka (403676)
JERINIC, ROBERT, svjedodzba o polozenoj drzav-
noj maturi izdana 2012. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb(403587)
JOKIC, BOJAN, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010000021621370 izdana od
HZZO Zagreb (403568)
KABEL MONTAZA LBB, dozvola za plovidbu
brodice reg. oznake SB 6422 izdana od Lucke ka-
petanije Sibenik (403621)
KACAN, KRISTIAN, uvjerenje za voditelja brodi-
ce B kategorije br. 22491 izdano 4. VIIL. 1999. od
Lucke kapetanije Zadar (403609)
KAMPUSCH, MARIO, uvjerenje za voditelja bro-
dice B kategorije br. B2140734 izdano 28. IV. 2014.
od Lucke kapetanije Zadar (403616)
KIRSCHENHOFER, CHRISTIAN, uvjerenje za
voditelja brodice B kategorije br. 58645 izdano 16.
VIL 2012. od Lucke kapetanije Zadar ~ (403641)
KNAPP, ARTHUR, dozvola za voditelja brodice
B kategorije br. 01/2738 izdana 2. VIII. 2008. od
Lucke kapetanije Rijeka (403673)
KOCH, HENRIKUS, HUBERTUS, MARIA, uvje-
renje za voditelja brodice KI. 342-33/08-01/950 izda-
no 19. VIIL 2008 od Lucke kapetanije Pula(403658)
KOLEGA, ZIVKO, uvjerenje za voditelja brodice
B kategorije br. B3170147 izdano 24. L. 2017. od
Lucke kapetanije Zadar (403605)
KOLLEGGER, FLORIAN, dozvola za voditelja
brodice B kategorije br. B2198620, izdana 8. VI.
2019. od Lucke kapetanije Rijeka (403675)
KOVACEVIC, IVAN, zatitarska iskaznica br.
1000654 izdana od Ministarstva unutarnjih
poslova (403596)
KRISTIJAN, IVULIC, uvjerenje za voditelja brodi-
ce B kategorije br. 2207 izdano 21. VIIL 2000. od
Lucke kapetanije Zadar (403607)
KRIZANOVIC, ZELJKO, polica zivotnog osiguranja
br. 1405226 izdana od Agram Life osiguranja d. d.
Zagreb (403567)
LAPCIC, SASA, uvjerenje za voditelja brodice br.
33653 izdano 29. V. 2024. od Lucke kapetanije
Zadar (403644)
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LEZAIC, ANDRE]J, odvjetnicka iskaznica br.
3752 izdana od Hrvatske odvjetnicke komore u
Zagrebu (403582)
LINARDON, MARINGO, polica Zivotnog osiguranja
br. 8202837 izdana od Agram Life osiguranje d.d.
Zagreb (403565)
LONCAR, LAURA, svjedodzbe 1. i V. razreda
te svjedodzba o zavr§nom ispitu izdane $k. god.
2019./20., 2023./24. i 2024. od Medicinske $kole
Osijek (403662)
MANDARIC, MARIO, svjedodzbe IIL. i IV. razre-
da te svjedodzba o zavr$nom ispitu izdane k. god.
1984./85., 1985./86. i 1986. od Skole za primijenje-
nu umjetnost i dizajn u Zagrebu (403651)
MARENKOVIC, FRANJO, indeks br. 0415616074
izdan od Veleucilista u Karloveu (403637)
MARINKOVIC, DENIS, odvjetnicka iskaznica br.
4282 izdana od Hrvatske odvjetnicke komore u
Zagrebu (403618)
MARKOVIC, MLADEN, dozvola za voditelja
brodice B kategorije br. B01912711 izdana 11.
VII. 2019. od Ministarstva mora, prometa i infra-
strukture (403660)
MARTINOVIC, ZVONIMIR, lovacka iskazni-
ca br. 479559 izdana od Hrvatskog lovackog
saveza (403606)
MATANOVIC, MAJA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009006367313
izdana od HZZO Zagreb (403615)
MEDAK, VESNA, propusnica za ulazak u sluzbene
prostorije br. 3580 izdana od Ministarstva unutar-
njih poslova (403631)
MILARDOVIC, MARKO, svjedod?ba o zavrinom
ispitu izdana 2011. od Srednje $kole Dental centar
Marusi¢, Split (403650)
MLADENIC, ROBERT, carinska iskaznica br.
B003 izdana od Ministarstva financija Carinske
uprave (403590)
MNED, MOHAMED SALAH, memorij-
ska kartica vozaca za digitalni tahograf br.
HR01000084618001 izdana od Agencije za komer-
cijalnu djelatnost d.o.o. Zagreb (403601)
MRSA, DANNY ROBIN PATRICK, dozvola za
voditelja brodice br. 342-35/21-02/15072 izdana od
Lucke kapetanije Sibenik (403664)
MUSIC, STEFAN, potvrda o polozenim ispitima
drzavne mature izdana 2019. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u
Zagrebu (403594)
MUSIC, STEFAN, svjedodzba o polozenoj drzavnoj
maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu  (403593)
NIKOLIC, DONALD, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009006309307
izdana od HZZO Rijeka (403592)
NIKOLIC, JADRANKA, polica Zivotnog osigura-
nja br. 8201103 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. Zagreb (403566)
NUHANOVIC, JASMINA, diploma o zavrsenom
stru¢nom dodiplomskom studiju br. 2168-00-01-
12/110 izdana 29. V1. 2001. od Fakulteta ekonomi-
je i turizma “Dr. Mijo Mirkovi¢, Pula  (403613)
NJEGOVAN, MIJO, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009006118062
izdana od HZZO Slavonski Brod (403617)

OBRT, MARIN, GOJANOVIC, original licencija
zajednice br. UP/I-340-02/23-12/300, serijski broj
A1006862 izdana od Ministarstva mora, prometa
i infrastrukture Zagreb, roka valjanosti od 2. VIL.
2023. do 2. VII. 2033. (403571)
OBRT, MARIN, GOJANOVIC, ovjerena vjerodo-
stojna preslika licencije za medunarodni prijevoz
tereta br. UP /I-340-02/23-12/300/2. serijski broj
A 0142004 izdana od Ministarstva mora prometa
i infrastrukture Zagreb, roka valjanosti od 2. VIL.
2023. do 2. VII. 2033. (403574)
OBRT, MARIN, GOJANOVIC, ovjerena vjerodo-
stojna preslika licencije za medunarodni prijevoz
tereta br. UP/I1-340-02/23-12/300/3. serijski broj
A 0142005 izdana od Ministarstva mora prometa
i infrastrukture Zagreb i roka valjanosti od 2. VIL
2023. do 2. VII. 2033. (403575)
OBRT, MARIN, GOJANOVIC, ovjerena vjerodo-
stojna preslika licencije zajednice za medunarodni
prijevoz tereta br. UP/I-340-02/23-12/300/1, serij-
ski broj A 0142003 izdana od Ministarstva mora
prometa i infrastrukture Zagreb, roka valjanosti od
2. VII 2023. do 2. VII. 2033. (403572)
PAVKOVIC, NIKOLA, svjedodzba o polozenoj
drzavnoj maturi izdana 2019. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u
Zagrebu (403620)
PENCO, ROBERTO, uvjerenje za voditelja brodice
br. B0151112 izdano 17. VII. 2015. od Ministarstva
pomorstva (403632)
PERKOVIC, ANA, MARIA, svjedodzba o polo-
zenoj drzavnoj maturi izdana 2022. od Nacional-
nog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja
u Zagrebu (403562)
PERKOVIC, JOSIP, identifikacijska vojna iskazni-
ca br. 3019499 izdana od Ministarstva obrane u
Zagrebu (403677)
POCK, ROMAN, dozvola za voditelja brodice B
kategorije br. 01/575 izdana 3. V. 2003. od Lucke
kapetanije Rijeka (403670)
PROSSER, GUNTHER, uvjerenje za voditelja bro-
dice 342-35//17-02/6464 izdano 27. V. 2017. od
Lucke kapetanije Pula (403661)
PRUZNE GRADEVINE d.o0.0., izvod potvrde o
prijavi prijevoza za vlastite potrebe br. 14/2019 iz-
dan 21. V. 2019. Ford bus ZG 9398 DG, br. $asije
WEFODXXTTFD7E31335 od Gradskog ureda za
prostorno uredenje, izgradnju Grada, graditeljstvo,
komunalne poslove i promet, Zagreb ~ (403619)
RENKA KEVIN, svjedodzba o zavr$nom ispitu
izdana 2021. od Obrtnicke Skole Pozega, smjer tu-
risti¢ko-hotelijerski komercijalist (403646)
REPUSIC, PETRA, svjedodzba o polozenoj
drzavnoj maturi izdana 2020. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u
Zagrebu (403586)
SCHOPPER, MARTIN, dozvola za voditelja brodi-
ce Kl. UP/1-342-35/13-02/3256 izdana 9. XI. 2013.
od Lucke kapetanije Pula (403640)
SEKALEC BRKIC, IRENE], identifikacijska voj-
na iskaznica br. 5000031 izdana od Ministarstva
obrane (403623)
SLAVICA, LUKA, studenska iskaznica br.
6019831102461055843 izdana 2021. od Tehnickog
veleucilista Zagreb (403604)
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SLIZ, JOZEE uvjerenje za voditelja brodice B kate-
gorije br. B21923905 izdano 13. X. 2019. od Lucke
kapetanije Zadar (403598)
SMES, PATRICIJA, svjedodiba o polozenoj
drzavnoj maturi izdana 2022. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u
Zagrebu (403561)
STEPIC, IVICA, uvjerenje o struénoj osposoblie-
nosti u unutarnjem i medunarodnom cestovnom
prijevozu putnika i tereta br. 16-843-7025/64-29-
2009 izdano od Ministarstva mora, prometa i in-
frastrukture u Zagrebu (403573)
STOLLAK, ZEJNEPE, rjesenjem PU primorsko-
goranske K. UP/I-216-02/24-16/52 od 25. VII.
2024. iskaznica dozvole boravka za drzavljanina
tre¢e zemlje br. 3668400 (403648)
SZIGETI, BENJAMIN, ZSOLT, uvjerenje za vodi-
telja brodice Kl. 342-35/12-02/887 izdano 7. VII.
2012. od Lucke kapetanije Pula (403579)
SOJAT, MIRJANA, svjedodzbe I, IL. i ITI. razreda
te svjedodzba o zavr§nom ispitu izdane $k. god.
2000./01.,2001./02.,2002./03.12003. od Obrtnicke
$kole za osobne usluge u Zagrebu (403588)
TAMAS, KIRALY, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije br. 42068 izdano 11. V. 2007. od Lucke
kapetanije Zadar (403564)
TEUSCHL, HORST, dozvola za voditelja brodi-
ce K. UP/1-342-35/19-02/14178 izdana 20. VIL.
2019. od Lucke kapetanije Pula (403638)
TOMINEC, ROK, dozvola za voditelja brodice B
kategorije br. B2134678 izdana 20. VII. 2013. od
Lucke kapetanije Rijeka (403635)
TOMLJANOVIC, DAVOR, dozvola za voditelja bro-
dice br. B21717810 izdana 25. VIIL 2017. od Lucke
kapetanije Rijeka, Ispostava Crikvenica  (403667)
TUMBAS, MAJA, svjedodzbe L, IL, IIL. 1 IV. razre-
da izdane $k. god. 1999./00., 2000./01., 2001./02. i
2002./03. od Medicinske skole Osijek  (403610)
URSO, VICTORIA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000020072765
izdana od HZZO Karlovac (403597)
URSULIN I DR. j.td., polica zivotnog osiguranja br.
1901001101882 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
Zagreb (403577)
VIDOVIC, VESELKO, uvjerenje za voditelja bro-
dice K. 342-35/11-02/1313 izdano 6. VIIL 2011.
od Lucke kapetanije Pula (403581)
VINCEK, MIROSLAV, identifikacijska vojna
iskaznica br. 3011141 izdana od Ministarstva
obrane (403657)
VLAHOVAC, STJEPAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005898615 iz-
dana od HZZO Zagreb (403583)
VLAHOVIC, RANKO, uvjerenje za voditelja bro-
dice KI. 342-33/02-01/41 izdano 17. IV. 2002. od
Lucke kapetanije Ploce (403633)
VRONSKIS, ANTONS, dozvola za voditelja bro-
dice B kategorije br. B22221594 izdana 20. VIIL
2022. od Lucke kapetanije Rijeka (403647)
VRSALJKO, DARIO, uvjerenje za voditelja brodice
B kategorije br. B3133161 izdano 28. VII. 2013. od
Lucke kapetanije Zadar (403630)
WAGENKNECHT, FRIEDRICH, dozvola za vo-
ditelja brodice B kategorije br. 220450, izdana 14.
VIIL 2022. od Lucke kapetanije Rijeka  (403674)
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WINTERSTELLER, SEBASTIAN, uvjerenje za vo-
ditelja brodice K. 342-35/24-02/2586 izdano 26.
I11. 2024. od Lucke kapetanije Pula (403645)
WINTLER, MARKUS, dozvola za voditelja bro-
dice B kategorije br. B22186103 izdana 12. VIIL.
2018. od Lucke kapetanije Rijeka (403671)
ZAIMOVIC, JASMINKA, dozvola za plovidbu
brodice reg. oznake MA-2225 izdana od Lucke ka-
petanije Split, Ispostava Makarska (403652)
ZENZEROVIC, VEDRAN, uvjerenje za voditelja
brodice Kl. 342-33/06-01/579 izdano 17. V1. 2006.
od Lucke kapetanije Pula (403678)
ZORETIC, KLAUDIJO, dozvola za voditelja brodi-
ce B kategorije br. B22015194, izdana 7. IX. 2020.
od Lucke kapetanije Rijeka (403634)
ZOUARI, NAJEH, memorijska kartica vozaca za
digitalni tahograf br. HR01000084613001 izdana
od Agencije za komercijalnu djelatnost d.o.o0. Za-
greb (403599)
ZUTINIC, SASA, svjedodzba o zavr§nom ispitu
KI. 118-02/94-01/02, Ur. br. 2111-24/01-94-218
izdana 30. V1. 1994. od Ekonomske i turisticke
Skole Daruvar (403576)

SUDSKI OGLASI

KOD JAVNOG BILJEZNIKA STJEPANA TRSTENJAKA
iz Varazdina, Trg slobode 1, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Varazdinu, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Ivana Lukadeka, sina Stjepana, s
posljednjim prebivali$tem u Sracincu, Varazdinska
ulica 68, rodenog 1. 6. 1957., umrlog 15. 12. 2023.
u Novom Marofu.

Pozivaju se nepoznati nasljednici iza pok. Ivana Lu-
kaceka, sina Stjepana, s posljednjim prebivali$tem u
Sracincu, VaraZzdinska ulica 68, da se u roku od $est
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama
jave ovom javnom biljezniku ili postave opunomoce-
nika koji ¢e ih zastupati u postupku.

Ako se protekom navedenog roka nasljednici ne jave,
s ostavinskom imovinom postupit ¢e se sukladno
Zakonu o nasljedivanju.

(Broj: 0-2333/2023, UPP-0S-4/2024) (2286)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARINE AUGUSTI-
NOVIC, kao sudske povjerenice Opéinskog suda u
Karlovcu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Josipa Mil¢ica (Stjepan), rod. 1. svibnja 1953., Kar-
lovac, Ladvenjak 102, umro 23. ozujka 2024, radnik,
drzavljanin RH.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Josipa Mil¢i¢a (Stjepan), rod. 1. svibnja 1953.,
Karlovac, Ladvenjak 102, umro 23. ozujka 2024.,
radnik, drZavljanin RH, da se u roku od Sest mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave
Op¢inskom sudu u Karlovcu.

Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska
imovina urucit ¢e se poznatim nasljednicima.
(Broj: 0-1150/24 od 15. VI. 2024.) (2287)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA NIKOLE PERKOVICA
iz Otoka, Vladimira Nazora 2, kao povjerenika Op-
¢inskog suda u Vinkovcima, u tijeku je ostavinski
postupak iza pokojnog Jure Juréevi¢a iz Donjeg Novog
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Sela (Op¢ina Nijemci), Matije Antuna Reljkovica 24,
rodenog 20. 2. 1961., umrlog 4. 5. 2024., sina Anice i
Franje, drzavljana Republike Hrvatske, koji se vodi pod
posl. brojem 0-652/2024, UPP/0S-86/2024.
Pozivaju se zakonski nasljednici iza pok. Jure Juréevica,
kao i sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo da
se u roku od $est mjeseci od objave ovog oglasa u
Narodnim novinama prijave javnom biljezniku kao
povjereniku suda ili Op¢inskom sudu u Vinkovcima.
Ako se protekom navedenog roka nitko ne javi, po-
stupit ¢e se sukladno odredbama ¢lanka 127. Zakona
o nasljedivanju.

(Broj: 0-652/2024, UPP/0S-86/2024 od 16. VIL
2024.) (2288)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuzitelja Nediljka Delipetra, Vinjani Gornji 202,
Imotski, kojeg zastupa opunomocenik Ivan Delipe-
tar, odvjetnik iz Imotskog, A. Starcevica 14, protiv
tuzenika: 1. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587,
koju zastupa Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Splitu,
Stalna sluzba u Makarskoj, Kralja Petra Kresimira
IV. 2, 21300 Makarska, 2. Mr$i¢ Stipan pok. Blaza,
3. Mr$i¢ Stipe Antin, 4. Nenadi¢ Luca pok. Mate, 5.
Nenadi¢ Zivko pok. Ivana, 6. Nenadi¢ Zorka pok.
Ivana, 7. Nenadi¢ Ivan pok. Ivana, 8. Nenadi¢ Ante
pok. Branka, 9. Nenadi¢ Josip pok. Branka, 10.
Nenadi¢ Mate, 11. Nenadi¢ Andrijani¢ Zorka, 12.
Nenadi¢ Marija, 13. Delipetar Ivan pok. Filipa, 14.
Kuki¢ Grgo pok. Mate, 15. Kuki¢ Zorka Grgina, 16.
Delipetar Mara ud. Ante, 17. Delipetar Dane pok.
Ante, 18. Delipetar Ante pok. Ante, 19. Delipetar
Iva pok. Ante, 20. Delipetar Mila pok. Ante, 21.
Delipetar Ante pok. Mate, 22. Delipetar Jure pok.
Mate, 23. Delipetar Iva pok. Ivana, 24. Delipetar
Ruza ud. pok. Ivana, 25. Delipetar Hozana pok. Stipe,
26. Delipetar Stipe pok. Stipe, 27. Delipetar Mara
ud. Stipe, 28. Sego Kata 7. Ante, 29. Mikuli¢ Kata
Z. Jure, 30. Lon¢ar Ivan pok. Ante, 31. Lon¢ar Ante
pok. Ante, 32. Lon¢ar Petar pok. Ante, 33. Loncar
Ruza z. Mate, 34. Juki¢-Smaji¢ Iva Z. Ivana, 35. Juro§
Ante pok. Marijana, 36. Juro§ Mate pok. Marijana,
37. Juro§ Manda pok. Marijana, 38. Juros Josip pok.
Marijana, 39. Juro§ Kamila pok. Marijana, 40. Loncar
Josip pok. Marijana, 41. Lon¢ar Ante pok. Marijana,
42. Loncar Iva pok. Marijana, 43. Delipetar Ana
pok. Ivana, 44. Nenadi¢ Luca Z. Mije, 45. Delipetar
Ivan pok. Ivana, 46. Delipetar Ivan pok. Ivana, 47.
Delipetar Ante pok. Ivana, 48. Delipetar Dane pok.
Ivana, 49. Delipetar Luca pok. Ivana, 50. Delipetar
Iva ud. Ante, 51. Delipetar Ivan pok. Jakova, i 52.
Delipetar Ante pok. Jakova, postavio je tuZenicima
ad 2. - 52. tuzbe privremenog zastupnika Kre$imira
Biocica, odvjetnika iz Imotskog, na temelju ¢lanka
84. stavaka 1. i 2. to¢ke 4. Zakona o parni¢nom
postupku, jer je boraviste tuzenika nepoznato, a
nemaju opunomocenika, a redovan bi postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuZenicima
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti $tetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenike
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomodenici
ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok tijelo stara-
teljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti
sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-639/2024-6 od 15. VIL. 2024.) (2289)
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JAVNI BILJEZNIK GORDANA LEGOVIC iz Rijeke,
Rudolfa Strohala 3, kao povjerenica Op¢inskog suda u
Rijeci po Rjesenju posl. br. 0-1156/19 u ostavinskom
postupku posl. br. 0-1156/19, UPP-0S-48/19, nakon
pok. Milan Brki¢, ime majke Kata, roden 30. listopada
1932., a umrlog 14. travnja 2019., s posljednjim pre-
bivali§tem u Rijeci, Dinka Simunovica 39, na temelju
odredbi ¢l. 218. ZN-a, ¢l. 127. ZN-a, objavljuje oglas
u oznadenom ostavinskom postupku.
Buduci da su se dosadasnji poznati zakonski nasljed-
nici odrekli prava na nasljedivanje, pozivaju se svi
mogu¢i nepoznati nasljednici-i oni koji polazu pravo
na nasljedstvo iza pok. Milana Brki¢a da se u roku
od $est mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim
novinama i na e-oglasnoj plo¢i Op¢inskog suda u
Rijeci, jave ovom javnom biljezniku, Op¢inskom
sudu u Rijeci ili da postave opunomocenike koji ¢e
ih zastupati u oznacenom ostavinskom postupku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
javni biljeznik provest e, ostavinsku raspravu na
temelju podataka kojima raspolaze te ¢e se sukladno
odredbi ¢lanka 127, stavak 2. Zakona o nasljedivanju
utvrditi da je ostavina presla u vlasni$tvo nadlezne
op¢ine odnosno grada.
(Broj: 0-1156/19, UPP/0S-48/19 od 16. VIL. 2024.)
(2290)

JAVNI BILJEZNIK STIPE MUSTAPIC iz Stona objav-
ljuje da je u izvanparni¢nom predmetu predlagatelja
Marta Valeria Goenaga De Bedout, Carrera 19¢, 8563
Bogota, Kolumbija zastupane po opunomocenicima
Branki Skansi i Oskaru Benussiju, odvjetnicima iz
Dubrovnika, Izmedu Polaca 14, protustranci Klara
Marija Antonija Nike Marotti, rodene 6. 12. 1899.
godine u Dubrovniku, a umrle 31. 10. 1987. godine u
Rimu, otac Lodovico Marotti i majka Marija Koporc¢ic,
postavio privremenog zastupnika Nikolu Jaksica,
odvjetnika iz Dubrovnika, Iva Vojnovica 25, na te-
melju ¢lanka 59. stavka 3. Zakona o izvanparni¢nom
postupku (Narodne novine broj 59/23) jer je smrtni
list protustranke nepoznat, a nema opunomocenika
pa bi postavljanje zakonskog zastupnika dugo trajalo
i za stranke bi mogle nastati $tetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni zastupnik ¢e obavljati sve dok se pro-
tustranka ili njezin opunomocenik ne pojavi pred
sudom odnosno sve dok nadlezni Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je postavilo
posebnog skrbnika.

(Broj: R1-141/2023, UPP-0S-52/2024 od 5. VI.
2024.) (2291)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuzitelja Joze Situma, D. Simunovi¢a 14, Split, za-
stupan po opunomocenici/odvjetnici Matei Burazin
Lonéar, Kralja Zvonimira 54, protiv tuZenika: 1.
Cikoja Iva 7. Ivanova, 2. Vucko Bartul Jozin, 3. Vuc¢ko
Filip Jozin, 4. Situm Marijan Jurin, 5. Situm Stipan
Jurin, 6. Raji¢ Jela 7. Ante, 7. Situm Mara kéer Jurina,
8. Situm Marijan pok. Mate, 9. Situm Grgo Jurin,
10. Situm Josip Simunov, 11. Situm iva $imunova,
12. Situm Joza . Petrova, 13. Situm Grgo pok. Jure,
Cista, 14. Situm Marijan pok. Jure, Cista, 15. Situm
Marijan pok. Mate, Cista, 16. Situm Stipan pok. Jure,
Cista, 17. Pleji¢ Stipan pok. Mate, 18. Kui¢ Petar pok.
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Josipa, 19. Kui¢ Ivan Petrov, 20. Kui¢ Jure Petrov, 21.
Kui¢ Anica Petrova, 22. Kui¢ Marijan Petrov,23. Kui¢
Anda Petrova, 24. Kui¢ Mara Petrova, 25. Kui¢ Iva
Petrova, 26. Leroti¢ Matija z. Mije Lezeca Ostavina,
27. Pleji¢ Jure pok. Stipana, 28. Pleji¢ Marijan pok.
Stipana, 29. Smoljanovi¢ Anda Z. Jure, 30. Maduni¢
Ilija pok. Jakova, 31. Maduni¢ Josip pok. Jakova, 32.
Cikojevi¢ Marta 2. Stipe, 33. Perkovi¢ Iva Z. Lovre, 34.
Maduni¢ Milan pok. BoZe, 35. Maduni¢ Petar pok.
Boze, 36. Oluji¢ Mate pok. Marijana, 37. Maduni¢
Marijan pok. Boze, 38. Maduni¢ Petar pok. Boze,
39. Maduni¢ Marija pok. Boze, 40. Maduni¢ Iva pok.
Boze, 41. Maduni¢ Ivan pok. BoZze »Cvitkov« ,42.
Plei¢ Slavko pok. Mate, 43. Plei¢ Tada ud. Mate, 44.
Oluji¢ Ivan, Lovre¢, 45. Plei¢ Damir pok. Ante, Solin,
Zvonimirova 83, 46. Plei¢ Marijo, Kralja Zvonimira
83, 21210 Solin, 47. Maduni¢ Mate pok Ivana, Put
Radogevca 13, 21000 Split, 48. Plei¢ Anda ud. Ante,
Solin, Zvonimirova 83, 49. Maduni¢ Gordan pok. Iva-
na, Put Radogevca 13, 21000 Split, 50. Plei¢ Anda ud.
Ante, Solin, Zvonimirova 83, postavio je tuZenicima
ad 1. - 44,, tuzbe privremenog zastupnika Silviju
Derek Matkovi¢, odvjetnicu iz Imotskog, Blajburska
9, na temelju ¢lanka 84. stavak 1.12. to¢ka 4. Zakona
o parni¢nom postupku, jer je boraviste tuzenika
nepoznato, a nemaju opunomocnika, i redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzenicima dugo bi trajao pa bi za stranke mogle
nastupiti Stetne posljedice. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat e tuzenike u postupku sve dok
se tuzenici ili njihovi opunomodenici ne pojave
pred ovim sudom odnosno dok tijelo starateljstva,
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavilo staratelja.

(Broj: P-502/2024 od 15. VII. 2024.) (2292)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba
u Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj
stvari tuzitelja Ivana Mrkonjic¢a p. Jakova, Split,
Kijevska 8, zastupan po opunomodenicima/od-
vjetnicima Marku Perkusi¢ i Mirku Perkusi¢, Ante
Starcevica 24, protiv tuZenika 1. Bari¢ Ivan Tomin,
2. Mrkonyji¢ Jozo p. Jakova, Slivno, Slivno 114, 3.
Beram Anka, Zerava, Zerava 52, zastupana po
opunomocenici Matei Burazin Lon¢ar, odvjetnici
iz Imotskog, 4. Mrkonji¢ Nikola p. Josipa, Slivno
118, 5. Biki¢ Marija z. Marijana, Split, Marti¢eva
18, 6. Gudelj Milica, Split, Marticeva 18, 7. Mr-
konji¢ Ivan p. Mate, 7. Mrkonji¢ Jure p. Mate, 8.
Mrkonji¢ Kata ud. Mate, 9. Cale Ivan p. Mate. 10.
Mrkonji¢ Mara ud. Ivana, 11. Barié¢ Iva Z. Ivana,
12. Mrkonji¢ Iva p. Ivana, 13. Mrkonji¢ Slavka p.
Ivana, 14. Mrkonji¢ Ivan p. Ivana, 15. Mrkonji¢
Dinko p. Ivana, 16. Mrkonji¢ Mate p. Ante, 17.
Bari¢ Ivan Tomin, 18. Mrkonji¢ Jure p. Mate, 19.
Mrkonji¢ Josip p. Mate, 20. Mrkonji¢ Jakov pok
Ivana, 21. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587,
zastupana po ODO Split, Stalna sluzba u Makar-
skoj, Kralja Petra Kre$imira IV, 2, Makarska, 22.
Op¢ina Runovi¢i, Runovi¢, 23. Mrkonji¢ Dinka ud.
Petara, Split, Dubrovacka 18, 24. Prgomet Mara
Z. Jakova, Split, Kijevska 8, postavio je tuZenici-
ma ad 1, 4 - 20 tuzbe privremenog zastupnika
Zvonimira Perkusica, odvjetnika iz Imotskog, na
temelju ¢lanka 84. stavak 1. i 2. tocka 4. Zakona
o parni¢nom postupku, jer je boraviste tuZenika
nepoznato, a nemaju opunomocenika, i redovan

postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzenicima dugo bi trajao pa bi za stranke mogle
nastupiti Stetne posljedice. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuZenike u postupku sve dok
se tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred ovim sudom odnosno dok tijelo starateljstva,
Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti sud
da je postavilo staratelja.

(Broj: P-425/2024-11 od 17. VII. 2024.) (2293)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MATE MUDROVCICA
iz Oto¢ca, Bartola Kasica 8, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Gospicu, Stalna sluzba u Otoccu, u
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Sokola Janosa,
oca Andraga, iz Otocca, Sumetica 33, roden 17. travnja
1937. godine, umro 23. svibnja 2024. godine, pod
poslovnim brojem: 0-841/15/2024; UPP-0S-175/2024.
Poziva se nasljednica Sokola Valerija, nepoznatog
prebivalista i boravista, koja nema opunomocenika,
koja polaZe pravo na nasljedstvo iza pok. ostavitelja,
da se u roku od Sest mjeseci od objave ovog oglasa
u Narodnim novinama prijavi Op¢inskom sudu u
Gospicu, Stalna sluzba u Otoccu, ili javnom biljezniku
Mati Mudrovéiéu iz Otocca, Bartola Kasica 8, kao
sudskom povjereniku.

Ako se u navedenom roku navedena nasljednica ne
prijavi, ostavina e se raspraviti na temelju podataka
iz spisa.

(Broj: 0-841/2024; UPP-0S-175/2024 od 17. VIL.
2024.) (2294)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MATE MUDROVCICA
iz Otocca, Bartola Kasica 8, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Gospicu, u tijeku je ostavinski po-
stupak iza pok. Sekula Milana, oca Ivana, iz Otocca,
Stjepana Radica 85, roden 30. svibnja 1952. godine,
umro 19. sije¢nja 2024. godine, pod poslovnim brojem:
0-161/2024; UPP-0S-46/2024.

Pozivaju se nasljednici nepoznatog prebivaliita i bora-
vidta, koji nemaju opunomocenka, koji polazu pravo
na nasljedstvo iza pok. ostavitelja, da se u roku od $est
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama
prijave Op¢inskom sudu u Gospicu, Stalna sluzba u
Otoccu ili javnom biljezniku Mati Mudrov¢icu iz
Otocca, Bartola Kasi¢a 8, kao sudskom povjereniku.
Ako se u navedenom roku nasljednici ne prijave,
imovina ¢e biti uru¢ena Gradu Otoccu.

(Broj: 0-161/2024; UPP-0S-46/2024 od 17. VIL
2024.) (2295)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA SNJEZANE LUDVAJIC iz
Solina, Kralja Zvonimira 75, kao sudske povjerenice
Op¢inskog suda u Splitu, u tijeku je izvanparni¢ni
postupak u predmetu predlagatelja Zeljane Bebi¢ iz
Splita, Stoci 46 C, radi proglagenja umrlim protu-
stranke Luke Bebica, pok. Ivana, rodenog 1. sije¢nja
1910. godine, s posljednjim prebivalistem u Gornjem
Mucu. Javni biljeznik postavio je protustranki Luki
Bebi¢u privremenu zastupnicu Anamariju Bio¢i¢
Sini¢i¢, odvjetnicu iz Solina, Kralja Zvonimira 75,
koja ¢e ga zastupati u ovom postupku.

Sukladno odredbi ¢l. 60. Zakona o izvanparni¢nom
postupku poziva se protustranka Luka Bebi¢, ako je
Ziv, te svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve
vijesti o Zivotu Luke Bebic¢a da to javi ovom javnom
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biljezniku ili privremenom zastupniku u roku od tri

mjeseca od objave oglasa u Narodnim novinama.

(Broj: R1-504/23; UPP/0S-59/24 od 17. VII. 2024.)
(2296)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA SANJE CUBELIC SIMAC
iz Siska, S. 1 A. Radiéa 5, kao sudske povjerenice
Op¢inskog suda u Sisku, vodi se ostavinski postupak
iza pok. Zorana Kovacevica, sina Vase, rodenog 1.
svibnja 1958. godine, umrlog 6. ozujka 2023. godine,
hrvatskog drZavljanina, iz Siska, Ulica kneza Trpi-
mira 9. Postupak se vodi pod poslovnim brojevima
0-1008/2023, UPP-0S-95/2023.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Zorana Kovadevica da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama odno-
sno e-oglasnoj ploc¢i Op¢inskog suda u Sisku, prijave
javnom biljezniku Sanji Cubeli¢ Simac, iz Siska, S. i
A. Radica 5, kao povjereniku Op¢inskog suda u Sisku.
Ako se u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, utvrdit
Ce se da je ostavina presla u vlasni$tvo Grada Siska,
sukladno ¢l. 127. st. 2. Zakona o nasljedivanju (Na-
rodne novine 48/03).
(Broj: 0-1008/2023; UPP-0S-95/2023 od 8. V. 2024.)
(2297)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA GORDANE BRISEVAC
IMPRIC iz Siska, Stjepana i Antuna Radica 32, kao
povjerenika Op¢inskog suda u Sisku, na temelju rje-
$enja poslovni broj 0-563/2023 od 23. ozujka 2023.
godine u tijeku je ostavinski postupak iza pokojne
Marice Vignjevi¢ iz Siska, Ulica Hrvatskih domobrana
3, rodene 3. prosinca 1938. godine, a umrle 23. veljace
2023. godine, drzavljanke Republike Hrvatske.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pokojne Marice Vignjevi¢ iz Siska, Ulica Hrvatskih
domobrana 3, rodene 3. prosinca 1938. godine, a
umrle 23. veljate 2023. godine, drZavljanke Republike
Hrvatske, da se jave u roku od $est mjeseci od objave
ovog oglasa u Narodnim novinama jave Op¢inskom
sudu u Sisku ili javnoj biljeznici Gordani BriSevac
Impri¢ iz Siska, Stjepana i Antuna Radic¢a 32 kao
povjerenici toga Suda.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, po-
stupak ¢e se dovrsiti i RjeSenje o nasljedivanju donijeti
u skladu sa stanjem spisa, odnosno utvrdit ¢e se da
je ostavina presla u vlasni$tvo Op¢ine Martinska Ves.
(Broj: 0-563/2023; UPP-0S-59/2023 od 12. III.
2024.) (2298)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA RADMILE MANDIC, sa
sjedistem u Lovranu, Setali$te margala Tita 35, kao
sudske povjerenice Opcinskog suda u Rijeci, Stalna
sluzba u Opatiji, u tijeku je postupak proglasenja
nestale osobe umrlom i to Anne Vidich (Virtich,
Visti¢, Vidi¢), Zena pok. Vincenza, otac Antonius
Cosmas i majka Marija rodena Lazarich.
Predmetni je postupak pokrenula Opéina Lovran,
OIB: 38513636075, Lovran, Setalite marsala Tita 41,
zastupana po opunomoceniku Darijanu Dundovicu,
odvjetniku iz Rijeke, a prema dostupnim podacima
ista je preminula 23. listopada 1975. godine, sukladno
dopisu (prijedloga) opunomocenika Op¢ine Lovran,
odvjetnika Darijana Dundovica.
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Poziva se Anna Vidich (Virtich, Visti¢, Vidi¢), iz
Lovrana, Zena pok. Vincenza, otac Antonius Cosmas
i majka Marija rodena Lazarich, da se javi Op¢in-
skom sudu u Rijeci, Stalna sluzba u Opatiji, odnosno
ovomu javnom biljezniku kao povjereniku toga suda
te se poziva svatko tko zna nesto o Zivotu (ili smrti)
Anne Vidich (Virtich, Visti¢, Vidi¢), iz Lovrana,
Zena pok.Vincenza, otac Antonius Cosmas i majka
Marija rodena Lazarich, da bez odgode obavijesti
Op¢inski sud u Rijeci ili ovoga javnoga biljeznika
kao povjerenika toga suda u roku od tri mjeseca od
objave ovoga oglasa.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne javi, javni
biljeznik ¢e odluciti o prijedlogu za proglasenje nestale
osobe umrlom prema podacima kojima raspolaze.
(Broj: R1-191/2024, UPP/SS-Opatija-49/2024 od 17.
VIL 2024.) (2299)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MIODRAGA IVKOVICA
iz Buzeta, Trg Fontana 2, kao povjerenika Op¢inskog
suda u Pazinu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Antonija (Luigi) Barija, u vrijeme smrti 64 godine star,
preminuo u Buzetu 29. ozujka 1944, s posljednjim
poznatim prebivalitem u Buzetu.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Antonija (Luigi) Barija da se u roku od $est
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novina-
ma prijave ovom javnom biljezniku kao sudskom
povjereniku.

Ako se protekom navedenog roka nitko ne prijavi
ovom javnom biljezniku, javni ¢e biljeznik provesti
ostavinsku raspravu prema podacima kojima ras-
polaze.

(Broj: 0-751/2024-8, UPP-0S-0-7/2024 od 17. VIL
2024.) (2300)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MIRTE MARIJAN,
Zapre$i¢, Baltazara Adama Krcelica 15, kao sudske
povjerenice Opéinskog suda u Novom Zagrebu, Stalna
sluzba u Zapresicu, na temelju Rjesenja Opcinskog
suda u Zapresicu, poslovni broj: 0-221/06 od 10. svib-
nja 2006., u tijeku je ostavinski postupak — naknadno
pronadena imovina iza pok. Dragutina Hrncevica
(Rok) iz Jablanovca, M. Gupca 46, rod. 18. 2. 1923,,
a umrlog 19. 4. 2006. u Zagrebu.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Dragutina Hrnéevica da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave
ovom javnom biljezniku. Ako se protekom ovog roka
nitko ne prijavi, ostavinski postupak ¢e se nastaviti i
zavrsiti prema stanju spisa.

(Broj: 0-221/06, UPP-0S-117/2006 od 17. VIIL.
2024.) (2301)

JAVNI BILJEZNIK DRAZENKA PICULJAN, sa sjedi-
$tem u Rabu, Palit 71, kao sudska povjerenica Op¢in-
skog suda u Crikvenici, Stalna sluzba u Rabu, posl.
br. 0-586/2024, UPP-0S-88/2024, objavljuje da je u
tijeku ostavinski postupak iza pokojne Nade Keko,
Srbija, Zemun, Karadordeva 1A, rodena 28. 9. 1938.
iumrla7.9.2018.

Pozivaju se svi polazu pravo na nasljedstvo da se
prijave ovom javnom biljezniku u roku od Sest mje-
seci od objave oglasa u Narodnim novinama. Ako se
protekom roka pozvani nasljednici ne prijave, javni
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biljeznik ¢e dovrsiti ostavinski postupak primjenom ¢l.
218.1219. ZN-a, prema podacima kojima raspolaze.
(Broj: 0-586/2024, UPP-0S-88/2024 od 16. VII.
2024.) (2302)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZitelja Antuna Pavi¢ica,
protiv tuZenika Luke Pavi¢ica, pok. Mije, radi stvarno-
pravog vlasnistva nekretnine, postavio je priviemenog
zastupnika Branka Buncugu, odvjetnika iz Jelse, na
temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 88/22, 114/22;
dalje: ZPP), kao i zbog toga $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati $tetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenog
u postupku sve dok se navedeni ili njegov opunomo-
¢enik ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je
postavio staratelja.

(Broj: P-2498/2024-5 0d 11. VIL 2024)  (2303)

OPCINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tu-
zitelja: Amalija Skelin, Ivan Bulici¢, Jagoda Erceg,
Ankica Bani¢, Gordana Budi¢, protiv tuzenika: Zor-
ka Prga, Anka Prga, Bojan Milutinovi¢, Mirjana
Milutinovi¢, Blaz Buli¢i¢, Slobodan Prga, Zeljko
Prga, Milena Karabati¢, Tonéica ZiZi¢, Gordana
Radi¢, Ljeposava Vidovi¢, Boze Prga, Nada Soda,
Eleonora Prga, Vicko Prga, Anka Zuvan, Radoslav
bordevi¢, Jadranka Celi¢, Anka Kuzmani¢, Milivoj
Martinovié, Ivo Martinovi¢, Marin Bareta, Vicko Ba-
reta, Marinko Bareta, radi stvarnopravog vlasnistva
nekretnine, postavio je priviemenu zastupnicu Sonju
Hajek, odvjetnicu iz Trogira, na temelju ¢l. 84. st. 1.
i2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13;
dalje: ZPP), jer su tuzeni pod 1) Prga Zorka pok.
Josipa, pod 5) Buli¢i¢ Blaz Stipanov, pod 6) Prga
Slobodan pok. Ivana, pod 12) Prga Boze pok. Ivana
ipod 13) Soda Nada 7. Frane, odsutni, a nemaju
opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZene
pod 1) Prga Zorka pok. Josipa, pod 5) Buli¢i¢ Blaz
Stipanov, pod 6) Prga Slobodan pok. Ivana, pod 12)
Prga BoZe pok. Ivana i pod 13) Soda Nada %. Frane u
postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.

(Broj: P-1513/2024-10 od 9. VI 2024)  (2304)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, Zemlji$noknjizni odjel Nova
Gradigka, u pravnoj stvari predlagatelja Petra Spehara,
Frankopanska 5, AdZzamovci, 35420 Staro Petrovo Selo,
radi pokretanja ispravnog postupka, postavio je pro-
tustranki Antunu Speharu (Markovom), Adzamovci
94, privremenog zastupnika Josipa Spehara, Fran-
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kopanska 5A, Adzamovci, Hrvatska, jer je boraviste
protustranke nepoznato, a nema opunomocenika,
i redovni bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika protustranci dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranku u postupku sve dok se protustranka ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad Nova Gradiska ne
obavijesti sud da je protustranci postavio posebnog
skrbnika.

(Broj: Z-9460/2024-5 od 11. VII. 2024.) (2305)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Tro-
giru, u pravnoj stvari tuZitelja Branka Smoljica,
protiv tuzenika: Marija Smolji¢, Marko Mamut,
Boze Mamut, Mijo Ostri¢, Zeljko Pauk, Milenka
Zaja, Jozo Pauk, Nediljko Pauk, Tamara Kristo,
Ivica Pauk, Damir Smolji¢, Ljubomir Smolji¢, radi
stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio je
privremenu zastupnicu Drasku Krajinu, odvjetnicu
iz Trogiru, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer
su tuZenici pod 1) Marija Smolji¢ pok. Mate, pod
4) Ostri¢ Mijo pok. Luke i pod 10) Pauk Ivica pok.
Ivanke, odsutni i nepoznatog boravita, a nemaju
opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati Stetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat Ce tuze-
nike pod 1) Marija Smolji¢ pok. Mate, pod 4) Ostri¢
Mijo pok. Luke i pod 10) Pauk Ivica pok. Ivanke, u
postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.

(Broj: P-2339/2024-6 od 9. VII. 2024.) (2306)

OPCINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tu-
Ziteljica Annett Porzio i Sheile Evans protiv tuZeni-
ka: Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, Milka
Kor¢ulanin, Dusan Kor¢ulanin, Miodrag Kor¢ulanin,
Nikola Sime Grubor, Slavko Raspudi¢, Radmila
Grubor, Du$an Sime Grubor ,Sveto Grubor, Andelko
Seslak, Boris Matijas, Ivanka Muse, Slavica Toki¢,
Marija Matija$, Teo Matijag, Muharem Kurti¢, Ivica
Zivko, Elez Hasanov Mustafi¢, Neda Pereza, Sinisa
Pereza, Neno Pereza, Ivan Radi¢, Vlasta Tadinac,
Jasna Raukar, Gordana Dumanti¢, Nediljko Rin¢i¢,
Ivica Rin¢i¢, Tanja Salov, Roberto Salov, Stipan
Bozan, Jerko Bozan, Filip Akrap, Data plus d.o.o.,
OIB: 61711921653, Ljubica Tomasini, Andrija Zori¢,
Venko Cvitanovi¢, Mirjan Cvitanovi¢, Dijana Cinotti,
radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio
je privremenu zastupnicu Doru Uzini¢ Nincevic,
odvjetnicu iz Trogira, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje:
ZPP), jer su tuZeni pod 7) Grubor Radmila kéi
Savana, pod 8) Grubor Dusan Sime, pod 9) Grubor
Sveto sin Sime, pod 10) Seslak Andelko Petrov, pod
22) Radi¢ Ivan pok. Jure i pod 30) Bozan Stipan pok.
Petra odsutni i nepoznatog prebivalista, a nemaju
opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
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trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat e tuzene:
pod 7) Grubor Radmila, kéi Savana, pod 8) Grubor
Dugan Sime, pod 9) Grubor Sveto sin Sime, pod 10)
Seslak Andelko Petrov, pod 22) Radié Ivan pok. Jure
i pod 30) Bozan Stipan pok. Petra, u postupku sve
dok se oni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne
obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: Ref 100: P-2106/2024-10 od 9. VIL 2024.)
(2307)

OPCINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari
tuZitelja Ante Radiéa, protiv tuZenika: Ante Carija,
Narija Rakijar, Emilija Bo§njak, Arijana Skember,
Klaudia Rakijar, Goran Rakijar, Ilija Rakijar, Bene
Rakijar, Vinko Rakijar, Ivanka Bareta, Miljenka
Mlinari¢ ,Katica Radi¢, Silva Rakijar, Ilija Vujci¢,
Miodrag Vuj¢i¢, Dragica Rakijar, Josko Rakijar,
Milivoj Rakijar, Ivica Rakijar, Mirjana Andeli¢,
radi stvarnopravog vlasni$tva nekretnine, postavio
je privremenu zastupnicu Mericu Mise, odvjetnicu
iz Trogira, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP),
jer su tuzenica 5. Klaudija Rakija i tuzenik pod 6.
Goran Rakijar nepoznatog prebivalista, a nemaju
opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ce tuze-
nicu pod 5 Klaudija Rakija i tuZenika pod 6 Goran
Rakijar u postupku sve dok se navedeni ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio staratelja.

(Broj: P-742/2024-9 od 8. VII. 2024.) (2308)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, po sutkinji An-
geli Kostro, u pravnoj stvari tuZitelja pod 1) Mate
Matijasevica, A. G. Mato$a 7, Baska Voda, i dr.,
kojeg zastupaju opunomocenici Vice Urli¢ i Dani
Pavlinovi¢, odvjetnici iz Makarske, protiv tuzenika
pod 1) Marice Matijasevi¢ i dr., radi utvrdenja,
postavio je tuzeniku pod 3) Miroslavu Matijase-
vi¢u, privremenog zastupnika Bojana Filipovi¢a,
odvjetnika iz Makarske, jer je boraviste tog tuzenika
nepoznato, a nema opunomocenika i redovan bi
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
dugo trajao pa bi za stranku mogle nastati Stetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva
ne izvijesti sud da mu je postavilo staratelja.

(Broj: P-782/24-2 od 11. VIL 2024.) (2309)

OPCINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stal-
na sluzba u Malom Losinju, po sutkinji toga suda
Gordani Holer kao sucu pojedincu u pravnoj stvari
tuZitelja Silvia Vulina iz Nerezina, Mandalenska 37,
kojeg zastupa opunomocenik Igor Honti¢, odvjetnik
iz Rijeke, protiv tuzenika Ruconich Marie od Maria,

Osor, Trzi¢, i Ruconich Guerino od Maria, Osor,
Trzi¢, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavlja se
privremena zastupnica Lucija KuSeta, odvjetnica iz
Malog Losinja, na osnovi ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. ZPP-a,
jer se dostava pismena tuZenoj nije mogla izvrsiti,
a nema opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzenoj trajao
dugo, tako da bi mogle nastati Stetne posljedice
za stranku.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e tuzenu
u postupku sve dok se tuZenici ili njihov opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-949/2024-7 od 11. VII. 2024.) (2310)

OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, Stalna sluzba
u Zapresicu, objavljuje da je se protivniku osiguranja
Jakovu Grgicu, iz Zagreba, Hrastovicka 16C, u ovrs-
nom postupku poslovnog broja Ovr-469/2024 koji
se vodi pred Op¢inskim sudom u Novom Zagrebu,
Stalna sluzba u Zapresicu, postavlja privremena za-
stupnica Nina Bertol, odvj. iz Zapresica, Trg Zrtava
fadizma 4/1, po privremenoj zamjenici Ivani Dunger
Dalbello, odvj. iz Zagreba.

Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duZnosti privremena zastupnica ¢e obavljati sve dok
se protivnik osiguranja ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: Ovr-469/2024-18 od 11. VIL 2024.)  (2311)

JAVNI BILJEZNIK SNJEZANA NAZAREVIC iz Buja,
Trg Josipa Broza Tita 1, objavljuje kao sudska po-
vjerenica Op¢inskog suda u Pazinu, Stalna sluzba u
Bujama - Buie, da je pokrenut izvanparni¢ni postupak
na prijedlog predlagatelja Gramatinvest d.o.0., Zagreb,
Ulica Frane Petrica 4, OIB: 19996825660, zastupanog
po opunomoceniku Aleksandru Puhu, odvjetniku iz
Pule, Leharova 1, protiv protustranke Timeus Tiziana,
pok. Mattea, Oprtalj, sada nepoznata boravista, radi
dokazivanja smrti.

Protustranci je postavljen privremeni zastupnik Be-
lusi¢ Zoran, odvjetnik iz Buja, Trg slobode 4/1V; koji
u tom postupku ima sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika.

Protustranka je u zemlji$nim knjigama upisana kao
vlasnik nekretnine k.¢ 540/2 zgr. upisane u z.k.u.
831 k.0. 301957, Oprtalj. Policijska uprava istarska,
Policijska postaja Umag s Isp. Buje i Mati¢ni ured
Buje nemaju podataka o protustranci te Drzavi arhiv
u Pazinu za nju nema sa¢uvan osobni list.
Pozivaju se svi kojima su poznate bilo kakve vijesti
o Zivotu protustranke da to jave ovom javnom bi-
ljezniku ili njegovom privremenom zastupniku u
roku od 30 dana od objave ovog oglasa u Narodnim
novinama. Javni biljeznik ¢e po proteku tog roka
odlwditi o prijedlogu.

(Broj: R1-341/2024, UPP-0S-108/23-15 od 17. VIL.
2024.) 2312)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba
u Korculi, OIB: 48074464528, po sutkinji tog suda
Katarini Renduli¢ Vezi¢, kao sucu pojedincu, objav-
ljuje da je u pravnoj stvari tuZitelja Marka Cetinica

oglasne stranice

SRIJEDA, 31. SRPNJA 2024.

pok. Ivana iz Splita, Ostravska 5, kojeg zastupa
opunomocenik Antun Zaneti¢, odvjetnik iz Blata,
85. ulica 28, protiv 1. tuzenika Victora Cetinica-
Pensa pok. Zelimira iz Australije, Forsyth street
27, Willoughby 2068, N.S.W. Australia, 2. tuZenika
Vladimira Cetini¢a pok. Filipa iz Zagreba, Andela
Nuica 36, 3. tuzene Zdravke Petkovi¢ rod. Cetinic¢
pok. Filipa iz Blata, 46.ulica br. 7/2, 4. tuzene Jakice
Gauta rod. Cetini¢ pok. Filipa iz Zadra, Bana J.
Jelacica 20, 5. tuzene Marije Bosni¢ »Zorica« ud.
Kuzme rod. Cetini¢ »Pensa« iz Blata, 1. ulica 27 i
6. tuzenika Anthonya Cetini¢a Pensa pok. Zvonka
iz Blata, 79. ulica, radi utvrdenja prava vlasnistva
i uknjizbe, tuzeniku Victoru Cetinicu-Pensa pok.
Zelimira buduéi da se nalazi u inozemstvu i nema
opunomocenika, a dostava se nije mogla obaviti,
postavljen na temelju ¢lanka 84. stavaka 1.1 2.
tocka 5. ZPP, privremeni zastupnik Rade Jurkovi¢,
odvjetnik u Veloj Luci, Obala 2 broj 1, koji ¢e ga
zastupati dok se tuZenik ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno dok se sud ne
izvijesti o postavljanju skrbnika.

(Broj: P-896/2022 od 11. VIL 2024.) (2313)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, OIB: 48074464528, po sutkinji tog suda Ka-
tarini Renduli¢ Vezi¢, kao sucu pojedincu, objavljuje
da je u pravnoj stvari tuZitelja Antuna Donjerkovica
»Skvrke« pok. Vicka iz Blata, 89. ulica br. 9., kojeg
zastupa opunomocenik Antun Zaneti¢, odvjetnik iz
Blata, 85. ulica 28, protiv tuZenih 1. Ivana Donjerko-
vi¢a »Skvrk« pok. Antuna iz Blata, 83. ul. br. 5/, 2.
Mare Petkovié »Pistuli¢« rod. Donjerkovié »Skvrke iz
Blata, 31. ulica br. 27/2, 3. Mare Petkovi¢ »Bokejac«
rod. Donjerkovi¢ »Skvrk« iz Blata, 89. ulica br. 9., 4.
Biserke Stibri¢ rod. Donjerkovié pok. Petra iz Popova-
¢e, Zagrebacka 6, 5. Petra Donjerkovica »Skvrk« pok.
Donka iz Zagreba, Gornje PrekriZje 91 A, 6. Ivana
Cetinica »Bile« pok. Petra iz Zagreba, Travanjska 10,
7. Mladena Jankovica iz Zagreba, Dobri$e Cesarica
35, 8. Rutzice Gugi¢ . Ivice rod. Cetini¢ iz Vele Luke,
Ulica 27. br. 1, 9. Kuzme Franulovi¢a »Lukrié¢« pok.
Mojsije iz Blata, Potirna 76, 10. Kate Separovi¢ .
Dinka rod. Franulovi¢ »Lukrié« iz Blata, 1. ulica br.
46,11. Mare Bosnié¢ »Pavo« rod. Zaneti¢ »Vidulié« iz
Blata, 65. ulica br. 24/1,12. Ivice Lipovac rod. Bati¢
iz Australije, 51 Pye Avenue, North Mead, 2152,
N.S.W. Australia, 13. Nede Mardes$i¢ rod. Baci¢ iz
Australije, 3/342 Old Northern rd, Castle Hill 2154,
N.S.W. Australia, 14. Zdravke Nogi¢ rod. Baci¢ iz
Dubrovnika, Bana Josipa Jela¢i¢a 73,15. Margarite
Marinovi¢ rod. Ba¢i¢ iz Blata, 89. ulica br. 9/2, 16.
Tatjane Horvati¢ek rod. Baci¢ iz Zagreba, Zagrebacka
cesta 149, i 17. Nenada Baci¢a »Bacac« iz Blata, 37.
ulica br. 32, radi utvrdenja prava vlasnistva i uknjiz-
be, tuzenicama ad 12. Ivici Lipovac rod. Ba¢i¢ i ad
13. Nedi Mardesi¢ rod. Baci¢, bududi da se nalaze
u inozemstvu i nemaju opunomocenika, a dostava
se nije mogla obaviti, postavljen na temelju ¢lanka
84. stavak 1.1 2. tocka 5. ZPP, privremeni zastupnik
Aldo Mirosevi¢, odvjetnik u Veloj Luci, Obala 2
broj 1, koji ¢e ih zastupati dok se tuzene ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno dok
se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.

(Broj: P-1044/2021 od 11. VIL. 2024.) (2314)



