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OBJAVE

Klasa: 011-01/22-01/341
Urbroj: 526-14-24-52 od 16. VIL. 2024. (173)
Vlada Republike Hrvatske objavljuje

JAVNI POZIV

za odabir kandidata za predsjednika, dva
zamjenika predsjednika i Cetiri ¢lana Dr-
Zavne komisije za kontrolu postupaka javne
nabave.

1. Na temelju ¢lanka 8. stavka 2. Zakona o
Drzavnoj komisiji za kontrolu postupaka javne
nabave (Narodne novine, br. 18/13., 127/13.,
74/14., 98/19. 1 41/21., u daljnjem tekstu:
Zakon), Vlada Republike Hrvatske objavljuje
Javni poziv za odabir kandidata za predsjedni-
ka, dva zamjenika predsjednika i Cetiri ¢lana
Drzavne komisije za kontrolu postupaka javne
nabave (u daljnjem tekstu: DKOM).

2. Predsjednika, zamjenike predsjednika i
¢lanove DKOM-a imenuje Hrvatski sabor
na razdoblje od pet godina s moguéno$éu
jo$ jednog imenovanja.
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3. Kandidat za predsjednika DKOM-a, u skla-
du s ¢lankom 9. Zakona mora ispunjavati
sljedece uvjete:

- zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studjj ili spe-
cijalisticki diplomski stru¢ni studij pravnog
smjera, polozen pravosudni ispit radno isku-
stvo od najmanje deset godina u struci, od
¢ega najmanje tri godine u podrudju javne
nabave.

4. Kandidat za zamjenika predsjednika i clana
DKOM-a, u skladu s ¢lankom 9. Zakona mora
ispunjavati sljedece uvjete:

— zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studjj ili spe-
cijalisticki diplomski stru¢ni studij pravnog,
ekonomskog, prirodnog ili tehni¢kog smjera
- radno iskustvo od najmanje osam godina u
struci, od ¢ega najmanje tri godine u podruéju
javne nabave.

5. Za predsjednika, zamjenika i ¢lana DKOM-a,
u skladu s ¢lankom 10. Zakona ne moze biti
imenovana osoba koja je pravomo¢no osudena
za kazneno djelo, osoba protiv koje se vodi
kazneni postupak za kazneno djelo za koje
se postupak pokrece po sluzbenoj duznosti,
osoba koja samostalno obavlja gospodarsku,
profesionalnu ili drugu djelatnost, osoba koja
ima vi$e od 0,5 % dionica, odnosno udjela u
vlasni$tvu trgovackog drustva, ¢lan uprave,
¢lan nadzornog odbora ili drugih tijela nekog
poslovnog subjekta, ¢lan politicke stranke
za vrijeme trajanja mandata, ¢lan bilo kojeg
oblika interesnog udruzenja koje bi moglo
dovesti do sukoba interesa.

6. Prijave kandidata za predsjednika DKOM-a,
uz koje je obvezno priloZiti Zivotopis, dokaz
o hrvatskom drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice ili domovnice), preslik diplome,
uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili

ZAGREB

19. SRPNJA 2024.

putem sustava e-Gradani da se protiv kandi-
data ne vodi kazneni postupak, koje ne smije
biti starije od 15 dana od podnosenja prijave,
dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslodavca,
ugovor o radu, rje§enje o rasporedu na radno
mjesto, ugovor o djelu ili drugi odgovarajuci
dokaz) iz kojeg je vidljivo da kandidat ima naj-
manje deset godina radnog iskustva u struci,
od ¢ega najmanje tri godine u javnoj nabavi,
elektronicki zapis o radnopravnom statusu
(ERPS)/e-radna knjizica Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje iz koje je razvidno da
kandidat ima deset godina radnog iskustva na
poslovima u odgovaraju¢em stupnju stru¢ne
spreme, dokaz o polozenom pravosudnom
ispitu, izjavu kandidata ovjerenu kod javnog
biljeznika, pod kaznenom i materijalnom
odgovornos$cu, o nepostojanju okolnosti iz
¢lanka 10. Zakona, podnose se u pisanom
obliku i u zatvorenoj omotnici, u roku od 15
dana od objave javnog poziva.

7. Prijave kandidata za zamjenika predsjed-
nika i za ¢lana DKOM-a, uz koje je obve-
zno priloziti Zivotopis, dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice ili
domovnice), preslik diplome, uvjerenje pri-
bavljeno od nadleznog suda ili putem sustava
e-Gradani da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, koje ne smije biti starije
od 15 dana od podnosenja prijave, dokaz o
radnom iskustvu (potvrda poslodavca, ugovor
o radu, rjesenje o rasporedu na radno mjesto,
ugovor o djelu ili drugi odgovaraju¢i dokaz)
iz kojeg je vidljivo da kandidat ima najmanje
osam godina radnog iskustva u struci, od
¢ega najmanje tri godine u javnoj nabavi,
elektronicki zapis o radnopravnom statusu
(ERPS)/e-radna knjizica Hrvatskog zavoda za

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te oéekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna vec zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat cemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upuéuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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mirovinsko osiguranje iz koje je razvidno da
kandidat ima osam godina radnog iskustva na
poslovima u odgovaraju¢em stupnju stru¢ne
spreme, izjavu kandidata ovjerenu kod javnog
biljeznika, pod kaznenom i materijalnom
odgovorno$cu, o nepostojanju okolnosti iz
¢lanka 10. Zakona, podnose se u pisanom
obliku i u zatvorenoj omotnici, u roku od
15 dana od objave ovoga javnog poziva.
Prijave kandidata za predsjednika, zamjenika
i ¢lana DKOM-a podnose se na adresu: Mi-
nistarstvo gospodarstva, Samostalni sektor
za pravne poslove, Ulica grada Vukovara 78,
Zagreb s naznakom: »Prijava na javni poziv
— odabir kandidata za predsjednika Drzavne
komisije za kontrolu postupaka javne nabave
- ne otvarati;
»Prijava na javni poziv — odabir kandidata za
dva zamjenika predsjednika Drzavne komisije
za kontrolu postupaka javne nabave - ne
otvarati;
»Prijava na javni poziv — odabir kandidata
za Cetiri ¢lana Drzavne komisije za kontrolu
postupaka javne nabave — ne otvarati«.
Ministarstvo gospodarstva

NADMETANJA

Klasa: 944-02/24-01/3
Urbroj: 2186-7-01/1-24-3 od 16. VII. 2024.
(205)
Na temelju ¢lanka 3. Odluke o trznoj cijeni
gradevinskih parcela uz odvojak Ulice Mate
Melinceka u naselju Sracinec (Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije, broj 65/24), Op¢ina
Sracinec objavljuje obavijest o raspisivanju

JAVNOG NATJECAJA

za prodaju nekretnina - usmenim javnim
nadmetanjem (licitacijom).

Obavijestavaju se sve zainteresirane pravne
i fizicke osobe da je Op¢ina Sracinec 19.
srpnja 2024. godine raspisala javni natjecaj
za prodaju nekretnina — usmenim javnim
nadmetanjem - licitacijom.

Predmet prodaje su nekretnine — gradevinske
parcele u vlasniStvu Opéine Sracinec smjeste-
ne uz odvojak Ulice Mate Melin¢eka u naselju
Sracinec, i to:

- ¢kbr. 1565/19, povrsine 602 m?, upisana
u z.k.ul 3965 k.o. Sracinec,

- &¢kbr. 1565/20, povrsine 548 m?, upisana
u z.k.ul 3965 k.o. Sracinec,

- ¢kbr. 1565/21, povr$ine 524 m’, upisana
u z.k.ul 3965 k.o. Sracinec,

- ¢kbr. 1565/22, povr§ine 519 m’, upisana
u z.k.ul 3965 k.o. Srainec,

- ¢kbr. 1565/23, povr$ine 530 m?, upisana
u z.k.ul 3965 k.o. Srac¢inec,
- &kbr. 1565/24, povr$ine 681 m’, upisana
u z.k.ul 3965 k.o. Sracinec,
- ¢kbr. 1565/25, povr$ine 739 m?, upisana
u z.k.ul 3965 k.o. Srac¢inec.
Navedene nekretnine — gradevinske parcele na
licitaciji se prodaju - licitiraju svaka posebno.
Pocetna cijena za navedene gradevinske
parcele uz odvojak Ulice Mate Melinceka
u naselju Sracinec utvrduje se u iznosu od
35,00 EUR za 1 m”.
Prvo usmeno javno nadmetanje - licitiranje
odrzat ¢e se 20. kolovoza 2024. godine (uto-
rak) u 10.30, u prostorijama Op¢ine Sradinec,
u Sracincu, Varazdinska 188.
Cjelovit tekst javnog natjecaja za prodaju
nekretnina u vlasni$tvu Op¢ine Sracinec
objavljen je na sluzbenoj internetskoj stra-
nici Opéine Sradinec: www.sracinec.hr kao i
na oglasnoj plo¢i Op¢ine Sracinec.

Op¢ina Sracinec

Klasa: 944-02/24-01/2
Urbroj: 2186-7-01/1-24-3 od 16. VIL. 2024.
(206)
Na temelju ¢lanka 3. Odluke o trznoj cijeni
gradevinskih parcela u stambenoj zoni »Gaj«
Sradinec (Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupa-
nije, broj 65/24), Op¢ina Sradinec objavljuje
obavijest o raspisivanju

JAVNOG NATJECAJA

za prodaju nekretnina - usmenim javnim
nadmetanjem (licitacijom).

Obavjestavaju se sve zainteresirane pravne
i fizicke osobe da je Op¢ina Sracinec 19.
srpnja 2024. godine raspisala javni natjecaj
za prodaju nekretnina - usmenim javnim
nadmetanjem - licitacijom.

Predmet prodaje su nekretnine — gradevinske
parcele u vlasni$tvu Opéine Sra¢inec smje-
$tene u stambenoj zoni »Gaj« Sradinec, i to:
- &kbr. 1396/109, povriine 672 m?, upisana
u z.k.ulbr. 3965 k.o. Sracinec,

- &kbr. 1396/110, povriine 519 m?, upisana
u z.k.ul.br. 3965 k.o. Sracinec,

- ¢kbr. 1396/111, povriine 660 m?, upisana
u z.k.ulbr. 3965 k.o. Sracinec,

- &kbr. 1396/102, povriine 485 m?, upisana
u z.k.ul.br. 3965 k.o. Sradinec.

Navedene nekretnine — gradevinske parcele na
licitaciji se prodaju - licitiraju svaka posebno.
Pocetna cijena za navedene gradevinske par-
cele u stambenoj zoni »Gaj« Sradinec, utvrduje
se u iznosu od 40,00 EUR za 1 m*.

Prvo usmeno javno nadmetanje - licitira-
nje odrzat e se 20. kolovoza 2024. godine

oglasne stranice
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(utorak) u 10 sati, u prostorijama Op¢ine
Sracinec, u Sradincu, Varazdinska 188.
Cjelovit tekst javnog natjecaja za prodaju
nekretnina u vlasni$tvu Opc¢ine Sracinec
objavljen je na sluzbenoj internetskoj stra-
nici Opéine Sracinec: www.sracinec.hr kao i
na oglasnoj plo¢i Op¢ine Sracinec.

Op¢ina Sracinec

Urbroj: 13-255/2024 od 15. VII. 2024. (208)
Klini¢ka bolnica Dubrava, Avenija Gojka
Suska 6, 10000 Zagreb

OBAVIJEST O PONISTENJU
NATJECAJA

Dana 15. srpnja 2024. godine pod urbrojem:
13-254/2024 donesena je odluka o ponistenju
natjecaja od 17. lipnja 2024. godine, urbroj:
13-226/2024 za davanje u zakup dijela ne-
kretnine podno$enjem pisanih ponuda i to
za dio nekretnine na krovu zgrade C, upisane
u zkul. 111111, k.¢.br. 3260, k.o. Granesi-
na na adresi Avenija Gojka Suska 6, Zagreb,
povrsine 10 m” za svaki pojedini zakup za
djelatnost postavljanja, odrZavanja i popravaka
telekomunikacijskih infrastruktura, teleko-
munikacijske opreme i telekomunikacijske
terminalne opreme za tri pruZatelja usluga.
Klinic¢ka bolnica Dubrava

Zagreb

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 112-02/24-01/15
Urbroj: 2117-1-08-24-01 od 8. VII. 2024.
(4551)
Procelnica Upravnog odjela za gospodare-
nje imovinom, op¢e i pravne poslove Grada
Dubrovnika, na temelju ¢lanka 19. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 96/18.
i 112/19. - dalje u tekstu ZSN) raspisuje i
objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravni odjel za gospodarenje imovinom,
opce i pravne poslove Grada Dubrovnika,
Odsjek za stanove i stambeno zbrinjavanje na
radno mjesto rednog broja 7.37. savjetnik/
ca I - 1 izvrsitelj/ica, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

Osoba mora ispunjavati opce uvjete za prijam
u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:
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1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljede¢e po-
sebne uvjete:

1. sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij iz podruéja drus-
tvenih znanosti — prava

2. najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

3. polozen drzavni ispit

4. poznavanje rada na rac¢unalu.

Uvjet stru¢nog zvanja (stupnja obrazovanja)
ispunjava i osoba koja je po ranijim propisima
stekla visoku stru¢nu spremu odgovarajuce
struke.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinica lokalne ili podruc¢-
ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba,
javna sluzba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organi-
zacijama) ostvareno na poslovima navedenog
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
polozen drzavni ispit, moze se primiti i ras-
porediti u sluzbu na radno mjesto uz obvezu
polaganja ispita u roku od jedne godine od
prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08., 125/11.,
20/12., 138/12. i 69/17.) na javni natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
da ako na kraju provedenog pisanog testira-
nja kandidata/kinja i provedenog intervjua
s istima kandidati/kinje koji su po rang-listi
ostvarili/e najve¢i i isti broj ukupnih bodova,
prednost pri zaposljavanju imaju oni kandida-
ti/kinje koji se u svojoj prijavi pozvali/e na to
pravo i isto dokazali/e s prilozenim dokazima.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima

oglasne stranice

iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19. i
84/21.) duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti sve doka-
ze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapogljavanja objavljeni su na internet-
skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja, dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapoSljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzna je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u oéevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga Zakona.

U sluzbu na neodredeno vrijeme prima se uz
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je nave-
sti sljedece podatke podnositelja/ice prijave:
osobno ime, adresu stanovanja, broj mobitela,
adresa elektronicke poste i naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj obavezno je pri-
loziti sljedece priloge:

1. Zivotopis

2. diploma kojim se dokazuje traZeni stupanj
obrazovanja

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice)

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu:

- e-radna knjiZica (elektronicki zapis) ili
potvrda o podatcima evidentiranim u bazu
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji sadrze podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi i trajanju staZa osiguranja, a
koji ne smije biti stariji od dana objave javnog
natjecaja.
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5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom
na odgovarajué¢im poslovima u trajanju od
najmanje tri godine, a koje je evidentirano
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje:

- potvrda poslodavca, ugovor o radu, rjesenje
o rasporedu koji OBAVEZNO sadrzi sljedece
podatke: vrstu poslova koju je radnik obavljao,
razdoblje u kojem je obavljao te poslove i
potrebna/propisana vrsta stru¢ne spreme za
obavljanje tih poslova (stupanj obrazovanja
i struka)

6. dokaz o polozenom drzavnom ispitu, ako
ima polozen drzavni ispit

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od $est mjeseci)

8. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoji
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
9. dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu
(preslik indeksa, svjedodzbe srednje $kole
ili odgovarajuce potvrde)

10. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
Prethodno navedene isprave prilazu se u neo-
vjerenom presliku, a prije izbora kandidat/ki-
nja predocit ¢e se izvornik ili ovjereni preslik.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog,
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latinicnom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Za osobe koje su odgovarajuéi stupanj ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske
duzne su dostaviti izvornik diplome zajedno
s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik i miSljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o
izboru, a prije donosenja rjesenja o prijmu
u sluzbu.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama, na adresu: Grad Dubrovnik, Pred
Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, s naznakom:
»Za javni natjecaj za prijam u sluzbu na rad-
no mjesto savjetnik/ca I u Upravni odjel za
gospodarenje imovinom, opce i pravne po-
slove Grada Dubrovnika, Odsjek za stanove i
stambeno zbrinjavanje — ne otvaraj«.
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Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge trazene u javnom natje-
¢aju, koja je na hrvatskom jeziku i latiniécnom
pismu ili ovjerena kod ovlastenog sudskog
tumaca za predmetni jezik. U protivhom se
prijava neée smatrati urednom.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natjecaj
i njegova/na prijava nece biti razmatrana,
te ¢e mu/joj o tome biti dostavljena pisana
obavijest.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natjecaj bit e
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ce se
da je povukao/la prijavu na javni natjecaj.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni/e u zakonskom roku i to
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka
za podnosenje prijava, dostavom rjesenja o
prijmu u sluzbu izabranog kandidata/kinje,
ili dostavom odluke o ponistenju natjecaja.
Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i na
web-stranici www.dubrovnik.hr naveden je
opis poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava, kao i podaci o prethod-
noj provjeri znanja i sposobnosti kandidata/
kinja, te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kinja za provjeru.
Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i nave-
denoj web-stranici bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kinja, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.
Nakon izvr$nosti rjeSenja o prijmu u sluz-
bu, kandidatima/kinjama koji/e ne budu
primljeni/e u sluzbu, putem poste ¢e biti
vra¢ena dokumentacija prilozena u prijavi
na javni natjecaj.
Osobe koje se natjecu za vi$e radnih mjesta
duzZne su za svako radno mjesto podnijeti
zasebnu prijavu sa svim trazenim prilozima
iz javnog natjecaja.
Nakon raspisanog javnog natjecaja i provede-
nog cjelokupnog postupka ne mora se izabrat
kandidat te ¢e se u tom slucaju donijeti odluka
0 ponistenju javnog natjecaja.

Grad Dubrovnik

Klasa: 112-02/24-01/14

Urbroj: 2117-1-08-24-01 od 8. VIL. 2024.
(4554)

Procelnica Upravnog odjela za gospodare-

nje imovinom, op¢e i pravne poslove Grada

Dubrovnika, na temelju ¢lanka 19. Zakona o

sluzbenicima i namjes$tenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 96/18.
i112/19. - dalje u tekstu ZSN) raspisuje i
objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravni odjel za gospodarenje imovinom,
opce i pravne poslove Grada Dubrovnika,
Odsjek za evidentiranje i uknjizbu gradske
imovine i vrednovanje nekretnina na radno
mjesto rednog broja 7.48. visi/a savjetnik/ica
II za poslove e-Nekretnina — 1 izvrsitelj/ica,
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Osoba mora ispunjavati opce uvjete za prijam
u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim opcih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljede¢e po-
sebne uvjete:

1. sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stru¢ni diplomski studij iz podru¢ja
drustvenih znanosti — prava i javne uprave
te iz podrudja tehnickih znanosti — geodezije
2. najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

3. polozen drzavni ispit

4. poznavanje rada na ra¢unalu.

Uvijet stru¢nog zvanja (stupnja obrazovanja)
ispunjava i osoba koja je po ranijim propisima
stekla visoku stru¢nu spremu odgovarajuce
struke.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinica lokalne ili podruc¢-
ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba,
javna sluzba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organi-
zacijama) ostvareno na poslovima navedenog
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
poloZen drzavni ispit, moZe se primiti i ras-
porediti u sluzbu na radno mjesto uz obvezu
polaganja ispita u roku od jedne godine od
prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08., 125/11.,
20/12., 138/12.1 69/17.) na javni natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

oglasne stranice

PETAK, 19. SRPNJA 2024.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natje¢aj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
priloziti odgovarajue isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
da ako na kraju provedenog pisanog testira-
nja kandidata/kinja i provedenog intervjua
s istima kandidati/kinje koji su po rang-listi
ostvarili/e najveci i isti broj ukupnih bodova,
prednost pri zapogljavanju imaju oni kandida-
ti/kinje koji se u svojoj prijavi pozvali/e na to
pravo i isto dokazali/e s prilozenim dokazima.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17.,98/19. i
84/21.) duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta natjecaja, dostaviti sve doka-
ze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapogljavanja objavljeni su na internet-
skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja, dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzna je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u ocevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga Zakona.

U sluzbu na neodredeno vrijeme prima se uz
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je nave-
sti sljedece podatke podnositelja/ice prijave:
osobno ime, adresu stanovanja, broj mobitela,
adresa elektronicke poste i naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
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Uz prijavu na javni natjecaj obavezno je pri-
loziti sljedece priloge:

1. Zivotopis

2. diploma kojim se dokazuje traZeni stupanj
obrazovanja

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice)

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu:

- e-radna knjizica (elektronic¢ki zapis) ili
potvrda o podatcima evidentiranim u bazu
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji sadrze podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi i trajanju staza osiguranja, a
koji ne smije biti stariji od dana objave javnog
natjecaja.

5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju od naj-
manje Cetiri godine, a koje je evidentirano
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje:

- potvrda poslodavca, ugovor o radu, rjesenje
o rasporedu koji obavezno sadrzi sljedece
podatke: vrstu poslova koju je radnik obavljao,
razdoblje u kojem je obavljao te poslove i
potrebna/propisana vrsta stru¢ne spreme za
obavljanje tih poslova (stupanj obrazovanja
i struka).

6. dokaz o poloZenom drzavnom ispitu, ako
ima poloZzen drzavni ispit

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od $est mjeseci)

8. vlastorucno potpisanu izjavu da ne postoji
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
9. dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu
(preslik indeksa, svjedodzbe srednje $kole
ili odgovarajuce potvrde)

10. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
Prethodno navedene isprave se prilazu u ne-
ovjerenom presliku, a prije izbora kandidat/
kinja predocit ¢e se izvornik ili ovjeren preslik.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog,
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latiniénom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Za osobe koje su odgovarajuci stupanj ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske
duzne su dostaviti izvornik diplome zajedno
s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za

oglasne stranice

predmetni jezik i misljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o
izboru, a prije donosenja rjeSenja o prijmu
u sluzbu.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od
8 dana od objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama, na adresu: Grad Dubrovnik, Pred
Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, s naznakom:
»Za javni natjecaj za prijam u sluzbu na radno
mjesto vi$i/a savjetnik/ca II za poslove e-
Nekretnina u Upravni odjel za gospodarenje
imovinom, op¢e i pravne poslove Grada Du-
brovnika, Odsjek za evidentiranje i uknjizbu
gradske imovine i vrednovanje nekretnina
- ne otvaraj«.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge trazene u javnom natje-
¢aju, koja je na hrvatskom jeziku i latiniécnom
pismu ili ovjerena kod ovlastenog sudskog
tumaca za predmetni jezik. U protivnom se
prijava nece smatrati urednom.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natjecaj
i njegova/na prijava nece biti razmatrana,
te ¢e mu/joj o tome biti dostavljena pisana
obavijest.

Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natjecaj bit ce
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ce se
da je povukao/la prijavu na javni natjecaj.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni/e u zakonskom roku, i to
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka
za podnosenje prijava, dostavom rje$enja o
prijmu u sluzbu izabranog kandidata/kinje,
ili dostavom odluke o ponistenju natjecaja.
Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i na
web-stranici www.dubrovnik.hr naveden je
opis poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava, kao i podaci o prethod-
noj provjeri znanja i sposobnosti kandidata/
kinja te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kinja za provjeru.

Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i nave-
denoj web-stranici bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kinja, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Nakon izvr$nosti rjeSenja o prijmu u sluz-
bu, kandidatima/kinjama koji/e ne budu
primljeni/e u sluzbu, putem poste ce biti
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vracena dokumentacija priloZena u prijavi
na javni natjecaj.
Osobe koje se natjecu za viSe radnih mjesta
duzne su za svako radno mjesto podnijeti
zasebnu prijavu sa svim trazenim prilozima
iz javnog natjecaja.
Nakon raspisanog javnog natjecaja i pro-
vedenog cjelokupnog postupka ne mora se
izabrati te ¢e se u tom slucaju donijeti odluka
o0 poniStenju javnog natjecaja.

Grad Dubrovnik

Klasa: 112-02/24-02/02
Urbroj: 2117-1-07-24-02 od 9. VII. 2024.
(4555)
Procelnik Upravnog odjela za proracun,
financije i naplatu Grada Dubrovnika, na
temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08.,61/11.,4/18.,96/18.1112/19. - dalje
u tekstu ZSN) raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme, na
radno mjesto rednog broja 3.12. vi$i/a refe-
rent/ica I radi obavljanja vjezbenickog staza
— 1 izvrsitelj/ica u Upravni odjel za proracun,
financije i naplatu Grada Dubrovnika, Odsjek
za ra¢unovodstvo i prora¢un. Vjezbenicki staz
traje 12 (dvanaest) mjeseci.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavr$enim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena odredenog za vjezbenicki
staz.

Osoba mora ispunjavati opce uvjete za prijam
u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljedece po-
sebne uvjete:

1. sveudilisni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studjj ili stru¢ni kratki studij
iz podrudja drustvenih znanosti — ekonomije
2. bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom u struci kra¢im od vremena pro-
pisanog za vjezbenicki staz (kra¢im od 12
mjeseci)

3. poznavanje rada na rac¢unalu.

Uvjet stru¢nog zvanja (stupnja obrazovanja)
ispunjava i osoba koja je po ranijim propisi-
ma stekla vi$u stru¢nu spremu odgovarajuce
struke.
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U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08., 125/11.,
20/12., 138/12. 1 69/17.) na javni natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
da ako na kraju provedenog pisanog testira-
nja kandidata/kinja i provedenog intervjua
s istima kandidati/kinje koji su po rang-listi
ostvarili/e najveci i isti broj ukupnih bodova,
prednost pri zaposljavanju imaju oni kandida-
ti/kinje koji se u svojoj prijavi pozvali/e na to
pravo i isto dokazali/e s prilozenim dokazima.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17.,98/19. i
84/21.) duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta natjecaja, dostaviti sve doka-
ze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapogljavanja objavljeni su na internet-
skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja, dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapoSljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzna je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u ocevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga Zakona.

U prijavi na javni natje¢aj potrebno je nave-
sti sljedeée podatke podnositelja/ice prijave:

osobno ime, adresu stanovanja, broj mobitela,
adresa elektronicke poste i naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj obavezno je pri-
loziti sljedece priloge:

1. Zivotopis

2. diploma ili potvrda kojom se dokazuje
trazeni stupanj obrazovanja iz ovog natjecaja
3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice)

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu:

- e-radna knjizica (elektronic¢ki zapis) ili
potvrda o podatcima evidentiranim u bazu
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji sadrze podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
struc¢noj spremi i trajanju staza osiguranja, a
koji ne smije biti stariji od dana objave javnog
natjecaja.

5. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od $est mjeseci)

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoji
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
7. dokaz o poznavanju rada na racunalu
(preslik indeksa, svjedodzbe srednje $kole
ili odgovarajuce potvrde)

8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
Prethodno navedene isprave se prilazu u ne-
ovjerenom presliku, a prije izbora kandidat/
kinja predocit ¢e se izvornik ili ovjeren preslik.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog,
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latinicnom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Za osobe koje su odgovaraju¢i stupanj ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske
duzne su dostaviti izvornik diplome zajedno
s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik i migljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o
izboru, a prije donosenja rjesenja o prijmu
u sluzbu.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama, na adresu: Grad Dubrovnik, Pred
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Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, s naznakom:
»Za javni natjecaj za prijam u sluzbu na radno
mjesto visi/a referent/ica I radi obavljanja
vjezbenickog staza u Upravni odjel za prora-
¢un, financije i naplatu Grada Dubrovnika,
Odsjek za ra¢unovodstvo i proracun — ne
otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge trazene u javnom na-
tjecaju, koja je hrvatskom jeziku i latini¢cnom
pismu ili ovjereni kod ovlastenog sudskog
tumaca za predmetni jezik. U protivhom se
prijava neée smatrati urednom.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natjecaj
i njegova/na prijava nece biti razmatrana,
te ¢e mu/joj o tome biti dostavljena pisana
obavijest.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natjecaj bit ¢e
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj
provijeri znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se
da je povukao/la prijavu na javni natjecaj.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni/e u zakonskom roku i to
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka
za podnosenje prijava, dostavom rjesenja o
prijmu u sluzbu izabranog kandidata/kinje,
ili dostavom odluke o ponistenju natjecaja.
Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i na
web-stranici www.dubrovnik.hr naveden je
opis poslova, podaci o plaéi radnog mjesta
koje se popunjava, kao i podaci o prethod-
noj provjeri znanja i sposobnosti kandidata/
kinja, te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kinja za provjeru.
Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i nave-
denoj web-stranici bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kinja, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.
Nakon izvr$nosti rje$enja o prijmu u sluz-
bu, kandidatima/kinjama koji/e ne budu
primljeni/e u sluzbu, postom ce biti vracena
dokumentacija priloZena u prijavi na javni
natjecaj.
Osobe koje se natje¢u za vi$e radnih mjesta
duzne su za svako radno mjesto podnijeti
zasebnu prijavu sa svim trazenim prilozima
iz javnog natjecaja.
Nakon raspisanog javnog natjecaja i pro-
vedenog cjelokupnog postupka ne mora se
izabrati te ¢e se u tom sluc¢aju donijeti Odluka
0 ponistenju javnog natjecaja.

Grad Dubrovnik
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Klasa: 112-02/24-02/03
Urbroj: 2117-1-27-24-02 od 9. VII. 2024.
(4556)
Procelnica Upravnog odjela za poslove gra-
donacelnika Grada Dubrovnika, na temelju
¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08.,
61/11.,4/18.,96/18.1112/19. - dalje u tekstu
ZSN) raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme,
na radno mjesto rednog broja 1.24. vidi/a
stru¢ni/a suradnik/ca III radi obavljanja
vjezbenickog staza — 1 izvrsitelj/ica u Upravni
odjel za poslove gradonacelnika Grada Du-
brovnika, Odsjek za odnose s javnostima.
Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavrSenim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena odredenog za vjezbenicki
staz.

Osoba mora ispunjavati opce uvjete za prijam
u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim opcih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljedece po-
sebne uvjete:

1. sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studjij ili
stru¢ni diplomski studij iz podruéja drustve-
nih znanosti — novinarstva, komunikologije,
odnosa s javno$¢u, medija, prava i ekonomije
2. bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom u struci kra¢im od vremena pro-
pisanog za vjezbenicki staz (kra¢im od 12
mjeseci)

3. poznavanje rada na ra¢unalu.

Uvjet stru¢nog zvanja (stupnja obrazovanja)
ispunjava i osoba koja je po prija$njim pro-
pisima stekla visoku stru¢nu spremu odgo-
varajuce struke.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08., 125/11.,
20/12., 138/12.1 69/17.) na javni natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
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javni natjecaj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedenog pisanog testiranja
kandidata/kinja i intervjua, kandidati/kinje
koji su po rang-listi ostvarili/e najveci i jednak
broj ukupnih bodova, prednost pri zaposljava-
nju imaju oni kandidati/kinje koji se u svojoj
prijavi pozvali/e na to pravo i dokazali/e ga.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17.,98/19. i
84/21.) duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti sve doka-
ze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapogljavanja objavljeni su na internet-
skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja, dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzna je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u o¢evidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga Zakona.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je nave-
sti sljedece podatke podnositelja/ice prijave:
osobno ime, adresu stanovanja, broj mobitela,
adresa elektronicke poste i naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj obavezno je pri-
loziti sljedece priloge:

1. Zivotopis

2. diplomu ili potvrdu kojom se dokazuje
traZeni stupanj obrazovanja iz ovog natjecaja
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3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice)

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu:

- e-radna knjiZica (elektronicki zapis) ili
potvrda o podatcima evidentiranim u bazu
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji sadrze podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi i trajanju staza osiguranja, a
koji ne smije biti stariji od dana objave javnog
natjecaja.

5. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od $est mjeseci)

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoji
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
7. dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu
(preslik indeksa, svjedodzbe srednje $kole
ili odgovarajuce potvrde)

8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
Prethodno navedene isprave se prilazu u ne-
ovjerenom presliku, a prije izbora kandidat/
kinja predocit ¢e se izvornik ili ovjeren preslik.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog,
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latini¢nom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Za osobe koje su odgovarajuéi stupanj ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske
duzne su dostaviti izvornik diplome zajedno
s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca
za predmetni jezik i migljenje ili potvrdu o
priznatoj obrazovnoj kvalifikaciji nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o
izboru, a prije donosenja rjesenja o prijmu
u sluzbu.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama, na adresu: Grad Dubrovnik, Pred
Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, s naznakom:
»Za javni natjecaj za prijam u sluzbu na radno
mjesto vi$i/a stru¢ni/a suradnik/ca III radi
obavljanja vjezbenickog staza u Upravni odjel
za poslove gradonacelnika Grada Dubrovnika,
Odsjek za odnose s javnostima — ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge trazene u javnom natje-
¢aju, koja je na hrvatskom jeziku i latini¢nom
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pismu ili ovjerena kod ovlastenog sudskog
tumaca za predmetni jezik. U protivhom se
prijava neée smatrati urednom.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natjecaj
i njegova/na prijava nece biti razmatrana,
te ¢e mu/joj o tome biti dostavljena pisana
obavijest.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natjecaj bit ce
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ce se
da je povukao/la prijavu na javni natjecaj.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni/e u zakonskom roku i to
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka
za podnosenje prijava, dostavom rjesenja o
prijmu u sluzbu izabranog kandidata/kinje,
ili dostavom odluke o ponistenju natjecaja.
Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i na
web-stranici www.dubrovnik.hr naveden je
opis poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava, kao i podaci o prethod-
noj provjeri znanja i sposobnosti kandidata/
kinja, te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kinja za provjeru.
Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i nave-
denoj web-stranici bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kinja, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.
Nakon izvr$nosti rjesenja o prijmu u sluz-
bu, kandidatima/kinjama koji/e ne budu
primljeni/e u sluzbu, putem poste ¢e biti
vracena dokumentacija prilozena u prijavi
na javni natjecaj.
Osobe koje se natjecu za viSe radnih mjesta
duzne su za svako radno mjesto podnijeti
zasebnu prijavu sa svim traZenim prilozima
iz javnog natjecaja.
Nakon raspisanog javnog natjecaja i provede-
nog cjelokupnog postupka ne mora se izabrati
kandidat te ¢e se u tom slucaju donijeti odluka
o0 poniStenju javnog natjecaja.

Grad Dubrovnik

Klasa: 112-02/24-01/13
Urbroj: 2117-1-25-24-02 od 8. VII. 2024.
(4557)
Procelnica Upravnog odjela za europske fon-
dove Grada Dubrovnika, na temelju ¢lanka
19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08., 61/11.,
4/18.,96/18. i 112/19. - dalje u tekstu ZSN)
raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravni odjel za europske fondove Grada
Dubrovnika, Odsjek za provedbu ITU meha-
nizama (PT) na radno mjesto rednog broja
11.15. savjetnik/ca I za provedbu ITU me-
hanizma - 1 izvrsitelj/ica, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Osoba mora ispunjavati opce uvjete za prijam
u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim opcih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljedece po-
sebne uvjete:

1. sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij iz podruéja drus-
tvenih znanosti — ekonomije, prava, polito-
logije, novinarstva, medunarodnih odnosa i
diplomacije, odnosa s javno$cu te iz podrucja
tehnickih znanosti — gradevinarstva

2. najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

3. polozen drZavni ispit

4. poznavanje rada na rac¢unalu.

Uvjet stru¢nog zvanja (stupnja obrazovanja)
ispunjava i osoba koja je po prija$njim pro-
pisima stekla visoku stru¢nu spremu odgo-
varajuce struke.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinica lokalne ili podru¢-
ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba,
javna sluzba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organi-
zacijama) ostvareno na poslovima navedenog
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
poloZen drzavni ispit, mozZe se primiti i ras-
porediti u sluzbu na radno mjesto uz obvezu
polaganja ispita u roku od jedne godine od
prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08., 125/11.,
20/12., 138/12. i 69/17.) na javni natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natje¢aj pozvati na to pravo. Osoba koja
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PETAK, 19. SRPNJA 2024.

se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
priloziti odgovarajude isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedenog pisanog testiranja
kandidata/kinja i intervjua, kandidati/kinje
koji su po rang-listi ostvarili/e najveci i jednak
broj ukupnih bodova, prednost pri zapogljava-
nju imaju oni kandidati/kinje koji se u svojoj
prijavi pozvali/e na to pravo i dokazali/e ga.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17.,98/19. i
84/21.) duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti sve doka-
ze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapogljavanja objavljeni su na internet-
skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja, dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzna je, osim doka-
za 0 ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u o¢evidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga Zakona.

U sluzbu na neodredeno vrijeme prima se uz
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je nave-
sti sljedece podatke podnositelja/ice prijave:
osobno ime, adresu stanovanja, broj mobitela,
adresa elektronicke poste i naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj obavezno je pri-
loziti sljedece priloge:

1. Zivotopis

2. diplomu kojom se dokazuje trazeni stupanj
obrazovanja
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3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazele osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice)

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu:

- e-radna knjizica (elektronic¢ki zapis) ili
potvrda o podatcima evidentiranim u bazu
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji sadrze podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi i trajanju staza osiguranja, a
koji ne smije biti stariji od dana objave javnog
natjecaja.

5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima od najmanje tri go-
dine, a koje je evidentirano u e-radnoj knjiZici
(elektroni¢tkom zapisu) ili potvrdi Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje:

- potvrda poslodavca, ugovor o radu, rje$enje
o rasporedu koji obavezno sadrzi sljedece
podatke: vrstu poslova koju je radnik obavljao,
razdoblje u kojem je obavljao te poslove i
potrebna/propisana vrsta stru¢ne spreme za
obavljanje tih poslova (stupanj obrazovanja
i struka).

6. dokaz o poloZenom drzavnom ispitu, ako
ima polozen drzavni ispit

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od $est mjeseci)

8. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoji
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
9. dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu
(preslik indeksa, svjedodzbe srednje $kole
ili odgovarajuce potvrde)

10. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
Prethodno navedene isprave prilazu se u ne-
ovjerenom presliku, a prije izbora kandidat/
kinja predocit e se izvornik ili ovjeren preslik.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog,
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latini¢nom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovladtenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Za osobe koje su odgovarajuci stupanj ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske
duzne su dostaviti izvornik diplome zajedno
s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca
za predmetni jezik i migljenje ili potvrdu o
priznatoj obrazovnoj kvalifikaciji nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o

oglasne stranice

izboru, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od
8 dana od objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama, na adresu: Grad Dubrovnik, Pred
Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, s naznakom:
»Za javni natje¢aj za prijam u sluzbu na radno
mjesto savjetnik/ca I za provedbu ITU meha-
nizma u Upravni odjel za europske fondove
Grada Dubrovnika, Odsjek za provedbu ITU
mehanizama (PT) - ne otvaraj«.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge trazene u javnom natje-
¢aju, koja je na hrvatskom jeziku i latiniénom
pismu ili ovjerena kod ovlastenog sudskog
tumaca za predmetni jezik. U protivnom se
prijava nece smatrati urednom.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natjecaj
i njegova/na prijava nece biti razmatrana,
te ¢e mu/joj o tome biti dostavljena pisana
obavijest.

Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natjecaj bit ce
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se
da je povukao/la prijavu na javni natjecaj.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni/e u zakonskom roku, i to
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka
za podnosenje prijava, dostavom rje$enja o
prijmu u sluzbu izabranog kandidata/kinje,
ili dostavom odluke o ponistenju natjecaja.
Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i na
web-stranici www.dubrovnik.hr naveden je
opis poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava, kao i podaci o prethod-
noj provjeri znanja i sposobnosti kandidata/
kinja te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kinja za provjeru.

Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i nave-
denoj web-stranici bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kinja, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Nakon izvr$nosti rjeSenja o prijmu u sluz-
bu, kandidatima/kinjama koji/e ne budu
primljeni/e u sluzbu, putem poste e biti
vracena dokumentacija prilozena u prijavi
na javni natjecaj.

Osobe koje se natjecu za vi$e radnih mjesta
duzne su za svako radno mjesto podnijeti
zasebnu prijavu sa svim traZzenim prilozima
iz javnog natjecaja.
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Nakon raspisanog javnog natjecaja i provede-
nog cjelokupnog postupka ne mora se izabrati
kandidat te ¢e se u tom slu¢aju donijeti odluka
0 ponistenju javnog natjecaja.

Grad Dubrovnik

Klasa: 112-01/24-02/05

Urbroj: 2163-05-05/01-24-1 od 15. VIIL.
2024. (4625)
Na temelju ¢lanka 19. st. 1. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19. - u
nastavku teksta: ZSN), sluzbenica ovlastena
za privremeno obavljanje poslova procelnika
Upravnog odjela za proracun i gospodarstvo
Grada Novigrada - Cittanova raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Grad Novigrad - Cittanova, u Upravni odjel
za proracun i gospodarstvo na radno mjesto
- strucni suradnik za proracun i financije,
1 izvrsitelj — m/z), na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se osoba prima) te
sljedece posebne uvjete:

Potrebno stru¢no znanje:

- sveu(ili$ni prvostupnik struke ili stru¢ni
prvostupnik struke znanstvenog podrucja
drustvenih znanosti, polje ekonomija

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni stru¢ni ispit

- poznavanje talijanskog jezika, razina A2
- poznavanje rada na racunalu (programi
Word, Excel, Power Point i koristenje drus-
tvenih mreZa).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe koje su
po ranijim propisima stekle visoku stru¢nu
spremu odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme i
struke, sukladno ¢lanku 13. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete i koji su podnijeli
pravodobnu prijavu provest e se testiranje
radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se
primaju.
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Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.

Opis poslova i podaci o plac¢i radnog mjesta
koje se popunjava natje¢ajem, na¢in obav-
ljanja prethodne provjere znanja sposobno-
sti kandidata, podrudje provjere te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata bit ¢e
objavljeni na sluzbenoj web-stranici Grada
Novigrada - Cittanova (www.novigrad.hr) i
na oglasnoj plo¢i Grada, najmanje pet dana
prije odrZavanja provjere.

U prijavi na natjecaj navode se i podatci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivalista, broj telefona, e-adresa, iskljucivo
za potrebe postupka natjecaja)

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:
— Zivotopis,

— obidan preslik osobne iskaznice,

- diplomu kojom se potvrduje ispunjavanje
uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme)
i struke (obi¢an preslik),

— preslik ugovora o radu ili rjesenja o prijmu,
premjestaju ili rasporedu ili potvrda poslo-
davca (koja mora sadrzavati vrstu poslova
koju je kandidat obavljao i razdoblja u kojem
je kandidat obavljao navedene poslove) kao
dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju od najmanje tri godine,
- preslik uvjerenja o polozenome drzavnom
stru¢nom ispitu,

- ispis iz elektronic¢kog zapisa evidencije
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
- uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije
pod istragom i da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak (ne starije od $est mjeseci
od dana objave natjecaja)

— obican preslik dokaza o poznavanju trazene
razine talijanskog jezika (svjedodzba, diploma,
certifikat) ili vlastoru¢no potpisanu izjavu o
poznavanju talijanskog jezika traZene razine,
- izvornik vlastoru¢no potpisane izjave
kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢lanka
15. i ¢lanka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno
ovjeravati).

Pravo prijave imaju osobe obaju spolova.
Kandidati koji ostvare pravo na prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti bit ¢e pozvani da
predoce izvornike ili ovjerene preslike isprava
za koje postoji mogucnost da se priloze kao
obi¢ne preslike.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi pozvati se na to pravo, dokazati
ga te tada ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom. Osobi se

dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom, te
nema pravo podnosenja pravnog lijeka protiv
te obavijesti. O rezultatima natjecaja kandidati
Ce biti obavijesteni u zakonskom roku.
Prijave se podnose na adresu: Grad Novigrad
- Cittanova - za natjecaj (stru¢ni suradnik
za proracun i financije), Veliki trg 1, 52466
Novigrad, u roku od 15 dana od objave u
Narodnim novinama.

Grad Novigrad - Cittanova

Klasa: 112-03/24-01/06
Urbroj: 2177-4-1-24-01 od 19. VIL. 2024.
(4637)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23),
¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 i 151/22), ¢lanka 49. i 50. Statuta
Dje¢jeg vrtica »Jaksi¢« i Odluke Upravnog
vije¢a Djecjeg vrti¢a »Jaksi¢« o raspisivanju
javnog natjecaja za imenovanje ravnatelja/
ice Dje¢jeg vrtica »Jaksic«, klasa: 601-05/24-
01/08, urbroj: 2177-4-1-24-03 od 15. srpnja
2024. godine, Upravno vijece Djecjeg vrtica
»Jaksic¢« raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice Dje¢jeg vrtica
»Jaksicé«.

Za ravnatelja/icu djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavren studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijasnjim propisima,

— poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22),

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona

oglasne stranice
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o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22).

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja

- dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika
o nadinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u (Narodne novine broj 133/97 i 4/98)
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22), ne starije od dana objave na-
tjecaja

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekrsajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22), ne starije od dana objave na-
tjecaja

- uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (Narodne novine broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22), da osobi nije
izrecena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 1 69/17).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
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u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moZe ostvariti pravo prednosti:
— sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19 i 84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duz-
na je priloziti osim dokaza o ispunjavanju tra-
Zenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

— sukladno ¢l. 48.f Zakona o zadtiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 57/92,77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
to pravo te dokaz o tome na koji nacin je pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca;
- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku
od 8 dana od objave natjecaja, u zatvorenoj
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na
javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice —
ne otvarati«, neposredno u vrti¢ ili postom na
adresu: Dje¢ji vrti¢ »Jaksi¢«, Ulica Stjepana
Radica 1, 34308 Jaksic.

oglasne stranice

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine te Zakona o provedbi Opce ured-
be o zastiti osobnih podataka (Narodne novine
broj 42/18) prijavom na natjecaj smatra se
da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natjec¢ajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani elektronickom postom
na razgovor, odnosno intervju.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku do 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj traje
od 20. do 29. srpnja 2024.

Djedji vrti¢ »Jaksic«

Jaksic¢

Urbroj: 125/24. od 16. VII. 2024. (4639)
Na temelju ¢lanka 27. st. 2. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), ¢lanka 38., 39., 40.141. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/98, 35/08,
127/19) i ¢lanka 30. i 31. Statuta Zastitne
radionice Tekop Nova Pula - Officina per la
tutela Tekop Nova Pola (u daljnjem tekstu:
Tekop Nova) Upravno vijece raspisuje

NATJECA]

za izbor ravnatelja/ice zastitne radionice
Tekop Nova Pula - Officina per la tutela
Tekop Nova Pola.

Uvjeti:

- visoka stru¢na sprema drustvenog smjera
- najmanje tri godine radnog iskustva u struci.
Ravnatelj/ica se imenuje na Cetiri godine.
Uz prijavu na natjecaj kandidati/kandidatkinje
trebaju priloziti:

— kratak zivotopis

— diplomu u originalu ili ovjerenom presliku
— preslik uvjerenja (elektronicki zapis ili po-
tvrda) Hrvatskog zavoda za mirovinsko osigu-
ranje o prijavama i odjavama na mirovinsko
osiguranje iz kojeg je razvidan mirovinski
staz i stru¢na sprema, a koji nije stariji od
dana objave ovog natjecaja

— potvrdu poslodavca ili drugi dokument iz
koje je vidljivo da obavljanje poslova za koje je
bila potrebna visoka stru¢na sprema drustve-
nog smjera te vrijeme obavljanja tih poslova
- uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak, a koji nije
stariji od dana objave ovog natjecaja

- kandidat/kandidatkinja koji ostvaruje pred-
nost pri zaposljavanju na temelju invalidnosti
uz prijavu je duZzan priloziti i dokaz o utvrde-
nom statusu osobe s invaliditetom.
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Natjecati se mogu kandidati obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova.
Kandidati/kandidatkinje prijavom na oglas
pristaju da se njihovi osobni podaci obradu-
ju u potrebnom obimu u svrhu provedbe i
realizacije ovog oglasa od strane ovlastenih
osoba za provedbu oglasa, a sve sukladno
Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta
i vije¢a o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom o ispunjavanju uvjeta natjecaja podno-
se se pisanim putem u roku od 10 dana od
dana objave na adresu Tekop Nove: Zastitna
radionica Tekop Nova Pula - Officina per la
tutela Tekop Nova Pola, Trg 1. Istarske bri-
gade 2, 52100 Pula s naznakom »Natjecaj za
ravnatelja/icu - ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremeno dostavljene
prijave nece se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.
Zastitne radionice Tekop Nova Pula -
Officina per la tutela Tekop Nova Pola

Klasa: 602-02/24-03/18

Urbroj: 2158-1-15-02-24-01 od 4. VII. 2024.
(4640)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osi-

jeku, Fakultet primijenjene matematike i

informatike raspisuje

NATJECAJ

1. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
radno mjesto L. vrste na suradni¢kom radnom
mjestu asistenta iz znanstvenog podrucja
prirodnih znanosti, znanstveno polje matema-
tika, na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu - zamjena do povratka asistentice
s rodiljnog dopusta

2. za izbor jednog doktoranta na radno mje-
sto I. vrste na suradnickom radnom mjestu
asistenta iz znanstvenog podrucja prirodnih
znanosti, znanstveno polje matematika, za
rad na projektu Hrvatske zaklade za znanost
»Homogenizacija i optimizacija u mehanici
¢vrstih tijelas, po natje¢aju HRZZ »Razvoj
karijera mladih istraZivaca - izobrazba no-
vih doktora znanosti« (DOK-2023-10), na
odredeno vrijeme od Sest godina u punom
radnom vremenu

3. za izbor jednog doktoranta na radno mje-
sto L. vrste na suradnickom radnom mjestu
asistenta iz znanstvenog podrucja prirodnih
znanosti, znanstveno polje matematika, za
rad na projektu Hrvatske zaklade za znanost
»Skaliranje u stohastickim modelima«, po
natjecaju HRZZ »Razvoj karijera mladih istra-
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zivada — izobrazba novih doktora znanosti«
(DOK-2023-10), na odredeno vrijeme od $est
godina u punom radnom vremenu.

Svi kandidati natje¢aja osim op¢ih uvjeta
utvrdenih Zakonom o radu (Narodne novine
br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 46/23. i
64/23.), moraju ispuniti i uvjete propisane
¢lankom 39. stavkom 6. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Na-
rodne novine br. 119/2022.), ¢lankom 123.
stavkom 4. Statuta Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, ¢clankom 47. Statuta
Fakulteta primijenjene matematike i infor-
matike te clankom 26. Pravilnika o provedbi
postupka izbora/reizbora na znanstveno-na-
stavna, umjetnicko-nastavna, nastavna, surad-
nic¢ka i stru¢na radna mjesta na Sveucilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su obvezni
priloziti dokumentaciju prema Obrascu br.
4 - Prijava na natjecaj za izbor na suradnicko
radno mjesto asistenta.

Obrazac za prijavu br. 4 kao i Pravilnik o
provedbi postupka izbora/reizbora na znan-
stveno-nastavna, umjetnicko-nastavna, na-
stavna, suradnicka i stru¢na radna mjesta na
Sveucilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
objavljeni su na mreznoj stranici Fakulteta
primijenjene matematike i informatike u sa-
stavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku www.mathos.unios.hr.

Statut Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku objavljen je na mreznoj stranici
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
www.unios.hr.

Kandidati koji su strani drzavljani moraju
priloZiti dokaz o poznavanju hrvatskog jezika
u skladu s Zajednickim europskim referen-
tnim okvirom za jezike razine C2 te priloziti
dokaz o priznavanju inozemne visokoskolske
kvalifikacije.

Na mreznoj stranici Fakulteta primijenjene
matematike i informatike www.mathos.unios.
hr naveden je opis poslova radnog mjesta
asistent.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
priloziti isprave kojima se dokazuje status
na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti,
potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
izdanu u vrijeme trajanja ovog natjecaja kao
dokaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji na¢in je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca. Prednost u
odnosu na ostale kandidate ostvaruje se samo
pod jednakim uvjetima. Poveznica za stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapogljavanju je: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete natjecaja i koji su uz prijavu na natjecaj
prilozili obvezujuéu dokumentaciju, obavit

Ce se razgovor/intervju, a o mjestu i vremenu
odrzavanja razgovora/intervjua bit ¢e oba-
vijeSteni putem mrezne stranice Fakulteta
primijenjene matematike i informatike u sa-
stavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku www.mathos.unios.hr.
Prijave na natje¢aj s dokumentacijom pod-
nose se zaklju¢no s 16. rujna 2024. godine
u elektroni¢ckom obliku na adresu natjecaj@
mathos.hr s naznakom: »Prijava na natjecaj za
radno mjesto asistent — zamjena do povratka
asistentice s rodiljnog dopusta/asistent — rad
na projektu Hrvatske zaklade za znanost ‘Ho-
mogenizacija i optimizacija u mehanici ¢vrstih
tijela’/asistent — rad na projektu Hrvatske
zaklade za znanost ‘Skaliranje u stohastickim
modelima’«.
Na natjecaj pod jednakim uvjetima mogu se
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati. Potpunom prijavom smatra
se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju i koja je vla-
storucno potpisana.
Fakultet primijenjene matematike i informa-
tike objavit ¢e odluku o izboru zaposlenika/
zaposlenice na mreznim stranicama www.
mathos.unios.hr najkasnije u roku od osam
dana od donosenja te uz prethodnu suglasnost
izabranog kandidata objaviti profesionalni
Zivotopis.
Svi kandidati bit ¢e obavije$teni o rezultatima
natjecaja najkasnije u roku od 15 dana od
njegova dovrsetka putem mrezne stranice Fa-
kulteta primijenjene matematike i informatike
u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku www.mathos.unios.hr.
Fakultet primijenjene matematike i informa-
tike zadrzava pravo obavijestiti sve prijavljene
kandidate i elektroni¢kom postom.
Svi kandidati uz prijavu obvezni su priloziti
popunjen i potpisan obrazac Privole koji je
objavljen na mreznim stranicama Fakulteta
primijenjene matematike i informatike www.
mathos.unios.hr, a kojim kandidat daje privolu
da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u na-
tje¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opc¢a uredba o zastiti podataka).
Bez uredno popunjenog i potpisanog Obrasca
privole uz prijavu na natjecaj, prijava ce se
smatrati nepotpunom i odbacit Ce se.
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku
Fakultet primijenjene
matematike i informatike

oglasne stranice

PETAK, 19. SRPNJA 2024.

Klasa: 100-01/24-01/03

Urbroj: 251-80-01-24-1 od 16. VII. 2024.
(4641)

Sveudiliste u Zagrebu, Graficki fakultet objav-

ljuje

NATJECA]

1. za izbor dva izvrsitelja (m/Z) na suradni¢ko
radno mjesto — visi asistent, u znanstvenom
podrudju tehnickih znanosti, znanstvenom
polju graficke tehnologije, na Sveu¢ilistu u
Zagrebu, Grafickom fakultetu, na odredeno
vrijeme (najdulje Cetiri godine), u punom
radnom vremenu

2. za izbor jednoga izvriitelja (m/z) na su-
radnicko radno mjesto — asistent, u dijelu
umjetni¢koga podrucja likovne umjetnosti,
umjetnicko polje grafika, na Sveu¢ilitu u
Zagrebu, Grafickom fakultetu, na odredeno
vrijeme (zamjena za zaposlenicu koja koristi
neplaceni dopust do tre¢e godine zivota dje-
teta), u punom radnom vremenu.
Pristupnici trebaju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine broj
119/2022).

Uz prijavu za radno mjesto pod rednim bro-
jem 1 pristupnici trebaju priloZiti:

— izvornik Zivotopisa (u tre¢em licu) s potpi-
som i najosnovnijim biografskim podacima,
- dokaz o stecenom akademskom stupnju
doktora znanosti iz podru¢ja tehnickih zna-
nosti, znanstvenoga polja graficke tehnologije,
- prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne dje-
latnosti,

— dokaz o drzavljanstvu (strani drzavljani su
duzni priloziti dokaz o poznavanju hrvatskoga
jezika na naprednoj razini).

Uz prijavu za radno mjesto pod rednim bro-
jem 2 pristupnici trebaju priloziti:

— izvornik Zivotopisa (u treem licu) s potpi-
som i najosnovnijim biografskim podacima,
- dokaz o zavr§enom sveucilisnom diplom-
skom studiju iz umjetnickoga podrugja li-
kovnih umjetnosti,

- prikaz umjetnicke, nastavne i stru¢ne dje-
latnosti, ako ju pristupnik posjeduje.

- dokaz o drzavljanstvu (strani drzavljani su
duzni priloziti dokaz o poznavanju hrvatskoga
jezika na naprednoj razini).

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
uvjeta se podnose u elektroni¢kom obliku (u
jednom PDF-u), na e-adresu: ured.dekana@
grf.unizg.hr.

Prijava na natjecaj treba sadrzavati naznaku:
»Za natjeaj«, uz naznaku rednoga broj na-
tjecaja (1 ili 2).

Zakasnjele i nepotpune prijave se nece raz-
matrati.



PETAK, 19. SRPNJA 2024.

Natjecaj je otvoren 50 dana od objave.
O rezultatima natjecaja pristupnici e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku, putem poveznice
SveuciliSta u Zagrebu Grafickoga fakulteta
https://www.grf.unizg hr/natjecaji/.
Podnosenjem prijave na natjecaj pristupnici
su izri¢ito suglasni da Sveuciliste u Zagrebu
Grafi¢ki fakultet kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje-
¢ajnoga postupka suglasno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.
Svi pristupnici koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima pod jednakim
uvjetima, duzni su, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, priloZiti i svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17 i 98/19) i
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br.
33/92-148/13), osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzni su priloziti i odgova-
rajuci dokaz o navedenom statusu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13 - 32/20),
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
duzni su priloziti i dokaze propisane nave-
denim zakonom.

Sveudiliste u Zagrebu

Graficki fakultet

(4642)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19, 151/22), ¢lanka 20. Za-
kona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti
(Narodne novine broj 17/19, 98/19, 114/22 i
36/24), ¢lanka 18. Statuta Narodne knjizni-
ce Vrbovec od 15. svibnja 2024., klasa: 024-
04/24-01/87, urbroj: 238-32-92-24-02 i ¢lanka
44, stavka 29. Statuta Grada Vrbovca (Glasnik
Grada Vrbovca broj 9/21), gradonacelnik Gra-
da Vrbovca 15. srpnja 2024. raspisuje

oglasne stranice

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja Narodne knjiZnice
Vrbovec.

Za ravnatelja Narodne knjiznice Vrbovec moze
se, na temelju predlozenog cetverogodi$njeg
plana, imenovati osoba koja ispunjava slje-
dece uvjete:

— zavrSen sveutili$ni diplomski studij ili sve-
u¢ili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij ili s njim
izjednacen studjij,

— polozen stru¢ni ispit za zvanje knjiznicara,
- najmanje pet godina rada u knjiznici,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,

Polozen stru¢ni ispit za zvanje knjizni¢ara
u smislu ovog uvjeta ima i osoba koja je
oslobodena polaganja navedenog stru¢nog
ispita na temelju zakona kojima je uredivana
knjizni¢na djelatnost.

Ravnateljem ne moze biti osoba koja prema
zakonu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
moZe biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.
Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine i ista
osoba moZe biti ponovno imenovana.

U skladu s ¢lankom 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova na natjecaj se mogu prijaviti
osobe obaju spolova.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a koji
imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su
rodu navedeni.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za natjecaj,
koja obvezno sadrzi njihovo ime i prezime,
OIB, adresu prebivali$ta, kontakt telefon/
mobitel i elektronicku adresu, kandidati su
duzni priloziti:

— zivotopis (s podatcima o referencama glede
stru¢nih, radnih i organizacijskih sposob-
nosti);

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice);

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome ili potvrde);

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za
zvanje knjiznicara ili dokaz o oslobadanju
od polaganja navedenog stru¢nog ispita na
temelju zakona kojima je uredena knjiznic-
na djelatnost (preslik potvrde ministarstva
nadleznog za poslove kulture);

— dokaz o radu u knjiznici (elektronicki zapis
ili potvrda iz mati¢ne evidencije Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje — ne starije
od 30 dana od podnosenja prijave);

- ugovor o radu ili potvrda pravne osobe
(poslodavca) o vremenu provedenom na radu
i vrsti poslova u knjiZnici;

- uvjerenje nadleznog suda ili ispis sustava
e-gradani da se protiv podnositelja prijave ne

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 85 - STRANICA 13

vodi kazneni postupak (ne starije od 30 dana
od dana podnosenja prijave);

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
okolnosti iz ¢l. 239. st. 2. Zakona o trgovackim
drustvima, a u vezi s ¢l. 39. st. 2. Zakona o
ustanovama;

- prijedlog ¢etverogodi$njeg plana rada.
Navedeni dokazi prilazu se u presliku koji ne
mora biti ovjeren, u kojem slucaju ¢e izabrani
kandidat po imenovanju predociti izvornike
ili ovjerene preslike dokumenata.

Urednom prijavom se smatra ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
je dostavljena u roku i na propisani nacin.
Kandidat koji ne podnese pravovremenu i
potpunu prijavu nece Ce biti pozvan na do-
punu iste ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj o ¢emu Ce biti obavijesten
elektroni¢kom postom.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
$ljavanju prema posebnim propisima, duzan
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno u
prijavi priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu
na natjecaj duzne su priloziti, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji. Poveznica
na internetsku stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR%202021.
pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz
¢lanka 49. stavak 1. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stv ari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni
poziv, duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rje$enje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) u prijavi na
javni poziv duzni su pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz
gore navedenih priloga uz prijavu na natjecaj,
prikupljaju se i obraduju iskljucivo za potrebe
provedbe javnog natjecaja.
Prijavom na natjecaj prijavitelji su izricito
suglasni da Narodna knjiznica Vrbovec i
Grad Vrbovec kao voditelji obrade podataka
mogu prikupljati, koristiti se i dalje obradi-
vati podatke u svrhu provodenja natjecajne
procedure, sukladno odredbama Opée uredbe
(EU) 2016/679 o zatiti osobnih podataka
i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (NN br. 42/18).
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta i prilozima treba dostaviti preporuce-
nom posiljkom ili neposredno kroz uredovno
radno vrijeme na adresu: Grad Vrbovec, Trg
Petra Zrinskog 9, 10340 Vrbovec, s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja Narodne knjiznice
Vrbovec - ne otvarati« u roku od 15 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama.
Javni natje¢aj objavljuje se i u Narodnim no-
vinama i na mreznim stranicama KnjiZnice.
Osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz
natje¢aja mogu biti pozvane na razgovor na
koji su se duzne odazvati, o ¢emu ¢e biti pra-
vovremeno obavjesteni elektronickom postom.
Izostanak se smatra odustankom kandidata
od prijave na natjecaj.
0 izboru ravnatelja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijave na natjecaj.
Gradonacelnik Grada Vrbovca pridrzava pra-
vo u svako vrijeme ponistiti ovaj natjecaj,
odnosno pravo ne izvrsiti izbor, bez obveze
obrazlaganja svoje odluke, a bez ikakve od-
govornosti prema kandidatima. Protiv odluke
0 ponistenju natje¢aja nije dopusteno podno-
$enje pravnih lijekova.

Grad Vrbovec

(4648)

NATJECA]

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
na suradnicko radno mjesto

- asistenta za znanstveno podrudje prirodnih
znanosti, polje biologija za rad na HRZZ-
ovu projektu »Prostorni i vremenski uzorci
geneticke raznolikosti kalanoidnih kopepoda
i planktonskih plastenjaka u Jadranu« (DOK-
NPOO-2023-10-2887 i UIP-2020-02-3907)
SpaTeGen.

Uvijeti: prema Zakonu o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
119/2022.).

Poseban uvjet za radno mjesto:

— zavr$en sveucili$ni diplomski ili integrirani
studij iz znanstvenog podru¢ja prirodnih zna-
nosti, polje biologija (1.05) — ukupan prosjek
ocjena na prethodnim razinama studija (pri-
jediplomskom i diplomskom) koji osigurava
upis na doktorski studij barem - 3,50.
Pristupnici, uz potpisanu prijavu na natjecaj,
obvezno prilazu:

— Zivotopis (s posebnom naznakom dosadas-
njeg radnog iskustva, drustvene djelatnosti i
poznavanja stranih jezika)

— preslik diplome o odgovarajucoj stru¢noj
spremi

- prijepis ocjena na prijediplomskom i di-
plomskom studiju

- dokaz o drzavljanstvu.

Pristupnici mogu priloziti i drugu dokumen-
taciju, a posebno:

- prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne dje-
latnosti (objavljeni radovi, izlaganja na
znanstvenim konferencijama...)

— dokaz prakti¢nog iskustva i/ili rada u nastavi
u odgovaraju¢em podrucju, polju i grani

— dokaz o poznavanju stranog jezika

- nagrade i priznanja

— potvrde o osposobljenosti ili usavr$avanju
u struci

— preporuke (npr. mentora diplomskog ili dok-
torskog rada, profesora, bivieg poslodavca i
dr.).

Prijave na natjecaj mogu poslati osobe obaju
spolova.

Rok za podnoSenje prijave na natjecaj je
30 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, a prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju putem e-adrese: ured@uni-
du.hr. Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza
o0 trazenim uvjetima nece se razmatrati.
Natjecaj se objavljuje i na internetskoj stranici
Sveudili$ta u Dubrovniku (www.unidu.hr).
Sveuciliste ¢e svim pristupnicima, sukladno
propisima kojima se ureduje zastita osob-

oglasne stranice

PETAK, 19. SRPNJA 2024.

nih podataka, omoguditi uvid u natjecajnu

dokumentaciju.

Sveutiliste u Dubrovniku pridrzava pravo

ponistiti natjecaj bez navodenja razloga.
SveuciliSte u Dubrovniku

(4652)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike (klasa: 100-01/24-02/434, urbroj:
524-08-01-02/3-24-2) ravnateljica Centra za
pruzanje usluga u zajednici Rijeka raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa
- stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - 1 izvréitelj (m/Z) na neodredeno i puno
radno vrijeme - 40 sati tjedno
— isklju¢ivo na poslovima skrbi tijekom no¢i.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj
internetskoj stranici Centra za pruZanje usluga
u zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.hr/natje-
caji/ i na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Rok za podnos$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja podnose se na adresu: Centar za pru-
zanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natjecaj«.
O rezultatima natjecaja svi kandidati ¢e biti
pismeno obavije$teni u zakonskom roku.
Centar za pruZanje usluga
u zajednici Rijeka

(4653)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike (klasa: 100-01/24-02/373, urbroj:
524-08-01-02/3-24-2) ravnateljica Centra za
pruzanje usluga u zajednici Rijeka raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa

- strucni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - 1 izvréitelj (m/Z) na neodredeno i puno
radno vrijeme - 40 sati tjedno.

Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj
internetskoj stranici Centra za pruZanje usluga
u zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.hr/natje-
caji/ i na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja podnose se na adresu: Centar za pru-
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zanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska

49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natjecaj«.

O rezultatima natjecaja svi kandidati ¢e biti
pismeno obavijesteni u zakonskom roku.

Centar za pruZanje usluga

u zajednici Rijeka

(4654)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike (klasa: 100-01/24-02/373, urbroj:
524-08-01-02/3-24-2) ravnateljica Centra za
pruzanje usluga u zajednici Rijeka raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa
- referent — 1 izvrsitelj (m/Z) na neodredeno
i puno radno vrijeme - 40 sati tjedno.
Sve informacije o uvjetima natje¢aja objavljene
su i nalaze se na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj
internetskoj stranici Centra za pruZanje usluga
u zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.hr/natje-
caji/ 1 na oglasnoj ploci i sluzbenoj internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natje¢aja podnose se na adresu: Centar za pru-
Zanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natjecaj«.
O rezultatima natjecaja svi kandidati ¢e biti
pismeno obavijesteni u zakonskom roku.
Centar za pruZanje usluga
u zajednici Rijeka

(4655)
Na temelju ¢lanka 39. Statuta Ucilista Mestar
- ustanove za obrazovanje odraslih - Split,
Upravno vijece Utilista Mestar — ustanove za
obrazovanje odraslih raspisuje

NATJECA]J

za izbor i imenovanje ravnatelja $kole
(m/z).

Uvjeti:

Za ravnatelja mozZe biti imenovana osoba koja
ispunjava uvjete utvrdene Zakonom.

Uz prijavu na natje¢aj kandidati moraju pri-
lozZiti izvornik ili ovjeren preslik:

— Zivotopisa

- diplome

- domovnice

— dokaza o radnom iskustvu u odgojno-obra-
zovnom radu

- potvrdu o polozenom pedagosko-didak-
ticko-psihologko-metodi¢kom obrazovanju

oglasne stranice

— potvrdu (ne stariju od $est mjeseci) da protiv
kandidata nje podignuta nikakva optuznica
koje je stala na pravnu sagu, a niti je izrecena
pravomoc¢na osudujuca presuda za kaznena
dijela koje je predvidena nov¢ana kazna ili
zatvor.
Ravnatelj se imenuje na pet godina.
Rok za podnosenje prijave kandidata je 8 dana
od objave natjecaja.
Prijave sa navedenom dokumentacijom po-
trebno je dostaviti na adresu: U¢iliste Me$tar
— ustanova za obrazovanje odraslih, Mosecka
50a, 21000 Split.
Nepotpune i nepravovaljane prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

UtiliSte Mestar — ustanova za

obrazovanje odraslih, Split

Klasa: 611-02/24-01/97
Urbroj: 2155-1-08-01-21-1 od 17. VII. 2024.
(4656)
Na temelju ¢lanka 39. (Zakon o kulturnim
vije¢ima i financiranju javnih potreba u kul-
turi NN br. 83/22) i ¢lanaka 7. i 8. Pravilni-
ka o radu Centra za kulturu Omis i Clanka
24. Statuta Centra za kulturu Omi§ (klasa:
611-08/23-01/33; urbroj: 2155-1-8-01-23-1),
ravnatelj Centra za kulturu Omi$ raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto:

- voditelj/ica ra¢unovodstva (m/z) - na
odredeno radno vrijeme — puno radno vri-
jeme, zamjena (viSegodi$nja) za koristenje
rodiljnog/roditeljskog dopusta do povratka
odsutne radnice na rad - 1 izvrsitelj/ica.
Uvjeti:

- VSS - magistar ekonomije, diplomirani
ekonomist

- okvirno poznavanje prora¢unskog racu-
novodstva

- poznavanje rada na ra¢unalu u ra¢unovod-
stvenim programima

- poznavanje engleskog jezika.

Pozeljno znanje:

— iskustvo u prora¢unskom ra¢unovodstvu
- izrada financijskog izvjestaja

- izrada financijskog plana

— poznavanje procesa obracuna placa i drugog
dohotka

— iskustvo u izradi obrazaca JOPPD.

Uz prijavu kandidati trebaju priloziti:

- zivotopis (broj telefona, odnosno mobitela,
po mogucnosti e-adresa)
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- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi
(preslik diplome)

— preslik osobne iskaznice

— preslik domovnice

- potvrda o radnom iskustvu

- uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije
pod istragom, da se protiv njega ne vodi ka-
zneni postupak te da mu nije izre¢ena osu-
dujuca presuda za kaznena djela (ne starije
od tri mjeseca)

- podnosenje prijave na natjecaj kandidati/
inje daju privolu za obradu osobnih podataka
u svrhu provedbe natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u natjecaju
pozvati na to pravo. Osoba koja se u prijavi
pozove na to pravo obvezna je priloziti od-
govarajuce isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je odredeno to pravo. Osoba koja se
pozvala na pravo prednosti na temelju Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19) duzna je dostaviti
sve dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tje¢aj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o invaliditetu,
s time da se pod tim dokazom smatraju javne
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom iz ¢lanka 13. toga Zakona.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01,103/03, 148/13 1 98/19) duzna je dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 48.f citiranog Zakona.
Svi prilozi mogu biti neovjerene preslike.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tje¢aju. Kandidat koji bude izabran, duzan
je prije izrade rjeSenja o prijemu, dostaviti
i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kao i
originale ili ovjerene preslike dokumenata koje
je uz prijavu dostavio u preslici. Osoba koja
nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu
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ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjecaj.
Osobi iz prethodnog stavka o tome ¢e biti
obavije$tena pisanim putem.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja, obvezni su pristupiti prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti sukladno odred-
bama Zakona o prora¢unu (NN br. 144/21)
putem usmenog intervjua koji ¢e se odrzati
u prostoriji Centra za kulturu, Punta 1, a o
datumu usmenog razgovora kandidati ¢e biti
obavijesteni putem web-stranice Centra za
kulturu Omis: www.czk-omis.hr u rubrici
novosti.
Prijave se $alju na adresu: Centar za kulturu
Omi§, Punta 1, pp.28, 21310 Omi$, s nazna-
kom »Natjecaj za voditelja/icu racunovod-
stva, u roku od 8 dana od objave natjecaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Natjecaj ¢e se objaviti u Narodnim novinama i
mreznim stranicama Centra za kulturu Omis.
Obavijest o rezultatima natjecaja dostavlja se
u zakonskom roku.

Centar za kulturu

Omis

Klasa: 112-01-24-01-30
Urbroj: 2140-14-3-02-24-1 od 22. VII. 2024.
(4657)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskol-
skom odgoju i obrazovanju (Narodne novi-
ne br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ¢lanaka 40. i 41. Zakona
o ustanovama (Narodne novine br. 76/93,
29/97 - ispr., 47/99 - ispr., 35/08, 127/19 i
151/22), ¢lanka 51.1 52. Statuta Djecjeg vrtica
Baloncica, Odluke Upravnog vije¢a Dje¢jeg
vrti¢a Balon¢ica o raspisivanju javnog na-
tje¢aja za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg
vrti¢a Baloncica, (klasa: 112-01-24-01-29,
urbroj:2140-14-3-02-24-1 od 24. 6. 2024.),
Upravno vije¢e Djecjeg vrtica Baloncica na
sjednici odrzanoj 24. 6. 2024. raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Dje¢jeg
vrti¢a Baloncica.

Za ravnatelja/icu Djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
— zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili

d) preddiplomski sveutili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba)

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23
— Uredba).

Ravnateljem ne moze biti imenovana osoba
koja prema zakonu kojim se ureduju trgo-
vacka drustva ne moze biti clanom uprave
trgovackog drustva.

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vije¢e pridrzava pravo ne odabrati
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika
o nacinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u (NN br. 133/97 i 4/98)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekr$ajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja
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- uvjerenje nadleznog podruc¢nog ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 1 101/23 - Uredba), da osobi
nije izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
br. 82/08 i 69/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natje¢aja ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
- sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf

- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
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Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
- sukladno ¢l. 48.f Zakona o zaétiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo
te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca
- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i32/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta natjecaja dostavljaju se u roku
od 8 dana od objave natjecaja, u zatvorenoj
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na
javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja/ice
- ne otvarati«, osobno ili po$tom na adre-
su: Dje¢ji vrti¢ Balon¢ica, Hum na Sutli 156,
49231 Hum na Sutli.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
br. 42/18) prijavom na natjecaj smatra se
da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natje¢ajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni najkasnije do 13. 9. 2024.
Javni natjecaj traje od 22. 7. 2024. do 30. 7.
2024. godine.

Djedji vrti¢ Baloncica

Hum na Sutli

Klasa: 080-07/24-01/27

Urbroj: 251-783-01-03-02/03-24-02 od 12.
VII. 2024. (4658)
Na temelju ¢lanka 41. Statuta Obiteljskog
centra, klasa: 012-01/22-01/1, urbroj: 534-
123-01-1/22-3 od 16. studenoga 2022. godine,
Izmjena i dopuna Statuta Obiteljskog centra
klasa: 012-01/23-01/1, urbroj: 251-783-01-
03/01-23-6 od 21. prosinca 2023. godine te
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike, klasa:
100-01/24-02/411, urbroj: 524-08-01-01/6-
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24-3, od 14. lipnja 2024. godine, ravnateljica
Obiteljskog centra raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za radno mjesto na neodredeno puno rad-
no vrijeme u Obiteljskom centru, Podru¢na
sluzba Primorsko-goranska

- referent u Obiteljskom centru - 1 izvr-
Sitelj/ica.

Uvjeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje od
Cetiri godine

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog
mjesta

— osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom racunalu i poznavanje rada s alatima
za obradu teksta

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi

— probni rad dva mjeseca.

Na natje¢aj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Prijava na natje¢aj podnosi se iskljuc¢ivo na
obrascu dostupnom na mreznoj stranici Obi-
teljskog centra (Obrasci - Obiteljski centar).
Uz prijavu na natjecaj kandidat je duzan
priloziti:

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice,
elektronicki zapis o drzavljanstvu, preslik
osobne iskaznice ili putovnice)

— Zivotopis

— preslik diplome

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci)
- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis o
radnom stazu ili potvrda o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima - potvrda poslodavca ili drugi
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadrzavati
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblja u kojima je kandidat obavljao navedene
poslove (preslik potvrde poslodavca, preslik
ugovora o radu ili rjeSenja o rasporedu)
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja kandi-
dati mogu priloziti u neovjerenim preslikama,
uz obvezu da prije izbora nadleznim sluzbama
Obiteljskog centra predoce ili dostave izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu, posebnim zakonom, propisanu
dokumentaciju te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
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obitelji (Narodne novine br.: 121/17., 98/19.,
84/21,156/23.), uz prijavu na natjecaju duzni
su osim dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta
priloziti i dokaze propisane ¢lanka 103. stavka
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a
koji su objavljene na web-stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) uz prijavu na natjecaju duzni su osim
dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 49. stavkom 1.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, a koji se objavljuju na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zapoljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
javni natjecaj duzni su osim dokaza o ispu-
njavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja,
priloziti i rje$enje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u o¢evid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz
iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.

S kandidatima, koji ispunjavaju sve propisane
uvjete iz javnog natjecaja i ¢ije su prijave pot-
pune i pravovremene, provest ce se testiranje
i razgovor (intervju).

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit
¢e objavljeno najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje i to putem mrezne
stranice Obiteljskog centra.

Pravni izvor za pripremu kandidata za pi-
smeno testiranje:

- Uredba o uredskom poslovanju (NN br.
75/21).

Opis poslova navedenog radnog mjesta te
podaci o pladi nalaze se na mreznoj stranici
Obiteljskog centra (Sluzbeni akti — Obiteljski
centar).
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Podnosenjem prijave na natjecaj kandida-
ti daju suglasnost da Obiteljski centar kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze pri-
kupljati, koristiti se dalje obradivati njihove
osobne podatke iskljuc¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama s naznakom »Za javni
natjeCaj — (navesti naziv ustrojstvene jedinice
i naziv radnog mjesta)», potom preporuceno
ili neposredno na adresu: Obiteljski centar,
Savska cesta 106, 10000 Zagreb.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od osam dana od izvr§enog
izbora putem web-stranice Obiteljskog centra,
https://www.obiteljski.hr/.
Obavijest se smatra dostavljenom istekom
osmoga dana od objave na mreznoj stranici
Obiteljskog centra.

Obiteljski centar

Zagreb

Klasa: 112-01/24-76/04

Urbroj: 251-66-1707-24-53 od 15. VIL. 2024.
(4659)

Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva i

brodogradnje objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

za zapos§ljavanje voditelja pododsjeka odrzava-
nja, voditelj ustrojstvene jedinice 4, polozaj L.
vrste, u Sluzbi investicija, odrzavanja i sigur-
nosti, dekanat i tajnistvo, rad na neodredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu, uz uvjet
probnog rada od $est mjeseci, 1 izvrsitelj/
ica, objavljenog u Narodnim novinama broj
70/2024 od 12. lipnja 2024. godine, na mrez-
nim stranicama Hrvatskog Zavoda za zapo-
§ljavanje i mreznim stranicama Fakulteta
strojarstva i brodogradnje.
Sveucilidte u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-49 od 15. VIL. 2024.
(4660)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste u

Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje

raspisuje

NATJECA]

za popunu radnog mjesta

- voditelja pododsjeka odrzavanja, voditelj
ustrojstvene jedinice 4, polozaj I. vrste, u Sluz-
bi investicija, odrzavanja i sigurnosti, dekanat
i tajnistvo, 1 izvréitelj/ica, rad na neodredeno

vrijeme, u punom radnom vremenu, uz uvjet
probnog rada od $est mjeseci.

Opis poslova:

- vodi brigu o stanju objekata, predlaze pla-
nove odrzavanja i kontrolira njihovu provedbu
- sudjeluje u izradi plana investicija

- ishodi potrebne dokumente za investicije
- vr$i nadzor nad nad izvodenjem radova
ovjerava privremene i kona¢ne situacije

- izvjeStava upravu Fakulteta o realizaciji
investicija

- vodi brigu o odrzavanju i ispravnosti elek-
tro-instalacija, vodovodnih instalacija, cen-
tralnog grijanja i telefonskih instalacija

- odgovara za odrzavanje opreme i zgrada
Fakulteta

- organizira rad na odrzavanju opreme i svih
instalacija na Fakultetu

- vodi evidenciju i ispostavlja zahtjeve o po-
trebnom materijalu za odrzavanje

- sudjeluje u izradi plana odrzavanja opreme
i svih instalacija

- rasporeduje i organizira posao svih radnika
odrzavanja (elektricari, strojobravari, limari,
vodoinstalateri, stolari, soboslikari)

- organizira izvodenje radova tehni¢kog odr-
zZavanja vode¢i ra¢una o obavijestima Zavoda
i drugih

— obavlja i ostale poslove po nalogu rukovodi-
telja Sluzbe investicija, odrzavanja i sigurnosti
u skladu s naravi i vrstom radnog mjesta.
Pristupnici moraju ispunjavati sljedece uvjete:
- zavr$en sveu(ili$ni (do)diplomski studij
tehnicke struke (VSS/magistar struke) od-
nosno, specijalisticki diplomski stru¢ni studij
tehnicke struke (stru¢ni specijalist tehnicke
struke)

- najmanje dvije godine radnog iskustva na
istim ili sli¢cnim poslovima

- znanje rada na racunalu

- znanje engleskog jezika

- pozeljno osnovno poznavanje CAD pro-
grama

- pozeljno poznavanje funkcioniranja HVAC
sustava.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu
te naziv radnog mjesta za koje podnose pri-
javu. Prema potrebi Ce se provesti testiranje
kandidata, o ¢emu ¢e kandidati biti pravo-
vremeno obavijesteni putem maila (podrucje
testiranja, termin i nacin testiranja).
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
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zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu, uvjerenje o nekaznjavanju
(ne starije od $est mjeseci) i druge dokaze
o pravu prednosti po posebnim zakonima,
ako se pristupnici na njih pozivaju.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih
propisa pozivaju na pravo prednosti prili-
kom zaposljavanja, obvezni su u prijavi na
natjecaj, pozvati se na to pravo te priloziti
sve dokaze koje posebni propisi propisuju
za ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici
ostvaruju prednost prilikom zaposljavanja
u odnosu na ostale pristupnike, samo pod
jednakim uvjetima. Za pristupnike koji se u
prijavi na natje¢aj pozivaju na pravo predno-
sti prilikom zapo$ljavanja prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://gov.hr/moja-
uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/
prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici
¢e dobiti obavijest.
Natjec¢ajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
45 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima
dostavlja: putem e-adresa zaposljavanje@fsb.
hr, na adresu: Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet
strojarstva i brodogradnje, Zagreb, Ivana
Lucica 5, p.p. 102, ili predaje osobno putem
Pisarnice Fakulteta na adresi Koledov¢ina
ul. 1, Zagreb, IIT kat, obavezno s naznakom
»Za natjecaj - voditelj/ica pododsjeka odr-
Zavanja«.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Urbroj: 01-24-217 od 15. VIL 2024. (4662)
Na temelju Plana Ministarstva zdravstva za
prijem pripravnika u zdravstvene ustanove
koristenjem potpora za zaposljavanje putem
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje (klasa:
023-03/23-01/302, urbroj:534-7-2-3/1-24-03
od 05. ozujka 2024.) i ¢lanka 30. Statuta Za-
voda za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije
(»Glasnik Zagrebacke Zupanije« br. 30/23)
Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke Zupa-
nije objavljuje
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NATJECA]

za prijem u radni odnos

1. vidi sanitarni inZenjer - pripravnik - 1
izvrsitelj/ica.

Uvjeti:

- VSS - smjer sanitarno inZenjerstvo

- napredna razina koristenja racunala

- poznavanje engleskog jezika

- vozacka dozvola B-kategorije.

Ugovor se sklapa na odredeno, puno radno
vrijeme u Sluzbi za epidemiologiju, Velika
Gorica.

2. sanitarni inZenjer - pripravnik - 1 iz-
vrsitelj/ica.

Upvijeti:

- VSS — smjer sanitarno inZenjerstvo

- napredna razina koristenja ra¢unala

- poznavanje engleskog jezika

- vozacka dozvola B-kategorije.

Ugovor se sklapa na odredeno, puno radno
vrijeme u Sluzbi za epidemiologiju, Zapresic.
3. sanitarni tehnicar - pripravnik - 1 iz-
vrsitelj/ica.

Uvijeti:

— SSS, sanitarni tehnicar

- napredna razina koristenja ra¢unala

- poznavanje engleskog jezika

- vozacka dozvola B-kategorije.

Ugovor se sklapa na odredeno, puno radno
vrijeme u Sluzbi za epidemiologiju, Vrbovec.
4. medicinsko-laboratorijski inZenjer -
pripravnik - 1 izvr§itelj/ica.

Uvjeti:

- VSS - smjer medicinsko-laboratorijska
dijagnostika

- napredna razina koristenja ra¢unala

- poznavanje engleskog jezika

- vozacka dozvola B-kategorije.

Ugovor se sklapa na odredeno, puno radno vri-
jeme u Sluzbi za mikrobiologiju, Ivani¢-Grad.
5. laboratorijski tehnicar — 1 izvrsitelj/ica
Uvjeti:

- SSS - zdravstveno laboratorijski tehnicar
- jedna godina radnog iskustva

- napredna razina koristenja ra¢unala

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje engleskog jezika

- vozacka dozvola B-kategorije.

Ugovor se sklapa na odredeno, puno radno
vrijeme u Sluzbi za mikrobiologiju, Ivanic-
Grad.

Prijavi treba priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice ili putovnice)
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- preslik svjedodzbe ili diplome ovisno o
traZenoj strucnoj spremi

- vaze¢u vozacku dozvolu B-kategorije,

— dokaz o poznavanju engleskog jezika (izjava
ili certifikat)

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (izjava
ili certifikat)

— potvrdu o vodenju u evidenciji nezaposlenih
osoba Hrvatskog zavoda za zaposljavanje (za
radna mjesta od r. br. 1. do r. br. 4.)

— elektronicki zapis odnosno potvrdu o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
koji mora sadrzavati podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
struc¢noj spremi te trajanju staZa osiguranja
- preslik odobrenja za samostalan rad (za
radno mjesto r. br. 5)

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak.
Prilozeni dokumenti mogu se dostaviti u
neovjerenom presliku, uz obvezu izabranog
kandidata da po izboru dokumente dostavi
u izvorniku.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri za-
posljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji
ostvaruje pravo prednosti uz prijavu je duzan
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21) duzni
su dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 102. citiranog
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti prilikom zapogljavanja objavljeni su
na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske (https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju oso-
ba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), duzan je priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta kao i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno odredbi ¢lanka 49. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), duzan je priloziti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), duzan je priloziti osim dokaza o is-
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punjavanju traZenih uvjeta, rje$enje odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,
te dokaz o tome na koji je nacin prestao radni
odnos.
Kandidat se moze uputiti na lije¢nicki pre-
gled u svrhu utvrdivanja opce zdravstvene i
psihofizi¢ke sposobnosti s tim da troskove
pregleda snosi Zavod za javno zdravstvo Za-
grebacke Zupanije.
Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije
pridrzava pravo za kandidate koji ispunjavaju
formalne uvijete ovog natjecaja i za koje ocjeni
da u najvecoj mjeri udovoljavaju uvjetima
pojedinog radnog mjesta, provesti psiho-
losko testiranje, provjeru stru¢nih i radnih
sposobnosti (razgovor i/ili pisana provjera
znanja i drugih sposobnosti kandidata). Poziv
radi provjere stru¢nih i radnih sposobnosti
dostaviti ¢e se kandidatima elektroni¢kim
putem. Kandidat koji ne pristupi razgovoru i/
ili pisanoj provjeri znanja/drugih sposobnosti
kandidata ili psiholoskom testiranju, smatra
se da je povukao prijavu i vi$e se ne smatra
kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova.
Nepotpune ili zakasnjele prijave nece se raz-
matrati.
Pisane prijave na natjecaj s potrebnom doku-
mentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
podnose se na adresu osobno ili postom: Za-
vod za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije,
Mokri¢ka 54, 10290 Zapresi¢, s naznakom:
»Natjecaj za zapo$ljavanje za radno mjesto
br._ «.
Rok za dostavu prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije
pridrzava pravo, djelomic¢no ili u cijelosti, u
svako vrijeme ponistiti natjecaj.
Radni odnos se zasniva uz probni rad su-
kladno Pravilniku o radu Zavoda za javno
zdravstvo Zagrebacke Zupanije.
Na temelju odredaba Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i vije¢a od 27. 4. 2016.
o zatiti pojedinaca u vezi s obradom osob-
nih podataka i o slobodom kretanju takvih
podataka, prijavom na natje¢aj kandidat daje
privolu Zavodu za javno zdravstvo Zagrebacke
zupanije za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi te dostavljenoj
dokumentaciji u svrhu provedbe istog. Pri-
javom na natjecaj kandidati su suglasni da
ih se, u svrhu obavje$tavanja o rezultatima
natjecaja obavijesti elektroni¢kom postom.
Zavod za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije

(4663)
Fakultet za menadzment u turizmu i ugosti-
teljstvu, Opatija, objavljuje
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OBAVIJEST O PONISTENJU
NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama br. 75
od 21. lipnja 2024. godine, na web-stranici
Fakulteta za menadZzment u turizmu i ugo-
stiteljstvu i stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, za zasnivanje radnog odnosa na
radno mjesto suradnika u Centru za projekte
na projektu »Mariculure Network: Imple-
mentation of new technologies for divesified
sustainable aquaculture targeting healthy
society and competetitive regions«, u radni
odnos na odredeno vrijeme s punim radnim
vremenom - 1 izvréitelj/ica.
Sveuciliste u Rijeci
Fakultet za menadZment u turizmu
i ugostiteljstvu, Opatija

Klasa: 100-01/24-01/0060

Urbroj: 343-0601/05-24-006 od 16. VII.
2024. (4664)
Agencija za placanja u poljoprivredi, ribarstvu
i ruralnom razvoju objavljuje

PONISTENJE DIJELA JAVNOG
NATJECAJA

objavljenog 21. lipnja 2024. godine u Narod-
nim novinama br. 75 te pri Hrvatskom zavodu
za zaposljavanje, za prijam u radni odnos na
odredeno vrijeme radi zamjene privremeno
odsutnih radnika, u Agenciju za placanja u
poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvo-
ju (klasa: 100-01/24-01/0060; urbroj: 343-
0601/01-24-001), i to pod tockama koje glase:
1. SEKTOR ZA INVESTICIJSKE MJERE RU-
RALNOG RAZVOJA
1.1. Sluzba za provedbu investicijskih mjera
ruralnog razvoja
1.1.1. savjetnik - 1 izvr$itelj na odredeno
vrijeme, radi zamjene privremeno odsutnog
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.
3. PODRUZNICA U ZAGREBACKO] ZU-
PANTJI
3.1. referent — 1 izvrsitelj na odredeno vri-
jeme, radi zamjene privremeno odsutnog
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od jednog
mjeseca.

Agencija za placanja u poljoprivredi,

ribarstvu i ruralnom razvoju

Broj: 7 Su-199/2024-3 od 16. VII. 2024.

(4665)
Na temelju odredbe ¢lanka 166. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne

novine broj 155/23) te Odluke o zabrani novog
zapoSljavanja drzavnih sluzbenika i namjeste-
nika u tijelima drZzavne uprave te uredima i
drugim stru¢nim sluzbama Vlade republi-
ke Hrvatske (Narodne novine broj 35/22 i
37/23) uz prethodno odobrenje Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
Republike Hrvatske, klasa: 119-03/24-04/78,
urbroj: 514-08-03-04/04-24-07 od 29. travnja
2024., Zupanijski sud u Splitu raspisuje

OGLAS

za prijam namje$tenika III. vrste na neodre-
deno vrijeme.

ZUPANIJSKI SUD U SPLITU

RADNA MJESTA NAMJESTENIKA

- namjestenik III. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2 ili 4.1 Hrvatskog klasifikacijskog
okvira.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu propisane odredbom ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 54. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.

Osoba se prima u sluzbu uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne
podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po mogu¢nosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastorucno potpisati.
Uz prijavu na oglas, kandidati/kinje su duzni
priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— preslik svjedodZbe o ste¢enoj razini kva-
lifikacije.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinja predocit ¢e
se izvornik.

Rok za podnosenje prijava na oglas je 8 dana
od objave u Narodnim novinama.

Prijave se podnose neposredno ili potom na
adresu: Zupanijski sud u Splitu, Ured pred-
sjednika suda, Split, Gunduliceva 29A.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom

oglasne stranice
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u prijavljenim na oglas, o ¢emu mu/joj se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/
kinjom. Obavijest se u pravilu dostavlja elek-
troni¢kom postom.

Kandidat/kinja koji/ja moZze ostvariti pravo
prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lan-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne no-
vine broj 155/02, 47/10, 80/101 93/11) duzan/
na se u prijavi na oglas pozvati na to pravo,
te je uz prijavu duzan/na priloZiti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, pa
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni
oglas duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata, uz prijavu na oglas duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje o priznatom statusu, odno-
sno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vid-
ljivo navedeno pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sL.).
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom,
uz prijavu na oglas duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjese-
nje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom.

Kandidati/kinje pripadnici nacionalnih ma-
njina imaju pravo pozvati se na prednost pri
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zaposljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.

Izabrani/a kandidati/kinje pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu. U slucaju
opravdanog razloga rok za dostavu isprava
moze se produziti, ali najvi$e za tri dana.
Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Zupanijski sud u Splitu.
Nakon izbora kandidata/kinje, a prije do-
no$enja rje$enja o prijmu u drzavnu sluzbu,
Zupanijski sud u Splitu provjerit ¢e po sluz-
benoj duznosti nepostojanje ostalih zapreka
za prijam u drzavnu sluzbu iz odredbe ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima i o tome
pribaviti potrebne dokaze.

Komisiju za provedbu postupka oglasa (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje celnik
tijela, predsjednik Zupanijskog suda u Splitu.
Komisija utvrduje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na oglas, koji ispunjavaju formalne
uvjete iz oglasa, a ¢ije su prijave pravodobne
i potpune te kandidate/kinje s te liste upucuje
na testiranje odnosno razgovor (intervju) radi
utvrdivanja znanja, sposobnosti i vjestina te
rezultata u dosada$njem radu.

Testiranje se sastoji od razgovora Komisije s
kandidatima (intervju).

Kandidat/kinja koji/ja nije pristupio/la testi-
ranju vise se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o plac¢i radnog mje-
sta koje se popunjava oglasom, objavit ¢e se
na web-stranici Zupanijskog suda u Splitu
http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/ istovremeno
s objavom oglasa.

Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora objavit
¢e se na web-stranici Zupanijskog suda u Spli-
tu http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/ najmanje
pet dana prije odrzavanja razgovora.

O rezultatima oglasa kandidat/kinje ¢e
biti obavije$teni javnom objavom rjesenja
o prijmu u sluzbu izabranog kandidata na
web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije Republike Hrvatske
www.mpu.gov.hr i web-stranici Zupanijskog
suda u Splitu http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve ne web-stranici Ministarstva pravosuda,
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uprave i digitalne transformacije Republike
Hrvatske.
U slucaju da ni jedan kandidat/kinja ne posti-
gne zadovoljavajuce rezultate na provedenom
intervjuu, predsjednik Zupanijskog suda u
Splitu ¢e donijeti odluku kojom obustavlja
postupak oglasa, koja odluka o obustavi po-
stupka oglasa ¢e se objaviti na web-stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije Republike Hrvatske www.mpu.
govhr i web-stranici Zupanijskog suda u Splitu
http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/.
Zupanijski sud u Splitu

Klasa: 007-03/24-01/4
Urbroj: 2125-1-16-02-24-2 od 16. VII. 2024.
(4666)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41., a u svezi s
¢lankom 39. Zakona o ustanovama (Narod-
ne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08
127/19 i 151/22), ¢lanka 37. stavka 3. Za-
kona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 1 101/23.), ¢lanka 45. Statuta
Dje¢jeg vrti¢ i Odluke Upravnog vijea od
16. 7. 2024. godine Upravno vijece Djecjeg
vrti¢a Pahuljica raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice, na puno
radno vrijeme za rad u Dje¢jem vrti¢u
Pahuljica.

Za ravnatelja djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveu¢ili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studjj ili
d) preddiplomski sveu¢ilidni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
vi$a strucna sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima,

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista
osoba moze biti ponovno imenovana.
Pristupnici/e uz prijavu na natjecaj trebaju
priloziti:

1. Zivotopis

2. preslik dokaza o stecenoj stru¢noj spremi
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3. preslik dokaza o poloZzenom struénom ispitu
4. dokaz o drzavljanstvu

5. dokaz o radnom iskustvu - elektronic-
ki zapis o radno pravnom statusu — ispis iz
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (izdan u vrijeme trajanja ovog
natjecaja)

6. a) uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak za neko
djelo iz ¢lanka 25. stavka 2. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju ne starije od
dana objave natjecaja

b) uvjerenje nadleznog prekrsajnog suda da se
protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak
za neko djelo iz ¢lanka 25. stavak 4. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju ne starije
od dana objave natjecaja

c) potvrdu centra za socijalnu skrb (prema
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izre¢ene
zastitne mjere iz ¢lanka 25. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne stariju od
dana objave natjecaja

7. izjavu kandidata o nepostojanju zapreka
iz ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju za prijem u radni odnos te da
ne postoje zapreke iz ¢lanka 239. Zakona o
trgovackim drustvima (vlastoru¢no potpisana)
8. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati
nisu duzni priloziti uz prijavu na natje¢aj ve¢
¢e se ona ishoditi prije dono$enja konac¢ne
odluke o sklapanju ugovora o radu.

Prijave na natjecaj s obveznom dokumen-
tacijom dostaviti u zatvorenoj omotnici na
adresu: Dje¢ji vrti¢ Pahuljica, Zabicka 4, 53000
Gospi¢, s naznakom: »Prijava na natjecaj za
ravnatelja/icu.

Natjecaj traje od 19. srpnja 2024. do 27. srp-
nja 2024. Rok za dostavu prijava na natjecaj
je 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, zaklju¢no s 27. srpnja 2024.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Pristupnici/e koji ¢e se u prijavi pozivati na
pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima, duzni su u prijavi za
natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaz
0 ostvarivanju prednosti prema posebnom
zakonu.

Pristupnici/e koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17., 98/19. i 84/21.), ¢lanka 48.f
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27193.,58/93.,02/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.) ili ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
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novine broj 157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.)
te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.) duzan/na je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj
pored navedenih isprava odnosno priloga
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Pristupnici/e koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan/a je uz
prijavu na natjecaj pored navedenih isprava
odnosno priloga priloziti i sve potrebne doka-
ze iz ¢lanka 103. stavka I. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze
iz stavka I. ¢lanka 49. Zakona civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama
vrti¢a i Narodnim novinama.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Isprave se dostavljaju u neovjere-
nim preslikama i ne vracaju se, a prije skla-
panja ugovora o radu izabrani pristupnici/e
duzni su predoditi originale trazenih doku-
menata.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati
¢e biti obavijesteni o izboru u roku od 45 dana
od isteka roka za podnoSenje prijava.
Upravno vijece pridrzava pravo da ne pri-
hvatiti nijednu prijavu ako smatra da nijedna
prijava ne udovoljava uvjetima natjecaja.
Predajom natje¢ajne dokumentacije smatra
se da kandidat koji je izabran na natjecaju

dao svoju suglasnost da mu se objave osobni
podaci (ime i prezime, mjesto prebivalista i
stru¢na sprema).
Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito
suglasni da Dje¢ji vrti¢ Pahuljica moze pri-
kupljati, koristiti se i dalje obradivati podat-
ke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti
podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe
o zadtiti podataka (NN br. 42/18).
Djedji vrti¢ Pahuljica
Gospic

Klasa: 112-02/24-01/4
Urbroj: 2176-75-04-24-1 od 17. VII 2024.
(4667)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19, 151/22), ¢lanka 37. Za-
kona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/221101/23 - Uredba), ¢lanaka 68.
i 69. Statuta Dje¢jeg vrtica Bambi Sunja i
Odluke Upravnog vije¢a o raspisivanju javnog
natjecaja za imenovanje ravnatelja/ice, klasa:
601-06/24-01/42, urbroj: 2176-75-03-24-3
od 17. srpnja 2024. godine, Upravno vijece
Djecjeg vrtica Bambi Sunja raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice Dje¢jeg vrtica
Bambi Sunja.

Za ravnatelja/icu djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavren studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijasnjim propisima,

— poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju (NN br. 10/97,
107/07,94/13, 98/19, 57/221101/23 - Uredba)
- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za Cije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.

oglasne stranice
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10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23
- Uredba).

Ravnateljem ne moZe biti imenovana osoba
koja prema zakonu kojim se ureduju trgo-
vacka drustva ne moze biti ¢lanom uprave
trgovackog drustva.

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo da ne prihvati
ni jednu prijavu ako smatra da ni jedna prijava
ne udovoljava uvjetima natjecaja.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazo-
vanja (preslik svjedodzbe, diplome, uvjerenja
ili drugog odgovarajuce dokumenta o ste¢enoj
stru¢noj spremi)

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje

— dokaz o drzavljanstvu(preslik vazece osobne
iskaznice ili domovnice)

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika:

a) elektronicki zapis (u sluc¢aju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku
preko korisnickih stranica Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje) ili potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
koju izdaje Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje

b) preslik ugovora o radu ili preslik potvr-
de poslodavca (koja mora sadrzavati vrstu
poslova koju je kandidat obavljao i vremen-
sko razdoblje u kojem je kandidat obavljao
navedene poslove) ili drugi odgovarajuci
radno-pravni akt kao dokaz radnog iskustva
na radnom mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika najmanje pet godina

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika
o nadinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u (NN br. 133/97 i 4/98)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekrsajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja
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- uvjerenje nadleznog podruc¢nog ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 1 101/23 - Uredba), da osobi
nije izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
br. 82/08 i 69/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natjeaj, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjenéanog ili rodnog lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
- sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzna je
priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju nalaze se na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.

— sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20

oglasne stranice

zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
- sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjesenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo
pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca;
- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20), uz prijavu na natje¢aj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodaveca.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim novi-
nama i na mreznim stranicama Djecjeg vrtica,
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Prijava
na javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/
ice — ne otvarati«, neposredno u tajnistvo ili
postom na adresu: Djecji vrti¢ Bambi Sunja,
Ljudevita Posavskog 55a, 44210 Sunja.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
br. 42/18), prijavom na natjecaj smatra se
da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natjecajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Dje¢ji vrti¢ Bambi

Sunja

(4670)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/191151/22), ¢lanka 26. Zakona o muzeji-
ma (NN broj 61/18, 98/19, 114/22 1 36/2024),
¢lanka 25.126. Statuta Zbirke umjetnina Ante
i Wiltrude Topi¢ Mimara — Muzej Mimara,
te ¢l. 40. st. 7. Zakona o kulturnim vije¢ima
(NN br. 83/2022), Upravno vijece Muzeja
Mimara raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Muzeja Mima-
ra — 1 izvrsitelj na Cetiri godine.

Za ravnatelja/icu Muzeja Mimara mozZe se,
na temelju predlozenoga Cetverogodisnjeg
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programa rada, imenovati osoba koja ispu-
njava sljedece uvjete:

— ima zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij
ili sveucili$ni integrirani preddiplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
ili s njim izjednacen studij,

- ima najmanje pet godina rada u muzeju ili
najmanje 10 godina rada u kulturi, znanosti
ili obrazovanju,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,

— ispunjava uvjet iz ¢lanka 39. stavka 2. Za-
kona o ustanovama, da protiv nje nije izre-
¢ena kazna ili zabrana iz ¢lanka 239. stavka
2. Zakona o trgovackim drustvima,

— ispunjava uvjet da nije pravomocno osudena
za neko od kaznenih djela protiv Zivota i tijela,
protiv ljudskih prava i temeljnih sloboda,
protiv radnih odnosa i socijalnog osiguranja,
protiv osobne slobode, protiv privatnosti,
protiv Casti i ugleda, protiv spolne slobode,
spolnog zlostavljanja i iskoristavanja djeteta,
protiv opce sigurnosti, protiv imovine, protiv
gospodarstva, krivotvorenja, protiv intelektu-
alnog vlasnistva, protiv sluzbene duznosti,
protiv pravosuda, protiv javnog reda, protiv
Republike Hrvatske, protiv strane drzave ili
medunarodne organizacije, kako je propisano
Kaznenim zakonom i da se protiv nje ne vodi
kazneni postupak,

- koja posjeduje znanje najmanje jednog
svjetskog jezika.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni na-
tje¢aj potrebno je priloziti sliede¢e dokumente:
— Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada,

- prijedlog ¢etverogodi$njeg programa rada
Muzeja Mimara,

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice
ili vazeée osobne iskaznice),

- dokaz o stru¢noj spremi (ovjereni preslik
diplome; strane diplome moraju biti nostri-
ficirane u Republici Hrvatskoj)

- dokaz o radu u muzeju od najmanje pet
godina koji sadrzava vrstu poslova koju je
kandidat obavljao (preslik ugovora, rjesenja
ili potvrde poslodavca) ili dokaz o radu u
kulturi, znanosti ili obrazovanju od najmanje
10 godina koji sadrzava vrstu poslova koju je
kandidat obavljao (preslik ugovora, rjesenja
ili potvrde poslodavca)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (origi-
nal potvrde Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ili potvrda iz sustava e-gradanin
s QR kodom, ne stariji od 30 dana od objave
ovog javnog natjecaja)

- original uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
ili uvjerenje pribavljeno sustavom e-gradanin,
ne starije od 15 dana od podnosenja prijave,
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- izjavu da ne postoje prepreke iz ¢lanka 39.
stavka 2. Zakona o ustanovama, ovjerenu od
strane javnog biljeznika,

- dokaz o poznavanju jednog stranog jezi-
ka (preslik indeksa, uvjerenje, potvrda ili
svjedodzba $kole stranih jezika ili izjava
kandidata).

U prijavi su kandidati duzni navesti svoje
osobne podatke (ime i prezime, OIB, adresu
stanovanja, broj telefona ili mobitela te e-
adresu) te su je duzni vlastoru¢no potpisati.
Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sl.).

Na javni natjec¢aj se, pod jednakom uvjeti-
ma, imaju pravo javiti osobe obaju spolova,
sukladno odredbi ¢lanka 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08 169/17). Pojmovi koji se koriste u ovom
javnom natjecaju, a imaju rodno znacenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na
muske i Zenske osobe.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
javnog natjecaja dostavljaju se u zatvorenoj
omotnici, isklju¢ivo postom na adresu: Muzej
Mimara, Rooseveltov trg 5, 10000 Zagreb, p.p.
391, s naznakom: »Javni natjecaj za imeno-
vanje ravnatelja/ice«.

Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novi-
nama, odnosno od 19. 7. 2024. do zaklju¢no
19. 8. 2024.

Urednom i potpunom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i sve priloge
navedene u javnom natjecaju. Kandidati koji
nisu podnijeli potpunu, pravodobnu i vlasto-
ru¢no potpisanu prijavu, kao i kandidati koji
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja,
nece se smatrati kandidatima prijavljenim na
natjecaj, nece biti pozvani na dopunu prija-
ve te se njihove prijave neée razmatrati. O
tome ¢e kandidati biti obavijesteni postom
ili e-postom.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te uz prijavu priloZiti svu propisanu do-
kumentaciju prema posebnom zakonu, kojom
dokazuje to pravo. Takav kandidat prednost
u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17,
98/19184/21), duzan je uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja, priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. navedenog Zakona, koji su objavljeni i
na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
na poveznici: ¢l. 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rada i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji: https://branitelji.gov.hr/

pristup-informacijama/zakoni-i-ostali-propisi/
zakoni/1052.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13198/19), duzan je uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja, priloziti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN broj 84/21), duzan je uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta iz natjecaja, dostaviti i dokaze iz
¢lanka 49. stavka 1. navedenog zakona, koji su
objavljeni i na stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/pristup-informacijama/zakoni-i-ostali-
propisi/zakoni/1052.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je u
prijavi na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Osobni podaci kandidata dostupni iz prijave i
priloga uz prijavu na javni natjecaj, prikupljaju
se i obraduju iskljucivo za potrebe provedbe
javnog natjecaja te sukladno vaze¢im propisi-
ma (Op¢oj uredbi o zastiti osobnih podataka
i Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka, NN br. 42/18).
Prijavom na ovaj natjecaj kandidat potvrduje
da je upoznat s pravnim na temelju priku-
pljanja osobnih podataka i njegove svrhe,
kao i o zastiti njihova ¢uvanja te njihovim
pravima, a sve u skladu s Uredbom (EU) broja
2016/679 Europskog parlamenta i vijeca od
27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinca
u vezi s obradom osobnih podataka i o slo-
bodnom kretanju takvih podataka i Zakona
o provedbi Opce uredbe o zatiti podataka
(NN br. 42/18).
Prijavom na javni natjecaj kandidat daje izri-
¢itu privolu Muzeju Mimara na prikupljanje
i obradu svojih osobnih podataka, u svrhu
provedbe ovog natje¢ajnog postupka, kao i
privolu da se ime i prezime odabranog kan-
didata objavi na internetskim stranicama
Muzeja Mimara.
Odluka o rezultatima natjecaja objavit ¢e se
na sluzbenim stranicama Muzeja Mimara. O
rezultatima natjecaja kandidati e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Muzej Mimara

Zagreb

oglasne stranice

PETAK, 19. SRPNJA 2024.

Urbroj: 01-2359/2024 od 17. VII. 2024.

(4671)
Na temelju ¢lanka 28. Statuta Zavoda za hitnu
medicinu Sibensko-kninske Zupanije, ravnatelj
Zavoda za hitnu medicinu Sibensko-kninske
7upanije, sa sjedistem u Sibeniku, Narodnog
preporoda 1, raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za zasnivanje radnog odnosa u Zavodu za
hitnu medicinu Sibensko-kninske Zupanije
za radno mjesto
- doktor medicine specijalist hitne medici-
ne ili doktor medicine (m/z) - 3 izvrSitelja
na odredeno vrijeme za rad u Tisnom,
- doktor medicine specijalist hitne medici-
ne ili doktor medicine (m/z) - 1 izvrsitelj na
odredeno vrijeme za rad u Sibeniku,
- doktor medicine specijalist hitne medi-
cine ili doktor medicine (m/z) - 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme za rad u Sibeniku,
- medicinska sestra/tehnicar (m/z) u dje-
latnosti hitne medicine — 1 izvrsitelj na neo-
dredeno vrijeme za rad u Primostenu,
- medicinska sestra/tehnicar - voza¢ (m/z)
u djelatnosti hitne medicine - 1 izvrsitelj na
odredeno vrijeme za rad u Drnisu,
- medicinska sestra/tehnic¢ar (m/z) u dje-
latnosti sanitetskog prijevoza - 2 izvrsitelja
na neodredeno vrijeme za rad u Sibeniku,
- zdravstveni radnik (m/z) u djelatnosti
sanitetskog prijevoza — 2 izvrsitelja na neo-
dredeno vrijeme za rad u Sibeniku,
- vozac u djelatnosti hitne medicine - 2 izvr-
Sitelja na odredeno vrijeme za rad u Skradinu,
- vozac u djelatnosti sanitetskog prijevoza 1
izvrsitelj na odredeno vrijeme za rad u Drnisu.
Cjelovit tekst javnog natjecaja i uvjeti o sudje-
lovanju na natjecaju te nacin izbora kandidata
dostupan je na internetskoj stranici Zavoda
za hitnu medicinu Sibensko-kninske Zupanije
(www.zhm-skz.hr), oglasnoj plo¢i Zavoda
te oglasnoj i internetskoj stranici Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje. Rok za prijavu je
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Zavod za hitnu medicinu
Sibensko-kninske Zupanije

Klasa: 112-01/24-02/01

Urbroj: 2163-05-04/01-24-3 od 17. VIL.
2024. (4673)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19. - u nastavku
teksta: ZSN), procelnik Upravnog odjela za
poslove ureda gradonacelnika, opce poslove
i drustvene djelatnosti Grada Novigrada -
Cittanova, raspisuje



PETAK, 19. SRPNJA 2024.

PONOVLJENI NATJECA]

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Grad Novigrad - Cittanova, u Upravni odjel za
poslove ureda gradonacelnika, opce poslove i
drustvene djelatnosti, na radno mjesto

- savjetnik za pravne poslove II - 1 izvrsi-
telj — m/z), na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se osoba prima) te slje-
dece posebne uvjete: potrebno stru¢no znanje:
- magistar struke ili stru¢ni specijalist znan-
stvenog podrucja drustvenih znanosti, polje
pravo.

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni stru¢ni ispit

- poznavanje talijanskog jezika, razina A2
- poznavanje rada na ra¢unalu (programi
Word, Excel, Power Point i koristenje drus-
tvenih mreza).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe koje su
po ranijim propisima stekle visoku stru¢nu
spremu odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajude stru¢ne spreme i
struke, sukladno ¢lanku 13. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete i koji su podnijeli
pravodobnu prijavu provest e se testiranje
radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se
primaju.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava natje¢ajem, nacin obav-
ljanja prethodne provjere znanja sposobno-
sti kandidata, podrugje provjere te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata bit ¢e
objavljeni na sluzbenoj web-stranici Grada
Novigrada - Cittanova (www.novigrad.hr) i
na oglasnoj plo¢i Grada, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

U prijavi na natjecaj navode se i podatci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivali§ta, broj telefona, adresa e-poste,
iskljucivo za potrebe postupka natjecaja).
Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:
— Zivotopis

— obidan preslik osobne iskaznice

oglasne stranice

- diplomu kojom se potvrduje ispunjavanje
uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme)
i struke (obican preslik)
- preslik ugovora o radu ili rje$enja o prijmu,
premjestaju ili rasporedu ili potvrda poslodav-
ca (koja mora sadrzavati vrstu poslova koju
je kandidat obavljao i vremenska razdoblja u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove)
kao dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima od najmanje tri godine
- preslik uvjerenja o poloZenome drzavnom
stru¢nom ispitu
- ispis iz elektronic¢kog zapisa evidencije
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
- uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije
pod istragom i da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak (ne starije od $est mjeseci
od dana objave natjecaja)
— obican preslik dokaza o poznavanju trazene
razine talijanskog jezika (svjedodzba, diploma,
certifikat) ili vlastoru¢no potpisanu izjavu o
poznavanju talijanskog jezika trazene razine
- izvornik vlastoru¢no potpisane izjave
kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢lanka
15. i ¢lanka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno
ovjeravati).
Pravo prijave imaju osobe obaju spolova.
Kandidati koji ostvare pravo na prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti bit ¢e pozvani da
predoce izvornike ili ovjerene preslike isprava
za koje postoji mogucnost da se priloze kao
obi¢ne preslike.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi pozvati se na to pravo, dokazati
ga te tada ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom. Osobi se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom, te
nema pravo podnoSenja pravnog lijeka protiv
te obavijesti. O rezultatima natjecaja kandidati
¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
Prijave se podnose na adresu: Grad Novigrad
- Cittanova - za natjecaj (savjetnik za prav-
ne poslove II), Veliki trg 1, 52466 Novigrad
u roku od 15 dana od objave u Narodnim
novinama.

Grad Novigrad - Cittanova

(4674)

SveudiliSte u Zagrebu, Filozofski fakultet,
Zagreb, Ivana Lucica 3, raspisuje

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE
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NATJECAJ

za izbor u znanstveno-nastavno radno mjesto
docenta za podru¢je humanistickih znanosti,
polje filologija, grana teorija i povijest knji-
zevnosti na Katedri za teoriju knjizevnosti.
Prijava mora sadrzavati:

- zivotopis (potpisan, najviSe jedna kartica
teksta)

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno
elektronicki zapis

- preslik diplome/potvrde o ste¢cenom aka-
demskom stupnju

— popis radova i separate radova relevantnih
za izbor i prikaz znanstvene, nastavne i stru¢-
ne djelatnosti

- rjedenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za one pristupnike koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu

- preslik odluke (potvrde) o prethodnom
izboru u zvanje ako su birani

- dokaz o drzavljanstvu, a strani su drzavljani
duzni priloziti i dokaz o poznavanju hrvatskog
jezika (napredna razina).

Zivotopis, popis radova i podatke o znanstve-
nom, nastavnom i stru¢nom radu, potrebno
je dostaviti u elektronickom obliku.

Uvjeti: pristupnici (m/Z) moraju ispunjavati
uvjete utvrdene Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne
novine broj 119/22).

Posebni uvjeti/prednosti:

— objavljeni znanstveni radovi iz teorije knji-
Zevnosti.

Podnos$enjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izri¢ito suglasni da Filozofski fa-
kultet Sveucilidta u Zagrebu kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br.
106/12 - prociscen tekst) i Opée uredbe EU
2016/679.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih
propisa pozivaju na pravo prednosti prili-
kom zaposljavanja, obvezni su u prijavi na
natjecaj, pozvati se na to pravo te priloziti
sve dokaze koje posebni propisi propisuju
za ostvarivanje toga prava. Takvi pristupnici
ostvaruju prednost prilikom zaposljavanja
u odnosu na ostale pristupnike, samo pod
jednakim uvjetima. Za pristupnike koji se u
prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/211156/23), popis dokaza potreban
za ostvarivanje toga prava dostupan je na
poveznici https://maia.ffzg hr/att/branitelji/
branitelji.pdf.
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Na natjecaj se mogu prijaviti oba spola.
Osobe koje se u prijavi za natjecaj pozivaju na
prednost pri zaposljavanju sukladno posebnim
propisima duzni su, sukladno tim propisima,
dostaviti propisanu dokumentaciju.
Rok za podno$enje prijava je 30 dana od
posljednje objave natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se na adresu: Filozofski fakultet
u Zagrebu, Urudzbeni ured, 10000 Zagreb,
Ivana Lucica 3.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web-
stranici Filozofskog fakulteta Sveucilista u
Zagrebu.

Sveucilidte u Zagrebu

Filozofski fakultet

(4676)
SveudiliSte u Zagrebu, Filozofski fakultet,
Zagreb, Ivana Lucica 3, raspisuje

NATJECA]J

za izbor u suradnicko radno mjesto poslije-
doktoranda/viSeg asistenta na odredeno
vrijeme u radnom vremenu odredenom
prema ugovoru potpisanom za projekt Irish
Research Councila pod nazivom »EURO-
BORDERWALKS - Walking Borders, Risk
and Belonging, advances in ethno-mimetic
research in making and re-making of three
European borders, voditeljice prof. dr. sc.
Maggie O'Neill, na razdoblje od 34 mjeseca
(2 godine i 10 mjeseci).

Prijava mora sadrZavati:

— Zivotopis (potpisan, najvise jedna stranica
teksta)

— potvrdu HZMO-a o podacima evidenti-
ranima u bazi podataka HZMO-a, odnosno
elektronicki zapis

- preslik diplome/potvrde o stecenom aka-
demskom stupnju

— popis radova i separate radova relevantnih
za izbor i prikaz znanstvene, nastavne i stru¢-
ne djelatnosti

- rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za one pristupnike koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu

— preslike odluke/potvrde o prethodnom iz-
boru u zvanje ako su birani

— dokaz o drzavljanstvu, a strani su drzavljani
duzni priloziti i dokaz o poznavanju hrvatskog
jezika (napredna razina).

Dokumentaciju je potrebno dostaviti u elek-
tronickom obliku.

Uvijeti:

1) pristupnici (m/Z) moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07, 46/07,
63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15, 131/17,
119/22)

2) stecen akademski stupanj doktora znanosti
u znanstvenom polju sociologije

3) posjedovanje kompetencija i istrazivackog
iskustva iz znanstvenog podrugja relevantnog
za projekt Euroborderwalks

4) odli¢no poznavanje engleskog i hrvatskog
jezika u govoru i pismu

5) istrazivacko iskustvo u podruéju drustvenih
znanosti i polju sociologije, s posebnim nagla-
skom na kvalitativna istrazivanja, biografska
istrazivanja te analize koje ukljucuju dionike
6) iskustvo u interdisciplinarnim istraziva-
njima koja obuhvacaju razlicite discipline i
prakse (sociologija, biografska istraZivanja i
umjetnicka praksa)

7) spremnost na timski rad, spremnost na
suradnju, lakoc¢a izrazavanja u govornoj i
pisanoj formi, komunikacijske sposobnost
te istrazivacke vjestine koje odgovaraju ci-
ljevima projekta.

Prednosti za radno mjesto:

1) objavljeni radovi u recenziranim znanstve-
nim casopisima

2) iskustvo u metodama istrazivanja koje
ukljucuju dionike, posebice tvorce politika u
svrhu postizanja sustavnih promjena

3) sposobnost vodenja.

Podnos$enjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izri¢ito suglasni da Filozofski fa-
kultet SveuciliSta u Zagrebu kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br.
106/12 - prociscen tekst) i Opée uredbe EU
2016/679.

Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoglja-
vanja, obvezni su u prijavi na natjecaj, pozvati
se na to pravo te priloziti sve dokaze koje
posebni propisi propisuju za ostvarivanje toga
prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza potre-
ban za ostvarivanje toga prava dostupan je na
poveznici https://maia.ffzg.hr/att/branitelji/
branitelji.pdf.

Na natjecaj se mogu prijaviti oba spola.

oglasne stranice

PETAK, 19. SRPNJA 2024.

Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta i
prednosti podnose se na adresu: Filozofski
fakultet u Zagrebu, Urudzbeni ured, 10000
Zagreb, Ivana Lucica 3.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na
web-stranici Filozofskog fakulteta Sveucili-
$ta u Zagrebu.
Nepotpune ili nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Sveuciliste u Zagrebu

Filozofski fakultet

Klasa: 007-04/24-02/14
Urbroj: 2125-1-15-24-3 od 17. VII. 2024.
(4677)
Na temelju ¢lanaka 118. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Na-
rodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 -
RUSRH, 152/14, 7/17 i 68/18, 98/18, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23) i ¢lanka 66. Statuta
Osnovne $kole dr. Ante Starcevi¢ Pazariste
Klanac, Skolski odbor Osnovne $kole dr. Ante
Starcevi¢ Pazariste Klanac 17. srpnja 2024.
godine donosi

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA
za imenovanje ravnatelja.

L

Ponistava se natjecaj za radno mjesto ravna-
telja Osnovne $kole dr. Ante Starcevi¢ Paza-
ridte Klanac, klasa: 112-01/24-01/01, urbroj:
2125-1-15-24-01, objavljen 29. svibnja 2024.
godine u Narodnim novinama broj 64, na
mreznim stranicama $kole i oglasnoj plo¢i
Osnovne $kole dr. Ante Staréevi¢ Pazariste
Klanac kao i cijeli natjecajni postupak zbog
uocene nepravilnosti u svezi vremenskog roka
na temelju ¢l. 41. Zakona o ustanovama te ¢l.
78. Statuta Osnovne $kole dr. Ante Starcevi¢
Pazari$te Klanac.

1L

Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja
i bit ¢e objavljena u Narodnim novinama, na
oglasnoj plo¢i, mreznim stranicama Osnovne

$kole dr. Ante Starcevi¢ Pazariste Klanac.
Osnovna $kola dr. Ante Starcevi¢
Pazariste Klanac

Klasa: 112-02/24-01/12

Urbroj: 2168-381-24-19 od 17. VII. 2024.
(4678)

Na temelju ¢lanka 24. stavka 4. Temeljnog

kolektivnog ugovora za zaposlenike u jav-
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nim sluzbama (NN broj 29/2024) ravnateljica
Doma za starije osobe Alfredo Stigli¢, Pula
~ Casa per anziani Alfredo Stigli¢ Pola donosi

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA NATJECAJA
L.

Ponistava se javni natjecaj za zasnivanje rad-
nog odnosa klasa: 112-02/24-01/12, urbroj:
2168-381-24-01 od 17. 6. 2024., objavljen
19. 6. 2024. u Narodnim novinama broj 74
na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, na oglasnim plo¢ama i inter-
netskoj stranici Doma, u dijelu koji se odnosi
na radna mjesta:
1. njegovatelj (1 izvrsitelj/ica) na neodredeno
vrijeme, puno radno vrijeme
2. medicinska sestra/medicinski tehnicar (1
izvrsitelj/ica) na odredeno vrijeme, puno rad-
no vrijeme, zamjena za duze bolovanje, a koje
se sukladno Uredbi prevodi u radno mjesto
Zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skrbi.
3. njegovatelj/ica (2 izvréitelja/ice) na odre-
deno vrijeme, puno radno vrijeme, zamjena
za duza bolovanja.
4. kuhar (1 izvrsitelj/ica), na odredeno vri-
jeme, puno radno vrijeme, zamjena za duze
bolovanje, a koje se sukladno Uredbi o nazivi-
ma radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti
poslova u javnim sluzbama (NN broj 22/24
- dalje u tekstu: Uredba) prevodi u radno
mjesto kuhar - slasticar 1.
II.
Protiv odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
II.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u Narodnim novinama, na ogla-
snim plo¢ama i internetskoj stranici Doma

Dom za starije osobe

Alfredo Stigli¢, Pula

Casa per anziani
Alfredo Stiglic’, Pola

Klasa: 112-02/24-02/13

Urbroj: 2186-183-01-02-24-3 od 19. VIL
2024. (4679)
Na temelju ¢lanka 259. st. 1. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/23,156/23), ¢l. 21. Pravilnika o mjerilima
za pruzanje socijalnih usluga (NN br. 110/22),
¢lanka 23. Statuta Centra za pruZzanje uslu-
ga u zajednici Ivanec ravnateljica Centra za
pruzanje usluga u zajednici Ivanec, raspisuje

oglasne stranice

JAVNI NATJECAJ

za prijem radnika/ice u radni odnos na neo-
dredeno puno radno vrijeme za radno mjesto:
- strucni radnik na tehni¢ckom odrzavanju
(m/z) - 1 izvrsitel].

Uvjeti za prijam u radni odnos:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje teh-
nic¢kog usmjerenja.

Na natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na oba spola.

Posebni uvjeti:

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- poznavanje rada na racunalu

— polozen vozacki ispit B-kategorije

— zavrSena izobrazba za upravljanje i ruko-
vanje kotlovima.

Protiv kandidata ne smije se voditi istraZni
ili kazneni postupak.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati moraju priloziti neovjerene preslike:
- vlastoru¢no potpisan Zivotopis

- rodni list

- domovnicu

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

- uvjerenje o radnom stazu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
ne stariju od 30 dana

- dokument kojim dokazuje radno iskustvo
na poslovima u struci (potvrda poslodavca,
ugovor o radu)

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije
od 30 dana) i

- dokaz o polozenom vozac¢kom ispitu B -
kategorije (preslik vozacke dozvole).

— dokaz o zavr$enoj izobrazbi za upravljanje
i rukovanje kotlovima.

Prije izbora kandidata, kandidat ¢e predociti
izvornik dokumentacije.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zapogljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeCaja te sve ostale dokaze kojima
dokazuju prednost pri zapogljavanju prema
posebnom zakonu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
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103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (NN br. 121/17 1 98/19) uz prijavu na
natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 102. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihove obitelji, a koji su objavljeni na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%
20Dokaza%20za%200stvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zaposljava-
nju.pdf).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
su izri¢ito suglasni i daju privolu Centru za
pruzanje usluga u zajednici Ivanec za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka nave-
denih u prijavi na natjecaj te dokumentaciji
dostavljenoj s prijavom, u svrhu selekcijskog
postupka sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka, te Opéom uredbom
o zastiti podataka (SI. list EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest ¢e se razgovor.
O vremenu provedbe razgovora, kandidati ¢e
biti obavijesteni putem e-adrese naznacene u
prijavi na natjec¢aj. Ako kandidat ne pristupi
razgovoru, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natje¢aja podnose se na
adresu: Centar za pruzanje usluga u zajednici
Ivanec, Pahinsko 6, 42240 Ivanec, s naznakom:
»Natjecaj za prijam u radni odnos stru¢nog
radnika na tehnic¢kom odrzavanju- ne otva-
raj«,
Natje¢aj vrijedi od 19. 7. 2024. do 6. 8. 2024.
godine.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.
Centra za pruZanje
usluga u zajednici Ivanec
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(4680)
SveuciliSte u Zagrebu, Filozofski Fakultet
Zagreb, Ivana Lucica 3, raspisuje

NATJECA]

za izbor na slobodno suradni¢ko radno mjesto
asistenta za podrucje drustvenih znanosti,
polje psihologija, grana op¢a psihologija, na
odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu
na Katedri za psihometriju Odsjeka za psi-
hologiju (zamjena za bolovanje/roditeljski
dopust).

Prijava mora sadrzavati:

— Zzivotopis (potpisan, najvie jedna kartica
teksta)

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno
elektronicki zapis

- preslik diplome/potvrde o ste¢enom aka-
demskom stupnju

— popis radova i separate radova relevantnih
za izbor i prikaz znanstvene, nastavne i struc-
ne djelatnosti

- rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za one pristupnike koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu

— preslik odluke (potvrde) o prethodnom
izboru u zvanje ako su birani

— dokaz o drzavljanstvu, a strani su drzavljani
duzni priloziti i dokaz o poznavanju hrvatskog
jezika (napredna razina).

Zivotopis, popis radova i podatke o znanstve-
nom, nastavnom i stru¢nom radu, potrebno
je dostaviti u elektroni¢kom obliku.

Uvjeti:

Pristupnici (m/z) moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
broj 119/22).

Prednosti za radno mjesto:

1) razvijene kompetencije i znanja u podrucju
psihometrije i multivarijatne statistike,

2) iskustvo rada u visokoskolskoj nastavi.
Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da Filozofski fa-
kultet SveuciliSta u Zagrebu kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
se i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br.
106/12 - prociséen tekst) i Opée uredbe EU
2016/679.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju

prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), popis dokaza potreban za ostvari-
vanje toga prava dostupan je na poveznici
https://maia.ffzg hr/att/branitelji/branitelji.pdf
Na natje¢aj mogu se prijaviti obaju spolova.
Osobe koje se u prijavi za natjecaj pozivaju na
prednost pri zaposljavanju sukladno posebnim
propisima duZni su, sukladno tim propisima,
dostaviti propisanu dokumentaciju.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
posljednje objave natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se na adresu: Filozofski fakultet
u Zagrebu, Urudzbeni ured, 10000 Zagreb,
Ivana Lucica 3.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i uredu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web-stra-
nici Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu.
Sveudiliste u Zagrebu
Filozofski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/0005

Urbroj: 2181-208-10502-86-24-12 od 17.
VII. 2024. (4681)
Sveuciliste u Splitu, Fakultet gradevinarstva,
arhitekture i geodezije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. za izbor jednog izvrsitelja na suradnic-
ko radno mjesto — asistent za znanstveno
podrudje tehni¢ke znanosti, znanstveno
polje temeljne tehnicke znanosti na odre-
deno vrijeme u punom radnom vremenu
na Katedri za tehni¢ku mehaniku (rad na
projektu Hrvatske zaklade za znanost, DOK-
NPOO0-2023-10-8014).

2. za izbor jednog izvriitelja na suradnicko
radno mjesto — asistent za znanstveno po-
drugje tehnicke znanosti, znanstveno polje
geodezija na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu na Katedri za geodeziju i
geoinformatiku.

Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spolova
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(NN br. 82/08, 69/17).

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo odnosno priloziti propisane dokaze
o tom statusu.

oglasne stranice
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Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) imaju
prednost pri zapogljavanju u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima i
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natjecaj podnose se u elektroni¢-
kom obliku na e-adresu: info@gradst.hr u
roku od 30 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama.
Pristupnici su duzni ispunjavati uvjete utvr-
dene Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022),
a uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj
treba priloziti:
— Zivotopis
— preslik dokaza o drzavljanstvu
- preslik odgovarajuce diplome (zavr$en sve-
udili$ni prijediplomski i sveucili$ni diplomski
studij gradevinarstvo odnosno dodiplomski
sveudili$ni studi gradevinarstvo) (tocka 1.)
- preslik odgovarajuce diplome (zavr$en sve-
udili$ni prijediplomski i sveucili$ni diplomski
studij geodezija i geoinformatika odnosno
dodiplomski sveuc¢ili$ni studi geodezija)
(tocka 2.)
- dodatke diplomi s preddiplomskog i di-
plomskog studija s prijepisom ocjena odnosno
njemu izjednacene potvrde ako je zavr$en
dodiplomski studij (tocka 1.1 2.)
— druge dokaze iz kojih je razvidno da pri-
stupnik ispunjava uvjete natjecaja.
Uz navedenu dokumentaciju pristupnici koji
nisu hrvatski drzavljani trebaju dostaviti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna
razina) a svi pristupnici koji su kvalifika-
ciju stekli u inozemstvu trebaju dostaviti i
rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da se Fakultet smije koristiti, priku-
pljati i obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecaja. Fakultet zadrzava pravo provodenja
testiranja znanja i vje$tina te odrZavanja raz-
govora za prijavljene pristupnike koji zadovo-
ljavaju formalne uvjete navedene u natjecaju.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravo-
dobne prijave ne smatraju se pristupnicima
prijavljenima na natjecaj.
Fakultet gradevinarstva, arhitekture i geodezi-
je u Splitu pridrzava pravo ne donijeti odluku
o izboru pristupnika te ponistiti ili obustaviti
natjecaj bez posebnog obrazlozenja.
O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti
obavijesteni u zakonskom roku.
Sveudiliste u Splitu
Fakultet gradevinarstva,
arhitekture i geodezije
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Klasa: 119-03/24-03/1

Urbroj: 251-59-10102-24-3060 od 15. VII.
2024. (4682)
Na temelju obavijesti predsjednika Povjeren-
stva za odabir kandidata Odsjeka za nabavu
Medicinskog fakulteta Sveucili$ta u Zagrebu,
Damira Panica, dipl. oec. od 15. 7. 2024. godi-
ne., dekan Medicinskog fakulteta Sveu¢ilista
u Zagrebu 15. 7. 2024. godine donosi

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

za radno mjesto savjetnik (m/z), na neodre-
deno vrijeme, s punim radnim vremenom, s
radnim mjestom u Odsjeku za nabavu Me-
dicinskog fakulteta SveudiliSta u Zagrebu,
objavljenog u Narodnim novinama broj 76
od 26. 6. 2024., u biltenu Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje broj 123 od 26. 6. 2024. i
objavljenog na mreznoj stranici Medicinskog
fakulteta Sveucili$ta u Zagrebu.
Sveucili$te u Zagrebu
Medicinski fakultet

Klasa: 119-03/24-03/1

Urbroj: 251-59-10102-24-3061 od 15. VIL
2024. (4683)
Na temelju obavijesti predsjednika Povjeren-
stva za odabir kandidata Odsjeka za nabavu
Medicinskog fakulteta Sveucili$ta u Zagrebu,
Damira Panica, dipl. oec., od 15. 7. 2024. go-
dine., dekan Medicinskog fakulteta Sveucilista
u Zagrebu 15. 7. 2024. godine donosi

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

za radno mjesto tehnic¢ki suradnik (m/ z),
na neodredeno vrijeme, s punim radnim
vremenom, s radnim mjestom u Odsjeku za
nabavu Medicinskog fakulteta Sveucilista u
Zagrebu, objavljenog u Narodnim novinama
broj 76 od 26. 6. 2024. godine, u biltenu Hr-
vatskog zavoda za zapos§ljavanje broj 123 od
26. 6. 2024. i objavljenog na mreznoj stranici
Medicinskog fakulteta Sveu¢iliSta u Zagrebu.
Sveucili$ta u Zagrebu

Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/24-02/30
Urbroj: 2177-1-04/01-24-1 od 17. VII. 2024.
(4684)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1.,
u svezi s ¢lankom 116. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08., 61/11.,4/18.1112/19.), procelnica
Upravnog odjela za samoupravu Grada Pozege
(OIB: 95699596710), raspisuje

oglasne stranice

JAVNI NATJECAJ

L. za prijam u radni odnos na radno mjesto
- spremaca (IV. kategorija, potkategorija
namjestenik I, 2. razina, 13. klasifikacijski
rang), u Upravni odjel za samoupravu Grada
Pozege, jedan izvrsitel;.

II. Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete
za prijem u radni odnos:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima,
propisane u ¢lanku 12. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08., 61/11., 4/18. 1 112/19.) (u nastavku
teksta: ZSN).

Osim op¢ih uvjeta za prijam u radni odnos
kandidati moraju ispunjavati i sljede¢i po-
seban uvjet:

- niZa stru¢na sprema ili osnovna $kola.

I1I. Na javnom natjecaju (u nastavku teksta:
natjec¢aj) ravnopravno mogu sudjelovati kan-
didati oba spola, sukladno ¢lanku 13. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08. i 69/17.), a izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe

IV. U radni odnos ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. ZSN-a

V. Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljava-
nju, moraju se u prijavi pozvati na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima

Kandidat moZe ostvariti pravo prednosti pri-
likom zapogljavanja, sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21.
i 156/23.) (u nastavku teksta: Zakona o hr-
vatskim braniteljima), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13.198/19.) (u nastavku teksta:
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.; u nastavku teksta: Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18.132/20.)
(u nastavku teksta: Zakon o profesionalnoj
rehabilitaciji) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
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novine broj 155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.)
(u nastavku teksta: Ustavni zakon) duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prilikom
zapos$ljavanja sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima, uz prijavu na natjecaj
duzan je dostaviti, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta i dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka
103. Zakona o hrvatskim braniteljima, do-
stupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsl-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava %20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva,
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da
to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka, sporazum i sli¢no), a pravo prednosti
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju- %20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odlukai sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku
22. Ustavnog zakona uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
nije duzan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

VI. U prijavi na natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
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datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa, isklju¢ivo
za potrebe postupka) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisa-
ti. Obrazac prijave moZe se preuzeti na
web-stranici Grada Pozege (www.pozega.hr).
Prijavi na natjecaj obvezno se prilaze:

— Zivotopis

- dokaz o radnom iskustvu (elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vaze¢a
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putovnica
odnosno domovnica

— svjedodzba o zavrenoj osnovnoj $koli

— elektronicki zapis ili uvjerenje nadleznog
suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca
ratunajuci od dana objave natjecaja u Na-
rodnim novinama

- vlastoru¢no potpisana izjavu podnositelja
prijave da ne postoje zapreke za prijam u radni
odnos iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a (obrazac
prijave moZe se preuzeti na web-stranici Grada
Pozege www.pozega.hr).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije donoSenja rjeSenja o
prijmu u radni odnos.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
izabrani kandidat duzan je prije donoSenja
rjeSenja o prijmu u radni odnos dostaviti na
uvid izvornike dokumentacije priloZene uz
prijavu na natjecaj.

Dopunu prijavi na natje¢aj moguce je podni-
jeti zaklju¢no do dana isteka natjecajnog roka.
Ispunjavanje uvjeta odreduje se na posljednji
dan natjec¢ajnog roka.

VII. Radni odnos se zasniva na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
VIII. Urednom prijavom smatra se prijava
koja sadrzava sve podatke i priloge navedene
u natjecaju.

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na
stranom jeziku duZni su dostaviti i ovjereni
prijevod na hrvatski jezik.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

IX. Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit
¢e evidentirani lozinkom koja se sastoji od
prvog slova imena i prvog slova prezimena
i pet zadnjih brojeva OIB-a i pod kojom ¢e
lozinkom biti pozvani na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.
X. Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koji se popunjava ovim natje¢ajem, nac¢in
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podrucje provjere te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na web-stranici Grada
Pozege (www.pozega.hr).
Na oglasnoj plo¢i Grada Pozege i web-stranici
Grada Pozege (www.pozega.hr) najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere, bit ¢e
objavljeno vrijeme i mjesto odrzavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandidata
te popis lozinki kandidata koji imaju pravo
pristupiti testiranju.
XI. Prijava na natjecaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnosi se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,
i to neposredno ili preporuceno postom, na
adresu: Grad Pozega, Trg Sv. Trojstva 1, 34000
Pozega, s naznakom: »Za natjecaj — za prijam
u radni odnos spremaca u Upravni odjel za
samoupravu.
XII. Nepotpune i nepravodobne prijave nece
se razmatrati.
XIII. Osobe koje podnesu nepotpune i nepra-
vodobne prijave na natjecaj ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj.
XIV. O rezultatima natjecaja, kandidati ¢e biti
obavije$teni u zakonskom roku.

Grad PozZega

(4685)
Sveudilidte u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa

- radno mjesto pomoc¢ni radnik - portir
(m/z) s radnim mjestom u Odsjeku za si-
gurnost Medicinskog fakulteta Sveucilista u
Zagrebu, na neodredeno vrijeme, u punom
random vremenu, uz uvjet probnog rada od
mjesec dana, dva izvrsitelja.

Upvijeti:

— kvalifikacija ste¢ena zavr$etkom osnovnos-
kolskog obrazovanja

- odgovarajuca zdravstvena sposobnost, $to
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene
ustanove, trgovackog drustva koje obavlja
djelatnost medicine rada ili ordinacije medi-
cine rada/medicine rada i sporta u privatnoj
praksi, koji su ovlasteni za obavljanje takvih
zdravstvenih pregleda

- da nije pravomoc¢no osuden ili se protiv
njega ne vodi postupak za djelo koje se pro-
goni po sluzbenoj duznosti

oglasne stranice
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- da nije u posljednje tri godine pravomocno
kaznjen za prekrsajno djelo protiv javnog reda
i mira s elementima nasilja
- da ima prebivali$te odnosno boravak u
Republici Hrvatskoj.
Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:
— Zivotopis
— preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-gradani,
- potvrda HZMO-a o radnom stazu
— dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja
— dokaze o zavrSenim tecajevima i osposo-
bljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici,
digitalne vjestine, dodatne mikrokvalifikacije
isl).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji ureduje prava
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji, odnosno pozvati se
na to pravo prema drugim propisima i ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez
trazenih dokumenata nece se razmatrati.
Na natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.
Za prijavljene kandidate provest Ce se testi-
ranje.
Preslik trazenih dokumenata ostaju u arhivi
Medicinskog fakulteta te se ne vracaju pri-
stupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se iskljuci-
vo preporucenom postom, u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama,
na adresu: SveuiliSte u Zagrebu, Medicinski
fakultet, Zagreb, Salata 3, s naznakom: »Za
natjecaj — ne otvaraj« (potrebno je upisati
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta Sveuilista u
Zagrebu.

Sveuciliste u Zagrebu

Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/06
Urbroj: 2109-11-07-24-1 od 19. VIL. 2024.
(4686)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19.) sluzbenik
ovlasteni za privremeno obavljanje poslova
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Mursko Sredi$ce raspisuje
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za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Grada Mursko Sredice, za radno mjesto:

- referent za racunovodstvo i knjigovodstvo
- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz
probni rad od tri mjeseca.

Kandidati/kinje moraju ispunjavati opée uvjete
za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kan-
didati/kinje moraju ispunjavati i sljedece
posebne uvjete:

- srednja strucna sprema ekonomske ili druge
drustvene struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Natjecati se mogu i kandidati/kinje koji/koje
nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu da
ga poloZe u roku od godine dana od prijma
u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Osobe koje prema posebnom zakonu ostvaru-
ju pravo prednosti kod zaposljavanja, moraju
se u prijavi pozvati na to pravo, priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i u tom slu¢aju imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
da ako na kraju provedenog pisanog dijela
testiranja i intervjua s kandidatima/kinjama,
od kandidata/kinje koji/e po rang-listi ostvare
najvedi i jednak broj ukupnih bodova, pred-
nost pri zaposljavanju ima onaj/ona kandidat/
kinja koji/a se u svojoj prijavi pozvao/la na to
pravo i dokazao/la ga s priloZzenim dokazima
(rjeSenje ili potvrda o priznatom statusu iz
koje je vidljivo navedeno pravo), dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjesenje i sli¢no) te dokaz da je nezaposlen/a
(uvjerenje HZZ-a).

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti kod zaposljavanja u skladu s ¢lankom
101. i ¢lankom 102. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21) mora ispunjavati
uvjete iz javnog natjecaja te priloziti dokaze
o0 ispunjavanju uvjeta prednosti prema po-
pisu na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

oglasne stranice

Kandidat/kinja koji/a se poziva ne pravo pred-
nosti prilikom zapogljavanja, sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj duzan/na je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rje$enje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo, prema popisu na web-stranici Mini-
starstva hrvatskih branitelja https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20), mora uz prijavu na natjecaj, osim
prilozenih dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Uz prijavu na natjecaj (u izvorniku ili neovje-
renom presliku) potrebno je priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osob-
na iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili
domovnica)

- dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (svjedodzba ili uvjerenje)

— dokaz o postojanju radnog iskustva iz kojeg
se nedvojbeno moze utvrditi radno iskustvo
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke u trazenom trajanju za odgovarajuce
radno mjesto (potvrda poslodavca, ugovor
o radu, rjesenje o rasporedu ili sli¢no) koji
sadrzi vrstu poslova i razdoblja u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove, a koje
radno iskustvo je evidentirano u elektroni¢-
kom zapisu/potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji HZMO-a

- izvod iz elektronickog zapisa o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije
od Sest mjeseci)

— elektronicki zapis ili uvjerenje nadleznog
suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi
kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci)
- vlastoru¢nu potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
- svjedodzbu o poloZenom drzavnom ispitu
- vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju
rada na ra¢unalu.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/podnositeljice
(ime i prezime, adresu stanovanja, broj te-
lefona odnosno mobitela, e-adresu i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje).
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Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani/a kandidat/kinja nakon obavijesti o
izboru, a prije donoSenja rjeenja o prijmu
u sluzbu.
Kandidatima/kinjama prijavljenim na jav-
ni natjedaj smatrat ¢e se samo osoba koja
podnese pravovremenu i urednu prijavu te
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju. Nepravovremene i neuredne
prijave nece se razmatrati. Osobe koje ne
podnesu pravovremenu i urednu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja,
ne smatraju se kandidatima prijavljenima
na natjecaj te ¢e o tome biti obavijestene
elektroni¢kim (e-adresa) i pisanim putem, a
protiv te obavijesti nemaju pravo podnos$enja
pravnog lijeka.
Za kandidate/kinje prijavljene na natjecaj
koji/e ispunjavaju formalne uvjete provest ce
se prethodna provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat/kinja ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao/la prijavu
na natjecaj.
Na web-stranici Grada Mursko Sredisce
(www.mursko-sredisce.hr) naveden je opis
poslova i podaci o placi radnog mjesta koje
se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata/
kinja i iz kojeg podru¢ja te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata/kinja za tu
provjeru. Na istoj web-stranici i na oglasnoj
plo¢i Grada Mursko Sredi$ée objavit ce se
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata/kinja, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.
Prijave s potrebnom dokumentacijom podno-
se se u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama. Prijave se podnose na
adresu: Grad Mursko Sredisce, Trg brace Radi-
¢a 4, 40315 Mursko Sredisce, Povjerenstvo za
provedbu natjecaja, s naznakom: »Natjecaj za
referenta za ra¢unovodstvo i knjigovodstvo«.
O rezultatima izbora prijavljeni/e kandidati/
kinje ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
Grad Mursko Sredisce

Klasa: 007-03/24-01/01

Urbroj: 2133/89-02-24-02 (4687)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 1 151/22), ¢lanka 85. Zakona o zdrav-
stvenoj zastiti (NN br. 100/18, 125/19, 147/20,
119/22, 156/22, 33/23 i 36/24), ¢lanka 26.
Statuta Zavoda za hitnu medicinu Karlovacke
zupanije i odluke Upravnog vije¢a Zavoda za
hitnu medicinu Karlovacke Zupanije o raspi-
sivanju javnog natjecaja za izbor i imenovanje
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ravnatelja/ice Zavoda za hitnu medicinu Kar-
lovacke Zupanije od 16. srpnja 2024. godine,
Upravno vijece raspisuje

JAVNI NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Zavoda
za hitnu medicinu Karlovacke Zupanije.
L. Za ravnatelja/icu Zavoda za hitnu medicinu
Karlovacke Zupanije (dalje u tekstu: Zavod)
moZe biti imenovana osoba koja ispunjava
sljedece uvjete:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci

- ima kompetencije iz podru¢ja upravlja-
nja u zdravstvu, koju vrstu i nacin stjecanja
pravilnikom propisuje ministar nadlezan za
zdravstvo*.

Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema za-
konu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
moZe biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.
II. Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati
su obvezni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o zavr$enom preddiplomskom i
diplomskom sveu¢ilisnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom
sveuciliSnom studiju (izvornik ili ovjereni
preslik)

- dokaz o radnom iskustvu - potvrdu ili
elektronicki zapis o podacima evidentiranm
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje, ne starije od 30 dana od
objave natjecaja (izvornik ili ovjeren preslik)
- dokaz o radnom iskustvu u struci od naj-
manje pet godina (potvrda dosadasnjih po-
slodavaca o vrsti poslova ili preslik ugovora
o radu iz koje mora biti vidljivo ostvareno
radno iskustvo u struci)

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice
ili osobne iskaznice)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od tri mjeseca od objave natjecaja),
— program rada Zavoda za mandatno razdo-
blje — vlastoru¢no potpisan

— izjavu ovjerenu kod javnog biljeznika (izvor-
nik ili ovjereni preslik) da ne postoje okolnosti
iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim
drustvima, koje bi sprjecavale imenovanje za
ravnatelja/icu, odnosno da:

a) nije kaznjen/a za kazneno djelo pranja
novca, financiranja terorizma, zlouporabe po-
vjerenja u gospodarskom poslovanju, prijevare
u gospodarskom poslovanju, prouzrocenja
stecaja, pogodovanja vjerovnika ili povrede
obveze vodenja trgovackih i poslovnih knjiga

iz Kaznenog zakona Republike Hrvatske ili
ranije vaZe¢a kaznena djela zlouporabe stecaja
izlouporabe u postupku ste¢aja, i to za vrijeme
dok traju pravne posljedice osude, niti je pro-
tiv njega/nje na snazi nikakva medunarodna
mjera ograni¢avanja raspolaganja imovinom
b) nije kaznjen/a za kazneno djelo neke dru-
ge drzave koje po svojim bitnim obiljezjima
odgovara spomenutim kaznenim djelima iz
Kaznenog zakona Republike Hrvatske

¢) protiv njega/nje nije na snazi sigurnosna
mjera zabrane obavljanja zanimanja koje je u
potpunosti ili djelomi¢no obuhvaéeno pred-
metom poslovanja Zavoda

d) da protiv njega/nje nije u drugoj drzavi
na snazi bilo kakva mjera kojim bi mu/joj
bilo zabranjeno obavljanje zanimanja koje
je u potpunosti ili djelomi¢no obuhvaéeno
predmetom poslovanja Zavoda.

II1. Kandidati koji prema posebnim propisima
mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposlja-
vanju, pod jednakim uvjetima, duzni su se u
prijavi pozvati na navedeno pravo, uz prijavu
priloZiti i svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja na temelju Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23) uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji, navedenim na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zako-
na o civilnim stradalnicima Domovinskog
rata (NN br. 84/21) duzni su se pozvati na
pravo prednosti te uz dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja priloziti dokaze iz ¢l. 49.
Zakona o civilnim stradalnicima Domovin-
skog rata, dostupne na poveznici https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18132/20) duzni su se u prijavi na natjecaj
pozvati na pravo prednosti, uz prijavu i dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti
potrebne dokaze o priznatom statusu osobe s
invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i

oglasne stranice
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nacinu vodenja Ocevidnika zaposlenih osoba
s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 1 98/19) duzni su se u prijavi
na natjecaj pozvati na pravo prednosti, uz
prijavu i dokaze o ispunjavanju uvjeta iz na-
tjeCaja priloziti potrebne dokaze iz navedenog
zakona, u svrhu ostvarivanja prava prednosti
pri zapo$ljavanju.

IV. Na temelju Zakona o ravnopravnosti spo-
lova (NN br. 82/08 i 69/17), na natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

V. Prijave s dokumentacijom o ispunjavanju
uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici na
adresu Zavoda za hitnu medicinu Karlova¢-
ke Zupanije, Dr. Vladka Maceka 48, 47000
Karlovac, s naznakom »Natjecaj za ravnatelja
- ne otvarati, u roku od 8 dana od objave u
Narodnim novinama.

Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka
roka zaprimljena neposredno na adresi Zavo-
da za hitnu medicinu Karlovacke Zupanije, a
ako je prijava upucena postom preporuceno
ili predana ovlastenom pruzatelju postanskih
usluga kao preporucena posiljka, dan pre-
daje posti, odnosno ovlastenom pruzatelju
postanskih usluga smatra se danom predaje
javnopravnom tijelu kojem je upudena.

VI. Prijava koja nece sadrzavati svu dokumen-
taciju navedenu u ovome natjeCaju smatrat
¢e se nepotpunom prijavom. Kandidat koji
ne podnese potpunu prijavu ili pravodobnu
prijavu ili ako kandidat ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja, nece se smatrati kandi-
datom u ovome natjeajnom postupku, te se
prijava nece razmatrati.

S kandidatima koji zadovoljavaju uvjete na-
tjecaja provest Ce se razgovor na kojem ce
obrazloziti programa rada Zavoda za man-
datno razdoblje.

Ako kandidat/inja ne pristupi navedenom
usmenom razgovoru, smatrat ¢e se da je po-
vukao/la prijavu na natjecaj.

O terminu razgovora kandidati ¢e biti oba-
vijesteni elektronickom postom na e-adresu
navedenu u prijavi na natjecaj.

VIL. Podno$enjem prijave na natjecaj, pristu-
pnici natjecaja su izricito suglasni da Zavod
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati po-
datke isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog
postupka, sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.

VIIL Natjecaj ¢e se objaviti u Narodnim novi-
nama, mreznim stranicama Zavoda te putem
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
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IX. Ravnatelj/ica se imenuje na mandatno raz-
doblje od ¢etiri godine, a po isteku mandata
moZe biti ponovno imenovan/a za ravnatelja
Zavoda.
X. Sukladno ¢lanku 78. Zakona o izmjenama
i dopunama Zakona o zdravstvenoj zastiti
(NN br. 33/23) kandidat izabran i imenovan
za ravnatelja/icu Zavoda obvezan je u roku
od tri godine od 1. travnja 2023. godine kao
dana stupanja na snagu navedenog Zakona
ste¢i kompetencije iz podru¢ja upravljanja
u zdravstvu koju vrstu i na¢in pravilnikom
propisuje ministar.
* Do dana donosenja odluke Upravnog vi-
jeca Zavoda za hitnu medicinu Karlovacke
Zupanije o raspisivanju javnog natjecaja za
izbor i imenovanje ravnatelja/ice Zavoda nije
donesen pravilnik kojim se odreduje vrsta
i nacin stjecanja kompetencija iz podrucja
upravljanja u zdravstvu.
XI. Zavod pridrzava pravo ponistenja natjeca-
ja, odnosno pravo ne odabrati ni jednog kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
XII. Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezulta-
tima izbora u roku od 45 dana od isteka roka
za podnosenje prijava.

Zavod za hitnu medicinu

Karlovacke Zupanije

Klasa: 112-06/24-01/12

Urbroj: 251-76-11-01/01-2 (4688)
Sveucili§te u Zagrebu, Fakultet prometnih
znanosti objavljuje

NATJECA]

za izbor

- jednog izvrsitelja (m/z) na suradnicko radno
mjesto asistent u znanstvenom podru¢ju teh-
ni¢kih znanosti, znanstveno polje tehnologija
prometa i transport na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu na Zavodu za
transportnu logistiku.

Pristupnici koji se javljaju na natje¢aj moraju
ispunjavati opce uvjete propisane Zakonom o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/2022) o ¢emu su duzni dostaviti
odgovarajuce dokaze.

Pristupnici koji se javljaju na natjecaj dostav-
ljaju potpisanu prijavu, Zivotopis u EUROPASS
formatu i dokaze o ispunjavanju uvjeta. Po-
zeljno je dostaviti i podatke o dosadasnjoj
znanstvenoj, nastavnoj i stru¢noj djelatnosti.
Ako su pristupnici kvalifikaciju stekli u ino-
zemstvu, trebaju dostaviti rje$enje o prizna-
vanju inozemne visokoskolske kvalifikacije
(https://www.azvo.hr/hr/ured-enic-naric/
priznavanje-kvalifikacija/), a strani drzav-
ljani duzni su priloziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika (C2 razina).

oglasne stranice

Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoglja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na mreznoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843 putem poveznice
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na prednost pri zaposljavanju su-
kladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja putem poveznice https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Fakultet zadrzava pravo provodenja intervjua
kao i testiranja znanja i vje$tina za pristupnike
koji zadovoljavaju formalne uvjete. O mjestu
i vremenu odrzavanja provjere kandidati ¢e
biti obavijesteni na elektronicku adresu koju
navedu u prijavi. Ako kandidat ne pristupi
provjeri, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.

Fakultet zadrZava pravo ne donijeti odluku o
natjecaj bez posebnog obrazlozenja.

Rok za podnosenje prijave na natjecaj je
30 dana od objave natjecaja. Sve zakasnjele
i nepotpune prijave nece se razmatrati niti
¢e podnositelji takvih prijava naknadno biti
pozvani da dopune prijave.

Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se u elektroni¢kom obliku (npr. zip
format datoteke, poveznica na cloud datoteku,
weTransfer i sl.) na e-adresu: pisarnica@fpz.
unizg.hr s naznakom »Za natjecaj - ZTL«
i rednim brojem tocke za koju se prijava
podnosi.

Prijavom na natjecaj pristupnik daje privolu
Fakultetu prometnih znanosti za prikupljanje i
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s
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prijavom, u svrhu odabira kandidata a u skla-
du s odredbama Opc¢e uredbe EU 2016/679.
O rezultatima natjecaja pristupnici e biti oba-
vijesteni putem internetskih stranica Fakulteta
putem poveznice https://www.fpz.unizg.hr/
hr/o-fakultetu/natjecaji-za-radna-mjesta/.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet prometnih znanosti

Klasa: 100-03/24-01/01

Urbroj: 251-64-04-30-24-10 od 17. VIL.
2024. (4689)
Sveuciliste u Zagrebu, Gradevinski fakultet Fra
Andrije Kaci¢a Miosi¢a 26, privremena adresa:
Kranjceviceva 2, 10000 Zagreb, objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

za izbor
- jednog izvrsitelja na suradnic¢ko radno
mjesto visi asistent, za znanstveno podrucje
tehnicke znanosti, znanstveno polje gradevi-
narstvo, znanstvena grana nosive konstruk-
cije, na teret projekta Hrvatske zaklade za
znanost »Potpuno odrzivi elementi drvenih
konstrukcija bez ljepila i metalnih spajala,
u Zavodu za konstrukcije na Sveucili§tu u
Zagrebu Gradevinskom fakultetu, objavljen
10. travnja 2024. u Narodnim novinama broj
43/24, Hrvatskom zavodu za zaposljavanje i
na mreznim stranicama Fakulteta
- jednog izvrsitelja na suradnicko radno mje-
sto asistent, za znanstveno podrucje tehnicke
znanosti, znanstveno polje temeljne tehnicke
znanosti, znanstvena grana materijali, na
teret projekta »GREENCO-Education for
green transformation of construction sec-
tor, financiranom u okviru Europske izvr$ne
agencije za obrazovanje i kulturu, u Zavodu za
materijale na SveuciliStu u Zagrebu Gradevin-
skom fakultetu, objavljen 10. svibnja 2024. u
Narodnim novinama broj 55/24, Hrvatskom
zavodu za zapo$ljavanje i na mreznim stra-
nicama Fakulteta
- jednog izvrsitelja na radno mjesto I. vrste
knjizni¢ar, na odredeno vrijeme (zamjena za
rodiljni dopust), s punim radnim vremenom,
na Sveu¢ilistu u Zagrebu Gradevinskom fakul-
tetu, objavljen 10. svibnja 2024. u Narodnim
novinama broj 55/24, Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje i na mreznim stranicama Fa-
kulteta
- jednog izvréitelja na radno mjesto visi
referent, na neodredeno vrijeme, s punim
radnim vremenom, na SveuciliStu u Zagrebu
Gradevinskom fakultetu, objavljen 10. lipnja
2024. u Narodnim novinama broj 55/24, Hr-
vatskom zavodu za zaposljavanje i na mreznim
stranicama Fakulteta.

Sveuciliste u Zagrebu

Gradevinski fakultet
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(4690)
Sveuciliste u Zagrebu, Gradevinski fakultet Fra
Andrije Kaci¢a Miogi¢a 26, privremena adresa:
Kranjceviceva 2, 10000 Zagreb, objavljuje

NATJECA]
za izbor
1. jednog izvrsitelja na radno mjesto knjiz-
nicarski suradnik, na odredeno vrijeme (za-
mjena za rodiljni dopust), s punim radnim
vremenom.
Potrebni uvjeti: zavrsen prijediplomski stru¢ni
studij ili prijediplomski sveucili$ni studij,
poznavanje stranog jezika i rada na osobnom
ra¢unalu
2. jednog izvrsitelja na radno mjesto visi
referent, na neodredeno vrijeme, s punim
radnim vremenom.
Opis poslova: obavlja poslove rukovatelja
centralnog grijanja, samostalno brine o ser-
visiranju, odrzavanju i dogradnji sustava za
centralno grijanje i sustava za termoklimati-
zaciju, obavlja bravarske intervencije i sitne
popravke u zgradi.
Potrebni uvjeti: zavrsen strucni studij teh-
nickog smjera
3. jednog izvrsitelja na radno mjesto ¢ista¢
- spremac, na neodredeno vrijeme, s punim
radnim vremenom.
Potrebni uvjeti: zavr§eno osnovno obrazo-
vanje.
4. jednog izvrsitelja na radno mjesto referent
u Racunovodstvu, na neodredeno vrijeme,
s punim radnim vremenom.
Potrebni uvjeti: zavr§eno srednjoskolsko
obrazovanje, poznavanje rada na osobnom
racunalu.
Pozeljni uvjeti za natjecaj: zavrSena srednja
$kola ekonomskog smjera, radno iskustvo
na istim ili sli¢cnim poslovima, poznavanje
obrac¢una putnih naloga, poznavanje bla-
gajnickog poslovanja, poznavanje obra¢una
PDV-a, inozemnih pla¢anja i izlaznih rac¢una.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama.
Sve informacije o uvjetima natje¢aja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj mreznoj stranici
Gradevinskog fakulteta: http://www.grad.
unizg.hr/o_fakultetu/natjecaj.
Prijave se podnose na e-adresa: pisarnica@
grad.unizg.hr uz naznaku »Za natjecaj« i
obveznu naznaku radnog mjesta za koje se
podnosi prijava.
Sveuciliste u Zagrebu
Gradevinski fakultet

Klasa: 112-01/24-02/63

Urbroj: 2133-1-03-01/05-24-7 od 17. VI
2024. (4691)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj

i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/06, 61/11, 4/18, 112/19)
sluzbenica ovlastena za privremeno obavljanje
poslova procelnice donijela je

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

L
Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluz-
bu na neodredeno vrijeme u Grad Karlovac,
Upravni odjel za proracun i financije, Od-
sjek za proracun, ra¢unovodstvo i riznicu,
na radno mjesto: visi stru¢ni suradnik za
proracunsko ra¢unovodstvo II (1 izvrsitelj
- m/z), klasa: 112-01/24-02/63, urbroj: 2133-
1-03-01/06-24-2 od 10. lipnja 2024. godine,
objavljen u Narodnim novinama broj 70 od 12.
lipnja 2024. godine i na sluzbenoj web-stranici
Grada Karlovca.

II.
Odluka o ponistenju javnog natjecaja dosta-
vit ¢e se svim kandidatima prijavljenim na
javni natjecaj. Protiv odluke nije dopusteno
podnosenje pravnih lijekova.

ML
Odluka stupa na snagu danom donogenja,
a objavit ¢e se u Narodnim novinama i na
sluzbenoj web-stranici Grada Karlovca.

Grad Karlovac

Klasa: 100-05/24-01/05

Urbroj: 251-78-01/3-24-3 od 17. VIL. 2024.
(4692)

SveutiliSte u Zagrebu, Akademija dramske

umjetnosti, Zagreb, Trg Republike Hrvatske

5, raspisuje

PONISTENJE NATJECAJA

Na temelju odluke dekana klasa: 100-05/24-
01/05, urbroj: 251-78-1/3-24-2 od 17. srpnja
2024. Sveuciliste u Zagrebu, Akademija dram-
ske umjetnosti objavljuje ponistenje dijela
natjecaja objavljenog u Narodnim novinama
broj: 71/2024 od 14. 6. 2024., na internetskoj
stranici Akademije dramske umjetosti Sveu-
¢ilista u Zagrebu, te u biltenu broj Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje pod to¢kom II. za
prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme
na radno mjesto visi savjetnik 2 - pomo¢nik
tajnika, radno mjesto I. vrste, 1. izvrsitel;.
Sveucili$te u Zagrebu
Akademija dramske umjetnosti

Klasa: 110-01/14-01/7

Urbroj: 338-01-05-08-24-317 od 17. VIL
2024. (4693)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb na osnovi

oglasne stranice
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odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa, objavljuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u radni odnos

Direkcija u Zagrebu

1. radnik III. vrste (radno mjesto kontro-
lor - dostavlja¢), radno mjesto III. vrste,
jedan izvrsitelj

2. stru¢ni radnik na tehnickom odrzavanju
(radno mjesto kontrolor za odrZavanje - do-
mar), radno mjesto III. vrste, jedan izvrsitelj.
Stru¢ni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 1:

— SSS upravne, ekonomske ili druge odgova-
rajuce struke ili SSS - gimnazija

— tri mjeseca radnog iskustva u struci.
Stru¢ni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 2:

— SSS tehnicke struke ili druge odgovarajuce
struke

- tri mjeseca radnog iskustva u struci.

0d kandidata se o¢ekuje da vodi brigu o po-
pravcima i servisima na svim instalacijama,
samostalno otklanja manje kvarove na svim
vrstama instalacija te obavlja sve potrebne
poslove vezane uz odrzavanje.

Radni odnos zasniva se na neodredeno i puno
radno vrijeme uz poseban uvjet probnog rada.
Ponudu na javni natjecaj imaju pravo dostaviti
osobe obaju spolova.

U ponudi na javni natje¢aj potrebno je navesti
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona,
e-adresu) te priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)

- dokaz o ispunjavanju stru¢nih uvjeta od-
nosno dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obra-
zovanja (svjedodzba srednje $kole odnosno
svjedodzba o drzavnoj maturi).

Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rje$enje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno
— elektronicki zapis podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-
pravnom statusu.

Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se
radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili
izvan javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, ukljucujudi i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
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zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.)
uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zapo§ljavanju iz ¢lanka 103. re¢enog Zakona,
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz
prijavu na javni natje¢aj duZzan je osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
irjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapos§ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zapo$ljavanju iz
¢lanka 49. re¢enog Zakona koji su navedeni na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nosenjem ponude za javni natjecaj za prijam
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje ¢e obradivati u svrhu odabira kan-
didata na natjecaju za prijam u radni odnos,
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatima.

Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili
ovom javnom natjecaju ¢uvat ¢e se u roku od
pet godina od isteka godine u kojoj je postu-
pak zavrden, sukladno opéem aktu Hrvatskog

oglasne stranice

zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i
¢uvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
osobne podatke kandidata prikupljene ovim
javnim natje¢ajem obradivat ¢e iskljucivo u
skladu s odredbama javnog natjecaja te ih
nece prenositi drugim fizi¢kim ili pravnim
osobama, osim u slu¢aju onih kandidata s
kojima ¢e sklopiti ugovor o radu, a ¢ije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima,
duzan prenositi drugim tijelima javne vlasti
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje,
zdravstveno osiguranje i sl.
Podno$enjem ponude za javni natjecaj za pri-
jam u radni odnos na temelju javnog natjecaja
podrazumijeva se da su kandidati upoznati sa
svrhom i pravnim temeljem obrade njihovih
osobnih podataka, a viSe o svojim pravima
u vezi s obradom osobnih podataka mogu
proditati u »Izjavi o privatnosti« objavlje-
noj na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda
za zdravstveno osiguranje https://hzzo.hr/
izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o
radu izabrani kandidat je obvezan predociti
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude nece se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni javnom objavom imena i prezimena
izabranog kandidata na mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natjecaj dostavlja se ne-
posredno ili postom u roku od 8 dana od
dana objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama.
Ponude za radno mjesto se dostavljaju na
adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno osigu-
ranje, Direkcija, Margaretska 3, 10000 Zagreb.
Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje

(4694)
Sveuciliste u Zagrebu, Filozofski fakultet Za-
greb, Ivana Lucica 3 raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vri-
jeme i s punim radnim vremenom na radnom
mjestu voditelj ustrojstvene jedinice III.
vrste u Sluzbi za tehnicke poslove Filozofskog
fakulteta SveuciliSta u Zagrebu (interni naziv:
voditelj radionice) - jedan izvrsitelj (m/z).
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Upvijeti:
- razina 4.2. HKO - zavrseno srednjoskolsko
obrazovanje od Cetiri godine - SSS pozeljno
tehnickog smjera
- jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su obvezni priloziti:
- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
— Zivotopis
- preslik svjedodzbe
— preslik identifikacijske isprave
— elektronicki zapis o podacima osiguranja
HZMO-a (e-radna knjiZica), ne stariji od dana
objave natjecaja
— dokaz o radnom iskustvu (preslik ugovora o
radu, potvrda poslodavca o vrsti poslova koje
obavlja/je obavljao i trajanju radnog odnosa,
preporuke i sli¢no).
Na natje¢aj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od po-
sljednje objave natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se na adresu: Filozofski fakultet
u Zagrebu, Urudzbeni ured, 10000 Zagreb,
Ivana Lucica 3.
Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da Filozofski
fakultet Sveucilista u Zagrebu kao voditel;j
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svr-
hu provedbe natjecajnog postupka sukladno
odredbama Zakona o zastiti osobnih podataka
(NN br. 106/12 - procisceni tekst) i Opce
uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i156/23), popis dokaza potreban za ostvari-
vanje toga prava dostupan je na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://maia.
ffzg hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web-
stranicama Filozofskog fakulteta Sveucilista
u Zagrebu http://dokumenti.ffzg.unizg.hr/
natjecaji/.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Sveucili$te u Zagrebu

Filozofski fakultet
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Klasa: 640-03/24-01/2

Urbroj: 251-67/405-24/103 od 17. VII. 2024.
(4695)

Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike

i ratunarstva Zagreb, Unska 3, raspisuje

NATJECA]J

za izbor

1. suradnika na suradnicko radno mjesto
visi asistent za podrucje tehnickih znanosti,
polje ra¢unarstvo u Zavodu za komunikacij-
ske i svemirske tehnologije — 1 izvrsitelj na
odredeno vrijeme do cetiri godine u punom
radnom vremenu

2. suradnika na suradnic¢ko radno mjesto
asistent za podrucje tehnickih znanosti, polje
elektrotehnika u Zavodu za telekomunikaci-
je — 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme od $est
godina u punom radnom vremenu

3. suradnika na suradnic¢ko radno mjesto
asistent za podrudje tehnickih znanosti, polje
elektrotehnika u Zavodu za telekomunikaci-
je — 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme od $est
godina u punom radnom vremenu.
Pristupnici koji se prijavljuju na natjecaj su
duzni ispunjavati uvjete prema odredbama
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (NN br. 119/22) i Statuta Sveu-
¢ilista u Zagrebu Fakulteta elektrotehnike i
raCunarstva.

Prijave na natjecaj podnose se prema do-
kumentu:

Prijava na natje¢aj na suradnicko radno mjesto
koja se nalazi na https://www.fer.unizg.hr/
novosti/natjecaji/dokumenti.

Svi pristupnici duzni su uz prijavu priloziti
izri¢iti pristanak da se obavijest o rezultatu
natjecaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta, a strani drzavljani i dokaz o znanju
hrvatskoga jezika.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
te uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
prava na prednost pri zaposljavanju. Takvi
kandidati ostvaruju prednost pri zaposljavanju
po predmetnom natjecaju u odnosu na ostale
kandidate, pod istim uvjetima utvrdenim
natjecajem, na temelju uredne, potpune i
pravovremene prijave na natjecaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natjecaja.
Kandidati koji imaju pravo na prednost pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/211156/23), uz
prijavu na javni natjecaj duzni su, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti

i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%z20zapo%C5%Alljavanju.pdf.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana nakon
objave natjecaja.
O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti
obavijesteni u roku od 10 dana od zavrsetka
izbora na internetskoj stranici www.fer.hr
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet elektrotehnike i racunarstva

Urbroj: 1018/24 od 19. VIL. 2024.  (4696)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(Narodne novine broj 29/24), ¢lanka 23. Statu-
ta Centra za odgoj i obrazovanje Slava Raskaj
Split i Suglasnosti nadleznog Ministarstva,
ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje
Slava Ragkaj Split, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme za radno mjesto:

- medicinska sestra — zdravstveni djelatnik u
sustavu socijalne skrbi — neodredeno — puno
radno vrijeme

- 1 izvritelj/ica (Odjel »Kamenmost«)

- SSS - srednjoskolsko obrazovanje za me-
dicinsku sestru/tehnicara

- jedna godina radnog iskustva

— probni rad dva mjeseca

- polozen stru¢ni ispit

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22,
46/22,119/22, 71/23, 156/23).

Na natje¢aj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova. Uz potpisanu pisanu prijavu na natjecaj
kandidati trebaju priloZiti:

1. Zivotopis

2. preslik rodnog lista

3. preslik domovnice ili osobne iskaznice

4. preslik svjedodzbe

5. preslik uvjerenja o poloZzenom stru¢nom
ispitu

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
7. potvrdu o radnom iskustvu (dokaz o uku-
pnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima:

Kao dokaz o radnom iskustvu potrebno je do-
staviti sljede¢e dokumente: elektronicki zapis
(u slucaju da je osiguranik podnio zahtjev u
elektronickom obliku preko korisnickih stra-

oglasne stranice
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nica HZMO), odnosno potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika
izdaje na $alterima podru¢nih sluzbi/ureda
HZMO i presliku ugovora o radu ili rje$enja o
rasporedu ili potvrde poslodavca (koja mora
sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao i
vremenska razdoblja u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove). Trazeni doku-
menti dostavljaju se u neovjerenom presliku
uz obvezu kandidata da nakon izbora dostavi
izvornike trazenih dokumenata.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
tog prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta. Kandidat koji se u prijavi na natjecaj
poziva na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17, 98/19) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave bit ¢e odbacene i nece se razmatrati.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju u
svrhu provedbe natjecaja u skladu s popisima
koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Kandidati za radno mjesto koji ispunjavaju sve
propisane uvjete iz natjecaja i Cije su prijave
potpune i pravovremene, pristupit ¢e provjeri
znanja bitnoj za obavljanje poslova radnog
mjesta od strane poslodavca (teoretska pro-
vjera). Konacni izbor kandidata obavlja se Na
temelju razgovora (intervjua). Kandidati ¢e o
mjestu i vremenu testiranja biti obavijesteni
tri dana prije intervjua/testiranja na web-
stranici Centra za odgoj i obrazovanje Slava
Raskaj Split (http://www.centarslavaraskaj.
hr/). Kandidat koji ne pristupi intervjuu/
prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je
povukao prijavu na natjecaj.
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Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama RH s nazna-
kom »Natjecaj za radno mjesto (naznaka
mjesta rada) — ne otvarati« na adresu Centra
za 0dgoj i obrazovanje Slava Raskaj Split,
Radnicka 2, 21000 Split. O rezultatima izbora,
kandidati ¢e biti obavije$teni u zakonskom
roku na web-stranici ustanove.
Centra za 0dgoj i obrazovanje
Slava Ragkaj Split

Klasa: 112-04/24-01/01
Urbroj: 2125-1-18-01-24-4 od 18. VII. 2024.
(4700)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(Narodne novine broj NN br. 29/2024), ¢lanka
134. Zakona o zastiti prirode (Narodne no-
vine br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19, 155/23)
i ¢lanka 14. stavka 1. tocke 7. Statuta Jav-
ne ustanove »Park prirode Velebit« (klasa:
023-01/14-01/07, urbroj: 2125/17-01-17-22
od 13. veljace 2017. godine), po prethodno
pribavljenoj suglasnosti nadleznog Ministar-
stva gospodarstva i odrZivog razvoja (klasa:
112-01/24-01/3, urbroj: 517-02-1-1-1-24-105
o0d 26. travnja 2024. godine), Upravno vijece
Javne ustanove »Park prirode Velebit« donijelo
je odluku kojom se raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos

- voditelja ustrojstvene jedinice 3 (ruko-
voditelj odsjeka za odrzivo koristenje) na
neodredeno vrijeme - 1 izvrsitelj

Upvijeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
ligni ili stru¢ni studjj ili integrirani preddi-
plomski i diplomski sveuc¢ili$ni studij ili
specijalisticki diplomski stru¢ni studij, pri-
rodoslovnog, biotehnickog, biomedicinskih
i tehnickih usmjerenja

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva u
struci od ¢ega najmanje dvije na poslovima
iz djelokruga zastite prirode

- aktivno znanje jednog stranog jezika

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- vozacka dozvola B-kategorije.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu je potrebno
priloziti:

— Zivotopis

— preslik diplome

— dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, preslik ugovora o radu ili potvr-
du poslodavca o vrsti i trajanju poslova koje
je obavljao i razdoblje u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove

oglasne stranice

- dokaz o poznavanju stranog jezika

— uvjerenje da se ne vodi istrazni ili kazneni
postupak (ne stariji od mjesec dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama)

— preslik vozacke dozvole.

Prijavu na natje¢aj mogu podnijeti osobe
obaju spolova, pod ravnopravnim uvjetima.
Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja duzan se u prijavi pozvati na to pravo,
priloziti svu propisanu dokumentaciju o tom
statusu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u drzavnu sluzbu sukladno ¢lanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/2017), ¢lanku 48.f
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14139/18) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina (Narodne novi-
ne br. 155/02, 47/10, 80/10193/11), duzan se
u prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzan/a je priloziti osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
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dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Za kandidate koji se prijavljuju na natjecaj i
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, provest
¢e testiranje. Obavijest o vremenu i mjestu
odrzavanja testiranja bit ¢e objavljena na
web-stranici JU Park prirode Velebit (www.
pp-velebit.hr) i na oglasnoj plo¢i JU Park
prirode Velebit, najmanje pet dana prije nje-
govog odrZavanja.
Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunja-
va formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj. Ako kandidat ne pristupi testiranju
ili razgovoru, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj.
Prijave slati na adresu: Javna ustanova Park
prirode Velebit, Kaniza Gospicka 4b, 53000
Gospi¢, s naznakom: »Ne otvaraj — natjecaj
- voditelj ustrojstvene jedinice 3«.
Javna ustanova
»Park prirode Velebit«

(4701)
Na temelju ¢lanka 259. st. 1. Zakona o socijal-
noj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23), ¢l. 21. i 23. Pravilnika o mjerilima
za pruzanje socijalnih usluga (NN br. 110/22,
58/24), ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugovora
za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzba-
ma (NN br. 29/24), ¢lanka 23. Statuta Centra
za pruzanje usluga u zajednici Medimurje te
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike klasa: 100-
01/24-02/181, urbroj: 524-08-01-02/5-24-2
od 5. ozujka 2024. godine i suglasnosti klasa:
100-01/24-02/391, urbroj: 524-08-01-02/5-
24-2 od 5. lipnja 2024. godine, ravnateljica
Centra za pruZanje usluga u zajednici Medi-
murje raspisuje

JAVNI NATJECA]J

1. odgojitelj u stambenoj jedinici za or-
ganizirano stanovanje (stru¢ni radnik u
sustavu zastite djece / stru¢ni radnik u sustavu
socijalne zastite 3) (m/z) - 2 izvr$itelja na ne-
odredeno i puno radno vrijeme, uz ugovoreni
probni rad, mjesto rada: Cakovec
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2. odgojitelj u poludnevnom boravku (struc-
ni radnik u sustavu socijalne zastite 2 / stru¢ni
radnik u sustavu socijalne zastite 3) (m/z) - 2
izvréitelja na neodredeno i puno radno vri-
jeme, uz ugovoreni probni rad, mjesto rada:
Orehovica i ostale lokacije Centra

3. racunovodstveni referent (m/z) - 1 izvr-
$itelj na neodredeno i puno radno vrijeme,
uz ugovoreni probni rad

4. ekonom (m/z) - 1 izvrsitelj na neodredeno
i puno radno vrijeme, uz ugovoreni probni rad
5. ¢istacica — (m/z) - 1 izvrsitelj na neodre-
deno i puno radno vrijeme, uz ugovoreni
probni rad, mjesto rada: Orehovica i ostale
lokacije Centra prema potrebi

6. ¢istacica — (m/2) - 1 izvrsitelj na neodre-
deno i polovicu punog radnog vremena, uz
ugovoreni probni rad, mjesto rada: Cakovec
i ostale lokacije Centra prema potrebi.

Cijeli tekst natjecaja s uvjetima svakog radnog
mjesta i popisom obavezne dokumentacije uz
pisanu prijavu na natjecaj objavljen je na web-
stranici Centra za pruZanje usluga u zajednici
Medimurje www.centar-medjimurje.hr, na
kojoj je dostupan i Pravilnik o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Centra u
kojem je naveden to¢an opis poslova oglasenih
radnih mjesta.

Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se isklju¢ivo preporu¢enom
postom u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama na adresu: Centar za
pruzanje usluga u zajednici Medimurje, Ja-
kova Gotovca 9, 40000 Cakovec s obaveznom
naznakom: »Natjecaj za prijam u radni odnos
za radno mjesto
(naziv radnog mjesta) — ne otvarajl«.

Po raspisanom natje¢aju ne mora se izabrati
kandidat, a u tom slu¢aju ravnatelj donosi od-
luku o neizboru odnosno odluku o ponistenju
ili obustavi natjecaja odnosno dijela natjecaja.
Protiv navedene odluke nije dopusteno pod-
nosenje pravnih lijekova.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni putem web-stranice Centra
za pruzanje usluga u zajednici Medimurje:
www.centar-medjimurje.hr.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Centar za pruzanje usluga
u zajednici Medimurje

Klasa: 119-02/24-01/01

Urbroj: 561-03-01/04-24-08 od 18. VII.
2024. (4702)
Na temelju ¢l. 12. 1 19. Zakona o Agenciji za
odgoj i obrazovanje (NN. br. 85/06 i 151/22),
¢l. 60. Statuta Agencije za odgoj i obrazovanje,
¢l. 7. Pravilnika o radu i Odluke o potrebi
zasnivanja radnog odnosa Agencija za odgoj
i obrazovanje raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto:
- tajnik/tajnica Agencije - voditelj/vodi-
teljica Odjela pravnih, ra¢unovodstvenih
i pomo¢nih poslova - 1 izvrsitelj na neo-
dredeno vrijeme u Zagrebu.

Upvijeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij pravne struke

- pet godina radnog iskustva na odgovara-
juéim poslovima

- poznavanje rada na racunalu

- znanje jednog stranog jezika.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju
ispunjavati opce i zakonom propisane uvjete.
Za navedeno radno mjesto radni odnos za-
sniva se uz probni rad od $est mjeseci. U
prijavi na natjecaj obvezno se navode poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, e-adresa). Prijavu
je potrebno vlastoru¢no potpisati, jer se u
suprotnom nece razmatrati.

Uz prijavu je potrebno priloziti dokaze o is-
punjavanju uvjeta:

a) Zivotopis

b) dokaz o stru¢noj spremi, odnosno o od-
govarajucoj razini i vrsti obrazovanja (preslik
diplome)

¢) dokaz o radnom stazu (potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Zavoda)
d) dokaz o trazenom radnom iskustvu na
odgovarajué¢im poslovima, odnosno na po-
slovima traZene struke i razine obrazovanja
(preslik ugovora o radu, rjesenja o rasporedu
ili potvrda poslodavca)

e) dokaz o drzavljanstvu

f) dokaz o znanju stranog jezika (preslik po-
tvrde, svjedodzbe ili indeksa)

g) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od Sest mjeseci).

U skladu s ¢lankom 13. st. 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN, br. 82/08, 125/11,
20/12, 138/12 i 69/17) na natjecaj mogu se
prijaviti osobe obaju spolova koje ispunjavaju
propisane uvjete.

Osobe koje se na temelju posebnih propisa
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom

oglasne stranice

PETAK, 19. SRPNJA 2024.

zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN, br. 121/17, 98/19, 84/21
i156/23) i prema Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN, br. 84/21)
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti osobnih podataka (NN, br.
42/18) prijavom na natjecaj smatra se da je
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natjecajne dokumentacija, a koji ¢e
se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja. Na radno mjesto
ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zakonske prepreke.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
provest Ce se intervju/razgovor. O vreme-
nu i mjestu odrZavanja intervjua/razgovora
kandidati ¢e biti obavijesteni e-postom koju
navedu u prijavi.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Agencija za odgoj i obrazovanje, Donje
Svetice 38, Zagreb, s obveznom naznakom:
»Za natjecaj« i nazivom radnog mjesta na koje
se kandidat prijavljuje, jer se u suprotnom
nece razmatrati.
O rezultatima natjec¢aja kandidati ¢e biti
obavijesteni e-postom koju navedu u prijavi.
Agencija za odgoj i obrazovanje

(4703)
SveuciliSte u Zagrebu, Ekonomski fakultet
raspisuje

NATJECA]

za izbor

- jednog suradnika na suradnic¢ko radno
mjesto viSeg asistenta u znanstvenom po-
drugju drustvenih znanosti, polje ekonomija
na Katedri za financije na odredeno vrijeme,
u punom radnom vremenu.

Pristupnici (m/z) za izbor na suradnicko rad-
no mjesto viseg asistenta moraju ispunjavati
uvjete utvrdene Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne
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novine br. 119/22) i Statutom Ekonomskog
fakulteta — Zagreb.

Pristupnici (m/Z) na natjecaj duzni su uz pi-
sanu prijavu na natjecaj priloziti (svi dokazi
mogu se priloziti u preslici):

— Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi,
ste¢enom akademskom nazivu i stupnju

— popis znanstvenih i stru¢nih radova

- domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu druge
drzave, a strani drzavljani duzni su priloziti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna
razina) u skladu sa Zajedni¢kim europskim
referentnim okvirom za jezike (B2) za strane
drzavljane.

Za pristupnike (m/z) koji ispunjavaju trazene
uvjete iz natjecaja i koji su pravodobno dosta-
vili potpunu i pravovaljanu dokumentaciju,
obavit ¢e se provjera znanja engleskog jezika.
Pristupnik (m/Z) na natjecaj koji ima pravo
prednosti kod prijma u radni odnos prema
posebnom zakonu duZzan je u prijavi na natje-
¢aj pozvati se na to pravo, priloZiti dokaze o
tom statusu i ima prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici (m/z) na natjec¢aj koji imaju pravo
na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVAN]JE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.

Rok za prijavu na natjecaj je 50 dana od obja-
ve natje¢aja u Narodnim novinama.

Prijave na natjecaj, uz obvezno navodenje
radnog mjesta na koje se pristupnik (m/z)
prijavljuje, $alju se na e-adresu: urudzbeni@
net.efzg.hr.

Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta nece se razmatrati.
Prijavom na natjecaj pristupnici (m/z) pristaju
da Ekonomski fakultet — Zagreb koristi i dalje
obraduje osobne podatke navedene u prijavi
na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom u svrhu provedbe natjecajnog po-
stupka u skladu s odredbama Opée uredbe
o zastiti podataka EU 2016/679.

U svakom trenutku pristupnici (m/z) mogu
zatraziti prestanak daljnje obrade svojih
osobnih podataka, odnosno njihovo brisanje
slanjem zahtjeva na e-adresu szop@efzg.hr.

oglasne stranice

Pristupnici (m/z) ¢e u zakonskom roku biti

obavijesteni o rezultatima natjecaja na mrez-
noj stranici Fakulteta.

Sveucilidte u Zagrebu

Ekonomski fakultet

(4704)
Sveuciliste u Zagrebu, Gradevinski fakultet Fra
Andrije Kaci¢a Miosica 26, privremena adresa:
Kranjceviceva 2, 10000 Zagreb, objavljuje

NATJECAJ
za izbor
- jednog izvriitelja na znanstveno nastavno
radno mjesto docent, za znanstveno podrugje
tehnicke znanosti, znanstveno polje gradevi-
narstvo, znanstvena grana hidrotehnika, na
neodredeno vrijeme, s punim radnim vreme-
nom, u Zavodu za hidrotehniku
- jednog izvrsitelja na suradnicko radno
mjesto visi asistent, za znanstveno podrucje
prirodne znanosti, znanstveno polje matema-
tika, na odredeno vrijeme, s punim radnim
vremenom, u Zavodu za matematiku
- jednog izvrditelja na suradni¢ko radno
mjesto visi asistent, za znanstveno podrudje
tehnicke znanosti, znanstveno polje grade-
vinarstvo, znanstvena grana organizacija i
tehnologija gradenja, na odredeno vrijeme,
s punim radnim vremenom, u Zavodu za
organizaciju, tehnologiju i menadzment.
Pristupnici koji se prijavljuju za radna mjesta
duzni su ispunjavati uvjete propisane odred-
bama Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) i Statutom
Sveucilista u Zagrebu Gradevinskog fakulteta.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj mreznoj stranici
Gradevinskog fakulteta: http://www.grad.
unizg.hr/o_fakultetu/natjecaj.
Prijave se podnose na e-adresa: pisarnica@
grad.unizg.hr.

SveuciliSte u Zagrebu

Gradevinski fakultet

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-54 od 17. VIL. 2024.
(4705)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste u

Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje

raspisuje

NATJECA]J

za radno mjesto istraZivaca na projektu
MARINERO »Razvoj autonomnih robota
za povecanje ucinkovitosti procesa i orga-
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nizaciju aktivnosti u nautickim marinama s
istrazivanjem utjecaja na potro$acke navike,
zadovoljstvo i visinu turisticke potro$nje«,
rad na odredeno vrijeme do kraja projekta
(predvidivo do 30. lipnja 2025. godine), s
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog
rada od Sest mjeseci, u Zavodu za roboti-
ku i automatizaciju proizvodnih sustava, na
Katedri za autonomne sustave i racunalnu
inteligenciju, 2 izvrsitelja/ice.

Projekt je financiran prema pozivu »Jaca-
nje odrZivosti te poticanje zelene i digitalne
tranzicije poduzetnika u sektoru turizma —
Grupa 3«. Konzorcij projekta MARINERO
¢ine: Marina Punat d.o.o., Probotica d.o.o.,
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva i
brodogradnje i Subjekt d.o.o.

Opis poslova za radno mjesto istrazivaca:

- sudjeluje u znanstvenom radu na znanstve-
nim projektima

- sudjeluje u istraziva¢kim i razvojnim
djelatnostima na istrazivackim i razvojnim
projektima

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici koji se natjecu za radno mjesto
moraju ispuniti sljedece uvjete:

- zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studijj ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveucilisni studij iz podrucja teh-
nickih ili prirodnih znanosti,

- najmanje tri godine radnoga staza ili dokto-
rat znanosti iz prethodno navedenih podrudja,
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
ipismu

- znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

- znanja iz podrugja robotike s aktivnim
znanjem programiranja robotskih sustava,
- predznanja iz podrugja vizijskih sustava,
- poznavanje podrucja programiranja

- predznanja iz rada u ra¢unalnim progra-
mima za modeliranje (CAD).

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju navesti
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za
koje podnose prijavu.

Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
Zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapos$ljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
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pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjeCaja pristupnici ¢e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natje¢ajna dokumentacija odnosno podatci o
kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od sklapa-
nja ugovora o radu s odabranim kandidatom.
Nakon isteka roka ¢uvanja dokumentacija se
unistava, s time da svaki kandidat do isteka
roka ¢uvanja moze preuzeti svoju dokumen-
taciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnos$enje prijava na natjecaj je
21 dan od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se isklju¢ivo e-postom: zaposljavanje@
fsb.hr s predmetom »Za natjecaj — istraziva¢
MARINERO«.
Sveucilidte u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-55 od 17. VIL. 2024.
(4706)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste u

Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje

raspisuje

NATJECAJ

za radna mjesta na projektu ANDROMEDA
»Autonomno robotizirano busenje za medi-
cinske primjenes, rad na odredeno vrijeme do
kraja projekta (predvidivo do 30. lipnja 2026.
godine), s punim radnim vremenom, uz uvjet
probnog rada od Sest mjeseci, u Zavodu za
robotiku i automatizaciju proizvodnih sustava,
na Katedri za autonomne sustave i racunalnu
inteligenciju:

1. iskusni istraZivac, 1 izvrsitelj/ica

2. istrazivac, 2 izvrsitelja/ice

3. mladi istraziva¢, 1 izvrsitelj/ica.

Projekt je financiran prema pozivu »Ciljana
znanstvena istraZivanja«. Konzorcij projekta
ANDROMEDA ¢ine: Ronna Medical d.o.o.

(koordinator) i SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet
strojarstva i brodogradnje.

Opis poslova za istrazivacka radna mjesta
na projektu:

- sudjelovanje u znanstvenom radu na znan-
stvenim projektima,

- sudjelovanje u istrazivackim i razvojnim
djelatnostima na istrazivackim i razvojnim
projektima,

- obavljanje i drugih poslova iz djelokruga
svoga rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici koji se natje¢u za radno mjesto
pod rednim brojem 1. moraju ispuniti slje-
dece uvjete:

- zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveucili$ni studij iz podrudja teh-
ni¢kih, prirodnih ili biotehnic¢kih znanosti,
- najmanje pet godina radnoga staza ili dvije
godine nakon stjecanja doktorata znanosti iz
prethodno navedenih podru¢ja

- napredno znanje rada na raunalu

- iskustvo iz podru¢ja robotike, vizijskih su-
stava i programiranja

— iskustvo u publiciranju znanstvenih radova
- kompetencije u robotici i umjetnoj inte-
ligenciji

— iskustvo u istrazivanju i razvoju, sposob-
nost analize sloZenih problema i razvijanja
inovativnih rjeSenja

- vje$tine programiranja (Python, C++), ra-
zvijanje algoritama i analiza podataka

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Pristupnici koji se natje¢u za radno mjesto
pod rednim brojem 2. moraju ispuniti slje-
dece uvjete:

- zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveucili$ni studij iz podrudja teh-
ni¢kih ili prirodnih znanosti

- najmanje tri godine radnoga staza ili dokto-
rat znanosti iz prethodno navedenih podru¢ja
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

- znanja iz podrucja robotike s aktivnim
znanjem programiranja robotskih sustava

- predznanja iz podruéja vizijskih sustava
- poznavanje podrucja programiranja

- predznanja iz rada u ra¢unalnim progra-
mima za modeliranje (CAD).

Pristupnici koji se natje¢u za radno mjesto
pod rednim brojem 3. moraju ispuniti slje-
dece uvjete:

- zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani prijediplomski i

oglasne stranice
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diplomski sveu¢ili$ni studij iz podrucja teh-
ni¢kih ili prirodnih znanosti,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

- predznanja iz podruéja robotike s aktiv-
nim znanjem programiranja industrijskih
robotskih sustava

- predznanja iz podruéja vizijskih sustava,
- predznanja iz rada u ra¢unalnim progra-
mima za modeliranje (CAD)

- osnovne programerske vjestine (Python,
C++), razvijanje algoritama i analiza poda-
taka.

U prijavi na natje¢aj pristupnici trebaju navesti
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za
koje podnose prijavu.

Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natje¢aja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronic¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natje¢aj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjeCaja pristupnici ¢e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci o
kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od sklapa-
nja ugovora o radu s odabranim kandidatom.
Nakon isteka roka ¢uvanja dokumentacija se
unistava, s time da svaki kandidat do isteka
roka ¢uvanja moze preuzeti svoju dokumen-
taciju u pisarnici poslodavca.

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.



PETAK, 19. SRPNJA 2024.

Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
21 dan od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se isklju¢ivo e-postom: zaposljavanje@
fsb.hr s predmetom »Za natje¢aj - naziv rad-
nog mjesta ANDROMEDA«.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-56 od 17. VII. 2024.
(4707)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste u

Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje

raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto administratora na projektu
ANDROMEDA »Autonomno robotizirano
busenje za medicinske primjene«, rad na
odredeno vrijeme od 12 mjeseci (predvi-
divo, s moguénos¢u produljenja), s punim
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada
od $est mjeseci, u Zavodu za robotiku i auto-
matizaciju proizvodnih sustava, na Katedri za
autonomne sustave i racunalnu inteligenciju,
1 izvrsitelj/ica.

Projekt je financiran prema pozivu »Ciljana
znanstvena istrazivanja«. Konzorcij projekta
ANDROMEDA ¢ine: Ronna Medical d.o.o.
(koordinator) i Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet
strojarstva i brodogradnje.

Opis poslova za radno mjesto administratora
na projektu:

- sudjeluje pri administrativnom vodenju
projekta

- vodi projektnu dokumentaciju

- zaduZenja uz procese nabave oprema i
usluga

— obavlja i druge poslova iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici koji se natje¢u za radno mjesto
moraju ispuniti sljedece uvjete:

— zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij

- najmanje tri godine radnoga staza na sli¢-
nim poslovima

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

— znanje rada na racunalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

- stru¢nost u upravljanju projektima i ad-
ministraciji

— prednost ostvaruju pristupnici s iskustvom
u pripremi, provedbi ili nadzoru projekata
vezanih uz EU programe financiranja.

oglasne stranice

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju navesti
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjiZice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapogljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natje¢aj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjeCaja pristupnici ¢e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natje¢ajna dokumentacija odnosno podatci o
kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od sklapa-
nja ugovora o radu s odabranim kandidatom.
Nakon isteka roka ¢uvanja dokumentacija se
unistava, s time da svaki kandidat do isteka
roka ¢uvanja moze preuzeti svoju dokumen-
taciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnos$enje prijava na natjecaj je
21 dan od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se isklju¢ivo e-postom: zaposljavanje@
fsb.hr s predmetom »Za natje¢aj — admini-
strator ANDROMEDA«.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-58 od 17. VII. 2024.
(4708)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste u

Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje

raspisuje
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NATJECAJ

za radna mjesta na projektu PRONOBIS »Ro-
botski navigirana biopsija prostate«, rad na
odredeno vrijeme do kraja projekta (pred-
vidivo do 30. lipnja 2026. godine), s punim
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada od
$est mjeseci, u Zavodu za robotiku i automa-
tizaciju proizvodnih sustava, na Katedri za
autonomne sustave i ra¢unalnu inteligenciju:
1. vodedi istrazivac, 1 izvrsitelj/ica

2. iskusni istrazivac, 1 izvrsitelj/ica

3. istraziva¢, 1 izvrsitelj/ica

4. mladi istraziva¢, 1 izvrsitelj/ica.

Projekt je financiran prema pozivu »Ciljana
znanstvena istrazivanja«. Konzorcij projekta
PRONOBIS ¢ine: Sveudiliste u Zagrebu, Fakul-
tet strojarstva i brodogradnje (koordinator),
Ronna Medical d.o.0. i Sveuciliste u Zagrebu,
Medicinski fakultet.

Opis poslova za istrazivacka radna mjesta
na projektu:

- sudjelovanje u znanstvenom radu na znan-
stvenim projektima,

- sudjelovanje u istrazivackim i razvojnim
djelatnostima na istrazivackim i razvojnim
projektima,

- obavljanje i drugih poslova iz djelokruga
svoga rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici koji se natje¢u za radno mjesto
pod rednim brojem 1. moraju ispuniti slje-
dece uvjete:

— zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveucilini studij iz podrucja teh-
nickih, biotehnickih ili prirodnih znanosti
- najmanje sedam godina radnoga staza ili
Cetiri godine nakon stjecanja doktorata zna-
nosti iz prethodno navedenih podrucja

— iskustvo u vodenju istrazivackih projekata
— iskustvo u publiciranju znanstvenih radova
- napredno znanje rada na racunalu

- poznavanje podrucja robotike, vizijskih
sustava i programiranja

— kompetencije u robotici i umjetnoj inteli-
genciji, uklju¢ujuéi iskustvo u dizajniranju
i implementaciji slozenih tehnickih sustava
— dokazano iskustvo u istrazivanju i razvoju,
sposobnost analize slozenih problema i razvi-
janja inovativnih rjesenja

- napredne vje$tine programiranja (Python,
C++), razvijanje algoritama i analiza poda-
taka,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Pristupnici koji se natje¢u za radno mjesto
pod rednim brojem 2. moraju ispuniti slje-
dece uvjete:

- zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studijj ili integrirani prijediplomski i
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diplomski sveu¢ili$ni studij iz podrucja teh-
ni¢kih, biotehnic¢kih ili prirodnih znanosti
- najmanje pet godina radnoga staza ili dvije
godine nakon stjecanja doktorata znanosti iz
prethodno navedenih podrudja

- napredno znanje rada na racunalu

- iskustvo iz podruéja robotike, vizijskih su-
stava i programiranja

— iskustvo u publiciranju znanstvenih radova,
- kompetencije u robotici i umjetnoj inte-
ligenciji

— iskustvo u istrazivanju i razvoju, sposob-
nost analize sloZenih problema i razvijanja
inovativnih rjeSenja

- vjestine programiranja (Python, C++), ra-
zvijanje algoritama i analiza podataka

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Pristupnici koji se natje¢u za radno mjesto
pod rednim brojem 3. moraju ispuniti slje-
dece uvjete:

- zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij iz podrucja teh-
nic¢kih ili prirodnih znanosti

- najmanje tri godine radnoga staZa ili dokto-
rat znanosti iz prethodno navedenih podrugja,
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

- znanja iz podrucja robotike s aktivnim
znanjem programiranja robotskih sustava

- predznanja iz podrudja vizijskih sustava
- poznavanje podrucja programiranja

- predznanja iz rada u ra¢unalnim progra-
mima za modeliranje (CAD).

Pristupnici koji se natje¢u za radno mjesto
pod rednim brojem 4. moraju ispuniti slje-
dece uvjete:

— zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij iz podrucja teh-
ni¢kih ili prirodnih znanosti

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

— znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

- predznanja iz podrudja robotike s aktiv-
nim znanjem programiranja industrijskih
robotskih sustava

- predznanja iz podrudja vizijskih sustava,
- predznanja iz rada u ra¢unalnim progra-
mima za modeliranje (CAD)

- osnovne programerske vjestine (Python,
C++), razvijanje algoritama i analiza poda-
taka.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju navesti
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu

stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ée
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci o
kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od sklapa-
nja ugovora o radu s odabranim kandidatom.
Nakon isteka roka ¢uvanja dokumentacija se
unistava, s time da svaki kandidat do isteka
roka cuvanja moZe preuzeti svoju dokumen-
taciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
21 dan od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se isklju¢ivo e-postom: zaposljavanje@
fsb.hr s predmetom »Za natje¢aj — naziv rad-
nog mjesta PRONOBIS«.
Sveudiliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-57 od 17. VIL. 2024.
(4709)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste u

Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje

raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto administratora na projektu
PRONOBIS »Robotski navigirana biopsija

oglasne stranice
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prostates, rad na odredeno vrijeme do kraja
projekta (predvidivo do 30. lipnja 2026. go-
dine), s punim radnim vremenom, uz uvjet
probnog rada od Sest mjeseci, u Zavodu za
robotiku i automatizaciju proizvodnih sustava,
na Katedri za autonomne sustave i racunalnu
inteligenciju, 1 izvrsitelj/ica.

Projekt je financiran prema pozivu »Ciljana
znanstvena istraZivanja«. Konzorcij projekta
PRONOBIS ¢ine: Sveuciliste u Zagrebu, Fakul-
tet strojarstva i brodogradnje (koordinator),
Ronna Medical d.o.o. i Sveuciliste u Zagrebu,
Medicinski fakultet.

Opis poslova za radno mjesto administratora
na projektu:

- sudjeluje u koordinaciji EU projekta u funk-
ciji koordinatora EU projekta

- sudjeluje pri administrativnom vodenju
projekta

- organizira popratne aktivnosti u okviru
projekta

- vodi projektnu dokumentaciju

- zaduzZenja uz procese nabave oprema i
usluga

- uspostava informatickih alata za razmjenu
dokumenata

— koordiniranje ¢lanova projektnog tima

- sudjelovanje u pripremi novih projektnih
prijava

— provedba diseminacije rezultata projekta i
aktivnosti vidljivosti

- pracenje implementacije horizontalnih tema
u projektu

- operativna organizacija dogadanja za tran-
sfer tehnologije i posjeta drugim konferen-
cijama

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada na projektu po nalogu voditelja projekta.
Pristupnici koji se natje¢u za radno mjesto
moraju ispuniti sljedeée uvjete:

— zavr$en prijediplomski i diplomski sveu-
¢iligni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveucili$ni studij,

- najmanje tri godine radnoga staza na sli¢-
nim poslovima

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

- stru¢nost u upravljanju projektima i ad-
ministraciji

— prednost ostvaruju pristupnici s iskustvom
u pripremi, provedbi ili nadzoru projekata
vezanih uz EU programe financiranja.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju navesti
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za
koje podnose prijavu.
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Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapos$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ¢e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci o
kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od sklapa-
nja ugovora o radu s odabranim kandidatom.
Nakon isteka roka ¢uvanja dokumentacija se
unistava, s time da svaki kandidat do isteka
roka ¢uvanja moze preuzeti svoju dokumen-
taciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
21 dan od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se isklju¢ivo e-postom: zaposljavanje@
fsb.hr s predmetom »za natje¢aj - admini-
strator PRONOBIS«.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-50 od 17. VII. 2024.
(4710)

Na temelju Odluke Fakultetskog vije¢a od 17.

srpnja 2024. godine, raspisuje se

NATJECAJ
za izbor

- jednog suradnika na suradnic¢ko radno
mjesto viSeg asistenta, za podrucje tehni¢-
kih znanosti, znanstveno polje strojarstvo, u

oglasne stranice

Zavodu za tehni¢ku mehaniku na Katedri za
mehaniku i ¢vrstocu.
Svi kandidati uz prijavu na natjecaj trebaju
ispunjavati Opce uvjete propisane Zakonom o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(NN broj 119/22) te Statutom Sveucilista u
Zagrebu, Fakulteta strojarstva i brodogradnje.
Uz prijavu na natjecaj svi kandidati trebaju
priloziti:
1. dokaz o ispunjavanju navedenih uvjeta
2. Zivotopis
3. bibliografiju te podatke o znanstvenoj,
nastavnoj i stru¢noj djelatnosti
4. dokaz o radnom iskustvu (preslik radne
knjizice ili elektroni¢ki zapis ili potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
5. dokaz o drzavljanstvu.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te prilozZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natje¢aj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Na objavljeni natje¢aj mogu se javiti osobe
obaju spolova.
Prijave o dokazima o ispunjavanju uvjeta
predaju se u roku od 50 dana od objave
natje¢aja na adresu: Sveutiliste u Zagrebu,
Fakultet strojarstva i brodogradnje, Zagreb,
Ivana Lucic¢a 5, p.p. 102, ili osobno putem
pisarnice fakulteta na adresi Koledov¢ina ul.
1, Zagreb, I11. kat, s naznakom »Za natjecaj«;
ili putem e-poste: zaposljavanje@fsb.hr.
Natje¢ajna dokumentacija odnosno podatci o
kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od sklapa-
nja ugovora o radu s odabranim kandidatom.
Nakon isteka roka ¢uvanja dokumentacija se
unistava, s time da svaki kandidat do isteka
roka ¢uvanja moze preuzeti svoju dokumen-
taciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-02/24-01/3

Urbroj: 2163-3-04-01-24-1 od 17. VIL. 2024.
(4711)

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-

ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
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(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08., 61/11., 04/18. 1 112/19.) u dalj-
njem tekstu Zakon) i ¢lanka 21. Pravilnika
o unutarnjem redu gradske uprave Grada
Buzeta (»Sluzbene novine Grada Buzetac, broj
(»Sluzbene novine Grada Buzeta«, broj 12/17.,
7119., 6/22., 1/23., 1/24. i 3/24.), procelnica
Upravnog odjela za gospodarenje prostorom
Grada Buzeta raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu sluzbenika/sluzbenice na
neodredeno vrijeme u Upravnom odjelu za
gospodarenje prostorom Grada Buzeta

- stru¢ni suradnik 1. za naplatu potraZi-
vanja i prisilnu naplatu - 1 izvrsitelj/izvr-
Siteljica.

Raspisuje se natjecaj za prijam u sluzbu na
neodredeno vrijeme u Grad Buzet, Upravni
odjel za gospodarenje prostorom Grada Bu-
zeta, za radno mjesto:

1. stru¢ni suradnik 1. za naplatu potraziva-
nja i prisilnu naplatu - 1 izvrsitelj (m/z) na
neodredeno vrijeme u Upravnom odjelu za
gospodarenje prostorom Grada Buzeta.

2. Stru¢ni i drugi uvjeti za rasporedivanje na
radno mjesto:

— sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij upravne ili ekonomske
struke,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

— dobro poznavanje najmanje jednog stranog
jezika

- dobro poznavanje rada na rac¢unalu.
Sukladno ¢lanku 15. Zakona o akademskom
i stru¢nom nazivu i akademskom stupnju
(Narodne novine br. 123/23.) stru¢ne uvjete
ispunjava i osoba koja je po ranijim propisi-
ma stekla vi$u stru¢nu spremu odgovarajuce
struke.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo,
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se osoba prima), a za
njihov prijam u sluzbu ne smiju postojati
zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. istog Zakona.
Na natje¢aj mogu se javiti osobe obaju spola.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje ko-
riSteni u ovom natjecaju odnose se jednako na
muski i Zenski rod, neovisno jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan/duzna je u prijavi na natjecaj pozvati
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se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod
jednakim uvjetima.

Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljava-
nju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvari-
vanje tog prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji na¢in je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje,
odluka i sli¢no), te dokaz da je nezaposlen
(uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog zavo-
da za zapogljavanje). Pod jednakim uvjetima
podrazumijeva se da ako na kraju provede-
noga pisanog testiranja kandidata i intervjua,
kandidati koji su po rang-listi ostvarili najveci
i jednak broj ukupnih bodova, prednost pri
zapo$ljavanju ima onaj kandidat koji se u
svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
U prijavi na natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime
i prezime, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona te po moguénosti
adresa elektronicke poste) i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu
je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti slje-
dece:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)

- diplomu kojom se potvrduje ispunjenje
uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢na sprema)
i struke odredenih ovim natjecajem (preslik)
— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

- dokaz o radnom iskustvu za koje se trazi
odgovarajuce stru¢no znanje i struka (pre-
slik rje$enja o rasporedu, ugovora o radu
ili potvrda poslodavca koja mora sadrzavati
vrstu poslova koje je kandidat obavljao, vrstu
stru¢ne spreme za te poslove i vremensko
razdoblje u kojim ih je obavljao), u ukupnom
trajanju od najmanje tri godine

- uvjerenje o poloZzenom drzavnom ispitu

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak ili da
nije pravomoc¢no osuden za kazneno djelo iz
¢lanka 15. Zakona (ne starije od Sest mjeseca)
- dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slik sviedodzbe odgovarajuceg razreda srednje,
vide Skole ili fakulteta iz kojeg je vidljivo da
je uspjesno polozen predmet informatike, ili
preslik potvrde ovlastenog organizatora tecaja
iz kojeg je vidljivo da je uspjesno zavrsen
tecaj u ¢ijem je programu obuhvacen rad na

ra¢unalu, ili vlastoru¢no potpisana izjava o
poznavanju rada na ra¢unalu)

- dokaz o poznavanju stranog jezika (preslik
svjedodzbe odgovarajuceg razreda srednje,
vise $kole ili fakulteta iz kojeg je vidljivo da je
uspjesno polozen predmet iz stranog jezika, ili
preslik potvrde ovlastenog organizatora tecaja
iz kojeg je vidljivo da je uspje$no zavrsen tecaj
stranog jezika, ili vlastoru¢no potpisana izjava
o0 poznavanju odredenog stranog jezika)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreke za prijem u sluzbu iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predoit ¢e se izvornik.
Osoba koja ispunjava sve navedene uvjete,
a nema polozen drzavni ispit, moze biti pri-
mljena u sluzbu, uz obvezu polaganja ispita
u roku od jedne godine od prijma u sluzbu.
Okolnost da kandidat ima poloZen drZavni
ispit, ne daje mu prednost prilikom prijma
u sluzbu u odnosu na kandidata koji ispit
nije poloZio.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinice lokalne ili
podru¢ne (regionalne) samouprave, drzavna
sluzba, javna sluzba, radni odnos, samostalno
obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavlja-
nje poslova u medunarodnim organizacijama)
ostvareno na poslovima navedenog stupnja
obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.

U sluzbu se prima na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca, sukladno
¢lanku 26. ZSN-a.

Podno$enjem prijave na natjecaj, kandidati
su izricito suglasni da Grad Buzet kao voditelj
obrade osobnih podataka, moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka, samo u obimu
isamo u svrhu provedbe natjecaja, a sukladno
odredbama Op¢e Uredbe o zastiti osobnih
podataka EU 2016/679. od 27. travnja 2016.
godine.

Urednom prijavom smatra se pisana prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju za prijem u sluzbu.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati, niti ¢e podnositelji nepotpunih
prijava biti pozivani na dopunu prijave. Oso-
be koje podnesu nepotpune i nepravodobne
prijave na natjeCaj ne smatraju se prijavljenim
kandidatima.

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uv-
jete iz natjecaja o tome Ce biti obavijesteni
pisanim putem.

S kandidatima koji ispunjavaju formalne
uvjete prijavljenim na natjecaj provest ce
se testiranje i intervju radi provjere znanja

oglasne stranice
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i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj za prijem u sluzbu.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava natjecajem, nacin obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podrucje provjere, te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru
navedeni su na sluzbenoj internetskoj stranici
www.buzet.hr.
Na sluzbenoj internetskoj stranici www.buzet.
hr i na oglasnoj plo¢i gradske uprave, Gra-
da Buzeta bit ¢e objavljeno vrijeme i mjesto
odrZavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.
Pisanu prijavu na javni natjecaj s prilozenim
dokazima o ispunjavanju uvjeta podnosi se u
roku od 8 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama, neposredno ili preporu¢enom
posiljkom, s naznakom: »Za natjecaj — stru¢ni
suradnik 1. za naplatu potrazivanja i prisilnu
naplatu u Upravnom odjelu za gospodarenje
prostorom Grada Buzeta«, na adresu: Grad
Buzet, II. istarske brigade 11, 52420 Buzet.
Natjecaj e se objaviti u Narodnim novinama,
na web-stranici Hrvatskog zavoda za zapo-
$ljavanje, na web-stranici www.buzet.hr, te
na oglasnoj plo¢i Grada Buzeta.
Za ra¢unanje roka mjerodavan je dan objave
u Narodnim novinama.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Grad Buzet

(4712)
Na temelju Obavijesti Hrvatske zaklade za
znanost o rezultatima vrednovanja prijava na
natjecaj »Razvoj karijera mladih istrazivaca
— izobrazba novih doktora znanosti« (DOK-
2023-10) od 20. lipnja 2024., klasa: 000-02/24-
03/13, urbroj: 1-04-02-24-45, Sveuciliste u
Zagrebu Kinezioloski fakultet raspisuje

NATJECA]J

za izbor jednog doktoranda na suradnicko
radno mjesto asistenta u laboratoriju za
mjerenje i pracenje tjelesne aktivnosti pri
Centru za znanstvena istraZivanja Sveucilista
u Zagrebu Kinezioloskog fakulteta, za rad na
projektu »NCD Risk Factor Collaboration
(NCD-RisC)«.

Ugovor o radu s izabranim pristupnikom
zaklju¢uje se na odredeno vrijeme u trajanju
od Sest godina, u punom radnom vremenu.
Ugovor o radu s izabranim pristupnikom
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zakljucuje se nakon dobivene suglasnosti
Hrvatske zaklade za znanost.

Obvezni uvjeti za izbor doktoranda na su-
radnicko radno mjesto asistenta su odredeni
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti, opéim aktima Sveucilista u
Zagrebu Kinezioloskog fakulteta i natje¢ajem
DOK-2023-10.

Uz prijavu s kontakt podacima potrebno je
priloziti:

- motivacijsko pismo

- potpisani Zivotopis

- preslik diplome o zavr$enom studiju i ste-
¢enom akademskom nazivu

- potvrdu o svim ispitima poloZenim na
prethodnim razinama studija (prijediplom-
skom i diplomskom ili integriranom studiju)
s iskazanim prosjekom ocjena i ukupnim
vremenom trajanja studija

- rjedenje o priznavanju inozemne visokos-
kolske kvalifikacije za one pristupnike koji su
kvalifikaciju stekli u inozemstvu

— popis znanstvenih i stru¢nih radova

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne
starije od $est mjeseci

— elektronicki zapis HZMO-a o dosadasnjem
radnom stazu

- ostale potvrde kojima se dokazuju ste¢ena
iskustva ili vjestine.

Prijave na natjecaj s traZenom dokumentaci-
jom podnose se zaklju¢no do 31. listopada
2024. u elektroni¢kom obliku na e-adresu
prijava.natjecaj@kif.unizg.hr.

Na natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tje¢aju. Nepotpune i nepravodobne prijave
nece se razmatrati.

Pristupnici koji udu u uZi izbor bit ¢e pozvani
na razgovor uz mogucnost testiranja potrebnih
znanja i vjestina. Prednost imaju pristupnici s
vjestinama i znanjima u podrucju podatkov-
nih znanosti /ili epidemiologije.

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri-
likom zaposljavanja prema posebnim propisi-
ma, duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo te priloZiti svu potrebnu doku-
mentaciju predvidenu posebnim propisom, a
kojom dokazuje svoje pravo prednosti. Pristu-
pnik koji ostvaruje pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23) duzan je uz prijavu na natjecaj prilo-
Ziti svu potrebnu dokumentaciju predvidenu
¢lankom 103. predmetnog Zakona, a koja
dokumentacija je objavljena na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja

oglasne stranice

https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-
pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-za-
konu-o-hrvatskim-braniteljima-iz-domovin-
skog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166.
Obavijest o zastiti osobnih podataka:
SveuciliSte u Zagrebu Kinezioloski fakultet
tijekom predmetnog natjecaja, u svojstvu
voditelja obrade sukladno odredbama Opce
uredbe o zastiti podataka, prikuplja i obraduje
osobne podatke kandidata unutar dokumen-
tacije dostavljene sukladno uvjetima natjecaja,
zadrzava ih u daljnjem roku od pet godina
potrebnom za obranu pravnih zahtjeva te
nakon toga trajno uni$tava, odnosno, ako je
primjenjivo, vraca neprimljenim kandidatima.
Za ostvarenje svojih prava na uvid u vlastite
osobne podatke, njihove izmjene, brisanje ili
ogranicenje obrade, kandidati mogu podnijeti
zahtjev pisanim putem na adresu Fakulteta,
elektroni¢kom postom na dekanat@kif.hr
ili osobnim dolaskom u dekanat Fakulteta u
radno vrijeme radnim danom, kojom prilikom
¢e Fakultet provjeriti identitet podnositelja
zahtjeva sukladno odredbama Opce uredbe
o zadtiti podataka. Za sva pitanja u vezi sa
zastitom osobnih podataka kandidati se mogu
obratiti izravno sluzbeniku za zastitu podataka
Sveucilista u Zagrebu Kinezioloskog fakulteta
putem kontakata javno objavljenih na mrez-
nim stranicama: www.kif.unizg.hr/o_nama/
politika_privatnosti.
O rezultatima izbora svi pristupnici bit ¢e oba-
vijeteni putem internetske stranice Fakulteta
najkasnije u roku od 8 dana od dono$enja
odluke o izboru.

Sveucilidte u Zagrebu

Kinezioloski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/001

Urbroj: 2181-205-04-01-24-005 od 18. VIL.
2024. (4714)
Sveuciliste u Splitu, Kinezioloski fakultet Split,
Teslina 6, raspisuje

NATJECAJ

za izbor (m/%)

1. jednog suradnika na suradnicko radno
mjesto — asistent, za znanstveno podrucje
drustvene znanosti, polje kineziologija, grana
sistematska kineziologija za obavljanje poslova
na predmetima kondicijske pripreme spor-
tasa, na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu

2. jednog suradnika na suradnicko radno
mjesto — asistent, za znanstveno podru¢-
je drustvene znanosti, polje kineziologija,
grana kineziterapija i prilagodena tjelesna
aktivnost, na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu.
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Svi detalji natjecaja dostupni su na internet-

skoj stranici https://web.kifst.unist.hr (No-
vosti-Natjecaji).

Sveudiliste u Splitu

Kinezioloski fakultet

Klasa: 112-01/24-02/24

Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 17. VII. 2024.
(4716)

Sveuciliste u Splitu raspisuje

NATJECA]
za radna mjesta
1. stru¢ni suradnik za kontrolu i pobolj-
$anje kvalitete studentskog standarda (su-
radnik) - 1 izvrsitelj/ica u punom radnom
vremenu, na neodredeno vrijeme
2. stru¢ni suradnik (suradnik) — 1 izvrsitelj/
ica u punom radnom vremenu, na odredeno
vrijeme do povratka na posao zaposlenice s
rodiljnog i roditeljskog dopusta
3. stru¢ni suradnik za potporu provedbi
projekata (suradnik) - 1 izvréitelj/ica u pu-
nom radnom vremenu, na odredeno vrijeme
do povratka na posao zaposlenice s rodiljnog
i roditeljskog dopusta
4. voditelj projekta Radio Kampus (surad-
nik) - 1 izvrsitelj/ica u punom radnom vre-
menu, na odredeno vrijeme do povratka na
posao zaposlenice s rodiljnog i roditeljskog
dopusta
5. stru¢ni suradnik za ra¢unovodstvo (su-
radnik) - 1 izvrsitelj/ica u punom radnom
vremenu, na odredeno vrijeme do povratka
na posao nenazocne zaposlenice koja koristi
pravo na mirovanje radnog odnosa prema
posebnom propisu
6. voditelj ispostave za financije i blagajnu
(voditelj ustrojstvene jedinice II. vrste) — 1
izvrsitelj/ica u punom radnom vremenu, na
odredeno vrijeme
Sve informacije o uvjetima natjecaja i nacini-
ma prijave na natjecaj objavljene su i nalaze se
na sluzbenoj internetskoj stranici Sveudilista u
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveudiliste u Splitu

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-52 od 17. VII. 2024.
(4717)

Sveudiliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva

i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucic¢a 5, na

temelju odluke Fakultetskog vije¢a od 17.

srpnja 2024. godine, raspisuje
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NATJECAJ

za izbor

1. jednog suradnika na suradni¢ko radno
mjesto viSeg asistenta, za podrucje drustve-
nih znanosti, znanstveno polje sociologija, u
Zavodu za industrijsko inZenjerstvo na Katedri
za sociologiju.

2. jednog suradnika na suradnicko radno
mjesto asistenta, za podrucje tehnickih zna-
nosti, znanstveno polje strojarstvo, u Zavodu
za kvalitetu na Katedri za mjerenje i kontrolu.
3. jednog suradnika na suradni¢ko radno mje-
sto asistenta, za podrugje tehnickih znanosti,
znanstveno polje strojarstvo, u Zavodu za
termodinamiku, toplinsku i procesnu tehniku
na Katedri za tehnicku termodinamiku.

4. jednog suradnika na suradnicko radno mje-
sto asistenta, za podrugje tehnickih znanosti,
znanstvena polja brodogradnja, strojarstvo ili
zrakoplovstvo, raketna i svemirska tehnika,
na Zavodu za brodogradnju i pomorsku teh-
niku na Katedri za hidromehaniku plovnih
objekata.

5. jednog suradnika na suradni¢ko radno
mjesto viSeg asistenta na HRZZ projektu
»Afektivna multimodalna interakcija teme-
ljena na konstruiranoj robotskoj spoznaji
AMICORC, za podrugje tehnickih znanosti,
znanstveno polje strojarstvo, u Zavodu za
robotiku i automatizaciju proizvodnih su-
stava na Katedri za projektiranje izradbenih
i montaznih sustava.

6. jednog suradnika na suradni¢ko radno
mjesto asistenta na HRZZ projektu »Sinteza
mehatronickog sustava aktivnog ovjesa sjedala
autonomnog vozila DAVAS« (Razvoj karijera
mladih istraziva¢a - izobrazba novih doktora
znanosti), za podrucje tehnickih znanosti,
znanstveno polje strojarstvo, u Zavodu za
robotiku i automatizaciju proizvodnih sustava
na Katedri za strojarsku automatiku.

7. jednog suradnika na suradnicko radno
mjesto asistenta na HRZZ projektu »Razvoj
numerickih metoda za modeliranje nove ge-
neracije naprednih kompozitnih konstrukcija
DENNGA« (Razvoj karijera mladih istrazivaca
- izobrazba novih doktora znanosti), za po-
drugje tehnic¢kih znanosti, znanstveno polje
zrakoplovstvo, raketna i svemirska tehnika,
u Zavodu za zrakoplovno inZenjerstvo na
Katedri za zrakoplovne konstrukcije.

8. jednog suradnika na suradnicko radno mje-
sto asistenta na HRZZ projektu »CjelozZivotne
analize elektrogoriva E-TANDEM« (Razvoj
karijera mladih istraZivaca — izobrazba no-
vih doktora znanosti), za podruéje tehnickih
znanosti, znanstveno polje brodogradnja, u
Zavodu za brodogradnju i pomorsku tehni-
ku na Katedri za strojeve i uredaje plovnih
objekata.

9. jednog suradnika na suradni¢ko radno
mjesto asistenta na HRZZ projektu »Aero- i
hidrodinamicko pobolj$anje ekologki prihvat-
ljivih energetskih sustava« (Razvoj karijera
mladih istraZivaca - izobrazba novih doktora
znanosti), za podrucje tehnickih znanosti,
znanstveno polje strojarstvo ili zrakoplovstvo,
raketna i svemirska tehnika, u Zavodu za
mehaniku fluida na Katedri za aerodinamiku
okolisa i konstrukcija.

10. jednog suradnika na suradnicko rad-
no mjesto asistenta na HRZZ projektu
»COMMUNITAS - Bound to accelerate the
roll-out and expansion of Energy Communi-
ties and empower consumers as fully-fledged
energy market players« (Razvoj karijera mla-
dih istrazivaca - izobrazba novih doktora
znanosti), za podruéje tehnickih znanosti,
znanstveno polje strojarstvo, u Zavodu za
energetska postrojenja, energetiku i okoli§ na
Katedri za energetska postrojenja i energetiku.
11. jednog suradnika na suradnicko radno
mjesto asistenta na HRZZ projektu »Danu-
be Wetlands and flood plains Restoration
through systemic, community engaged and
sustainable innovative actions — DaWetRest«
(Razvoj karijera mladih istrazivaca - izo-
brazba novih doktora znanosti), za podrucje
tehnickih znanosti, znanstveno polje stro-
jarstvo, u Zavodu za energetska postrojenja,
energetiku i okoli§ na Katedri za energetska
postrojenja i energetiku.

12. jednog suradnika na suradnicko radno
mjesto asistenta na HRZZ projektu »Nume-
ri¢ka procjena rizika od rupture nekomplici-
rane disekcije aorte tipa B« (Razvoj karijera
mladih istrazivaca — izobrazba novih doktora
znanosti), za podruéje tehnic¢kih znanosti,
znanstveno polje strojarstvo, u Zavodu za
energetska postrojenja, energetiku i okoli§
na Katedri za turbostrojeve.

13. jednog suradnika na suradnicko radno
mjesto asistenta na HRZZ projektu »Afek-
tivna multimodalna interakcija temeljena na
konstruiranoj robotskoj spoznaji AMICORC«
(Razvoj karijera mladih istrazivaca — izobraz-
ba novih doktora znanosti), za podrucje teh-
ni¢kih znanosti, znanstveno polje strojarstvo,
u Zavodu za robotiku i automatizaciju proi-
zvodnih sustava na Katedri za projektiranje
izradbenih i montaznih sustava.

14. jednog suradnika na suradnicko radno
mjesto asistenta na HRZZ projektu »Pomor-
ska primjena plutajucih solarnih fotonapon-
skih sustava« (Razvoj karijera mladih istra-
Zivaca - izobrazba novih doktora znanosti),
za podrucje tehnickih znanosti, znanstveno
polje strojarstvo, u Zavodu za brodogradnju
i pomorsku tehniku na Katedri za osnivanje
plovnih objekata i pomorsku tehniku.

oglasne stranice

PETAK, 19. SRPNJA 2024.

15. jednog suradnika na suradnicko radno
mjesto asistenta na HRZZ projektu »Razvoj
stenta za lije¢enje kardiovaskularnih bolesti«
(Razvoj karijera mladih istrazivaca - izobraz-
ba novih doktora znanosti), za podrucje teh-
nickih znanosti, znanstveno polje strojarstvo,
u Zavodu za tehnicku mehaniku na Katedri
za mehaniku i ¢vrstocu.

16. jednog suradnika na suradnicko radno
mjesto asistenta na projektu Effective NECP,
za podrucje tehnickih znanosti, znanstveno
polje strojarstvo, u Zavodu za energetska po-
strojenja, energetiku i okoli§ na Katedri za
energetska postrojenja i energetiku.

Svi kandidati uz prijavu na natjecaj trebaju
ispunjavati Opce uvjete propisane Zakonom o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(NN broj 119/22) te Statutom Sveucilista u
Zagrebu, Fakulteta strojarstva i brodogradnje.
Uz prijavu na natjecaj svi kandidati trebaju
priloziti sljedece:

1. dokaz o ispunjavanju navedenih uvjeta
(preslik diplome i dodatak diplomi s prije-
pisom ocjena)

2. zivotopis

3. bibliografiju, te podatke o znanstvenoj,
nastavnoj i stru¢noj djelatnosti

4. dokaz o radnom iskustvu (preslik radne
knjizice ili elektronicki zapis ili potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
5. dokaz o drzavljanstvu.

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto
pod brojem 5. (visi asistent na projektu AMI-
CORC), ostvaruju prednost ako imaju iskustvo
u programiranju, te izvrsnost u znanstvenom
i istrazivackom radu.

0d kandidata koji se prijavljuju na radno
mjesto pod brojem 6. (asistent na projek-
tu DAVAS), dodatno se ocekuje iskustvo u
modeliranju i upravljanju mehatroni¢kim
sustavima vozila i naprednom kori$tenju
programskog/simulacijskog okruzenja Ma-
tlab/Simulink. Pozeljno je iskustvo u sintezi
sustava modelskog prediktivnog upravljanja
s primjenama u vozilima.

0d kandidata koji se prijavljuju na radno
mjesto pod brojem 9., dodatno se o¢ekuje
predznanje iz mehanike fluida, aerodinamike,
mehanike i matematike, iskustvo u ekspe-
rimentalnim metodama mehanike fluida,
aktivno znanje engleskog jezika. Prednost
ostvaruju kandidati s predznanjem iz racu-
nalne dinamike fluida.

0d kandidata koji se prijavljuju na radno
mjesto pod brojem 13. (asistent na projektu
AMICORC), dodatno se o¢ekuje poznavanje
programiranja te primjene robotskih sustava.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
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zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN broj 121/17), popis dokaza po-
treban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Na objavljeni natje¢aj mogu se javiti osobe
obaju spolova. Prijave o dokazima o ispunja-
vanju uvjeta predaju se u roku od 30 dana
od objave natjecaja na adresu: Sveuciliste u
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje,
Zagreb, Ivana Luciéa 5, p.p. 102, ili predaje
osobno putem pisarnice Fakulteta na adresi
Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, I11. kat, s naznakom
»Za natjecajs, ili e-postom zaposljavanje@
fsb.hr (obavezno s naznakom rednog broja
radnog mjesta u predmetu e-poruke).
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci o
kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od sklapa-
nja ugovora o radu s odabranim kandidatom.
Nakon isteka roka ¢uvanja dokumentacija se
unistava, s time da svaki kandidat do isteka
roka ¢uvanja moze preuzeti svoju dokumen-
taciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-51 od 17. VII. 2024.
(4719)

SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet strojarstva

i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucic¢a 5, na

temelju odluke Fakultetskog vijeca od 17.

srpnja 2024. godine, raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog nastavnika na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docenta za podrucje teh-
ni¢kih znanosti, znanstveno polje strojarstvo.
Svi kandidati uz prijavu na natjecaj trebaju
ispunjavati Opce uvjete propisane Zakonom o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(NN broj 119/22) te Statutom Sveucilista u
Zagrebu, Fakulteta strojarstva i brodogradnje.
Uz prijavu na natjecaj svi kandidati trebaju
priloziti sljedece:

1. dokaz o ispunjavanju navedenih uvjeta

2. zivotopis

oglasne stranice

3. bibliografiju, te podatke o znanstvenoj,
nastavnoj i stru¢noj djelatnosti

4. dokaz o radnom iskustvu (preslik radne
knjizice ili elektroni¢ki zapis ili potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
5. dokaz o drzavljanstvu.

Pristupnici koji se prijavljuju na ovo radno
mjesto, moraju dodatno zadovoljiti barem je-
dan od dva uvjeta navedena u tocki IV. Odluke
Ministarstva znanosti i obrazovanja, o potica-
nju razvoja znanstvene djelatnosti u javnim
znanstvenim organizacijama koje sudjeluju u
ERC projektima ili su koordinator projekata
financiranih iz okvirnog programa Europske
unije za istrazivanje i inovacije (klasa: 910-
08/19-01/00069, urbroj: 533-03-19-0001, od
16. travnja 2019. godine), odnosno da su:

- od dana dono$enja odluke, kao koordi-
nator sudjelovali u pripremi i pregovorima
u projektima odabranima za financiranje u
okviru istrazivackih i inovacijskih akcija (engl.
Research and Innovation Actions — RIA) ili
inovacijske akcije (engl. Innovation actions
- IA) financirane sredstvima Okvirnog pro-
grama za istraZivanje i razvoj (Obzor 2020.)
i njegovog pravnog slijednika

ili

- od dana dono$enja odluke, kao koordi-
nator sudjelovali u pripremi i pregovorima
u projektima odabranima za financiranje
u okviru horizontalnih aktivnosti za Sirenje
izvrsnosti i sudjelovanja (engl. Widening Acti-
vities) i to isklju¢ivo za drugu fazu aktivnosti
usmjerene na stvaranje novih i unaprjedenje
postojecih centara izvrsnosti (engl. Teaming
Phase 2) i aktivnosti usmjerene na provedbu
strukturnih promjena u institucijama, a koje
su financirane sredstvima Sedmog okvirnog
programa za istrazivanje, tehnoloski razvoj i
demonstracijske aktivnosti (FP7), Okvirnog
programa EU za istraZivanje i inovacije (Obzor
2020.) i njegovog pravnog slijednika.
Ispunjenje navedenih dodatnih uvjeta pri-
stupnici dokazuju

(i) potpisanom potvrdom voditelja projekata
koji odgovaraju jednom od navedenih uvjeta,
(ii) odlukom o odabiru projekta za financi-
ranje izdane od nadleznog tijela Europske
komisije ili projektnim ugovorom iz kojeg
je vidljiv broj projekta i partneri u sklopu
projektnog konzorcija (eng. Grant Agreement),
pri ¢emu je pristupnik naveden medu kontakt
osobama (mora biti vidljivo ime i prezime
medu kontakt osobama u navedenoj doku-
mentaciji).

Provjera poznavanja prijave, ugovaranja i pro-
vedbe medunarodnih kompetitivnih projekata
vrsit ¢e se usmenim putem.
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Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natje¢aj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Na objavljeni natje¢aj mogu se javiti osobe
obaju spolova. Prijave o dokazima o ispunja-
vanju uvjeta predaju se u roku od 30 dana
od objave natjecaja na adresu: SveuiliSte u
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje,
Zagreb, Ivana Lucic¢a 5, p.p. 102, ili predaje
osobno putem pisarnice Fakulteta na adresi
Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, III. kat, s naznakom
»Za natjecaj«.
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci o
kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od sklapa-
nja ugovora o radu s odabranim kandidatom.
Nakon isteka roka ¢uvanja dokumentacija se
unidtava, s time da svaki kandidat do isteka
roka uvanja moZe preuzeti svoju dokumen-
taciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

(4720)
Na temelju ¢lanka 29. Statuta Doma zdravlja
dr. Ivan Pehovac Novalja i Odluke o zapoglja-
vanju radnika na neodredeno vrijeme (klasa:
510-07/24-03/26; urbroj: 2125-72-03-24-1 od
24. lipnja 2024. godine), raspisuje se

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na neodredeno vri-
jeme:

- jednog radnika — medicinsku sestru/teh-
nicara u djelatnosti zdravstvene njege u kuci
bolesnika.

Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja/oglasa u Narod-
nim novinama. Prijave se podnose u zatvore-
noj omotnici za pismo, preporuceno postom
ili osobno, na adresu Dom zdravlja dr. Ivan
Pehovac Novalja, Spital 1, 53291 Novalja, s
naznakom: »Za natjecaj« ili elektronickom
postom na adresu: pisarnica@dom-zdravlja-
novalja.hr.
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Tekst natjecaja/oglasa dostupan je na sluzbe-

nim internetskim stranicama Doma zdravlja

dr. Ivan Pehovac Novalja: https://dom-zdrav-
lja-novalja.hr/natjecaji/.

Dom zdravlja

dr. Ivan Pehovac Novalja

Klasa: 112-05/24-01/01
Urbroj: 251-69-05-24-105 od 16. VIL. 2024.
(4722)
Sveudiliste u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
noloski fakultet na temelju ¢lanka 14. stavka
6. tocke 15. Statuta Sveucilita u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta, ras-
pisuje i sukladno Uputama za zaposljavanje
asistenata i visih asistenata na HRZZ projekte
fakulteta raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za izbor i prijam

1. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
nicko radno mjesto asistent u znanstvenom
podrugju biotehnicke znanosti, znanstvenom
polju prehrambena tehnologija, na projektu
Hrvatske zaklade za znanost »Odrzivi pristupi
iskoristavanja biopotencijala nusproizvoda
bobicastog voca« u Laboratoriju za kemiju i
tehnologiju voca i povréa Zavoda za prehram-
beno-tehnolosko inZenjerstvo, na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu.

2. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
nicko radno mjesto asistent u znanstvenom
podrugju biotehnicke znanosti, znanstvenom
polju biotehnologija, na projektu Hrvatske
zaklade za znanost »Intenzifikacija bioka-
talitickih procesa za odrzivu valorizaciju
otpada primjenom eutekti¢kih otapala« u
Laboratoriju za tehnologiju i primjenu stanica
i biotransformacije Zavoda za biokemijsko
inZenjerstvo, na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu.

3. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
ni¢ko radno mjesto asistent u znanstvenom
podrugju prirodne znanosti, znanstvenom
polju biologija, na projektu Hrvatske zaklade
za znanost »Effects of different temperatu-
re regimes on host-pathogen dynamics in
freshwater ecosystems« u Laboratoriju za
biologiju i genetiku mikroorganizama Zavoda
za biokemijsko inZenjerstvo, na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu.

4. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
ni¢ko radno mjesto asistent u znanstvenom
podrugju biotehnicke znanosti, znanstvenom
polju prehrambena tehnologija, na projektu
Hrvatske zaklade za znanost »Odrzivi pristup
u razvoju jestivih prevlaka u povecanju traj-
nosti svjeze jadranske ribe« u Laboratoriju
za pakiranje hrane Zavoda za prehrambeno-

tehnolosko inZenjerstvo, na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu.

5. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
nic¢ko radno mjesto asistent u znanstvenom
podrudju biotehnicke znanosti, znanstvenom
polju biotehnologija, na projektu Hrvatske
zaklade za znanost »Prilagodavanje stani¢ne
stijenke probiotic¢kog kvasca za u¢inkovito
izlaganje proteina slatkog okusa na povrsini
stanica: niskotla¢ni zasladivaci nove genera-
cije« u Laboratoriju za biokemiju Zavoda za
kemiju i biokemiju, na odredeno vrijeme u
punom radnom vremenu.

6. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
nic¢ko radno mjesto asistent u znanstvenom
podrudju biotehnicke znanosti, znanstvenom
polju biotehnologija, na projektu Hrvatske
zaklade za znanost »Jacanje sintetske biologije
u hrvatskom istrazivackom sustavu razvo-
jem humaniziranih biosenzora i mikrobnih
tvornica za detekciju i proizvodnju estrogenu
sli¢nih spojeva« u Laboratoriju za biokemiju
Zavoda za kemiju i biokemiju, na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu.

7. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
ni¢ko radno mjesto visi asistent u znanstve-
nom podrudju: biotehnicke znanosti; znan-
stvenom polju: prehrambena tehnologija u
Laboratoriju za tehnologiju ugljikohidrata i
konditorskih proizvoda u Zavodu za prehram-
beno-tehnolosko inZenjerstvo, na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu.
Obvezni uvjeti:

- svi kandidati natjecaja od rednog broja 1.
do 6. moraju ispunjavati opée uvjete propisane
Zakonom o radu (Narodne novine broj 93/14.,
127/17.,98/19., 151/22.164/23.) i odredbama
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (Narodne novine broj 119/2022.),
¢lankom 92. Statuta Sveucilista u Zagrebu i
¢lankom 58. Statuta Sveucilista u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta, te
Uputama za zapo$ljavanje asistenata i visih
asistenata na HRZZ projekte.

- kandidati natje¢aja pod rednim brojem
7. moraju ispunjavati opce uvjete propisane
Zakonom o radu (Narodne novine broj 93/14.,
127/17.,98/19., 151/22.164/23.) i odredbama
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (Narodne novine broj 119/2022.),
¢lankom 92. Statuta Sveucilista u Zagrebu i
¢lankom 58. Statuta Sveucili$ta u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnologkog fakulteta.
Pozeljni kriteriji za radna mjesta pod rednim
brojem od 1. do 6.:

1. a) sudjelovanje u znanstveno-istrazivac-
kom radu i na znanstveno-istrazivackim
projektima, objavljeni radovi i izlaganja na
znanstvenim konferencijama

b) iskustvo rada u izolaciji bioaktivih molekula
primjenom naprednih tehnika (ekstrakcija

oglasne stranice
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potpomognuta mikrovalovima, ultrazvukom i
visokim tlakom, ubrzana ekstracija pri povise-
nom tlaku i sl.) i na UPLC/HPLC uredajima te
odredivanju bioloske aktivnosti razli¢itim
metodama

2. a) sudjelovanje u znanstveno-istrazivackom
radu i na znanstveno-istrazivackim projektima,
objavljeni radovi i izlaganja na znanstvenim
konferencijama

b) iskustvo rada sa stani¢nim kulturama

c) iskustvo rada s niskotemperaturnim eu-
tekti¢kim otapalima

3. a) poznavanje osnovnih metoda moleku-
larne biologije

b) iskustvo u terenskom radu u slatkovodnim
sustavima

c) iskustvo rada u medunarodnoj znanstve-
noj grupi

4. a) sudjelovanje u znanstveno-istrazivatkom
radu i na znanstveno-istrazivackim projektima,
objavljeni radovi i izlaganja na znanstvenim
konferencijama

b) poznavanje problematike pakiranja hrane
i polimera

5. a) pozeljno iskustvo rada sa kvascem u
laboratoriju

b) pozeljno iskustvo u tehnikama rada sa
nukleinskim kiselinama (kloniranje, PCR,
elektroforeza)

¢) pozeljno iskustvo u tehnikama rada sa
proteinima (Western blot)

6. a) iskustvo rada u izolaciji DNA i RNA i
njihovoj analizi

b) koautorstvo na najmanje jednom znan-
stvenom radu indeksiranom u bazi podataka
Web of Science

¢) poznavanje barem jednog programskog
jezika.

Pozeljni kriteriji za radno mjesto pod rednim
brojem 7.:

a) pozeljno videgodi$nje radno iskustvo u
odrZavanju nastave na visokoskolskim usta-
novama i dokumentirano sudjelovanje u
znanstveno-istrazivackom radu (koautor-
stvo znanstvenih radova i sudjelovanje na
znanstvenim skupovima)

b) pozeljno iskustvo rada u podruéju kemije
i tehnologije ugljikohidrata i konditorskih
proizvoda i inkapsulacije bioaktivnih spojeva
te poznavanje naprednih analitickih metoda
(tekucinska kromatografija visoke djelotvor-
nosti).

Uz prijavu na natje¢aj potrebno je uz navedeno
u tekstu priloZiti i:

1. Zivotopis

2. zamolbu (naznaka radnog mjesta na koje
se javlja)

3. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
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ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno
elektronicki zapisi; ne stariji od dana objave
ovog natjecaja

4. dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi iz
koje se moze utvrditi da kandidat ispunjava
uvjete za izbor na odgovarajuce radno mje-
sto (prijepis ocjena s prosje¢nom ocjenom
tijekom studija), za kandidate natjecaja pod
rednim brojem 7. potrebno je priloziti dokaz
o ste¢enom akademskom stupnju iz odgova-
rajuceg znanstvenog podrudja i polja

5. dokaz o navedenim pozeljnim i obveznim
kriterijima i iskustvima

6. rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za one kandidate koji su kvalifi-
kaciju stekli u inozemstvu

7. dokaz o drzavljanstvu

8. dokaz o0 znanju hrvatskog jezika stupanj C2
prema Zajednickom europskom referentnom
okviru za jezike - strani drzavljani.
Prijavljeni kandidati (m/z) koji udu u uzi izbor
mogu biti pozvani na razgovor i/ili testiranje.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno:

— ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21, 156/23),

— ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19),

— ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzni su se u prijavi na natjecaj pozva-
ti na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva u prijavi na natje¢aj
na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:.https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji na¢in mu je prestao radni odnos.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
izaposljavanju osoba s invaliditetom duzan je

oglasne stranice

osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu.
Sukladno ¢l. 13. st. 1. (Narodne novine br.
82/08, 69/17) Zakona o ravnopravnosti spo-
lova, na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.
Prijave na natjecaj s traZenom dokumentaci-
jom poslati na adresu: Sveu¢iliSte u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet: Pierotti-
jeva 6, 10000 Zagreb, s naznakom natjecaja
na koji se javlja.
Natjecaj je otvoren 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama.
Potpuna prijava smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.
Kandidatom prijavljenom na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu sa svim prilozima te ispu-
njava formalne uvjete iz natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati niti ée se podnositelji nepotpunih
prijava pozvati na dopunu prijave. Osobe koje
podnesu nepotpune ili nepravovremene pri-
jave na natjecaj te osobe koje ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjeca;j.
Sveuciliste u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
nologki fakultet pridrzava pravo, djelomi¢no
ili u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj
natjecaj.
Prijavom na natjecaj, kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka).
Sveudiliste u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
noloski fakultet pridrzava pravo, djelomi¢no
ili u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj
natjecaj. Sveuciliste u Zagrebu, Prehrambe-
no-biotehnologki fakultet objavit ¢e na svo-
jim mreZznim stranicama, u roku od 8 dana
od provedenog postupka izbora kandidata,
informaciju o provedenom postupku i oda-
branom kandidatu te profesionalni Zivotopis
odnosno relevantne podatke na temelju kojih
je kandidat odabran, sve sukladno propisima
kojima se ureduje zastita osobnih podataka.
Sveuciliste u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet

Klasa: 023-01/24-02/8

Urbroj: 359-17/5-24-19 od 5. VII. 2024.
(4723)

Na temelju ¢lanka 11. Zakona o Agenciji za

mobilnost i programe Europske unije (Narod-
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ne novine 121/17, 30/23) i ¢lanka 21. Statuta
Agencije za mobilnost i programe Europske
unije te nakon provedenog javnog Natjeca-
ja za radna mjesta, klasa: 023-01/24-02/8,
urbroj: 359-17/1-24-2, od 17. svibnja 2024.
godine, objavljenog u Narodnim novinama
broj 58/2024, ravnateljica mr. sc. Antonija
Gladovi¢ donijela je

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

za radna mjesta objavljenog 17. svibnja 2024.
godine.
Natjecaj za radna mjesta objavljen je u Na-
rodnim novinama broj 58, 17. svibnja 2024.
godine, na stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvat-
skog zavoda za zaposljavanje te na internetskoj
stranici i oglasnoj ploc¢i Agencije za mobilnost
i programe Europske unije.
Ponistava se dio natjecaja, i to za radno mjesto
pod br. 6. voditelj odjela sustava upravljanja i
kontrole u Odjelu za programsku infrastruktu-
ru i nabavu, 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme
na rad u punom radnom vremenu.
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja
i objavit ¢e se u Narodnim novinama.
Agencija za mobilnost
i programe Europske unije

Klasa: 023-01/24-02/8
Urbroj: 359-17/5-24-22 od 5. VII. 2024.
(4724)
Na temelju ¢lanka 11. Zakona o Agenciji za
mobilnost i programe Europske unije (Narod-
ne novine 121/17, 30/23) i ¢lanka 21. Statuta
Agencije za mobilnost i programe Europske
unije te nakon provedenog javnog natjeca-
ja za radna mjesta, klasa: 023-01/24-02/8,
urbroj: 359-17/1-24-2, od 17. svibnja 2024.
godine, objavljenog u Narodnim novinama
broj 58/2024, ravnateljica mr. sc. Antonija
Gladovi¢ donijela je

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

za radna mjesta objavljenog 17. svibnja 2024.
godine.

Natjecaj za radna mjesta objavljen je u Narod-
nim novinama broj 58 od 17. svibnja 2024.
godine, na stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvat-
skog zavoda za zapoSljavanje te na internetskoj
stranici i oglasnoj plo¢i Agencije za mobilnost
i programe Europske unije.

Ponistava se dio natjecaja, i to za radno mjesto
pod br. 11. visi savjetnik 1 u Odjelu za projek-
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tno ra¢unovodstvo, 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme na rad u punom radnom vremenu.
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja
i objavit ¢e se u Narodnim novinama.
Agencija za mobilnost
i programe Europske unije

Klasa: 023-01/24-02/8
Urbroj: 359-17/5-24-21 od 5. VII. 2024.
(4725)
Na temelju ¢lanka 11. Zakona o Agenciji za
mobilnost i programe Europske unije (Narod-
ne novine 121/17, 30/23) i ¢lanka 21. Statuta
Agencije za mobilnost i programe Europske
unije te nakon provedenog javnog natjeca-
ja za radna mjesta, klasa: 023-01/24-02/8,
urbroj: 359-17/1-24-2, od 17. svibnja 2024.
godine, objavljenog u Narodnim novinama
broj 58/2024, ravnateljica mr. sc. Antonija
Gladovi¢ donijela je

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

za radna mjesta objavljenog 17. svibnja 2024.
godine.
Natjecaj za radna mjesta objavljen je u Na-
rodnim novinama broj 58 dana 17. svibnja
2024. godine, na stranicama i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na in-
ternetskoj stranici i oglasnoj plo¢i Agencije za
mobilnost i programe Europske unije.
Ponistava se dio natjecaja, i to za radno
mjesto pod br. 9. visi savjetnik 1 u Odjelu za
pravne poslove i ugovaranje EU projekata, 1
izvrsitelj na odredeno vrijeme kao zamjena
za privremeno nenazo¢nog djelatnika, do
povratka nenazo¢nog djelatnika na rad u
punom radnom vremenu.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja
i objavit ¢e se u Narodnim novinama.
Agencija za mobilnost
i programe Europske unije

Klasa: 023-01/24-02/8
Urbroj: 359-17/5-24-20 od 5. VII. 2024.
(4726)
Na temelju ¢lanka 11. Zakona o Agenciji za
mobilnost i programe Europske unije (Narod-
ne novine 121/17, 30/23) i ¢lanka 21. Statuta
Agencije za mobilnost i programe Europske
unije te nakon provedenog javnog natjeca-
ja za radna mjesta, klasa: 023-01/24-02/8,
urbroj: 359-17/1-24-2, od 17. svibnja 2024.
godine, objavljenog u Narodnim novinama
broj 58/2024, ravnateljica mr. sc. Antonija
Gladovi¢ donijela je

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

za radna mjesta objavljenog 17. svibnja 2024.
godine.
Natjecaj za radna mjesta objavljen je u Narod-
nim novinama broj 58 od 17. svibnja 2024.
godine, na stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvat-
skog zavoda za zaposljavanje te na internetskoj
stranici i oglasnoj plo¢i Agencije za mobilnost
i programe Europske unije.
Ponistava se dio natjecaja, i to za radno mjesto
pod br. 8. referent u Odjelu za programsku in-
frastrukturu i nabavu, 1 izvrsitelj na odredeno
vrijeme na rad u punom radnom vremenu kao
zamjena za privremeno nenazo¢nog djelat-
nika, do povratka nenazo¢nog djelatnika na
rad u punom radnom vremenu.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja
i objavit ¢e se u Narodnim novinama.
Agencija za mobilnost
i programe Europske unije

Klasa: 100-01/24-01/0061

Urbroj: 343-0601/01-24-002 od 17. VII.
2024. (4727)
Na temelju ¢lanka 14. tocke 12. i ¢lanka 29.
tocke 5. Statuta Agencije za placanja u poljo-
privredi, ribarstvu i ruralnom razvoju od 15.
listopada 2009. godine i 27. prosinca 2012.
godine, ¢lanka 4. Pravilnika o radu od dana
21. prosinca 2023. godine i 28. veljace 2024.
godine, ¢lanka 5. Pravilnika o provedbi po-
stupka zaposljavanja od 2. lipnja 2021. godine
i22. sijecnja 2022. godine Agencija za pla¢anja
u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju,
Ulica grada Vukovara 269 d, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJECA]

Za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
radi zamjene privremeno odsutnih radnika:
1. SEKTOR ZA NEINVESTICIJSKE MJERE
RURALNOG RAZVOJA

1.1. Sluzba za provedbu LEADER-a

1.1.1. savjetnik - 2 izvrsitelja na odredeno
vrijeme, radi zamjene privremeno odsutnih
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

Uvjeti za rad:

- zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjj ili stru¢ni diplomski studij — prirodne,
drustvene, tehnicke ili druge odgovarajuce
struke

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na racunalu.
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2. PODRUZNICA U BJELOVARSKO-BILO-
GORSKOJ ZUPANIJI

2.1. savjetnik - 1 izvrsitelj na odredeno vri-
jeme, radi zamjene privremeno odsutnog
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto
rada: Bjelovar, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

Uvjeti za rad:

- zavrsen sveucili$ni diplomski studjj ili sve-
u¢ili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjij ili stru¢ni diplomski studij - prirodne,
drustvene, tehnicke ili druge odgovarajuce
struke

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu.

3. PODRUZNICA U ZAGREBACKO] ZU-
PANIJI

3.1. referent - 1 izvrsitelj na odredeno vri-
jeme, radi zamjene privremeno odsutnog
radnika, s punim radnim vremenom, mje-
sto rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od
mjesec dana.

Uvjeti za rad:

- srednja stru¢na sprema poljoprivredne ili
druge odgovarajuce struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Prijava na javni natjecaj obvezno se podnosi
na obrascu »Prijava na javni natjecaj Agencija
za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju« koji se nalazi na web-stranici
Agencije za placanja u poljoprivredi, ribarstvu
i ruralnom razvoju, www.apprrr.hr.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela te adresa
elektronicke poste), redni broj i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati podnose prijavu s dokazima u jed-
nom primjerku za sva radna mjesta.

Prijave koje nisu dostavljene na propisanom
obrascu iskljucuju se iz natje¢ajnog postupka.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— obrazac prijave

— Zivotopis
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- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi.
Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloziti i misljenje o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s
prethodnim propisom rjesenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojas-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i
razini obrazovanja rije¢ te s kojim stupnjem,
odnosno razinom obrazovanja je u Republici
Hrvatskoj izjednaceno.

- potvrda ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje iz pod-
rucja radnih odnosa (e-Radna knjiZica), a koji
zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja (ne starije od tri mjeseca
od dana objave natjecaja). Nece se priznati
dostava potvrde o stazu i plaéi s obzirom na
to da ista ne sadrzi potrebne podatke.

— dokaz o radnom iskustvu (potvrda bivieg
poslodaveca iz koje je vidljivo da je kandidat
radio na odgovaraju¢im poslovima - s opi-
som posla i navodenjem u kojem razdoblju je
obavljao navedene poslove, ili preslik ugovora
o radu - s opisom posla i navodenjem u ko-
jem razdoblju je obavljao navedene poslove
ili preslik rjeSenja o prijmu ako su radili ili
rade u drzavnoj sluzbi - s opisom posla i
navodenjem u kojem razdoblju je obavljao
ili obavlja navedene poslove).

Radnim iskustvom podrazumijeva se radno
javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, ukljucujuci i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od $est mjeseci od dana objave
natjecaja).

Isprave se prilazu u izvorniku ili neovjerenom
presliku.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat e se da u primjerenom roku
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja te
ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike
trazenih isprava u ostavljenom roku smatra
se da je odustao od zapoSljavanja.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest e se testiranje
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radi provjere znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
na koje se prima.

Mjesto i vrijeme odrZavanja testiranja bit ¢e
objavljeni na web-stranici Agencije za pla-
¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju www.apprrr.hr najmanje osam dana
prije testiranja.

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natjecaja
duzni su pristupiti testiranju.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, sma-
trat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i isprave navedene u jav-
nom natjecaju.

Kandidatom prijavljenim na javni natje¢aj
smatrat ¢e se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti, duzan se u prijavi
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)
i ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21) uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), duzan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti
i dokaz o priznatom statusu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanja
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Svi osobni podaci prikupljeni na temelju
natjecaja prikupljaju se i obraduju u svrhu
provedbe natjecaja i obrade natjecajne prijave
kandidata, u skladu s propisima koji ureduju
zastitu osobnih i drugih podataka, posebno
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
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menta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ
(Opéa uredba o zastiti podataka). Prijavom
na natjecaj kandidat daje privolu Agenciji za
placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju za obradu osobnih podataka u skladu
s propisima kojima je propisana zastita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natjecajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tje¢aja u Narodnim novinama, neposredno ili
putem poste, na adresu: Agencija za placanja
u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju,
Ulica grada Vukovara 269d, 10000 Zagreb, s
naznakom: »Natjecaj za prijam u radni odnos
na odredeno vrijeme - zamjenac.
Nepotpune ili nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom Odluke o
izboru i prijmu radnika u radni odnos na web-
stranici Agencije za placanja www.apprrr.hr.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od javne
objave na web-stranici Agencije za placanja.
Agencije za placanja u
poljoprivredi, ribarstvu
i ruralnom razvoju

Klasa: 112-02/24-03/22

Urbroj: 2176/05-03-01/06-24-2 od 11. VIL
2024. (4729)
Procelnica Upravnog odjela za upravne, imo-
vinsko pravne i opce poslove Grada Siska
na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - u
daljnjem tekstu: ZSNLP(R)S) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Grad Sisak u Upravni odjel za upravne,
imovinsko pravne i opée poslove na radno
mjesto referent 2 - referent za informaticke
poslove (1 izvrsitelj/ica) uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj (u daljnjem tekstu: natjecaj)
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
¢aju za osobe u muskom rodu uporabljene su
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stru¢no znanje:

- srednja stru¢na sprema informatickog
smjera
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- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit i poznavanje rada
na racunalu.

Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit uz obvezu da ga poloze
u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
ZSNLP(R)S-a. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.1 16. ZSNLP(R)S-a.

Uz prijavu kandidati su duzni prilozZiti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe)
- uvjerenje o poloZzenom drzavnom ispitu

— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. ZSNLP(R)S-a

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima od
najmanje jedne godine (potrebno je dostaviti
dokumente navedene u tocki a) i b) ili ¢):

a) elektronicki zapis (u slu¢aju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektronickom obliku
preko korisni¢kih stranica Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno traZenje osiguranika
izdaje na Salterima podrucnih sluzbi/ureda
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) presliku ugovora o radu ili rjeSenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora
sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao i
vremenska razdoblja u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove)

c) drugi odgovaraju¢i dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovarajuc¢im po-
slovima u trajanju od najmanje jedne godine.
Kandidat koji bude izabran duzan je prilozi-
ti uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca,
kojim dokazuje da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti, nakon obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.

Ako izabrani kandidat u odredenom roku ne
dostavi uvjerenje o nekaznjavanju i uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti, smatrat ¢e se da
ne ispunjava uvjete propisane natjecajem.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj

priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja, kao i rjesenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19184/21) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju
na pravo prednosti duzni su dostaviti sve
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invali-
da rata, (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje odnosno
potvrdu o priznatom pravu.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, du-
Zan je uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjeaj te se njena prijava nece
razmatrati o cemu Ce biti pisanim putem
obavijestena.

Za kandidate prijavljene na natjecaj provest
Ce se pisano testiranje, provjera znanja na
ra¢unalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta za koje se primaju.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava natje¢ajem, nadin obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podru¢je provjere, te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provje-
ru navedeni su na web-stranici Grada Siska
www.sisak.hr. Na web-stranici www.sisak.
hr i na oglasnoj plo¢i Grada Siska, u Sisku,
Ljudevita Gaja 2A, bit ¢e objavljeno vrijeme i
mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja
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i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adre-
su: Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak ili
osobno u pisarnicu Grada Siska na adresi
Marijana Cvetkovica 8, Sisak-Caprag, u roku
od 15 dana, od objave natje¢aja u Narodnim
novinama broj 80/24, s obveznom naznakom:
»Prijava na javni natjecaj za prijam u sluzbu-
referent 2 - referent za informaticke poslove«.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

(4733)
Sveuciliste u Zagrebu Kineziologki fakultet,
Horvacanski zavoj 15, 10000 Zagreb, raspisuje

NATJECA]J

za izbor jednog izvréitelja na slobodno su-
radnicko radno mjesto visi asistent u znan-
stvenom podruéju dru$tvenih znanosti,
znanstvenom polju kineziologije, znanstvenoj
grani kinezioloska rekreacija, za predmet
kinezioloska rekreacija, na odredeno vrijeme
u trajanju najdulje Cetiri godine, u punom
radnom vremenu na Sveucili$tu u Zagrebu
Kinezioloskom fakultetu.

Uvjeti za izbor na suradnicka radna mjesta
utvrdeni su Zakonom o visokom obrazova-
nju i znanstvenoj djelatnosti i op¢im aktima
Sveudilista u Zagrebu Kinezioloskog fakulteta.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je navesti
podatke za kontakt te priloziti:

- potpisani Zivotopis

- domovnicu

— preslik diplome o ste¢enom akademskom
nazivu odnosno rjesenje o priznavanju inoze-
mne visokoskolske kvalifikacije za one pristu-
pnike koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu
— preslik diplome o ste¢enom akademskom
stupnju odnosno rjesenje o priznavanju inoze-
mne visokoskolske kvalifikacije za one pristu-
pnike koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu;
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne
starije od $est mjeseci

- elektronicki zapis HZMO-a o dosadasnjem
radnom stazu

- preslik odluka i potvrda o eventualnim pret-
hodnim izborima u zvanja i na radna mjesta
— popis znanstvenih i stru¢nih radova

- tri najvaznije publikacije pristupnika uz
obrazloZenje vaznosti i znanstvenog doprinosa
odabranih publikacija te doprinosa pristu-
pnika izradi publikacija (najviSe 450 rijeci);
— drugu relevantnu dokumentaciju kojom se
dokazuju trazeni uvjeti
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- strani drzavljani i dokaz o znanju hrvatskog
jezika (napredna razina).

Navedeni uvjeti vrednovat ¢e se u odnosu na
prilike pristupnika.

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri-
likom zaposljavanja prema posebnim propisi-
ma, duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo te priloziti svu potrebnu doku-
mentaciju predvidenu posebnim propisom, a
kojom dokazuje svoje pravo prednosti. Pristu-
pnik koji ostvaruje pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23) duzan je uz prijavu na natjecaj prilo-
Ziti svu potrebnu dokumentaciju predvidenu
¢lankom 103. predmetnog Zakona, a koja
dokumentacija je objavljena na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-
pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-za-
konu-o-hrvatskim-braniteljima-iz-domovin-
skog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166.
Prijave na natjecaj s trazenom dokumentaci-
jom podnose se zaklju¢no do 13. rujna 2024.
u elektroni¢kom obliku na e-adresu prijava.
natjecaj@kif.unizg.hr.

Na natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju. Nepotpune i nepravodobne prijave
nece se razmatrati.

Svi pristupnici koji udovoljavaju formalnim
uvjetima natjecaja, te Cije prijave budu potpu-
ne i pravodobne, bit ¢e pozvani na testiranje.
Testiranje ¢e obuhvatiti provjeru znanja iz
statisticke obrade podataka uklju¢ujudi: im-
putaciju podataka koji nedostaju, koristenja
multivarijatnih parametrijskih i neparame-
trijskih statisti¢ckih analiza te interpretaciju
rezultata statisticke obrade na hrvatskom i
engleskom jeziku. Testirat ¢e se jo$ i razumi-
jevanje i interpretacija znanstvenih ¢lanaka
na engleskom jeziku.

Obavijest o zastiti osobnih podataka:
Sveuiliste u Zagrebu Kinezioloski fakultet
tijekom predmetnog natjecaja, u svojstvu
voditelja obrade sukladno odredbama Op¢e
uredbe o zastiti podataka, prikuplja i obraduje
osobne podatke kandidata unutar dokumen-
tacije dostavljene sukladno uvjetima natjecaja,
zadrzava ih u daljnjem roku od pet godina
potrebnom

za obranu pravnih zahtjeva te nakon toga
trajno unistava, odnosno, ako je primjenjivo,
vraca neprimljenim kandidatima. Za ostva-
renje svojih prava na uvid u vlastite osobne
podatke, njihove izmjene, brisanje ili ogra-
ni¢enje obrade, kandidati mogu podnijeti
zahtjev pisanim putem na adresu Fakulteta,

oglasne stranice

elektroni¢kom postom na dekanat@kif.hr
ili osobnim dolaskom u dekanat Fakulteta u
radno vrijeme radnim danom, kojom prilikom
¢e Fakultet provjeriti identitet podnositelja
zahtjeva sukladno odredbama Opce uredbe
o zadtiti podataka. Za sva pitanja u vezi sa
zastitom osobnih podataka kandidati se mogu
obratiti izravno sluzbeniku za zastitu podataka
Sveucilista u Zagrebu Kinezioloskog fakulteta
putem kontakata javno objavljenih na mrez-
nim stranicama: www.kif.unizg.hr/o_nama/
politika_privatnosti.
O rezultatima izbora svi pristupnici bit ¢e oba-
vijesteni putem internetske stranice Fakulteta
najkasnije u roku od 8 dana od donosenja
odluke o izboru.

Sveuciliste u Zagrebu

Kinezioloski Fakultet

OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(133)
Na temelju ¢lanka 272. Zakona o trgovac-
kim drustvima (Narodne novine 111/93,
118/03, 107/07, 146/08 i 137/09, 111/2012,
125/2011, 68/2013, 110/2015, 40/2019,
34/2022, 114/2022, 18/2023) i ¢lanka 22.
Statuta Rukometnog kluba Podravka s.d.d.,
Uprava RUKOMETNOG KLUBA PODRAV-
KA, sportsko dionicko drustvo za obavljanje
sportskih djelatnosti, donosi odluku o sazivu
sjednice

GLAVNE SKUPSTINE

sportskog dionickog drustva RUKOMETNI
KLUB PODRAVKA.

1. Saziva se sjednica Glavne skupstine sport-
skog dionic¢kog drustva Rukometni klub
Podravka sa sjedi$tem u Koprivnici, Ulica
Zeljka Selingera 3a, koja ¢e se odrzati 29.
kolovoza 2024. godine (¢etvrtak) u 18 sati
u prostorijama Drustva u Koprivnici, Ul
Zeljka Selingera 3a.

2. Za sjednicu se utvrduje

Dnevni red:

1. Otvaranje sjednice i utvrdivanje popisa
prijavljenih i zastupljenih dioni¢ara

2. Izvjes¢e Uprave o stanju Drustva i poslo-
vanju i rezultatima poslovanja za 2023.
godinu

3. Izvje$ée Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru nad vodenjem poslova sportskog
dionickog drustva za 2023. godinu
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4. Odluka o davanju razrje$nice Upravi sport-
skog dionickog drustva za 2023. godinu
kojom se odobrava kako je Uprava vodila
poslove sportskog dionickog drustva u toj
godini

5. Odluka o davanju razrje$nice Nadzornom
odboru sportskog dioni¢kog drustva za
2023. godinu kojom se odobrava kako je
Nadzorni odbor obavljao nadzor nad vode-
njem poslova sportskog dionickog drustva

6. Odluka o rasporedu i uporabi dobiti ostva-
rene poslovanjem u 2023. godini

7. Odluka o imenovanju revizora Drustva za
2024. godinu.

PRIJEDLOZI ODLUKA:

Ad 2. dnevnog reda

»Prima se na znanje izvjeSce Uprave o stanju
drustva i poslovanju i rezultatima poslovanja
za 2023. godinu.«

Ad 3. dnevnog reda

»Prima se na znanje izvje¢e Nadzornog od-
bora o obavljenom nadzoru nad vodenjem
poslova sportskog dionickog drustva za 2023.
godinu.«

Ad 4. dnevnog reda:

Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj
skupstini, da donese sljede¢u odluku:

»Daje se razrje$nica jedinoj ¢lanici Uprave
Drustva Vlatki Mihoci, kojom se odobrava
kako je vodila poslove dionitkog drustva u
2023. godini.«

Ad 5. dnevnog reda:

Nadzorni odbor predlaze Glavnoj skupstini,
da donese sljede¢u odluku:

»Daje se razrje$nica Nadzornom odboru,
kojom se odobrava kako je Nadzorni odbor
nadzirao vodenje poslova Drustva u 2023.
godini.«

Ad 6. dnevnog reda:

Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj
skupstini da donese sjede¢u odluku:

»L. Utvrduje se da je sportsko dioni¢ko drustvo
ostvarilo poslovanjem u 2023. godini dobit na-
kon oporezivanja u iznosu od 10.027,00 EUR.
IL. Dobit sportskog dionickog drustva u iznosu
o0d 10.027,00 EUR rasporeduje se radi pokri¢a
gubitka prenesenog iz ranijih godina u iznosu
od 10.027,00 EUR.«

Ad 7. dnevnog reda

Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj
skupstini da donese sljede¢u odluku:

»Za revizora dionickog drustva za 2024. go-
dinu izabire se revizorska tvrtka RSM Croatia
d.o.0. iz Koprivnice, OIB: 75897840685.
Utvrduje se naknada za rad revizora u iznosu
od 3.300,00 EUR uvecano za pripadajuci porez
na dodanu vrijednost.«
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POZIV DIONICARIMA, OBAVIJESTI ZA
DIONICARE
Pozivaju se dionicari sportskog dionickog
drustva Rukometni klub Podravka s.d.d. da
sudjeluju u radu Glavne skupstine.
Pravo sudjelovanja na sjednici Glave skupstine
i kori$tenje pravom glasa ima svaki dionicar,
koji podnese prijavu za sudjelovanje u radu
Glavne skupstine, najkasnije Sestog dana prije
dana njezinog odrzavanja, ako je do toga dana
bio upisan u depozitorij Sredi$njeg klirinskog
depozitarnog drustva d.d. kao imatelj dionica
sportskog dioni¢kog drustva Rukometni klub
Podravka s.d.d. Dioni¢ar moze pravo sudje-
lovanja u radu Glavne skupstine prenijeti na
osobu opunomocenika po svome izboru. Pri-
java mora sadrzavati ime i prezime ili tvrtku
dionicara, OIB, prebivaliste i adresu dionicara,
broj dionica, nominalnu vrijednost dionica,
te izjavu dioni¢ara da namjerava sudjelovati
u radu Glavne skupstine. Ako dioni¢ara na
Glavnoj skup$tini zastupa opunomocenik,
Drustvu se dostavlja valjana pisana punomo¢
koju je izdao dionicar.
Ova odluka objavit ¢e se u Narodnim novina-
ma, a na web-stranicama Drustva objavit ¢e
se, zajedno s ovom odlukom, obrasci prijava
za sudjelovanje u radu Glavne skupstine i
punomodi za zastupanje dionicara.
RUKOMETNI KLUB
PODRAVKA s.d.d., Koprivnica

(134)
Na temelju ¢lanka 442. st. Zakona o trgovac-
kim dru$tvima, Uprava Drustva saziva

SKUPSTINU

ELEKTROMEHANIKE - SKLAD d.o.0. za
2023. god., koja ce se odrzati 30. 7. 2024.
god. u 11 sati u prostorijama Drustva, na
adresi Andrije Hebranga 6, Zadar.

Dnevni red:

1. Izbor predsjednika Skupstine i zapisni¢ara
2. Izvjesce Uprave o radu Drustva za 2023.
god. te donosenje odluke o raspodjeli dobiti
3. Daje se razrjeSnica Upravi Drustva za vo-
denje poslova Drustva za 2023. god.
4. Opoziv ¢lana Uprave Drustva Tomislava
Vaulica
5. Imenovanje ¢lana Uprave Drustva Morene
Vuli¢, S. S. Kranjceviéa 1a, Zadar.
6. Clanovi Uprave donose odluke skupno.
ELEKTROMEHANIKA-SKLAD d.o.o.
Zadar

(135)
Na temelju ¢lanka 277. stavak 2. Zakona o
trgovackim drustvima i ¢lanka 33. stavak 1.

Statuta trgovackog drustva AUTOTRANS d.d.,
Cres, Setaliste 20. travnja 18 (dalje u tekstu:
Drustvo) Uprava Drustva 17. srpnja 2024.
godine donosi odluku o sazivanju

REDOVITE GLAVNE SKUPSTINE

AUTOTRANS d.d.

Redovita glavna skupstina trgovackog drus-
tva Autotrans d.d. odrzat e se 29. kolovoza
2024. godine u 12 sati u prostorijama Drus-
tva u Rijeci, Skurinjska cesta 2a.

Za Redovitu glavnu skupstinu predlaze se

Dnevni red:

1. Otvaranje Skupstine i utvrdivanje broja
nazo¢nih i zastupanih dionicara

2. Izbor predsjednika i zamjenika predsjed-
nika Glavne skupstine

3. IzvjeSce Uprave o stanju Drustva u 2023.
godini

4.Izvje$¢e Nadzornog odbora Drustva o
obavljenom nadzoru vodenja poslovanja
Drustva u 2023. godini

5. Izvjesée revizora o obavljenoj reviziji godis-
njih financijskih izvjes¢a Drustva za 2023.
godinu

6. Donosenje odluke o upotrebi dobiti za 2023.
godinu

7. Dono$enje odluke o davanju razrjes$nice
Upravi Drudtva

8. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
Nadzornom odboru Drustva

9. Donosenje odluke o imenovanju revizorske
tvrtke za 2024. godinu.

PRIJEDLOZI ODLUKA

Uprava i Nadzorni odbor, a za tocku dnevnog

reda pod 9. samo Nadzorni odbor predlazu

donosenje sljedecih odluka:

Ad 2. Za predsjednika Glavne skupstine Drus-

tva na dvije godine bira se Marko Merec, iz

Osijeka, Martina Divalta 26, a za zamjenika

predsjednika Iztok Strukelj, iz Slovenije, Lju-

bljana, Hauptmanca 52.

Ad 3. Usvaja se Izvjes¢e Uprave o stanju Drus-

tva u 2023. godini.

Ad 4. Usvaja se Izvjes¢e Nadzornog odbora

o obavljenom nadzoru vodenja poslovanja

Drustva u 2023. godini.

Ad 5. Usvaja se Izvje$ée revizora o obavljenoj

reviziji godi$njih financijskih izvjes¢a Drustva

za 2023. godinu.

Ad 6. Dobit Drustva ostvarena u 2023. godini

u iznosu od 181.369,77 EUR rasporeduje se

u zadrzanu dobit.

Ad 7. Daje se razrje$nica Upravi Drudtva za

vodenje poslova Drustva u 2023. godini.

Ad 8. Daje se razrjes$nica Nadzornom odbo-

ru Drustva za obavljeni nadzor poslovanja

Drustva u 2023.godini.

oglasne stranice
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Ad 9. Za revizora Drustva u 2024. godini
imenuje se tvrtka PricewaterhouseCoopers
d.o.0., Zagreb, Heinzelova 70.
POZIV DIONICARIMA
Pozivaju se dionicari Autotrans d.d. da su-
djeluju u radu Glavne skupstine.
Pravo sudjelovanja s pravom glasa na redovitoj
Glavnoj skupstini imaju dionicari;
- koji najmanje Cetiri dana prije dana odrza-
vanja Glavne skupstine pisano prijave Drus-
tvu namjeru za sudjelovanje u radu Glavne
skupstine i
— koji su u trenutku prijave namjere za sudje-
lovanje u radu Glavne skupstine valjano upi-
sani kao imatelji dionica Drustva na ra¢unu
nematerijaliziranih vrijednosnih papira pri
Sredi$njem klirinskom depozitarnom drustvu.
Dionicari u Glavnoj skupstini sudjeluju osob-
no ili putem opunomocenika odnosno zastu-
pnika. Zastupnici i opunomocenici dionic¢ara
mogu svoja ovladtenja za zastupanje predociti
prilikom utvrdivanja popisa nazo¢nih i zastu-
panih dionicara.
Poziv i dnevni red Glavne skupstine bit ¢e
objavljen u glasilu Drustva i na internetskoj
stranici na kojoj se nalazi sudski registar.
Dionicari mogu dobiti uvid u pisani materijal
koji sluzi kao podloga za rad Glavne skupsti-
ne pocev od dana objave poziva za Glavnu
skupstinu, radnim danom od 10 do 14 sati u
Sektoru pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova,
na adresi Rijeka, Skurinjska cesta 2a, II. kat,
soba 26.
U slucaju da se na navedeni datum odrzavanja
Glavne skupstine, sukladno ¢lanku 36. Statuta
Drustva, ne postigne kvorum potreban za
odluc¢ivanje, Glavna skupstina odrzat ¢e se
13. rujna 2024. godine, u isto vrijeme, na
istom mjestu.

AUTOTRANS d.d.

Rijeka

(137)
Na temelju ¢lanka 277. stavak 2. Zakona o
trgovackim drustvima i ¢lanka 19. Statuta
TEHNOMONT d.d. Pula, Industrijska 4 (u
daljnjem tekstu: Drustvo), Uprava drustva
Tehnomont d.d. donijela je 4. lipnja 2024.
godine odluku kojom saziva

REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

TEHNOMONT d.d. koja ¢e se odrzati 10.
srpnja 2024. godine u 11 sati u sjedi$tu
Drustva u Puli, na adresi Cesta prekomor-
skih brigada 12.

Za Glavnu skupstinu objavljuje se

I. Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje
broja nazo¢nih i zastupanih dionicara
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2. Razmatranje: godisnjih financijskih izvjes¢a
iizvjesca revizora za 2023. godinu, izvje$¢a
Uprave o stanju Drustva, te izvjesc¢a Nad-
zornog odbora o provedenom nadzoru

3. Donosenje odluke o upotrebi dobiti za 2023.
godinu i isplati dividende

4. Donosenje odluke o davanju razrjesnice za
2023. godinu:

a) Upravi Drustva
b) ¢lanovima Nadzornog odbora

5. Donogenje odluke o imenovanju revizora
Drustva za 2024. godinu.

II. PRIJEDLOZI ODLUKA

Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu

da na temelju godisnjih financijskih izvjes¢a

i izvje$ca revizora za 2023. godinu, izvje$céa

Uprave o stanju Drustva, te izvje$¢a Nadzor-

nog odbora o provedenom nadzoru; Glavna

skupstina donese sljedece odluke:

Ad 3. Utvrduje se dobit za 2023. godinu u

iznosu od 979.428,76 EUR, a koja Ce se ras-

porediti u ostale rezerve drustva za investicije.

3.1. Odreduje se isplata dividende u iznosu

0d 9,00 EUR-a bruto po dionici za 243 116

dionica koje imaju pravo na isplatu dividende

Sto Cini 2.188.044,00 EUR.

3.2. Dividenda Ce se isplatiti iz ostalih rezervi

Drustva koje ¢ine zadrzana dobit i to za godine

0d 2001. godine do 2017. godine te dio dobiti

iz 2018. godine.

3.3. Dividenda ¢e se isplatiti dioni¢arima drus-

tva koji su na dan 15. srpnja 2024. godine

evidentirani kao dionicari drustva u depo-
zitoriju Sredi$njeg klirinskog depozitarnog
drustva d.d. (record date).

3.4. Datum od kojeg ¢e se trgovati dionicom

drustva bez prava na isplatu dividende je 14.

srpnja 2024. godine (ex-date).

3.5. Trazbina na isplatu dividende dospijeva na

dan 19. srpnja 2024. godine (payment date).

Ad 4.

a) Daje se razrje$nica Upravi Drustva kojom

se odobrava njen rad za 2023. godinu.

b) Daje se razrjesnica ¢lanovima Nadzornog

odbora Drustva kojom se odobrava njihov

rad za 2023. godinu.

Ad 5. Za revizora poslovanja Tehnomont d.d.

za 2024. godinu imenuje se Revidas revizija

i konzalting d.o.o. Pula, Trg I. Istarske bri-

gade 10.

III. Materijal koji se odnosi na dnevni red

Glavne skupstine bit ¢e na raspolaganju di-

oni¢arima u sjedi$tu Drustva radnim danom

od 9 do 14 sati te na internetskoj stranici
drustva www.tehnomont.hr

IV. Pravo sudjelovanja u radu Glavne skup-

$tine i ostvarivanja prava glasa (1 dionica

= 1 glas) ima svaki dioni¢ar Drustva, koji
svoje sudjelovanje u pisanom obliku prijavi

oglasne stranice

Drustvu najkasnije sedam dana prije dana
odrzavanja Glavne skupstine. Prijava mora
prispjeti Drustvu na za to u pozivu navedenu
adresu najkasnije $est dana prije odrzavanja
Glavne skupstine. U taj se rok ne ra¢una dan
prispijeca prijave Drudtvu.
Dioni¢arem Drustva smatra se svaki dionicar
koji je upisan u depozitorij Sredi$njeg kli-
rinskoga depozitarnog drustva d.d. (nadalje
SKDD) posljednjeg dana za prijavu sudjelo-
vanja u radu Glavne skupstine, tj. 4. srpnja
2024. godine.
Dionicari na Glavnoj skupstini sudjeluju osob-
no ili preko svojih opunomocenika na temelju
pisane punomo¢i. Pravne osobe uz prijavu
za sudjelovanje na Glavnoj skupstini moraju
dostaviti izvod iz sudskog registra iz kojeg je
vidljiva osoba za zastupanje pravne osobe.
Preporuca se kori$tenje obrazaca prijave i
punomocdi za sudjelovanje na Glavnoj skup-
$tini koji se mogu dobiti u sjediStu Drustva, a
dostupni su i na internetskoj stranici Drustva:
www.tehnomont.hr.
VI. Ako se Glavna skupstina 10. srpnja 2024.
godine ne bi mogla odrzati zbog pomanjkanja
kvoruma, nova sjednica Glavne skupstine
zakazuje se s istim dnevnim redom za 25.
srpnja 2024. godine u 11 sati na istom mjestu.
VII. Ova odluka objavit ¢e se u Narodnim
novinama, na internetskim stranicama Teh-
nomont d.d. te dostaviti SKDD-u.
TEHNOMONT d.d.
Pula

(138)
Na temelju odredbe ¢lanka 277. stavka 2.
Zakona o trgovackim dru$tvima i ¢lanka 22.
Statuta drustva Uprava METAL-SINT OKLAJ
d.d., Oklaj, Put Sintala 4, dana 12. srpnja 2024.
donijela je odluku o sazivanju

REDOVITE GLAVNE
SKUPSTINE

METAL-SINT OKLAJ d.d. koja ¢e se odrzati
27. kolovoza 2024. god. u 14 sati, u prosto-
rijama osnovne $kole u Oklaju.
Dnevni red:

1. Otvaranje Skupstine, sastavljanje popisa
nazo¢nih i zastupanih dionicara i utvrdi-
vanje kvoruma

2. Izvje§c¢e Uprave o stanju Drustva za 2023.
god.

3. Predocenje Glavnoj skupstini Financijskih
izvjestaja Drustva za 2023. god. utvrdenih
od strane Uprave i Nadzornog odbora

4. Izvje$ce revizora za 2023. god.

5. Izvje$¢e Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru vodenja poslova Drustva za 2023. g.

BROJ 85 - STRANICA 55

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

6. Davanje razrje$nice (odobrenja za rad)
Upravi Drustva za 2023. god.
7. Davanje razrje$nice (odobrenja za rad)
Nadzornom odboru Drustva za 2023. god.
Sukladno odredbi ¢lanka 280. stavka 3. Zako-
na o trgovackim drustvima Uprava i Nadzorni
odbor Drustva, Glavnoj skupstini Drustva
predlazu donosenje sljede¢ih odluka:
Ad 2. Prihvaca se godisnje izvjesée Uprave o
stanju Drustva za 2023. god.
Ad 3. Primaju se na znanje Financijska izvje-
$¢a Drustva za 2023. god. koja su u skladu s
¢lankom 300.d st. 1. Zakona o trgovackim
drustvima utvrdili Uprava i Nadzorni odbor
Drustva
Ad 4. Prihvaca se izvje$ce revizora za 2023.
god.
Ad 5. Prihvaca se Izvjes¢e Nadzornog odbora o
obavljenom nadzoru vodenja poslova Drustva
u 2023. god.
Ad 6. Daje se razrjesnica (odobrenje za rad)
Upravi Drustva za 2023. god.
Ad 7. Daje se razrjesnica (odobrenje za rad)
Nadzornom odboru Drustva za 2023. god.
Pravo sudjelovanja u radu Glavne skupstine
Drustva i kori$tenja prava glasa imaju fizicke
i pravne osobe koje su upisane u depozitorij
Sredi$njeg klirinskog depozitarnog drustva
kao dionicari trgovackog drustva Metal-Sint
Oklaj d.d., odnosno njihovi punomoénici
koji najkasnije Sest dana prije odrzavanja
Skupstine Upravi Drustva dostave pisanu
prijavu o namjeri sudjelovanja na Skupstini.
Materijale za Skupstinu koji sluze kao podloga
za dono$enje objavljenih prijedloga odluka
dioni¢ari mogu dobiti na uvid prema do-
govoru. Dogovor o vremenu i lokaciji uvida
putem e-adrese: ms.oklaj@gmail.com, sve do
odrzavanja Skupstine.
Ako na Glavnoj skupstini ne bude kvoru-
ma utvrdenog ¢lankom 33. Statuta Drustva,
Skupstina u drugom sazivu odrzat e se 30.
kolovoza 2024. god., na istom mjestu i u isto
vrijeme.
METAL-SINT OKLAJ d.d.
Oklaj

SUDSKI OGLASI

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARIJANA PAULISICA
u Pazinu, kao povjerenika Op¢inskog suda u Pazinu,
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Tine Ivan-
¢i¢, pok. Anton, rod. Krizanac, iz Milotskog Brega,
Hrvatini 38.

U dosadasnjem tijeku postupa utvrdeno je da se
kao zakonska nasljednica iza ostaviteljice pojavljuje,
izmedu ostalih, i njezina sestra Roza Zaharija, a koja
je osoba nepoznatog boravista.

Rjesenjem javnog biljeznika Marijana Paulisi¢a posl.
br. 0-1285/2023-18, UPP/0S-51/2023-18, od 9. sijec-
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nja 2024. godine, Rozi Zaharija je postavljen privre-
meni zastupnik Dean Velenderi¢, odvjetnik iz Pazina.
Privremeni zastupnik ima u ovom ostavinskom po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Prava i duZnosti privremeni zastupnik vrsi sve dok
se Roza Zaharija ili njezin zastupnik ne pojavi pred
sudom ili javnim biljeznikom odnosno dok centar za
socijalnu skrb ne obavijesti sud ili javnog biljeznika
da joj je postavilo skrbnika.

Istovremeno, pozivaju se i sve ostale osobe koje polazu
pravo na nasljedstvo, da se u roku od Sest mjeseci od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave
Op¢inskom sudu u Pazinu ili ovom javnobiljezni¢-
kom uredu.

Protekom navedenog roka provest e se ostavinska
rasprava i donijeti rjeSenje sukladno raspolozivim
podacima iz spisa i izjave postavljenog privremenog
zastupnika, a sve na temelju odredbi ¢lanka 218.
Zakona o nasljedivanju (Narodne novine broj 48/03,
163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19).

(Broj: 0-1285/2023-20, UPP/0S-51/2023-20 od 22.
V. 2024.) (2218)

OPCINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna sluzba u Krku
u izvanparni¢nom predmetu predlagatelja Andreasa
Wiithrich, Redingstr. 22, Postfach 4659, 4052 Basel,
Svicarska, kojeg zastupa opunomodenica Irena Stojic
Mureta, odvjetnica iz Crikvenice, Ivana Skomerze 2,
protiv protustranke Heinz Siegenthaler, Unterdorf 193,
5063 Wolflinswil, Op¢ina Trub BE, Svicarska, radi pri-
znanja strane sudske odluke, postavio je protustranci
Heinz Siegenthaler, Unterdorf 193, 5063 Wolflinswil,
Op¢ina Trub BE, Svicarska, sada odsutnom i nepo-
znata prebivali$ta i boravista, priviemenu zastupnicu
Jasnu Trinajsti¢ Krause, odvjetnicu iz Krka, Kralja
Tomislava 1, jer je boraviste protustranke nepoznato a
nema opunomocenika i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa
bi za stranku mogle nastati Stetne posljedice (¢1. 84.
st. 2. t. 4. ZPP-a). Privremeni zastupnik ima u ovome
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Ta prava i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati
sve dok se protustranka Heinz Siegenthaler ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad, Podru¢ni ured
Krk ne obavijesti sud da je postavio skrbnika (¢l.
85. st. 2. ZPP-a).

(Broj: R1-145/2023.-17. 0d 9. VIL 2024.)  (2219)

JAVNT BILJEZNIK VERONIKA FUCAK ZVONA-
RIC iz Rijeke objavljuje prijedlog za pokretanje
postupka za proglaenje nestale osobe Silvije Zarb,
rodeno prezime Moder¢in, rodena 29. ozujka 1901.
godine u Port Saidu, Egipat, kéi Andrije i Katari-
ne Moder¢in, rodeno prezime Sabli¢, s posljednjim
prijavljenim-prebivaliStem u Egiptu, Port Said umrlom,
podnijela je Opéinskom sudu u Rijeci 18. travnja 2024.
stranka Grad Kraljevica, Frankopanska 1A, 51262
Kraljevica, OIB: 41878841251, zastupana po odvjetnici
Zeljki Broz Manestar, Zagrebacka 18, 51000 Rijeka.
Predmet je Rjesenjem Opcinskog suda u Rijeci, pod
posl. br. 15 Su-12/2024-88 od 18. travnja 2024. dodije-
lien u rad javnom biljezniku Veroniki Fuc¢ak Zvonari¢
sa sluzbenim sjedistem u Rijeci, Frana Supila 11,
kao sudskom povjereniku, pod poslovnim brojem
R1-119/2024, UPPIOS-21/2024.

Povjerenik suda je na temelju podataka u prijedlogu
predlagatelja i dostavljenih isprava ocijenio da su
ispunjene pretpostavke iz ¢l. 57. Zakona o izvan-
parni¢nom postupku (NN br. 59/23) za pokretanje
postupka proglasenja nestale osobe umrlom te je 16.
svibnja 2024. pozvao Hrvatski zavod za socijalni rad
da nestaloj osobi u odredenom roku imenuje posebnog
skrbnika za zastupanje u postupku te se objavom
ovog oglasa u Narodnim novinama i na e-oglasnoj
plo¢i Op¢inskog suda u Rijeci poziva: nestala osoba
Silvija Zarb, rodeno prezime Moder¢in, rodena 29.
ozujka 1901. u Port Saidu, Egipat, kéi Andrije i Kata-
rine Modercin, rodeno prezime Sabli¢, s posljednjim
prijavljenim prebivalistem u Egiptu, Port Said, da se
javi javnom biljezniku Veroniki Fuc¢ak Zvonaric, sa
sluzbenim sjedistem u Rijeci, Frana Supila 11, kao
sudskom povjereniku Op¢inskog suda u Rijeci ili
Opc¢inskom sudu u Rijeci.

Sve druge osobe koje nesto znaju o Zivotu Silvije Zarb,
rodeno prezime Modercin, rodena 29. ozujka 1901.
godine u Port Saidu, Egipat, k¢i Andrije i Katarine
Moder¢in, rodeno prezime Sabli¢, s posljednjim pri-
javljenim prebivalitem u Egiptu, Port Said, da o tome
bez odgode obavijeste javnog biljeznika Veroniku
Fudak Zvonari¢, sa sluzbenim sjedistem u Rijeci,
Frana Supila 11, kao sudskog povjerenika Op¢inskog
suda u Rijeci ili Op¢inski sud u Rijeci.

Javni biljeznik ¢e kao povjerenik suda po proteku
roka od tri mjeseca odluciti o prijedlogu primjenom
odredbi Zakona o izvanparni¢nom postupku.
(Broj: R1-119/2024, UPP/0S-21/2024 od 1. VIL.
2024.) (2220)

JAVNI BILJEZNIK MIRA GRBAC iz Vodica poziva
osobe koje polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Marije
Dui¢ pok. Martina rod. Strahovnik, preminule dana
14. ozujka 2024. godine, iz Murtera, Vladimira Nazora
33 i Borne Duica pok. Zlatka, preminulog 10. oZujka
2024., iz Sibenika, 3. studenoga 1944. 2A, da se prijave
javnom biljezniku Miri Grbac iz Vodica kao sudskom
povjereniku Opéinskog suda u Sibeniku pred kojim
je u tijeku jedinstveni ostavinski postupak pod posl.
brojem 0-780/24 UPP/0S-121/24, u roku od Sest
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama i
isticanja na oglasnoj ploci Opcinskog suda u Sibeniku.
(Broj: 0-780/24 UPP/0S- 121/24) (2221)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Dubravki Novakovi¢, kao sucu pojedincu, u ovr$noj
stvari ovrhovoditeljice Erste&steiermarkische banke
dionicko drustvo, OIB 23057039320 zastupane po
opunomoceniku Zvonimiru Buterinubdck, protiv
ovr$enice Simone Verbi¢, Oberdorfstrasse 14, 6314
Unterageri, Svicarska, radi ovrhe, 3. srpnja 2024.
objavljuje da se ovr$enici Simone Verbi¢ postavlja
privremena zastupnica Durdica Gasparovi¢ Gazi,
odvjetnica iz Zadra, u ovom postupku, koja u istom
ima sva prava i duznosti zakonskog zastupnika koja
ce vrsiti sve dok se ovrdenica ili njezin opunomocenik
ne pojavi pred sudom ili odredi opunomocenika
odnosno dok tijelo skrbnistva ne izvijesti sud da joj
je postavilo skrbnika.

(Broj: Ovr-105/2024-13 od 3. VIL 2024.)  (2222)
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OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sutkinji Mirjani
Kosanovi¢, na prijedlog sudskog savjetnika Jurice
Bakmaza, u postupku proglasenja nestale osobe umr-
lom, i to Vuje Ljubotine, Hrvatsko polje 87 i Manojla
Ljubotine, Hrvatsko polje 87, na temelju ¢l. 84. st. 2.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku u vezi s ¢l. 244.
st. 1. Obiteljskog zakona, a sve na temelju paragrafa
21. st. 1. Zakona o izvanparni¢nom postupku postavio
je privremenog zastupnika nestalim Vuji i Manojlu
Ljubotini, Silvija Petrovica, odvjetnika iz Gospica.
Privremeni zastupnik zastupat ¢e stranku u ovom po-
stupku sve dok se stranka ili njezin opunomocenik ne
pojavi pred sudom ili mu nadlezni centar za socijalnu
skrb ne postavi skrbnika. Vujo Ljubotina je Zivio na
adresi Hrvatsko polje 87, a Manojlo Ljubotina je njegov
brat koji je istovremeno Zivio na istoj adresi. Oboje
su bili Zivi najkasnije 10. kolovoza 1891., ali o njima
ve¢ godinama nema glasa. Ovim putem se pozivaju
nestale osobe da se u roku od tri mjeseca od objave
ovog oglasa jave ovom sudu, kao i svaka druga osoba
kojoj su poznate bilo kakve vijesti o Zivotu nestalih
osoba da to javi sudu u roku tri mjeseca, jer ¢e se
inace nestala osoba proglasiti umrlom.

(Broj: R1-70/2024-8 od 2. VII. 2024.) (2223)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGREBU,
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Pavla Lon¢a-
ri¢a iz Zagreba, Pile 3, rodenog 21. 3. 1888. godine, a
umrlog 25. 6. 1963. godine. Pozivaju se svi koji polazu
pravo na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza
pok. Pavla Loncari¢a, da se jave ovom sudu u roku
od Sest mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim
novinama. Ako se protekom navedenog roka ne jave
osobe koje polazu pravo na nasljedstvo, ostavina ¢e
se dovrsiti na temelju stanja spisa.

(Broj: 1 0-3714/2019-37 od 4. VIL 2024.)  (2224)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak pokrenut po tuZitelju Mario Mu-
stapi¢, Ulica Gojka Sugka 11, Imotski, kojeg zastupa
opunomocenik Ivan Delipetar, odvjetnik iz Imotskog,
Ante Starcevica 14., protiv tuzenika: 1. Mr$i¢ Ana
Z. Antina, 2. Mustapi¢ Ivan, Dinka Simunovica 21,
Split, 3. Mustapi¢ Ivan pok. Mije, 4. Mustapi¢ Marija,
Ulica Gojka Sugka 10, Imotski, 5. Su$njar Marija
z. Ivana, 6. Nikola Gojavi¢, Ulica Viktora Kovacica
7, Zagreb, osobno i kao nasljednik Silve Gojavi¢,
Lokrumska 14, Dubrovnik (u zemlji$nim knjigama
prezime pogre$no upisano kao Gojevi¢) z. Ivice rod.
Jeki¢, 7. Maro Gojavi¢, Lokrumska 14, Dubrovnik, 8.
Medvidovi¢ Mate pok. Ante, od kojih tuzenici pod 1.,
3.,5.18. odsutni i nepoznatog boravista zastupani po
privremenom zastupniku Borisu Rebi¢u, odvjetniku
iz Imotskog, temeljem ¢l. 84. ZPP-a, koji ¢e zastupati
interese tuzenika dok se oni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom ili dok im Hrvatski zavod za
socijalni rad ne postavi staratelja, radi utvrdenja.

(Broj: P-153/2024-13 od 9. VIL. 2024.) (2225)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuzitelja Ive Dereka, Vinjani Donji 437, kojeg zastupa
opunomocenici/odvjetnici Marko Perkusi¢ i Mirko
Perkusi¢, Ante Starcevica 24, protiv tuzenika 1. Ivan
Jozin Gjerek, 2. Ana Derek pok. Ante, 3. Ana Simi¢ 7.
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Jure, 4. Iva Strini¢ z. Mate, 5. Joza Jelavi¢ z. Andrije, 6.
Ivan Perek pok. Nikole, 7. Vinko Derek pok. Nikole,
8. Jozo Perek pok. Milana, 9. Ante Derek pok. Mila-
na, 10. Dinka Glibota pok. Milana 11. Josko Perek,
Zagreb, Bijenik 34, 12. Nikola Perek, Vinjani Donji
432, Vinjani Donji, postavio je tuzenicima ad 1. do
10. tuzbe privremenog zastupnika Tomislava Livajica,
odvjetniku u Omisu, na temelju ¢lanka 84. stavak 1.
i2. to¢ka 4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je
boravite tuzenika nepoznato, a nemaju opunomoce-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuZenicima dugo bi trajao pa bi za stranke
mogle nastupiti Stetne posljedice.

Postavljen privremeni zastupnik zastupat e tuzenike
u postupku sve dok se tuZenici ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-431/2024-14 od 9. VIL. 2024.) (2226)

OPCINSKI SUD U SISKU, Stalna sluzba u Glini, OTB:
74610670107, po sucu Zoranu Plese kao sucu poje-
dincu u ovr$nom predmetu ovrhovoditelja Darinke
Wildgrube iz Essena, Kiintzelstr. 22, Bundesrepublik
Deutschland, koju zastupa opunomocenica Irina Da-
skal, odvjetnica iz Karlovca, protiv ovrSenika Jovana
Stanojevica iz Carina, 7/11 Nyrang Street, Commonwe-
alth of Australia, a sada nepoznatog prebivalista i
boravista, radi ovrhe na nekretninama, postavio je
ovrdeniku Jovanu Stanojevicu privremenog zastupnika
Igora Karaturovica, odvjetnika iz Glini, na temelju ¢l
84.st.1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91.,91/92.,112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07.,
84/08.,96/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 28/13.,
89/14., 70/19., 80/22.,114/22. i 6/24. - dalje: ZPP),
jer je boraviste i prebivaliste ovrienika nepoznato, a
nema opunomocenika u ovom postupku, te bi redovan
postupak oko postavljenja zakonskog zastupnika
ovr$eniku trajao dugo zbog ¢ega bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e ovrienika sve dok
se ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Centar
za socijalnu skrb u Glini ne obavijesti sud da mu je
postavio staratelja.

(Broj: Ovr-196/2022-27 od 1. VIL. 2024.)  (2227)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, OIB: 48074464528, objavljuje da je u pravnoj
stvari tuitelja 1. Ante Curaca pok. Jerka iz Korcule,
Bernarda Bernardi 15, kojeg zastupa opunomocenik
Zeljko Susak, odvjetnik u Veloj Luci, Ulica 25 1, 2.
Valerije Bori¢ iz Kor¢ule, Put Sv. Nikole 10 i 3. Ka-
tarine Cura¢ iz Korcule, Bernarda Bernardi 15, kao
preuzimatelji postupka iza smrti prvobitnog tuzitelja
Marina Curaéa »Ragki¢« pok. Jerka iz Zrnova, 7rnovo
454, protiv tuzenih 1. Marije Grubisi¢ rod. Cura¢ iz
Zagreba, Kloviceva 9, 2. Ivana Batisti¢ca Radimirov iz
7rnova, Zrnovo 424, 3. Antona Batisti¢a Radimirov iz
7rnova, Zrnovo 430, 4. Jadrana Batisti¢ca Radimirov
iz Zrnova, Zrnovo 424, 5. Ante Curaca pok. Jerka iz
Zrnova, Zrnovo 476, 6. Katice Segedin pok. Jerka iz
7rnova, Zrnovo 363, 7. Jasenke Tomi¢ rod. Curaé
pok. Jerka iz Zrnova, Zrnovo 453 sada na adresi Cara,
Cara 199, 8. Marije Gavrilovié pok. Jerka iz Beograda,
Akrobate Aleksi¢a 5A, sada na adresi Gostivarska
70], Beograd, Srbija, koju zastupa opunomocenica,
sestra Jasenka Tomi¢ rod. Curaé pok. Jerka iz Care,
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9. Ruzice Cura¢ ud. Zeljka iz Zrnova, Zrnovo 1400B,
10. Tereze Krsini¢ rod. Cura¢ pok. Zeljka iz Zrnova,
7rnovo 1400B, 11. Franke Kastelan ud. Ivana rod.
Pecoti¢ iz Zrnova, Zrnovska Banja, 12. Vinke Maglica
rod. Curac¢ pok. Nikole iz Zlarina, Sun¢ana obala
29, 13. Ivice Curaca pok. Nikole, 14. Andelke Saki¢
rod. Cura¢ iz Australije, 15. Marije Cura¢ iz Kanade,
16. Nikole Curaca iz Australije, 17. Ante Curaca iz
Australije, 18. Ruzice Cebalo rod. Cura¢ pok. Jerka
iz Kor¢ule, Ekonomija, 19. Zeljka Jukica iz Njemacke,
Am Cappeler Freistuhl 14, Lippstadt i 20. Milana
Jukica, iz Biograda na Moru, Put Solina 34, tuzeni
ad 19. 1 ad 20. kao preuzimatelji postupka iza smrti
prvobitne tuzene Kate Juki¢ rod. Cura¢, Korcula,
Kor¢ulanskih domobrana 2, radi utvrdenja prava
vlasnistva i uknjizbe, tuzenima ad 13. Ivici Cura¢u
pok. Nikole, ad 14. Andelki Saki¢ rod. Curaé, ad
15. Mariji Cura¢, ad 16. Nikoli Curacu i ad 17. Anti
Curacu, a koji su odsutni i nepoznatog boravista,
postavljena na temelju ¢lanka 84. stavak 1.1 2. tocka 4.
ZPP privremena zastupnica Katarina Bili$, odvjetnica
u Kor¢uli, Hrvatske bratske zajednice 45, koja ¢e ih
zastupati dok se tuzeni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok se sud ne izvijesti
o postavljanju skrbnika.

(Broj: P-956/2021 od 4. VII. 2024.) (2228)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA ZVONIMIRA KUZMANA
iz Karlovca, Josipa Sipusa 1, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Karlovcu, u tijeku je izvanparni¢ni
postupak po prijedlogu Dragana Radulovica, Srbija,
Zarkovac, Ruma, Rumska 44, kojeg zastupa opuno-
mocenica Mirjana Oredi¢, odvjetnica iz Karlovca,
radi dokazivanja smrti protustranke Stana Radulovi¢,
Krnjak, Radulovi¢ Poljana 17, rodena 1914. godine, u
Karlovcu, ke¢i Mili¢a Gunja i Marije Gunj, s posljednjim
prebivali§tem u Radulovi¢ Poljani, Krnjak.
Javni biljeznik je postavio protustranci Stani Radulovi¢
privremenog zastupnika Matu Burazina, odvjetnika iz
Karlovca, s time da je privremeni zastupnik postav-
ljen sukladno ¢l. 59. st. 3. Zakona o izvanparni¢nom
postupku NN 59/23; dalje: ZIP.
Poziva se protustranka Stana Radulovi¢ ako je Ziva
da se javi ovom javnom biljezniku ili sudu te se po-
zivaju svi koji nesto znaju o Zivotu ili smrti Stane
Radulovi¢ da se jave ovom javnom biljezniku ili sudu
ili privremenom zastupniku u roku od 3 mjeseca
od dana objave ovog oglasa, jer ¢e nakon proteka
navedenog roka biti utvrdena smrt Stane Radulovi¢,
Krnjak, Radulovi¢ Poljana 17, rodena 1914. godine, u
Karlovcu, kéi Mili¢a Gunja i Marije Gunj, posljednje
prebivaliste u Radulovi¢ Poljani, Krnjak, s danom 21.
lipnja 1993. godine.
(Broj: R1-93/2024, UPP/0S-47/24 od 8. VIL. 2024.)
(2229)

JAVNI BILJEZNIK JAVORKA MARTINIC, Zabok, M.
Gupca 47, kao sudski povjerenik Opéinskog suda u
Zlataru, objavljuje da je u tijeku ostavinski postupak
iza pok. Preberina Rudolfa, sina Josipa, umirovljenika
iz Domahova, Domahovo 6 A (u zemlji§noj knjizi
upisan na adresi Domahovo 6), rodenog 21. rujna
1949., a umrlog 28. lipnja 2021. u Bracku, drzavljana
Republike Hrvatske.

Poziva se nasljednik Robert Miljenko Horvat, ne¢ak
ostavitelja 1429 Harrisford ST.Apt. #804 Hamilton,
Ontario, Canada L8K 6N1, sin pok. Ankice Horvat,

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 85 - STRANICA 57

sestre ostavitelja da se u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama, prijavi kao nasljednik
Opc¢inskom sudu u Zlataru ili ovome javnom biljezni-
ku. Ako navedeni nasljednik protekom roka od Sest
mjeseci tako ne postupi, ostavina e se raspraviti na
temelju podataka kojima javni biljeznik raspolaze.

(Broj: 0-1257/2021; UPP-0S-162/2021 od 8. VIL
2024.) (2230)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA KRISTIANA HUKELJA iz
Zagreba, Mrazoviceva 6, kao povjerenika Op¢inskog
gradanskog suda u Zagrebu u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Katarine Oreci¢, dj. Oreci¢, kéeri
Nikole, rodene 10. 3. 1931., iz Zagreba, Ulica Dra-
gojla Kuslana 50B, umrle u Zagrebu, 26. 1. 2024.,
drzavljanke RH.

Pozivaju se zakonski nasljednici iza pok. pok. Katarine
Oreci¢, dj. Oreci¢, kéeri Nikole, rodene 10. 3. 1931.
iz Zagreba, Ulica Dragojla Kuslana 50B, umrle u
Zagrebu, 26. 1. 2024., drzavljanke RH, kao i sve osobe
koje polazu pravo na nasljedstvo, da se u roku od 6
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama
prijave Op¢inskom gradanskom sudu u Zagrebu ili
ovom javnom biljezniku.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
postupit e se sukladno odredbama ¢l. 127.1 ¢l. 217.
Zakona o nasljedivanju.

(Broj: 0-1155/2024, UPP/0S-12/2024 od 1. VIL
2024.) (2231)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom, pod
poslovnim brojem P-249/2024 u tijeku parni¢ni po-
stupak po tuzbi tuzitelja Marina Vodanovi¢a, Runovi¢
704, Runovi¢, zastupan po opunomoceniku Borisu
Ujevicu, odvjetniku u Imotskom, protiv tuzenika:
1. Ivana Vodanovica pok. Petra, 2. Mirka - Milana
Vodanovica pok. Petra, 3. Ante Vodanovica Ivanova,
4. Ive Vodanovi¢ pok. Petra, 5. Mare Simi¢ 7. Nikole,
6. Matije Vodanovi¢ pok. Petra, 7. Ive Vodanovi¢ pok.
Petra, 8. Matije Vodanovi¢ pok. Stipana, 9. Andje
Vodanovi¢ pok. Stipana, 10. Ivanice Vodanovi¢ pok.
Stipana, 11. Mihe Cvitanusi¢a pok. Ivana, 12. RuZe
Vodanovi¢ ud. pok. Stipana, 13. Andje Glavota z.
Nikole, 14. Stipe Vodanovica Ivanova, 15. Ivana Vo-
danovica pok. Petra, 16. Marijana Babi¢a pok. Ante,
17. Josipa Babica pok. Jure, 18. Petra Babica pok. Jure,
19. Matije Puljiz z. Marijana, 20. Ive Puljiz Z. Ante, 21.
Lucije Vodanovi¢ ud. Marka, 22. Republika Hrvatska,
zastupana po Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu u
Splitu, Stalna sluzba u Makarskoj, te da je tuzenicima
od 1. do 21., zbog ¢injenice $to su odsutni i nepoznatih
boravista postavio privremenog zastupnika Kresimira
Bio¢ica, odvjetnika iz Imotskog.

Posebno objavljuje da ¢e privremeni zastupnik Kre-
$imir Bio¢i¢ zastupati navedene tuzene u opisanoj
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad - Podru¢ni ured Imotski ne obavijesti
sud da im je postavljen skrbnik.

(Broj: P-249/2024-13 od 9. VIL. 2024.) (2232)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Biogradu
na Moru, po sucu Ivici Marinovi¢u, kao sucu pojedin-
cu, u pravnoj stvari tuziteljice Ivane Justi¢, Prkos, Dr.
Franje Tudmana 14, zastupane po opunomoceniku
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Simi Lukaci¢u, odvjetniku u Biogradu na Moru, protiv
tuzenika ad 1. Dinka Suge, Dr. Franje Tudmana 128,
Vrana, kao pravni sljednik upisanog Susa Luka pok.
Petra, Vrana, ad 2. Marije Polegubi¢ pok. Sime, Ba-
njevac, odsutna i nepoznata boravista i ad 3. Ivanice
Polegubi¢ pok. Sime, Banjevac, odsutna i nepoznata
boravista, radi utvrdenja prava vlasni$tva, dana 23.
svibnja 2024. Sud je tuzenicima ad 2. i ad 3. postavio
privremenog zastupnika Antoniju Bani¢, odvjetnicu
u Zadru, sukladno odredbi ¢lanka 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine broj:
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07,
84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i
114/22), jer je boraviste ovih tuzenika nepoznato, a
nemaju opunomocenika i jer bi redoviti postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzenicima dugo
trajao, pa bi za stranku mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupati ¢e tuzenike
ad 2.1 ad 3., u ovom postupku sve dok se tuzenici
ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da im je postavio skrbnika.

(Broj: P-197/2024 od 23. V. 2024.) (2233)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Ljubici
Kova¢ Katalini¢, u pravnoj stvari tuzitelja Republike
Hrvatske, OIB: 52634238587, koju zastupa Op¢insko
drzavno odvjetnistvo u Virovitici, Gradansko-upravni
odjel, protiv tuzenika Franje Deskara iz Starog Grad-
ca, sada nepoznatog boravista, radi utvrdenja prava
vlasnistva, postavio je 20. lipnja 2024. tuzenom Franji
Deskaru iz Starog Gradca, sada nepoznatog boravista,
privremenog zastupnika Zeljka Palatinusa, odvjetnika
iz Virovitice, Ljudevita Gaja 22/I11, na temelju odredbe
¢lanka 84. stavak 1.1 2. tocka 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 148/11 - pro¢isceni
tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 1 155/23, dalje
u tekstu ZPP) jer bi redoviti postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika tom tuZeniku dugo trajao pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat e tuZenika u postupku
sve dok se on ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad Virovitica ne obavijesti sud da mu je postavio
skrbnika (¢lanak 85. stavak 2. ZPP-a).

(Broj: P-387/2024-6 od 3. VII. 2024.) (2234)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u pravnoj
stvari tuZitelja Privredne banke Zagreb d.d., Zagreb,
Radnicka cesta 50, OIB: 02535697732, koju zastupa
opunomocenik Tomislav Stefanovi¢, odvjetnik u Za-
grebu, protiv tuZenika Denys Yurchenko s posljednjom
poznatom adresom Ukrajina, Harkivska oblast 00,
Harkivska oblast, radi izdavanja platnog naloga, po-
stavio je tuzeniku Denysu Yurchenku, s posljednjom
poznatom adresom Ukrajina, Harkivska oblast 00,
Harkivska oblast, priviemenog zastupnika odvjetnika
Svena Skracica, odvjetnika u Zagrebu, Boskovi¢eva
7b, na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1. ist. 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92,112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i
114/22), bududi da nije poznato boraviste tuzenika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne

pojave pred sudom odnosno sve dok nadlezno tijelo za
socijalnu skrb ne izvijesti sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: 90 P1-955/2024-6 od 4. VIL. 2024.)  (2235)

JAVNI BILJEZNIK PORDANO PAHOVIC, sa sluz-
benim sjedistem u Pore¢u - Parenzo, Trg Joakima
Rakovca 5, povjerenik Opéinskog suda u Pazinu, Stalne
sluzbe u Porecu - Parenzo, objavljuje da je u njegovom
Uredu u tijeku ostavinski postupak iza umrle Vlaovi¢
Kate, rodene Vlaovi¢, od oca Antuna, rodene 19. 10.
1931, aumrle 9. 2. 2024., s posljednjim prebivaliStem
u Pore¢u, Trg Marafor 3. Bududi da nije poznato tko
su nasljednici ostaviteljice, pozivaju se osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo da se prijave ovom Uredu,
u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama. Ako se u ozna¢enom roku ne javi nijedan
nasljednik, utvrdit ¢e se da je ostavina ostaviteljice
presla u vlasnistvo Grada Poreca — Parenzo gdje je
ostaviteljica u trenutku smrti imala prebivaliste.

(Broj: 0-265/2024-18, UPP-0S-21/2024)  (2236)

JAVNI BILJEZNIK PORDANO PAHOVIC, sa sluz-
benim sjedistem u Porecu - Parenzo, Trg Joakima
Rakovca 5, povjerenik Opéinskog suda u Pazinu,
Stalne sluzbe u Pore¢u - Parenzo, objavljuje da je
u njegovom Uredu u tijeku ostavinski postupak iza
umrle Smit Ranke, rodene Podgornik, rodene 31. 7.
1939., a umrle 8. 10. 2023., s posljednjim prebivali-
$tem u Cervar - Portu, Pinjola 1. Jedina zakonska
nasljednica prvog nasljednog reda, k¢i ostaviteljice,
odrekla se zakonskog nasljedivanja iza ostaviteljice.
Bududi da nije poznato ima li nasljednika sljedecih
nasljednih redova, pozivaju se osobe koje polazu
pravo na nasljedstvo da se prijave ovom Uredu, u
roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama. Ako se u ozna¢enom roku ne javi nijedan
nasljednik, utvrdit ¢e se da je ostavina ostaviteljice
presla u vlasni$tvo Grada Pore¢a - Parenzo, gdje
je ostaviteljica u trenutku smrti imala prebivalite.

(Broj: 0-1476/2023-15, UPP-0S-11/2024) ~ (2237)

JAVNI BILJEZNIK PORDANO PAHOVIC, sa sluz-
benim sjedistem u Pore¢u - Parenzo, Trg Joakima
Rakovca 5, povjerenik Opéinskog suda u Pazinu,
Stalne sluzbe u Pore¢u - Parenzo, objavljuje da je
u njegovom Uredu u tijeku ostavinski postupak iza
umrlog Zorni Marijana, sina Josipa, proglajenog
umrlim 1. lipnja 2016., koji da je bio suvlasnik, u
35/40 dijela, nekretnine oznacene s k.¢.br. 956/2,
Vrsar, dvorista, povrsine 40 metara kvadratnih, upi-
sane u z.k. ul.br. 679 k.o. 323837, Vrsar, na podrucju
Op¢inskog suda u Pazinu, Zemlji$noknjiznog odjela
Pore¢ - Parenzo. Ostavitelj je u posjedovnom listu
1849 k.o. Vrsar (staro talijansko posjedovno stanje)
dolazio upisan kao Zat Mariano fu Giovanni. Mariano
Zat, od oca Giovannia i majke Lene rodene Andreana,
roden u Republici ltaliji, Ghilarza, sklopio je brak u
Vrsaru 16. 9. 1939., u dobi od 33 godine, s Elvirom
Milliavaz, od oca Angela Milliavaz i majke Vittorie
rodene Paliaga, u dobi od 24 godine. Budu¢i da nije
poznato tko su nasljednici ostavitelja, pozivaju se
osobe koje polazu pravo na nasljedstvo da se prijave
ovom Uredu u roku od $est mjeseci od objave oglasa
u Narodnim novinama. Ako se u oznacenom roku ne
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javi nijedan nasljednik, utvrdit ¢e se da je ostavina
presla u vlasnistvo Opéine Vrsar.
(Broj: 0-1189/2022-19, UPP-0S-73/2022)  (2238)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji tog
suda Ines Bracanov Culjat, u pravnoj stvari tuZiteljice
Pave Sambraila iz Mlina, Bui¢i 1, koju zastupa opuno-
mocenica Branka Skansi, odvjetnica iz Dubrovnika,
protiv tuzenika: 1. Marin Sambrailo - Goga, odsutan
i nepoznata boravita 2. Andro Sambrailo - Goga,
odsutan i nepoznata boravista 3. Pera Sambrailo -
Goga, 4. Vice Lale, odsutan i nepoznata boravista 5.
Nikola Sambrailo odsutan i nepoznata boravista, 6. Ivo
Sambrailo Mlini, Buiéi 11, 7. Andro Samrailo, odsutan
i nepoznata boravista, 8. Samostan sluzbenice Miosrda
Dubrovnik, Dubrovnik, Hladovita ulica 4, 9. Nik$a
Lale, Dubrovnik, Trnovicka 1, 10. Marija Mirjana
Segedin, Korcula. Vrnika 15, 11. Beba Duplica, Plat,
Pod Gospom 43, 12. Dijana Begovi¢, Plat, Jeli¢i 15.,
radi utvrdenja prava vlasnistva i uknjizbe, postavio
je Maria Obradovica, odvjetnika iz Dubrovnika, kao
privremenog zastupnika, na temelju ¢l. 84. st. 1.12.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje:
ZPP), jer su tuzenici: 1. Marin Sambrailo - Goga,
2. Andro Sambrailo - Goga, 3. Pero Sambrailo -
Goga, 4. Vice Lale, 5. Nikola Sambrailo i 7. Andro
Sambrailo, odsutni i nepoznata boravita, a nemaju
opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati
$tetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik
zastupat Ce tuzenike: 1. Marina Sambrailo - Goga,
2. Andra Sambrailo - Goga, 3. Pera Sambrailo -
Goga, 4. Vicu Lale, 5. Nikolu Sambrailo i 7. Andra
Sambrailo u postupku sve dok se navedeni ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
im je postavio staratelja.

(Broj: P-335/2020 od 29. V. 2024.) (2239)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, po sutkinji tog suda Mariji Gugi¢, kao sucu
pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja: Marko Didovi¢,
iz Zrnova, Zrnovo 336, kojeg zastupa opunomocenik
Zeljko Susak, odvietnik iz Vela Luke, protiv tuzenih: 1.
Ante Dubravac pok. Ivana, iz Zrnova, Zrnovo 360 (za
sebe i kao necak i nasljednik Laus Joza pok. Franje), 2.
Elizej Dubravac pok. Iva, iz Zrnova, Zrnovo 302 (kao
necak i nasljednik Laus Joza pok. Franje), 3. Elvira
Vranjes rod. Bakari¢ iz Zrnova, Prvo Selo, 4. Vikica
Kapor rod. Kastelan, iz Kor¢ule, UL 92 br. 58, (tuzene
pod 314 kao praunuke Didovi¢ Jerka Jerkov), 5. Marija
Jovancevi¢, odsutna i nepoznata boravista, 6. Mara
Udiljak 7. Nikole, odsutna i nepoznata boravista, radi
utvrdenja prava vlasnistva i uknjizbe, 24. lipnja 2024.,
postavio je tuzenima ad 5. Marija Jovancevi¢ i ad 6.
Mara Udiljak Z. Nikole, koji su odsutni i nepoznata
boravista, priviemenog zastupnika Ljubomira Vranje-
$a, odvjetnika iz Korcule, na temelju ¢l. 84 st. 11 2.
tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN br. 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08,
57/11, 25/13, 89/14, 70/19). Privremeni zastupnik
ima u ovom postupku sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika. Ta prava i duznosti privremeni zastupnik
¢e obavljati sve dok se prije navedeni tuzeni ili njihov
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opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve

dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud

da je postavio staratelja.

(Broj: 33 Posl. broj: P-227/2024 od 24. VI. 2024.)
(2240)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, po sucu tog suda Dariju Far¢icu, kao sucu
pojedincu, u pravnoj stvari tuZitelja: Vlado Vekic,
iz Viganja kbr. 198, kojeg zastupa opunomocenica
Daniela Urban Laus, odvjetnica iz Kor¢ule, protiv
tuzenih: 1. Duska Ortolio, iz Vignja kbr. 184, 2. Mato
Ortoljo pok. Petra, 3. Frano Ortoljo pok. Petra, tuZeni
pod 2 i3 odsutni i nepoznata boravista, 4. Edita Ko-
pi¢, iz Vignja kbr. 60, 5. Ante Ortolio, iz Vignja kbr.
184, tuzene pod 4 i 5 zastupa opunomocenik Hrvoje
Cipci¢-Bragadin, odvjetnik iz Zagreba, Masarykova
15, 6. Marieta Ortolio, iz Vignja kbr. 184, tuzeni pod
1,4, 516 kao preuzimatelji postupka iza smrti Marije
Antunovi¢ Z. Kuzme pok. Petra, tuZenima ad 2. Mato
Ortoljo pok. Petra i 3. Frano Ortoljo pok. Petra, buduci
da su odsutni i nepoznata boravka, postavljen je na
temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. ZPP-a Aldo Mirosevi¢,
odvjetnik u ZOU Rade Jurkovi¢ i Aldo Miroevi¢ iz
Vele Luke, koji ¢e ih zastupati dok se tuZeni ili njegovi
opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno dok
se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.

(Broj: P-383/2024 od 4. VII. 2024.) (2241)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak pokrenut po tuziteljima: 1. Cvita-
novi¢ Mijo iz Donjeg Prolosca, 21264 Donji Prolozac,
Postranjska ulica 28., Postranje, 2. Cvitanovi¢ Ante iz
Donjeg Prolosca, 21264 Donji Prolozac, 3. Cvitanovi¢
Slavko iz Donjeg Prolosca, 21 264 Donji Prolozac,
zastupani po odvjetnicima u Odvjetnickom drustva
Ljubicic¢-Vrdoljak & Partneri, Split, Sukojisanska br.
4., protiv tuzenika: 1. Cvitanovi¢ Mila ud. Mije, 2.
Cvitanovi¢ Vinka pok. Mije, 3. Cvitanovi¢ Ante pok.
Mije, 4. Cvitanovi¢ Vinka, 5. Brnas Marija, 6. Brnas
Ankica, 7. Cvitanovi¢ Marija pok. Stjepana, 8. Cvi-
tanovi¢ Manda ud. pok. Stjepana, 9. Cvitanovi¢ Olga
ud. pok. Ivana, 10. Cvitanovi¢ Boro, 11. Cvitanovi¢
Marica, 12. Cvitanovi¢ Ivana, 13. Cvitanovi¢ Mara ud.
pok. Stipana, 14. Cvitanovi¢ Ivan pok. Stipana, 15.
Cvitanovi¢ Petra pok. Stipana, 16. Cvitanovi¢ Mate
pok. Stipana, 17. Cvitanovi¢ Mate pok. Stipana, 18.
Cvitanovi¢ Milan pok. Stipana, odsutni i nepoznata
boravista zastupani po privremenoj zastupnici Silviji
Derek Matkovié, odvjetnici iz Imotskog, na temelju
¢l. 84 ZPP-a, koja e zastupati interese tuzenika dok
se oni ili njthovi opunomocenici ne pojave pred sud
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi
staratelja, radi utvrdenja.

(Broj: P-312/2024-15 od 10. VII. 2024.) (2242)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA DUBRAVKE MOKRY-
UROIC, kao povjerenice Op¢inskog suda u Kutini,
u tijeku je ostavinski postupak iza pokojne Zeljke
Pucarin, rodene Beni¢, kéi Dragana, rodene 22. 2.
1959., umrle 27. 11. 2023., s posljednjim prebivali$tem
u Kutini, Ilova, Vladimira Nazora 16.

Kako nije poznato tko su nasljednici iza pok. Zelj-
ke Pucarin, pozivaju se osobe koje polazu pravo na
nasljedstvo da se u roku od Sest mjeseci, racunajuci

oglasne stranice

od dana objave ovog oglasa u Narodnim novinama,

prijave Op¢inskom sudu u Kutini ili povjereniku suda

javnom biljezniku Dubravki Mokry-Uroi¢ u Kutini,

Kolodvorska 2.

Ako se u navedenom roku ne javi nijedan nasljednik,

utvrdit ¢e se da je ostavina presla u vlasni$tvo jedinice

lokalne samouprave.

(Broj: 0-6/2024, UPP-0S-4/2024 od 20. VI. 2024.)
(2243)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA GORDANE VECERIC
iz Pregrade, Ulica Janka Leskovara 7/4, kao sudske
povjerenice Op¢inskog suda u Zlataru, u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Albine Hajdinjak (sina
Janka), r. Pavlinec, rod. 28. 9. 1927., a umrle 23. 2.
2024., iz Desinica, Nebojse 10, Hrvatice, kucanice,
drzavljanke RH.

Pozivaju se sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza ostaviteljice da se u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama prijave ovom javnom
biljezniku kao sudskom povjereniku ili Opéinskom
sudu u Zlataru.

Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina
Ce se raspraviti na temelju podataka iz spisa.

(Broj: 0-398/2024, UPP-0S-56/2024 od 10. VIL.
2024.) (2244)

OPCINSKI SUD U RIJECI, po javnom biljezniku
Veri Lovrovi¢ Leci¢ iz Rijeke, Fiorella La Guardie 25,
kao povjerenici Suda, u izvanparni¢nom postupku
predlagatelja Rabona d.o.o. iz Rijeke, Janeza Trdine
2, OIB: 27044629956, radi proglasenja protustranke
Filipa (Felice, Srecko) Jurani¢, rodenog 1. svibnja
1886., otac Gaspar Jurani¢ i majka Julijana Jurani¢
rod. Sikié, s posljednjim prebivali$tem u Kostreni,
Sveta Lucija, nestale osobe, umrlom.

U ovom postupku protustranci Filipu (Felice, Sre¢ko)
Jurani¢, rodenom 1. svibnja 1886., s posljednjim
prebivalistem u Kostreni, Sv. Lucija, postavljen je
privremena zastupnikca Miroslava Turnsek, odvjetnica
iz Rijeke, Fiorella La Guardie 23, koja ima u ovom
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika i
obavlja ih sve dok se stranka ili njezin opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
Poziva se protustranka Filip (Felice, Srecko) Jurani¢,
ako je ziv, da se javi ovom javnom biljezniku te se
pozivaju svi koji nesto znaju o Zivotu ili smrti Filipa
(Felice, Sre¢ko) Jurani¢a da o tome izvijeste javnog
biljeznika ili privremenog zastupnika u roku od tri
mjeseca od dana objave oglasa u Narodnim novinama,
jer ¢e se nakon isteka navedenog roka nestalog Filipa
(Felice, Srecko) Juraniéa, proglasiti umrlim.

(Broj: R1-169/2024, UPP-0S-51/2024 od 9. VIL.
2024.) (2245)

JAVNI BILJEZNIK - NOTAIO PUBBLICO FABIANA
KLIMAN, iz Rovinja - Rovigno, poziva osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Angele Vidotto,
od oca Angela, rodena Mitton, Zena Tomasa Vidotta
rodena 17. 3. 1860., a preminule 9. 8. 1944. u Balama
da se prijave javnom biljezniku Fabiani Kliman iz Ro-
vinja, A. Ferri 35, kao sudskom povjereniku Op¢inskog
suda u Puli, Stalne sluzbe u Rovinju, u ostavinskom
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postupku iza pok. Angele Vidotto, u roku od $est
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.

(Broj: R1-169/2024, UPP-0S-51/2024 od 9. VII.
2024.) (2246)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sucu Tomislavu Bagi, u
pravnoj stvari tuZiteljice RuZice Bartulovi¢ iz Blata na
Cetini, Pod Stekli¢em 6, koju zastupa opunomocenik
Tomislav Livaji¢, odvjetnik iz Omisa, Preradoviceva
12, protiv tuzenika: 1. Mate Sladoeviéa, pok. Jozipa,
Blato, 2. Jerka Murata Saldojevi¢a pok. Jakova, 3.
Filipe Murat Sladojevi¢ pok. Jakova, 4. Mare Murat
Sladojevi¢ pok. Jakova, 5. Mate Murata Sladojevica
pok. Josipa, 6. Ante Murata Sladoevi¢a pok. Grge,
7. Kate Murat Sladoevi¢ pok. Grge, 8. Matije Murat
Sladoevi¢ pok. Grge, 9. Mate Murata Sladojevica pok.
Josipa, 10. Ante Murata Sladojevi¢a pok. Grge, 11.
Matije Murat Sladojevi¢ pok. Grge, 12. Marije Murat
Sladojevi¢ pok. Jakova, 13. Jerka Murata Sladojevi¢a
pok. Jakova, 14. Ivke Murat Sladojevi¢ pok. Jakova,
15. Ane Sladojevi¢ ud. Jakova, 16. Jerka Sladojevica
pok. Jakova, 17. Filipa Sladojevica pok. Jakova, 18.
Mare Sladojevi¢ pok. Jakova, 19. Mije Kovacevi¢a
Markovog, 20. Spira Sladojevi¢a pok. Joze, 21. Milke
Frani¢ Z. Drage, 22. Stipe Matijevica Jurinog, 23.
Mare Maduni¢ pok. Petra, 24. Petra Madunica pok.
Mirka, 25. Zvonka Madunic¢a pok. Mirka, 26. Srecka
Maduniéa pok. Mirka, 27. Ive Frani¢ z Ante rod.
Babaji¢, 28. Kate Smoljanovi¢ Z. Petra rod. Babaji¢,
29. Pere Babaji¢ pok. Luke, Blato, 30. Slavka Skobalja
Lovrinceviéa pok. Mate, 31. Mile Markobi¢ z. Milana,
32. Ruze Jeroncic¢ z. Ivana, 33. Stipe Babaica pok.
Marka, 34. Tone Bili¢ 7 Krste, 35. Ante Babaic¢a pok.
Mate, 36. Spira Babaica pok. Mate, 37. Ivana Babai¢a
pok. Mate, 38. Josipa Stipana Babaji¢a pok. Luke, 39.
Lucije Kovacevic¢ Petrove, 40. Dobroslava Babajica pok.
Mate, 41. Ivke Babaji¢ ud Ivana, 42. Kate Zeci¢ z. Mate,
43. Filipe Zeci¢ pok. Grge, 44. Stanislave Crmanic 7
Nikole, 45. Marije Medi¢ ud. Dinka, 46. Boze Babai¢a
Vicinog, 47. Anke Dajak pok. Jure, 48. Matije Dajak
pok. Jure, 49. Mirka Dajaka pok. Simuna, 50. Tonke
Bili¢ 7. Kre$imira, 51. Kate Utrobic¢i¢ z. Marina, 52.
Tone Bili¢ z. Kre$imira, 53. Marije Frani¢ z. Cirila,
54. Tone Dajak rod. Frani¢, 55. Nedjeljke Rogosic iz
Omisa, Fra S. Vrlica 73, 56. Franke Frani¢ pok. Boze, iz
Dugopolja, Don S. Vukoviéa 12, 57. Darka Zeti¢a pok.
Ivana iz Dugog rata, Ducki put b.b., 58. Ante Zecica
pok. Ivana iz Solina, Put Mira 34, 59. Vinka Zei¢a
pok. Ivana iz Dugog rata, Omiska 10, 60. Anke Zeci¢
iz Omisa, Put Nemire 24, 61. Zeljka Babaica pok. Petra
iz Blata na Cetini, Pod Steklicem 4, 62. Mire Rakulji¢
iz Jesenica, Bajnice, 63. Denke Smoljanovi¢ rod. Rubi¢
iz Splita, Vukovarska 163, 64. Ivanke Rubi¢ iz Splita,
Tezacki put 27, 65. Milice Rogosi¢ iz Omiga, Cetvrt Z.
Dragojevica 8, 66. Marije Porobija iz Omisa, Cetvrt Z.
Dragojevi¢a 12, 67. Ante Sladojevi¢a pok. Nikole, iz
Duca, Poljiocka cesta Docine 13, 68. Jerka Sladojevica
pok. Nikole, iz Omisa, Cetvrt Zarka Drazojevica 13,
69. Nikse Sladojevica iz Splita, R. Boskovica 12, 70.
Ante Madunica pok. Mirka iz Blata na Cetini, Kralja
Tomislava 5 i 71. Republike Hrvatske, zastupane po
Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu u Splitu, tuzenika
pod 1) do 54) osoba odsutnih i nepoznata boravista,
radi utvrdenja, 8. srpnja 2024., postavio je tuzenima
pod 1) do 54) privremenog zastupnika Matka Bra-
ti¢a, odvjetnika iz Splita, jer je boraviste navedenih
tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika, i zato
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$to bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskoga
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice (¢l. 84. st. 11 2. t. 4. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbnistva
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-3930/2023 od 8. VII. 2024.) (2247)

JAVNI BILJEZNIK MARIJA CULO POLJAK, Bjelovar,
Trg Eugena Kvaternika 2, kao povjerenica Opcinskog
suda u Bjelovaru, u ostavinskom postupak iza pok.
Branka Filipovica iz Velikog Trojstva, Martinac 23,
rodenog 7. studenoga 1929., a umrlog 24. travnja
2024., drzavljanina RH, objavljuje da se pozivaju svi
oni koji polazu pravo na nasljedstvo pok. Branka Fili-
povica, da se u roku od Sest mjesec od objave oglasa u
Narodnim novinama prijave javnom biljezniku Mariji
Culo Poljak iz Bjelovara, Trg Eugena Kvaternika 2, kao
povjerenici Opcinskog suda u Bjelovaru.

Ako se nakon proteka ovoga roka nitko ne prijavi,
ostavinska imovina urucit ¢e se na osnovi stanja
spisa, a sukladno odredbama ¢l. 218. i ¢l. 219. Zakona
o nasljedivanju.

(Broj: 0-1335/2024, UPP/0S-102/24 od 3. VIL
2024.) (2248)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, po sutkinji Mirjani Sebalj
Meglajec kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tuZi-
telja Krunoslava Falandys iz Starog Petrovog Sela,
Frankopanska 10, protiv tuzenika Karla Dokuzovi¢,
Crnogovci i Jule Dokuzovi¢, Crnogovci, svi sada nepo-
znatog prebivalista i boravista, koje zastupa privremeni
zastupnik Ivan Majka iz Starog Petrovog Sela, Kralja
Dmitra Zvonimira 36, radi utvrdenja prava vlasnistva,
postavio je tuzenicima Karlu Dokuzovi¢, Crnogovci
i Juli Dokuzovi¢, Crnogovci, svi sada nepoznatog
prebivali$ta i boravista, privremenog zastupnika
Ivana Majka iz Starog Petrovog Sela, Kralja Dmitra
Zvonimira 36, na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.1 2.
tocke 4. ZPP-a, jer je boraviste tuzenika nepoznato,
a nemaju opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovome po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta
prava i duznosti privremeni e zastupnik obavljati sve
dok se navedeni tuZenici ili njihov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne obavijesti sud im je postavio skrbnika.

(Broj: P-270/2024-6 od 8. VII. 2024.) (2249)

KOD OPCINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna
sluzba u Garesnici, pokrenut je postupak u pravnoj
stvari tuziteljice Ljubice Jureti¢ iz Kapelice, Kapelica
148, koju zastupa opunomocenica Ines Bilandzi¢-
Arbutina, odvjetnica iz Gare$nice, protiv tuZene Ane
Sinkovi¢, Kanada 166 Bedford park ave. Toronto, ON
M5M IJ4, radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnine.
Rjesenjem Opcinskog suda u Bjelovaru, Stalna sluzba
u Garesnici br. P115/2024-17 od 24. lipnja 2024., na
temelju ¢lanka 84. stavaka 1.1 2. tocke 5. Zakona o
parni¢nom postupku, tuzenoj Ani Sinkovi¢, Kanada
166 Bedford park ave. Toronto, ON M5M IJ4, kao osobi
koja se nalazi u inozemstvu, a nema opunomocenika
u Republici Hrvatskoj, postavljena je privremena

zastupnica Marija Striterski, odvjetnica iz Garesni-
ce, koji ¢e prava i duznosti privremenog zastupnika
tuzenika obavljati u navedenoj pravnoj stvari sve dok
se stranka ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti
sud da je postavilo staratelja, a sve sukladno ¢lanku
86. Zakona o parni¢nom postupku.

(Broj: P-115/2024-18 od 24. V1. 2024.) (2250)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA SANDRE NAUMOVSKE
iz Slatine, Trg sv. Josipa 9, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Virovitici, Stalna sluzba u Slatini,
u tijeku je ostavinski postupak koji se vodi pod posL.
br. 0-1254/2022, UPP/0S-286/2022 iza pok. Ljubice
Filipovi¢, Slatina, Kralja Zvonimira 79, rodene 14. 6.
1948., u kojem nije poznato postoje li i tko su njezini
zakonski nasljednici.

Nepoznatim zakonskim nasljednicima iza pok. Ljubice
Filipovi¢ postavljen je privremeni skrbnik ostavine i to
Tatjana Denisov, odvjetnica iz Slatine, Trg sv. Josipa 1.
Ovim se oglasom pozivaju svi oni koji polazu pravo na
nasljedstvo iza pok. Ljubice Filipovi¢, da se u roku od
Sest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama,
prijave Op¢inskom sudu u Virovitici, Stalna sluzba
u Slatini, javnom biljezniku Sandri Naumovskoj iz
Slatine, Trg sv. Josipa 9, kao sudskom povjereniku,
ili privremenom skrbniku ostavine Tatjani Denisov,
odvjetnici iz Slatine, Trg sv. Josipa 1.

Protekom oznacenog roka provest ¢e se ostavinska
rasprava na temelju izjava postavljenog privremenog
zastupnika i podataka kojima javni biljeznik raspolaze.
(Broj: 0-1254/2022, UPP/0S-286/2022-16 od 3. VII.
2024.) (2251)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Supetru,
po sutkinji toga suda Andelini Kligki¢, kao sucu po-
jedincu, u pravnoj stvari tuzitelja Matka Koljati¢a iz
Bola, Zagrebacka 8, zast. po opun Josipu Anzulovi¢u
Mirosevicu, odvj. iz Supetra, protiv tuZene Jozice
Pusic¢ ud. Ante rod. Matkovi¢, odsutne i nepoznata
boravita, radi utvrdenja cest. zem. 2913 i 2926 k.o.
Bol, postavio tuzenoj priviemenog zastupnika Stjepana
Eterovica, odvjetnika iz Supetra, na temelju odredbe
¢lanka 84. stavka 1. i stavka 2. tocke 4. zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19 i 80/22), bududi da je tuzeni odsutan i nepo-
znatog boravista, nema opunomocenika, a redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika bi
trajao dugo da bi zbog toga za stranke mogle nastati
Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik Stjepan Eterovi¢
zastupat ¢e tuzenika u ovom postupku sve dok se
tuzeni ili njegov opunomocenik ne jave sudu, odno-
sno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da mu
je postavio staratelja.

(Broj: P- 1306/24 od 17. V1. 2024.) (2252)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA SANJE CUBELIC SIMAC
iz Siska, S. 1 A. Radica 5, kao povjerenice Op¢inskog
suda u Sisku, u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Ane Tomasinec, rodene Dragi¢, rodene 10. srpnja
1894., umrle 9. srpnja 1976., bez OIB-a, s posljednjom
adresom prebivalista TiSina Kaptolska 46. Postupak
se vodi pod poslovnim brojevima 0-894/2024, UPP-
0S-95/2024.

oglasne stranice

PETAK, 19. SRPNJA 2024.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Ane Tomasinec da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama odno-
sno e-oglasnoj ploci Opcinskog suda u Sisku, prijave
javnom biljezniku Sanji Cubeli¢ Simac, iz Siska, S. i
A. Radica 5, kao povjereniku Op¢inskog suda u Sisku.
Ako se u roku od Sest mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, ostavina
¢e se raspraviti sukladno stanju spisa.

(Broj: 0-894/2024, UPP-0S-95/2024 od 11. VIIL.
2024.) (2253)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA NIKOLE VULICA iz
Vinkovaca, Vladimira Nazora 13, kao povjerenika
Op¢inskog suda Vinkovcima, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Petra Raguza iz Vodinaca, J. J.
Strossmayera 76, rodenog 2. ozujka 1934., a umrlog
25. sijecnja 2024.

Poziva se zakonski nasljednik Ante Raguz koji polaze
pravo na nasljedstvo da se javi u ured javnog biljeznika
Nikole Vuli¢a, Vinkovci, V. Nazora 13, Op¢inskom
sudu u Vinkovcima ili privremenom zastupniku
odvjetniku Ostovi¢ Daliboru, Vinkovci, V. Nazora
21, u roku od Sest mjeseci od objave ovog oglasa u
Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog
roka ne javo zakonski nasljednik, postupit ¢e se po
odredbama ZN-a.

(Broj: 0-189/24, UPP-0S-VK-35/24 od 10. VIL.
2024.) (2254)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA NIKOLE VULICA iz
Vinkovaca, Vladimira Nazora 13, kao povjerenika
Op¢inskog suda Vinkovcima, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Maria Mihaljevi¢ iz Vinkovaca,
Kralja Zvonimira 82A, rodenog 30. studenoga 1956.,
a umrlog 13. travnja 2024.

Pozivaju se zakonski nasljednici koji polazu pravo
na nasljedstvo da se jave uredu javnog biljeznika
Nikole Vuli¢a, Vinkovci, V. Nazora 13, Op¢inskom
sudu u Vinkovcima ili privremenom zastupniku
odvjetniku Ostovi¢ Daliboru, Vinkovci, V. Nazora
21, u roku od Sest mjeseci od dana objave oglasa u
Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog
roka ne jave zakonski nasljednici, postupit ¢e se po
odredbama ZN-a.

(Broj: 0-568/24, UPP-0S-VK-80/24 od 10. VII.
2024.) (2255)

PRED OPCINSKIM SUDOM U MAKARSKOY, Stal-
na sluzba u Imotskom, pod navedenim poslovnim
brojem zaprimljena je tuzba tuzitelja Ivice Milasa,
Mladena Fioli¢a 12F, 10000 Zagreb, kojeg zastupa
opunomocenica Mislava Jonji¢, odvjetnica iz Imotskog,
protiv tuzenika: 1. Gudelj Petar pok. Barise; 2. Gudelj
Marko pok. Barise; 3. Gudelj Jakov pok. Barise; 4.
Gudelj Mate pok. Barise; 5. Gudelj Mara pok. Barise;
6. Gudelj Stipan pok. Ante; 7. Gudelj Ante Leo pok.
Ante; svi tuZenici odsutni su i nepoznata boravista,
radi utvrdenja prava vlasnistva.

Kako je za tuzenike navedeno da su odsutni i nepo-
znata boravi$ta postavlja im se privremeni zastupnik
Boris Ujevi¢, odvjetnik iz Imotskog koji ¢e zastupati
interese tuzenih za koje je navedeno da su odsutni i
nepoznata boravita dok se oni ili njihov opunomo-
¢enik ne pojave pred sudom ili dok im Hrvatski zavod
za socijalni rad ne postavi staratelja.

(Broj: P-613/2021-13 od 11. VIL. 2024)  (2257)



