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Medicinski fakultet u Rijeci raspisuje

NATJECAJ

A. za izbor suradnika/ce na suradnicko radno
mjesto iz znanstvenog podrucja biomedicina
i zdravstvo

A.1. znanstveno polje klinicke medicinske
znanosti

a) jedan/na asistent/ica, znanstvena grana
sudska medicina, na Zavodu za sudsku medi-
cinu i kriminalistiku Medicinskog fakulteta u
Rijeci, na odredeno vrijeme s punim radnim
vremenom.

A.2. znanstveno polje javno zdravstvo i zdrav-
stvena zastita

a) jedan/na visi/a asistent/ica, znanstvena
grana javno zdravstvo, na Katedri za drustvene
i humanisticke znanosti u medcini i na Ka-
tedri za socijalnu medicinu i epidemiologiju
Medicinskog fakulteta u Rijeci, na odredeno
vrijeme s punim radnim vremenom.

ENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

e 0ZLAsne SIranice

Uvjeti:
Kandidati na natje¢aj moraju ispunjavati
uvjete propisane Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti i Odluke o
nuznim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stveno-stru¢ne djelatnosti u postupku izbora
u znanstveno-nastavna zvanja Rektorskog
zbora i Nacionalnog vije¢a za znanost, visoko
obrazovanje i tehnologki razvoj.

L. Kandidati na natjecaj za izbor na suradnicko
radno mjesto uz potpisanu prijavu prilazu:
— Zivotopis

— uvjerenje o prosjeku ocjena studija ili do-
datak diplomi za izbor u suradni¢ko zvanje
asistent

— preslik diplome ili uvjerenje o zavr§enom
studiju

- svjedodzbu o zdravstvenoj sposobnosti ovla-
$tenog lije¢nika medicine rada (za prvi izbor).
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji
moraju priloziti i dokaz o poznavanju hrvat-
skog jezika, razina (B2) prema Zajednickom
europskom referentnom okviru za jezike.
Kandidati koji su studij zavrsili izvan Repu-
blike Hrvatske moraju dostaviti rjeSenje o
stru¢nom priznavanju inozemne visokoskol-
ske kvalifikacije.

Prijave na natje¢aj mogu dostaviti osobe oba
spola (¢lanak 13. st. 2. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova NN. br. 116/03.)

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju po Zakonu o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji (popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zapogljavanju — ZOHBDR 2021.
pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (popis dokaza za
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ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
— Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf
(gov.hr)), duzni su se uz prijavu na natjecaj
pozvati na to pravo, te priloZiti dokaze o is-
punjavanju tih uvjeta.
Fakultet zadrzava pravo da prije donoSenja
odluke, s kandidatima koji podnesu pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja provede provjeru
znanja i vjestina testiranjem i/ili intervjuom.
O odrzavanju testiranja i/ili intervjua kan-
didati ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako
kandidat ne pristupni provjeri, smatrat ce se
da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrzava pravo da ne izvrsi izbor niti jednog
kandidata na natjecaj.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja. Prijave se podnose elektro-
nickom postom pisarnica@medri.uniri.hr.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Medicinski fakultet u Rijeci

Klasa: 611-04/24-01/02
Urbroj: 2181-7-04/1-24-1 od 24. V. 2024.
(3469)
Na temelju odredbi ¢l. 39., ¢l. 40. i ¢l. 41.
Zakona o ustanovama (Narodne novine br.
76/93, 29/97, 47199, 35/08, 127/19, 151/22),
¢1.20. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj
djelatnosti (Narodne novine br. 17/19, 98/19,
114/22, 36/24), ¢l. 22. Statuta Gradske knjiz-
nice Omis (Sluzbeni glasnik Grada Omisa br.
6/19) i ¢l. 39. Statuta Grada Omisa (Sluzbeni
glasnik Grada Omisa br. 4/09, 9/10, 2/13,
10/13,1/18, 8/18 12/21), gradonacelnik Grada
Omisa 23. svibnja 2024. raspisuje

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te oéekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna vec zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat cemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upuéuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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JAVNI NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice javne ustanove
Gradska knjiZnica Omis.

Za ravnatelja/icu javne ustanove Gradska
knjiznica Omi$§ moze se na temelju predlo-
zenog Cetverogodi$njeg plana rada imenovati
osobu koja osim op¢ih uvjeta utvrdenih za-
konom ispunjava i sljedece uvjete:

- ima zavr$en sveucili$ni diplomski studij
ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
ili s tim izjednacen studjj,

- poloZen stru¢ni ispit za zvanje knjiznicara,
- najmanje pet godina rada u knjiznici,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,

- nema zapreka da prema zakonu kojim se
ureduju trgovacka drustva moze biti ¢lanom
uprave trgovackog drustva.

Ravnatelj/ica se imenuje na Cetiri godine i
moze biti ponovno imenovan/a.

0 imenovanju odlu¢uje gradonacelnik Grada
Omisa.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako i na muski i zenski rod.

Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama
RH i sluzbenim mreznim stranicama Gradske
knjiznice Omis (https://www.knjiznica-omis.
hr/).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj,
koja obvezno sadrzava njihovo ime i prezime,
OIB, adresu prebivalista, kontaktni telefon i
e-adresu, kandidati su duzni priloziti:

— zivotopis (s podacima o referencama glede
stru¢nih, radnih i organizacijskih sposob-
nosti),

- dokaz o ste¢enom stupnju obrazovanja
(preslik diplome),

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za
od polaganja navedenog stru¢nog ispita na
temelju zakona kojima je uredivana knjiz-
ni¢na djelatnost (preslik potvrde ministarstva
nadleznog za poslove kulture),

— dokaz o radu u knjiznici (potvrda o poda-
cima iz mati¢ne evidencije Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje — ne starije od 30
dana od dana podnosenja prijave),

- potvrda pravne osobe (poslodavca) o vre-
menu provedenom na radu i vrsti poslova
u knjiznici,

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice),

— uvjerenje nadleznog suda ili ispis sustava
e-gradani da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni ili istrazni postupak (ne starije od 30
dana od dana podnosenja prijave),

- vlastitu izjavu da ne podlijeze zaprekama iz
¢l. 239. st. 2. Zakona o trgovackim drustvima.
Uz prijavu na natjecaj kandidati obvezno pri-
lazu vlastoruéno potpisan prijedlog programa
rada ustanove za Cetverogodisnje razdoblje.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u natjecaju
pozvati na to pravo. Osoba koja se u prijavi
pozove na to pravo obvezna je priloZiti odgo-
varajuce isprave kao dokaz o statusu te druge
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je
odredeno to pravo.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23) duzna je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka
103. naznacenog zakona. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zaposljavanja objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske poveznicom: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21), uz prijavu na natjecaj
duzna je, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 49. tog zakona dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,
152/14,39/18 1 32/20) uz prijavu na javni na-
tjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o invaliditetu,
s time da se pod tim dokazom smatraju javne
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom iz ¢lanka 13. toga Zakona.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01,103/03, 148/13198/19) duzna je dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 48. citiranog Zakona.
Svi prilozi prijavi mogu biti neovjereni preslici.
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Osoba koja bude imenovana duzna je prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti izvornike
ili ovjerene preslike dokumenata koje je uz
prijavu dostavila u preslici.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta i prilozima, dostavljaju se u roku od
8 dana od objave u Narodnim novinama,
postom preporuceno ili osobno kroz uredovno
vrijeme od ponedjeljka do petka od 8 do 14
sati na adresu: Grad Omis, Trg kralja Tomi-
slava 5, 21310 Omis, u zatvorenoj omotnici za
pismo, s naznakom: »Prijava na javni natjecaj
za imenovanje ravnatelja/ice - ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzZi sve podatke i priloge navedene u na-
tjeCaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj te ¢e o tome biti obavijestena
elektronickom postom.
Osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja bit e elektroni¢kom postom, a naj-
kasnije tri dana prije, pozvane na intervju
kod gradonacelnika Grada Omisa i duzne
su se odazvati na isti. Izostanak se smatra
odustankom kandidata od prijave na natjecaj.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku objavom na sluzbe-
nim mreznim stranicama Gradske knjiznice
Omis$ i Grada Omisa.
Prijavom na natjecaj smatra se da osoba daje
Gradskoj knjiznici Omis$ i Gradu Omisu, kao
voditeljima zbirke osobnih podataka u svrhu
provodenja natje¢ajnog postupka, svoju privo-
lu za prikupljanje, obradu i koristenje osobnih
podataka navedenih u prijavi i priloZenoj joj
dokumentaciji, te privolu za objavu obavijesti
o rezultatima natjecaja na njihovim sluzbenim
mreznim stranicama.
Gradonadelnik Grada Omisa zadrzava pravo
ponistiti javni natjecaj u svakom trenutku,
bez navodenja razloga.
Natje¢ajna dokumentacija se ne vraca.
Grad Omi$

Klasa: 112-02/24-01/21

Urbroj: 2125-3-2/18-04-24-16 od 27. V.
2024. (3486)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnoga kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine br. 29/24) i ¢l
21. Statuta Javne ustanove »Nacionalni park
Sjeverni Velebit, a po pribavljenoj prethodnoj
suglasnosti nadleZnog Ministarstva gospo-
darstva i odrZivog razvoja za radno mjesto
suradnik/ica - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme (klasa: 112-01/24-01/3, urbroj: 517-
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02-1-1-1-24-66 od 25. ozujka 2024. godine)
ravnateljica Javne ustanove »Nacionalni park
Sjeverni Velebit« donijela je odluku kojom
se raspisuje

PONOVLJENI NATJECAJ

za radno mjesto:

- suradnik/ica (stru¢ni suradnik/ica - edu-
kator/ica prema vazecem Pravilniku o unu-
tarnjem ustrojstvu, klasa: 011-01/12-01/02,
urbroj: 2125/18-01-12-01 od 20. prosinca
2012. godine) - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno.
Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveudili$ni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij ili specijalisticki diplomski
stru¢ni studij ili visoka stru¢na sprema suklad-
no propisima koji su bili na snazi prije stupanja
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OU-
SRH, 46/07, 45/09 i 63/11) — prirodoslovnog
smjera (biologija ili dr. studij profesorskog
smjera biologije, kemije, geografije), Sumarski
fakultet, agronomski fakultet; prirodoslovno-
matematicki fakultet ili rudarsko-geolosko
naftni fakultet (smjer: geologija)

- 1 godina rada u struci

- aktivno znanje engleskog jezika ili pozna-
vanje jo$ jednog svjetskog jezika

- znanje rada na ra¢unalu — MS Office, in-
ternet

- posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno
polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u radni odnos

— probni rad Sest mjeseci.

Uz prijavu treba priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
ili drugi vjerodostojan dokument),

- preslik domovnice ili elektronicki zapis iz
knjige drzavljana,

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

- preslik vozacke dozvole,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, izdano kroz sustav e-Gra-
dani ili u sudu (ne starije od $est mjeseci,
ra¢unajudi od dana objave natjecaja u Na-
rodnim novinama),

- dokaz o znanju stranog jezika (preslik
svjedodzbe srednje $kole ili preslik indeksa
fakulteta iz koje je vidljivo da je polozen jedan
strani jezik ili potvrda/svjedodzba/diploma
$kole stranih jezika).

Napomena: poslovi iziskuju fleksibilno radno
vrijeme, Cest je rad tijekom popodneva, viken-
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da i praznika, te prema potrebi Ustanova moze
samostalno odluditi o mjestu rada izabranog
kandidata unutar Nacionalnog parka.

Uz prijavu na ponovljeni natjecaj kandidati
mogu priloziti i ostale dokumente za koje
smatraju da dokazuju njihovu sposobnost
za obavljanje poslova za koji se natjecu, te je
pozeljno radno iskustvo na istim ili sli¢nim
poslovima.

Sukladno ¢l. 13. st. 3. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 125/11 - Zakon o
puckom pravobranitelju i 69/17), na natje-
¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova, pod
ravnopravnim uvjetima.

Kandidati koji se po posebnim propisima
pozivaju na prednost pri zaposljavanju moraju
prilikom prijave na ponovljeni natje¢aj do-
staviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze
koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju
prava na prednost kod zaposljavanja.

Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (NN
br. 121/17) duzni su uz prijavu za natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjenju trazenih
uvjeta natjecaja i dokaze za ostvarenje prava
prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza
iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog zakona
za ostvarenje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na internetskim stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji 1 zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 1 93/11), uz prijavu na
natje¢aj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, duzan/na je priloZiti i rjeSenje o pri-
znatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo to pravo, izjavu da
do sada nisu koristili pravo prednosti pri za-
posljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
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9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapos§ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o invaliditetu.

Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne
manjine ima pravo pozvati se na prednost
pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10
i 93/11 - Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o
nacionalnoj pripadnosti.

Prijavom na ponovljeni javni natje¢aj kandidat
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi, kao i dokumen-
tacije dostavljene prijavom, u svrhu odabira
kandidata i privolu na dostavu obavijesti o
rezultatima koja se dostavlja svim kandida-
tima, uklju¢ujudi ime i prezime kandidata te
struku. Prikupljeni osobni podaci obradivat ¢e
se u skladu s vaze¢im propisima, odnosno s
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta
i Vije¢a od 27. travnja 2016., te Zakonom
o provedbi Opce uredbe o zatiti podataka
(Narodne novine br. 42/18).

Privola za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka je uvjet za prijavu na natjecaj.

Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u mus-
kom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose
se na muske i Zenske osobe.

Rok za podnosenje prijava: 10 dana od objave
u Narodnim novinama.

Obrazac prijave nalazi se na https://np-sje-
verni-velebit.hr/www/hr/uprava/dokumenti
- Javni natjecaji.

Potpune prijave podnose se iskljucivo pisanim
putem, na adresu Ustanove.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u po-
novljenom javnom natjecaju. Nepotpune i
nepravodobne prijave nece se uzeti u obzir.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
ponovljenog natjecaja provest ¢e se provjera
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem, a s
kandidatima koji produ preliminarni odabir
za uzi krug provest ¢e se razgovor. Ako kandi-
dat ne pristupi razgovoru i testiranju, smatrat
¢e se da je povukao prijavu na ponovljeni javni
natjecaj. O vremenu razgovora i testiranja
kandidati ¢e biti obavije$teni putem e-poste
i sluzbene web-stranice Ustanove www.np-
sjeverni-velebit.hr.

Kandidati za koje se utvrdi da ne ispunjavaju
formalne uvjete iz ponovljenog natjecaja ne
smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Javna ustanova zadrZava pravo poni$tenja
cijelog ili dijela ponovljenog natjecaja.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uv-
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jete iz ponovljenog javnog natjecaja ne smatra
se kandidatom u postupku javnog natjecaja
o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest u
pravilu elektronickom postom.
O rezultatima ponovljenog javnog natjecaja
kandidati/kinje ¢e biti obavije$teni javnom
objavom odluke o odabiru izabranog/e kan-
didata/kinje na web-stranici (https://np-sje-
verni-velebit.hr/www/hr/).
Dostava odluke odabiru izabranog/e kan-
didata/kinje svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od objave
na web-stranici Javne ustanove »Nacionalni
park Sjeverni Velebit«.
Prijave slati na adresu: Javna ustanova »Nacio-
nalni park Sjeverni Velebit«, Krasno 96, 53274
Krasno, s naznakom: »Ne otvaraj — ponovljeni
natjecaj - suradnik/ica.
Javna ustanova »Nacionalni
park Sjeverni Velebit«, Krasno

Klasa: 112-01/24-01/10
Urbroj: 2176-25-02-24-2 od 27. V. 2024.
(3516)
Na temelju ¢lanka 126. i ¢lanka 127. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred-
njoj $koli (Narodne novine br. 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
126/12.,94/13., 152/14.,07/17., 68/18., 98/19.,
64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), ¢lanaka
41. Zakona o ustanovama (Narodne novine
br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i
151/22.) i ¢lanka 60. Statuta I. osnovne $ko-
le Petrinja, Skolski odbor I. osnovne $kole
Petrinja raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice skole.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati sljedece nuzne uvjete:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu u¢itelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja/icu, a koji moze biti:
a) sveudili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

2) polozen stru¢ni ispit za ulitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

3) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli

4) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet

godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama

5) osim osoba koje su zavrsile neki od studija
navedenih u tocki 1., ravnatelj/ica $kole moze
biti i osoba koja je zavrsila stru¢ni Cetvero-
godisnji studij za ucitelje kojim se stjece 240
ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
tocke 1. ili uvjete iz tocke 5., moze biti ravna-
telj/ica osnovne Skole, ako u trenutku prijave
na natjecaj za ravnatelja/icu obavlja duznost
ravnatelja/ice u najmanje drugom uzastopnom
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja/
icu propisane Zakonom o osnovnom $kolstvu
(Narodne novine br. 59/90., 26/93., 27/93.,
29/94.,7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
Dodatne kompetencije potrebne za ravnatelja/
icu koje se vrednuju su poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica mora ispunjavati i uvjete propi-
sane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93., 29/97.,
47/99., 35/08., 127/19. 1 151/22.).

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu
na natjecaj za ravnatelja/icu $kole (u prijavi
je potrebno navesti ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona/mobitela, e-adre-
su) kandidati su obvezni priloziti sljede¢u
dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenim
preslikama:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢-
noj spremi

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (za
kandidate za koje postoji zakonska obveza
polaganja stru¢nog ispita), odnosno dokaz
da je kandidat osloboden obveze polaganja
stru¢nog ispita

- dokaz o polozenim pedagos$kim kompe-
tencijama (za kandidate obveznike stjecanja
pedagoskih kompetencija)

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije
od 30 dana od objave natjecaja)

- dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u $kolskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima
drzavne uprave nadleznim za obrazovanje
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju
radnog odnosa)

— dokaz o obavljanju poslova ravnatelja/ice u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli

— uvjerenje nadleznog suda da nema zapre-
ka za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj

oglasne stranice
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ustanovi, sukladno odredbama ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli (uvjerenje nadleznog suda o
nekaznjavanju, ne starije od 30 dana od dana
objave natjecaja)

— program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije za ravnatelja/icu do-
kazuju se na sljedeci nacin:

1. poznavanje stranog jezika dokazuje se
preslikom svjedodzbe, preslikom indeksa
o zavrSenom Kkolegiju stranog jezika, diplo-
mom odnosno drugom ispravom o zavr§enom
studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno
potvrdom ili drugom ispravom $kole stranih
jezika odnosno druge ovlastene ustanove ili
pravne osobe za edukaciju stranog jezika o
zavr$enom stranom jeziku

2. osnovne digitalne vjestine dokazuju se
preslikom svjedodzbe, preslikom indeksa
o zavrSenom kolegiju, potvrdom odnosno
uvjerenjem ili drugom ispravom institucije,
ustanove ili ovlastene pravne osobe za edu-
kaciju u podruéju informacijskih znanosti o
zavr$enoj edukaciji stjecanja digitalnih vjesti-
na, odnosno diplomom ili drugom ispravom o
zavr$enom studiju iz podrudja informacijskih
znanosti

3. iskustvo rada na projektima i projektima
Europske unije odnosno projektima fondova
Europske unije dokazuje se potvrdom, uvjere-
njem ili drugom ispravom o radu na projektu
Europske unije odnosno projektima fondova
Europske unije.

Svi dokazi o dodatnim kompetencijama iz
tocke 1., 2. i 3. dostavljaju se u izvorniku ili
ovjerenom presliku.

Kandidati ¢e predstaviti program rada za
mandatno razdoblje sukladno odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Kandidat za ravnatelja/icu koji se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju prema po-
sebnom zakonu, duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
o pravu na koje se poziva te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.),
popis dokaza propisanih ¢lankom 103. Zakona
koje mora priloZiti moZe pronaci na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
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dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14., 39/18. 1 32/20.),
uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz jav-
nog natjecaja, priloziti i rje$enje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moze
upisati u oc¢evidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13.198/19.) uz prijavu na javni
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, priloziti
rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo takvo pravo te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sL.).

Svi ve¢ navedeni dokazi moraju biti u izvor-
niku ili ovjerenom presliku.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
u skladu s propisima kojima je propisana
zadtita osobnih podataka za svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka i rezultata natjecaja.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08. i 69/17.).

Kandidatom za ravnatelja/icu $kole u natje-
¢ajnom postupku smatra se osoba koja je

oglasne stranice

podnijela urednu i pravovremenu prijavu
na natjecaj zajedno sa svim prilozima te koja
ispunjava uvjete natjecaja.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrzavaju sve trazene dokumente ili nemaju
dokumente u izvorniku ili ovjerenom presliku,
kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece
se razmatrati te se osobe koje podnesu takve
prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim
na natjecaj.
Urednom prijavom smatra se samo prijava
koja sadrzava sve podatke i priloge navedene
u javnom natjecaju.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama i
na mreznoj stranici I. osnovne $kole Petrinja.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostavljaju se osobno u tajnistvo skole ili
postom na adresu: I. osnovna $kola Petrinja,
Mije Srnaka 1, 44250 Petrinja, u zatvorenoj
omotnici za pismo s naznakom: »Natjecaj za
ravnatelja/icu $kole — ne otvarati«.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

I. osnovna $kola Petrinja

Klasa: 112-01/24-01/1

Urbroj: 2170-30-24-2 od 28. V. 2024. (3517)
Procelnica Upravnog odjela Op¢ine Omisalj,
na temelju ¢lanaka 19. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19, dalje u tekstu:
Zakon) raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme,
uz probni rad od tri mjeseca, u Upravni odjel
Op¢ine Omisalj, Odsjek za drustvene djelat-
nosti i opée poslove, na radno mjesto:

- visi stru¢ni suradnik za pravne poslove
(1 izvrsitelj/izvrsiteljica).

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znadenje, odnose se jednako na muski
i zenski rod.

Stru¢ni uvjeti:

— sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni ispit

- znanje najmanje jednog stranog svjetskog
jezika (engleski, njemacki ili talijanski)

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim posebnih (stru¢nih) uvjeta za prijam u
sluzbu, kandidati moraju ispunjavati i opée
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uvjete za prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom
12. Zakona (punoljetnost, hrvatsko drzavljan-
stvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se osoba pri-
ma). U sluzbu ne mogu biti primljene osobe
za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.
i16. Zakona.

Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz obvezu da kandidat
koji bude primljen u sluzbu ispit polozi u roku
od godine dana od prijma u sluzbu.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, du-
Zan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, u kojem slu¢aju ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobno-
sti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako
kandidat ne pristupi pisanom testiranju i/ili
intervjuu, smatrat ¢e se da je povukao prijavu
na natjecaj.

Na web-stranici Opéine Omisalj (www.omi-
salj.hr) i oglasnoj plo¢i Op¢ine Omisalj na
adresi Prikeste 13, Omisalj, objavit ¢e se opis
poslova i podaci o placi radnog mjesta koje
se popunjava, podaci o dokazima koje je po-
trebno dostaviti u slu¢aju ostvarivanja prava
prednosti, nacin i vrijeme obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrudja provjere te pravni i drugi izvori za
pripremu kandidata za provjeru.

Na istoj web-stranici i oglasnoj plo¢i Op¢ine
Omisalj objavit ¢e se vrijeme odrzavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandidata
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere,
kao i lista kandidata koji ispunjavaju formal-
ne uvjete iz natjecaja i koji se pozivaju na
pisano testiranje. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 %
bodova iz pisanog testiranja.

Kandidati su obvezni uz prijavu priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)

— dokaz o stru¢noj spremi (stupnju obrazo-
vanja) i struci odredenoj ovim natjecajem
(preslik svjedodzbe)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroni¢kog zapisa o radno-pravnom
statusu/e-radna knjizica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje)
- dokaz o radnom iskustvu od najmanje
jedna godine ostvarenom na odgovaraju¢im
poslovima, koji sadrzi vrstu poslova koje je
kandidat obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
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poslova i razdoblje u kojem je obavljao te
poslove (preslik ugovora, rjesenja ili potvrde
poslodavca), a koje je evidentirano u priloze-
nom elektronickom zapisu Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje
- ako kandidati imaju polozen drzavni is-
pit, duzni su dostaviti dokaz o poloZzenom
drzavnom ispitu (preslik uvjerenja odnosno
svjedodzbe)
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca)
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona (izjavu nije potrebno ovjeravati)
- dokaz o poznavanju jednog stranog svjet-
skog jezika (preslik $kolske svjedodzbe, uvje-
renja, potvrde, indeksa i sl.)
- vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznava-
nju rada na racunalu (izjavu nije potrebno
ovjeravati).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Pisane prijave na natjecaj, s navedenom
adresom za kontakt i telefonskim brojem,
te dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose
se u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, neposredno u Op¢inu
Omisalj ili preporuceno postom na adresu:
Op¢ina Omisalj, Prikeste 13, 51513 Omisalj
s naznakom »Natje¢aj za prijam u sluzbu
videg stru¢nog suradnika za pravne poslove«.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne
ispunjava formalne uvjete iz natjec¢aja ne
smatra se kandidatom prijavljenim na na-
tjecaj, te joj se o tome dostavlja pisana oba-
vijest. Urednom prijavom smatra se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u ovom natjecaju.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni pisanim putem u zakonskom roku.
Sukladno ¢lanku 24. stavku 5. Zakona, nakon
raspisanog natjecaja ne mora se izabrati kan-
didata, ali se u tom slu¢aju donosi odluka o
ponistenju natjecaja u zakonskom roku. Protiv
odluke o ponistenju natjecaja nije dopuste-
no podnosenje pravnih lijekova, a odluka
se dostavlja svim kandidatima prijavljenim
na natjecaj.
Podno$enjem prijave na natjecaj, kandidati
su izric¢ito suglasni da Op¢ina Omisalj kao
voditelj obrade osobnih podataka, moze pri-
kupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natjecajnog postupka, samo
u obimu i samo u svrhu provedbe natjecaja,
a sukladno odredbama Opée Uredbe o zastiti
osobnih podataka EU 2016/679. od 27. travnja
2016. godine.

Op¢ina Omisalj

(3528)
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Prehrambeno-tehnoloski fakultet Osijek,
raspisuje

NATJECAJ

1. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na suradnicko radno mjesto viSeg asistenta
iz znanstvenog podrucja prirodnih znanosti,
znanstvenog polja kemije na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu na Prehrambeno-
tehnoloskom fakultetu Osijek

2. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na radno mjesto voditelja ustrojstvene je-
dinice IIL. vrste — voditelj odsjeka u Odsjeku
u sredi$njoj sluzbi/Tajnistvu Prehrambeno-
tehnoloskog fakulteta Osijek na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu.

Svi kandidati natjecaja moraju ispunjava-
ti opée uvjete propisane Zakonom o radu
(Narodne novine br. 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22.164/23.)

Kandidati natjecaja pod tockom 1. za izbor na
suradnicko radno mjesto viseg asistenta mora-
ju ispunjavati opce uvjete propisane ¢lankom
39., stavkom 7. Zakona o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22.),
¢lankom 123., stavkom 5. Statuta Sveuilita
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, ¢lankom
50., stavkom 5. Statuta Prehrambeno-tehno-
logkog fakulteta u Osijeku te posebne uvjete
propisane ¢lankom 29. Pravilnika o provedbi
postupka izbora/reizbora na znanstveno-na-
stavna, umjetnicko-nastavna, nastavna, surad-
nicka i stru¢na radna mjesta na Sveucilitu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.

Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti, Statut Sveudilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Statut Prehrambe-
no-tehnoloskog fakulteta Osijek i Pravilnik
o provedbi postupka izbora/reizbora na
znanstveno-nastavna, umjetni¢ko-nastav-
na, nastavna, suradni¢ka i stru¢na mjesta
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, pro¢iséeni tekst objavljeni su na mreznoj
stranici Fakulteta http://www.ptfos.unios.hr/
index.php/o-fakultetu/dokumenti.
Kandidati natjecaja pod to¢kom 1. podno-
se prijavu na natjecaj uz obvezno prilozenu
dokumentaciju prema propisanom obrascu
za prijavu Obrazac br. 5. - Prijava na na-
tjecaj za izbor na suradnicko radno mjesto
viSeg asistenta koji je objavljen na mreznoj
stranici Fakulteta http://www.ptfos.unios.
hr/index.php.

Kandidati natjecaja pod to¢kom 1. koji ispu-
njavaju formalne uvjete natjecaja obvezni su
pristupiti razgovoru (intervjuu) radi provjere
znanja i motivacije, a 0 mjestu i vremenu
odrzavanja razgovora (intervjua) bit ¢e oba-
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vjesteni elektronickom postom. Za kandidate
koji ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatrat
¢e se da su povukli prijavu na natje¢aj i nece se
smatrati kandidatima natjecaja. Svi kandidati
natjecaja bit ¢e obavijesteni o rezultatima
natjecaja najkasnije u roku od 15 dana od
njegova dovrsetka.

Kandidati natjecaja pod to¢kom 1. koji su
strani drZavljani potrebno je da priloze dokaz
o poznavanju hrvatskog jezika u skladu sa
Zajednickim europskim referentnim okvirom
za jezike (C2).

Kandidati natje¢aja pod to¢kom 2. za izbor na
radno mjesto voditelja ustrojstvene jedinice
III. vrste moraju ispunjavati sljedece uvjete:
- zavr§ena srednja stru¢na sprema drustve-
nog smjera

- poznavanje rada na ra¢unalu

- jedna godina radnog iskustva

Uz prijavu na natjecaj kandidati su obvezni
prilozZiti:

1. Zivotopis

2. izvornik ili ovjerenu presliku svjedodzbe o
zavr§enom srednjem obrazovanju drustvenog
smjera (ovjeren preslik svjedodzbe moze biti
ovjerena od javnog biljeznika ili od ustanove
koja je izdala svjedodzbu)

3. preslik identifikacijske isprave

4. elektronicki zapis o podacima osiguranja
HZMO-a (e-radna knjizica), ne stariji od dana
objave ovog natjecaja

5. popunjen i potpisan Obrazac privole za
prikupljanje i obradu osobnih podataka u
svrhu provedbe natjecaja.

Na mreznoj stranici Sveudili$ta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-teh-
noloskog fakulteta Osijek http://www.ptfos.
unios.hr/index.php naveden je opis poslova
za kandidate natjecaja pod tockom 2. radno
mjesto voditelja ustrojstvene jedinice III. vrste.
Kandidati natjecaja pod tockom 2. dokumen-
taciju predaju u dva (2) primjerka.
Kandidati natjecaja pod to¢kom 2. koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su
uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na
natjecaj prilozili obvezuju¢u dokumentaci-
ju, moraju pristupiti pisanom testiranju i/ili
razgovoru, a o mjestu i vremenu odrzavanja
pisanog testiranja i/ili razgovora bit ¢e obavije-
$teni putem mrezne stranice Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-
tehnoloskog fakulteta Osijek http://www.ptfos.
unios.hr/index.php i elektronickom postom.
Za kandidate koji ne pristupe pisanom te-
stiranju i/ili razgovoru smatrat ¢e se da su
povukli prijavu na natjecaj i nece se smatrati
kandidatima natjecaja.

Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavije$teni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od 15
dana od njegova dovrietka.
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Svi kandidati natjecaja obvezni su prilozi-
ti Obrazac privole objavljen je na mreznoj
stranici Fakulteta http://www.ptfos.unios.
hr/index.php

Bez uredno popunjenog i potpisanog Obrasca
privole uz prijavu na natjecaj, prijava ce se
smatrati nepotpunom i odbacit ¢e se.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijec¢a od 27. travnja 2016. o
zatiti pojedinca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opc¢a uredba o zastiti podataka).
Kandidatima prijavljenim na natje¢aj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja. Potpunom prija-
vom smatra se ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju i koja
je vlastoru¢no potpisana. Nepravovremene i
nepotpune prijave nece se razmatrati.

Na natjecaje pod jednakim uvjetima mogu
se prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidati koji na temelju posebnih propisa
— Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.),
¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21.) i ¢l. 48. f.
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92.,57/92.,77/92., 27/93., 58/93.,
2/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82/01., 103/03.,
148/13.198/19.), ¢lanka 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18.
i32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri za-
posljavanju, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju
prednost pri zaposljavanju u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17.,98/19., 84/21.1156/23.)
i Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21.) Poveznica na
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na
kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostva-
rivanje prava prednosti pri zapogljavanju je
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju

oglasne stranice

osoba s invaliditetom (NN 1br. 57/13., 152/14.,
39/18.132/20.) u prijavi na natjecaj duzni su
se pozvati na to pravo te priloziti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz
o invaliditetu.
Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja. Potpunom prija-
vom smatra se ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju i koja
je vlastoru¢no potpisana. Nepravovremene i
nepotpune prijave nece se razmatrati.
Kandidati na natjecaj pod tockom 1. prijave
na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose u elektroni¢kom obliku na adre-
su: natjecaji@ptfos.hr u roku od 30 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama,
s naznakom: »Prijava na natjecaj za viSeg
asistenta«.
Kandidati na natjecaj pod tockom 2. prijave
na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku, Prehrambeno-tehnoloski fakultet
Osijek, Franje Kuhaca 18, 31000 Osijek, s
naznakom: »Prijava na natjecaj za radno mje-
sto voditelja ustrojstvene jedinice III. vrste«.
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku
Prehrambeno-tehnoloski
fakultet Osijek

Broj: P-24/2024-4 od 27. V. 2024. (3529)
Na temelju ¢lanka 52. stavka 1. tocke 2. i tocke
4. Zakona o drzavnom odvjetnistvu (Narodne
novine broj 67/18121/22) i ¢lanka 56. i clanka
160. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Na-
rodne novine broj 155/23) te ¢lanku 2. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 78/17, 89/19 i 155/23), a po pret-
hodno pribavljenoj suglasnosti Ministarstva
pravosuda i uprave, klasa: 119-03/24-04/92,
urbroj: 514-08-03-04/03-24-03 od 7. svibnja
2024. godine, Zupanijsko drzavno odvjetnis-
tvo u Zadru raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme 1 izvrsitelja/ice na radno mjesto

- drzavnoodvjetnickog savjetnika/ice.
Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij prava
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveucili$ni studij prava,

- poloZen pravosudni ispit.
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Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, propisane odredbama ¢lanaka 52.153.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne mogu biti primljene
osobe za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
naziv tijela kojemu se upucuje prijava, osobne
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela te adresa elektronicke poste), naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis
dokumentacije priloZene uz prijavu, te datum
sastavljanja prijave.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Podno$enjem prijave na javni natjecaj, pod-
nositelj je suglasan s na¢inom prikupljanja i
obrade njegovih osobnih podataka.

Uz prijavu, kandidati su duzni prilozZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— preslik diplome o zavr§enom sveucilisnom
diplomskom studiju prava

- preslik svjedodzbe o polozZenom pravo-
sudnom ispitu

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

— dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako se kandidat na to pravo poziva.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ce predociti izvornike.
Rok za podnosenje prijave na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom
preporuéeno na adresu: Zupanijsko drzavno
odvjetnistvo u Zadru, Plemica Borelli 9, Za-
dar, s naznakom: »Za javni natjec¢aj za radno
mjesto drzavnoodvjetnicki savjetnik.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest na elektroni¢cku
adresu koju je naznacila u prijavi.

Osobe koje se u prijavi na javni natjecaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u drzavnu
sluzbu prema posebnom zakonu, duzne su uz
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prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 98/19,
84/211156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18132/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj
duzan/a je priloziti, pored dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze
navedene u ¢lanku 103. stavku 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, koji su dostupni
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata i ¢lankom 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu
na natjecaj duzan/a je, pored dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje
ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina,
uz prijavu na natje¢aj, pored dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj

sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra se odustankom od prijma u
drzavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje Zupanijski
drzavni odvjetnik.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj, koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja i Cije su prijave
pravodobne i potpune te kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani
dio testiranja), sposobnosti i vjestina kan-
didata (prakti¢ni dio testiranja) i razgovora
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju vi$e se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi
radnog mjesta, sadrzaj i nacin testiranja te
pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici Drzavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske www.dorh.hr
i web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr istovremeno s objavom
javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit e
objavljeni na web-stranici Drzavnog odvjet-
nistva Republike Hrvatske www.dorh.hr i
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr, najmanje pet dana prije
dana odredenog za testiranje.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne za-
dovolje na testiranju, te u drugim slu¢ajevima
propisanim ¢lankom 163. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, zupanijski drzavni odvjetnik ce
obustaviti postupak natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosu-
da i uprave, www.mpu.gov.hr i web-stranici
Drzavnog odvjetni$tva Republike Hrvatske
www.dorh.hr.
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
Javni natje¢aj objavit ¢e se u Narodnim novi-
nama, na web-stranici Drzavnog odvjetni$tva
Republike Hrvatske www.dorh.hr i web-stra-
nici Ministarstva pravosuda i uprave www.
mpu.gov.hr te ¢e 0 njemu biti obavijestena
nadlezna sluzba za zapo§ljavanje.
Zupanijsko drzavno
odvjetni$tvo u Zadru
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Klasa: 112-01/24-01/2

Urbroj: 2178-1-43-01-24-1 od 28. V. 2024.
(3533)

Centar za pruZzanje usluga u zajednici »Kuca

sretnih ciglica« raspisuje

JAVNI NATJECA]

za zapoSljavanje 2 stru¢na radnika I. vrste,
na radnom mjestu

- voditelja mjere intenzivne stru¢ne pomoci
inadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu,
na neodredeno puno radno vrijeme, uz probni
rok od 6 mjeseci.

Uvjeti za obavljanje poslova:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski
ili diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveucili$ni
studij socijalnog rada i diplomski sveu¢ilini
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj
ili mu je priznata inozemna stru¢na kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za
rad nadlezne komore

— 12 mjeseci radnog staza u struci

— polozen stru¢ni ispit.

- vozacka dozvola B-kategorije — aktivan
vozac.

Opis poslova:

— provodenje mjere za zastitu osobnih prava
i dobrobiti djeteta na temelju Obiteljskog za-
kona pruzanjem intenzivne stru¢ne pomoci
roditeljima, kada je utvrdeno da je djetetom
razvoj ugrozen, a roditelji su spremni i spo-
sobni promijeniti svoje ponasanje kako bi se
sprijecilo izdvajanje djeteta iz obitelji. Mjera se
provodi u obitelji kroz najmanje dva susreta
voditelja mjere i roditelja tjedno, a po potrebi i
Cesce, prilikom ¢ega se pruza pojacana pomo,
vodstvo i modeliranje odgovaraju¢ih ponasanja
roditelja, sukladno programu rada provodenja
mjere intenzivne stru¢ne pomoci i nadzora.
Nakon primanja u radni odnos, stru¢ni radnik
je obavezan sudjelovati i zavrsiti dodatni stan-
dardizirani program stru¢nog usavravanja za
voditelja mjere intenzivne stru¢ne pomodi i
nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu
prije pocetka rada s obiteljima te ¢e navedeni
program stru¢nog usavr$avanja biti osiguran
od strane poslodavca.

Na temelju odredbe ¢lanka 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova, na oglaseno radno
mjesto mogu se javiti osobe obaju spolova.
U prijavi se obavezno navode osobni podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj tele-
fona, e-adresa).
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Sukladno Op¢oj uredbi o zastiti osobnih po-
dataka (EU) 2016/679 (u daljnjem tekstu:
Uredba) i Zakonom o provedbi Opce uredbe
o zastiti podataka (NN br. 42/18) Centar kao
voditelj obrade osobnih podataka sa istima
e postupatiprema nacelima obrade osobnih
podataka navedenih u ¢l. 5. Uredbe.

Uz prijavu na natjecaj kandidat/kandidatkinja
duzni su priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
javnog natjecaja u izvorniku ili presliku:

— Zivotopis,

- domovnicu,

- diplomu o stru¢noj spremi,

- potvrdu o radnom stazu (elektronicki zapis
o radnom stazu koji je izdao HZMO),

- uvjerenje 0 polozenom drzavnom struc-
nom ispitu,

- licencu,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 30 dana) i

— preslik vozacke dozvole (B-kategorija).
Kandidat/kinja koji/koja ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju prema posebnim propi-
sima duZan/na se u prijavi na natjecaj pozvati
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duZan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, odluku,
rjeSenje i dr.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje). Kandidati koji se u prijavi pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapogljavanja
u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihove obitelji (Narodne novine broj 121/17
198/19) uz prijavu na natjecaj duzni su osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 102. stavak 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihove obitelji, a koji
su objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843, https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//MHB%20MEDVED/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.

Prijave na natjecaj podnose se postom (prepo-
rucenom posiljkom) ili neposredno u roku od
8 dana na adresu: Centar za pruzanje usluga
u zajednici »Kuca sretnih ciglica«, Stanka

oglasne stranice

Vraza 44, 35000 Slavonski Brod s naznakom:
»Natjecaj za zaposljavanje — ne otvarati.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. Odluke o odabiru objavit ¢e se
na internetskoj stranici Centra (www.kuca-
sretnihciglica.hr).
Prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje pri-
volu Centru za pruzanje usluga u zajednici
»Kuca sretnih ciglica« za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi povo-
dom natjecaja te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom u svrhu odabira kandidata te privolu
za objavu informacije o izabranoj osobi koja
se objavljuje na internetskoj stranici Centra
(www.kucasretnihciglica.hr), a koja ukljucuje
ime i prezime odabranog kandidata te stru-
ku. Privola za prikupljanje i obradu osobnih
podataka je uvjet za prijavu na ovaj natjecaj.
Kandidat/kinja mozZe u svakom trenutku bez
objasnjenja odustati od dane privole zatraZiti
prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih
podataka, o ¢emu ¢e mu CPUZ »Kuca sretnih
ciglica« izdati potvrdu. Opoziv privole moze-
te podnijeti osobno ili e-po$tom na adresu:
info@kucasretnihciglica.hr.
Centar za pruZanje usluga u zajednici
»Kuca sretnih ciglica«, Slavonski Brod

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 534-02-1-1/3-24-7 od 28. V. 2024.
(3542)
Sukladno ¢lanku 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/23)
i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), uz
prethodno misljenje Ministarstva pravosuda
i uprave, klasa: 112-01/24-01/269, urbroj:
514-08-01-02/06-24-02 od 21. ozujka 2024.
godine, Ministarstvo zdravstva raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo zdravstva.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na mugki i Zenski rod, bez obzira
na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom
rodu.

I. UPRAVA ZA PRIMARNU ZDRAVSTVE-
NU ZASTITU, ZDRAVSTVENI TURIZAM,
LIJEKOVE I MEDICINSKE PROIZVODE,
JAVNO ZDRAVSTVO I JAVNOZDRAVSTVE-
NU ZASTITU

SEKTOR ZA LIJEKOVE I MEDICINSKE
PROIZVODE

Sluzba za medicinske proizvode

1. visi savjetnik - 1 izvrsitelj (red. br. sist. 63.)

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE
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Upvijeti:

- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a medicinske,
farmaceutske, ekonomske, pravne ili druge
drustvene struke

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu
SEKTOR ZA JAVNO ZI?RAVSTVO I JAV-
NOZDRAVSTVENU ZASTITU

Sluzba za javnozdravstvenu zastitu

2. visi savjetnik — 1 izvrSitelj (red. br. sist. 82.)
Uvjeti:

—razina 7.1.sv li 7.1.st HKO-a medicine, sani-
tarnog inzenjerstva, agronomije, biokemijskog
inZenjerstva, prehrambenog inZenjerstva,
bioprocesnog inZenjerstva, kemijskog inze-
njerstva i tehnologije, inZenjerske biologije,
profesori biologije odnosno magistri biologije
i ekonomije

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom rac¢unalu

II. UPRAVA ZA e-ZDRAVSTVO

SEKTOR ZA PODRSKU I NADZOR INFOR-
MACIJSKIH SUSTAVA

Sluzba za podrsku, izvjestavanje i nadzor
unutarnjih informacijskih sustava

3. visi informaticki tehnicar - 1 izvrsitelj
(red. br. sist. 149.)

Uvijeti:

- razina 6.sv ili 6.st HKO-a informaticke,
matematicke, tehnicke struke, ekonomske
ili druge drustvene struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom rac¢unalu
Sluzba za podrsku, izvjestavanje i nadzor na-
cionalnih informacijskih sustava

4. visi informaticki tehnicar - 1 izvrsitelj
(red. br. sist. 154.)

Uvijeti:

- razina 6.sv ili 6.st HKO-a informaticke,
matematicke, tehnicke struke, ekonomske
ili druge drustvene struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

III. UPRAVA ZA PRAVNE POSLOVE U
ZDRAVSTVU

SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE
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SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Sluzba za pravne i normativne poslove

5. visi savjetnik — 1 izvrsitelj (red. br. sist.
173.)

Uvijeti:

- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a pravne, eko-
nomske ili druge drustvene struke

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit

- znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom rac¢unalu.
6. suradnik - vjeZbenik - 1 izvrsitelj (red.
br. sist. 176.)

Uvjeti:

- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a humanisticke
ili druge drustvene struke

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci)

— poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom racunalu.
SEKTOR ZA UPRAVNE POSTUPKE I LJUD-
SKE RESURSE

Sluzba za upravne postupke u sustavu primar-
ne zdravstvene zastite

7. vidi savjetnik — 1 izvrsitelj (red. br. sist.
188.)

Uvjeti:

- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a pravne ili
drustvene struke

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit

- znanje engleskog jezika

- znanje rada na osobnom racunalu.

8. visi referent - vjezbenik - 1 izvrditelj
(red. br. sist. 189.)

Uvjeti:

- razina 6.sv ili 6.st HKO-a upravne ili eko-
nomske struke

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci)

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu.
IV. SAMOSTALNI SEKTOR ZA FONDOVE
EUROPSKE UNIJE I MEDUNARODNE PRO-
JEKTE U ZDRAVSTVU

Sluzba za programiranje i provedbu projekata
financiranih iz Fonda solidarnosti Europske
unije

Odjel za pracenje provedbe i financiranje
projekata

9. visi savjetnik - 1 izvrsitelj (red. br. sist.
219.e)

Upvijeti:

- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a humanisticke,
pravne, ekonomske ili druge drustvene struke,
gradevinske ili arhitektonske struke

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost ucinkovite i jasne komunikacije na
engleskom jeziku

- dobro poznavanje odgovaraju¢ih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije

— dobro poznavanje Kohezijske politike Eu-
ropske unije, posebice pravila vezanih uz Fond
solidarnosti Europske unije

- znanja vezana uz definiranje strateskih
ciljeva i formuliranje indikatora uspjesnosti
- zavrSeni programi izobrazbe sluzbenika
koji rade na poslovima vezanim uz fondove
Europske unije, koje organiziraju i provode
resorna ministarstva i institucije nadlezne za
provedbu izobrazbe, a minimalno programe
vezane uz uvod u Europske fondove i druge
mehanizme financiranja, pracenje provedbe
i ovjeravanje, koji odgovaraju specifi¢nim
zahtjevima radnog mjesta

- napredno znanje rada na osobnom racunalu
- polozen drzavni ispit.

V. SAMOSTALNI SEKTOR ZA INSPEKCIJE
U ZDRAVSTVU

Sluzba zdravstvene inspekcije

Odjel za nadzor na primarnoj razini zdray-
stvene zastite

10. visi zdravstveni inspektor — 1 izvrsitelj
(red. br. sist. 224.)

Uvijeti:

- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a zdravstvene
ili pravne struke

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom racunalu.
VI. SAMOSTALNI SEKTOR ZA EUROPSKE
POSLOVE I MEDUNARODNU SURADNJU
U ZDRAVSTVU

Sluzba za europske poslove

11. suradnik - vjezbenik - 1 izvrsitelj (red.
br. sist. 246.)

Upvijeti:

- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a drustvene,
humanisticke ili biotehnicke struke te studij
interdisciplinarnih kognitivnih znanosti

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom krac¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci)

— znanje engleskog jezika i sposobnost izvrsne
pisane i usmene komunikacije

- poznavanje rada na osobnom racunalu.

oglasne stranice
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Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opée uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu koji su propisani odredbom ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine broj 155/23 - dalje u tekstu: Zakon).
U drZavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
53. Zakona.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Sukladno ¢lanku 99. stavku 1. Zakona, drzav-
ni sluzbenik duzan je poloziti drzavni ispit
propisane razine za radno mjesto na koje je
rasporeden najkasnije u roku od godine dana
od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvr-
denog rjesenjem o rasporedu na radno mjesto.
Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona. Drzavni
ispit nije duzan polagati kandidat koji ima
polozen pravosudni ispit.

Za vjezbenike probni rad (vjezbenicki staz)
traje 12 mjeseci, s tim da najranije tri mjeseca
prije isteka probnoga rada mogu pristupiti
polaganju drzavnog ispita.

U radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
sukladno ¢lanku 53. Zakona uracunava se i
vrijeme obavljanja poslova na temelju ¢lanka
5. Zakona (povjeravanje poslova drzavnog
tijela na temelju ugovora o djelu) te vrije-
me stru¢nog osposobljavanja bez zasnivanja
radnog odnosa.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mo-
bitela, po mogu¢nosti e-adresa) te redni broj
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Ako se kandidat prijavljuje na vi$e radnih
mjesta, potrebno je za svako radno mjesto
dostaviti zasebnu prijavu s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta za to radno mjesto.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis;

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice);

3. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (za sva radna mjesta osim za radna
mjesta pod rednim brojevima 6., 8.1 11.):
Obavezno:

a) elektronicki zapis o radno pravnom statusu
koji sadrzi podatke evidentirane u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (e-radna knjiZica) - ne stariji od
3 mjeseca.



PETAK, 31. SVIBNJA 2024.

Dodatno po potrebi:

b) potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima.

¢) rjesenje o rasporedu, ugovor o radu, ugo-
vor o djelu iz drzavnog tijela ili drugi dokaz
iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je
kandidat radio.

Iz prilozenih dokaza mora biti vidljivo da je
kandidat radio na odgovaraju¢im poslovima,
odnosno u stru¢noj spremi i struci koja je
uvjet za prijam na radno mjesto na koje se
prijavljuje. Nece se priznati dostava potvrde
o stazu i placi s obzirom na to da ne sadrzi
potrebne podatke;

4. elektronicki zapis o radno pravnom statusu
koji sadrzi podatke evidentirane u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (e-radna knjiZica) iz kojeg je vid-
ljivo da osoba nema radnog iskustva u stru-
ci ili ima radno iskustvo krace od vremena
propisanog za vjezbenicki staz — ne stariji
od 3 mjeseca (za radna mjesta pod rednim
brojevima 6., 8.1 11.);

5. preslik diplome (kandidat koji je obrazova-
nje zavrsio u inozemstvu duzan je dostaviti i
dokaz o priznavanju/vrednovanju inozemne
obrazovne kvalifikacije u Republici Hrvatskoj);
6. preslik uvjerenja/svjedodzbe o polozenom
drzavnom ispitu/drzavnom stru¢nom ispitu
(za kandidate koji imaju polozen drzavni
ispit) ili uvjerenje/svjedodzbu o polozenom
pravosudnom ispitu za kandidate koji imaju
polozen pravosudni ispit (za sva radna mjesta
osim za radna mjesta pod rednim brojevima
6.,8.111.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, neposredno
ili postom na adresu: Ministarstvo zdravstva,
Zagreb, Ksaver 200a, s naznakom: »Za javni
natjecaj«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u javnom na-
tje¢aju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formal-
ne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se
kandidatom u postupku javnog natje¢aja o
¢emu se dostavlja pisana obavijest u pravilu
elektroni¢ckom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u drzavnu sluzbu sukladno ¢lanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

oglasne stranice

(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18132/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zaititi vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu
na javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzan je priloZiti i rjeSenje
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar
zdravstva. Komisija utvrduje listu kandidata
prijavljenih na javni natjecaj, koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ¢ije su
prijave pravodobne i potpune te kandidate s te
liste upucuje na testiranje i razgovor (intervju)
radi utvrdivanja znanja, sposobnosti i vje$tina
te rezultata u dosada$njem radu. Provjera
znanja, sposobnosti i vjestina kandidata te
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rezultata u dosada$njem radu utvrduje se
putem testiranja i razgovora (intervjua) Ko-
misije s kandidatima.
Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza
testiranja sastoji se od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta. Druga faza testiranja sastoji
se od provjere poznavanja rada na osobnom
racunalu i poznavanja engleskog jezika.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju
smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni
natjecaj te se nece smatrati kandidatom u
postupku.
Opis poslova, podaci o placi, sadrzaj i na¢in
testiranja kandidata te pravni izvori za pri-
premu kandidata za testiranje objavit ¢e se na
web-stranici Ministarstva zdravstva https://
zdravstvo.gov.hr istovremeno s objavom jav-
nog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja i raz-
govora s kandidatima (intervju) bit ¢e objav-
lieno na web-stranici Ministarstva zdravstva,
https://zdravstvo.gov.hr, najmanje pet dana
prije odrzavanja testiranja i intervjua.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
Zavnu sluzbu.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju ili razgovoru (intervjuu), mini-
star zdravstva ¢e obustaviti postupak po ovom
javnom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije https://mpu.
gov.hr i web-stranici Ministarstva zdravstva,
https://zdravstvo.gov.hr.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije.
Ministarstvo zdravstva

Klasa: 100-01/24-01/2

Urbroj: 251-58-10207-24-49 od 13. V. 2024.
(3543)

Sveudiliste u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-

maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a,

raspisuje
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za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu IIL vrste
- tehnicki suradnik - laborant, na neodre-
deno vrijeme, uz uvjet probnog rada od dva
mjeseca, u punom radnom vremenu, u Centru
za tehnicku potporu na PMF-u, Bioloskom
odsjeku - 1 izvrsitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja dostavljaju se isklju¢ivo putem
mrezne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=5a72b68a-251c-
407a-ba78-0b1181ec45d2.
Sve informacije o uvjetima natje¢aja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 007-03/24-01/02
Urbroj: 251-166-01-24-2 od 31. V. 2024.
(3545)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3.1 ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23) i ¢lanka 61. Statuta, Skolski odbor
Osnovne $kole Brezovica raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne skole
Brezovica.

Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u §kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
Skolskim ustanovama (st. 1.).

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. toc¢ke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
strucni ¢etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stjece 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom $kolstvu (Narodne novine br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
i76/05.) (st. 3.).

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢-
noj spremi

3. domovnicu, odnosno dokaz o drzavljanstvu
4. dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

6. program rada za mandatno razdoblje

7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana od dana objave natjecaja)
8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. ZO00SS-a (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

Kao dokazi o dodatnim kompetencijama pri-
znat Ce se niZe navedene isprave dostavljene
u originalu ili ovjerenom presliku, i to za:

1. poznavanje stranog jezika:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove,

oglasne stranice
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- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
$tene za provodenje edukacije stranih jezika,
- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvrSenom testiranju
znanja stranog jezika,

- drugom ispravom

2. osnovne digitalne vjestine:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove,

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene fi-
zicke ili pravne osobe za edukaciju u podrucju
informacijskih znanosti,

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
poznavanja digitalnih vjestina,

- drugom ispravom

3. iskustvo rada na projektima:

- dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih
projekata,

- osobnom izjavom kandidata u Zivotopisu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
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(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natje¢aj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Rok za podnog$enje prijava kandidata je
8 dana od objave natjecaja.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Osnovna §kola Bre-
zovica, Brezovicka cesta 98a, 10257 Brezovica,
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.

Osnovna $kola Brezovica

Klasa: 112-02/24-01/07
Urbroj: 2181-11-03/1-24-1 od 28. V. 2024.
(3549)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08., 61/11., 04/18. i 112./19.)
i ¢lanka 33. Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Supetra
(Sluzbeni glasnik br. 01/19., 15/20., 02/22.,
03/23., 14/23.109/24.), procelnik Jedinstve-
nog upravnog odjela Grada Supetra raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu

- referenta za uredsko poslovanje u Jedin-
stvenom upravnom odjelu Grada Supetra,
Uredu grada - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.

oglasne stranice

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- srednja stru¢na sprema upravne ili eko-
nomske struke odnosno gimnazija

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- poznavanje osnovnih programa i rada na
osobnom ra¢unalu

— polozen drzavni stru¢ni ispit.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08., 61/11., 04/18. i
112./19.).

Prijavu na natje¢aj mogu podnijeti osobe
obaju spolova.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju pri-
loziti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe)
— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima — elektronicki zapis o radnoprav-
nom statusu (e-radna knjiZica)

— izvornik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni
postupak, ne starije od 30 dana

— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi

- pisana izjava ili drugi dokaz o znanju rada
na osobnom ra¢unalu

- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu (ako kandidat ima polozen drzavni
struéni ispit).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na
natjecaj podnositelj prijave koji se poziva na
pravo prednosti duzan je priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta kao i rje$enje
0 priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu kojim se dokazuje postojanje
prava prednosti na koje se poziva. Prilikom
pozivanja na pravo prednosti kod prijma u
sluzbu prema posebnom zakonu kada pravo
prednosti ovisi o na¢inu prestanka radnog
odnosa kod posljednjeg poslodavca, potrebno
je dostaviti preslik dokaza o nacinu prestanka
prethodnog radnog odnosa.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
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ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.
U Gradu Supetru nije osigurana zastupljenost
pripadnika nacionalnih manjina sukladno
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih
manjina.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja imenu-
je procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Supetra.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi
radnog mjesta, nacin obavljanja pisanog te-
stiranja iz opc¢eg znanja kandidata, objavit ¢e
se na sluzbenoj web-stranici Grada Supetra
www.gradsupetar.hr i na oglasnoj plo¢i, od-
mah nakon objave natjecaja.
Na web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada Su-
petra objavit ¢e se vrijeme odrZavanja pisanog
testa iz opéeg znanja, najmanje pet dana prije.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pisa-
nim testiranjem i intervjuom mogu pristupiti
samo kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja, smatrat ¢e se da
je povukao prijavu na natjecaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz ovog natjecaja, ne smatra se kandi-
datom prijavljenim na javni natjecaj i takvoj
osobi dostavlja se pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatra kan-
didatom prijavljenim na javni natjecaj. Protiv
obavijesti kandidat nema pravo podnosenja
pravnog lijeka.
Prijave na javni natjecaj podnose se u roku od
15 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama, osobno ili preporu¢enom postom, na
adresu: Grad Supetar, Vlacica 5, 21400 Supetar,
s obveznom naznakom: »Za natjecaj za prijam
u sluzbu referenta za uredsko poslovanje«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku. Nakon
raspisanog natje¢aja ne mora se izabrati i u
tom slucaju se donosi odluka o ponistenju.
Protiv odluke o poni$tenju natjecaja nije do-
pusteno podnosenje pravnih lijekova.

Grad Supetar

Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2181-11-02/11-24-1 od 28. V. 2024.
(3550)
Na temelju ¢lanka 20. Zakona o knjiznicama
i knjiznickoj djelatnosti (Narodne novine br.
17/19., 98/19., 114/22. 1 36/24.) i ¢lanka 16.
Statuta Narodne knjiznice Supetar (Sluzbeni
glasnik Grada Supetra br. 01/20.), gradona-
¢elnica Grada Supetra raspisuje
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NATJECA]

za imenovanje ravnatelja Narodne knjiz-
nice Supetar.

Za ravnatelja Narodne knjiznice Supetar moze
biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete:
— zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij ili s tim
izjednacen studij,

- polozZen stru¢ni ispit za zvanje knjiznicara,
- najmanje pet godina rada u knjiznici,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima.

Ravnatelja imenuje Gradsko vijece Grada
Supetra na mandat od Cetiri godine i moze
biti ponovno imenovan.

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti sljedece dokumente:

— Zivotopis,

- dokaz o stru¢noj spremi (diploma u izvor-
niku ili ovjerenom presliku),

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice),

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za zva-
nje knjiznicara (izvornik ili ovjerena preslika),
- dokaz o radu u knjiznici u najkracem
trajanju od 5 (pet) godina (preslik ugovora,
rjeSenja ili potvrde poslodavca),

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu (izvor-
nik ispisa elektroni¢kog zapisa o radnoprav-
nom statusu/e-radna knjiZica koja se vodi pri
Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje),
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne stariji od mjesec dana
od objave ovog natjecaja),

- prijedlog ¢etverogodisnjeg plana rada.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja dostavljaju se osobno ili postom
preporuceno u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Grad Supetar, Vlacica 5, 21400 Supetar, s
naznakom: »Natjecaj za imenovanje ravnatelja
Narodne knjiznice Supetar - ne otvarati«.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
i imaju prednost u odnosu na ostale osobe
samo pod jednakim uvjetima, moraju se u
prijavi pozvati na to pravo. Osoba koja se u
prijavi pozove na to pravo obvezna je priloziti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je uredeno to pravo.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17.198/19.)
duzna je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103.
navedenog zakona.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Izrazi koji se koriste u tekstu javnog natjecaja
i imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Prijavom na natjecaj kandidati su izricito sugla-
sni da Grad Supetar moze prikupljati, koristiti
i obradivati njihove podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka, a sukladno propisima
koji ureduju podrugje zastite podataka.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Grad Supetar pridrzava pravo ponistenja
javnog natjecaja.

Grad Supetar

Klasa: 112-02/24-01/08
Urbroj: 2181-11-03/1-24-1 od 28. V. 2024.
(3551)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.)
i ¢lanka 33. Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Supetra
(Sluzbeni glasnik br. 01/19., 15/20., 02/22.,
03/23., 14/23.109/24.), procelnik Jedinstve-
nog upravnog odjela Grada Supetra raspisuje

NATJECA]

za prijam u sluzbu

- referent - komunalno-pomorski redar
u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Su-
petra, Odsjek za komunalno redarstvo - 1
izvriitelj/ica na neodredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje
ili ¢etverogodi$nje strukovno srednjoskolsko
obrazovanje

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- poznavanje osnovnih programa i rada na
osobnom ra¢unalu

- polozen drzavni stru¢ni ispit

— poloZen vozacki ispit B-kategorije

— poloZen ispit o stru¢noj osposobljenosti za
pomorskog redara.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08., 61/11., 04/18. i
112./19.).

oglasne stranice
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Kandidat koji ima potrebno radno iskustvo
na odgovaraju¢im poslovima, a nema polo-
zen drzavni strucni ispit, moZe se primiti u
sluzbu i rasporediti na radno mjesto, pod
uvjetom da ispit polozi u roku godine dana
od prijma u sluzbu.

Kandidat koji nema zavrSen program ospo-
sobljavanja za pomorskog redara mora se
stru¢no osposobiti i poloziti ispit do polaganja
drzavnog stru¢nog ispita.

Prijavu na natje¢aj mogu podnijeti osobe
obaju spolova.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju pri-
loziti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne is-
kaznice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe)
— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima - elektroni¢ki zapis o radnoprav-
nom statusu (e-radna knjiZica)

- dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozacke dozvole)

- izvornik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni
postupak, ne starije od 30 dana

— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi

- pisana izjava ili drugi dokaz o znanju rada
na osobnom ra¢unalu

- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu (ako kandidat ima polozen drzavni
struéni ispit).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na
natjecaj podnositelj prijave koji se poziva na
pravo prednosti duzan je priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta kao i rjeSenje
0 priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu kojim se dokazuje postojanje
prava prednosti na koje se poziva. Prilikom
pozivanja na pravo prednosti kod prijma u
sluzbu prema posebnom zakonu kada pravo
prednosti ovisi o na¢inu prestanka radnog
odnosa kod posljednjeg poslodavca, potrebno
je dostaviti preslik dokaza o na¢inu prestanka
prethodnog radnog odnosa.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje



PETAK, 31. SVIBNJA 2024.

sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.
U Gradu Supetru nije osigurana zastupljenost
pripadnika nacionalnih manjina sukladno
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih
manjina.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja imenu-
je procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Supetra.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi
radnog mjesta, nacin obavljanja pisanog te-
stiranja iz opéeg znanja kandidata, objavit ce
se na sluzbenoj web-stranici Grada Supetra
www.gradsupetar.hr i na oglasnoj ploci, od-
mah nakon objave ovog natjecaja.
Na web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada Su-
petra objavit ¢e se vrijeme odrZavanja pisanog
testa iz opéeg znanja, najmanje pet dana prije.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pisa-
nim testiranjem i intervjuom mogu pristupiti
samo kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja, smatrat ¢e se da
je povukao prijavu na natjecaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz ovog natjecaja, ne smatra se kandi-
datom prijavljenim na javni natjecaj i takvoj
osobi dostavlja se pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatra kan-
didatom prijavljenim na javni natjecaj. Protiv
obavijesti kandidat nema pravo podnosenja
pravnog lijeka.
Prijave na javni natjecaj podnose se u roku
od 15 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama, osobno ili preporu¢enom postom,
na adresu: Grad Supetar, Vladica 5, 21400
Supetar, s obveznom naznakom: »Za natje-
¢aj za prijam u sluzbu referenta za uredsko
poslovanje«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku. Nakon
raspisanog natje¢aja ne mora se izabrati kan-
didata i u tom slu¢aju se donosi odluka o po-
ni$tenju. Protiv odluke o ponistenju natjecaja
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
Grad Supetar

(3553)
Na temelju odredbe ¢l. 30. Statuta Zavoda za
hitnu medicinu Primorsko-goranske Zupanije,
ausvezis odredbom ¢l. 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN br. 29/24), ravnateljica
Zavoda za hitnu medicinu PGZ, raspisuje

oglasne stranice

PONOVLJENI JAVNI
NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
1. doktor medicine specijalist/doktor me-
dicine - 10 izvriitelja, od cega:

- 3 izvrsitelja na neodredeno radno vrijeme
uz uvjet probnog rada od $est mjeseci — mje-
sto rada Primorsko-goranska Zupanija i to u
sjedistu Zavoda u Rijeci

- 3 izvrsitelja na neodredeno radno vrijeme
uz uvjet probnog rada od $est mjeseci — mje-
sto rada Primorsko-goranska Zupanija i to u
ispostavi Zavoda u Malom Losinju

- 2 izvréitelja na odredeno radno vrijeme
radi zamjene privremeno odsutnih radnika
- mjesto rada Primorsko-goranska zupanija
i to u sjedistu Zavoda u Rijeci

- 2 izvrsitelja na odredeno radno vrijeme
radi zamjene privremeno odsutnih radnika
- mjesto rada Primorsko-goranska Zupanija
i to u ispostavi Zavoda u Crikvenici.

Uvjeti:

- VSS - zavr$en medicinski fakultet (doktor
medicine)

- odobrenje za samostalan rad izdano od
Hrvatske lije¢ni¢ke komore (vazeca licenca)
— poznavanje rada na PC-ju

- vozacka dozvola B-kategorije.

2. prvostupnik sestrinstva/medicinska se-
stra/medicinski tehnicar - 25 izvrsitelja,
od Cega:

- 2 izvrsitelja na odredeno radno vrijeme
radi zamjene privremeno odsutnog radnika-
mjesto rada Primorsko-goranska Zupanija i
to u sjedistu Zavoda u Rijeci

- 13 izvrsitelja na neodredeno radno vrijeme
uz uvjet probnog rada od tri mjeseca za VSS
odnosno dva mjeseca za SSS — mjesto rada
Primorsko-goranska Zupanija i to u sjedi$tu
Zavoda u Rijeci

- 10 izvrsitelja na neodredeno radno vrijeme
uz uvjet probnog rada od tri mjeseca za VSS
odnosno dva mjeseca za SSS — mjesto rada
Primorsko-goranska Zupanija i to u ispostavi
Zavoda u Opatiji.

Uvjeti:

- SSS - zavrena srednja medicinska $kola/
VSS - zavrsen stru¢ni studij sestrinstva (stru-
ni prvostupnik sestrinstva/viSa medicinska
sestra/medicinski tehnicar)

- odobrenje za samostalni rad izdano od Hr-
vatske komore medicinskih sestara (vaZecéa
licenca)

- poznavanje rada na PC-ju

- vozacka dozvola B-kategorije.

3. vozac - 1 izvrsitelj na odredeno radno
vrijeme radi zamjene privremeno odsutnog
radnika — mjesto rada Primorsko-goranska
zupanija i to u sjedi$tu Zavoda u Rijeci.
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Upvijeti:
— SSS - srednjoskolsko obrazovanje promet-
nog usmjerenja
- vozacka dozvola C-kategorije
- radno iskustvo: jedna godina na poslovima
vozaca C kategorije.
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tjecaja) dostupan je na sluzbenoj internetskoj
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske Zupanije (www.zzhm-pgz.hr)
i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 15 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjecaj s obveznim prilozima podnose
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske Zupanije, Rijeka, Franje
Candeka 6/A s naznakom »Natjeéaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem sluzbene
adrese elektronicke poste Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr. Obavijest o rezultatima natje-
¢aja objavit ¢e se na internetskim stranicama
Zavoda za hitnu medicinu PGZ te kandidati/
kandidatkinje nece biti pojedina¢no pisano
obavjestavani o izboru.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

(3554)
Na temelju odredbe ¢l. 30. Statuta Zavoda za
hitnu medicinu Primorsko-goranske zupanije,
ausvezi s odredbom ¢l. 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN br. 29/24), ravnateljica
Zavoda za hitnu medicinu PGZ, raspisuje

PONOVLJENI JAVNI
NATJECA]J

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno
odsutnih radnika za radna mjesta:

1. medicinska sestra/medicinski tehnicar/
zdravstveni radnik u sanitetskom prijevozu
- 2 izvrsitelja, od cega:

— 1 izvrsitelj - mjesto rada Primorsko-goran-
ska Zupanija i to u ispostavi Zavoda u Cresu
- 1 izvrsitelj — mjesto rada Primorsko-go-
ranska Zupanija i to u ispostavi Zavoda u
Malom Losinju.

Uvijeti:

- SSS - zavr$ena srednja medicinska $kola/
SSS zdravstvenog usmjerenja

- odobrenje za samostalni rad izdano od
nadlezne komore (vazeca licenca)

- poznavanje rada na PC-ju

- vozacka dozvola B-kategorije.
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2. voza¢ u sanitetskom prijevozu - 1 izvrsi-
telj, mjesto rada Primorsko-goranska Zupanija
i to u sjedistu Zavoda u Rijeci.
Uvjeti:
- SSS - srednjoskolsko obrazovanje promet-
nog usmjerenja
- vozacka dozvola C-kategorije
- radno iskustvo: jedna godina na poslovima
vozaca C kategorije.
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tjecaja) dostupan je na sluzbenoj internetskoj
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske zupanije (www.zzhm-pgz.hr)
i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 15 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjecaj s obveznim prilozima podnose
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske zupanije, Rijeka, Franje
Candeka 6/A s naznakom »Natjecaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem sluzbene
adrese elektronicke poste Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr. Obavijest o rezultatima natje-
¢aja objavit e se na internetskim stranicama
Zavoda za hitnu medicinu PGZ, te kandidati/
kandidatkinje neée biti pojedina¢no pisano
obavje$tavani o izboru.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

(3558)
Upravno vijece ustanove Centar sporta i
rekreacije Op¢ine Veliki Grdevac, na teme-
lju ¢lanka 41. Zakona o ustanovama (NN br.
76/93, 29/97, 47199, 35/08, 127/19, 151/22),
¢lanka 4. Statuta Centra sporta i rekreacije Op-
¢ine Veliki Grdevac (Sluzbeni glasnik Op¢ine
Veliki Grdevac br. 2/22) i prethodne suglasno-
sti Op¢inskog vije¢a Opéine Veliki Grdevac
na Odluku o raspisivanju javnog natjecaja za
ravnatelja Ustanove Centar sporta i rekreacije
Op¢ine Veliki Grdevac (Sluzbeni glasnik Op-
¢ine Veliki Grdevac br. 2/24), Upravno vijece
ustanove Centar sporta i rekreacije Opcine
Veliki Grdevac raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za izbor ravnatelja/ravnateljice ustanove
Centar sporta i rekreacije Op¢ine Veliki
Grdevac.

Za ravnatelja/ravnateljicu Ustanove moze biti
imenovana osoba:

- koja je zavrsila preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij, ¢ijim zavrset-
kom se stje¢e najmanje 300 ECTS bodova, a
osoba je stekla akademski naziv magistar, kao
i osoba koja je stekla visoku stru¢nu spremu
sukladno propisima koji su bili na snazi prije

stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj dje-
latnosti i visokom obrazovanju (NN br. 123/03,
198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09,
63/11,94/13,139/13, 101/14, 60/15, 131/17),
bilo koje struke i ima minimalno jednu godinu
radnog iskustva na sli¢nim poslovima.

Uz prijavu natjecaj treba priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (diplomu ili ovje-
ren preslik)

— domovnicu ili ovjeren preslik

- dokaz o radnom stazu (potvrda HZMO-e
ili e-zapis)

- uvjerenje nadleznog suda ili iz sustava
e-gradani da se ne vodi kazneni postupak,
ne starije od 15 dana od podnosenja prijave
na natjecaj

- program rada ustanove za mandatno raz-
doblje.

Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na mandat
od Cetiri godine.

Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duZan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja, kao i rjesenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21) duzni su dostaviti sve dokaze iz ¢lanka
103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
objavljeni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su, da
bi ostvarili pravo prednosti pri zapogljavanju
pod jednakim uvjetima, pozvati se na nave-
deno pravo i dostaviti sve dokaze propisane
¢lankom 9. navedenog Zakona.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz

oglasne stranice
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javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
S kandidatima prijavljenim na javni natjecaj
koji ispunjavaju uvjete provest ¢e se intervju
radi predstavljanja Programa rada.
Prijave s prilozima dostavljaju se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama, na adresu: Centar sporta i rekreacije
Op¢ine Veliki Grdevac, Trg Mate Lovraka 3,
43270 Veliki Grdevac, s obveznom nazna-
kom: »Natje¢aj za ravnatelja/ravnateljicu - ne
otvaratic.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pisa-
no obavijesteni najkasnije u roku od 45 dana
od isteka roka za podnoSenje prijava.
Centar sporta i rekreacije
Op¢ine Veliki Grdevac

Urbroj: 01- 374/24 od 29. V. 2024.  (3560)
Na temelju ¢lanka 24. Statuta Centra za pru-
zZanje usluga u zajednici Zemunik, ¢lanka 16.
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi (NN br. 61/18, 3/19,60/22), clanka 23.
stavka 24. Pravilnika o mjerilima za pruzanje
socijalnih usluga (NN br. 110/2022) i dobivene
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike, klasa: 100-
01/23-02/145; urbroj: 524-08-01-02/3-24-5 od
24. svibnja 2024.god. raspisuje

JAVNI NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
- ekonom/referent (m/z) - 1 izvr$itelj na
neodredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti: Zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje,
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju-
¢im poslovima nabave sukladno Pravilniku o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutar-
njem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta
od 17. svibnja 2024.god., poznavanje rada na
racunalu i da ne postoji zapreka iz ¢l. 261.
Zakona o socijalnoj skrbi.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osob-
ne podatke podnositelja: ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona/mobitela, elektro-
ni¢ku adresu. Prijava mora biti potpisana.
Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
duzni priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
— preslik domovnice

- za mirovinsko osiguranje o evidentiranom
radnom stazu (elektronicki ispis)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
Prilozena dokumentacija dostavlja se u pre-
sliku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabra-
nog kandidata da je nakon izbora dostavi u
izvorniku ili ovjerenom presliku.



PETAK, 31. SVIBNJA 2024.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
Zava sve podatke i priloge navedene u natje-
¢aju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjeCaja, ne smatra se kandidatom u
postupku natjecaja i prijava se nece razmatrati.
Dostavljena dokumentacija nece se vracati.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zaposljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zapogljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17 i 98/19), uz
prijavu na javni natjecaj duZzan je osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 102.stavkom
1., a sukladno uvjetima ¢l. 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https:branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/ING/12%20Prosinac/
Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanja.pdf).

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposlja-
vanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21) da dostave dokaze iz ¢lanka 49. st.1.
navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju.

Centar za pruZzanje usluga u zajednici Zemu-
nik ¢e prikupljene osobne podatke kandidata
koristiti i obradivati isklju¢ivo u svrhu pro-
vodenja javnog natjecaja za zapo$ljavanje,
sukladno Opc¢oj uredbi o zastiti podataka
(EU2016/679.) i Zakonu o povredi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18.), te
ih ¢uvati u zakonskom roku.

Sa svim kandidatima obavit ¢e se razgovori.
Podnosenjem prijave smatra se da je kandidat
dao privolu za obradu osobnih podataka u
svrhu zaposljavanja, a u skladu s odredbama
Opce uredbe o zastiti osobnih podataka.
Na natjecaj se mogu prijaviti ravnopravno
osobe obaju spolova.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natjecaja mogu se predati osobno ili
dostaviti postom na adresu: Centar za pru-
zanje usluga u zajednici Zemunik, Ulica I,
broj 53, 23222 Zemunik Donji, s naznakom:
»Natjecaj za zapo$ljavanje za radno mjesto
ekonom/referent«.

oglasne stranice

Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Centar pridrzava pravo poni$tenja natjecaja,
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Centar za pruZanje usluga
u zajednici Zemunik

Klasa: 112-01/24-02/1
Urbroj: 2196-111-01-01-24-1 od 31. V. 2024.
(3562)
Na temelju ¢lanka 259. stavka 1. Zakona o
socijalnoj skrbi (NN br.18/22, 46/22, 119/22,
71/23 i 156/23), ¢lanka 24. Temeljnog ko-
lektivnog ugovora za zaposlenike u javnim
sluzbama (NN br. 29/24), ¢lanka 23. Statuta
Centra za rehabilitaciju »Mala Terezijac, pret-
hodne suglasnosti Ministarstva rada, miro-
vinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
i Odluke o utvrdenom broju pripravnika koji
se mogu zaposliti u 2024. godini (klasa: 132-
03/24-01/01; urbroj: 524-08-01-02/1-24-2),
ravnateljica Centra za rehabilitaciju »Mala
Terezija« raspisuje

JAVNI NATJECA]

za radna mjesta

1. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
3 (fizioterapeut) — 1 izvrSitelj na neodrede-
no puno radno vrijeme uz probni rad od tri
mjeseca.

Uvjeti za prijam u radni odnos: zavr$en stu-
dij za zanimanje prvostupnik fizioterapeut i
odobrenje za rad nadlezne komore, poloZeni
stru¢ni ispit, nepostojanje zapreka iz ¢lanka
261. stavka. 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23).

2. njegovatelj — 3 izvrsitelja na neodredeno
puno radno vrijeme uz probni rad od jednog
mjeseca.

Uvjeti za prijam u radni odnos: zavr$ena os-
novna $kola i te¢aj njegovatelj/ice, nepostoja-
nje zapreka iz ¢lanka 261. stavka. 1. Zakona o
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22
i71/23)

3. strucni radnik u sustavu socijalne zastite
2 (edukacijski rehabilitator — pripravnik) -
1 izvréitelj na odredeno (12 mjeseci) puno
radno vrijeme

Uvjeti za prijam u radni odnos: zavr§en
preddiplomski i diplomski sveucili$ni stu-
dij edukacijske rehabilitacije ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilini studij
edukacijske rehabilitacije u Republici Hrvat-
skoj ili priznata inozemna stru¢na kvalifikacija
za obavljanje regulirane profesije — edukacijski
rehabilitator u skladu s propisima kojima se
regulira edukacijsko-rehabilitacijska djelatno-
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sti, nezaposlena osoba koja nema vise od 6
mjeseci staza osiguranja u traZenoj obrazovnoj
razini prijavljena u evidenciju nezaposlenih
osoba, nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261.
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br.
18/22, 46/22, 119/22 1 71/23)

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
potrebno je priloziti sljedece:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili preslik osobne iskaznice)

— dokaz o stru¢noj spremi

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne stariju
od 30 dana)

- potvrda o radnom stazu Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (ne starija od 30
dana),

te posebnu dodatnu dokumentaciju.

Za radno mjesto stru¢ni radnik u sustavu
socijalne zastite 3:

— dokument o poloZzenom stru¢nom ispitu
- odobrenje za rad nadlezne komore.

Za radno mjesto stru¢ni radnik u sustavu
socijalne zastite 2:

- potvrda Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
o evidenciji nezaposlenosti (ne starija od 30
dana).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije donosenje odluke o izboru kandidat ¢e
predociti izvornik.

U vlastoru¢no potpisanoj prijavi na javni
natje¢aj navode se osobni podaci kandidata
(ime i prezime, adresa prebivaliSta/boravista,
kontakt podaci: broj telefona/mobitela i adresa
e-poste, radno mjesto za koje se natjece).
Napomena: Dokaz da kod pojedinog kandi-
data ne postoje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi, pribavit ¢e poslodavac po
sluzbenoj duznosti.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17).
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, te sve ostale dokaze kojima
dokazuju prednost pri zapogljavanju prema
posebnom zakonu i imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz
prijavu na natjedaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona



STRANICA 18 - BROJ 65

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihove obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pra-
vo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 49. st. 1. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19.) duzni su, uz navedene dokaze, dosta-
viti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog
prava, izjavu da do sada nisu koristili pra-
vo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rjesenje/obavijest o prestanku radnog
odnosa, sporazum i drugo).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzni su, uz navedene dokaze,
dostaviti rjesenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invalidite-
tu, na temelju koje se osoba moze upisati u
ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rjesenje/obavijest o prestanku radnog
odnosa, sporazum i drugo).

Podnos$enjem prijave na natjecaj kandida-
ti daju suglasnost Centru za rehabilitaciju
Mala Terezija da kao voditelj zbirke osob-
nih podataka moze prikupljati, koristiti se,
objavljivati i dalje obradivati njihove osobne
podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.
Osobe koje ne podnesu potpunu (urednu) i
pravodobnu prijavu ili ne ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Kandidati pod to¢kom 1. i 2. koji ispunjavaju
sve propisane uvjete iz javnog natjecaja i Cije
su prijave potpune i pravovremene, pristupit
¢e pismenom testiranju provjere znanjaiin-
tervjuu. Konacni izbor kandidata obavlja se
na temelju razgovora (intervjua). Kandidati
¢e o mjestu i vremenu odrzavanja testiranja
kao i pravnim i drugim izvorima iz kojih ¢e
se testiranje provesti biti obavijesteni putem
web-stranice poslodavca.
Do donosenja odluke o odabiru kandidata,
poslodavac zadrzava pravo u potpunosti ili
djelomi¢no ponistiti natjecaj.
Prijave na natjec¢aj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama i
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, isklju¢ivo
putem poste na adresu: Centar za rehabilita-
ciju »Mala Terezija«, Vladimira Gortana 16,
32100 Vinkovci, s naznakom: »Natjecaj za
radno mjesto ___ (naznaka radnog mjesta)
- ne otvaraj«.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku putem web-stranice
https://czr-malaterezija.hr.
Centar za rehabilitaciju
»Mala Terezija«, Vinkovci

Klasa: 112-01/24-01/08
Urbroj: 251-541-03/2-24-10d 28. V. 2024.
(3563)
Na temelju ¢lanka 24. temeljnog Kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u jav-
nim sluzbama (Narodne novine broj 56/2022,
127/2022, 58/2023, 128/2023) i odluke rav-
nateljice objavljuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
na radno mjesto

1. ATK strojar u Odjelu za tehnicke poslove
na lokaciji Hrvatski Leskovac — 1 izvrsitelj
2. strojarski tehnicar odrzavanja strojeva
i opreme u Odjelu za tehnicke poslove na
lokaciji Hrvatski Leskovac - 1 izvrsitelj

3. srednji zdravstveni djelatnik u Odsjeku za
uzimanje krvi i transport na lokaciji Petrova
3 - 5 izvrsitelja

4. lije¢nik u Odsjeku za uzimanje krvi i
transport na lokaciji Petrova 3 - 4 izvrsitelja.

oglasne stranice

PETAK, 31. SVIBNJA 2024.

Uvjeti:

- osim opc¢ih uvjeta za zasnivanje radnog
odnos,a kandidati moraju ispunjavati i ove
uvjete:

« za radno mjesto pod 1.

— SSS/IV tehnicki smjer

- radno iskustvo od 12 mjeseci

— osnovno znanje engleskog jezika

— rukovanje parnim kotlovima za proizvodnju
pare, rukovanje rashladnim i zra¢nim kompre-
sorskim postrojenjem, rukovanje sustavom za
Klimatizaciju, ventilaciju i grijanje te pripremu
tople vode, obilazak pogona radi kontrole
ispravnosti instalacija, grijacih i rashladnih
tijela, filtera za filtraciju plinova uz redovitu
evidenciju parametara

— polozen ispit za strojara parnih kotlova s
automatskom komandom

— poloZen ispit za strojara kompresorskih
stanica.

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:

— Zivotopis

— preslik svjedodzbe

— preslik potvrde o stazu od mirovinskog
osiguranja

— preslik domovnice

— preslik uvjerenja o polozenom ispitu za
strojara parnih kotlova s automatskom ko-
mandom

— preslik uvjerenja o poloZenom ispitu za
strojara kompresorskih stanica

- dokaz o znanju engleskog jezika (izjava
ili potvrda)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

« za radno mjesto pod 2.

— SSS/IV strojarski tehnicar

- radno iskustvo od 12 mjeseci

- znanje rada na osobnom ra¢unalu

- znanje engleskog jezika.

Uz prijavu kandidati su duzni prilozZiti:

— Zivotopis

— preslik svjedodzbe

— preslik potvrde o stazu od mirovinskog
osiguranja

— preslik domovnice

- dokaz o znanju rada na rac¢unalu (izjava
ili potvrda)

- dokaz o znanju engleskog jezika (izjava
ili potvrda)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

« za radno mjesto pod 3.

— SSS zdravstveni tehnicar-laboratorijskog
smjera, SSS medicinski tehni¢ar/medicinska
sestra opceg smjera
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- polozen stru¢ni ispit

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo od 12 mjeseci.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

— preslik svjedodzbe

— preslik potvrde o stazu od mirovinskog
osiguranja

— preslik stru¢nog ispita

— preslik domovnice

— preslik odobrenja za samostalan rad

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

« za radno mjesto pod 4.

- VSS medicinski fakultet

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo: pet mjeseci

- znanje rada na osobnom racunalu.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

- preslik diplome

— preslik odobrenja za samostalan rad

— preslik potvrde o stazu od mirovinskog
osiguranja

— preslik domovnice

- dokaz o znanju rada na ra¢unalu (izjava
ili potvrda)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

Radni odnos pod 1 zasniva se na odredeno
vrijeme od $est mjeseci uz probni rok od dva
mjeseca, radi upraznjenog radnog mjesta, uz
moguénost produZenja ugovora.

Radni odnos pod 2 zasniva se na odredeno
vrijeme Sest mjeseci uz probni rok od dva
mjeseca, radi upraznjenog radnog mjesta, uz
moguénost produZenja ugovora.

Radni odnos pod 3 zasniva se na odredeno
vrijeme od 12 mjeseci uz probni rok od dva
mjeseca, radi upraznjenih radnih mjesta, uz
moguénost produZenja ugovora.

Radni odnos pod 4 zasniva se na odredeno
vrijeme od 12 mjeseci uz probni rok od $est
mjeseci, radi upraznjenih radnih mjesta, uz
moguénost produZenja ugovora.

Na natjecaj se mogu pod jednakim uvjetima
javiti osobe obaju spolova.

Prijave s dokazima za radno mjesto pod 1,
2,314 o ispunjavanju trazenih uvjeta tre-
ba dostaviti u zatvorenoj omotnici u roku
od 10 dana od objave natjecaja na adresu
Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu,
Zagreb Petrova 3, s naznakom »Prijava na
natjecaj — naziv radnog mjesta.

Za kandidate koji ne posjeduju relevantan
dokaz o poznavanju rada na racunalu izvrsit

oglasne stranice

¢e se provjera znanja. Za kandidate prijav-
ljene na natjedaj koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja, ako to ocjeni opravdanim,
poslodavac moze provesti prethodnu provjeru
znanja i vjestina, sposobnosti te ste¢enog
radnog iskustva bitnih za obavljanje radnog
mjesta na koje se kandidat prijavio, putem
pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat
ne pristupi prethodnoj provjeri, smatrat ce se
da je povukao prijavu na natjecaj.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
§ljavanju po posebnom Zakonu duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve posebnim propisima odredene
dokumente.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje is-
punjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na provjeri
znanja, pa izbor nije bio mogug, ravnateljica ¢e
obustaviti postupak po ovom natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
ili nepravovremene prijave na natjecaj, ne
smatraju se kandidatima u postupku.
0 izboru kandidati ¢e biti obavjesteni najka-
snije u roku od 15 dana ra¢unajuéi od dana
donosenja odluke o izboru.
Hrvatski zavod za
transfuzijsku medicinu

Klasa: 112-01/24-01/08

Urbroj: 2158-94-02-24-03 od 29. V. 2024.
(3564)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osije-

ku, Fakultet agrobiotehnickih znanosti Osijek

raspisuje

NATJECAJ

za izbor

1. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto IV. vrste - ¢ista¢/spremac u TajniStvu
Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek,
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu

2. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto IV. vrste - ¢ista¢/spremac u TajniStvu
Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek,
na odredeno vrijeme, u punom radnom vre-
menu do povratka privremeno nenazoc¢ne
zaposlenice s bolovanja.

Svi kandidati na natje¢aj moraju ispunjavati
op¢e uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22.164/23.).

Kandidati na natje¢aj pod to¢kom 1. i 2. mo-
raju ispunjavati i sljededi uvjet:

- zavr$eno osnovno obrazovanje.

Uz prijavu na natjecaj kandidat pod tockom
1.12. obvezan je priloziti:
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- potpisanu prijavu, Zivotopis, izvornik ili
ovjeren preslik svjedodzbe o zavr§enom
osnovnom obrazovanju, preslik identifika-
cijske isprave, popunjen i potpisan obrazac
privole za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka u svrhu provedbe natjecaja.

Na mreZznoj stranici Sveucili$ta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Fakulteta agrobio-
tehnickih znanosti Osijek https://www.fazos.
unios.hr/fakultet/otvoreni-natjecaji naveden je
opis poslova za radno mjesto spremac/¢istac.
Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
prijaviti osobe obaju spolova. Kandidatom
prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo
osoba koja podnese pravovremenu i potpu-
nu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju i koja je vlastoru¢no potpisana od
kandidata koji je podnio prijavu na natjecaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Svi kandidati na natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete natje¢aja moraju pristupiti
pisanom testiranju i/ili razgovoru, a 0 mjestu
ivremenu odrzavanja pisanog testiranja i/ili
razgovora bit ¢e obavijeSteni putem mreznih
stranica Fakulteta i elektronickom postom.
Za kandidate koji ne pristupe testiranju i/ili
razgovoru po pozivu za testiranje smatrat ce
se da su povukli prijavu na natjecaj i nece se
smatrati kandidatom na natjecaj.

Kandidati koji na temelju posebnih propisa
— Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), ¢lanka
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rada (NN br. 84/21.) i ¢lanak 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92.,57/92.,77/92., 27/93., 58/93.,
2/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82/01., 103/03.,
148/13.198/19.), ¢lanak 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18.
i32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri za-
posljavanju, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju
prednost pri zaposljavanju u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17.,98/19.184/21.) i Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21.) popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
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znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14.,
39/18. i 32/20.), u prijavi na natjecaj duzni
su se pozvati se na to pravo te priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
dokaz o invaliditetu.
Svi kandidati na natjecaj bit ¢e obavijesteni
o rezultatima natjecaja najkasnije u roku od
15 dana od njegova dovrsetka.
Svaki kandidat prijavom na natjecaj daje pri-
volu da se svi njegovi osobni podaci sadrza-
ni u natjec¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i
obraduju u svrhu provedbe natje¢aja u skla-
du s propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka posebno Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Svaki kandidat na natjecaj obve-
zan je priloziti potpisan i popunjen obrazac
privole koji je objavljen na mreznim strani-
cama Fakulteta agrobiotehnickih znanosti
Osijek https://www.fazos.unios.hr/fakultet/
otvoreni-natjecaji. Bez uredno popunjenog
i potpisanog obrasca privole uz prijavu na
natjecaj, prijava ¢e se smatrati nepotpunom
i odbacit ¢e se.
Kandidati na natjecaj prijave s prilozima o
ispunjavanju uvjeta natjecaja dostavljaju u
pisanom obliku u jednom primjerku u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama.
Prijave se podnose na adresu: Sveuciliste Josi-
pa Jurja Strossmayera u Osijeku, Fakultet agro-
biotehnickih znanosti Osijek, Ulica Vladimira
Preloga 1, PP. 310, 31000 Osijek, s naznakom:
»Prijava na natje¢aj pod tockom ___ «.
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Fakultet
agrobiotehnickih znanosti Osijek

Urbroj: 2248/24 od 29. V. 2024. (3565)
Dom za starije osobe Dubrava — Zagreb, Mi-
lovana Gavazzija 26, raspisuje

JAVNI NATJECA]

za radno mjesto

- medicinska sestra - tehnicar/primalja -
6 izvrsitelja/ica na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad od dva ili tri mjeseca.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stra-
nici Doma za starije osobe Dubrava — Zagreb

(https://dom-dubrava.hr) — Zakonski okvir.
Natjecaji za radna mjesta.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natjecaja podnose se Domu
za starije osobe Dubrava - Zagreb, Milova-
na Gavazzija 26, 10040 Zagreb, u zatvorenoj
omotnici, s naznakom: »Natjecaj za posao,
ne otvarati« ili na e-adresu: dom-dubrava@
dom-dubrava.hr u roku od 14 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavije-
$teni u zakonskom roku putem web-stranice
Doma za starije osobe Dubrava — Zagreb.
Dom za starije osobe
Dubrava - Zagreb

Klasa: VUP-000-05/24-01/61
Urbroj: 2198-409-01-04-24-4 od 17. V. 2024.
(3567)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministar-
stva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike od 30. 4. 2024. godine (kl:
100-01/24-02/305, urbr. 524-08-01-02/3-24-
1), na temelju ¢l. 4. st. 1.1st. 2., ¢l. 7., ¢L. 8,
¢l 10, ¢l 11, ¢l. 14. st. 1, st. 2., st. 3., st. 4.,
st. 5.1 st. 6., ¢l. 15. Zakona o radu (NN br.
93/14; 127/17; 98/19, 151/22; 46/23, 64/23),
na temelju ¢l. 23. Statuta Centra za pruZanje
usluga u zajednici Zadar, koji je na snazi od
22. kolovoza 2023. godine, ¢lanka 16. i 17.
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi (NN br. 61/18, 3/19), ¢lanka 21. st. 2.
t. 7. Pravilnika o mjerilima za pruZanje so-
cijalnih usluga (NN br. 110/22) od 23. rujna
2022. godine, ravnateljica Liana Brki¢, univ.
spec. act. soc., raspisuje

JAVNI NATJECAJ

- odgojitelj/ica (m/z) - 1 izvrsitelja/ice na
neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti za obavljanje poslova:

- zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavrSen studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu ulitelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj ili mu je

- za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

oglasne stranice

PETAK, 31. SVIBNJA 2024.

- za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija

- radno iskustvo — godina dana u struci

— da ne postoji zapreka iz ¢l. 261. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/2022, 119/22, 71/23)
— probni rad Sest mjeseci.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi i polozenom stru¢-
nom ispitu

- domovnica (preslika)

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

— elektronicki zapis o radnom stazu

— uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
(ne starije od mjesec dana).

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzni su
priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zapoSljavanju, osoba iz ¢l. 48. st. 1. - 2. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duzan je uz prijavu na natjecaj priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja, te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zaposljavanju priloziti
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) uz prijavu na natje¢aj duzni su,
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pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom na temelju koje se osoba moze
upisati u oevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju iz ¢l. 48. f. Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
br. 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) uz ostale dokaze o ispunjavanju traze-
nih uvjeta duzni su priloziti i odgovarajuce
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao
rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom, podno-
se se u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni
natjecaj«, na e-adresu: liana.brkic@socskrb.
hr. Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
daju suglasnost Centru za pruzanje usluga u
zajednici Zadar da kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje
obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.
O nacinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih e se testiranje provesti, kao i o vremenu
istog, kandidati ¢e biti obavijesteni putem
mrezne stranice Centra za pruzanje usluga
u zajednici Zadar.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni putem mrezne stranice Centra za
pruzanje usluga u zajednici Zadar.

Centar za pruZanje usluga

u zajednici Zadar

(3568)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN broj 56/22), ¢lanka 40. Statuta
Doma za starije osobe Tre$njevka Zagreb te
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji po-
slova, v. d. ravnateljice Doma za starije osobe
Tresnjevka Zagreb, Trg Slavoljuba Penkale 1,
raspisuje

oglasne stranice

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na radno mjesto:
1. medicinska sestra/tehnicar - 6 izvrsite-
lja/ica (m/z) na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme
2. njegovatelj/ica - 7 izvrsitelja/ica (m/Z)
na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme
3. pomoc¢ni radnik/ica u kuhinji - 1 izvrsi-
telj/ica (m/z) na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme
4. skladistar/ka — 1 izvrsitelj/ica (m/z) na
neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Doma za starije osobe Tresnjevka Zagreb, Trg
Slavoljuba Penkale 1 (www.dom-tresnjevka.
hr) - natjecaji. Na natjecaj se mogu javiti
osobe obaju spolova.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natje¢aja podnose se Domu za
starije osobe Tre$njevka Zagreb, Trg Slavoljuba
Penkale 1, s naznakom: »Javni natjecaj za
zaposljavanje s navodenjem radnog mjesta
za koje se kandidat prijavljuje - ne otvaraj«
ili putem e-adrese na: vedrana.bilic@dom-
tresnjevka.hr.
Rok za podnos$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni putem web-stranice Doma Tre$njevka
Zagreb (www.dom-tresnjevka.hr) a sukladno
¢l. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu na pristup
informacijama (NN broj 25/13, 85/15, 69/22).
Dom za starije osobe
Tres$njevka Zagreb

Klasa: 100-01/24-01/2

Urbroj: 251-58-10207-24 od 29. V. 2024.
(3569)

Sveuciliste u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-

maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a,

raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu 1. vrste

- savjetnik na odredeno vrijeme, uz uvjet
probnog rada od dva mjeseca, u punom rad-
nom vremenu u Odjelu za ra¢unovodstvo i
financije u sredi$njoj sluzbi na PMF-u, Sluzbi
dekanata - 1 izvrsitelj

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja dostavljaju se iskljucivo putem
mrezne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=bd49e4c0-dc47-
4b4e-b7c0-3b181418d391.
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Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
8 dana od objavljivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveudiliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Broj: 7-Su-277/2024-3; 7-Su-81/2024-5 od
28. V. 2024. (3573)
Visoki trgovacki sud Republike Hrvatske na
temelju ¢lanaka 56. 1 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/23)
i ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19),
uz prethodna odobrenja Ministarstva pravo-
suda i uprave, klasa: 119-03/24-04/33, urbroj:
514-08-03-04/03-24-14 od 25. ozujka 2024.,
klasa 119-03/24-04/33, urbroj: 514-08-03-
04/04-24-19 od 24. travnja 2024., klasa: 119-
03/24-04/33, urbroj: 514-08-03-04702-24-20
od 7. svibnja 2024., raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme

1. sudski savjetnik u Visokom trgovackom
sudu RH - 2 izvrsitelja/ice.

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjj ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij prava

- polozen pravosudni ispit.

2. referent u Odjelu za materijalno-financij-
sko poslovanje — 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema ekonomske struke ili
zavr$ena gimnazija ili druga Cetverogodisnja
isti ili u pretezitom dijelu jednak nastavnom
planu i programu $kola u kojima se obrazuju
kadrovi za propisane struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit propisane razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, propisane odredbom ¢lanka 52. Za-
kona o drzavnim sluzbenicima, a ne mogu
biti primljene osobe za ¢iji prijam postoje
zapreke iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.
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Osoba se prima u drzavnu sluzbu uz obvezni
probni rad od 3 mjeseca.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
Na javni natjecaj za radna mjesta pod rednim
brojem 2. mogu se prijaviti i kandidati koji
nemaju polozen drzavni strucni ispit odnosno
drzavni ispit odgovarajuce razine, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita sukladno ¢lanku 56.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja/ice prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mo-
bitela i po mogu¢nosti e-adresa), naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putov-
nice ili domovnice)

3. dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazova-
nja (preslik diplome/svjedodzbe o stecenoj
stru¢noj spremi koja je uvjet za radno mjesto
na koje se prijavljuje)

4. uvjerenje o polozenom pravosudnom ispi-
tu - za radno mjesto pod rednim brojem 1.
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima:
a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora
sadrzavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, pocetku i prestanku osiguranja, rad-
nom vrement, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi i trajanju staza osiguranja i

b) ugovor o radu, ugovor o djelu, rjeSenje o
rasporedu iz kojih je vidljivo radno iskustvo
potrebno za radno mjesto na koje se prijav-
ljuju ili potvrdu poslodavca o radnom isku-
stvu na odgovarajuc¢im poslovima koje mora
sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao/la, u
kojoj stru¢noj spremi i razdoblje u kojem je
kandidat/kinja obavljao/la navedene poslove
— za radno mjesto pod rednim brojem 2.,

6. uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu
ako je kandidat/kinja polozio/la drzavni ispit
(za radno mjesto pod rednim brojem 2.) i
7. rje$enje ili potvrdu o priznatom statusu -
dokaz prava prednosti pri zaposljavanju, ako
se kandidat na njega poziva.

ZatraZene isprave se prilazu u neovjerenom
presliku, a prije izbora kandidat ¢e predoiti
izvornike.

Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave
u Narodnim novinama.

Prijave se podnose neposredno ili preporu-
¢eno postom na adresu: Visoki trgovacki sud
Republike Hrvatske, Ured predsjednika suda,
Savska cesta 62, 10000 Zagreb, s naznakom:

»Prijava na javni natjecaj za radno mjesto
__ (naziv radnog mjesta)«.

Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natje¢aja, ne smatra se kan-
didatom/kinjom u postupku javnog natjecaja,
o ¢emu Ce se dostaviti pisana obavijest elek-
tronickom postom.

Kandidat/kinja koji/a ima pravo prednosti
pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo, odnosno priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a moZze ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17,98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f. Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10, 93/11), duzan/na je u prijavi na
javni natjecaj pozvati se na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni
natjecaj, duzan/na je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zasposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom duzan/na
je uz prijavu na javni natjecaj osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

oglasne stranice
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/na
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjernom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisija za provedbu javnog natjecaja koju
imenuje predsjednik Suda utvrditi ¢e listu
kandidata prijavljenih na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
¢aj, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune te
kandidate s te liste uputiti na testiranje koje
se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i
vjestina kandidata bitnih za obavljanje po-
slova radnog mjesta i razgovora Komisije s
kandidatima.

Kandidati koji ne budu ispunjavali formalne
uvjete iz javnog natjecaja nece se smatrati
kandidatima prijavljenim na javni natjecaj
o ¢emu Ce biti pisano obavijesteni.

Ako kandidat ne pristupi testiranju smatrat
¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj i
vi$e se nece smatrati kandidatom prijavljenim
na javni natjeca;j.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja, objavit ¢e se na
mreznoj stranici Visokog trgovackog suda Re-
publike Hrvatske (https://sudovi.hr/hr/vtsrh).
Nacin testiranja te vrijeme i mjesto odrzavanja
testiranja bit ¢e objavljeni na mreZnoj stranici
Visokog trgovackog suda Republike Hrvatske
(https://sudovi.hr/hr/vtsrh), najmanje 5 dana
prije dana odredenog za testiranje.

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na
testiranju, predsjednik Visokog trgovackog
suda Republike Hrvatske ¢e obustaviti po-
stupak po ovom javnom natjecaju.

Javni natjecaj bit ¢e objavljen u Narodnim
novinama, na mreznoj stranici Ministarstva
pravosuda i uprave (https://mpu.gov.hr),
mreZnoj stranici Visokog trgovackog suda
Republike Hrvatske (https://sudovi.hr/hr/
vtsrh) te ¢e o njemu biti obavijestena nadlezna
sluzba za zaposljavanje.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranih kandidata
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na mreznoj stranici Ministarstva pravosuda i
uprave (https://mpu.gov.hr) i mreznoj stranici
Visokog trgovackog suda Republike Hrvatske
(https://sudovi.hr/hr/vtsrh).
Dostava rjeSenja o prijmu svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmog dana
od javne objave rjeSenja na mreznoj strani-
ci Ministarstva pravosuda i uprave (https://
mpu.gov.hr).
Visoki trgovacki sud
Republike Hrvatske

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-42 od 28. V. 2024.
(3574)

Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva i

brodogradnje, Zagreb, Ivana Luci¢a 5 objav-

ljuje

PONISTENJE NATJECAJA

za zapo$ljavanje suradnika na projektu — mla-
deg istrazivaca na projektu SIZIKZ »Uredaj
za simuliranje zahvata prilikom ispitivanja
korijena zuba zup¢anika, rad na odredeno
vrijeme do kraja projekta (predvidivo do 30.
ozujka 2025. godine), s punim radnim vreme-
nom, uz uvjet probnog rada od Sest mjeseci,
u Zavodu za konstruiranje, na Katedri za
elemente strojeva i konstrukcija, 1 izvrsi-
telj/ica, objavljenog u Narodnim novinama
broj 52/2024 od 3. svibnja 2024. godine, na
mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje i mreznim stranicama Fakulteta
strojarstva i brodogradnje.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-36 od 28. V. 2024
(3575)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Fakultet stro-

jarstva i brodogradnje raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto

- suradnika na projektu — mladeg istraZivaca
na projektu »Nacionalni referentni laboratorij
za emisije iz motora s unutarnjim izgaranjem
za necestovne pokretne strojeve (NRLE)« (8i-
fra projekta KK.6.2.1.01.0001) financiranom
iz strukturnih fondova, na Katedri za motore i
vozila, u Zavodu za motore i transportna sred-
stva, na odredeno vrijeme (do kraja projekta,
predvidivo do 31. prosinca 2024. godine), s
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog
rada od Sest mjeseci — 1 izvrsitelj/ica.

oglasne stranice

Opis posla

Sukladno planu projekta glavne zada¢e mladeg
istrazivaca na projektu NRLE su:

- sudjeluje u znanstvenom radu

- sudjeluje u istrazivackim i razvojnim dje-
latnostima

- sudjeluje u projektnim aktivnostima pove-
zanima s nabavom, ugradnjom, rukovanjem
i odrzavanjem laboratorijske mjerne opreme
i/ili mjerne opreme za rad na terenu

- sudjeluje u projektnim aktivnostima po-
vezanima s laboratorijskim i/ili terenskim
ispitivanjima

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.

Uvjeti

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa, pristupnici na natjecaj trebaju
ispunjavati sljedece obvezne uvjete:

— zavr$en diplomski sveudili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij, podrucje strojarstva / brodogradnje /
zrakoplovstva (ili srodnih tehni¢kih podruéja)
- nije potrebno prethodno radno iskustvo
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

— pozeljno dobro poznavanje rada na ra¢unalu
(poznavanje uredskih alata MS Office i CAD
programa npr. AutoCAD, SolidWorks, CATIA)
- pozeljno iskustvo rada u projektnom okru-
zenju (npr. projekti financirani sredstvima
EU ili HRZZ)

- pozeljno iskustvo u radu s laboratorijskom
mjernom opremom u laboratoriju i na terenu
- pozeljna vozacka dozvola B-kategorije

— sklonost timskom i projektnom radu.
Navedena dokumentacija koju pristupnici
prilazu dostavlja se u neovjerenom presliku.
Prije konacnog odabira kandidata, Fakultet
zadrzava pravo zatraziti izvornike na uvid.
U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natje¢aja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi (preslik
diplome), dokaz o radnom iskustvu (preslik
radne knjizice ili elektronic¢ki zapis ili po-
tvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje), dokaz o drzavljanstvu, uvjerenje
o nekaznjavanju (ne starije od tri mjeseca).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
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prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ce
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natje¢ajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
14 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se slanjem posiljke na adresu: Sveu-
¢iliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva i bro-
dogradnje, Zagreb, Ivana Lucica 5, p.p. 102,
ili predaje osobno putem pisarnice Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, IIT kat, s
naznakom »Za natjecaj — mladi istrazivac na
projektu NRLE«.
SveuciliSte u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-37 od 28. V. 2024.
(3576)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Fakultet stro-

jarstva i brodogradnje raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

- suradnika na projektu - istrazivaca na
projektu »Nacionalni referentni laboratorij za
emisije iz motora s unutarnjim izgaranjem za
necestovne pokretne strojeve (NRLE)« (Sifra
projekta KK.6.2.1.01.0001) financiranom iz
strukturnih fondova, na Katedri za motore i
vozila, u Zavodu za motore i transportna sred-
stva, na odredeno vrijeme (do kraja projekta,
predvidivo do 31. prosinca 2024. godine), s
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog
rada od Sest mjeseci — 1 izvrsitelj/ica.

Opis posla

Sukladno planu projekta glavne zadace istra-
ziva¢a na projektu NRLE su:

- sudjeluje u znanstvenom radu
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- sudjeluje u istrazivackim i razvojnim dje-
latnostima

- sudjeluje u projektnim aktivnostima pove-
zanima s nabavom, ugradnjom, rukovanjem
i odrzavanjem laboratorijske mjerne opreme
i/ili mjerne opreme za rad na terenu

- sudjeluje u projektnim aktivnostima po-
vezanima s laboratorijskim i/ili terenskim
ispitivanjima

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.

Uvjeti

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa, pristupnici na natjecaj trebaju
ispunjavati sljedece obvezne uvjete:

— zavr$en diplomski sveu¢ili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij, podru¢je strojarstva / brodogradnje /
zrakoplovstva (ili srodnih tehnickih podrugja)
- najmanje tri godine radnoga staza ili dok-
torat znanosti

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- pozZeljno dobro poznavanje rada na ra¢unalu
(poznavanje uredskih alata MS Office i CAD
programa npr. AutoCAD, SolidWorks, CATIA)
- pozeljno iskustvo rada u projektnom okru-
zenju (npr. projekti financirani sredstvima
EU ili HRZZ)

- pozeljno iskustvo u radu s laboratorijskom
mjernom opremom u laboratoriju i na terenu
- poZeljna vozacka dozvola B-kategorije

— sklonost timskom i projektnom radu.
Navedena dokumentacija koju pristupnici
prilazu dostavlja se u neovjerenom presliku.
Prije kona¢nog odabira kandidata, Fakultet
zadrzava pravo zatraziti izvornike na uvid.
U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi (preslike
diploma), dokaz o radnom iskustvu (preslik
radne knjizice ili elektronic¢ki zapis ili po-
tvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje), dokaz o drzavljanstvu, uvjerenje
o nekaZnjavanju (ne starije od tri mjeseca).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom

zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ¢e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
14 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se slanjem posiljke na adresu: Sveuci-
lidte u Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodo-
gradnje, Zagreb, Ivana Luci¢a 5, p.p. 102, ili
predaje osobno u pisarnicu Fakulteta na adresi
Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, I kat, s naznakom
»Za natjecaj — Istraziva¢ na projektu NRLE«.
Sveudiliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-39 od 28. V. 2024.
(3577)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Fakultet stro-

jarstva i brodogradnje raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto

- suradnika na projektu - iskusnog istra-
Zivaca na projektu »Nacionalni referentni
laboratorij za emisije iz motora s unutarnjim
izgaranjem za necestovne pokretne strojeve
(NRLE)« (Sifra projekta KK.6.2.1.01.0001)
financiranom iz strukturnih fondova, na Ka-
tedri za motore i vozila, u Zavodu za motore
i transportna sredstva, na odredeno vrijeme
(do kraja projekta, predvidivo do 31. prosinca
2024. godine), s punim radnim vremenom,
uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci - 1 iz-
vrsitelj/ica.

Opis posla

Sukladno planu projekta glavne zadaée isku-
snog istrazivaca na projektu NRLE su:

- sudjeluje u znanstvenom radu

- sudjeluje u istraziva¢kim i razvojnim dje-
latnostima

- sudjeluje u projektnim aktivnostima pove-
zanima s nabavom, ugradnjom, rukovanjem

oglasne stranice
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i odrzavanjem laboratorijske mjerne opreme
i/ili mjerne opreme za rad na terenu

- vodi skupinu mladih istrazivaca

- sudjeluje u projektnim aktivnostima po-
vezanima s laboratorijskim i/ili terenskim
ispitivanjima

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.

Uvjeti

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa, pristupnici na natjecaj trebaju
ispunjavati sljedece obvezne uvjete:

— zavrsen diplomski sveu¢ili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij, podruéje strojarstva/brodogradnje/
zrakoplovstva (ili srodnih tehni¢kih podru¢ja)
- najmanje pet godina radnoga staza ili dvije
godine nakon stjecanja doktorata znanosti
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

— pozeljno dobro poznavanje rada na ra¢unalu
(poznavanje uredskih alata MS Office i CAD
programa npr. AutoCAD, SolidWorks, CATIA)
— pozeljno iskustvo rada u projektnom okru-
zenju (npr. projekti financirani sredstvima
EU ili HRZZ)

- pozeljno iskustvo u radu s laboratorijskom
mjernom opremom u laboratoriju i na terenu
— pozeljna vozacka dozvola B-kategorije

— sklonost timskom i projektnom radu.
Navedena dokumentacija koju pristupnici
prilazu dostavlja se u neovjerenom presliku.
Prije kona¢nog odabira kandidata, Fakultet
zadr7ava pravo zatraziti izvornike na uvid.
U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu
dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja: Zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi
(preslike diploma), dokaz o radnom isku-
stvu (preslik radne knjizice ili elektronicki
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje), dokaz o drzavljan-
stvu, uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije
od tri mjeseca).

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natje¢aj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
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njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natje¢aja pristupnici ée
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjec¢ajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
14 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima
dostavlja se slanjem posiljke na adresu:
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucic¢a 5, p.p.
102, ili predaje osobno u pisarnicu Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, III kat,
s naznakom »Za natjecaj — iskusni istraziva¢
na projektu NRLE«.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-41 od 28. V. 2024.
(3578)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste u

Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje

raspisuje

NATJECAJ

za radna mjesta:

1. mladeg istrazivaca 1, 1 izvrsitelj/ica

2. mladeg istrazivaca 2, 1 izvrsitelj/ica

na projektu »Chemico-physical and multis-
pectral Data fusion for Adriatic sea monito-
ring by autonomous vessel - BRIGANTINE,
u Zavodu za brodogradnju i pomorsku tehniku
na Katedri za konstrukciju plovnih objekata,
rad na odredeno vrijeme do kraja projekta
(predvidivo do 1. listopada 2026. godine), s
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog
rada od Sest mjeseci.

Projekt je financiran iz programa Interreg
HR-IT prema pozivu »INTERREG ITALY-
CROATIA PROGRAMME 2021. - 2027. 1*
Call for Proposals«.

Opis poslova za radno mjesto mladeg istra-
Zivaca:

- sudjeluje u znanstvenom radu na znanstve-
nim projektima

oglasne stranice

- sudjeluje u istraziva¢kim i razvojnim
djelatnostima na istrazivackim i razvojnim
projektima

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici koji se natje¢u za radno mjesto
pod rednim brojem 1. moraju ispuniti slje-
dece uvjete:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij iz podru¢ja tehni¢-
kih znanosti, polja brodogradnje ili strojarstva
— iskustvo u radu s aditivnim tehnologijama
(ispis 3D)

— iskustvo u radu mehani¢kom i elektri¢cnom
inzenjeringu (mehatronika)

- znanje rada u CAD programima Catia,
SolidWorks, AutoCAD (najmanje jedan od
navedenih, ili sli¢an)

- poznavanje programskih jezika (Python)
— poznavanje izrade tehnicke dokumentacije
— znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

- poznavanje izrade tehnitke dokumentacije
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

— iskustvo u radu u laboratoriju (eksperimenti,
mjerenja).

Pristupnici koji se natje¢u za radno mjesto
pod rednim brojem 2. moraju ispuniti slje-
dece uvjete:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij iz podrucja teh-
nickih znanosti, polja brodogradnje,

- iskustvo u prora¢unima pomorstvenosti i
otpora broda

- znanje rada u CAD programima Catia,
SolidWorks, AutoCAD (najmanje jedan od
navedenih, ili sli¢an)

- poznavanje programskih jezika (Python)
- poznavanje izrade tehnicke dokumentacije
— znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

- poznavanje izrade tehnicke dokumentacije
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

— iskustvo u radu u laboratoriju (eksperimenti,
mjerenja).

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
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zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natje¢aj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ¢e
biti obavije$teni u zakonom propisanom roku.
Natje¢ajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjeaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima
dostavlja se slanjem posiljke na adresu:
SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucic¢a 5, p.p.
102, ili predaje osobno u pisarnicu Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, III kat,
s naznakom »Za natjecaj — naznaka radnog
mjesta (redni broj) BRIGANTINE«.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-40 od 28. V. 2024.
(3579)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Fakultet stro-

jarstva i brodogradnje raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

- suradnika na projektu - vodeceg istra-
zivaca na projektu »Nacionalni referentni
laboratorij za emisije iz motora s unutarnjim

izgaranjem za necestovne pokretne strojeve
(NRLE)« (8ifra projekta KK.6.2.1.01.0001)
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financiranom iz strukturnih fondova, na Ka-
tedri za motore i vozila, u Zavodu za motore
i transportna sredstva, na odredeno vrijeme
(do kraja projekta, predvidivo do 31. prosinca
2024. godine), s punim radnim vremenom,
uz uvjet probnog rada od $est mjeseci - 1
izvrsitelj/ica.

Opis posla

Sukladno planu projekta glavne zadace vode-
Ceg istrazivaca na projektu NRLE su:

- sudjeluje u znanstvenom radu

- sudjeluje u istrazivackim i razvojnim dje-
latnostima

- vodi skupinu istrazivaca

- sudjeluje u projektnim aktivnostima pove-
zanima s nabavom, ugradnjom, rukovanjem
i odrzavanjem laboratorijske mjerne opreme
i/ili mjerne opreme za rad na terenu

- sudjeluje u projektnim aktivnostima po-
vezanima s laboratorijskim i/ili terenskim
ispitivanjima

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.

Uvjeti

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa, pristupnici na natjecaj trebaju
ispunjavati sljedece obvezne uvjete:

— zavrsen diplomski sveu¢ili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij, podruéje strojarstva/brodogradnje/
zrakoplovstva (ili srodnih tehnickih podrugja)
- najmanje sedam godina radnoga staza li ce-
tiri godine nakon stjecanja doktorata znanosti
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

— pozeljno dobro poznavanje rada na ra¢unalu
(poznavanje uredskih alata MS Office i CAD
programa npr. AutoCAD, SolidWorks, CATIA)
- poZeljno iskustvo rada u projektnom okru-
zenju (npr. projekti financirani sredstvima
EU ili HRZZ)

- pozeljno iskustvo u radu s laboratorijskom
mjernom opremom u laboratoriju i na terenu
- pozeljna vozacka dozvola B-kategorije

— sklonost timskom i projektnom radu.
Navedena dokumentacija koju pristupnici
prilazu dostavlja se u neovjerenom presliku.
Prije kona¢nog odabira kandidata, Fakultet
zadr7ava pravo zatraziti izvornike na uvid.
U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi (preslike
diploma), dokaz o radnom iskustvu (preslik
radne knjizice ili elektronic¢ki zapis ili po-
tvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj

evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje), dokaz o drzavljanstvu, uvjerenje
o nekaznjavanju (ne starije od tri mjeseca).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ée
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
14 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima
dostavlja se slanjem posiljke na adresu:
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Luci¢a 5, p.p.
102, ili predaje osobno u pisarnicu Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, IIT kat,
s naznakom »Za natje¢aj — vodedi istraziva¢
na projektu NRLE«.
Sveudiliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-38 od 28. V. 2024.
(3580)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Fakultet stro-

jarstva i brodogradnje raspisuje

NATJECA]J

za radno mjesto

- suradnika na projektu »Nacionalni referen-
tni laboratorij za emisije iz motora s unutar-
njim izgaranjem za necestovne pokretne stro-
jeve (NRLE)« (8ifra projekta KK.6.2.1.01.0001)
financiranom iz strukturnih fondova, na Ka-
tedri za motore i vozila, u Zavodu za motore

oglasne stranice

PETAK, 31. SVIBNJA 2024.

i transportna sredstva, na odredeno vrijeme
(do kraja projekta, predvidivo do 31. prosinca
2024. godine), s punim radnim vremenom,
uz uvjet probnog rada od dva mjeseca - 1
izvrsitelj/ica.

Opis posla

Sukladno planu projekta glavne zadace su-
radnika na projektu NRLE su:

- sudjeluje u istrazivackim i razvojnim dje-
latnostima

- sudjeluje u projektnim aktivnostima pove-
zanima s nabavom, ugradnjom, rukovanjem
i odrzavanjem laboratorijske mjerne opreme
i/ili mjerne opreme za rad na terenu

- sudjeluje u projektnim aktivnostima po-
vezanima s laboratorijskim i/ili terenskim
ispitivanjima

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.

Uvjeti

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa, pristupnici na natjecaj trebaju
ispunjavati sljedece obvezne uvjete:

- srednja stru¢na sprema, po mogucénosti
tehnickog smjera

- nije nuzno prethodno radno iskustvo

- znanje engleskog jezika

- pozeljno poznavanje rada na ra¢unalu (po-
znavanje uredskih alata MS Office i CAD
programa npr. AutoCAD, SolidWorks, CATIA)
- pozeljno iskustvo rada u projektnom okru-
Zenju (npr. projekti financirani sredstvima
EU ili HRZZ)

- pozeljno iskustvo u radu s laboratorijskom
mjernom opremom u laboratoriju i na terenu
— pozeljna vozacka dozvola B-kategorije

— sklonost timskom i projektnom radu.
Navedena dokumentacija koju pristupnici
prilazu dostavlja se u neovjerenom presliku.
Prije kona¢nog odabira kandidata, Fakultet
zadrzava pravo zatraziti izvornike na uvid.
U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe), dokaz o radnom iskustvu (pre-
slik radne knjizice ili elektronicki zapis ili
potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje), dokaz o drzavljanstvu, uvjerenje
o nekaznjavanju (ne starije od tri mjeseca).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
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nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ¢e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjeaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
14 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se slanjem posiljke na adresu: Sveuci-
liste u Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodo-
gradnje, Zagreb, Ivana Lucic¢a 5, p.p. 102, ili
predaje osobno u pisarnicu Fakulteta na adresi
Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, III kat, s naznakom
»Za natjecaj — suradnik na projektu NRLE«.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/23-01/8

Urbroj: 251-270-24-1-1 (3582)
Sukladno ¢lanku 16. Kolektivnog ugovora za
djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine
br. 61/2018), Centar za odgoj i obrazovanje
Dubrava raspisuje

NATJECAJ

za prijem radnika u radni odnos, za radna
mjesta:

1. ¢ista¢/ica — radno mjesto IV. vrste zvanja,
zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje, radni
odnos zasniva se na neodredeno puno radno
vrijeme, 1 izvrsitelj.

Uvijeti:

- NSS

- hrvatsko drzavljanstvo, nepostojanje zapreka
iz ¢lanka 261. stavka 1. i 2. Zakona o socijalnoj
skrbi. (NN br. 119/22, 71/23, 156/23).

2. financijsko-racunovodstveni referent/
ica - radno mjesto III. vrste zvanja, zavr$ena
srednja ekonomska $kola, radni odnos se
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zasniva na neodredeno puno radno vrijeme,
1 izvrsitelj.

Uvjeti:

- SSS, srednja ekonomska $kola

— hrvatsko drzavljanstvo, nepostojanje zapreka
iz ¢lanka 261. stavka 1. i 2. Zakona o socijalnoj
skrbi. (NN br. 119/22, 71/23, 156/23)

- jedna godina radnog iskustva na sli¢nim
poslovima, znanje rada na osobnom ra¢unalu.
3. ucitelj/ica u programu za stjecanje kom-
petencija — radno mjesto L. vrste zvanja, radni
odnos se zasniva na neodredeno puno radno
vrijeme, 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

- VSS, zavr$en diplomski sveucili$ni studij
edukacijske rehabilitacije

- hrvatsko drzavljanstvo, ne postojanje za-
preka iz ¢lanka 261. stavka 1. i 2. Zakona o
socijalnoj skrbi (NN br. 119/22, 71/23, 156/23)
— ostali uvjeti sukladno ¢lanku 105. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli te nepostojanje zapreka sukladno ¢lanku
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj skoli

- sukladno Pravilniku o osnovnoskolskom i
srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uce-
nika s te$ko¢ama u razvoju te Pravilniku o
stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu.
Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati trebaju
priloZiti dokumente u izvorniku ili neovjere-
nom presliku, i to:

1. Zivotopis

2. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (diploma)
3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica, preslik osobne iskaznice ili putovnice)
4. potvrdu ili drugi odgovaraju¢i dokaz o
radnom iskustvu u propisanom akademskom
zvanju i stupnju, u preslici (npr. ugovor o radu,
potvrda poslodavca, rjeSenje o rasporedu)
5. elektronicki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staZa osiguranja.

6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od mjesec dana.

Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti
pri zapogljavanju prema posebnim propisima,
duzan/na je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu
iima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koja se u prijavi na natjecaj po-
ziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
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u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invalidite-
tom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), uz prijavu na javni natje¢aj duzan/
duzna je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaze o invaliditetu. Dokazom
o invaliditetu, u smislu Zakona, smatraju se
javne isprave o invaliditetu na temelju kojih
se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i do-
kaze propisane ¢lankom 103. st. 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843 (https://branitelji.govhr/
UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i dokaze utvrdene na https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%Al1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf).
PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenom
presliku uz obvezu izabranog kandidata da
nakon izbora dostavi izvornike.
Kandidati koji ispunjavaju opce uvjete iz
ovog natjecaja, a podnijeli su pravovremene
i potpune prijave, bit ¢e pozvani na usmeni
razgovor. O vremenu usmenog razgovora
kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom
postom i telefonski, nakon isteka roka nave-
denog za dostavljanje dokumentacije.
Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe
obaju spolova.
Prijave na natjecaj podnose se Centru za odgoj
i obrazovanje Dubrava, u roku od 8 dana od
objave u Narodnim novinama s naznakom:
»Za natjecaj«, preporucenom postom na adre-
su: Prilaz Tomislava Spoljara 2, 10040 Zagreb
ili osobno na privremenu adresu Centra: Don
Petra Simica 2, 10110 Zagreb.

Centar za 0odgoj i obrazovanje

Dubrava, Zagreb
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Broj: P-19/2024 od 29. V. 2024. (3583)
Sukladno ¢lanku 160. stavku 1., ¢lanku 175.
stavku 3. alineja 4. Zakona o drzavnim sluz-
benicima (Narodne novine broj 155/23) te
¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 78/17, 89/19),
a po prethodno pribavljenom odobrenju
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, klasa: 119-03/24-04/72, urbroj:
514-08-03-04/03-24-09 od 23. svibnja 2024.,
Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Velikoj
Gorici raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme, na radno mjesto

- upisnicar u drZzavnom odvjetnistvu u
Gradanskoupravnom odjelu - 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti za radno mjesto su:

- srednja stru¢na sprema upravne, biroteh-
nicke, ekonomske, graficke ili druge odgo-
varajuce struke,

- najmanje jedna godina radnog staza u
struci,

— polozen drzavni stru¢ni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i drugim
uredskim strojevima

— sposobnost prijepisa I B-kategorije.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
naziv tijela kojemu se upucuje prijava, osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po mogucnosti e-adresa), naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis
dokumentacije priloZene uz prijavu te datum
sastavljanja prijave.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu su kandidati duzni prilozZiti:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- preslik svjedodzbe o ste¢enoj strucnoj spre-
mi odgovarajuce struke,

— preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
stru¢nom ispitu,

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

- preslik potvrde poslodavca ili drugi dokaz o
radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta
za koje kandidat/kinja podnosi prijavu (npr.
potvrda poslodavca s naznacenim poslovi-
ma i periodom rada, preslik ugovora o radu,
preslik rjesenja o rasporedu i sl.), koja mora
sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao, u
kojoj strucnoj spremi i razdoblje u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove,

— dokaz prava prednosti pri zaposljavanju ako
se kandidat/kinja na njega poziva.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom
na adresu: Zupanijsko drzavno odvjetnistvo
u Velikoj Gorici, Hrvatske bratske zajedni-
ce 1, 10410 Velika Gorica, s naznakom: »Za
javni natjecaj — na radno mjesto upisnicar u
drzavnom odvjetnistvu.

Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZze ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duZzan/a se je
u prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
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te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na oglas duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjese-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina
uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje Zupanijska
drzavna odvjetnica.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ¢ije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vje$tina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
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pripremanje kandidata za testiranje objavit
¢e se na web-stranici Drzavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske www.dorh.hr, istovreme-
no s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje na web-stranici Drzavnog od-
vjetni$tva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju,
Zupanijska drzavna odvjetnica ée obustaviti
postupak natjecaja.
U postupku prijma, Zupanijsko drzavno od-
vjetnistvo u Velikoj Gorici ¢e za najboljeg kan-
didata podnijeti zahtjev za provedbu temeljne
sigurnosne provjere nadleznoj Sigurnosno-
-obavjestajnoj agenciji. Na temelju izvjes¢a
o rezultatu sigurnosne provjere, Zupanijsko
drzavno odvjetnistvo u Velikoj Gorici donosi
konaénu ocjenu o postojanju sigurnosnih
zapreka. Sigurnosna provjera provodi se su-
kladno zakonu kojim se ureduje provodenje
sigurnosnih provjera.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranih kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije www.mpu.
gov.hr i web-stranici Drzavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije.
Javni natjecaj objavit ¢e se u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Drzavnog odvjet-
nistva Republike Hrvatske (www.dorh.hr),
web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije (www.mpu.gov.
hr) te na web-stranici Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje.
Zupanijsko drzavno
odvjetnistvo u Velikoj Gorici

(3584)
Upravno vijeée Ljecilista Veli Loginj, na 32.
sjednici odrzanoj 28. svibnja 2024., donosi
odluku o raspisivanju

NATJECAJA

za imenovanje ravnatelja Ljecilista Veli
LoSin;j.

Za ravnatelja Lje¢ilista Veli Losinj moze biti
imenovana osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveudi-
li$ni studjij ili integrirani preddiplomski i
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diplomski sveucili$ni studij zdravstvenog,
pravnog ili ekonomskog usmjerenja
- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci.
Ravnatelj se imenuje na mandatno razdoblje
od Cetiri godine.
Rok za podnoSenje prijave za natjecaj je
15 dana od objave u Narodnim novinama.
Cjeloviti tekst natjecaja se nalazi na www.
ljeciliste-veli-losinj.hr.

Lje¢iliste Veli Losinj

Klasa: 112-01/24-01/06

Urbroj: 2198-1-90-01/01-24-2 od 29. V.
2024. (3585)
Na temelju ¢lanka 21. Statuta Javne ustano-
ve »Nacionalni park Paklenica«, Zakona o
radu (NN br. 93/14 127/17, 98/19, 151/22,
64/23), Temeljnog kolektivnog ugovora za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama
(NN br. 29/24) i Prethodne suglasnosti za
zaposljavanje nadleznog Ministarstva (klasa:
112-01/24-01/3, urbroj: 517-02-1-1-1-24-12),
ravnateljica Javne ustanove raspisuje

NATJECA]

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme
za rad u turistickoj sezoni 2024. za radno
mjesto

- Cista¢ - spremac - 1 izvrsitelj (m/Z).
Uvjeti:

- NSS

— probni rad jedan mjesec

- radni odnos zasniva se na odredeno vri-
jeme (do Sest i po mjeseci) uz mogucnost
zaposljavanja za stalne sezonske poslove za
sezonu 2025. na temelju mjere aktivne politike
zapo$ljavanja HZZ-a (stalni sezonac).

Uz prijavu kandidati trebaju priloziti:

— kratak Zivotopis (obavezno navesti broj
telefona/mobitela te po moguénosti elektro-
nic¢ku adresu)

— preslik osobne iskaznice

- preslik domovnice

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe ili drugi vjerodostojni dokaz)

- dokaz o radnom stazu (preslik radne knji-
zice, odnosno elektronicki zapis ili potvrdu
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
- preslik vozacke dozvole za radna mjesta
voza¢ i pomo¢ni radnik

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od $est mjeseci).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
odabrani kandidat prije potpisivanja ugovora o
radu obvezan je predociti izvornike. Prilozena
natjecajna dokumentacija ne vraca se.
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Napomena za radno mjesto: rad u smjenama,
vikendom i praznicima, terenski rad.
Ugovor o radu s odabranim kandidatom
sklapa se na odredeno vrijeme, sukladno
potrebama Javne ustanove »Nacionalni park
Paklenica«.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu
Javnoj ustanovi »Nacionalni park Paklenica«
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi na natjecaj te doku-
mentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu
odabira kandidata, te privolu na objavu/do-
stavu obavijesti o rezultatima natjecaja koja
se dostavlja svim kandidatima i/ili objavljuje
na web-stranicama Ustanove. Privola za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet
za prijavu na natjecaj.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti zakonom propisanu doku-
mentaciju i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102.
stavcima 1. - 3. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17) uz prijavu
na natje¢aj duzni su, osim svih dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, prilo-
ziti i dokumentaciju propisanu ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (poveznica na internetsku stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%200ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf i/ili https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.

Javna ustanova »Nacionalni park Paklenica«
pridrzava pravo provjere znanja (testiranja) i
sposobnosti i odrzavanja razgovora za svako
radno mjesto iz natjecaja, a o eventualnom
testiranju i razgovoru kandidati ¢e naknad-
no biti detaljno obavijesteni putem sluzbene
internetske stranice www.np-paklenica.hr. Za
kandidata koji ne pristupi testiranju i razgo-
voru smatra se da je povukao prijavu na javni
natjecaj i vise se nece smatrati kandidatom.
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u oglasu.

O tijeku i rezultatima ovog natjecaja kandidati
¢e biti obavijesteni putem web-stranice Javne
ustanove »Nacionalni park Paklenica« (www.
np-paklenica.hr).
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Prijave se predaju u zatvorenoj omotnici osob-
no ili postom na adresu: Javna ustanova »Na-
cionalni park Paklenicac, Dr. Franje Tudmana
14a, 23244 Starigrad Paklenica, s naznakom:
»Ne otvarati — za natjecaj ista¢ — spremac«.
Nepotpune i nepravovremene prijave kao
i prijave poslane elektronickom pos$tom ili
telefaksom nece se razmatrati.
Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u mus-
kom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose
se na muske i Zenske osobe.
Javna ustanova zadrZava pravo ponitenja
cijelog ili dijela natjecaja bez dodatnog objas-
njenja.
Javna ustanova
»Nacionalni park Paklenica«

Klasa: 112-01/24-01/14

Urbroj: 2196-11-24-1 od 28. V. 2024. (3586)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18.1112/19 - dalje
u tekstu: ZSN), procelnik Ureda Zupana Vu-
kovarsko-srijemske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECA]

- visi stru¢ni suradnik za opce poslove - 1
izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme u trajanju
vjezbenickog staza od 12 mjeseci uz obvezni
probni rad od dva mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a, a to su:

1. punoljetnost,

2. hrvatsko drzavljanstvo,

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedece posebne uvjete:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij iz znanstvenog
podru¢ja drustvenih znanosti (ekonomija,
pravo) i interdisciplinarne drustvene znanosti
(javna uprava)

- da kandidat nema radnog iskustva u struci.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17),
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira
na to jesu li koristeni u mugkom ili Zenskom
rodu.

Osobni podaci kandidata obradivat e se is-
Klju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-

dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinice lokal-
ne ili podru¢ne (regionalne) samouprave,
drzavna sluzba, javna sluzba, radni odnos
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s
posebnim propisima ili obavljanje poslova u
medunarodnim organizacijama) ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

Ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zapreke iz ¢l. 15. i ¢l. 16. ZSN-a.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
potrebno je priloziti preslike sljede¢ih doku-
menata koje ne moraju biti ovjerene:

— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja is
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno.
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice
ili putovnice)

— dokaz o promjeni prezimena ako je prezime
mijenjano (vjencani list ili Izvadak iz matice
rodenih)

- potvrda o radnom stazu ili elektronic¢ki
zapis (e-radna knjiZica) Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje iz koje je vidljiv ukupan
radni staZ i radno iskustvo na odgovarajuéim
poslovima (stvarna stru¢na sprema i potrebna
stru¢na sprema) — ne starije od tri mjeseca
- uvjerenje od suda da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak — ne starije od $est
mjeseci

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. ZSN-a.

U prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje uz vlastoru¢ni potpis.
Preslike dokumenata prilozenih prijavi nece
se vracati. [Iznimno, podnositelj prijave moze
zatraziti povrat natjecajne dokumentacije te
isto osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-
srijemske Zupanije u Vukovaru, Zupanijska
9, 32000 Vukovar.

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjesenja o prijmu.

oglasne stranice
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Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te ¢e joj biti
upucena pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Na web-stranici Vukovarsko-srijemske Zupa-
nije (www.vusz.hr) dostupan je opis poslova
te podaci o pla¢i radnog mjesta koje se po-
punjava, na¢in obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg po-
drucja te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za tu provjeru. Povjerenstvo za
provedbu natjecaja utvrdit e listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja
te ¢e na istoj web-stranici objaviti mjesto i
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrZavanja provjere.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti kod zaposljavanja
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
u tom slu¢aju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
uz prijavu na natjec¢aj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
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ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rje-
$enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan je uz prijavu na natjecaj, osim prilo-
Zenih dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
prilozZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je priloziti
irjesenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati se na prednost pri zaposljava-
nju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11)
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
nije duzan dostaviti dokaze o nacionalnoj
pripadnosti.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se postom (preporuceno)
ili neposredno, u roku od 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama, s naznakom:
»Natjecaj za prijam u sluzbu - vidi stru¢ni
suradnik za opce poslove - vjezbenik - u
Uredu Zupana - ne otvaraj«, na adresu: Vu-
kovarsko-srijemska Zupanija, Zupanijska 9,
32000 Vukovar.
Procelnik ¢e donijeti rjeSenje o prijmu u roku
od 60 dana od isteka roka za podnosenje
prijava. Rjesenje o prijmu dostavit ¢e se kan-
didatima prijavljenim na natjecaj.
Po raspisanom natjecaju ne mora se obaviti
izbor te se donosi odluka o ponistenju na-
tje¢aja. Protiv odluke o ponistenju natjecaja
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
Vukovarsko-srijemska Zupanija

(3588)
Sveudiliste u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike
i racunarstva, Zagreb, Unska 3, raspisuje

oglasne stranice

NATJECAJ

za izbor:

1. nastavnika na znanstveno-nastavno rad-
no mjesto docent u Zavodu za primijenjeno
ra¢unarstvo za podrudje tehnickih znanosti,
polje rac¢unarstvo - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu

2. suradnika na suradnic¢ko radno mjesto
asistent u Zavodu za primijenjeno ra¢unar-
stvo za podrudje tehnickih znanosti, polje
racunarstvo — 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme
od $est godina u punom radnom vremenu.
Pristupnici koji se prijavljuju na natjecaj su
duzni ispunjavati uvjete prema odredbama
Zakona o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (NN br. 119/22) i Statuta Sve-
ucilista u Zagrebu, Fakulteta elektrotehnike
i raCunarstva.

Prijave na natjecaj za nastavnika podnose
se prema dokumentu »Prijava za natje¢aj na
znanstveno-nastavno radno mjesto« koja se
nalazi na https://www.fer.unizg.hr/novosti/
natjecaji/dokumenti.

Prijave na natjecaj za suradnicka radna mjesta
podnose se prema dokumentu: »Prijava za
natjecaj na suradnicko radno mjesto« koja
se nalazi na https://www.fer.unizg.hr/novosti/
natjecaji/dokumenti.

Svi pristupnici duzni su uz prijavu priloziti
izriciti pristanak da se obavijest o rezultatu
natjecaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta, a strani drzavljani i dokaz o znanju
hrvatskoga jezika.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri za-
posljavanju, na temelju posebnih propisa,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, te uz prijavu na natjecaj priloZiti
sve dokaze koje posebni propisi odreduju za
ostvarivanje prava na prednost pri zaposlja-
vanju. Takvi kandidati ostvaruju prednost
pri zaposljavanju na predmetni natjecaj
u odnosu na ostale kandidate, pod istim
uvjetima utvrdenim natje¢ajem, na temelju
uredne, potpune i pravovremene prijave na
natjecaj, pod uvjetom da zadovoljavaju sve
uvjete natjecaja.

Kandidati koji imaju pravo na prednost pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz
prijavu na javni natje¢aj duzni su, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
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Nepotpune i nepravodobne prijave nece se

razmatrati.

Rok za podnosenje prijava je 30 dana nakon

objave natjecaja.

O rezultatima natjecaja pristupnici e biti

obavijesteni u roku 10 dana od zavrietka

izbora na internetskoj stranici www.fer.hr.

Sveucili$te u Zagrebu

Fakultet elektrotehnike i racunarstva

(3589)
Poliklinika za rehabilitaciju slusanja i govora
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

- logoped (logoped koji sudjeluje u procesu
dijagnostike i lijecenja 3) — na odredeno puno
radno vrijeme, jedan izvrsitelj (m/z).
Uvjeti:

— diplomski sveucili$ni studij logopedije (s
tim izjednacen VSS)

- verbotonalna edukacija

- jedna godina radnog iskustva.

Uz prijavu na natjecaj treba priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme

— dokaz o zavr$enoj verbotonalnoj edukaciji
— elektronic¢ki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
ne stariji od 30 dana od dana objave natjecaja
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od
objave natjecaja.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju
se u neovjerenom presliku.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92.,57/92.,77/92., 27/93., 58/93., 02/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/2021) ili ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14. 1 39/18, 32/20) duzan/na je
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u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu na natjecaj pored nave-
denih isprava odnosno priloga priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim branitel;ji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji duzan/a je uz prijavu na natjecaj osim
navedenih isprava odnosno priloga priloziti i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak
49. St. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

Poliklinika zadrzava pravo za kandidate koji
ispunjavaju formalne uvjete ovog natjecaja
provesti intervju i/ili testiranje, o ¢emu ce
kandidati biti obavijesteni.

Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju smatra se da je povukao prijavu i
viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim
na natjecaj.

Do donosenja odluke o izboru kandidata, na-
tjecaj ili dijelovi natjecaja mogu biti ponisteni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se neposredno u sjedistu Poli-
klinike radnim danom od 8 do 16 sati ili
preporu¢enom postom u roku od 8 dana
od objave natjec¢aja na adresu: Poliklinika za
rehabilitaciju slu$anja i govora SUVAG, Ulica
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku od
osam dana od donosenja odluke.

Prijavom na natjecaj smatra se da kandidat
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje
iobradu osobnih podataka navedenih u prijavi
i prilozenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o
rezultatima natjecaja na internetskoj stranici
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG ¢e
dostavljene podatke kandidata obradivati u
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Kandidat
moze u svakom trenutku bez obja$njenja
opozvati privolu za obradom svojih osobnih
podataka.
Poliklinika za rehabilitaciju sluSanja
i govora SUVAG, Zagreb

Broj: 7 Su-201/2024-4 od 29. V. 2024. (3591)
Sukladno ¢lanku 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/2023)
uz prethodno odobrenje Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, klasa:
119-03/24-04/04, urbroj: 514-08-03-04/01-
24-08 od 24. svibnja 2024., Op¢inski sud u
Vinkovcima raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

SUDSKA PISARNICA

- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti - 1
izvritel;.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske
ili birotehnicke struke, zatim gimnazije ili dru-
i program isti ili u pretezitom dijelu jednak
nastavnom planu i programu $kola u kojima
se obrazuju kadrovi za propisane struke

- jedna godina staza u struci

- dobro poznavanje rada na osobnom racu-
nalu (program Word i Excel)

- polozen drzavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezan probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

oglasne stranice
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U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela,
po mogucnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati/kinje su duZni priloZiti:
— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— preslik svjedodzbe o trazenoj stru¢noj
spremi za radno mjesto administrativnog
referenta — sudskog zapisnicara

- dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nicki zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

— preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu, ako je kandidat/kinja polozio/la dr-
Zavni ispit.

- dokaz prava prednosti pri zaposljavanju
ako ostvaruje takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom na
adresu: Op¢inski sud u Vinkovcima, 32100
Vinkovci, Trg bana Josipa Sokéevica 17, s
naznakom: »Prijava na javni natjecaj za radno
mjesto zapisnicar u tijelima sudbene vlasti«.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzava sve podatke i priloge navedene
u javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, te ¢e o tome biti
pisano obavije$tena.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i
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¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10193/11), duzan/a se u prijavi na
oglas pozvati na to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu
na oglas duzan/a je priloziti, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duZzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja ime-
nuje predsjednik suda.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije prijave su
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani dio
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju vide se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Javni natjecaj Ce biti objavljen u Narodnim
novinama, na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
(mpu.gov.hr) web-stranici Op¢inskog suda u
Vinkovcima (https://sudovihr/hr/osvk), te ¢e

oglasne stranice

o njemu biti obavijestena nadlezna sluzba za
zapoSljavanje.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit ée
se na web-stranici Op¢inskog suda u Vinkov-
cima (https://sudovi.hr/hr/osvk) istovremeno
s objavom javnog natjecaja.
Nacin testiranja te vrijeme i mjesto odrzavanja
testiranja bit ¢e objavljeni na web-stranici
Op¢inskog suda u Vinkovcima (https://sudovi.
hr/hr/osvk), najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednik suda ¢e obustaviti postupak
javnog natjecaja.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni javnom objavom rjeSenja o prijmu u
drzavnu sluzbu izabranog kandidata/kinje na
web-stranici Ministarstva pravosuda, upra-
ve i digitalne transformacije (mpu.gov.hr) i
web-stranici Op¢inskog suda u Vinkovcima
(https://sudovi.hr/hr/osvk).
Dostava rjeSenja o prijmu svim kandidati-
ma/kinjama smatra se obavljenom istekom
osmog dana od dana objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije (mpu.gov.hr).

Op¢inski sud u Vinkovcima

Klasa: 704-02/24-01/01
Urbroj: 453-01/01-24-23 od 29. V. 2024.
(3592)
Drzavno sudbeno vijece, na temelju ¢lanka
53. Zakona o Drzavnom sudbenom vije¢u
(Narodne novine broj 116/10., 57/11., 130/11.,
13/13.,28/13., 82/15., 67/18., 126/19., 80/22,
16/23, 83/23 i 155/23), objavljuje

OGLAS

za imenovanje:

2 suca Visokog kaznenog suda Republike
Hrvatske

1 suca Zupanijskog suda u Dubrovniku -
kazneni odjel

1 suca Zupanijskog suda u Karlovcu - ka-
zneni odjel

2 suca Zupanijskog suda u Osijeku - gra-
danski odjel

1 suca Zupanijskog suda u Slavonskom
Brodu - gradanski odjel

2 suca Zupanijskog suda u Varazdinu -
gradanski i kazneni odjel

2 suca Zupanijskog suda Vukovaru - gra-
danski i kazneni odjel

1 suca Zupanijskog suda u Zadru - gra-
danski odjel
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3 suca Op¢inskog kaznenog suda u Zagrebu
1 suca Op¢inskog radnog suda u Zagrebu
3 suca Op¢inskog suda u Bjelovaru

1 suca Op¢inskog suda u Cakovcu

1 suca Op¢inskog suda u Gospicu

4 suca Op¢inskog suda u Rijeci

1 suca Op¢inskog suda u Sisku

8 sudaca Op¢inskog suda u Splitu

3 suca Op¢inskog suda u Sibeniku

1 suca Op¢inskog suda u Velikoj Gorici

2 suca Op¢inskog suda u Vukovaru

8 sudaca Opcinskog suda u Zadru.
Kandidat za suca Visokog kaznenog suda
Republike Hrvatske mora ispunjavati uvjete
iz ¢lanka 51. stavak 4., Zakona o Drzavnom
sudbenom vije¢u dok kandidat za suca Zu-
panijskog suda mora ispunjavati uvjete iz
¢lanka 51. stavka 3. Zakona o Drzavnom
sudbenom vijecu.

Kandidat za suca op¢inskog mora ispunja-
vati uvjete iz ¢lanka 51. stavka 2. Zakona o
Drzavnom sudbenom vije¢u.

Kandidat za suca Visokog kaznenog suda
Republike Hrvatske i Zupanijskog suda prijavi
mora priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
3. potvrdu nadleznog tijela da je radio kao
pravosudni duznosnik najmanje 12 odnosno
10 godina

4. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak,
ne starije od 6 mjeseci.

Kandidat za suca op¢inskog suda prijavi je
duzan priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
3. dokaz o zavr$enoj Drzavnoj $koli za pra-
vosudne duznosnike

4. potvrdu ¢elnika tijela da je primljen u dr-
zavnu sluzbu na neodredeno vrijeme i ras-
poreden na radno mjesto savjetnika u pra-
vosudnom tijelu (kandidat koji je primljen
u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme
i rasporeden na radno mjesto savjetnika u
pravosudnom tijelu)

5. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak,
ne starije od 6 mjeseci.

Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju propi-
sane uvjete da u roku od 15 dana od objave
ovog oglasa u Narodnim novinama, podnesu
prijavu Drzavnom sudbenom vije¢u, Zagreb,
Ulica grada Vukovara 49, s naznakom: »Za
natjecaj«.

Isprave koje je kandidat duzan priloziti po-
trebno je dostaviti u izvorniku ili ovjerenom
presliku.

Nepravovremene, nepotpune prijave, prija-
ve kod kojih natje¢ajna dokumentacija nije
prilozena u izvorniku ili ovjerenom presliku,



STRANICA 34 - BROJ 65

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

te prijave kandidata koji ne ispunjavaju pro-
pisane uvjete nece se razmatrati. Ako kandi-
dat podnosi prijavu na viSe sudova, prijavu
i isprave koje je duzan dostaviti dostavlja za
jedan sud u originalu ili ovjerenom presliku,
a za ostale sudove u kopiji.
Kandidati koji su duzni pristupiti pisanoj
provjeri znanja pred Drzavnim sudbenim
vije¢em, a koja se sastoji od izrade jedne pisa-
ne radnje, bit ¢e pozvani na pisano testiranje
najmanje 8 dana prije pisane provjere znanja
objavom na internetskoj stranici Drzavnog
sudbenog vijeca, ¢ime e se smatrati da su
svi kandidati uredno obavijesteni.
Kandidati s ostvarenim pravom pristupa raz-
govoru bit ¢e pozvani najmanje 8 dana prije
odrzavanja razgovora, objavom na internetskoj
stranici Drzavnog sudbenog vijeca.
Drzavno sudbeno vijece

(3594)
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike i
racunarstva, Zagreb, Unska 3, objavljuje raspis

NATJECAJA

za izbor na radno mjesto IIL. vrste

- tehnicki suradnik - laborant/strojobravar
u Sluzbi odrzavanja - 1 izvréitelj na odre-
deno vrijeme do 30. travnja 2025. godine u
punom radnom vremenu uz probni rad od
dva mjeseca.

Uvjeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje u
trajanju Cetiri ili vi$e godina, tehnicke struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
istim ili slicnim poslovima.

Svi kandidati duzni su uz potpisanu prijavu
na natjecaj priloziti Zivotopis, dokaz o drzav-
ljanstvu, potpisanu izjavu - izriciti pristanak
da se obavijest o rezultatu natjecaja objavi
na internetskoj stranici Fakulteta, dokaz o
stru¢noj spremi i dokaz o radnom iskustvu
na istim ili slicnim poslovima.

S kandidatima ¢e se prema potrebi provesti
testiranje znanja iz poznavanja propisa dje-
lokruga radnog mjesta za koje su podnijeli
prijavu te psihologijsko testiranje.

Rok prijave na natjecaj je 8 dana od objave
natjecaja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
uz prijavu na natjec¢aj priloziti sve dokaze koje
posebni propisi odreduju za ostvarivanje prava
na prednost pri zaposljavanju. Takvi kandidati
ostvaruju prednost pri zaposljavanju na pred-
metni natje¢aj u odnosu na ostale kandidate,
pod istim uvjetima utvrdenim natjecajem,

na temelju uredne, potpune i pravovremene
prijave na natjecaj, pod uvjetom da zadovo-
ljavaju sve uvjete natjecaja.
Kandidati koji imaju pravo na prednost pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz
prijavu na javni natje¢aj duzni su, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.
Nepotpune, nepravodobne i nepotpisane pri-
jave nece se razmatrati.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta,
preporucenom po$tom na adresu Fakulteta
elektrotehnike i ra¢unarstva Sveucilista u
Zagrebu, Unska 3, 10000 Zagreb, ili elektro-
nickom pos$tom na e-adresu posao@fer.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati e
biti obavijesteni u roku od 10 dana od dono-
$enja odluke o izboru objavom na internetskoj
stranici www.fer.hr.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet elektrotehnike i racunarstva

Broj: 7-Su-163/2024-3 od 29. V. 2024. (3600)
Sukladno ¢lanku 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/23)
i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 78/17, 89/19 i
155/23), uz prethodno odobrenje Ministarstva
pravosuda i uprave, klasa: 119-03/24-04/93,
urbroj: 514-08-03-04/04-24-03 od 22. travnja
2024., Upravni sud u Rijeci raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

SUDSKA PISARNICA

— zapisnicar u tijelima sudbene vlasti, radno
mjesto I1I. vrste — 1 izvrSitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonom-
ske, birotehnicke struke ili graficke struke,
- jedna godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima,

— poloZen drzavni ispit . razine.

Stru¢ne uvjete za raspored na radno mjesto
ispunjavaju i sluzbenici koji imaju srednju
struénu spremu, ali nemaju propisanu struku
pod uvjetom da su zavrsili gimnaziju ili drugu

Cetverogodi$nju $kolu ¢iji je nastavni plan i

oglasne stranice
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program isti ili u pretezitom dijelu jednak
nastavnom planu i programu $kola u kojima
se obrazuju kadrovi za propisne struke.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drzavni stru¢ni ispit
odgovarajuce razine, uz obvezu polaganja
drzavnog stru¢nog ispita sukladno ¢lanku 99.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— preslik svjedodzbe,

- preslik uvjerenja o poloZzenom drzavnom
ispitu ako je kandidat/kinja polozio/la dr-
Zavni ispit.

- preslik radne knjiZice odnosno elektronicki
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje,

- uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima (potvrda poslodavca
o radnom iskustvu, ugovor o radu, rje$enje o
rasporedivanju i dr.).

— preslik rjesenja ili potvrdu o priznatom
statusu — kao dokaz prava prednosti pri za-
posljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom na
adresu: Upravni sud u Rijeci, Ured predsjed-
nika Suda, Erazma Bar¢i¢a 5, 51000 Rijeka, s
naznakom: »Prijava na javni natjecaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
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u postupku javnog natjecaja, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest, u pravilu, elek-
tronickom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f Zako-
na o za$titi vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13,152/14, 39/18 i 32/20)
i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 1 93/11), duzan/a se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i clankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lan-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz
prijavu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s inva-
liditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog

oglasne stranice

mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik
Upravnog suda u Rijeci.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici Upravnog suda u Rijeci
https://sudovi.hr/hr/usri.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici Upravnog
suda u Rijeci https://sudovi.hr/hr/usri, isto-
vremeno s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na web-stranici Upravnog suda u
Rijeci https://sudovi.hr/hr/usri/zaposljavanje/
javni-natjecaji.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju,
predsjednik Upravnog suda u Rijeci obustavit
¢e postupak po ovom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije https://mpu.
gov.hr i web-stranici Upravnog suda u Rijeci
https://sudovi.hr/hr/usri.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije https://
mpu.gov.hr.

Upravni sud u Rijeci

Broj: HJK-0-133/24 od 29. V. 2024. (3601)
Hrvatska javnobiljeznicka komora, na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeznistvu
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022) objavljuje

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 65 - STRANICA 35

NATJECAJ

za popunu odobrenog javnobiljeznickog pri-
sjednickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
VISKOVU - 1 javnobiljezni¢ko prisjed-
nic¢ko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. tocke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2.
Zakona o javnom biljeznistvu.
Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.
Prijavi treba priloziti:
1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije
2. dokaz o zavr§enom sveutiliSnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o poloZzenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljeznickom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnosenja prijave
7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napu-
stiti drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo
naplatno zaposlenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobiljeznickog
prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i poloZen jav-
nobiljeznicki ispit te izvod iz mati¢ne knjige
rodenih koje je dostatno dostaviti u obi¢nom
presliku Hrvatskoj javnobiljezni¢koj komori,
Zagreb, Radnicka cesta 34, u roku od 15 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama s
naznakom: »Natjecaj za popunu mjesta jav-
nobiljezni¢kog prisjednika HJK-0-133/24«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora

Broj: HJK-0-132/24 od 29. V. 2024. (3602)
Hrvatska javnobiljeznicka komora, na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeznistvu
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022) objavljuje



STRANICA 36 - BROJ 65

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

NATJECA]

za popunu odobrenog javnobiljezni¢kog pri-
sjednickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
VARAZDINU - 1 javnobiljeznicko prisjed-
nicko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. tocke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2.
Zakona o javnom biljeznistvu.
Prijava kandidata treba sadrzavati zivotopis
kandidata.
Prijavi treba priloziti:
1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije
2. dokaz o zavrSenom sveutiliSnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljezni¢kom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnosenja prijave
7. vlastoruc¢no potpisanu izjavu da ¢e napu-
stiti drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo
naplatno zaposlenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobiljeznickog
prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloZiti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i polozen jav-
nobiljeznicki ispit te izvod iz mati¢ne knjige
rodenih koje je dostatno dostaviti u obicnom
presliku Hrvatskoj javnobiljezni¢koj komori,
Zagreb, Radnicka cesta 34, u roku od 15 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama s
naznakom: »Natjecaj za popunu mjesta jav-
nobiljeznic¢kog prisjednika HJK-0-132/24«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora

Broj: HJK-0-134/24 od 29. V: 2024. (3603)
Hrvatska javnobiljezni¢ka komora, na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeznistvu
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022) objavljuje

NATJECA]

za popunu odobrenog javnobiljeznickog pri-
sjedni¢kog mjesta sa sluzbenim sjedistem u
BUJAMA - BUIE - 1 javnobiljeznicko pri-
sjednicko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. tocke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2.
Zakona o javnom biljezni$tvu, a u natjecaju
se posebno skrece pozornost na odredbu ¢lan-
ka 13. stavka 1. tocke 8. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.
Prijavi treba priloziti:
1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave clanice Europske unije
2. dokaz o zavr§enom sveucilisnom studi-
ju prava na pravnom fakultetu u Republici
Hrvatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljezni¢kom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnogenja prijave
7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢ée napustiti
drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo naplatno
zaposlenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne osobe
koja obavlja kakvu gospodarsku djelatnost, ako
bude postavljen za javnobiljeznickog prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i polozen jav-
nobiljezni¢ki ispit te izvod iz mati¢ne knjige
rodenih koje je dostatno dostaviti u obi¢nom
presliku Hrvatskoj javnobiljeznickoj komori,
Zagreb, Radnicka cesta 34, u roku od 15 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama s
naznakom: »Natjecaj za popunu mjesta jav-
nobiljezni¢kog prisjednika HJK-0-134/24«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora

Broj: HJK-0-135/24 od 29. V. 2024. (3604)
Hrvatska javnobiljeznicka komora, na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeznistvu

oglasne stranice
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(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022) objavljuje

NATJECA]J

za popunu odobrenog javnobiljeznickog pri-
sjednickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
OPATIJI - 1 javnobiljeznicko prisjednicko
mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13.st. 1. tocke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2.
Zakona o javnom biljeznistvu.
Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.
Prijavi treba priloZiti:
1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije
2. dokaz o zavr$enom sveuciliSnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljezni¢kom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnosenja prijave
7. vlastoruc¢no potpisanu izjavu da ¢e napu-
stiti drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo
naplatno zaposlenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobiljeznickog
prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i polozen jav-
nobiljeznicki ispit te izvod iz mati¢ne knjige
rodenih koje je dostatno dostaviti u obi¢nom
presliku Hrvatskoj javnobiljeznickoj komori,
Zagreb, Radnicka cesta 34, u roku od 15 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama s
naznakom: »Natjecaj za popunu mjesta jav-
nobiljezni¢kog prisjednika HJK-0-135/24«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora

Broj: HJK-0-136/24 od 29. V. 2024. (3605)
Hrvatska javnobiljezni¢ka komora, na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeznistvu
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(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022) objavljuje

NATJECA]

za popunu odobrenog javnobiljeznic¢kog pri-
sjedni¢kog mjesta sa sluzbenim sjedistem u
NOVOM VINODOLSKOM - 1 javnobiljez-
nicko prisjednicko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. tocke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2.
Zakona o javnom biljeznistvu.
Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.
Prijavi treba priloziti:
1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije
2. dokaz o zavrSenom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljezni¢kom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnosenja prijave
7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napu-
stiti drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo
naplatno zaposlenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobiljeznickog
prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. TraZene isprave uz prijavu podnose
se u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odno-
sno ovjerenom presliku, osim isprava kojima
se dokazuje polozen pravosudni i poloZen
javnobiljeznic¢ki ispit te izvod iz mati¢ne
knjige rodenih koje je dostatno dostaviti u
obi¢nom presliku Hrvatskoj javnobiljeznickoj
komori, Zagreb, Radnicka cesta 34, u roku
od 15 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama s naznakom: »Natjecaj za popunu
mjesta javnobiljeznickog prisjednika HJK-
0-136/24«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

oglasne stranice

OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(89)
Na temelju ¢l. 277. st. 2. Zakona o trgovackim
drustvima, Uprava dionic¢kog drustva VODO-
SKOK sa sjedistem u Zagrebu, Culinecka cesta
221C, OIB: 34134218058, objavljuje

OTKAZIVANJE GLAVNE
SKUPSTINE

drustva VODOSKOK d.d., Zagreb, sazvane za
3. lipnja 2024. godine.

VODOSKOK d.d.

Zagreb

(97)
Direktor trgovackog drustva VIS KONFEKCI-
JA d.d., Varazdin sa sjediStem u Varazdinu,
Svilarska 2, objavljuje poziv za

IZVANREDNU GLAVNU
SKUPSTINU

trgovackog drustva VIS KONFEKCIJA d.d.,
Varazdin.

I. Odlukom Uprave - direktora trgovackog
drustva VIS Konfekcija d.d., Varazdin, sa
sjediStem u Varazdinu, Svilarska 2, sazvana
je Izvanredna glavna skupstina trgovackog
drustva VIS Konfekcija d.d., Varazdin, koja
e se odrzati 4. 7. 2024. godine (¢etvrtak) u
9 sati u prostorijama Drustva u Varazdinu,
Svilarska 2.

Dnevni red:

1. Otvaranje Izvanredne glavne skupstine i
utvrdivanje broja nazo¢nih i zastupanih
dionicara

2. Izbor predsjedavajuceg Izvanredne glavne
skupstine

3. Dono$enje odluke o imenovanju novih
¢lanova Nadzornog odbora.

I1. Pozivaju se dionicari na Izvanrednu glavnu

skupstinu trgovackog drustva VIS Konfekcija

d.d., Varazdin, sa sjedistem u Varazdinu, Svi-

larska 2, koja ¢e se odrzati 4. 7. 2024. godine

(Cetvrtak) u 9 sati u prostorijama Drustva u

Varazdinu, Svilarska 2.

Uprava predlaze Izvanrednoj glavnoj skupstini

donosenje sljedecih odluka:

Ad 2. Prihvaca se izbor Zdenka Patafte za

predsjedavajuceg Izvanredne glavne skupstine

koja ce se odrzati 4. 7. 2024. godine.
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Ad 3. Za nove ¢lanove Nadzornog odbora
imenuju se:
1. Deni Martin Patafta, Austrija, Graz, Schan-
zelgasse 24/39
2. Narcisa Huljev, Varazdin, Vladimira Go-
tovca 8
3. Zdenko Patafta, Varazdin, Ul. Augusta
Cesarca 16
4. Gordana Tisaj Blazeka, Prelog, Jug I 58
5. Davor Patafta, Varazdin, Ulica Frana Ku-
relca 17.
Clanovi Nadzornog odbora imenuju se na 4
godine od dana imenovanja.
III. U radu Izvanredne glavne skup$tine mogu
sudjelovati dionicari i opunomocenici dioni-
¢ara koji svoje sudjelovanje na Izvanrednoj
glavnoj skupstini prijave u pisanom obliku
Drustvu, s tim da prijava mora prispjeti Drus-
tvu na adresu Drustva iz poziva, najkasnije
6 dana prije odrzavanja Izvanredne glavne
skupstine. U taj se rok ne ura¢unava dan
prispijeca prijave Drustvu.
Dionicari koje na Izvanrednoj glavnoj skup-
$tini zastupaju opunomocdenici na temelju
posebne punomodi, punomo¢ moraju predati
u istom roku, kao i prijave za sudjelovanje u
radu Izvanredne glavne skupstine.

VIS KONFEKCIJA d.d.

Varazdin

(98)
Na temelju ¢l. 277. Zakona o trgovackim drus-
tvima i ¢lanka 22. Statuta dionic¢kog drus-
tva HUM HT d.d., Vela Luka (Op¢ina Vela
Luka), Obala 2 1, OIB: 46612427238, MBS:
060014005, Uprava Drustva upucuje poziv za

REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

dionickog drustva HUM, hotelsko turisticko
dionicko drustvo koja ¢e se uz suglasnost
svih dionicara i ovlastenika na dionicama
odrzati 1. srpnja 2024. godine u 13 sati u
uredu javnog biljeznika Slavka Remenarica,
Trg kralja Tomislava 10, Samobor.
Za Redovitu glavnu skupstinu predlaze se
Dnevni red:
1. Otvaranje Skupstine i utvrdivanje kvoru-
ma
2. IzvjeS¢e Uprave o poslovanju i stanju
Drustva u 2023. godini
3. Izvje$ce Nadzornog odbora o obavljenim
nadzorima vodenja poslova Drustva u
2023. godini
4. Izvje§ée revizora o obavljenoj reviziji
poslovanja Drustva u 2023. godini
5. Donosenje odluke o usvajanju godisnjih
financijskih izvje$¢a za 2023. godinu
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6. Donosenje odluke o raspodjeli dobiti
Drustva ostvarenog u 2023. godini
7. Donogenje odluke o davanju razrjesnice
Upravi Drustva za rad u 2023. godini
8. Donosenje odluke o davanju razrjesnice
Nadzornom odboru Drustva za rad u
2023. godini
9. Donosenje odluke o izboru ¢lanova Upra-
ve Drustva
10. Donosenje odluke o izboru ¢lanova Nad-
zornog odbora Drustva
11. Donosenje odluke o izboru predsjednika
Skupstine Drustva
12. Donosenje odluke o uskladenju temeljnog
kapitala Drustva sa Zakonom o trgovac-
kim drustvima
13. Donosenje odluke o izmjeni Drustvenog
ugovora drustva HUM HT d.d.
14. Donosenje odluke o imenovanju revizora
Drustva i povezanih drustava za 2024.
godinu.

PRIJEDLOZI ODLUKA

Ad 2. Usvaja se izvje$¢e Uprave Drustva o
poslovanju i stanju Drustva u poslovnoj 2023.
godini.

Ad 3. Usvaja se izvjes¢a Nadzornog odbora
o0 obavljenom nadzoru poslovanja Drustva
u 2023. godini.

Ad 4. Usvaja se izvjedce revizora za Drustvo
i povezana drustva za 2023. godinu - Hr-
vatski konzorcij revizora d.o.o., Trg Johna
Fitzgeralda Kennedyja 6/B, 10000 Zagreb,
OIB: 74437269015, o obavljenoj reviziji po-
slovanja Drustva u 2023. godini u tekstu koji
se prilaze ovoj odluci.

Ad 5. Usvajaju se godi$nja financijska izvjeséa
Drustva za 2023. godinu.

Ad 6. Usvaja se prijedlog Uprave i Nadzor-
nog odbora da se gubitak Drustva ostvaren
u 2023. godini prenese u sljedece razdoblje
kao preneseni gubitak.

Ad 7. Daje se razrjesnica Upravi Drustva za
vodenje Drustva u 2023. godini.

Ad 8. Daje su razrjesnica ¢lanovima Nadzor-
nog odbora za nadziranje poslova Drustva u
2023. godini.

Ad 9. Biraju se ¢lanovi Uprave Drustva, i to:
— Deni Surjan, Vela Luka, Ulica 6 28, na funk-
ciji predsjednika Uprave, zastupa drustvo
pojedinacno i samostalno, i to s danom 1.
srpnja 2024. godine. Mandat traje 4 godine.
— Grga Kodri¢, Samobor, Ulica Ivice Sudnika
9, na funkciji ¢lana Uprave — direktora, zastu-
pa Drustvo pojedina¢no i samostalno,itos 1.
srpnja 2024. godine. Mandat traje 4 godine.
— Alma Starcevi¢, Zagreb, Zadarska ulica 75,
na funkciji ¢lana Uprave - direktora, zastu-
pa Drustvo pojedina¢no i samostalno, i to s

danom 1. srpnja 2024. godine. Mandat traje
4 godine.

Ad 10. Biraju se ¢lanovi Nadzornog odbora
Drustva, i to:

— Zelimir Kodri¢, Samobor, Milana Langa 20,
na funkciji predsjednika Nadzornog odbora,
ito s 1. srpnja 2024. godine. Mandat traje
4 godine.

— Tomislav Tréak, Samobor, Ulica Ljudevita
Smidhena 4, na funkciji zamjenika predsjed-
nika Nadzornog odbora, i to s 1. srpnja 2024.
godine. Mandat traje 4 godine.

- Zeljko Glaser, Samobor, Ulica Ljudevita Gaja
64, na funkciji ¢lana Nadzornog odbora, ito s
1. srpnja 2024. godine. Mandat traje 4 godine.
Ad 11. Usvaja se prijedlog da za predsjednika
Skupstine se bira Zelimir Kodri¢, Samobor,
Ulica Milana Langa 20.

Ad 12. Donosenje odluke o uskladenju te-
meljnog kapitala Drustva sa Zakonom o tr-
govackim drustvima:

Na temelju odredbe ¢lanka 21. Zakona o iz-
mjenama Zakona o trgovackim drustvima
(Narodne novine broj 114/22), a sukladno
Zakonu o uvodenju eura kao sluzbene va-
lute u Republici Hrvatskoj Glavna skupstina
Drustva 1. srpnja 2024. donosi sljedecu odluku
o uskladenu temeljnog kapitala i dionica iz
kuna u eure:

I. Utvrduje se da temeljni kapital Hum
HT d.d. upisan u sudski registar iznosi
32.394.800,00 kuna/4.299.528,83 eura (fiksni
te¢aj konverzije 7,53450), a podijeljen je na
161.974 dionica (slovima: sto $ezdeset jedna
tisuc¢a devetsto sedamdeset Cetiri dionice).
Nominalni iznos jedne dionice iz prethodnog
stavka ovog ¢lanka iznosi 200 kn (slovima:
dvjesto kuna).

II. Temeljni kapital i dionice se preracunavaju
po fiksnom tecaju konverzije 7,53450 iz kuna
u eure pa temeljni kapital, preracunato u eure
iznosi 4.299.528,83 eura podijeljen na 161.974
dionica nominalne vrijednosti, preratunato
u euro 26,54 eura po dionici.

I11. Sa svrhom uskladenja temeljnog kapitala
sa Zakonom o trgovackim drustvima smanjuje
se temeljni kapital dru$tva Hum HT d.d. na
temelju revizorskog izvjesca:

- s iznosa 4.299.528,83 eura na iznos
4.211.324,00 eura.

Smanjenje temeljenog temeljnog kapitala
provodi se smanjenjem nominalnog iznosa
dionice i to:

- s iznosa 26,54 eura na iznos 26,00 eura.
IV. Temeljni kapital smanjuje se za iznos od
88.204,83 eura

V. Nakon prera¢unavanja i uskladenja temeljni
kapital iznosi 4.211.324,00 eura i podijeljen
je na 161.974 dionica nominalnog iznosa
26,00 eura.

oglasne stranice
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VI. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
$enja, a primjenjuje se danom upisa u sudski
registar.
Ad 13. Usvaja se odluka o izmjeni Statuta
Drustva.
L. Clanak 6. mijenja se i glasi:
Temeljni kapital dionickog drustva iznosi
4.211.324,00 EUR.
IL. Clanak 9. mijenja se i glasi:
Utvrduje se da je Drustvo izdalo 161.974 dio-
nice u nematerijaliziranom obliku nominalnog
iznosa dionice od 26,00 EUR.
Broj dionica utvrden je dijeljenjem utvrdenog
temeljnog kapitala Drustva s utvrdenim no-
minalnim iznosom dionice.
III. Ove izmjene i dopune stupaju na snagu
odmah, a primjenjuju se od dana upisa u
sudski registar.
IV. Ovlascuje se Uprava izraditi proc¢iS¢eni
tekst Statuta.
Ad 14. Za revizora Drustva za 2024. godinu
imenuje se Hrvatski konzorcij revizora d.o.o.,
Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 6/B, 10000
Zagreb, OIB: 74437269015, koju zastupa isti
revizor.
Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupstini ima
onaj dionicar ¢ije su dionice upisane u registar
vrijednosnih papira koji se vodi kod Sredisnjeg
kliringkog depozitnog drustva (SKDD), te
koji prethodno unaprijed prijavi svoje su-
djelovanje na Glavnoj skupstini, najkasnije
do sedmog dana prije njenog odrzavanja i
to preporuc¢enim pismom, odnosno osobno
u prostorijama Drustva.
Dionicar kojeg ¢e na Skupstini zastupati opu-
nomocenik duzan je priloziti punomo¢ za
zastupanje ovjerenu kod javnog biljeznika,
odnosno Upravi Drustva.
Uvid u pisne materijale o kojima ¢e se rasprav-
ljati i odlucivati na Skupstini, dioni¢ari mogu
dobiti u sjedistu Drustva, Vela Luka (Op¢ina
Vela Luka), Obala 2 1, radnim danom od 8 do
16 sati, i to 8 dana prije odrzavanja Skupstine.
Ako na Glavnoj skupstini sudjeluju ili su za-
stupljeni svi dionicari, ona moze donositi
valjane odluke i kada se ne postupi po odred-
bama Zakona o njezinom sazivanju, ako se ni
jedan dioniar ne usprotivi donosenju odluka.
HUM HT d.d.
Vela Luka

(99)
Izvrs$ni direktori dru$tva ATLANTSKA
PLOVIDBA, dioni¢ko drustvo za meduna-
rodni prijevoz robe i putnika, sa sjediStem
u Dubrovniku, Dr. Ante Starcevi¢a 24, OIB:
61063868086 (u daljnjem tekstu: Atlantska
plovidba d.d. ili Drustvo), slijedom ponu-
de za preuzimanje koju je 23. svibnja 2024.
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godine objavilo drustvo Tankerska plovidba
brodarsko dioni¢ko drustvo sa sjedistem u
Zadru, Ulica Bozidara Petranovica 4, OIB:
44952903763 (u daljnjem tekstu: Ponuditelj
i Ponuda) koja je odobrena rje$enjem Hrvat-
ske agencija za nadzor financijskih usluga (u
daljnjem tekstu: HANFA), klasa: UP/I 996-
02/24-02/02, urbroj: 326-01-60-62-24-3 od
22. svibnja 2024. godine (u daljnjem tekstu:
Rjesenje), a sukladno ¢lanku 41. Zakona o
preuzimanju dionickih drustava (dalje: Za-
kon) daju

MISLJENJE IZVRSNIH
DIREKTORA

o Ponudi za preuzimanje.

1. MISLJENJE O VRSTI I VISINI PONUDENE
NAKNADE

1.1. Ponuditelj je u Ponudi dioni¢arima po-
nudio kupnju dionica Drustva po cijeni od
53,60 EUR (slovima: pedeset tri eura i $ezdeset
eurocenta) po dionici, a ¢ija zakonitost je
potvrdena Rjesenjem. Ponuditelj se Ponudom
obvezuje cijenu isplatiti u novcu.

0d 29. sije¢nja 2024. godine do 29. travnja
2024. godine, prosjecna ponderirana cijena
dionicama Drustva iznosila je 48,87 EUR.
Ponudena cijena nudi premiju na navedeno
tromjese¢no razdoblje od 9,68%.

Izvr$ni direktori nastojali su u kvartalnim
i godi$njim izvje$¢ima Drustva podastrijeti
$to je vise moguce podataka o polozaju Drus-
tva, te smatraju da su kroz godine znacajno
unaprijedili transparentnost poslovanja. Na-
stavno na navedeno, dioni¢ari Drustva se,
prije dono$enja odluke, upucuju na temeljiti
pregled stanja Drustva objavljenog u recen-
tnim tromjese¢nim izvje§¢ima, a poglavito
na iscrpno revidirano godi$nje izvje$ée za
2023. godinu.

U poslovanju Drustva izvr$ni direktori na-
stoje postic¢i optimalnu ravnotezu zaposle-
nosti brodova u floti izmedu brodarskih
ugovora na vrijeme i kratkoro¢nih spot
ugovora kako bi rizik poslovanja sveli na
najmanju mogucu mjeru. Medutim, utjecaj
koji Drustvo ima na kretanje vozarina na
svjetskom trzi$tu je minimalan i tom smislu
ogranicavajudi, §to znacajno utjece na mo-
guénost planiranja i projiciranja poslovanja
Drustva u buducnosti.

S obzirom na specifi¢nosti poslovanja i izra-
zenu volatilnost sektora, izvr$ni direktori
Drustva cijenu po dionici i isplatu u novcu
smatraju primjerenom. Takoder, napominje
se da se miljenje izvrénih direktora o visini
ponudene cijene ne moze ni u kojem slucaju
smatrati investicijskim savjetom dioni¢arima
Drustva, u smislu prihvacanja ili neprihva-
¢anja Ponude.

oglasne stranice

2. MISLJENJE O NAMJERI PONUDITELJA U
POGLEDU BUDUCEG POSLOVANJA CILJ-
NOG DRUSTVA

2.1. Ponuditelj u Ponudi navodi kako je na-
mjera Ponuditelja da Atlantska plovidba d.d.
nastavi poslovati u okviru svoje djelatnosti
te ¢e se poslovanje Atlantske plovidbe d.d.
nastaviti neizmijenjeno, upotrebom posto-
jec¢ih kapaciteta. Ovisno o moguénostima
i kapaciteti ¢e se povecati u cilju stvaranja
poslovnih uvjeta za postizanje dobrih finan-
cijskih rezultata.

Ponuditelj je u Ponudi osobito podcrtao slje-
dece ciljeve:

- podrzavanje investicije koje ¢e rezultirati
pomladivanjem i povelanjem energetske
u¢inkovitosti flote Atlantske plovidbe d.d.,
ne isklju¢ujuci nabavu rabljenih brodova koji
mogu biti financijski isplativiji za Atlantsku
plovidbu d.d.;

- u pogledu strategije uposljavanja brodova,
plan je blago povecati izlozenost brodova
Drustva spot trzistu;

- prijedlog nadleznim organima Drustva pre-
ispitati i izmijeniti trenutnu politiku isplate
dividende;

- s obzirom na financijsku snagu Ponudite-
lja, o¢ekuje se i poboljsan financijski bonitet
Drustva.

Izvr$ni direktori Atlantske plovidbe d.d.
navedene ciljeve smatraju primjerenim i
ostvarivim strateskim odredenjem poslovanja
Atlantske plovidbe d.d.

3. MISLJENJE O STRATESKIM PLANOVI-
MA PONUDITELJA U ODNOSU NA CILJNO
DRUSTVO I MOGUCIM POSLJEDICAMA
PROVEDBE TIH PLANOVA NA POLITIKU
ZAPOSLJAVANJA 1 RADNOPRAVNI STA-
TUS RADNIKA CILJNOG DRUSTVA, KAO
I NA MOGUCE PROMJENE VEZANE UZ
MJESTA U KOJIMA DRUSTVO OBAVLJA
SVOJE DJELATNOSTI

3.1. Misljenje o strateskim planovima Ponu-
ditelja u odnosu na Atlantsku plovidbu d.d.
Ponuditelj je u Ponudi istaknuo kako bi bilo
dobro blago povecati izlozenost brodova
Atlantske plovidbe d.d. spot trZi$tu u odnosu
na zaposlenje brodova navedeno u Pojed-
nostavljenom prospektu Atlantske plovidbe
d.d. u vezi s izdanjem i uvr$tenjem do naj-
viSe 697.760 redovnih dionica na Redovito
trziste Zagrebacke burze d.d. od 18. rujna
2023. godine.

Strategija Atlantske plovidbe d.d. je ravnoteza
izmedu izloZenosti spot trzistu i »time char-
teru« ovisno o stanju trzista rasutih tereta te
ocekivanjima za predstojece razdoblje, te se
time strategija Atlantske plovidbe d.d. i Ponu-
ditelja u bitnome podudaraju. Izvr$ni direktori
Atlantske plovidbe d.d. u bitnome podrzavaju
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u Ponudi istaknute namjere Ponuditelja te
vjeruju da ¢e se istaknuti ciljevi ostvariti i uz
potporu ostalih dioni¢ara Drustva.
3.2. Misljenje o mogucim posljedicama proved-
be strateskih planova Ponuditelja na politiku
zaposljavanja i radno pravni status radnika
Atlantske plovidbe d.d.
S obzirom na navedeno u Ponudi, planovi
Ponuditelja nece imati znacajniji utjecaj na
politiku zaposljavanja i radno-pravni status
radnika Atlantske plovidbe d.d.
Izvr$ni direktori smatraju sadasnju politiku
zaposljavanja primjerenom i za ostvarivanje
ciljeva iz Ponude.
3.3. Misljenje 0 mogucim posljedicama proved-
be strateskih planova Ponuditelja u odnosu na
moguce promjene vezane uz mjesta u kojima
Atlantska plovidba d.d. obavlja svoju djelatnost
Ponuditelj je u Ponudi istaknuo kako se ne pla-
nira promjena sjedista Atlantske plovidbe d.d.
S obzirom na industriju u kojoj posluje i nacin
na koji Drudtvo posluje moze se ocekivati
kako nece biti promjena u vezi s mjestima u
kojima Drustvo posluje.
4. IZJAVE 1ZVRSNIH DIREKTORA O NJI-
HOVOJ] NAMJERI DA PONUDU ZA PREU-
ZIMANJE PRIHVATE ILI ODBIJU
4.1. Izvr$ni direktori nisu imatelji dionica
Drustva, te stoga nisu u mogucnosti iskazati
bilo kakvu namjeru da prihvate ili odbiju
Ponudu Ponuditelja.
5. OCITOVANJE CLANOVA IZVRSNIH
DIREKTORA O POSTOJANJU NJIHOVOG
SPORAZUMA S PONUDITELJEM U SVEZI
S PONUDOM ZA PREUZIMANJE, KAO I
SADRZAJ TAKVOG SPORAZUMA, AKO
SPORAZUM POSTOJI
5.1. Ne postoji sporazum Izvr$nih direktora
Atlantske plovidbe d.d. s Ponuditeljem ve-
zan uz Ponudu. Prije objave ovog Misljenja,
Izvréni direktori Atlantske plovidbe d.d., su
u roku predvidenom ¢lankom 41. stavak 2.
Zakona, ovo Misljenje predocili predstavnici-
ma radnika Atlantske plovidbe d.d. odnosno
Radni¢kom vije¢u Atlantske plovidbe d.d. i
uputili ih na njihovo pravo da u roku od tri
dana od dana primitka Migljenja mogu dati
svoje misljenje o ponudi.
Sukladno ¢lanku 41. stavak 5. Zakona, ovo Mi-
$ljenje Izvr$nih direktora Atlantske plovidbe
d.d. dostavlja se HANFA-i, Zagrebackoj burzi
d.d. te e se objaviti u Narodnim novinama
sukladno odredbi ¢lanka 41. stavka 1. u vezi
s odredbom ¢lanka 4. Zakona.
Glavni izvrsni direktor Marko Domijan
Izvrsni direktor Vicenco Jerkovié
Izvrsni direktor Edo Taslaman
ATLANTSKA PLOVIDBA d.d.
Dubrovnik
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(101)
Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim
drudtvima i ¢lanka 22. Statuta drustva AGRO-
LAGUNA, dionic¢ko drustvo za poljoprivrednu
proizvodnju, preradu i promet, Mate Vlasi¢a
34, Pore¢ (dalje u tekstu: Drustvo), Uprava
Drustva donijela je 31. 5. 2024. godine

ODLUKU O OPOZIVU
ODLUKE

o sazivu Glavne skupstine drustva Agrola-
guna d.d., Porec od 28. 5. 2024.

I. Opoziva se Odluka o sazivu Glavne skup-
$tine drustva Agrolaguna d.d., Pore¢ od 28.
5.2024., sazvana za 1. 7. 2024. u 10 sati u
sjedistu Drustva, za koju je poziv objavljen
u Narodnim novinama - Sluzbenom listu
Republike Hrvatske broj 64 od 29. svibnja
2024. godine.

II. Nova Glavna skupstina Drustva sazvat
¢e se u novom terminu, a odluku o tome ¢e
donijeti Uprava Drustva.

III. Opoziv odluke o sazivu Glavne skupstine
od 28. 5. 2024. objavit ¢e se na web-strani-
cama Drustva i na svim drugim propisanim
mjestima.

* % %

Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim
drustvima i ¢lanka 22. Statuta drustva Agro-
laguna, dioni¢ko drustvo za poljoprivrednu
proizvodnju, preradu i promet, Mate Vlasica
34, Pore¢ (dalje u tekstu: Drustvo), Uprava
Drustva donijela je 31. 5. 2024. godine od-
luku o sazivu

GLAVNE SKUPSTINE

drustva AGROLAGUNA d.d., Porec.

I. Glavna skupstina odrzat ¢e se 8. 7. 2024.
godine u 12 sati u prostorijama Uprave
Drustva, u Porecu, na adresi Mate Vlasica
34.

II. Za sjednicu Glavne skupstine utvrduje se
i objavljuje

Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje
broja dioni¢ara i opunomocenika dioni-
Cara

2. Izvjesée Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru vodenja poslovanja u 2023. go-
dini

3. Godisnje izvjesce Uprave o stanju Drustva
u 2023. godini

4. Izvje$ce revizora Drustva za 2023. godinu

5. Godisnja financijska izvje$¢a Drustva za
2023. godinu

6. Donosenje odluke o usvajanju godi$njih
financijskih izvjes¢a za 2023. godinu

7. Donosenje odluke o pokri¢u gubitka
ostvarenog u 2023. godinu
8. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
Upravi Drustva za 2023. godinu
9. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
Nadzornom odboru za 2023. godinu
10. Izbor revizora poslovanja Drustva za 2024.
godinu
11. Donosenje odluke o koristenju rezervi
za pokrivanje gubitaka iz prethodnih
razdoblja
12. Donosenje odluke o pojednostavljenom
smanjenju temeljnog kapitala
13. Donosenje odluke o izmjenama i dopu-
nama Statuta
14. Donosenje odluke o povecanju temeljnog
kapitala i izdavanju dionica ulozima u
novcu i o izmjenama ¢lanka 7. i 8. Statuta
Drustva.
III. Pravo sudjelovanja u radu Glavne skup-
$tine i ostvarivanje prava glasa (1 dionica =
1 glas) ima svaki dioni¢ar Drustva, koji svoje
sudjelovanje u pisanom obliku prijavi Drus-
tvu najkasnije 6 dana prije dana odrzavanja
Glavne skupstine, odnosno najkasnije do 1.
7.2024. godine. Dioni¢arom Drustva smatra
se svaki dionicar koji je upisan u Depozitoriju
Sredi$njeg Klirinsko depozitarnog drustva d.d.
(dalje: SKDD) posljednjeg dana za prijava
sudjelovanja u radu Glavne skupstine.
IV. Dioni¢ari na Glavnoj skupstini sudjeluju
osobno ili putem svojih opunomocenika na
temelju pisane punomoci valjano ovjerene
kod javnog biljeznika. Dionicari zaposleni
u Drustvu mogu punomo¢ ovjeriti u Upravi
Drustva.
V. U prijavi je potrebno navesti, odnosno uz
prijavu priloZiti sljedece:
a) dionicari - fizicke osobe:
- ime i prezime, prebivaliste, OIB, broj ra¢una
u SKDD-u i ukupan broj dionica;
b) dionicari - pravne osobe
- tvrtka, odnosno naziv pravne osobe, sje-
diste, OIB, broj ra¢una u SKDD-u i ukupan
broj dionica;
— preslik izvatka iz sudskog odnosno drugog
registra o upisu osoba ovlastenih za zastupanje
pravne osobe;
- punomoc¢ za zastupanje opunomocenika
pravne osobe ako pravnu osobu ne zastupa
osoba ovlastena za zastupanje prema odred-
bama zakona;
— ovjereni prijepis ili druga odgovarajuca
javna isprava iz koje je vidljivo da je prijavu
potpisala osoba koja je po zakonu ovlastena
zastupati tu pravau osobu.
¢) opunomocenici dionic¢ara - fizickih osoba:
- ime i prezime, prebivaliste i adresa, OIB
opunomodenika;
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- popis dionicara koje zastupa, za svakog
od njih broj ra¢una u SKDD-u i ukupan broj
dionica svih zastupanih dionicara;

— u privitku prijave dostavljaju se i sve pojedi-
nac¢ne punomodi dioni¢ara na preporuc¢enom
obrascu.

d) opunomocdenici dioni¢ara — pravnih osoba:
- tvrtka, odnosno naziv pravne osobe, sjediste
i adresa, OIB opunomocenika;

- popis dionic¢ara koje zastupa, za svakog
od njih broj racuna u SKDD-u i ukupan broj
dionica svih zastupanih dioni¢ara;

— u privitku prijave dostavljaju se pojedina¢-
ne punomod¢i dioni¢ara u pisanom obliku, a
ako je dionicar pravna osoba, u privitku se
dostavlja i izvod iz sudskog registra ili dru-
gog registra u koji je upisana pravna osoba
odnosno njegova preslika, ovjereni prijepis ili
druga javna isprava iz koje je vidljivo da je
punomo¢ potpisala osoba koja je po zakonu
ovlastena zastupati tu pravnu osobu.
Preporucuje se koristenje obrazaca prijave za
sudjelovanje na Glavnoj skupstini i punomo-
¢i koji se mogu dobiti u sjedistu Drustva, a
dostupni su i na web-stranici Drustva www.
agrolaguna.hr.

VI. Ova odluka i prijedlozi odluka za Glavnu
skupstinu objavit ¢e se u Narodnim novinama
te na web-stranici Drustva www.agrolaguna.hr
VII. Svi materijali koji se odnose na Dnevni
red Glavne skupstine bit ¢e na raspolaganju
dioni¢arima u sjedi$tu Drustva svakog radnog
dana od 8 do 16 od dana objave ove odluke
u Narodnim novinama.

VIII. Dioni¢ari mogu sukladno ¢l. 282. st.
1. na sjednici Glavne skupstine staviti svoj
protuprijedlog prijedlogu odluka koje su na
dnevnom redu uz obrazloZenje.

IX. Za to¢ke dnevnog reda pod brojevima 1.,
2., 3.,4.15. se ne glasa, dok se za sve ostale
tocke dnevnog reda glasa.

X. Prijedlozi odluka Uprave i Nadzornog od-
bora uz to¢ke dnevnog reda pod brojem 6.,
7,8,9,10,11,12,13.1 14,

PRIJEDLOZI ODLUKA

Predlaze se Glavnoj skupstini dono$enje slje-
decih odluka:

Ad 6. 1. Usvajaju se godi$nja financijska izvje-
$¢a Agrolagune d.d. za poslovnu 2023. godinu
(bilanca, ra¢un dobiti i gubitka, izvjesce o
promjenama u financijskom polozaju, biljeske
uz financijska izvjesca.)

II. Godi$nja financijska izvje$¢a Drustva za
2023. godinu u privitku su ove Odluke i ¢ine
njezin sastavni dio.

I1I. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Ad 7. 1. Gubitak Drustva ostvaren u 2023.
godini iznosi 164.828,01 EUR (sto $ezdeset
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Cetiri tisu¢e osamsto dvadeset osam eura i
jedan cent) i bit ¢e pokriven iz dobiti budu¢ih
razdoblja.

II. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Ad 8. 1. Daje se razrjesnica Upravi Drustva,
Nerini Zec, predsjednici Uprave i Danijeli
Konti¢, ¢lanici Uprave, kojom se odobrava
rad i nacin na koji je vodeno Drustvo u 2023.
godini.

II. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Ad 9. I. Daje se razrjesnica Nadzornom od-
boru Drustva u sastavu Jelena Potocki, Vanja
Vukeli¢, Tina Miks$a Brusi¢ i Martina Luli¢
kojom se odobrava njihov rad u Drustvu u
2023. godini.

II. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Ad 10. I. Za revizora poslovanja Drustva za
2024. godinu imenuje se revizorska tvrtka
Mazars Cinotti Audit d.o.o0. za porezno sa-
vjetovanje i reviziju, Zagreb, Strojarska cesta
20, OIB: 36996600138

I1. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Ad 11. I. Drustvo raspolaze s rezervama koje
se mogu koristiti radi pokrica gubitaka iz
prethodnih razdoblja u iznosu od 491.706,57
EUR (¢etiristo devedeset jedna tisu¢a sedam-
sto $est eura i pedeset sedam centi), od ¢ega:
(a) 391.999,29 EUR (tristo devedeset jedna
tisuca devetsto devedeset devet eura i dvadeset
devet centi) otpada na zakonske rezerve; i
(b) 99.707,28 EUR (devedeset devet tisuca
sedamsto sedam eura i dvadeset osam centi)
otpada na ostale rezerve;

II. Na dan 31. prosinca 2023. godine, ukupni
preneseni gubitak Drustva iz ranijih razdoblja
(zaklju¢no do 31. prosinca 2023. godine) izno-
si 8.605.592,77 EUR (osam milijuna Sesto pet
tisuca petsto devedeset dva eura i sedamdeset
sedam centi).

I1I. Dio akumuliranih gubitaka iz prethodnih
razdoblja u iznosu od 362.755,79 EUR (tristo
$ezdeset dvije tisu¢e sedamsto pedeset pet
eura i sedamdeset devet centi) pokriva se
iz zakonskih rezervi navedenih u tocki 1.
podtocki (a) ove Odluke.

IV. Dio akumuliranih gubitaka iz prethodnih
razdoblja u iznosu od 99.707,28 EUR (de-
vedeset devet tisu¢a sedamsto sedam eura
i dvadeset osam centi) pokriva se iz ostalih
rezervi navedenih u tocki 1. podtocki (b)
ove Odluke.

V. Nakon pokri¢a akumuliranih gubitaka u
skladu s prethodnim tockama ove Odluke,
preostali akumulirani gubitci Drustva iz
prethodnih razdoblja iznose 8.143.129,70

oglasne stranice

EUR (osam milijuna sto ¢etrdeset tri tisuce
sto dvadeset devet eura i sedamdeset centi).
VI. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Ad 12. I. Temeljni kapital Drudtva iznosi
19.359.197,00 EUR (devetnaest milijuna tristo
pedeset devet tisuca sto devedeset sedam
eura i nula centi) i podijeljen je na 58.487
redovnih dionica na ime, svaka nominalnog
iznosa 331,00 EUR (tristo trideset jedan euro
i nula centi).

II. Temeljni kapital Drustva pojednostavljeno
se smanjuje:

- siznosa od 19.359.197,00 EUR (devetnaest
milijuna tristo pedeset devet tisuca sto deve-
deset sedam eura i nula centi);

- zaiznos od 18.774.327,00 EUR (osamnaest
milijuna sedamsto sedamdeset cetiri tisuce
tristo dvadeset sedam eura i nula centi);

- na iznos od 584.870,00 EUR (petsto osam-
deset Cetiri tisuce osamsto sedamdeset eura
i nula centi).

III. Temeljni kapital Drustva smanjuje se na
pojednostavljen nacin u svrhu pokri¢a gu-
bitaka Drustva i radi prijenosa sredstava u
rezerve kapitala Drustva.

IV. Gubici Drustva ostvareni u prethodnom
razdoblju do (ukljucivo) 31. prosinca 2023.
godine iznose 8.143.129,70 EUR (osam mili-
juna sto Cetrdeset tri tisuce sto dvadeset devet
eura i sedamdeset centi), i to nakon $to su za
pokri¢e gubitaka Drustva potroSene sve re-
zerve Drustva na temelju Odluke o koristenju
rezervi za pokrivanje gubitaka iz prethodnih
razdoblja od 8. 7. 2024. godine (osmog srpnja
dvije tisuce dvadeset cetvrte) te sukladno
¢lanku 349. stavku 2. Zakona o trgovackim
drustvima. Dru$tvo nema zadrzane dobiti.
V. Od ukupnog iznosa za koji se smanjuje te-
meljni kapital Drustva, iznos od 8.143.129,70
EUR (osam milijuna sto ¢etrdeset tri tisuce
sto dvadeset devet eura i sedamdeset centi)
koristi se za pokri¢e gubitaka Drustva iz tocke
IV. ove Odluke.

VI. Iznos od 10.631.197,30 EUR (deset mili-
juna Sesto trideset jedna tisuca sto devedeset
sedam eura i trideset centi), koji preostaje
nakon pokrica gubitaka Drustva sukladno
prethodnoj tocki ove odluke, prenosi se u re-
zerve kapitala Drustva. Navedeni iznos unijet
u rezerve kapitala je nepovratno ulaganje u
Drustvo i ne smatra se oporezivim prihodom
Drustva u smislu ¢lanaka 9. i 10. Pravilnika o
porezu na dobit (NN 95/05, 133/07, 156/08,
146/09, 123/10, 137/11, 61/12, 146/12, 160/13,
12/14, 157/14, 137/15, 1/17, 2/18, 1/19, 1/20,
59/20, 1/21, 156/22, 156/23).

VII. Smanjenje temeljnog kapitala Drustva
provodi se smanjenjem pojedina¢nog no-
minalnog iznosa dionica s iznosa od 331,00
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EUR (tristo trideset jedan euro i nula centi)
za iznos od 321,00 EUR (tristo dvadeset jedan
euro i nula centi), na iznos od 10,00 EUR
(deset eura i nula centi).

VIIL Nakon provedenog pojednostavljenog
smanjenja, temeljni kapital Drustva iznosi
584.870,00 EUR (petsto osamdeset Cetiri ti-
suce osamsto sedamdeset eura i nula centi) i
podijeljen je na 58.487 (pedeset osam tisuca
Cetiristo osamdeset sedam) redovnih dionica,
pojedina¢nog nominalnog iznosa 10,00 EUR
(deset eura i nula centi).

IX. Smanjenje temeljnog kapitala Drustva
smatra se provedenim danom upisa ove odlu-
ke u Sudski registar Trgovackog suda u Pazinu.
X. Zaduzuje se Uprava Drustva da poduzme
sve potrebne pravne radnje radi provedbe ove
odluke, uklju¢ujuéi provedbu korporativne
akcije smanjenja temeljnog kapitala u skladu
s Pravilima i Uputom Sredignjeg klirinskog
depozitarnog drustva, dionicko drustvo.

Ad 13.) I. Mijenja se ¢lanak 7. Statuta Drus-
tva od 2. 10. 2023. (drugog listopada dvije
tisuce dvadeset trece) godine na nacin da
isti sada glasi:

»Temeljni kapital Drustva iznosi 584.870,00
EUR (petsto osamdeset Cetiri tisuce osamsto
sedamdeset eura i nula centi).«

II. Mijenja se ¢lanak 8. stavak 1. Statuta Drus-
tva na nacin da isti sada glasi:

»Temeljni kapital Drustva podijeljen je na
58.487 redovnih dionica na ime, svaka no-
minalnog iznosa 10,00 EUR (deset eura i
nula centi).«

III. Sve ostale odredbe Statuta ostaju na snazi
neizmijenjene.

IV. Ova Odluka stupa na snagu danom upisa
u Sudski registar Trgovackog suda u Pazinu.
V. Ovla$¢uje se Nadzorni odbor da utvrdi i
potpise procisceni tekst Statuta.

Ad 14. I. Temeljni kapital Drustva iznosi
584.870,00 EUR (petsto osamdeset Cetiri ti-
suc¢e osamsto sedamdeset eura i nula centi) i
podijeljen je na 58.487 (pedeset osam tisuca
Cetiristo osamdeset sedam) redovnih dionica,
pojedina¢nog nominalnog iznosa 10,00 EUR
(deset eura i nula centi). (Postojece dionice).
11. Temeljni kapital Drustva povecava se s
iznosa od 584.870,00 EUR (petsto osamde-
set Cetiri tisu¢e osamsto sedamdeset eura i
nula centi) za iznos od najvise 23.450.000,00
EUR (dvadeset tri milijuna Cetiristo pedeset
tisu¢a eura i nula centi), na iznos od najvise
24.034.870,00 EUR (dvadeset ¢etiri milijuna
trideset etiri tisuce osamsto sedamdeset eura
inula centi).

I11. Povelanje temeljnog kapitala Drustva iz
tocke II. ove odluke provest ¢e se uplatom u
novcu izdavanjem najmanje 1.950.000 (jedan
milijun devetsto pedeset tisuca), a najvise
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2.345.000 (dva milijuna tristo Cetrdeset pet
tisu¢a) novih redovnih dionica na ime, pojedi-
na¢nog nominalnog iznosa 10,00 EUR (deset
eura i nula centi) (Nove dionice).

IV. Povecanje temeljnog kapitala Drustva na
temelju ove Odluke provest ¢e se javnom po-
nudom Novih dionica u Republici Hrvatskoj.
V. Nove dionice ¢e se ponuditi iskljuc¢ivo po-
stoje¢im dioni¢arima Drustva, odnosno prav-
nim i fizickim osobama koje na dan donosenja
ove odluke imaju evidentiranu najmanje jednu
dionicu Drustva na svom rac¢unu nemateri-
jaliziranih vrijednosnih papira u Sredi$njem
Klirinskom depozitarnom drustvu, dionicko
drustvo, Zagreb (Postojeci dionicari).

VL. Iznos za koji ¢e se Nove dionice ponuditi
Postoje¢im dioni¢arima, odnosno cijena za
Nove dionice, odreduje se u iznosu od 10,00
EUR (deset eura i nula centi) za jednu Novu
dionicu, a $to odgovara pojedina¢nom nomi-
nalnom iznosu Novih dionica.

VII. Upis i uplata Novih dionica provodit ¢e
se na na¢in odreden u javnom pozivu za upis
Novih dionica (Poziv na upis).

VIII. Uprava Drustva ovlastena je samostal-
no odrediti uvjete Poziva na upis u skladu s
ovom odlukom te odlu¢iti kada ¢e objaviti
Poziv na upis.

IX. Ulagatelji ¢e upisati Nove dionice pisanom
izjavom - upisnicom iz ¢lanka 307. stavka 1.
Zakona o trgovackim drustvima (Upisnica),
koja ¢e biti objavljena na internetskim stra-
nicama Drustva zajedno s Pozivom na upis.
X. U slu¢aju da se na upis i uplatu Novih
dionica javi skrbnik, Upisnicu moze popuniti i
poslati li skrbnik ili krajnji ulagatelj, pri ¢emu
skrbnik u Upisnici mora navesti ime i prezime
odnosno tvrtku, prebivali§te odnosno sjediste
i osobni identifikacijski broj (OIB) krajnjeg
ulagatelja. U suprotnom, taj ulagatelj nece
imati pravo sudjelovati u upisu Novih dionica.
XI. Uplata Novih dionica ¢e se vrsiti na ra¢un
Drustva koji ¢e biti naveden u Pozivu na upis
i u Upisnici. Pravodobnom uplatom smatrat
¢e se iskljucivo uplate koje budu doznacene
na predmetni racun unutar roka za uplatu
predvidenog ovom odlukom i Pozivom na
upis. U slu¢aju da uplata pojedinog Postojeceg
dionicara za Nove dionice ne bude pravodob-
na, smatrat ¢e se da taj Postojeci dionicar nije
niti dostavio svoju Upisnicu.

XII. Na upis su ponudene sve Nove dionice.
XIII. Upis Novih dionica trajat ¢e 14 dana.
Vrijeme trajanja upisa Novih dionica bit ¢e
detaljnije odredeno u Pozivu na upis.

XIV. Postoje¢i dioni¢ari imaju pravo prvenstva
upisa Novih dionica u skladu sa Zakonom o
trgovackim drustvima te mogu upisati najvise
onaj broj Novih dionica koji odgovara njiho-
vim udjelima u temeljnom kapitalu Drustva

na dan donosenja ove Odluke (Najvisi broj
Novih dionica). Najvisi broj Novih dionica
za svakog Postojeceg dionicara izra¢unava se
tako da se ukupan najveci broj Novih dionica
podijeli s ukupnim brojem postojecih dionica
Drustva na dan donosenja ove Odluke, te se
rezultat (koli¢nik) pomnoZi s brojem posto-
jec¢ih dionica Drustva koje odnosni Postojeci
dioni¢ar ima na donosenja ove Odluke, zao-
kruzeno na prvi nizi cijeli broj.

XV. Ako pojedini Postojeci dioni¢ar ne moze
upisati cijelu Novu dionicu na ime Najviseg
broja Novih dionica, on to svoje pravo na
prvenstveni upis moze prenijeti drugom Po-
stojecem dionicaru ili ga ostvariti zajedno s
drugim Postoje¢im dioni¢arom, a moze ga
i ne iskoristiti. Navedeno pravo prenosi se
ugovorom o ustupu (cesiji) na kojem je potpis
prenositelja prava javnobiljeznicki ovjeren.
Ako Postojeci dioni¢ar navedeno pravo ostva-
ruje zajedno s drugim Postoje¢im dioni¢arom,
ti Postojeci dionicari trebaju u Sredi$njem
klirin$kom depozitarnom drustvu, dionic¢ko
drustvo, Zagreb (SKDD) otvoriti zajednicki
ra¢un te u Upisnici, koju zajednicki potpisuju,
navedu njihov zajednicki ra¢un na koji ¢e se
izvrsiti preknjizba Novih dionica.

XVI. Ako pojedini Postoje¢i dioni¢ar upiSe
veci broj Novih dionica od NajviSeg broja
Novih dionica, smatrat e se da je taj Postojeci
dionicar upisao Najvisi broj Novih dionica u
skladu to¢kom XIV. ove odluke, a za Nove
dionice koje je upisao preko tog broja smatrat
Ce se da ih nije upisao.

XVII. Postojeci dionicari su duzni sve Nove
dionice koje upisu u cijelosti uplatiti najkasnije
do isteka razdoblja upisa Novih dionica. Rok
za uplatu bit ¢e detaljnije odreden u Pozivu
na upis.

XVIII. Ako do isteka razdoblja upisa Novih
dionica ne bude upisan niti najmanji broj
Novih dionica naveden u tocki III. ove Odluke,
smatrat ¢e se da ponuda Novih dionica nije
uspjela §to ¢e Uprava utvrditi posebnom od-
lukom najkasnije prvi radni dan nakon isteka
razdoblja upisa Novih dionica te ¢e postupak
povecanja temeljnog kapitala u skladu s ovom
Odlukom biti obustavljen.

XIX. Najkasnije sljede¢eg radnog dana nakon
isteka razdoblja upisa Novih dionica, a pod
uvjetom da u tom razdoblju bude upisan ba-
rem najmanji broj Novih dionica naveden u
to¢ki I1I. ove Odluke, Uprava Drustva utvrdit
¢e tocan broj upisanih Novih dionica i broj
Novih dionica koji ¢e biti dodijeljen svakom
Postojecem dioni¢aru koji je upisao Nove
dionice.

XX. Postoje¢im dioni¢arima koji upi$u Nove
dionice dodijelit ¢e se Najvisi broj Novih di-
onica, odnosno onaj broj Novih dionica koji
odgovara udjelu pojedinog Postojeceg dioni-
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¢ara u temeljnom kapitalu Drustva prije nje-
govog povecanja u skladu s ovom Odlukom.
Ako tako izracunat broj Novih dionica koji bi
trebao biti dodijeljen pojedinom Postojecem
dionicaru nije cijeli broj, Drustvo ¢e tom Po-
stojecem dioni¢aru dodijeliti prvi nizi cijeli
broj Novih dionica.

XXI. Konacni iznos povecanja temeljnog ka-
pitala unutar raspona odredenog u tocki II.
ove Odluke ovisit ¢e o uspjesnosti ponude,
odnosno o broju upisanih i upla¢enih Novih
dionica. Ponuda Novih dionica smatrat ce se
uspje$nom ako se u utvrdenim rokovima za
upis i uplatu upise i uplati najmanje 1.950.000
(jedan milijun devetsto pedeset tisuc¢a) Novih
dionica.

XXII. Uprava Drustva ¢e uz prethodnu sugla-
snost Nadzornog odbora utvrditi: (i) uspjes-
nost ponude Novih dionica; (ii) to¢an iznos
povecanja temeljnog kapitala i (iii) to¢an broj
Novih dionica.

XXIII. Nove dionice bit ¢e izdane u nemate-
rijaliziranom obliku, u obliku elektronickog
zapisa u racunalnom sustavu SKDD-a, s ozna-
kom koju dodjeljuje SKDD (ocekivana oznaka:
AGLG-R-A). Svaka Nova dionica daje pravo na
jedan glas u Glavnoj skupstini Drustva. Nove
dionice glase na ime i daju dionic¢arima sva
prava utvrdena Zakonom i Statutom Drustva
od dana upisa povecanja temeljnog kapitala
u sudski registar.

XXIV. Ako ponuda Novih dionica ne bude
uspjes$na, Drustvo ce vratiti postoje¢im dio-
ni¢arima uplacene iznose u roku od najvise 7
radnih dana nakon $to Uprava Drustva utvrdi
neuspje$nost ponude Novih dionica u skladu
s to¢kom XVIII. ove Odluke. U tom slucaju,
Drustvo nece snositi troskove platnog prometa
ili bilo koje druge troskove koje su Postojeci
dionicari imali ili mogli imati radi izvr§enja
transakcije niti ¢e Postoje¢im dioni¢arima
isplatiti kamate za razdoblje od uplate na
ra¢un Drustva do trenutka povrata Postoje¢im
dioni¢arima.

XXV. Svaki eventualno preplaceni iznos od
strane Postojecih dionic¢ara, Drustvo ¢e vratiti
odnosnim Postoje¢im dioni¢arima na broj
ra¢una koji je naveden u Upisnici najkasni-
je uroku od 7 (sedam) radnih dana nakon
isteka roka za upis i uplatu Novih dionica. U
tom slu¢aju, Drustvo nee snositi troskove
platnog prometa ili bilo koje druge troskove
koje su Postojeci dionicari imali ili mogli imati
radi izvréenja transakcije niti ¢e Postoje¢im
dioni¢arima isplatiti kamate za razdoblje od
uplate na raun Drustva do trenutka povrata
Postoje¢im dioni¢arima.

XXVI. Ako povecanje temeljnog kapitala
Drustva u skladu s ovom Odlukom ne bude
upisano u sudski registar u roku od 12 (dva-
naest) mjeseci od dana donosenja ove odluke,
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Upisnice prestaju obvezivati Postojece dionic¢a-
re, a izvrene uplate za upisane Nove dionice
bit ¢e vracene Postoje¢im dioni¢arima bez
odlaganja uz odgovaraju¢u primjenu tocke
XXV. ove Odluke.

XXVIL Ovlas¢uje se i zaduzuje Uprava Drus-
tva da poduzme sve radnje potrebne radi
ostalog, poduzimanje radnji radi upisa ove
Odluke i s njom povezanog povecanja temel;-
nog kapitala u Sudski registar Trgovackog suda
u Pazinu te upisa Novih dionica u depozitorij
SKDD-a. Uprava Drustva nadalje se ovlas¢uje
da, uz uvjete predvidene ¢lankom 1. stavkom
4. to¢kom a. Uredbe (EU) 2017/1129 Europ-
skog parlamenta i Vije¢a od 14. lipnja 2017. 0
prospektu koji je potrebno objaviti prilikom
javne ponude vrijednosnih papira ili prilikom
uvr$tavanja za trgovanje na uredenom trzistu
te stavljanju izvan snage Direktive 2003/71/EZ,
ukljucujudii sve njezine naknadne izmjene i
dopune, te na nacin i u rokovima propisanima
Zakonom o trzistu kapitala (Narodne novine
br. 65/2018, 17/2020, 83/2021, 151/2022),
obavijesti Hrvatsku agenciju za nadzor finan-
cijskih usluga o koristenju iznimke od obveze
objave prospekta u vezi s javnom ponudom
Novih dionica.

XXVIIL. Na temelju ove Odluke, mijenja
se ¢lanak 7. i ¢lanak 8. stavak 1. Statuta na
nacin da se nakon izdavanja Novih dionica
sukladno ovoj Odluci te rezultatima ponude
Novih dionica, u ¢lanku 7. Statuta izmjeni
iznos temeljnog kapitala Drustva, a u ¢lanku
8. stavku 1. Statuta izmjeni broj dionica na
koje je podijeljen temeljni kapital.

XXIX. Nadzorni odbor Drustva ¢e, nakon
povecanja temeljnog kapitala sukladno ovoj
Odluci, uskladiti tekst Statuta Drustva u
odredbama o visini temeljnog kapitala (¢lanak
7. Statuta) i broja dionica (¢lanak 8. stavak 1.
Statuta), s promjenama do kojih je doslo pove-
¢anjem temeljnog kapitala i izdavanjem Novih
dionica te usvojiti procisceni tekst Statuta.
XXX. Izmjene Statuta sukladno ovom ¢lanku
stupaju na snagu te se primjenjuju od dana
upisa u sudski registar.

XXXI. Ova Odluka stupa na snagu na dan
donosenja.

OBRAZLOZENJE ODLUKA AD 11.DO AD 14.
U trenutku objave ovog Poziva, ukupni kapital
i rezerve na dan 31. prosinca 2023. godine
iznose 28.311.702,36 EUR. Ako se iz kapitala
i rezervi izuzmu revalorizacijske rezerve u
iznosu od 8.460.798,79 EUR, ukupni kapital
i rezerve iznose 19.850.903,57 EUR.

S druge strane, Drudtvo ima gubitke iz pret-
hodnih razdoblja koji na (i uklju¢ivo) dan
31. prosinca 2023. godine iznose ukupno
8.605.592,77 EUR.
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Takoder, obveze Drustva (kratkoro¢ne i du-
goro¢ne) na dan 31. prosinca 2023. godine
iznose ukupno 38.271.933,49 EUR, od ¢ega
obveze za zajmove (kratkoro¢ne i dugoro¢-
ne) na dan 31. prosinca 2023. godine iznose
31.624.192,64 EUR.

0d navedenog iznosa zajmova, iznos od
31.118.247,07 EUR, odnosno 98,4 %, odnosi
se na dugovanje Drustva prema vecinskom
dionicaru Fortenova Grupa d.d., Zagreb, Ulica
Marijana Caviéa 1, OIB: 88035992407 (Forte-
nova Grupa), po osnovi reinstaliranog duga
sukladno Nagodbi u postupku izvanredne
uprave nad Agrokor d.d. i dr. od dana 20.
lipnja 2018. godine (Nagodba) te zajmova
za likvidnost. Kao $to je navedeno u Izvjeséu
neovisnog revizora o reviziji financijskih iz-
vjestaja Drustva za 2023. godinu, na dan 31.
prosinca 2023. godine, Drustvo ima obveze
u iznosu od 16.194.760,45 EUR prema For-
tenova Grupi po osnovi reinstaliranog duga
sukladno Nagodbi, a koje dospijevaju u 2024.
godini i koje Drustvo nije u mogucnosti u
potpunosti podmiriti. Stoga se Drustvo oslanja
na kontinuiranu podrsku mati¢nog drustva
u pruzanju financijske potpore za nastavak
poslovanja. Drustvo na dan 31. prosinca 2023.
godine ima iskazan negativni radni kapital u
iznosu od 786.723,90 EUR te je u 2023. godini
ostvarilo gubitak od 164.828,01 EUR.

Sve navedeno ukazuje na prezaduzenost Drus-
tva koja je dugoro¢no neodrziva, zbog ¢ega
je potrebno provesti postupak dokapitaliza-
cije, odnosno financijskog restrukturiranja
Drustva. Cilj dokapitalizacije i financijskog
restrukturiranja je postic¢i odrzivi omjer uku-
pnog duga i operativne dobiti (EBITDA-e).
Slijedom navedenog, prikupljeni kapital ¢e se
prvenstveno koristiti za ispunjenje naprijed
navedenih obveza Drustva prema dioni¢aru
Fortenova Grupi, dok Ce se eventualni ostatak
(ako ga bude) koristiti za financiranje tekuceg
poslovanja Drustva.

Uprava Drustva smatra kako bi se predloze-
nim nacinom financijskog restrukturiranja
Drustva osigurala otplata duga prema Forte-
nova Grupi, ¢ime bi se, pod pretpostavkom
da se temeljni kapital Drustva poveca do
maksimalnog iznosa dokapitalizacije pro-
pisanog predlozenom odlukom o povecanju
temeljnog kapitala Drustva, razina ukupnih
obveza Drustva smanjila za 61,3 %. Time
bi se osiguralo financijsko restrukturiranje
Drustva, a $to bi pak omogucilo stabilan i
odrziv nastavak poslovanja Drustva.

Radi provedbe predlozenog modela finan-
cijskog restrukturiranja, Glavnoj Skupstini
Drustva je predlozeno donosenje odluka od
ad 11 do ad 14.

PredloZena odluka o koristenju rezervi za
pokrivanje gubitaka prethodnih razdoblja se
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predlaze radi djelomi¢nog pokri¢a gubitaka
Drustva iz prethodnih razdoblja iz rezervi
Drustva. Navedeno ujedno predstavlja i predu-
vjet za pojednostavljeno smanjenje temeljnog
kapitala, u skladu s ¢lankom 349. stavkom 2.
Zakona o trgovackim drustvima.
Svrha predlozenog pojednostavljenog smanje-
nja temeljnog kapitala je osigurati djelomi¢-
no pokri¢e akumuliranih gubitaka Drudtva
ostvarenih u prethodnim razdobljima do
(ukljucivo) 31. prosinca 2023. godine koji
se nece pokriti iz rezervi Drustva, dok ¢e se
preostali iznos za koji se pojednostavljeno
smanjuje temeljni kapital unijeti u rezerve
kapitala kako bi Drustvo odrzalo adekvatne
razine kapitala.
Takoder, predlozeno pojednostavljeno sma-
njenje temeljnog kapitala bi se provelo i radi
pripreme Drustva za povecanje temeljnog
kapitala ulozima u novcu sukladno predlo-
zenom modelu financijskog restrukturiranja.
Povecanje temeljnog kapitala Drustva bi se
provelo upisom dionica u jednom krugu, na
temelju javnog poziva isklju¢ivo postoje¢im
dioni¢arima Drustva kako je opisano u odluci
ad 14, bez obveze objave prospekta, uz uvjete
predvidene ¢lankom 1. stavkom 4. to¢kom a.
Uredbe (EU) 2017/1129 Europskog parlamen-
taiVijeca od 14. lipnja 2017. o prospektu koji
je potrebno objaviti prilikom javne ponude
vrijednosnih papira ili prilikom uvrstavanja
za trgovanje na uredenom trzistu te stavljanju
izvan snage Direktive 2003/71/EZ, uklju¢ujuci
i sve njezine naknadne izmjene i dopune.
Vode¢i ra¢una o najboljim interesima Drustva,
te o financijskom restrukturiranju, stabilnom i
odrzivom nastavku poslovanja Drustva, Upra-
va i Nadzorni odbor su predlozili dono$enja
odluka ad 11 do ad 14.

AGROLAGUNA d.d.

Porec

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, po sutkinji Dubravki
Capelj, u pravnoj stvari tuiteljice Ljiljane Bede iz
Aljmasa, Palinkaga 25, koju zastupa opunomoéenik
Darko Super, odvijetnik iz Zajednickog odvjetnickog
ureda Darko Super, Iva Kova¢ev Radi¢, Ivan Juki¢
i Dino Vukusi¢ iz Osijeka, protiv tuzenice Terezije
Ringsmut ranije iz Osijeka, Vukovarska 27, sada
nepoznatog prebivalista i boravista, radi utvrdenja
prava vlasnistva, rjeSenjem broj P-1314/2023-6 od 7.
svibnja 2024. postavio je tuZenici Tereziji Ringsmut
privremenog zastupnika Miroslava Satlana, odvietnika
iz Osijeka, na temelju odredbi ¢lanka 84. stavak 1.
i stavak 2. tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i
155/23 - u nastavku teksta: ZPP), budu¢i da je pre-
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bivali$te odnosno boraviste tuzenice nepoznato, a
nema opunomocenika te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzenici dugo
trajao pa bi za stranku mogle nastupiti tetne po-
sljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat
¢e tuzenicu u postupku sve dok se tuZenica ili njen
opunomocenik ne pojave pred sudom.

(Broj: P-1314/2023-8 od 15. V. 2024.) (1671)

OPCINSKI SUD U SIBENIKU, objavljuje da je u
pravnoj stvari tuziteljice (ime u nominativu) Anka
Bugarin, Podi, Podi 1, 21238 Otok , zastupaju je od-
vjetnici u ZOU »Labura« u Sibeniku, Stjepana Radi¢a
17A, protiv tuZenika (imena u nominativu): ad. 1
Benka Radi¢, 21213 Kastel Gomilica, Marka Maruli¢a
14, ad. 2 Ruza Pugelja, 51215 Kastav, Cikovi¢i 134,
ad. 3 Ana Kundid, Uvala Luka 34, Zatoglav, 22202,
Primosten, ad. 4 Nusret Kulasi¢ pok. Hamdije, BiH,
Prijedor, ad. 5. Zorka Kundid Zena Ante, Republika
Srbija, Nova Pazova, ad. 6 Marinka Vuki¢ Antuna
Raspora Spanca 1, 51000 Rijeka, ad. 7 Ante Kundid
pok. Simuna, Republika Srbija, Nova Pazova, ad. 8
Tome Radi¢, Australija, Coogee WA, Duchart Way 46,
West Australia, ad. 9 Ivan Radi¢ pok. Josipa, Australija,
Duggan street 83, Duchart way, Kalgoorlie 6430, ad.
10 Nura Dizdarevi¢ pok. Hamdije, BiH, Prijedor, ad.
11 Filip Kundid, Uvala Luka 34, 22022 Zatoglav ad. 12
Dusan Milju$ sin marka, Ulica Domovinskog rata 87D,
21000 Split, ad. 13 Nusreta Talundzi¢ pok. Hamdije,
BiH, Prijedor, radi utvrdenja i ispravka uknjizbe,
postavio privremenog zastupnika tuzenicima Josipa
Jurlinu odvjetnika iz Sibenika, Stjepana Radica 6/11.
Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike ad. 4, ad.
5,ad. 7, ad. 10 i ad. 13 u navedenoj parnici sve dok
se navedeni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne izvijesti
sud da je postavljen poseban skrbnik.

(Broj: XIV P-195/2023 od 27. III. 2024.) (1672)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Supe-
tru, po sucu Jadranku Basicu, kao sucu pojedincu,
u pravnoj stvari tuzitelja Markita Marinkovica iz Bola,
David cesta 3, zastupan po opunomoceniku Ivanu
Karmelicu, odvjetniku iz Bola, protiv tuzenih: ad 1.
Mate Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, ad
2. Rugjer Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra,
ad 3. Oktavijan Jellicich-Martinis-Marchi pok. Alek-
sandra, ad 4. Umberto Jellicich-Martinis-Marchi pok.
Aleksandra, ad 5. Republika Hrvatska, ad 6. Marko
Mi¢in iz Krapinskih Toplica, Zagrebacka ulica 16 i ad
7. Davorin Mi¢in iz Tuhelja, Tuhelj 58, radi utvrdenja
prava vlasni$tva, na nekretninama oznacenim kao
Cest. zem. 5240, 5241, 5242, Z.U. 3003, sve k.o. Bol,
3. svibnja 2024. godine, postavio je tuzenima: ad 1.
Mate Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, ad 2.
Rugjer Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, ad
3. Oktavijan Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra
iad 4. Umberto Jellicich-Martinis-Marchi pok. Alek-
sandra privremenog zastupnika - odvjetnika Zorana
Vulovica iz Supetra u ovom postupku, buduci da su
tuzeni: ad 1. Mate Jellicich-Martinis-Marchi pok.
Aleksandra, ad 2. Rugjer Jellicich-Martinis-Marchi
pok. Aleksandra, ad 3. Oktavijan Jellicich-Martinis-
Marchi pok. Aleksandra i ad 4. Umberto Jellicich-
Martinis-Marchi pok. Aleksandra nepoznata boravista,
te nemaju opunomocenika, a redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika traje dugo tako da

bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice. Postav-
ljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike ad 1.
Mate Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, ad
2. Rugjer Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra,
ad 3. Oktavijan Jellicich-Martinis-Marchi pok. Alek-
sandra i ad 4. Umberto Jellicich-Martinis-Marchi pok.
Aleksandra u ovom postupku sve dok se tuzenici ad
1. Mate Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, ad
2. Rugjer Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra,
ad 3. Oktavijan Jellicich-Martinis-Marchi pok. Alek-
sandra, ad 4. Umberto Jellicich-Martinis-Marchi pok.
Aleksandra ili njihov opunomocenik ne jave sudu,
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da
im je postavilo staratelja.

(Broj: P-415/24-6 od 15. V. 2024.) (1673)

OPCINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna
sluzba u Malom Losinju, po sucu toga suda Tomislavu
Stoparu, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuZitelja
Dejana Rataja iz Buja, Makovci, Podestadi¢i 74, protiv
tuzenika Mate Picinica pok. Mate, SAD, nepoznatog
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio je
privremenog zastupnika tuzeniku Mati Picini¢u pok.
Mate, SAD Emila Erdeca, odvjetnika iz Malog Losinja,
Loginjskih kapetana 34, po osnovi ¢l. 84 st. 1.12. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 117/03.,
88/05.,02/07., 84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13.
89/14.; dalje ZPP), jer se dostava pismena tuzeniku
ne moze obaviti, a nema opunomocenika i redovan
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo tako da bi mogle nastati Stetne posljedice
za stranke. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat
¢e navedenog tuzenika u postupku sve dok se tuze-
nik ili njegov opunomocenik ne pojave pred sudom
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da
je postavilo staratelja.

(Broj: P-548/2024-5 od 16. V. 2024.) (1674)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba
u Korculi, objavljuje da je u pravnoj stvari tuZitelja
Marinka Dragojevi¢a iz Zagreba, Stjepana Mihali¢a
5 A, protiv tuZenih Vesne Zuvela iz Vele Luke i dr.,
radi utvrdenja i uknjizbe, tuzenom Marinu Zoranu
Prizmi¢, koji se nalazi u inozemstvu, a dostava mu
se nije mogla izvrsiti, postavljena na temelju ¢lanka
84.st. 1.12.t. 5. ZPP-a privremena zastupnica Ines
Zaneti¢, odvjetnica iz Blata, koji ¢e ga zastupati dok
se tuZeni ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok se sud ne izvijesti o postav-
ljanju skrbnika.

(Broj: 30.P-206/2023 od 15. V. 2024.) (1675)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari
tuzitelja Nikole Zeravice, Mlini, Put V. Nikolica 5, kojeg
zastupa opunomocenica Romana Prce, odvjetnica iz
odvjetnickog drustva Kotlar, Vidov & partneri d.o.o.,
protiv tuZenice Luce Sokol 7. Jure, nepoznata boravista,
radi utvrdenja prava vlasnistva i uknjizbe, postavio
je Luce Sokol privremenog zastupnika Slavena Sosu,
odvjetnika iz Dubrovnika, na temelju ¢l. 84. st.1.1 2.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje:
ZPP), jer je tuzenik odsutan i nepoznatog boravista, a
nema opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan

oglasne stranice
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postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati
Stetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik
zastupat ¢e Luce Sokol, u postupku sve dok se nave-
dena ili njezin opunomocenik ne pojavi pred sudom
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da joj je postavio staratelja.

(Broj: P-416/2024 od 16. V. 2024.) (1676)

OPCINSKI SUD U DAKOVU, Stalna sluzba u Nasi-
cama, po sutkinji Ivanki Banovi¢, u pravnoj stvari
tuZiteljice Republike Hrvatske, OIB: 52634238587,
zastupane po ODO u Osijeku, Stalna sluzba u Na-
$icama, protiv I-tuzenika Luke Sarica, nepoznata
prebivali$ta i boravista, II-tuZenika Nedeljka Pejica,
S. Radica 54, Pozega, sada nepoznatog boravista, III-
tuzenika Josipa Vrbosic¢a, Vladimira Nazora 2, Koska,
zastupanog po punomocniku Ani Sutalo, odvijetnici
iz Valpova, IV-tuzenika Matije Vrbosica, Vladimira
Nazora 2, Koska, zastupanog po punomocniku Ani
Sutalo, odvjetnici iz Valpova, te V-tuzenika Branimira
Vrbosica, Ivana Gundulica 8, Bizovac, zastupanog po
punomo¢niku Ani Sutalo, odvjetnici iz Valpova, radi
ispravka pogresnog upisa u zemlji$noj knjizi, objavljuje
da je tuzenima Luki Sari¢u i Nedeljku Peji¢u postavio
privremenog zastupnika Matka Mamilovi¢a, odvjet-
nika iz Nasica, na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku. Privremeni zastupnik ima
u ovom postupku sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika. Privremeni zastupnik ¢e prava i duznosti
obavljati sve dok se tuzeni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno dok nadlezna ustroj-
stvena jedinica Zavoda za socijalni rad ne obavijesti
sud da je postavila skrbnika.

(Broj: P-73/2024-14 od 15. V. 2024.) (1677)

OPCINSKI SUD U STAROM GRADU, u pravnoj stvari
tuzitelja Bartula Buratovica, protiv tuzenika: 1/Bartul
Bozikovi¢ Juritevi¢, 2/Marija Bozikovic¢ Juri¢evi¢, 3/
Manda Milati¢, 4/Marija Milati¢, 5/Manda Cari¢, 6/
Marin Bozikovi¢, 7/Ivan Bozikovi¢, 8/Kata Bozikovié,
9/Julijana Bozikovi¢, 10/Josip Bozikovi¢, radi stvar-
no-pravnog vlasnistva nekretnine, postavio je Roka
Luksica, privremenog zastupnika, odvjetnika iz Jelse,
na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11,
148/11, 25/13; dalje: ZPP), zbog toga $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati
Stetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik
zastupat ¢e tuzene ad 1 - 9/, u postupku sve dok se
navedeni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-184/2024-8 od 15. V. 2024.) (1678)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod
poslovnim brojem P-1370/2023 u tijeku parni¢ni
postupak po tuzbi tuzitelja: Mira Skendera iz Dugog
Rata, Gomili¢ine 12¢, kojeg zastupa opunomocenik
Boris Ujevi¢, odvjetnik iz Imotskog, protiv tuZeni-
ka: 1. Ike Skendera Nikolinog, Medovdolac, 2. Mare
Skender pok. Mate, 3. Matije Puljak ud. Stipana, 4.
Ive Cagalj 7. Ivanove, 5. Mira Skendera pok. Mirka,
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6. Bozice Tomici¢ z. Markove, 7. Jele Vukasovi¢ Z.
Rudolfa, 8. Jure Skendera pok. Mate, 9. Josipa Sken-
dera pok. Ivana, 10. Mirka Skendera pok. Jozipa, 11.
Bozice Tomi¢i¢ 7. Marka, 12. Pavle Skendera Jurinog,
13. Jure Skendera pok. Pavla, 14. Mare Skender ud.
Jure, 15. Joze Skender ud. Joke, 16. Cvitana Skendera
pok. Marka, 17. Josipa Skendera pok. Marka, 18.
Ante Kurtovi¢ z. Jure, 19. Joze Piplice ud. Mate, 20.
Matije Ujevi¢ z. Nikole, 21. Mije Skendera Petrova,
22. Mije Skendera pok. Petra, 23. Mare Piplica rod.
rod. Skender, 24. Mije Skendera pok. Petra, 25. Luce
Piplice ud. Jure, 26. Pavla Piplice pok. Jure, 27. Mirka
Stojsa pok. Ane, 28. Zlate Stojs pok. Ante, 29. Josipa
Skendera pok. Ivana, 30. Mije Skendera pok. Mate iz
Dobrinaca, 31. Marijana Skendera iz Dobrinaca, Do-
brince 2, 32. Ive Piplice iz Dugog Rata, Jure Kastelana
12, 33. Petra Piplice iz Dugog Rata, Jure Kastelana
12, 34. Maria Piplice pok. Ante iz Dugog Rata, Jure
Kastelana 12, 35. Joze Skendera pok. Stipana, 36.
Pere Skendera pok. Stipana, 37. Srecka Skendera pok.
Stipana, 38. Dinka Skendera pok. Stipana, 39. Petra
Piplice pok. Ivana, 40. Mije Skendera pok. Mihe, 41.
Marina Skendera pok. Mije, 42. Pere Skendera pok.
Mije, 43. Ive Piplice iz Dobrinaca, k.br. 31, 44. Ivana
Skendera pok. Ante, 45. Josipa Skendera pok. Ante,
46. Mirka Skendera pok. Mate, 47. Ivana Skendera
pok. Mate, 48. Mate Skendera pok. Ante, 49. Kate
Skender pok. Ante, 50. Pere Skendera pok. Mate,
51. Marije Skender pok. Mate, 52. Mirka Skendera
pok. Mate, 53. Ivana Skendera pok. Marijana, 54.
Slavka Skendera pok. Marijana, 55. Ante Skendera
pok. Marija, 56. Jure Skendera pok. Marijana, 57.
Ljubice Skender pok. Marijana, 58. Mare Skender
z. Nedjeljka, 59., Anke Zupanovic' 7. Mate, 60. Anke
Zupanovic’ Z. Mate, 61. Mare Skender ud. pok. Mate,
62. Ive Skender ud. Marijana, 63. Ivana Skendera
pok. Mate, 64. Josipa Skendera pok. Ante, 65.Mirka
Skendera pok. Mate, 66. Ivana Skendera pok. Mate,
67. Mate Skendera pok. Ante, 68. Kate Skender pok.
Ante, 69. Pere Skender pok. Mate, 70. Marije Skender
pok. Mate, 71. Mirka Skendera pok. Mate, 72. Iva-
na Skendera pok. Marija, 73. Slavka Skendera pok.
Marijana, 74. Ante Skendera pok. Marijana, 75. Jure
Skendera pok. Marijana, 76. Ljubice Skender pok.
Marijana, 77. Mare Skender Z. Nedjeljka, 78. Anke
Zupanovi¢ 7. Ante, 79. Mare Skender ud.pok. Mate, 80
.Mare Skender ud. Jure, 81. Ive Skender ud. Marijana,
82. Tke Skendera Nikolinog, 83. Mare Skender pok.
Mate, 84.P Matije Puljak ud. Stipana, 85. Ive Cagalj 2.
Ivanove, 86. Mirka Skendera pok. Jozipa, 87. BoZice
Tomici¢ z.Markove, 88. Jele Vukasovi¢ z. Rudolfa, 89.
Jure Skendera pok. Mate, 90. Josipa Skendera pok.,
91. Mirak Skendera pok. Jozipa, 92. Bozice Tomicic z.
Marka, 93. Jele Fukasovi¢ z. Rudolfa, 94. Pave Skender
Jurine ud. Joke, 95. Josipa Skendera pok. Marka, 96.
Ane Kurtovi¢ z. Jure, 97. Joze Piplice ud. Mate, 98.
Matije Ujevi¢ z. Nikole, 99. Mije Skendera Petrovog,
100. Mije Skendera pok. Petra, 101. Mare Piplica rod.
Skender, 102. Mije Skendera pok,. Jure, 103. Mije
Skendera pok. Jure, 104. Mije Skendera pok. Jure,
105. Luce Piplice ud. Jure, 106. Pavla Piplice pok.
Jure, 107. Mirka Stojska pok. Ante, 108. Zlate Stosj
pok. Ante, 109. Josipa Skendera pok. Ivana, 110. Petra
Piplice pok. Ivana, 111. Joze Skendera pok. Stipana,
112. Pere Skendera pok. Stipana,113. Srecka Skendera
pok. Stipana, 114. Dinka Skendera pok. Stipana,115.
Mije Skendera pok. Mihe, 116. Marina Skendera pok.
Mije, 117. Pere Skendera poik. Mije, 118. Jake Skender

oglasne stranice

ud. Jure, 119. Mile Piplice, Piplica Mila, 120. Ivana
Skendera pok. Ivana, 121. Josipa Skendera pok. Ante,
122. Mirka Skendera pok. Mate, 123. Ivana Skendera
pok. Mate, 124. Mate Skendera pok. Ante, 125. Kate
Skender pok. Ante, 126. Pere Skender pok. Mate,
127. Marije Skender pok. Mate, 128. Mirka Skendera
pok. Mate, 129. Ivana Skendera pok. Marijana, 130.
Slavka Skendera pok. Marijana, 131. Ante Skendera
pok. Marijana, 132. Jure Skendera pok. Marijana, 133.
Ljubice Skender pok. Marijana, 134. Mare Skender z.
Nedjeljka, 135. Anke Zupanovi¢ 7. Mate, 136. Mare
Skender ud. pok. Mate, 137. Ive Skender ud. Marijana,
138. Josipa Plplice pok. Ante, 139. Mare Puljak Z. Jose,
140. Ive Piplice pok. Ante, 141. Petra Piplice pok.
Ivana i 142. Mile Piplice, te da je onim tuZenicima
ad/44 - ad/142, zbog Cinjenice $to su odsutni i ne-
poznatih boravista, postavio privremenog zastupnika
Kresimira Bio¢ica, odvjetnika iz Imotskog. Posebno
objavljuje da ¢e privremeni zastupnik Kresimir Bio¢i¢
zastupati navedene tuZene u opisanoj pravnoj stvari
sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad - Podrucni ured Imotski ne obavijesti sud da im
je postavljen skrbnik.

(Broj: P-1370/2023 od 13. V. 2024.) (1679)

JAVNI BILJEZNIK IVA MEDIC iz Kutine, Trg kralja
Tomislava 7, kao sudski povjerenik Op¢inskog suda
u Kutini, u ostavinskom postupku iza pok. ostavitelja
Tomac Dubravka, sina Branka, Kutina, Kralja Petra
Kregimira IV. 15, rod. 21. 5. 1967., a umrlog 20. 10.
2023., koji se vodi pod brojem 0-687/2023 UPP/
0S 28/2023, poziva sve osobe koje polazu pravo na
nasljedstvo, da se u roku od 6 mjeseci od objave
ovog oglasa u Narodnim novinama prijave javnom
biljezniku Ivi Medi¢ iz Kutine, Trg kralja Tomislava 7.
Po proteku navedenog roka, ostavinski postupak bit
¢e proveden na temelju podataka iz ostavinskog spisa.
(Broj: 0-687/2023 UPP/0S 28/2023 od 15. V. 2024.)

(1680)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje oglas da je u
tijeku parni¢ni postupak tuZiteljice Privredne banke
Zagreb d.d., OIB: 02535697732, Radnicka cesta 50,
Zagreb, koju zastupa opunomocenik Boris Bili¢, od-
vjetnik iz Splita, protiv tuzenika Erhana Velioskog,
Labunishta 0, Sjeverna Makedonija, radi naplate
novcane trazbine. Op¢inski sud u Pazinu postavio
je tuzeniku privremenog zastupnika Dejana Jakca,
odvjetnika iz Pazina, na temelju ¢l. 84. st. 1. ist. 2.t. 5.
Zakona o parni¢nom postupku, buduci da je navedeni
tuZenik u inozemstvu, nema opunomocenika u Repu-
blici Hrvatskoj, a dostava mu se nije mogla obaviti na
adresu navedenu u tuzbi. Privremeni zastupnik ima
u ovom postupku sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika, a koja ¢e obavljati sve dok se tuzenik ili
njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu
je postavio skrbnika.

(Broj: PI 474/2022-17 od 7. XI. 2022.) (1681)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARINE AUGUSTINO-
VIC iz Karlovca, kao sudskog povjerenika Op¢inskog
suda u Karlovcu, u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Borisa Baj¢i (Josip), rod. 4. travnja 1948., Kar-
lovac, Udbinja 52, umro 29. studenoga 2023, drzav-
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ljanin RH. Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na
nasljedstvo iza pok. Borisa Baji (Josip), rod. 4. travnja
1948., Karlovac, Udbinja 52, umro 29. studenoga
2023., drzavljanin RH da se u roku Sest mjeseci od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave
Op¢inskom sudu u Karlovcu. Ako se nakon proteka
ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska imovina urucit
¢e se Gradu Karlovcu primjenom odredbe ¢l. 127. i
¢l. 20. ZN-a.
(Broj: 0-895/24 UPP/0S-121/24 od 21. V. 2024.)
(1682)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, po javnom biljez-
niku Marini Augustinovi¢ iz Karlovca, V. Nazora 6,
kao povjereniku suda, u izvanparniénom postupku
predlagatelja Ivice Sepca, iz Francuske, 1 Allee des
4 Coings, 84510 Caumont-sur-Durance, zastupa-
nog po opunomoceniku Darku Gojaku odvjetniku
iz Karlovca, u postupku dokazivanja smrti Josipa
Sepca, rod. 28. listopada 1929., sina Mije i majke Rike
Sepacr. Gaslevié, postavio je privremenog zastupnika
Deana Radisica, odvjetnika, Karlovac, Preradoviceva
16, koji ¢e zastupati Josipa Sepca u postupku sve
dok se stranka ili njezin opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno dok Zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da je postavio staratelja. U zahtje-
vu je navedeno da je Josip Sepac umro 2. 5. 2021. i
pokopan u Francuskoj. Ovim putem pozivaju se svi
koji imaju saznanja o Zivotu i smrti Josipa Sepca da
to jave javnom biljezniku u roku od tri mjeseca od
objave ovog oglasa, po isteku roka od tri mjeseca od
objave oglasa javni biljeznik ¢e odlutiti o prijedlogu.
(Broj: R1-98/2024 UPP/0S-136/24 od 20. V. 2024.)

(1683)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU objavljuje da se
kod ovog suda vodi ostavinski postupak iza pok. Mata
Koprivice pok. Iva, iz Grude, umrlog 10. kolovoza
1928. Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljed-
stvo ostavitelja kao nasljednici Alvaha Randolpha
Kinga - supruga pok. unuke ostavitelja Olge Cooper,
kao i svi drugi neutvrdeni nasljednici ostavitelja da
se prijave sudu u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama. Ako se u roku od $est
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama ne
javi nijedan nasljednik, ostavinski postupak ¢e se
dovrsiti na temelju podataka kojima sud raspolaze.
Op¢inski sud u Dubrovniku je u istom ostavinskom
postupku nasljednicima Milt (Milton) Basnett, Susan
Jo Ann King (Susan Kaiser King), John Bruce King
i Stephen Cooper, kojima je boraviste nepoznato, a
koji nemaju opunomocenika u Republici Hrvatskoj,
postavio privremenog zastupnika Oskara Benussi-
ja, odvjetnika iz Dubrovnika (¢lanak 84. Zakona o
parni¢nom postupku — Narodne novine broj 53/91,
91/92, 112/99, 88/01 i 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, dalje u
tekstu: ZPP u vezi s ¢lankom 175. stavkom 2. Zakona
o nasljedivanju - Narodne novine broj: 48/03, 163/03,
35/05, 33/15, 14/19, dalje u tekstu: ZN) i na temelju
odredbi ¢lanka 218. ZN-a. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e nasljednike u postupku sve dok
se nasljednici ili njihov opunomocenik ne pojave pred
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 38 0.719/2014-24 od 14. V. 2024.) (1684)
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OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, po sutkinji Jasni Bratek
kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tuZitelja Drage
Halambek iz Starog Petrovog Sela, Kralja Dmitra
Zvonimira 29, protiv tuZene Anke Pol¢i¢, Sarajevo,
sada nepoznatog boravista, radi utvrdenja prava vla-
snistva, postavio je tuzenici Anki Pol¢i¢, Sarajevo, sada
nepoznatog boravista, privremenog zastupnika Ljubicu
Stojanovi¢ iz Starog Petrovog Sela, Kralja Dmitra
Zvonimira 39, jer je boraviste tuZene nepoznato, nema
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika bi dugo trajao te bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuZenicu u postupku sve dok
se tuZenica ili njezin opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad Nova Gradiska ne obavijesti sud da je postavio
tuZenici posebnog skrbnika.

(Broj: P-55/2024-5 od 15. V. 2024.) (1685)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA DRAZENA ORESKOVICA
iz Nove Gradiske, Trg kralja Tomislava 5, kao sudskog
povjerenika Op¢inskog suda u Slavonskom Brodu,
Stalne sluzbe u Novoj Gradiski, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Antuna Spehara, rodenog 17. 1.
1913., a umrlog 18. 3. 1979. u Godinjaku, s posljed-
njim prebivali$tem na adresi Staro Petrovo Selo 46.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Antuna Spehara da se u roku $est mjeseci
od objave oglasa u Narodnim novinama prijave Op-
¢inskom sudu u Slavonskom Brodu, Stalnoj sluzbi u
Novoj Gradiski, odnosno javnom biljezniku Drazenu
Oreskovicu, kao sudskom povjereniku. Ako se nakon
proteka ovog roka nitko ne prijavi, ostavinski postupak
dovrsit ¢e se sa do sada poznatim nasljednicima.
(Broj: 0-462/24, UPP/0S-95/24 od 21. V. 2024.)
(1686)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, pred-
metu poslovni broj P-4201/2020, koji se vodi radi
stvarnog-pravog vlasni$tva nekretnine, na temelju
¢l 84. st. 1.1 2. t. 5. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 129/00,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11,
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 1 114/22 - dalje u
tekstu: ZPP) rjeSenjem od 15. veljace 2024., postavio
je IV. tuzeniku Michelu Kuzmeku iz Bruxellesa, Ave-
nue de la Foret 188, Belgija, privremenog zastupnika
Korneliju Duratovi¢, odvjetnicu iz Zagreba, Savska
cesta 41. Postavljeni privremeni zastupnik u tom ¢e
svojstvu zastupati imenovanog tuzenika sve dok se
on ili njegov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok Centar za socijalnu skrb Zagreb, ne
izvijesti sud da mu je postavio skrbnika.

(Broj: P-4201/2020-52 od 17. V. 2024.) (1687)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sucu toga suda
Danieli Suboti¢ Biondi¢, kao sucu pojedincu, u pravnoj
stvari predlagatelja Zagrebacka banka d.d., Zagreb, Trg
bana Josipa Jela¢ica 10, OIB: 92963223473, zastupa-
nom po opunomocenicima u Odvjetnickom drustva
Madari¢ i Lui, odvjetnicima iz Zagreba, protiv protu-
stranke Jovanovi¢ Romana iz Nizozemske, Nieuwegein,
Gorsplein 63, radi otvaranja sefa, 29. sije¢nja 2024.
godine postavio je tuzeniku rjeSenjem Naslovnog
suda poslovni broj R1-20/22 od 29. sijecnja 2024.

privremenog zastupnika Igora Vujcica, odvjetnika
iz Pule, temeljem ¢l. 84. st. 1.1 2., tocka 4. Zakona o
parni¢nom postupku, jer je njegovo boraviste nepo-
znato, a nema opunomocenika, a redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuzeniku bi
dugo trajao, pa bi za stranku mogle nastati $tetne
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastu-
pat ¢e tuzenika u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je
postavio staratelja.

(Broj: 12 R1-20/2022-16 0d 3.1V, 2024.)  (1688)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, u pravnoj stvari tuzitelja
Ljubice Simuni¢, Oétri Vrh 6, Op¢ina Staro Petro-
vo Selo, i Vinka Simuni¢, Kralja Dmitra Zvonimira
6, Staro Petrovo Selo, stvarno boravi u Njemackoj,
Frankfurter Str.10/14, 72760 Reutlingen, oboje za-
stupani po odvjetnicima iz OD Juranovi¢idr. j.t.d,,
Nova Gradiska, protiv tuzenika Mande Bi¢ani¢, Fran-
cuska, sada nepoznatog boravista i Miroslava Pr$a
(Ivanov), sada nepoznatog boravista, radi utvrdenja
prava vlasni$tva, dana 10. svibnja 2024. postavio je
tuzenicima Mandi Bicani¢, Francuska i Miroslavu
Pr$a (Ivanovom), privremenog zastupnika Nemanju
Nozinica, odvjetnika iz Nove Gradiske, Gunduli¢eva
4, a na temelju ¢l. 84. st. 1. i 2. tocke 4. ZPP-a jer je
boraviste tuZenika nepoznato, a nemaju opunomo-
¢enika i jer bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika tuZenima dugo trajao pa bi za
stranku mogle nastati Stetne posljedice. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike u postupku
sve dok se tuZenici ili njihov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno sve dok organ starateljstva ne
obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-207/2024-3 od 10. V. 2024.) (1689)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Supetru, po
sucu Jadranku Basi¢u, u pravnoj stvari tuZitelja Ante
Skarica pok. Jerka iz Postira, Skari¢a dvori 4, kojeg
zastupa opunomocenik Stjepan Eterovi¢, odvjetnik iz
Supetra, protiv tuzenih ad 1. Jerko Slovini¢ iz Zagreba,
Bernarda Vukasa 7, ad 2. Renata Slovini¢ iz Zagreba,
Marticeva 20, ad 3. Ljiljana Luketa pok. Antuna iz
Splita, Table 27, ad 4. Vjekoslav Slovini¢ pok. Nikole iz
Nove Gorice, Ivana Regenta 7, Slovenija, ad 5. Klelija
Slovini¢ ud. pok. Nikole, ad 8. Stanko Slovini¢ pok.
Nikole, ad 9. Marija Slovini¢ pok. Jerka i ad 10. Mihovil
Slovini¢ pok. Jerka, radi utvrdenja prava vlasnistva,
na nekretninama oznacenim kao Cest. zem. 123 i
124, upisanih u z.u. 437 k.o. Postira, 8. svibnja 2024.
godine, postavio je tuzenima ad 5. Klelija Slovini¢ ud.
pok. Nikole, ad 8. Stanko Slovini¢ pok. Nikole, ad 9.
Marija Slovini¢ pok. Jerka i ad 10. Mihovil Slovini¢
pok. Jerka, privremenog zastupnika odvjetnika Ivana
Karmeli¢a iz Supetra u ovom postupku, buduci da su
tuZeni ad 5.1ad 8. do ad 10. nepoznata boravista, te
nemaju opunomocenika, a redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika traje dugo tako da
bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navedene
tuZenike ad 5. 1ad 8. do ad 10. u ovom postupku sve
dok se oni ili njihov opunomoéenik ne jave sudu,
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da
im je postavilo staratelja.

(Broj: P-2533/2023-10 od 16. V. 2024.)  (1690)

oglasne stranice
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OPCINSKI SUD U PAKOVU, Stalna sluzba u Nasicama
objavljuje da je u parni¢nom postupku tuzitelja Ro-
berta Dragi¢, Ivana Gunduli¢a 2, Nasice, kojeg zastupa
opunomocenik Miroslav Strelec, odvjetnik iz Nasica
protiv tuZenih 1. Vladimira Katani¢, Ceremosnjak, N.
Tesle 89, 2. Nedeljka Dragi¢, Crikvenica, Basari¢ekova
13A, 3. Savke Dragi¢, Ceremo$njak, 4. Ilije Vukosav-
ljevi¢ mld., Ceremosnjak, 5. Ane Vukosavljevi¢ mld.,
Ceremosnjak, 6. Marije Vukosavljevi¢ mld., Ceremos-
njak, 7. Cvijete Vukosavljevi¢ mld., Ceremosnjak, 8.
Milke Vukosavljevi¢ mld., Ceremosnjak, 9. Milovana
Dragi¢, 10. Ane Grabovac, Gezinci, 11. Ilija Katani¢,
Osijek, 12. Mladena Katani¢, Ceremosnjak 13. Milke
Dragi¢, Ceremosnjak 14. Pere Dragi¢, Zagreb, 15.
Steve Dragi¢, Ceremosnjak 36, 16. Slavke Ore§¢anin
r. Dragi¢, Vukovar, 17. Joze Blazevi¢, Ceremosnjak,
18. Kuzmana Pavli¢, Ceremognjak, 19. Gabora Bla-
zevi¢, Ceremosnjak, 20. Vase Mrvi¢, Budimci, 21.
Marka Mrvi¢, Budimci, 22. Reze Zalovié, Martin, 23.
Bene Zalovi¢, Martin, 24. Ive Blazevi¢, Ceremog$njak
i 25. Savete Sari¢, Maklo$evac, svi od 3. do 25. sada
nepoznatog boravista i prebivalista, radi utvrdenja
vlasni$tva nekretnina te je za tuZenike od 3. do 25.
postavljena privremena zastupnica Renata Horvatin,
odvjetnica iz NaSica, i to na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (ZPP). Privremeni
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i duznosti
zakonskog zastupnika.

Privremeni zastupnik ¢e prava i duZnosti vrsiti sve
dok se tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbi ne obavijesti
sud da je postavilo posebnog skrbnika.

(Broj: P-119/2024-8 od 16. V. 2024.) (1691)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Labinu, po
sutkinji Zdenki Raguz Zupiti¢, na temelju prijedloga
sudskog savjetnika Vladimira Popovica, u ostavinskom
postupku iza pok. Franice Zufi¢, umirovljenice iz
Potpi¢na, Zeljezni¢ki prilaz 1, rodene 16. prosinca
1933., a umrle 19. sije¢nja 2018., s izjavom posljednje
volje, 20. studenoga 2023., postavio je nasljednicima
Timothyu Cerljenku, Davidu Cerljenku, Lilly Cerljenko
i Sandri Cerljenko, kao osobama nepoznata boravista,
na temelju ¢l. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku, privremenog zastupnika Ivana Vidaka, od-
vjetnika iz Labina, budu¢i da je boraviste nasljednika
nepoznato, a nemaju opunomocenika.

Postavljen privremeni zastupnik zastupat e nasljed-
nike u postupku sve dok se protivnik osiguranja ili
njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno
sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: 0-161/2019-28 od 20. XI. 2024.) (1692)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sutkinji Mirjani Kosa-
novi¢, na prijedlog sudskog savjetnika Jurice Bakmaza,
u postupku proglasenja nestale osobe umrlom, i to
Rade Curéiéa, rodenog 1. svibnja 1941. u Podumu,
sina Dmitra i Soke, na temelju ¢l. 59. st. 3. Zakona o
izvanparni¢nom postupku postavio je privremenog
zastupnika nestalom Radi Curéicu, Silvija Petrovica,
odvjetnika u Gospicu. Privremeni zastupnik zastupat
¢e stranku u ovom postupku sve dok se stranka ili
njezin opunomocenik ne pojavi pred sudom ili mu
nadlezni centar za socijalnu skrb ne postavi skrbni-
ka. Rade Curdi¢ je nestao u ljeto 1995. na podrucju
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Poduma. Ovim putem se poziva nestala osoba da se u
roku od tri mjeseca od objave ovog oglasa javi ovom
sudu, kao i svaka druga osoba kojoj su poznate bilo
kakve vijesti o Zivotu nestale osobe da to javi sudu u
roku tri mjeseca. Sud ¢e po isteku roka od tri mjeseca
od objavljivanja oglasa odluciti o prijedlogu.

(Broj: R1-113/2023-5 od 14. V. 2024.) (1693)

PRED OPCINSKIM GRADANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iz pok. Franje
Margreitnera, godina rodenja 1864., umrlog 18.
svibnja 1936., iz Zagreba. Pozivaju se svi koji polazu
pravo na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza
pok. Franje Margreitnera, da se jave ovom sudu u
roku 6 mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim
novinama. Ako se protekom navedenog roka ne jave
osobe koje polazu pravo na nasljedstvo, ostavina ce
se dovrsiti na temelju stanja spisa.

(Broj: 75 0-486/2023-10 od 19. 1V. 2024.)  (1694)

PRED OPCINSKIM GRADANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iz pok. Marije
- Vere Murti¢, kéeri Luke, rod. 7. veljate 1923., a
preminule 22. veljace 2023., iz Zagreba, Heinzelova
7. Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Marije - Vere Murtic,
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od obja-
ve oglasa u Narodnim novinama. Ako se protekom
navedenog roka ne jave osobe koje polazu pravo
na nasljedstvo, ostavina ¢e se dovrsiti na temelju
stanja spisa.

(Broj: 75 0-1704/2023-22 od 19. V. 2024.) (1695)

OPCINSKI SUD U SESVETAMA, Stalna sluzba u
Vrboveu, po sutkinji Zdenki Kudovi¢-Husain u parni¢-
nom predmetu tuzitelja Privredne banke Zagreb d.d.,
OIB: 02535697732, koju zastupa opunomocenik Boris
Bili¢, odvjetnik iz Splita, protiv tuZenika Djezmira
Ejupi iz Pirakovca 12, sada nepoznatog prebivalista
i boravista, na temelju ¢lanka 84. stavka 2. tocke 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22, 1 155/23 - dalje: ZPP) postavio je
tuzeniku privremenog zastupnika Andreju Kusec
Kovacevi¢, odvjetnicu iz Vrbovca, jer je nepoznatog
prebivalidta, odnosno boravista, a nema opunomoce-
nika, te zato $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao, ¢ime bi za stranku
mogle nastati Stetne posljedice (¢l. 84. st. 1.1 2. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni zastupnik ¢e obavljati sve dok se tuzenici ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo
staratelja (skrbnika za poseban slucaj, ¢l. 85. ZPP-a).
(Broj: PI-252/2022-11 od 17. V. 2024.) (1696)

JAVNI BILJEZNIK MIRA GRBAC iz Vodica poziva
osobe koje polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Zla-
tice Huski¢ rod. Reiter iz Vodica, Matije Gupca 39,
preminule 9. 3. 2024. godine, da se prijave javnom
biljezniku Miri Grbac iz Vodica kao sudskom povjere-
niku Op¢inskog suda u Sibeniku, u roku od 6 mjeseci
od objave oglasa u Narodnim novinama.

oglasne stranice

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, odluka ¢e biti donesena
na temelju stanja spisa.

(Broj: O- 462/24 UPP/0S-81/24) (1697)

OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU objavljuje kako
je u izvanparni¢nom predmetu ovoga suda poslovni
broj R1-166/2023 predlagatelja Davora Simuniéa iz
Zagreba, Jazbinski odvojak VIL. 1, kojeg zastupa opu-
nomocenica Nina Bertol, odvjetnica u Zapresicu, po
zamjenici Ivani Dunger Dalbello, odvjetnici u Zagrebu
sukladno rjesenju HOK br. 3597-23-4 od 24. ozujka
2023., protiv protustranke Kresimira Simunica iz Ber-
lina, Republika Njemacka, radi razvrgnuca suvlasnicke
zajednice, rjeSenjem ovoga suda od 7. veljace 2024.,
protustranci Kre$imiru Simuni¢u, sada nepoznatog
boravista, postavljen privremeni zastupnik odvjetnik
Ivica Cviti¢ iz Zagreba, Draskovi¢eva 53, buduci da
je utvrdeno da protustranku nema tko zastupati jer
nije imenovala opunomocenika, a njezino boraviste
je nepoznato, to se pokazalo da bi redovan postupak
postavljanja zakonskog zastupnika protustranci tra-
jao dugo zbog cega bi za obje stranke mogle nastati
Stetne posljedice, te je valjalo postaviti protustranci
privremenog zastupnika na temelju odredbe ¢l. 84.
st. 1.12. to¢ka 4. 1 5. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine br. 26/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 57/11, 148/11, 25/13.,
89/14, 55/16, 70/19, 80/22 i 114/22).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika te ¢e on zastupati
protustranku u predmetnom postupku sve dok se
protustranka ili njezin opunomocenik ne pojavi pred
sudom.

(Broj: R1-166/2023 od 17. V. 2024.) (1698)

JAVNI BILJEZNIK MILE FAJDIC iz Gospica, kao
povjerenik Op¢inskog suda u Gospicu, objavljuje po
prijedlogu Mirka Pavicica iz Zagreba, Lopatinecka
ulica 7, da je pokrenut postupak radi proglasenja
nestale osobe umrlom Josipa Pavicica iz Smokrica,
Smokri¢ 2, rodenog 19. 3. 1886., sina Petra i Marte
Pavicié, dj. Culjat.
Pozivaju se svi koji imaju saznanja o navedenoj osobi
da to jave javnom biljezniku Mili Fajdi¢u, Gospic,
Vile Velebita 2, postavljenom skrbniku/privreme-
nom zastupniku Mariu Ljevaru, Zagreb, Stefani¢eva
ulica 6 ili predlagatelju Mirku Pavici¢u iz Zagreba,
Lopatinecka ulica 7, u roku od 3 mjeseca od objave
oglasa, jer ¢e se po proteku roka postupak okoncati
prema utvrdenim ¢injenicama
(Broj: R1-108/2024, UPP-05-166/24 od 22. V. 2024.)
(1699)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA ZINKE BATUSIC-SLO-
GAR iz Sesveta, V. Ruzdjaka 8, kao sudskog povjereni-
ka Op¢inskog suda u Sesvetama u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Stjepana Paulica (Petar), rodenog 14.
7.1950. godine, umrlog 13. 2. 2024. godine, iz Sesveta,
Vugrovec Gornji, Vugrovecka ulica 14, drzavljanina
RH, pod brojem 0-381/2024, UPP/0S-45/2024.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pokojnika da se u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama jave u ovaj ured.
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Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne javi, odnosno

ne dostavi ovjerenu nasljednicku izjavu, odlucit ce se

prema u spisu dostupnim podacima.

(Broj: 0-381/2024, UPP/0S-45/2024 od 22. V. 2024.)
(1700)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA IVANE HERCEG, kao
povjerenika Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Radivoja
Tenodija, sin Slavoljuba, roden 25. 2. 1959., umro
24.1.2024., s prebivaliStem u Zagrebu, Poljane 48.
Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo da
se u roku od Sest mjeseci, racunajuci od objave ovog
oglasa na oglasnoj plo¢i Op¢inskog gradanskog suda
u Zagrebu, prijave Op¢inskom gradanskom sudu u
Zagrebu ili povjereniku suda, javnoj biljeznici Ivani
Herceg, JuriSiceva 1, Zagreb. Ako se u navedenom
roku ne javi ni jedan nasljednik, ostavinska imovina
urucit ¢e se Gradu Zagrebu.

(Broj: 0-1151/2024, UPP/0S-14/2024 od 21. V.
2024.) (1701)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku parni¢ni postupak pokrenut tuzbom
tuZitelja Antuna Tumpica, Graci$ée, Milotski Breg 32,
kojeg zastupa opunomocenica Kristina Cerin Na¢ino-
vi¢, odvjetnica u Rovinju, Istarska 46, protiv tuzenika
1. Giuseppea Miloticha pok. Gaspara, Gracisce, sada
nepoznatog boravista, i 2. Zore Starci¢, Pula, Valturska
59, radi utvrdenja prava vlasnistva. Na temelju ¢l. 84.
st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007. — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. - Odluka
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. - procisceni
tekst, 25/2013., 89/2014. - Odluka USRH, 70/2019.,
80/2022., 114/2022. 1 155/2023.; dalje: ZPP) 1. tuze-
niku Giuseppeu Milotichu pok. Gaspara postavljen
je privremeni zastupnik Dean Velenderi¢, odvjetnik
u Pazinu, Ulica 25. rujna 4, buduci da bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
1. tuzeniku trajao dugo, tako da bi za jednu ili obje
stranke mogle nastati $tetne posljedice, a boraviste
1. tuZenika nije poznato te on nema opunomocenika.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
obavlja sve dok se 1. tuzenik Giuseppe Milotich pok.
Gaspara ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-88/2024-11 od 25. IV, 2024.) (1702)

OPCINSKI SUD U RIJECI, Stalna sluzba u Opatiji, po
sutkinji toga suda Renati Slavi¢ kao sucu pojedincu,
u pravnoj stvari predlagatelja Op¢ine Matulji, OIB:
23730024333, Matulji, Trg marsala Tita 11, koju za-
stupa opunomocenica Maja Tuhtan, odvjetnica u
Opatiji, spram protustranaka: 1. Afri¢ Vladimira
pok. Ivana, Veli Brgud 84 i 2. Africh Vladimira, 201
Harborn Trail, Mississauga, Ontario, L5b 1 a7, Kanada,
radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice, na temelju
¢lanka 84. stavka 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom
postupku, postavio je protustranci 1. Vladimiru Afri¢u,
pok. Ivana, Veli Brgud 84, privremenu zastupnicu
odvjetnicu Lorenu Sandalj Kojundzi¢ iz Matulja. 1.
protustranci Vladimiru Afri¢u, pok. Ivana, Veli Brgud
84, na temelju ¢lanka 84. stavka 1. tocke 4. Zakona o
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parni¢nom postupku (NN br. 53/91, 91 /92, 112/99,
129/00, 88/01, 117 /03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08,
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 dalje: ZPP),
postavio je privremenu zastupnicu odvjetnicu Lorenu
Sandalj Kojundzi¢ u Matuljima.

Privremena zastupnica ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, a obavljat ¢e ih sve
dok se tuzeni ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 79 R1-65/2022-13 od 17. V. 2024.)  (1703)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari
tuziteljice Republike Hrvatske, OIB: 52634238587,
koju zastupa Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Bje-
lovaru (P-D0-89/2023), protiv tuzenog Tomislava
Somogija iz Bjelovara, Mate Lovraka 4b, povodom
prijedloga za ovrhu izradenog 18. listopada 2023.
(jedinstveni identifikator prijedloga 384043-2023)
i prijedloga od 11. sije¢nja 2024., radi isplate, po-
stavio je rjesenjem broj P1-168/2023-8 od 2. travnja
2024. tuzeniku Tomislavu Somogiju, sada nepoznatog
prebivalista i boravista, privremenu zastupnicu Veru
Kova¢-Manjkas, odvjetnicu u Bjelovaru, na temelju
¢l. 84.st. 1.12. t. 4. ZPP-a, jer je boraviste tuzenika
nepoznato, a nema opunomocenika i redovan bi
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzeniku dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ce tu-
zenika u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: PI-168/2023-13 od 17. V. 2024.) (1704)

OPCINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji Natasi Persi¢
Brlekovi¢, u pravnoj stvari tuzZitelja Stjepana Baksica,
Cvetkovi¢ 185, 10450 Cvetkovic, kojeg zastupa opu-
nomoceni odvjetnik Albin Hoti¢, protiv tuZenika: 1.
Karmen Elda Lagana, 2 Woodcutters Lane Cold Spring
Harbor, New York; 2. Egle Segnan, Waverly Avenue
Patchogue L.I. Apt. 10. E, New York, sada nepoznatog
prebivalista i boravista, radi utvrdenja, 14. svibnja
2024. postavio je 1. tuZenici Karmen Elda Lagana, s
posljednjim poznatim prebivaliStem u 2 Woodcutters
Lane Cold Spring Harbor, New York i 2. tuzeniku
Egle Segnan, s posljednjim poznatim prebivali§tem
u Waverly Avenue Patchogue L.I. Apt. 10. E, New
York, sada nepoznatog prebivalista i boravista i bez
opunomocenika, privremenu zastupnicu u ovom
postupku Dolores Pijetlovi¢, odvjetnicu iz Rijeke, na
temelju odredbe ¢lanka 84. stavka 1. tocke 4. Zakona
o parni¢nom postupku, bududi da je utvrdeno da ne
Zive na adresi prebivalista, a boraviste im je nepoznato
te su sudu nedostupni i nemaju opunomocenika u
Republici Hrvatskoj.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e 1.1 2.
tuZenika u ovom parni¢nom postupku sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika (¢l. 85. st. 1.1 2. ZPP-a).

(Broj: P-206/2023-29 od 14. V. 2024.) (1705)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Porecu
- Parenzo po sutkinji toga suda Vlatki Markus, kao

sucu pojedincu, rjesavajuci u izvanparni¢noj stvari
predlagatelja: 1. Milve Maki¢, i 2. Tehvida Makica,
oboje iz Nove Vasi, Br¢ici, Pjante 6, oboje zastupa
opunomocenik Damir Cibrali¢, odvjetnik u Puli,
protiv protustranke: 1. Tehvide Maki¢ iz Njemacke,
Stittgart, Zuffenhausen, Buckingerstr. 10, sada ne-
poznata boravita i 2. Jasmina Makica iz Austrije,
Wien, Hanakgasse 7/9, radi razvrgnuca suvlasnicke
zajednice nekretnina, postavio protustranci ad 1.
privremenog zastupnika Andreja Stanica, odvjetnika
u Pore¢u, na temelju odredbe ¢l. 84.st. 1.12.t. 4.1
5. Zakona o parni¢nom postupku, jer je boraviste te
protustranake nepoznato i dostava joj se nije mogla
obaviti, a redovan postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika dugo bi trajao pa bi za sudionike
mogle nastati Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik ima sva prava i duznosti zakon-
skog zastupnika i zastupat ¢e protustranku ad 1. sve
dok se ona ili njezin opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da joj je postavio staratelja.

(Broj: R1-388/2023-16 od 16. V. 2024.) (1706)

OPCINSKI SUD U SISKU, po sucu toga suda Vedranu
Medakovicu u pravnoj stvari tuZiteljice Republike Hr-
vatske, OIB: 52634238587 — Ministarstvo prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine, koje zastupa
Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Sisku, Ferde Hefelea
57, Sisak, protiv tuzenika Drage Mitra, s posljednjim
poznatim prebivaliStem na podrucju Republike Hr-
vatske u Petrinji, Josipa Nemeca 20, sada nepoznatog
boravista, postavio je tuZeniku Dragi Mitru, nepoznata
prebivalista i boravista, privremenog zastupnika Dinka
Ocvareka, odvjetnika iz Siska, jer je boraviste tuze-
nika nepoznato, a nema opunomocenika i redovan
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti $tetne
posljedice (¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku — Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07 - Odluka USRH, 84/08,
96/08 - Odluka USRH i 123/08 - ispr., 57/11., 148/11.,
i25/13.,43/13.,189/14., 70/19., 80/22.).

Postavljeni privremeni zastupnik u ovom postupku
ima sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta
prava i duznosti obavljat ¢e dok se tuZenik ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio staratelja.

(Broj: P-457/2023-6 od 20. V. 2024.) (1707)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sutkinji Mirjani
Kosanovi¢, na prijedlog sudskog savjetnika Jurice
Bakmaza, u ostavinskom postupku iza pok. Darinke
7Zutié, kéeri Boze, dj. Rastovi¢, rodene 1. ozujka 1897.,
umrle 5. listopada 1989., Stikada 64, na temelju &l.
84. st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku, u vezi
s ¢l. 244. st. 1. Obiteljskog zakona, a sve na temelju
¢l. 175. st. 2. Zakona o nasljedivanju, postavio je na-
sljednicima Milici Kolar, Sanjinu Panjevicu i Ozrenu
Panjevicu privremenu zastupnicu Danijelu Cvijanovi,
odvjetnicu iz Gospica, Dr. Franje Tudmana 8, radi
nemogucnosti uredne dostave sudskih pismena, $to
je zapreka za poduzimanje procesnih aktivnosti suda.
Privremena zastupnica zastupat e stranku u ovom
postupku sve dok se ona ili njezin opunomocenik ne
pojavi pred sudom ili mu nadleZni centar za socijalnu
skrb ne postavi skrbnika.

(Broj: 0-437/2016-43 od 17. V. 2024.) (1708)

oglasne stranice

PETAK, 31. SVIBNJA 2024.

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sucu ovog suda Josi
Pulji¢u, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuZitelja
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, OIB:
02958272670, protiv tuzenice Mande Stepi¢, nepo-
znatog boravista, posljednja poznata adresa: Kamen,
Put Bunara 12F, radi naknade tete, objavljuje da je
tuzenici postavio privremenog zastupnika Juricu
Tomica, odvjetnika u Splitu, jer se nalazi u inozem-
stvu na nepoznatoj adresi, nema opunomocenika
u Republici Hrvatskoj, te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, uz
mogucnost nastanka Stetnih posljedica.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika te ¢e ta prava obavljati
sve dok se stranka ili njezin opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: Pn-358/2023-11 od 24. IV. 2024.) (1709)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA BORISA ZDUNICA
iz Gospica, Popa Frana Bini¢kog 10, kao sudskog
povjerenika Op¢inskog suda u Gospicu, u tijeku je
izvanparni¢ni postupak u predmetu predlagatelja
Dorda Mom¢ilovica, Ugrinovci, Bogdana Stojsavljevica
36, Srbija, i Nikole Mom¢iloviéa, Ugrinovci, Bogdana
Stojsavljevica 36, Srbija, radi dokazivanja smrti pro-
tustranke Jove Mom¢ilovica, sina Nikole, rodenog 3.
1. 1941, Licki Osik, Proleterska 6.

Javni biljeznik je postavio protustranci Jovi Mom¢i-
loviu privremenog zastupnika odvjetnika Vladimira
Simica, odvjetnika iz Zagreba, Savska cesta 32, koji
¢e zastupati protustranku u ovom postupku sve dok
se protustranka ili njezin opunomocenik ne pojave
pred javnim biljeZnikom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti javnog biljeznika da je
protustranci postavio skrbnika.

Poziva se protustranka Jovo Mom¢ilovi¢ ako je Ziv
te svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve
vijesti o Zivotu Jove Mom¢ilovica da to javi ovom
javnom biljezniku ili privremenom zastupniku u
roku od tri mjeseca od objave oglasa u Narodnim
novinama.

(Broj: R1-103/2024, UPP/0S-164/2024 od 23. V.
2024.) (1710)

JAVNI BILJEZNIK BELMA BENKO, Hrvatska Kostaj-
nica, Ulica Nine Marakovi¢a 69, kao sudski povjerenik
Op¢inskog suda u Sisku, Stalna sluzba u Hrvatskoj
Kostajnici, objavljuje da je kod javnog biljeznika
u tijeku ostavinski postupak iza pok. Zeljka (Tlija)
Malesevica iz Dvora, Ulica grada Vukovara 4, rodenog
4. veljate 1957., a preminulog 6. prosinca 2023. u
Dvoru, drzavljanina Republike Hrvatske.

Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Zeljka (Ilija) Malesevica da se u roku od
6 mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama
prijave ovom javnom biljezniku kao sudskom po-
vjereniku.

Ako se protekom navedenog roka ovom javnom bi-
ljezniku ne prijavi ni jedna osoba, javni biljeznik ¢e
raspraviti ostavinu na temelju podataka s kojima
raspolaze.

(Broj: 0-2516/2023, UPP/0S-446/2023 od 22. V.
2024.) (1711)



