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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hr vat skoj.
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NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Urbroj: 04-4/IB od 16. V. 2024. (3264)
Medicinski fakultet u Rijeci raspisuje

NATJEČAJ
A. za izbor suradnika/ce na suradničko radno 
mjesto iz znanstvenog područja biomedicina 
i zdravstvo
A.1. znanstveno polje kliničke medicinske 
znanosti
a) jedan/na asistent/ica, znanstvena grana 
sudska medicina, na Zavodu za sudsku medi-
cinu i kriminalistiku Medicinskog fakulteta u 
Rijeci, na određeno vrijeme s punim radnim 
vremenom.
A.2. znanstveno polje javno zdravstvo i zdrav-
stvena zaštita
a) jedan/na viši/a asistent/ica, znanstvena 
grana javno zdravstvo, na Katedri za društvene 
i humanističke znanosti u medcini i na Ka-
tedri za socijalnu medicinu i epidemiologiju 
Medicinskog fakulteta u Rijeci, na određeno 
vrijeme s punim radnim vremenom.

Uvjeti:
Kandidati na natječaj moraju ispunjavati 
uvjete propisane Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti i Odluke o 
nužnim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stveno-stručne djelatnosti u postupku izbora 
u znanstveno-nastavna zvanja Rektorskog 
zbora i Nacionalnog vijeća za znanost, visoko 
obrazovanje i tehnološki razvoj.
I. Kandidati na natječaj za izbor na suradničko 
radno mjesto uz potpisanu prijavu prilažu:
– životopis
– uvjerenje o prosjeku ocjena studija ili do-
datak diplomi za izbor u suradničko zvanje 
asistent
– preslik diplome ili uvjerenje o završenom 
studiju
– svjedodžbu o zdravstvenoj sposobnosti ovla-
štenog liječnika medicine rada (za prvi izbor).
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji 
moraju priložiti i dokaz o poznavanju hrvat-
skog jezika, razina (B2) prema Zajedničkom 
europskom referentnom okviru za jezike.
Kandidati koji su studij završili izvan Repu-
blike Hrvatske moraju dostaviti rješenje o 
stručnom priznavanju inozemne visokoškol-
ske kvalifikacije.
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe oba 
spola (članak 13. st. 2. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova NN. br. 116/03.)
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju po Zakonu o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji (popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju – ZOHBDR 2021.
pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (popis dokaza za 

ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
– Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf 
(gov.hr)), dužni su se uz prijavu na natječaj 
pozvati na to pravo, te priložiti dokaze o is-
punjavanju tih uvjeta.
Fakultet zadržava pravo da prije donošenja 
odluke, s kandidatima koji podnesu pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja provede provjeru 
znanja i vještina testiranjem i/ili intervjuom. 
O održavanju testiranja i/ili intervjua kan-
didati će biti pravodobno obaviješteni. Ako 
kandidat ne pristupni provjeri, smatrat će se 
da je povukao prijavu na natječaj. Fakultet 
zadržava pravo da ne izvrši izbor niti jednog 
kandidata na natječaj.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja. Prijave se podnose elektro-
ničkom poštom pisarnica@medri.uniri.hr.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.

Medicinski fakultet u Rijeci

Klasa: 611-04/24-01/02
Urbroj: 2181-7-04/1-24-1 od 24. V. 2024.
 (3469)
Na temelju odredbi čl. 39., čl. 40. i čl. 41. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine br. 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22), 
čl.20. Zakona o knjižnicama i knjižničnoj 
djelatnosti (Narodne novine br. 17/19, 98/19, 
114/22, 36/24), čl. 22. Statuta Gradske knjiž-
nice Omiš (Službeni glasnik Grada Omiša br. 
6/19) i čl. 39. Statuta Grada Omiša (Službeni 
glasnik Grada Omiša br. 4/09, 9/10, 2/13, 
10/13, 1/18, 8/18 i 2/21), gradonačelnik Grada 
Omiša 23. svibnja 2024. raspisuje
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Osoba koja bude imenovana dužna je prije 
sklapanja ugovora o radu dostaviti izvornike 
ili ovjerene preslike dokumenata koje je uz 
prijavu dostavila u preslici.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta i prilozima, dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave u Narodnim novinama, 
poštom preporučeno ili osobno kroz uredovno 
vrijeme od ponedjeljka do petka od 8 do 14 
sati na adresu: Grad Omiš, Trg kralja Tomi-
slava 5, 21310 Omiš, u zatvorenoj omotnici za 
pismo, s naznakom: »Prijava na javni natječaj 
za imenovanje ravnatelja/ice – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj te će o tome biti obaviještena 
elektroničkom poštom.
Osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja bit će elektroničkom poštom, a naj-
kasnije tri dana prije, pozvane na intervju 
kod gradonačelnika Grada Omiša i dužne 
su se odazvati na isti. Izostanak se smatra 
odustankom kandidata od prijave na natječaj.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku objavom na službe-
nim mrežnim stranicama Gradske knjižnice 
Omiš i Grada Omiša.
Prijavom na natječaj smatra se da osoba daje 
Gradskoj knjižnici Omiš i Gradu Omišu, kao 
voditeljima zbirke osobnih podataka u svrhu 
provođenja natječajnog postupka, svoju privo-
lu za prikupljanje, obradu i korištenje osobnih 
podataka navedenih u prijavi i priloženoj joj 
dokumentaciji, te privolu za objavu obavijesti 
o rezultatima natječaja na njihovim službenim 
mrežnim stranicama.
Gradonačelnik Grada Omiša zadržava pravo 
poništiti javni natječaj u svakom trenutku, 
bez navođenja razloga.
Natječajna dokumentacija se ne vraća.

Grad Omiš

Klasa: 112-02/24-01/21
Urbroj: 2125-3-2/18-04-24-16 od 27. V. 
2024. (3486)
Na temelju članka 24. Temeljnoga kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine br. 29/24) i čl. 
21. Statuta Javne ustanove »Nacionalni park 
Sjeverni Velebit«, a po pribavljenoj prethodnoj 
suglasnosti nadležnog Ministarstva gospo-
darstva i održivog razvoja za radno mjesto 
suradnik/ica – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme (klasa: 112-01/24-01/3, urbroj: 517-

– vlastitu izjavu da ne podliježe zaprekama iz 
čl. 239. st. 2. Zakona o trgovačkim društvima.
Uz prijavu na natječaj kandidati obvezno pri-
lažu vlastoručno potpisan prijedlog programa 
rada ustanove za četverogodišnje razdoblje.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u natječaju 
pozvati na to pravo. Osoba koja se u prijavi 
pozove na to pravo obvezna je priložiti odgo-
varajuće isprave kao dokaz o statusu te druge 
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je 
određeno to pravo.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
na temelju čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23) dužna je dostaviti sve dokaze iz članka 
103. naznačenog zakona. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske poveznicom: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj 
dužna je, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze iz 
članka 49. tog zakona dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 
152/14,39/18 i 32/20) uz prijavu na javni na-
tječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu, 
s time da se pod tim dokazom smatraju javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom iz članka 13. toga Zakona.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01,103/03, 148/13 i 98/19) dužna je dosta-
viti sve dokaze iz članka 48.f citiranog Zakona.
Svi prilozi prijavi mogu biti neovjereni preslici.

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice javne ustanove 
Gradska knjižnica Omiš.
Za ravnatelja/icu javne ustanove Gradska 
knjižnica Omiš može se na temelju predlo-
ženog četverogodišnjeg plana rada imenovati 
osobu koja osim općih uvjeta utvrđenih za-
konom ispunjava i sljedeće uvjete:
– ima završen sveučilišni diplomski studij 
ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij 
ili s tim izjednačen studij,
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara,
– najmanje pet godina rada u knjižnici,
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,
– nema zapreka da prema zakonu kojim se 
uređuju trgovačka društva može biti članom 
uprave trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na četiri godine i 
može biti ponovno imenovan/a.
O imenovanju odlučuje gradonačelnik Grada 
Omiša.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako i na muški i ženski rod.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama 
RH i službenim mrežnim stranicama Gradske 
knjižnice Omiš (https://www.knjiznica-omis.
hr/).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
koja obvezno sadržava njihovo ime i prezime, 
OIB, adresu prebivališta, kontaktni telefon i 
e-adresu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis (s podacima o referencama glede 
stručnih, radnih i organizacijskih sposob-
nosti),
– dokaz o stečenom stupnju obrazovanja 
(preslik diplome),
– dokaz o položenom stručnom ispitu za 
zvanje knjižničara ili dokaz o oslobađanju 
od polaganja navedenog stručnog ispita na 
temelju zakona kojima je uređivana knjiž-
nična djelatnost (preslik potvrde ministarstva 
nadležnog za poslove kulture),
– dokaz o radu u knjižnici (potvrda o poda-
cima iz matične evidencije Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje – ne starije od 30 
dana od dana podnošenja prijave),
– potvrda pravne osobe (poslodavca) o vre-
menu provedenom na radu i vrsti poslova 
u knjižnici,
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice),
– uvjerenje nadležnog suda ili ispis sustava 
e-građani da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni ili istražni postupak (ne starije od 30 
dana od dana podnošenja prijave),
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9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o invaliditetu.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Prijavom na ponovljeni javni natječaj kandidat 
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi, kao i dokumen-
tacije dostavljene prijavom, u svrhu odabira 
kandidata i privolu na dostavu obavijesti o 
rezultatima koja se dostavlja svim kandida-
tima, uključujući ime i prezime kandidata te 
struku. Prikupljeni osobni podaci obrađivat će 
se u skladu s važećim propisima, odnosno s 
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta 
i Vijeća od 27. travnja 2016., te Zakonom 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine br. 42/18).
Privola za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka je uvjet za prijavu na natječaj.
Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u muš-
kom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose 
se na muške i ženske osobe.
Rok za podnošenje prijava: 10 dana od objave 
u Narodnim novinama.
Obrazac prijave nalazi se na https://np-sje-
verni-velebit.hr/www/hr/uprava/dokumenti 
– Javni natječaji.
Potpune prijave podnose se isključivo pisanim 
putem, na adresu Ustanove.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u po-
novljenom javnom natječaju. Nepotpune i 
nepravodobne prijave neće se uzeti u obzir.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
ponovljenog natječaja provest će se provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem, a s 
kandidatima koji prođu preliminarni odabir 
za uži krug provest će se razgovor. Ako kandi-
dat ne pristupi razgovoru i testiranju, smatrat 
će se da je povukao prijavu na ponovljeni javni 
natječaj. O vremenu razgovora i testiranja 
kandidati će biti obaviješteni putem e-pošte 
i službene web-stranice Ustanove www.np-
sjeverni-velebit.hr.
Kandidati za koje se utvrdi da ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz ponovljenog natječaja ne 
smatraju se kandidatima prijavljenim na natječaj.
Javna ustanova zadržava pravo poništenja 
cijelog ili dijela ponovljenog natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uv-

da i praznika, te prema potrebi Ustanova može 
samostalno odlučiti o mjestu rada izabranog 
kandidata unutar Nacionalnog parka.
Uz prijavu na ponovljeni natječaj kandidati 
mogu priložiti i ostale dokumente za koje 
smatraju da dokazuju njihovu sposobnost 
za obavljanje poslova za koji se natječu, te je 
poželjno radno iskustvo na istim ili sličnim 
poslovima.
Sukladno čl. 13. st. 3. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 125/11 – Zakon o 
pučkom pravobranitelju i 69/17), na natje-
čaj se mogu javiti osobe obaju spolova, pod 
ravnopravnim uvjetima.
Kandidati koji se po posebnim propisima 
pozivaju na prednost pri zapošljavanju moraju 
prilikom prijave na ponovljeni natječaj do-
staviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze 
koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju 
prava na prednost kod zapošljavanja.
Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihove obitelji (NN 
br. 121/17) dužni su uz prijavu za natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjenju traženih 
uvjeta natječaja i dokaze za ostvarenje prava 
prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza 
iz članka 103. stavka 1. navedenog zakona 
za ostvarenje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na internetskim stranicama 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan/na je priložiti i rješenje o pri-
znatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom 
statusu iz koje je vidljivo to pravo, izjavu da 
do sada nisu koristili pravo prednosti pri za-
pošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 

02-1-1-1-24-66 od 25. ožujka 2024. godine) 
ravnateljica Javne ustanove »Nacionalni park 
Sjeverni Velebit« donijela je odluku kojom 
se raspisuje

PONOVLJENI NATJEČAJ
za radno mjesto:
– suradnik/ica (stručni suradnik/ica – edu-
kator/ica prema važećem Pravilniku o unu-
tarnjem ustrojstvu, klasa: 011-01/12-01/02, 
urbroj: 2125/18-01-12-01 od 20. prosinca 
2012. godine) – 1 izvršitelj/ica na neodređeno.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči lišni 
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij ili visoka stručna sprema suklad-
no propisima koji su bili na snazi prije stupanja 
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju (Narodne novine br. 
123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 – OU-
SRH, 46/07, 45/09 i 63/11) – prirodoslovnog 
smjera (biologija ili dr. studij profesorskog 
smjera biologije, kemije, geografije), šumarski 
fakultet, agronomski fakultet; prirodoslovno-
matematički fakultet ili rudarsko-geološko 
naftni fakultet (smjer: geologija)
– 1 godina rada u struci
– aktivno znanje engleskog jezika ili pozna-
vanje još jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu – MS Office, in-
ternet
– posjedovanje vozačke dozvole ili obavezno 
polaganje vozačkog ispita u roku od 6 mjeseci 
od primanja u radni odnos
– probni rad šest mjeseci.
Uz prijavu treba priložiti:
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
ili drugi vjerodostojan dokument),
– preslik domovnice ili elektronički zapis iz 
knjige državljana,
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– preslik vozačke dozvole,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, izdano kroz sustav e-Gra-
đani ili u sudu (ne starije od šest mjeseci, 
računajući od dana objave natječaja u Na-
rodnim novinama),
– dokaz o znanju stranog jezika (preslik 
svjedodžbe srednje škole ili preslik indeksa 
fakulteta iz koje je vidljivo da je položen jedan 
strani jezik ili potvrda/svjedodžba/diploma 
škole stranih jezika).
Napomena: poslovi iziskuju fleksibilno radno 
vrijeme, čest je rad tijekom popodneva, viken-
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ustanovi, sukladno odredbama članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (uvjerenje nadležnog suda o 
nekažnjavanju, ne starije od 30 dana od dana 
objave natječaja)
– program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije za ravnatelja/icu do-
kazuju se na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se 
preslikom svjedodžbe, preslikom indeksa 
o završenom kolegiju stranog jezika, diplo-
mom odnosno drugom ispravom o završenom 
studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno 
potvrdom ili drugom ispravom škole stranih 
jezika odnosno druge ovlaštene ustanove ili 
pravne osobe za edukaciju stranog jezika o 
završenom stranom jeziku
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
preslikom svjedodžbe, preslikom indeksa 
o završenom kolegiju, potvrdom odnosno 
uvjerenjem ili drugom ispravom institucije, 
ustanove ili ovlaštene pravne osobe za edu-
kaciju u području informacijskih znanosti o 
završenoj edukaciji stjecanja digitalnih vješti-
na, odnosno diplomom ili drugom ispravom o 
završenom studiju iz područja informacijskih 
znanosti
3. iskustvo rada na projektima i projektima 
Europske unije odnosno projektima fondova 
Europske unije dokazuje se potvrdom, uvjere-
njem ili drugom ispravom o radu na projektu 
Europske unije odnosno projektima fondova 
Europske unije.
Svi dokazi o dodatnim kompetencijama iz 
točke 1., 2. i 3. dostavljaju se u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Kandidati će predstaviti program rada za 
mandatno razdoblje sukladno odredbama 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Kandidat za ravnatelja/icu koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema po-
sebnom zakonu, dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
o pravu na koje se poziva te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), 
popis dokaza propisanih člankom 103. Zakona 
koje mora priložiti može pronaći na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/

godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama
5) osim osoba koje su završile neki od studija 
navedenih u točki 1., ravnatelj/ica škole može 
biti i osoba koja je završila stručni četvero-
godišnji studij za učitelje kojim se stječe 240 
ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
točke 1. ili uvjete iz točke 5., može biti ravna-
telj/ica osnovne škole, ako u trenutku prijave 
na natječaj za ravnatelja/icu obavlja dužnost 
ravnatelja/ice u najmanje drugom uzastopnom 
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja/
icu propisane Zakonom o osnovnom školstvu 
(Narodne novine br. 59/90., 26/93., 27/93., 
29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
Dodatne kompetencije potrebne za ravnatelja/
icu koje se vrednuju su poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica mora ispunjavati i uvjete propi-
sane člankom 39. stavkom 2. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93., 29/97., 
47/99., 35/08., 127/19. i 151/22.).
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu 
na natječaj za ravnatelja/icu škole (u prijavi 
je potrebno navesti ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona/mobitela, e-adre-
su) kandidati su obvezni priložiti sljedeću 
dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenim 
preslikama:
– životopis
– dokaz o državljanstvu
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
– dokaz o položenom stručnom ispitu (za 
kandidate za koje postoji zakonska obveza 
polaganja stručnog ispita), odnosno dokaz 
da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
– dokaz o položenim pedagoškim kompe-
tencijama (za kandidate obveznike stjecanja 
pedagoških kompetencija)
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije 
od 30 dana od objave natječaja)
– dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima 
državne uprave nadležnim za obrazovanje 
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja/ice u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi
– uvjerenje nadležnog suda da nema zapre-
ka za zasnivanje radnog odnosa u školskoj 

jete iz ponovljenog javnog natječaja ne smatra 
se kandidatom u postupku javnog natječaja 
o čemu joj se dostavlja pisana obavijest u 
pravilu elektroničkom poštom.
O rezultatima ponovljenog javnog natječaja 
kandidati/kinje će biti obaviješteni javnom 
objavom odluke o odabiru izabranog/e kan-
didata/kinje na web-stranici (https://np-sje-
verni-velebit.hr/www/hr/).
Dostava odluke odabiru izabranog/e kan-
didata/kinje svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od objave 
na web-stranici Javne ustanove »Nacionalni 
park Sjeverni Velebit«.
Prijave slati na adresu: Javna ustanova »Nacio-
nalni park Sjeverni Velebit«, Krasno 96, 53274 
Krasno, s naznakom: »Ne otvaraj – ponovljeni 
natječaj – suradnik/ica.

Javna ustanova »Nacionalni  
park Sjeverni Velebit«, Krasno

Klasa: 112-01/24-01/10
Urbroj: 2176-25-02-24-2 od 27. V. 2024.
 (3516)
Na temelju članka 126. i članka 127. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred-
njoj školi (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 
64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), članaka 
41. Zakona o ustanovama (Narodne novine 
br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i 
151/22.) i članka 60. Statuta I. osnovne ško-
le Petrinja, Školski odbor I. osnovne škole 
Petrinja raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice škole.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja/icu, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
2) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
4) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
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uvjete za prijam u službu utvrđene člankom 
12. Zakona (punoljetnost, hrvatsko državljan-
stvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje 
poslova radnog mjesta na koje se osoba pri-
ma). U službu ne mogu biti primljene osobe 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. Zakona.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da kandidat 
koji bude primljen u službu ispit položi u roku 
od godine dana od prijma u službu.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, du-
žan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, u kojem slučaju ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobno-
sti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi pisanom testiranju i/ili 
intervjuu, smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Na web-stranici Općine Omišalj (www.omi-
salj.hr) i oglasnoj ploči Općine Omišalj na 
adresi Prikešte 13, Omišalj, objavit će se opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, podaci o dokazima koje je po-
trebno dostaviti u slučaju ostvarivanja prava 
prednosti, način i vrijeme obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područja provjere te pravni i drugi izvori za 
pripremu kandidata za provjeru.
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Općine 
Omišalj objavit će se vrijeme održavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandidata 
najmanje pet dana prije održavanja provjere, 
kao i lista kandidata koji ispunjavaju formal-
ne uvjete iz natječaja i koji se pozivaju na 
pisano testiranje. Intervju se provodi samo s 
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % 
bodova iz pisanog testiranja.
Kandidati su obvezni uz prijavu priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
– dokaz o stručnoj spremi (stupnju obrazo-
vanja) i struci određenoj ovim natječajem 
(preslik svjedodžbe)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radno-pravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu od najmanje 
jedna godine ostvarenom na odgovarajućim 
poslovima, koji sadrži vrstu poslova koje je 
kandidat obavljao, vrstu stručne spreme tih 

podnijela urednu i pravovremenu prijavu 
na natječaj zajedno sa svim prilozima te koja 
ispunjava uvjete natječaja.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadržavaju sve tražene dokumente ili nemaju 
dokumente u izvorniku ili ovjerenom presliku, 
kao i prijave koje pristignu izvan roka, neće 
se razmatrati te se osobe koje podnesu takve 
prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim 
na natječaj.
Urednom prijavom smatra se samo prijava 
koja sadržava sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnoj stranici I. osnovne škole Petrinja.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostavljaju se osobno u tajništvo škole ili 
poštom na adresu: I. osnovna škola Petrinja, 
Mije Srnaka 1, 44250 Petrinja, u zatvorenoj 
omotnici za pismo s naznakom: »Natječaj za 
ravnatelja/icu škole – ne otvarati«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

I. osnovna škola Petrinja

Klasa: 112-01/24-01/1
Urbroj: 2170-30-24-2 od 28. V. 2024. (3517)
Pročelnica Upravnog odjela Općine Omišalj, 
na temelju članaka 19. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19, dalje u tekstu: 
Zakon) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme, 
uz probni rad od tri mjeseca, u Upravni odjel 
Općine Omišalj, Odsjek za društvene djelat-
nosti i opće poslove, na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za pravne poslove 
(1 izvršitelj/izvršiteljica).
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, odnose se jednako na muški 
i ženski rod.
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– znanje najmanje jednog stranog svjetskog 
jezika (engleski, njemački ili talijanski)
– poznavanje rada na računalu.
Osim posebnih (stručnih) uvjeta za prijam u 
službu, kandidati moraju ispunjavati i opće 

dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14., 39/18. i 32/20.), 
uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz jav-
nog natječaja, priložiti i rješenje o utvrđenom 
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o 
invaliditetu, na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.) uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, priložiti 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo takvo pravo te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Svi već navedeni dokazi moraju biti u izvor-
niku ili ovjerenom presliku.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
u skladu s propisima kojima je propisana 
zaštita osobnih podataka za svrhu provedbe 
natječajnog postupka i rezultata natječaja.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. stavku 2. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08. i 69/17.).
Kandidatom za ravnatelja/icu škole u natje-
čajnom postupku smatra se osoba koja je 



STRANICA 6 – BROJ 65 PETAK, 31. SVIBNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

vješteni elektroničkom poštom. Za kandidate 
koji ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatrat 
će se da su povukli prijavu na natječaj i neće se 
smatrati kandidatima natječaja. Svi kandidati 
natječaja bit će obaviješteni o rezultatima 
natječaja najkasnije u roku od 15 dana od 
njegova dovršetka.
Kandidati natječaja pod točkom 1. koji su 
strani državljani potrebno je da prilože dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika u skladu sa 
Zajedničkim europskim referentnim okvirom 
za jezike (C2).
Kandidati natječaja pod točkom 2. za izbor na 
radno mjesto voditelja ustrojstvene jedinice 
III. vrste moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– završena srednja stručna sprema društve-
nog smjera
– poznavanje rada na računalu
– jedna godina radnog iskustva
Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni 
priložiti:
1. životopis
2. izvornik ili ovjerenu presliku svjedodžbe o 
završenom srednjem obrazovanju društvenog 
smjera (ovjeren preslik svjedodžbe može biti 
ovjerena od javnog bilježnika ili od ustanove 
koja je izdala svjedodžbu)
3. preslik identifikacijske isprave
4. elektronički zapis o podacima osiguranja 
HZMO-a (e-radna knjižica), ne stariji od dana 
objave ovog natječaja
5. popunjen i potpisan Obrazac privole za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka u 
svrhu provedbe natječaja.
Na mrežnoj stranici Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-teh-
nološkog fakulteta Osijek http://www.ptfos.
unios.hr/index.php naveden je opis poslova 
za kandidate natječaja pod točkom 2. radno 
mjesto voditelja ustrojstvene jedinice III. vrste.
Kandidati natječaja pod točkom 2. dokumen-
taciju predaju u dva (2) primjerka.
Kandidati natječaja pod točkom 2. koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja i koji su 
uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na 
natječaj priložili obvezujuću dokumentaci-
ju, moraju pristupiti pisanom testiranju i/ili 
razgovoru, a o mjestu i vremenu održavanja 
pisanog testiranja i/ili razgovora bit će obavije-
šteni putem mrežne stranice Sveučilišta Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-
tehnološkog fakulteta Osijek http://www.ptfos.
unios.hr/index.php i elektroničkom poštom. 
Za kandidate koji ne pristupe pisanom te-
stiranju i/ili razgovoru smatrat će se da su 
povukli prijavu na natječaj i neće se smatrati 
kandidatima natječaja.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 15 
dana od njegova dovršetka.

 (3528)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek, 
raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice 
na suradničko radno mjesto višeg asistenta 
iz znanstvenog područja prirodnih znanosti, 
znanstvenog polja kemije na određeno vrijeme 
u punom radnom vremenu na Prehrambeno-
tehnološkom fakultetu Osijek
2. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice 
na radno mjesto voditelja ustrojstvene je-
dinice III. vrste – voditelj odsjeka u Odsjeku 
u središnjoj službi/Tajništvu Prehrambeno-
tehnološkog fakulteta Osijek na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjava-
ti opće uvjete propisane Zakonom o radu 
(Narodne novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 
151/22. i 64/23.)
Kandidati natječaja pod točkom 1. za izbor na 
suradničko radno mjesto višeg asistenta mora-
ju ispunjavati opće uvjete propisane člankom 
39., stavkom 7. Zakona o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22.), 
člankom 123., stavkom 5. Statuta Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, člankom 
50., stavkom 5. Statuta Prehrambeno-tehno-
loškog fakulteta u Osijeku te posebne uvjete 
propisane člankom 29. Pravilnika o provedbi 
postupka izbora/reizbora na znanstveno-na-
stavna, umjetničko-nastavna, nastavna, surad-
nička i stručna radna mjesta na Sveučilištu 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.
Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti, Statut Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, Statut Prehrambe-
no-tehnološkog fakulteta Osijek i Pravilnik 
o provedbi postupka izbora/reizbora na 
znanstveno-nastavna, umjetničko-nastav-
na, nastavna, suradnička i stručna mjesta 
Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, pročišćeni tekst objavljeni su na mrežnoj 
stranici Fakulteta http://www.ptfos.unios.hr/
index.php/o-fakultetu/dokumenti.
Kandidati natječaja pod točkom 1. podno-
se prijavu na natječaj uz obvezno priloženu 
dokumentaciju prema propisanom obrascu 
za prijavu Obrazac br. 5. – Prijava na na-
tječaj za izbor na suradničko radno mjesto 
višeg asistenta koji je objavljen na mrežnoj 
stranici Fakulteta http://www.ptfos.unios.
hr/index.php.
Kandidati natječaja pod točkom 1. koji ispu-
njavaju formalne uvjete natječaja obvezni su 
pristupiti razgovoru (intervjuu) radi provjere 
znanja i motivacije, a o mjestu i vremenu 
održavanja razgovora (intervjua) bit će oba-

poslova i razdoblje u kojem je obavljao te 
poslove (preslik ugovora, rješenja ili potvrde 
poslodavca), a koje je evidentirano u prilože-
nom elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje
– ako kandidati imaju položen državni is-
pit, dužni su dostaviti dokaz o položenom 
državnom ispitu (preslik uvjerenja odnosno 
svjedodžbe)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca)
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona (izjavu nije potrebno ovjeravati)
– dokaz o poznavanju jednog stranog svjet-
skog jezika (preslik školske svjedodžbe, uvje-
renja, potvrde, indeksa i sl.)
– vlastoručno potpisanu izjavu o poznava-
nju rada na računalu (izjavu nije potrebno 
ovjeravati).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Pisane prijave na natječaj, s navedenom 
adresom za kontakt i telefonskim brojem, 
te dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose 
se u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, neposredno u Općinu 
Omišalj ili preporučeno poštom na adresu: 
Općina Omišalj, Prikešte 13, 51513 Omišalj 
s naznakom »Natječaj za prijam u službu 
višeg stručnog suradnika za pravne poslove«.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na na-
tječaj, te joj se o tome dostavlja pisana oba-
vijest. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u ovom natječaju.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni pisanim putem u zakonskom roku.
Sukladno članku 24. stavku 5. Zakona, nakon 
raspisanog natječaja ne mora se izabrati kan-
didata, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja u zakonskom roku. Protiv 
odluke o poništenju natječaja nije dopušte-
no podnošenje pravnih lijekova, a odluka 
se dostavlja svim kandidatima prijavljenim 
na natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati 
su izričito suglasni da Općina Omišalj kao 
voditelj obrade osobnih podataka, može pri-
kupljati, koristiti se i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka, samo 
u obimu i samo u svrhu provedbe natječaja, 
a sukladno odredbama Opće Uredbe o zaštiti 
osobnih podataka EU 2016/679. od 27. travnja 
2016. godine.

Općina Omišalj
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Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, propisane odredbama članaka 52. i 53. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne mogu biti primljene 
osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis 
dokumentacije priložene uz prijavu, te datum 
sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome o završenom sveučilišnom 
diplomskom studiju prava
– preslik svjedodžbe o položenom pravo-
sudnom ispitu
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat na to pravo poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornike.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
preporučeno na adresu: Županijsko državno 
odvjetništvo u Zadru, Plemića Borelli 9, Za-
dar, s naznakom: »Za javni natječaj za radno 
mjesto državnoodvjetnički savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužne su uz 

osoba s invaliditetom (NN 1br. 57/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.) u prijavi na natječaj dužni su 
se pozvati na to pravo te priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o invaliditetu.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja. Potpunom prija-
vom smatra se ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju i koja 
je vlastoručno potpisana. Nepravovremene i 
nepotpune prijave neće se razmatrati.
Kandidati na natječaj pod točkom 1. prijave 
na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose u elektroničkom obliku na adre-
su: natjecaji@ptfos.hr u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
s naznakom: »Prijava na natječaj za višeg 
asistenta«.
Kandidati na natječaj pod točkom 2. prijave 
na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku, Prehrambeno-tehnološki fakultet 
Osijek, Franje Kuhača 18, 31000 Osijek, s 
naznakom: »Prijava na natječaj za radno mje-
sto voditelja ustrojstvene jedinice III. vrste«.

Sveučilište Josipa Jurja  
Strossmayera u Osijeku 

Prehrambeno-tehnološki 
 fakultet Osijek

Broj: P-24/2024-4 od 27. V. 2024. (3529)
Na temelju članka 52. stavka 1. točke 2. i točke 
4. Zakona o državnom odvjetništvu (Narodne 
novine broj 67/18 i 21/22) i članka 56. i članka 
160. Zakona o državnim službenicima (Na-
rodne novine broj 155/23) te članku 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17, 89/19 i 155/23), a po pret-
hodno pribavljenoj suglasnosti Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 119-03/24-04/92, 
urbroj: 514-08-03-04/03-24-03 od 7. svibnja 
2024. godine, Županijsko državno odvjetniš-
tvo u Zadru raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme 1 izvršitelja/ice na radno mjesto 
– državnoodvjetničkog savjetnika/ice.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava,
– položen pravosudni ispit.

Svi kandidati natječaja obvezni su priloži-
ti Obrazac privole objavljen je na mrežnoj 
stranici Fakulteta http://www.ptfos.unios.
hr/index.php
Bez uredno popunjenog i potpisanog Obrasca 
privole uz prijavu na natječaj, prijava će se 
smatrati nepotpunom i odbacit će se.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka).
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja. Potpunom prija-
vom smatra se ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju i koja 
je vlastoručno potpisana. Nepravovremene i 
nepotpune prijave neće se razmatrati.
Na natječaje pod jednakim uvjetima mogu 
se prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidati koji na temelju posebnih propisa 
– Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), 
članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21.) i čl. 48. f. 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 
2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.), članka 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri za-
pošljavanju, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju 
prednost pri zapošljavanju u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) 
i Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21.) Poveznica na 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na 
kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostva-
rivanje prava prednosti pri zapošljavanju je 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
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Klasa: 112-01/24-01/2
Urbroj: 2178-1-43-01-24-1 od 28. V. 2024.
 (3533)
Centar za pružanje usluga u zajednici »Kuća 
sretnih ciglica« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje 2 stručna radnika I. vrste, 
na radnom mjestu
– voditelja mjere intenzivne stručne pomoći 
i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu, 
na neodređeno puno radno vrijeme, uz probni 
rok od 6 mjeseci.
Uvjeti za obavljanje poslova:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore
– 12 mjeseci radnog staža u struci
– položen stručni ispit.
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač.
Opis poslova:
– provođenje mjere za zaštitu osobnih prava 
i dobrobiti djeteta na temelju Obiteljskog za-
kona pružanjem intenzivne stručne pomoći 
roditeljima, kada je utvrđeno da je djetetom 
razvoj ugrožen, a roditelji su spremni i spo-
sobni promijeniti svoje ponašanje kako bi se 
spriječilo izdvajanje djeteta iz obitelji. Mjera se 
provodi u obitelji kroz najmanje dva susreta 
voditelja mjere i roditelja tjedno, a po potrebi i 
češće, prilikom čega se pruža pojačana pomoć, 
vodstvo i modeliranje odgovarajućih ponašanja 
roditelja, sukladno programu rada provođenja 
mjere intenzivne stručne pomoći i nadzora.
Nakon primanja u radni odnos, stručni radnik 
je obavezan sudjelovati i završiti dodatni stan-
dardizirani program stručnog usavršavanja za 
voditelja mjere intenzivne stručne pomoći i 
nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
prije početka rada s obiteljima te će navedeni 
program stručnog usavršavanja biti osiguran 
od strane poslodavca.
Na temelju odredbe članka 13. Zakona o 
ravnopravnosti spolova, na oglašeno radno 
mjesto mogu se javiti osobe obaju spolova.
U prijavi se obavezno navode osobni podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj tele-
fona, e-adresa).

sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra se odustankom od prijma u 
državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje županijski 
državni odvjetnik.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj, koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave 
pravodobne i potpune te kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani 
dio testiranja), sposobnosti i vještina kan-
didata (praktični dio testiranja) i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći 
radnog mjesta, sadržaj i način testiranja te 
pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr 
i web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
https://mpu.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske www.dorh.hr i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
https://mpu.gov.hr, najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne za-
dovolje na testiranju, te u drugim slučajevima 
propisanim člankom 163. Zakona o državnim 
službenicima, županijski državni odvjetnik će 
obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa i uprave, www.mpu.gov.hr i  web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim novi-
nama, na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr i web-stra-
nici Ministarstva pravosuđa i uprave www.
mpu.gov.hr te će o njemu biti obaviještena 
nadležna služba za zapošljavanje.

Županijsko državno  
odvjetništvo u Zadru

prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan/a je priložiti, pored dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze 
navedene u članku 103. stavku 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, koji su dostupni 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48.f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata i člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu 
na natječaj dužan/a je, pored dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, 
uz prijavu na natječaj, pored dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj 
status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
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Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a medicinske, 
farmaceutske, ekonomske, pravne ili druge 
društvene struke
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu
SEKTOR ZA JAVNO ZDRAVSTVO I JAV-
NOZDRAVSTVENU ZAŠTITU
Služba za javnozdravstvenu zaštitu
2. viši savjetnik – 1 izvršitelj (red. br. sist. 82.)
Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a medicine, sani-
tarnog inženjerstva, agronomije, biokemijskog 
inženjerstva, prehrambenog inženjerstva, 
bioprocesnog inženjerstva, kemijskog inže-
njerstva i tehnologije, inženjerske biologije, 
profesori biologije odnosno magistri biologije 
i ekonomije
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu
II. UPRAVA ZA e-ZDRAVSTVO
SEKTOR ZA PODRŠKU I NADZOR INFOR-
MACIJSKIH SUSTAVA
Služba za podršku, izvještavanje i nadzor 
unutarnjih informacijskih sustava
3. viši informatički tehničar – 1 izvršitelj 
(red. br. sist. 149.)
Uvjeti:
– razina 6.sv ili 6.st HKO-a informatičke, 
matematičke, tehničke struke, ekonomske 
ili druge društvene struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu
Služba za podršku, izvještavanje i nadzor na-
cionalnih informacijskih sustava
4. viši informatički tehničar – 1 izvršitelj 
(red. br. sist. 154.)
Uvjeti:
– razina 6.sv ili 6.st HKO-a informatičke, 
matematičke, tehničke struke, ekonomske 
ili druge društvene struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu
III. UPRAVA ZA PRAVNE POSLOVE U 
ZDRAVSTVU
SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE

Vraza 44, 35000 Slavonski Brod s naznakom: 
»Natječaj za zapošljavanje – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Odluke o odabiru objavit će se 
na internetskoj stranici Centra (www.kuca-
sretnihciglica.hr).
Prijavom na natječaj kandidat/kinja daje pri-
volu Centru za pružanje usluga u zajednici 
»Kuća sretnih ciglica« za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi povo-
dom natječaja te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom u svrhu odabira kandidata te privolu 
za objavu informacije o izabranoj osobi koja 
se objavljuje na internetskoj stranici Centra 
(www.kucasretnihciglica.hr), a koja uključuje 
ime i prezime odabranog kandidata te stru-
ku. Privola za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka je uvjet za prijavu na ovaj natječaj. 
Kandidat/kinja može u svakom trenutku bez 
objašnjenja odustati od dane privole zatražiti 
prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih 
podataka, o čemu će mu CPUZ »Kuća sretnih 
ciglica« izdati potvrdu. Opoziv privole može-
te podnijeti osobno ili e-poštom na adresu: 
info@kucasretnihciglica.hr.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
»Kuća sretnih ciglica«, Slavonski Brod

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 534-02-1-1/3-24-7 od 28. V. 2024.
 (3542)
Sukladno članku 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), uz 
prethodno mišljenje Ministarstva pravosuđa 
i uprave, klasa: 112-01/24-01/269, urbroj: 
514-08-01-02/06-24-02 od 21. ožujka 2024. 
godine, Ministarstvo zdravstva raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Ministarstvo zdravstva.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
I. UPRAVA ZA PRIMARNU ZDRAVSTVE-
NU ZAŠTITU, ZDRAVSTVENI TURIZAM, 
LIJEKOVE I MEDICINSKE PROIZVODE, 
JAVNO ZDRAVSTVO I JAVNOZDRAVSTVE-
NU ZAŠTITU
SEKTOR ZA LIJEKOVE I MEDICINSKE 
PROIZVODE
Služba za medicinske proizvode
1. viši savjetnik – 1 izvršitelj (red. br. sist. 63.)

Sukladno Općoj uredbi o zaštiti osobnih po-
dataka (EU) 2016/679 (u daljnjem tekstu: 
Uredba) i Zakonom o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN br. 42/18) Centar kao 
voditelj obrade osobnih podataka sa istima 
će postupatiprema načelima obrade osobnih 
podataka navedenih u čl. 5. Uredbe.
Uz prijavu na natječaj kandidat/kandidatkinja 
dužni su priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
javnog natječaja u izvorniku ili presliku:
– životopis,
– domovnicu,
– diplomu o stručnoj spremi,
– potvrdu o radnom stažu (elektronički zapis 
o radnom stažu koji je izdao HZMO),
– uvjerenje o položenom državnom struč-
nom ispitu,
– licencu,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 30 dana) i
– preslik vozačke dozvole (B-kategorija).
Kandidat/kinja koji/koja ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim propi-
sima dužan/na se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, odluku, 
rješenje i dr.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje). Kandidati koji se u prijavi pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihove obitelji (Narodne novine broj 121/17 
i 98/19) uz prijavu na natječaj dužni su osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 102. stavak 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihove obitelji, a koji 
su objavljeni na  web-stra nici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843, https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//MHB%20MEDVED/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.
Prijave na natječaj podnose se poštom (prepo-
ručenom pošiljkom) ili neposredno u roku od 
8 dana na adresu: Centar za pružanje usluga 
u zajednici »Kuća sretnih ciglica«, Stanka 
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Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu koji su propisani odredbom članka 52. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/23 – dalje u tekstu: Zakon).
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
53. Zakona.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Sukladno članku 99. stavku 1. Zakona, držav-
ni službenik dužan je položiti državni ispit 
propisane razine za radno mjesto na koje je 
raspoređen najkasnije u roku od godine dana 
od dana početka rada u državnoj službi utvr-
đenog rješenjem o rasporedu na radno mjesto.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona. Državni 
ispit nije dužan polagati kandidat koji ima 
položen pravosudni ispit.
Za vježbenike probni rad (vježbenički staž) 
traje 12 mjeseci, s tim da najranije tri mjeseca 
prije isteka probnoga rada mogu pristupiti 
polaganju državnog ispita.
U radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
sukladno članku 53. Zakona uračunava se i 
vrijeme obavljanja poslova na temelju članka 
5. Zakona (povjeravanje poslova državnog 
tijela na temelju ugovora o djelu) te vrije-
me stručnog osposobljavanja bez zasnivanja 
radnog odnosa.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mo-
bitela, po mogućnosti e-adresa) te redni broj 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Ako se kandidat prijavljuje na više radnih 
mjesta, potrebno je za svako radno mjesto 
dostaviti zasebnu prijavu s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta za to radno mjesto.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
1. životopis;
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice);
3. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (za sva radna mjesta osim za radna 
mjesta pod rednim brojevima 6., 8. i 11.):
Obavezno:
a) elektronički zapis o radno pravnom statusu 
koji sadrži podatke evidentirane u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (e-radna knjižica) – ne stariji od 
3 mjeseca.

Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a humanističke, 
pravne, ekonomske ili druge društvene struke, 
građevinske ili arhitektonske struke
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost učinkovite i jasne komunikacije na 
engleskom jeziku
– dobro poznavanje odgovarajućih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije
– dobro poznavanje Kohezijske politike Eu-
ropske unije, posebice pravila vezanih uz Fond 
solidarnosti Europske unije
– znanja vezana uz definiranje strateških 
ciljeva i formuliranje indikatora uspješnosti
– završeni programi izobrazbe službenika 
koji rade na poslovima vezanim uz fondove 
Europske unije, koje organiziraju i provode 
resorna ministarstva i institucije nadležne za 
provedbu izobrazbe, a minimalno programe 
vezane uz uvod u Europske fondove i druge 
mehanizme financiranja, praćenje provedbe 
i ovjeravanje, koji odgovaraju specifičnim 
zahtjevima radnog mjesta
– napredno znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit.
V. SAMOSTALNI SEKTOR ZA INSPEKCIJE 
U ZDRAVSTVU
Služba zdravstvene inspekcije
Odjel za nadzor na primarnoj razini zdrav-
stvene zaštite
10. viši zdravstveni inspektor – 1 izvršitelj 
(red. br. sist. 224.)
Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a zdravstvene 
ili pravne struke
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu.
VI. SAMOSTALNI SEKTOR ZA EUROPSKE 
POSLOVE I MEĐUNARODNU SURADNJU 
U ZDRAVSTVU
Služba za europske poslove
11. suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. sist. 246.)
Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene, 
humanističke ili biotehničke struke te studij 
interdisciplinarnih kognitivnih znanosti
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– znanje engleskog jezika i sposobnost izvrsne 
pisane i usmene komunikacije
– poznavanje rada na osobnom računalu.

Služba za pravne i normativne poslove
5. viši savjetnik – 1 izvršitelj (red. br. sist. 
173.)
Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a pravne, eko-
nomske ili druge društvene struke
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu.
6. suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. sist. 176.)
Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a humanističke 
ili druge društvene struke
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu.
SEKTOR ZA UPRAVNE POSTUPKE I LJUD-
SKE RESURSE
Služba za upravne postupke u sustavu primar-
ne zdravstvene zaštite
7. viši savjetnik – 1 izvršitelj (red. br. sist. 
188.)
Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a pravne ili 
društvene struke
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na osobnom računalu.
8. viši referent – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. sist. 189.)
Uvjeti:
– razina 6.sv ili 6.st HKO-a upravne ili eko-
nomske struke
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu.
IV. SAMOSTALNI SEKTOR ZA FONDOVE 
EUROPSKE UNIJE I MEĐUNARODNE PRO-
JEKTE U ZDRAVSTVU
Služba za programiranje i provedbu projekata 
financiranih iz Fonda solidarnosti Europske 
unije
Odjel za praćenje provedbe i financiranje 
projekata
9. viši savjetnik – 1 izvršitelj (red. br. sist. 
219.e)
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rezultata u dosadašnjem radu utvrđuje se 
putem testiranja i razgovora (intervjua) Ko-
misije s kandidatima.
Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza 
testiranja sastoji se od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta. Druga faza testiranja sastoji 
se od provjere poznavanja rada na osobnom 
računalu i poznavanja engleskog jezika.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se neće smatrati kandidatom u 
postupku.
Opis poslova, podaci o plaći, sadržaj i način 
testiranja kandidata te pravni izvori za pri-
premu kandidata za testiranje objavit će se na 
web-stranici Ministarstva zdravstva https://
zdravstvo.gov.hr istovremeno s objavom jav-
nog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja i raz-
govora s kandidatima (intervju) bit će objav-
ljeno na web-stranici Ministarstva zdravstva, 
https://zdravstvo.gov.hr, najmanje pet dana 
prije održavanja testiranja i intervjua.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju ili razgovoru (intervjuu), mini-
star zdravstva će obustaviti postupak po ovom 
javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije https://mpu.
gov.hr i web-stranici Ministarstva zdravstva, 
https://zdravstvo.gov.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Ministarstvo zdravstva

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24-49 od 13. V. 2024.
 (3543)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
raspisuje

(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu 
na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan je priložiti i rješenje 
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo 
prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
zdravstva. Komisija utvrđuje listu kandidata 
prijavljenih na javni natječaj, koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su 
prijave pravodobne i potpune te kandidate s te 
liste upućuje na testiranje i razgovor (intervju) 
radi utvrđivanja znanja, sposobnosti i vještina 
te rezultata u dosadašnjem radu. Provjera 
znanja, sposobnosti i vještina kandidata te 

Dodatno po potrebi:
b) potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima.
c) rješenje o rasporedu, ugovor o radu, ugo-
vor o djelu iz državnog tijela ili drugi dokaz 
iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je 
kandidat radio.
Iz priloženih dokaza mora biti vidljivo da je 
kandidat radio na odgovarajućim poslovima, 
odnosno u stručnoj spremi i struci koja je 
uvjet za prijam na radno mjesto na koje se 
prijavljuje. Neće se priznati dostava potvrde 
o stažu i plaći s obzirom na to da ne sadrži 
potrebne podatke;
4. elektronički zapis o radno pravnom statusu 
koji sadrži podatke evidentirane u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (e-radna knjižica) iz kojeg je vid-
ljivo da osoba nema radnog iskustva u stru-
ci ili ima radno iskustvo kraće od vremena 
propisanog za vježbenički staž – ne stariji 
od 3 mjeseca (za radna mjesta pod rednim 
brojevima 6., 8. i 11.);
5. preslik diplome (kandidat koji je obrazova-
nje završio u inozemstvu dužan je dostaviti i 
dokaz o priznavanju/vrednovanju inozemne 
obrazovne kvalifikacije u Republici Hrvatskoj);
6. preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
državnom ispitu/državnom stručnom ispitu 
(za kandidate koji imaju položen državni 
ispit) ili uvjerenje/svjedodžbu o položenom 
pravosudnom ispitu za kandidate koji imaju 
položen pravosudni ispit (za sva radna mjesta 
osim za radna mjesta pod rednim brojevima 
6., 8. i 11.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom na adresu: Ministarstvo zdravstva, 
Zagreb, Ksaver 200a, s naznakom: »Za javni 
natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u javnom na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se 
kandidatom u postupku javnog natječaja o 
čemu se dostavlja pisana obavijest u pravilu 
elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u državnu službu sukladno članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
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– potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
štene za provođenje edukacije stranih jezika,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika,
– drugom ispravom
2. osnovne digitalne vještine:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene fi-
zičke ili pravne osobe za edukaciju u području
informacijskih znanosti,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
poznavanja digitalnih vještina,
– drugom ispravom
3. iskustvo rada na projektima:
– dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih 
projekata,
– osobnom izjavom kandidata u životopisu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 

2) uvjete propisane člankom 106. ovoga Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama (st. 1.).
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom školstvu (Narodne novine br. 59/90., 
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. 
i 76/05.) (st. 3.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
3. domovnicu, odnosno dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. program rada za mandatno razdoblje
7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja)
8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Kao dokazi o dodatnim kompetencijama pri-
znat će se niže navedene isprave dostavljene 
u originalu ili ovjerenom presliku, i to za:
1. poznavanje stranog jezika:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu III. vrste
– tehnički suradnik – laborant, na neodre-
đeno vrijeme, uz uvjet probnog rada od dva 
mjeseca, u punom radnom vremenu, u Centru 
za tehničku potporu na PMF-u, Biološkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=5a72b68a-251c-
407a-ba78-0b1181ec45d2.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 007-03/24-01/02
Urbroj: 251-166-01-24-2 od 31. V. 2024.
 (3545)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 
156/23) i članka 61. Statuta, Školski odbor 
Osnovne škole Brezovica raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Brezovica.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona.
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ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
U Gradu Supetru nije osigurana zastupljenost 
pripadnika nacionalnih manjina sukladno 
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih 
manjina.
Povjerenstvo za provedbu natječaja imenu-
je pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela 
Grada Supetra.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći 
radnog mjesta, način obavljanja pisanog te-
stiranja iz općeg znanja kandidata, objavit će 
se na službenoj web-stranici Grada Supetra 
www.gradsupetar.hr i na oglasnoj ploči, od-
mah nakon objave natječaja.
Na web-stranici i na oglasnoj ploči Grada Su-
petra objavit će se vrijeme održavanja pisanog 
testa iz općeg znanja, najmanje pet dana prije.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pisa-
nim testiranjem i intervjuom mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja, smatrat će se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz ovog natječaja, ne smatra se kandi-
datom prijavljenim na javni natječaj i takvoj 
osobi dostavlja se pisana obavijest u kojoj se 
navode razlozi zbog kojih se ne smatra kan-
didatom prijavljenim na javni natječaj. Protiv 
obavijesti kandidat nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka.
Prijave na javni natječaj podnose se u roku od 
15 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama, osobno ili preporučenom poštom, na 
adresu: Grad Supetar, Vlačica 5, 21400 Supetar, 
s obveznom naznakom: »Za natječaj za prijam 
u službu referenta za uredsko poslovanje«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku. Nakon 
raspisanog natječaja ne mora se izabrati i u 
tom slučaju se donosi odluka o poništenju. 
Protiv odluke o poništenju natječaja nije do-
pušteno podnošenje pravnih lijekova.

Grad Supetar

Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2181-11-02/11-24-1 od 28. V. 2024.
 (3550)
Na temelju članka 20. Zakona o knjižnicama 
i knjižničkoj djelatnosti (Narodne novine br. 
17/19., 98/19., 114/22. i 36/24.) i članka 16. 
Statuta Narodne knjižnice Supetar (Službeni 
glasnik Grada Supetra br. 01/20.), gradona-
čelnica Grada Supetra raspisuje

Posebni uvjeti za prijam u službu:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke odnosno gimnazija
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– poznavanje osnovnih programa i rada na 
osobnom računalu
– položen državni stručni ispit.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08., 61/11., 04/18. i 
112./19.).
Prijavu na natječaj mogu podnijeti osobe 
obaju spolova.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima – elektronički zapis o radnoprav-
nom statusu (e-radna knjižica)
– izvornik uvjerenja nadležnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi istražni ili kazneni 
postupak, ne starije od 30 dana
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi
– pisana izjava ili drugi dokaz o znanju rada 
na osobnom računalu
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu (ako kandidat ima položen državni 
stručni ispit).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na 
natječaj podnositelj prijave koji se poziva na 
pravo prednosti dužan je priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta kao i rješenje 
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu kojim se dokazuje postojanje 
prava prednosti na koje se poziva. Prilikom 
pozivanja na pravo prednosti kod prijma u 
službu prema posebnom zakonu kada pravo 
prednosti ovisi o načinu prestanka radnog 
odnosa kod posljednjeg poslodavca, potrebno 
je dostaviti preslik dokaza o načinu prestanka 
prethodnog radnog odnosa.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 

(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
8 dana od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Osnovna škola Bre-
zovica, Brezovička cesta 98a, 10257 Brezovica, 
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Brezovica

Klasa: 112-02/24-01/07
Urbroj: 2181-11-03/1-24-1 od 28. V. 2024.
 (3549)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08., 61/11., 04/18. i 112./19.) 
i članka 33. Pravilnika o unutarnjem redu 
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Supetra 
(Službeni glasnik br. 01/19., 15/20., 02/22., 
03/23., 14/23. i 09/24.), pročelnik Jedinstve-
nog upravnog odjela Grada Supetra raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu
– referenta za uredsko poslovanje u Jedin-
stvenom upravnom odjelu Grada Supetra, 
Uredu grada – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.



STRANICA 14 – BROJ 65 PETAK, 31. SVIBNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

Kandidat koji ima potrebno radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima, a nema polo-
žen državni stručni ispit, može se primiti u 
službu i rasporediti na radno mjesto, pod 
uvjetom da ispit položi u roku godine dana 
od prijma u službu.
Kandidat koji nema završen program ospo-
sobljavanja za pomorskog redara mora se 
stručno osposobiti i položiti ispit do polaganja 
državnog stručnog ispita.
Prijavu na natječaj mogu podnijeti osobe 
obaju spolova.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne is-
kaznice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima – elektronički zapis o radnoprav-
nom statusu (e-radna knjižica)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozačke dozvole)
– izvornik uvjerenja nadležnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi istražni ili kazneni 
postupak, ne starije od 30 dana
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi
– pisana izjava ili drugi dokaz o znanju rada 
na osobnom računalu
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu (ako kandidat ima položen državni 
stručni ispit).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na 
natječaj podnositelj prijave koji se poziva na 
pravo prednosti dužan je priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta kao i rješenje 
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu kojim se dokazuje postojanje 
prava prednosti na koje se poziva. Prilikom 
pozivanja na pravo prednosti kod prijma u 
službu prema posebnom zakonu kada pravo 
prednosti ovisi o načinu prestanka radnog 
odnosa kod posljednjeg poslodavca, potrebno 
je dostaviti preslik dokaza o načinu prestanka 
prethodnog radnog odnosa.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Izrazi koji se koriste u tekstu javnog natječaja 
i imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito sugla-
sni da Grad Supetar može prikupljati, koristiti 
i obrađivati njihove podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka, a sukladno propisima 
koji uređuju područje zaštite podataka.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Grad Supetar pridržava pravo poništenja 
javnog natječaja.

Grad Supetar

Klasa: 112-02/24-01/08
Urbroj: 2181-11-03/1-24-1 od 28. V. 2024.
 (3551)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.) 
i članka 33. Pravilnika o unutarnjem redu 
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Supetra 
(Službeni glasnik br. 01/19., 15/20., 02/22., 
03/23., 14/23. i 09/24.), pročelnik Jedinstve-
nog upravnog odjela Grada Supetra raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu
– referent – komunalno-pomorski redar 
u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Su-
petra, Odsjek za komunalno redarstvo – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje 
ili četverogodišnje strukovno srednjoškolsko 
obrazovanje
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– poznavanje osnovnih programa i rada na 
osobnom računalu
– položen državni stručni ispit
– položen vozački ispit B-kategorije
– položen ispit o stručnoj osposobljenosti za 
pomorskog redara.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08., 61/11., 04/18. i 
112./19.).

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Narodne knjiž-
nice Supetar.
Za ravnatelja Narodne knjižnice Supetar može 
biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s tim 
izjednačen studij,
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara,
– najmanje pet godina rada u knjižnici,
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima.
Ravnatelja imenuje Gradsko vijeće Grada 
Supetra na mandat od četiri godine i može 
biti ponovno imenovan.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti sljedeće dokumente:
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (diploma u izvor-
niku ili ovjerenom presliku),
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice),
– dokaz o položenom stručnom ispitu za zva-
nje knjižničara (izvornik ili ovjerena preslika),
– dokaz o radu u knjižnici u najkraćem 
trajanju od 5 (pet) godina (preslik ugovora, 
rješenja ili potvrde poslodavca),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (izvor-
nik ispisa elektroničkog zapisa o radnoprav-
nom statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri 
Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne stariji od mjesec dana 
od objave ovog natječaja),
– prijedlog četverogodišnjeg plana rada.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavljaju se osobno ili poštom 
preporučeno u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, na adresu: 
Grad Supetar, Vlačica 5, 21400 Supetar, s 
naznakom: »Natječaj za imenovanje ravnatelja 
Narodne knjižnice Supetar – ne otvarati«.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
i imaju prednost u odnosu na ostale osobe 
samo pod jednakim uvjetima, moraju se u 
prijavi pozvati na to pravo. Osoba koja se u 
prijavi pozove na to pravo obvezna je priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17. i 98/19.) 
dužna je dostaviti sve dokaze iz članka 103. 
navedenog zakona.
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Uvjeti:
– SSS – srednjoškolsko obrazovanje promet-
nog usmjerenja
– vozačka dozvola C-kategorije
– radno iskustvo: jedna godina na poslovima 
vozača C kategorije.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja) dostupan je na službenoj internetskoj 
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije (www.zzhm-pgz.hr) 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 15 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose 
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije, Rijeka, Franje 
Čandeka 6/A s naznakom »Natječaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem službene 
adrese elektroničke pošte Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr. Obavijest o rezultatima natje-
čaja objavit će se na internetskim stranicama 
Zavoda za hitnu medicinu PGŽ te kandidati/
kandidatkinje neće biti pojedinačno pisano 
obavještavani o izboru.

Zavod za hitnu medicinu 
 Primorsko-goranske županije

 (3554)
Na temelju odredbe čl. 30. Statuta Zavoda za 
hitnu medicinu Primorsko-goranske županije, 
a u svezi s odredbom čl. 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br. 29/24), ravnateljica 
Zavoda za hitnu medicinu PGŽ, raspisuje

PONOVLJENI JAVNI 
NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno 
odsutnih radnika za radna mjesta:
1. medicinska sestra/medicinski tehničar/
zdravstveni radnik u sanitetskom prijevozu 
– 2 izvršitelja, od čega:
– 1 izvršitelj – mjesto rada Primorsko-goran-
ska županija i to u ispostavi Zavoda u Cresu
– 1 izvršitelj – mjesto rada Primorsko-go-
ranska županija i to u ispostavi Zavoda u 
Malom Lošinju.
Uvjeti:
– SSS – završena srednja medicinska škola/
SSS zdravstvenog usmjerenja
– odobrenje za samostalni rad izdano od 
nadležne komore (važeća licenca)
– poznavanje rada na PC-ju
– vozačka dozvola B-kategorije.

PONOVLJENI JAVNI 
NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
1. doktor medicine specijalist/doktor me-
dicine – 10 izvršitelja, od čega:
– 3 izvršitelja na neodređeno radno vrijeme 
uz uvjet probnog rada od šest mjeseci – mje-
sto rada Primorsko-goranska županija i to u 
sjedištu Zavoda u Rijeci
– 3 izvršitelja na neodređeno radno vrijeme 
uz uvjet probnog rada od šest mjeseci – mje-
sto rada Primorsko-goranska županija i to u 
ispostavi Zavoda u Malom Lošinju
– 2 izvršitelja na određeno radno vrijeme 
radi zamjene privremeno odsutnih radnika 
– mjesto rada Primorsko-goranska županija 
i to u sjedištu Zavoda u Rijeci
– 2 izvršitelja na određeno radno vrijeme 
radi zamjene privremeno odsutnih radnika 
– mjesto rada Primorsko-goranska županija 
i to u ispostavi Zavoda u Crikvenici.
Uvjeti:
– VSS – završen medicinski fakultet (doktor 
medicine)
– odobrenje za samostalan rad izdano od 
Hrvatske liječničke komore (važeća licenca)
– poznavanje rada na PC-ju
– vozačka dozvola B-kategorije.
2. prvostupnik sestrinstva/medicinska se-
stra/medicinski tehničar – 25 izvršitelja, 
od čega:
– 2 izvršitelja na određeno radno vrijeme 
radi zamjene privremeno odsutnog radnika-
mjesto rada Primorsko-goranska županija i 
to u sjedištu Zavoda u Rijeci
– 13 izvršitelja na neodređeno radno vrijeme 
uz uvjet probnog rada od tri mjeseca za VŠS 
odnosno dva mjeseca za SSS – mjesto rada 
Primorsko-goranska županija i to u sjedištu 
Zavoda u Rijeci
– 10 izvršitelja na neodređeno radno vrijeme 
uz uvjet probnog rada od tri mjeseca za VŠS 
odnosno dva mjeseca za SSS – mjesto rada 
Primorsko-goranska županija i to u ispostavi 
Zavoda u Opatiji.
Uvjeti:
– SSS – završena srednja medicinska škola/
VŠS – završen stručni studij sestrinstva (struč-
ni prvostupnik sestrinstva/viša medicinska 
sestra/medicinski tehničar)
– odobrenje za samostalni rad izdano od Hr-
vatske komore medicinskih sestara (važeća 
licenca)
– poznavanje rada na PC-ju
– vozačka dozvola B-kategorije.
3. vozač – 1 izvršitelj na određeno radno 
vrijeme radi zamjene privremeno odsutnog 
radnika – mjesto rada Primorsko-goranska 
županija i to u sjedištu Zavoda u Rijeci.

središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
U Gradu Supetru nije osigurana zastupljenost 
pripadnika nacionalnih manjina sukladno 
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih 
manjina.
Povjerenstvo za provedbu natječaja imenu-
je pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela 
Grada Supetra.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći 
radnog mjesta, način obavljanja pisanog te-
stiranja iz općeg znanja kandidata, objavit će 
se na službenoj web-stranici Grada Supetra 
www.gradsupetar.hr i na oglasnoj ploči, od-
mah nakon objave ovog natječaja.
Na web-stranici i na oglasnoj ploči Grada Su-
petra objavit će se vrijeme održavanja pisanog 
testa iz općeg znanja, najmanje pet dana prije.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pisa-
nim testiranjem i intervjuom mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja, smatrat će se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju. Osoba koja nije podnijela pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz ovog natječaja, ne smatra se kandi-
datom prijavljenim na javni natječaj i takvoj 
osobi dostavlja se pisana obavijest u kojoj se 
navode razlozi zbog kojih se ne smatra kan-
didatom prijavljenim na javni natječaj. Protiv 
obavijesti kandidat nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka.
Prijave na javni natječaj podnose se u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, osobno ili preporučenom poštom, 
na adresu: Grad Supetar, Vlačica 5, 21400 
Supetar, s obveznom naznakom: »Za natje-
čaj za prijam u službu referenta za uredsko 
poslovanje«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku. Nakon 
raspisanog natječaja ne mora se izabrati kan-
didata i u tom slučaju se donosi odluka o po-
ništenju. Protiv odluke o poništenju natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.

Grad Supetar

 (3553)
Na temelju odredbe čl. 30. Statuta Zavoda za 
hitnu medicinu Primorsko-goranske županije, 
a u svezi s odredbom čl. 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br. 29/24), ravnateljica 
Zavoda za hitnu medicinu PGŽ, raspisuje



STRANICA 16 – BROJ 65 PETAK, 31. SVIBNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
S kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
koji ispunjavaju uvjete provest će se intervju 
radi predstavljanja Programa rada.
Prijave s prilozima dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama, na adresu: Centar sporta i rekreacije 
Općine Veliki Grđevac, Trg Mate Lovraka 3, 
43270 Veliki Grđevac, s obveznom nazna-
kom: »Natječaj za ravnatelja/ravnateljicu – ne 
otvarati«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti pisa-
no obaviješteni najkasnije u roku od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.

Centar sporta i rekreacije  
Općine Veliki Grđevac

Urbroj: 01– 374/24 od 29. V. 2024. (3560)
Na temelju članka 24. Statuta Centra za pru-
žanje usluga u zajednici Zemunik, članka 16. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN br. 61/18, 3/19,60/22), članka 23. 
stavka 24. Pravilnika o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br. 110/2022) i dobivene 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike, klasa: 100-
01/23-02/145; urbroj: 524-08-01-02/3-24-5 od 
24. svibnja 2024.god. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
– ekonom/referent (m/ž) – 1 izvršitelj na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti: Završeno srednjoškolsko obrazovanje, 
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju-
ćim poslovima nabave sukladno Pravilniku o 
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutar-
njem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta 
od 17. svibnja 2024.god., poznavanje rada na 
računalu i da ne postoji zapreka iz čl. 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti osob-
ne podatke podnositelja: ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona/mobitela, elektro-
ničku adresu. Prijava mora biti potpisana.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja
– preslik domovnice
– za mirovinsko osiguranje o evidentiranom 
radnom stažu (elektronički ispis)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
Priložena dokumentacija dostavlja se u pre-
sliku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabra-
nog kandidata da je nakon izbora dostavi u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.

stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj dje-
latnosti i visokom obrazovanju (NN br. 123/03, 
198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 
63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15, 131/17), 
bilo koje struke i ima minimalno jednu godinu 
radnog iskustva na sličnim poslovima.
Uz prijavu natječaj treba priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (diplomu ili ovje-
ren preslik)
– domovnicu ili ovjeren preslik
– dokaz o radnom stažu (potvrda HZMO-e 
ili e-zapis)
– uvjerenje nadležnog suda ili iz sustava 
 e-građani da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od 15 dana od podnošenja prijave 
na natječaj
– program rada ustanove za mandatno raz-
doblje.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na mandat 
od četiri godine.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja, kao i rješenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21) dužni su dostaviti sve dokaze iz članka 
103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
objavljeni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su, da 
bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju 
pod jednakim uvjetima, pozvati se na nave-
deno pravo i dostaviti sve dokaze propisane 
člankom 9. navedenog Zakona.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 

2. vozač u sanitetskom prijevozu – 1 izvrši-
telj, mjesto rada Primorsko-goranska županija 
i to u sjedištu Zavoda u Rijeci.
Uvjeti:
– SSS – srednjoškolsko obrazovanje promet-
nog usmjerenja
– vozačka dozvola C-kategorije
– radno iskustvo: jedna godina na poslovima 
vozača C kategorije.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja) dostupan je na službenoj internetskoj 
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije (www.zzhm-pgz.hr) 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 15 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose 
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije, Rijeka, Franje 
Čandeka 6/A s naznakom »Natječaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem službene 
adrese elektroničke pošte Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr. Obavijest o rezultatima natje-
čaja objavit će se na internetskim stranicama 
Zavoda za hitnu medicinu PGŽ, te kandidati/
kandidatkinje neće biti pojedinačno pisano 
obavještavani o izboru.

Zavod za hitnu medicinu 
 Primorsko-goranske županije

 (3558)
Upravno vijeće ustanove Centar sporta i 
rekrea cije Općine Veliki Grđevac, na teme-
lju članka 41. Zakona o ustanovama (NN br. 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22), 
članka 4. Statuta Centra sporta i rekreacije Op-
ćine Veliki Grđevac (Službeni glasnik Općine 
Veliki Grđevac br. 2/22) i prethodne suglasno-
sti Općinskog vijeća Općine Veliki Grđevac 
na Odluku o raspisivanju javnog natječaja za 
ravnatelja Ustanove Centar sporta i rekreacije 
Općine Veliki Grđevac (Službeni glasnik Op-
ćine Veliki Grđevac br. 2/24), Upravno vijeće 
ustanove Centar sporta i rekreacije Općine 
Veliki Grđevac raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor ravnatelja/ravnateljice ustanove 
Centar sporta i rekreacije Općine Veliki 
Grđevac.
Za ravnatelja/ravnateljicu Ustanove može biti 
imenovana osoba:
– koja je završila preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij, čijim završet-
kom se stječe najmanje 300 ECTS bodova, a 
osoba je stekla akademski naziv magistar, kao 
i osoba koja je stekla visoku stručnu spremu 
sukladno propisima koji su bili na snazi prije 



PETAK, 31. SVIBNJA 2024. BROJ 65 – STRANICA 17 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

sti, nezaposlena osoba koja nema više od 6 
mjeseci staža osiguranja u traženoj obrazovnoj 
razini prijavljena u evidenciju nezaposlenih 
osoba, nepostojanje zapreka iz članka 261. 
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 
18/22, 46/22, 119/22 i 71/23)
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti sljedeće:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili preslik osobne iskaznice)
– dokaz o stručnoj spremi
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne stariju 
od 30 dana)
– potvrda o radnom stažu Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje (ne starija od 30 
dana),
te posebnu dodatnu dokumentaciju.
Za radno mjesto stručni radnik u sustavu 
socijalne zaštite 3:
– dokument o položenom stručnom ispitu
– odobrenje za rad nadležne komore.
Za radno mjesto stručni radnik u sustavu 
socijalne zaštite 2:
– potvrda Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
o evidenciji nezaposlenosti (ne starija od 30 
dana).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije donošenje odluke o izboru kandidat će 
predočiti izvornik.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na javni 
natječaj navode se osobni podaci kandidata 
(ime i prezime, adresa prebivališta/boravišta, 
kontakt podaci: broj telefona/mobitela i adresa 
e-pošte, radno mjesto za koje se natječe).
Napomena: Dokaz da kod pojedinog kandi-
data ne postoje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi, pribavit će poslodavac po 
službenoj dužnosti.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17).
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, te sve ostale dokaze kojima 
dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu i imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona 

Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Centar pridržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Zemunik

Klasa: 112-01/24-02/1
Urbroj: 2196-111-01-01-24-1 od 31. V. 2024.
 (3562)
Na temelju članka 259. stavka 1. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br.18/22, 46/22, 119/22, 
71/23 i 156/23), članka 24. Temeljnog ko-
lektivnog ugovora za zaposlenike u javnim 
službama (NN br. 29/24), članka 23. Statuta 
Centra za rehabilitaciju »Mala Terezija«, pret-
hodne suglasnosti Ministarstva rada, miro-
vinskoga sustava, obitelji i socijalne politike 
i Odluke o utvrđenom broju pripravnika koji 
se mogu zaposliti u 2024. godini (klasa: 132-
03/24-01/01; urbroj: 524-08-01-02/1-24-2), 
ravnateljica Centra za rehabilitaciju »Mala 
Terezija« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radna mjesta
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
3 (fizioterapeut) – 1 izvršitelj na neodređe-
no puno radno vrijeme uz probni rad od tri 
mjeseca.
Uvjeti za prijam u radni odnos: završen stu-
dij za zanimanje prvostupnik fizioterapeut i 
odobrenje za rad nadležne komore, položeni 
stručni ispit, nepostojanje zapreka iz članka 
261. stavka. 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23).
2. njegovatelj – 3 izvršitelja na neodređeno 
puno radno vrijeme uz probni rad od jednog 
mjeseca.
Uvjeti za prijam u radni odnos: završena os-
novna škola i tečaj njegovatelj/ice, nepostoja-
nje zapreka iz članka 261. stavka. 1. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22 
i 71/23)
3. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 (edukacijski rehabilitator – pripravnik) – 
1 izvršitelj na određeno (12 mjeseci) puno 
radno vrijeme
Uvjeti za prijam u radni odnos: završen 
preddiplomski i diplomski sveučilišni stu-
dij edukacijske rehabilitacije ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
edukacijske rehabilitacije u Republici Hrvat-
skoj ili priznata inozemna stručna kvalifikacija 
za obavljanje regulirane profesije – edukacijski 
rehabilitator u skladu s propisima kojima se 
regulira edukacijsko-rehabilitacijska djelatno-

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u natje-
čaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom u 
postupku natječaja i prijava se neće razmatrati.
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17 i 98/19), uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze propisane člankom 102.stavkom 
1., a sukladno uvjetima čl. 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https:branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/ING/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanja.pdf).
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapošlja-
vanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) da dostave dokaze iz članka 49. st.1. 
navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju.
Centar za pružanje usluga u zajednici Zemu-
nik će prikupljene osobne podatke kandidata 
koristiti i obrađivati isključivo u svrhu pro-
vođenja javnog natječaja za zapošljavanje, 
sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU2016/679.) i Zakonu o povredi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18.), te 
ih čuvati u zakonskom roku.
Sa svim kandidatima obavit će se razgovori.
Podnošenjem prijave smatra se da je kandidat 
dao privolu za obradu osobnih podataka u 
svrhu zapošljavanja, a u skladu s odredbama 
Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka.
Na natječaj se mogu prijaviti ravnopravno 
osobe obaju spolova.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja mogu se predati osobno ili 
dostaviti poštom na adresu: Centar za pru-
žanje usluga u zajednici Zemunik, Ulica I, 
broj 53, 23222 Zemunik Donji, s naznakom: 
»Natječaj za zapošljavanje za radno mjesto 
ekonom/referent«.
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Uvjeti:
– osim općih uvjeta za zasnivanje radnog 
odnos,a kandidati moraju ispunjavati i ove 
uvjete:
• za radno mjesto pod 1.
– SSS/IV tehnički smjer
– radno iskustvo od 12 mjeseci
– osnovno znanje engleskog jezika
– rukovanje parnim kotlovima za proizvodnju 
pare, rukovanje rashladnim i zračnim kompre-
sorskim postrojenjem, rukovanje sustavom za 
klimatizaciju, ventilaciju i grijanje te pripremu 
tople vode, obilazak pogona radi kontrole 
ispravnosti instalacija, grijaćih i rashladnih 
tijela, filtera za filtraciju plinova uz redovitu 
evidenciju parametara
– položen ispit za strojara parnih kotlova s 
automatskom komandom
– položen ispit za strojara kompresorskih 
stanica.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik svjedodžbe
– preslik potvrde o stažu od mirovinskog 
osiguranja
– preslik domovnice
– preslik uvjerenja o položenom ispitu za 
strojara parnih kotlova s automatskom ko-
mandom
– preslik uvjerenja o položenom ispitu za 
strojara kompresorskih stanica
– dokaz o znanju engleskog jezika (izjava 
ili potvrda)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
• za radno mjesto pod 2.
– SSS/IV strojarski tehničar
– radno iskustvo od 12 mjeseci
– znanje rada na osobnom računalu
– znanje engleskog jezika.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik svjedodžbe
– preslik potvrde o stažu od mirovinskog 
osiguranja
– preslik domovnice
– dokaz o znanju rada na računalu (izjava 
ili potvrda)
– dokaz o znanju engleskog jezika (izjava 
ili potvrda)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
• za radno mjesto pod 3.
– SSS zdravstveni tehničar-laboratorijskog 
smjera, SSS medicinski tehničar/medicinska 
sestra općeg smjera

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Osobe koje ne podnesu potpunu (urednu) i 
pravodobnu prijavu ili ne ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj.
Kandidati pod točkom 1. i 2. koji ispunjavaju 
sve propisane uvjete iz javnog natječaja i čije 
su prijave potpune i pravovremene, pristupit 
će pismenom testiranju provjere znanja i in-
tervjuu. Konačni izbor kandidata obavlja se 
na temelju razgovora (intervjua). Kandidati 
će o mjestu i vremenu održavanja testiranja 
kao i pravnim i drugim izvorima iz kojih će 
se testiranje provesti biti obaviješteni putem 
web-stranice poslodavca.
Do donošenja odluke o odabiru kandidata, 
poslodavac zadržava pravo u potpunosti ili 
djelomično poništiti natječaj.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, isključivo 
putem pošte na adresu: Centar za rehabilita-
ciju »Mala Terezija«, Vladimira Gortana 16, 
32100 Vinkovci, s naznakom: »Natječaj za 
radno mjesto ___ (naznaka radnog mjesta) 
– ne otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku putem web-stranice 
https://czr-malaterezija.hr.

Centar za rehabilitaciju  
»Mala Terezija«, Vinkovci 

Klasa: 112-01/24-01/08
Urbroj: 251-541-03/2-24-1od 28. V. 2024.
 (3563)
Na temelju članka 24. temeljnog Kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama (Narodne novine broj 56/2022, 
127/2022, 58/2023, 128/2023) i odluke rav-
nateljice objavljuje 

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme
na radno mjesto
1. ATK strojar u Odjelu za tehničke poslove 
na lokaciji Hrvatski Leskovac – 1 izvršitelj
2. strojarski tehničar održavanja strojeva 
i opreme u Odjelu za tehničke poslove na 
lokaciji Hrvatski Leskovac – 1 izvršitelj
3. srednji zdravstveni djelatnik u Odsjeku za 
uzimanje krvi i transport na lokaciji Petrova 
3 – 5 izvršitelja
4. liječnik u Odsjeku za uzimanje krvi i 
transport na lokaciji Petrova 3 – 4 izvršitelja.

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pra-
vo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i do-
kaze propisane člankom 49. st. 1. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19.) dužni su, uz navedene dokaze, dosta-
viti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog 
prava, izjavu da do sada nisu koristili pra-
vo prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi 
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rješenje/obavijest o prestanku radnog 
odnosa, sporazum i drugo).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužni su, uz navedene dokaze, 
dostaviti rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invalidite-
tu, na temelju koje se osoba može upisati u 
očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom 
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rješenje/obavijest o prestanku radnog 
odnosa, sporazum i drugo).
Podnošenjem prijave na natječaj kandida-
ti daju suglasnost Centru za rehabilitaciju 
Mala Terezija da kao voditelj zbirke osob-
nih podataka može prikupljati, koristiti se, 
objavljivati i dalje obrađivati njihove osobne 
podatke isključivo u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
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– potpisanu prijavu, životopis, izvornik ili 
ovjeren preslik svjedodžbe o završenom 
osnovnom obrazovanju, preslik identifika-
cijske isprave, popunjen i potpisan obrazac 
privole za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka u svrhu provedbe natječaja.
Na mrežnoj stranici Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, Fakulteta agrobio-
tehničkih znanosti Osijek https://www.fazos.
unios.hr/fakultet/otvoreni-natjecaji naveden je 
opis poslova za radno mjesto spremač/čistač.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
prijaviti osobe obaju spolova. Kandidatom 
prijavljenim na natječaj smatrat će se samo 
osoba koja podnese pravovremenu i potpu-
nu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koja je vlastoručno potpisana od 
kandidata koji je podnio prijavu na natječaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Svi kandidati na natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja moraju pristupiti 
pisanom testiranju i/ili razgovoru, a o mjestu 
i vremenu održavanja pisanog testiranja i/ili 
razgovora bit će obaviješteni putem mrežnih 
stranica Fakulteta i elektroničkom poštom. 
Za kandidate koji ne pristupe testiranju i/ili 
razgovoru po pozivu za testiranje smatrat će 
se da su povukli prijavu na natječaj i neće se 
smatrati kandidatom na natječaj.
Kandidati koji na temelju posebnih propisa 
– Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), članka 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rada (NN br. 84/21.) i članak 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 
2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.), članak 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri za-
pošljavanju, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju 
prednost pri zapošljavanju u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17., 98/19. i 84/21.) i Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21.) popis dokaza potreban za 
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-

će se provjera znanja. Za kandidate prijav-
ljene na natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, ako to ocjeni opravdanim, 
poslodavac može provesti prethodnu provjeru 
znanja i vještina, sposobnosti te stečenog 
radnog iskustva bitnih za obavljanje radnog 
mjesta na koje se kandidat prijavio, putem 
pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat 
ne pristupi prethodnoj provjeri, smatrat će se 
da je povukao prijavu na natječaj.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
šljavanju po posebnom Zakonu dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti sve posebnim propisima određene 
dokumente.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje is-
punjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na provjeri 
znanja, pa izbor nije bio moguć, ravnateljica će 
obustaviti postupak po ovom natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune 
ili nepravovremene prijave na natječaj, ne 
smatraju se kandidatima u postupku.
O izboru kandidati će biti obavješteni najka-
snije u roku od 15 dana računajući od dana 
donošenja odluke o izboru.

Hrvatski zavod za 
 transfuzijsku medicinu

Klasa: 112-01/24-01/08
Urbroj: 2158-94-02-24-03 od 29. V. 2024.
 (3564)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Fakultet agrobiotehničkih znanosti Osijek 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno 
mjesto IV. vrste – čistač/spremač u Tajništvu 
Fakulteta agrobiotehničkih znanosti Osijek, 
na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu
2. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno 
mjesto IV. vrste – čistač/spremač u Tajništvu 
Fakulteta agrobiotehničkih znanosti Osijek, 
na određeno vrijeme, u punom radnom vre-
menu do povratka privremeno nenazočne 
zaposlenice s bolovanja.
Svi kandidati na natječaj moraju ispunjavati 
opće uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19., 
151/22. i 64/23.).
Kandidati na natječaj pod točkom 1. i 2. mo-
raju ispunjavati i sljedeći uvjet:
– završeno osnovno obrazovanje.
Uz prijavu na natječaj kandidat pod točkom 
1. i 2. obvezan je priložiti:

– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo od 12 mjeseci.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik svjedodžbe
– preslik potvrde o stažu od mirovinskog 
osiguranja
– preslik stručnog ispita
– preslik domovnice
– preslik odobrenja za samostalan rad
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
• za radno mjesto pod 4.
– VSS medicinski fakultet
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo: pet mjeseci
– znanje rada na osobnom računalu.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik diplome
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik potvrde o stažu od mirovinskog 
osiguranja
– preslik domovnice
– dokaz o znanju rada na računalu (izjava 
ili potvrda)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
Radni odnos pod 1 zasniva se na određeno 
vrijeme od šest mjeseci uz probni rok od dva 
mjeseca, radi upražnjenog radnog mjesta, uz 
mogućnost produženja ugovora.
Radni odnos pod 2 zasniva se na određeno 
vrijeme šest mjeseci uz probni rok od dva 
mjeseca, radi upražnjenog radnog mjesta, uz 
mogućnost produženja ugovora.
Radni odnos pod 3 zasniva se na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci uz probni rok od dva 
mjeseca, radi upražnjenih radnih mjesta, uz 
mogućnost produženja ugovora.
Radni odnos pod 4 zasniva se na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci uz probni rok od šest 
mjeseci, radi upražnjenih radnih mjesta, uz 
mogućnost produženja ugovora.
Na natječaj se mogu pod jednakim uvjetima 
javiti osobe obaju spolova.
Prijave s dokazima za radno mjesto pod 1, 
2, 3 i 4 o ispunjavanju traženih uvjeta tre-
ba dostaviti u zatvorenoj omotnici u roku 
od 10 dana od objave natječaja na adresu 
Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu, 
Zagreb Petrova 3, s naznakom »Prijava na 
natječaj – naziv radnog mjesta«.
Za kandidate koji ne posjeduju relevantan 
dokaz o poznavanju rada na računalu izvršit 



STRANICA 20 – BROJ 65 PETAK, 31. SVIBNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija
– radno iskustvo – godina dana u struci
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/2022, 119/22, 71/23)
– probni rad šest mjeseci.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi i položenom struč-
nom ispitu
– domovnica (preslika)
– potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
– elektronički zapis o radnom stažu
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su 
priložiti, pored dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz čl. 48. st. 1. – 2. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja, te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zapošljavanju priložiti 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) uz prijavu na natječaj dužni su, 

(https://dom-dubrava.hr) – Zakonski okvir.
Natječaji za radna mjesta.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije osobe Dubrava – Zagreb, Milova-
na Gavazzija 26, 10040 Zagreb, u zatvorenoj 
omotnici, s naznakom: »Natječaj za posao, 
ne otvarati« ili na e-adresu: dom-dubrava@
dom-dubrava.hr u roku od 14 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
O rezultatu izbora kandidati će biti obavije-
šteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Doma za starije osobe Dubrava – Zagreb.

Dom za starije osobe 
Dubrava – Zagreb

Klasa: VUP-000-05/24-01/61
Urbroj: 2198-409-01-04-24-4 od 17. V. 2024.
 (3567)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministar-
stva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i 
socijalne politike od 30. 4. 2024. godine (kl: 
100-01/24-02/305, urbr. 524-08-01-02/3-24-
1), na temelju čl. 4. st. 1. i st. 2., čl. 7., čl. 8., 
čl. 10., čl. 11., čl. 14. st. 1., st. 2., st. 3., st. 4., 
st. 5. i st. 6., čl. 15. Zakona o radu (NN br. 
93/14; 127/17; 98/19, 151/22; 46/23, 64/23), 
na temelju čl. 23. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici Zadar, koji je na snazi od 
22. kolovoza 2023. godine, članka 16. i 17. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN br. 61/18, 3/19), članka 21. st. 2. 
t. 7. Pravilnika o mjerilima za pružanje so-
cijalnih usluga (NN br. 110/22) od 23. rujna 
2022. godine, ravnateljica Liana Brkić, univ. 
spec. act. soc., raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
– odgojitelj/ica (m/ž) – 1 izvršitelja/ice na 
neodređeno puno radno vrijeme
Uvjeti za obavljanje poslova:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore

znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.), u prijavi na natječaj dužni 
su se pozvati se na to pravo te priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
dokaz o invaliditetu.
Svi kandidati na natječaj bit će obaviješteni 
o rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegova dovršetka.
Svaki kandidat prijavom na natječaj daje pri-
volu da se svi njegovi osobni podaci sadrža-
ni u natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i 
obrađuju u svrhu provedbe natječaja u skla-
du s propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka posebno Uredbom (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Svaki kandidat na natječaj obve-
zan je priložiti potpisan i popunjen obrazac 
privole koji je objavljen na mrežnim strani-
cama Fakulteta agrobiotehničkih znanosti 
Osijek https://www.fazos.unios.hr/fakultet/
otvoreni-natjecaji. Bez uredno popunjenog 
i potpisanog obrasca privole uz prijavu na 
natječaj, prijava će se smatrati nepotpunom 
i odbacit će se.
Kandidati na natječaj prijave s prilozima o 
ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju u 
pisanom obliku u jednom primjerku u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave se podnose na adresu: Sveučilište Josi-
pa Jurja Strossmayera u Osijeku, Fakultet agro-
biotehničkih znanosti Osijek, Ulica Vladimira 
Preloga 1, P.P. 310, 31000 Osijek, s naznakom: 
»Prijava na natječaj pod točkom ___«.

Sveučilište Josipa Jurja  
Strossmayera u Osijeku, Fakultet  
agrobiotehničkih znanosti Osijek

Urbroj: 2248/24 od 29. V. 2024. (3565)
Dom za starije osobe Dubrava – Zagreb, Mi-
lovana Gavazzija 26, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– medicinska sestra – tehničar/primalja – 
6 izvršitelja/ica na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od dva ili tri mjeseca.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stra-
nici Doma za starije osobe Dubrava – Zagreb 
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Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
 Prirodoslovno-matematički fakultet

Broj: 7-Su-277/2024-3; 7-Su-81/2024-5 od 
28. V. 2024. (3573)
Visoki trgovački sud Republike Hrvatske na 
temelju članaka 56. i 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), 
uz prethodna odobrenja Ministarstva pravo-
suđa i uprave, klasa: 119-03/24-04/33, urbroj: 
514-08-03-04/03-24-14 od 25. ožujka 2024., 
klasa 119-03/24-04/33, urbroj: 514-08-03-
04/04-24-19 od 24. travnja 2024., klasa: 119-
03/24-04/33, urbroj: 514-08-03-04702-24-20 
od 7. svibnja 2024., raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
1. sudski savjetnik u Visokom trgovačkom 
sudu RH – 2 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij prava
– položen pravosudni ispit.
2. referent u Odjelu za materijalno-financij-
sko poslovanje – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke ili 
završena gimnazija ili druga četverogodišnja 
srednja škola čiji je nastavni plan i program 
isti ili u pretežitom dijelu jednak nastavnom 
planu i programu škola u kojima se obrazuju 
kadrovi za propisane struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit propisane razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, propisane odredbom članka 52. Za-
kona o državnim službenicima, a ne mogu 
biti primljene osobe za čiji prijam postoje 
zapreke iz članka 54. Zakona o državnim 
službenicima.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na radno mjesto:
1. medicinska sestra/tehničar – 6 izvršite-
lja/ica (m/ž) na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme
2. njegovatelj/ica – 7 izvršitelja/ica (m/ž) 
na neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme
3. pomoćni radnik/ica u kuhinji – 1 izvrši-
telj/ica (m/ž) na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme
4. skladištar/ka – 1 izvršitelj/ica (m/ž) na 
neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Doma za starije osobe Trešnjevka Zagreb, Trg 
Slavoljuba Penkale 1 (www.dom-tresnjevka.
hr) – natječaji. Na natječaj se mogu javiti 
osobe obaju spolova.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natječaja podnose se Domu za 
starije osobe Trešnjevka Zagreb, Trg Slavoljuba 
Penkale 1, s naznakom: »Javni natječaj za 
zapošljavanje s navođenjem radnog mjesta 
za koje se kandidat prijavljuje – ne otvaraj« 
ili putem e-adrese na: vedrana.bilic@dom-
tresnjevka.hr.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni putem web-stranice Doma Trešnjevka 
Zagreb (www.dom-tresnjevka.hr) a sukladno 
čl. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu na pristup 
informacijama (NN broj 25/13, 85/15, 69/22).

Dom za starije osobe 
 Trešnjevka Zagreb

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24 od 29. V. 2024.
 (3569)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu I. vrste
– savjetnik na određeno vrijeme, uz uvjet 
probnog rada od dva mjeseca, u punom rad-
nom vremenu u Odjelu za računovodstvo i 
financije u središnjoj službi na PMF-u, Službi 
dekanata – 1 izvršitelj
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=bd49e4c0-dc47-
4b4e-b7c0-3b181418d391.

pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju iz čl. 48. f. Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19) uz ostale dokaze o ispunjavanju traže-
nih uvjeta dužni su priložiti i odgovarajuće 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do 
sada nisu koristili pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom, podno-
se se u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni 
natječaj«, na e-adresu: liana.brkic@socskrb.
hr. Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru za pružanje usluga u 
zajednici Zadar da kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati njihove osobne podatke isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
O načinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih će se testiranje provesti, kao i o vremenu 
istog, kandidati će biti obaviješteni putem 
mrežne stranice Centra za pružanje usluga 
u zajednici Zadar.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem mrežne stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zadar.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Zadar

 (3568)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN broj 56/22), članka 40. Statuta 
Doma za starije osobe Trešnjevka Zagreb te 
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji po-
slova, v. d. ravnateljice Doma za starije osobe 
Trešnjevka Zagreb, Trg Slavoljuba Penkale 1, 
raspisuje
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/na 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjernom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisija za provedbu javnog natječaja koju 
imenuje predsjednik Suda utvrditi će listu 
kandidata prijavljenih na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
čaj, a čije su prijave pravodobne i potpune te 
kandidate s te liste uputiti na testiranje koje 
se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i 
vještina kandidata bitnih za obavljanje po-
slova radnog mjesta i razgovora Komisije s 
kandidatima.
Kandidati koji ne budu ispunjavali formalne 
uvjete iz javnog natječaja neće se smatrati 
kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
o čemu će biti pisano obaviješteni.
Ako kandidat ne pristupi testiranju smatrat 
će se da je povukao prijavu na javni natječaj i 
više se neće smatrati kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja, objavit će se na 
mrežnoj stranici Visokog trgovačkog suda Re-
publike Hrvatske (https://sudovi.hr/hr/vtsrh).
Način testiranja te vrijeme i mjesto održavanja 
testiranja bit će objavljeni na mrežnoj stranici 
Visokog trgovačkog suda Republike Hrvatske 
(https://sudovi.hr/hr/vtsrh), najmanje 5 dana 
prije dana određenog za testiranje.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na 
testiranju, predsjednik Visokog trgovačkog 
suda Republike Hrvatske će obustaviti po-
stupak po ovom javnom natječaju.
Javni natječaj bit će objavljen u Narodnim 
novinama, na mrežnoj stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr), 
mrežnoj stranici Visokog trgovačkog suda 
Republike Hrvatske (https://sudovi.hr/hr/
vtsrh) te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranih kandidata 

»Prijava na javni natječaj za radno mjesto 
___ (naziv radnog mjesta)«.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom/kinjom u postupku javnog natječaja, 
o čemu će se dostaviti pisana obavijest elek-
troničkom poštom.
Kandidat/kinja koji/a ima pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/na je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo, odnosno priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10, 93/11), dužan/na je u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni 
natječaj, dužan/na je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zasposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan/na 
je uz prijavu na javni natječaj osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.

Osoba se prima u državnu službu uz obvezni 
probni rad od 3 mjeseca.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova
Na javni natječaj za radna mjesta pod rednim 
brojem 2. mogu se prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen državni stručni ispit odnosno 
državni ispit odgovarajuće razine, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno članku 56. 
Zakona o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mo-
bitela i po mogućnosti e-adresa), naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putov-
nice ili domovnice)
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja (preslik diplome/svjedodžbe o stečenoj 
stručnoj spremi koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje)
4. uvjerenje o položenom pravosudnom ispi-
tu – za radno mjesto pod rednim brojem 1.
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi i trajanju staža osiguranja i
b) ugovor o radu, ugovor o djelu, rješenje o 
rasporedu iz kojih je vidljivo radno iskustvo 
potrebno za radno mjesto na koje se prijav-
ljuju ili potvrdu poslodavca o radnom isku-
stvu na odgovarajućim poslovima koje mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao/la, u 
kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat/kinja obavljao/la navedene poslove 
– za radno mjesto pod rednim brojem 2.,
6. uvjerenje o položenom državnom ispitu 
ako je kandidat/kinja položio/la državni ispit 
(za radno mjesto pod rednim brojem 2.) i
7. rješenje ili potvrdu o priznatom statusu – 
dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat na njega poziva.
Zatražene isprave se prilažu u neovjerenom 
presliku, a prije izbora kandidat će predočiti 
izvornike.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili preporu-
čeno poštom na adresu: Visoki trgovački sud 
Republike Hrvatske, Ured predsjednika suda, 
Savska cesta 62, 10000 Zagreb, s naznakom: 
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prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
14 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima do-
stavlja se slanjem pošiljke na adresu: Sveu-
čilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva i bro-
dogradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 102, 
ili predaje osobno putem pisarnice Fakulteta 
na adresi Koledovčina ul. 1, Zagreb, III kat, s 
naznakom »Za natječaj – mlađi istraživač na 
projektu NRLE«.

Sveučilište u Zagrebu 
 Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-37 od 28. V. 2024.
 (3576)
Na temelju članka 12. Statuta, Fakultet stro-
jarstva i brodogradnje raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– suradnika na projektu – istraživača na 
projektu »Nacionalni referentni laboratorij za 
emisije iz motora s unutarnjim izgaranjem za 
necestovne pokretne strojeve (NRLE)« (šifra 
projekta KK.6.2.1.01.0001) financiranom iz 
strukturnih fondova, na Katedri za motore i 
vozila, u Zavodu za motore i transportna sred-
stva, na određeno vrijeme (do kraja projekta, 
predvidivo do 31. prosinca 2024. godine), s 
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog 
rada od šest mjeseci – 1 izvršitelj/ica.
Opis posla
Sukladno planu projekta glavne zadaće istra-
živača na projektu NRLE su:
– sudjeluje u znanstvenom radu

Opis posla
Sukladno planu projekta glavne zadaće mlađeg 
istraživača na projektu NRLE su:
– sudjeluje u znanstvenom radu
– sudjeluje u istraživačkim i razvojnim dje-
latnostima
– sudjeluje u projektnim aktivnostima pove-
zanima s nabavom, ugradnjom, rukovanjem 
i održavanjem laboratorijske mjerne opreme 
i/ili mjerne opreme za rad na terenu
– sudjeluje u projektnim aktivnostima po-
vezanima s laboratorijskim i/ili terenskim 
ispitivanjima
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.
Uvjeti
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa, pristupnici na natječaj trebaju 
ispunjavati sljedeće obvezne uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij, područje strojarstva / brodogradnje / 
zrakoplovstva (ili srodnih tehničkih područja)
– nije potrebno prethodno radno iskustvo
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– poželjno dobro poznavanje rada na računalu 
(poznavanje uredskih alata MS Office i CAD 
programa npr. AutoCAD, SolidWorks, CATIA)
– poželjno iskustvo rada u projektnom okru-
ženju (npr. projekti financirani sredstvima 
EU ili HRZZ)
– poželjno iskustvo u radu s laboratorijskom 
mjernom opremom u laboratoriju i na terenu
– poželjna vozačka dozvola B-kategorije
– sklonost timskom i projektnom radu.
Navedena dokumentacija koju pristupnici 
prilažu dostavlja se u neovjerenom presliku. 
Prije konačnog odabira kandidata, Fakultet 
zadržava pravo zatražiti izvornike na uvid.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi (preslik 
diplome), dokaz o radnom iskustvu (preslik 
radne knjižice ili elektronički zapis ili po-
tvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje), dokaz o državljanstvu, uvjerenje 
o nekažnjavanju (ne starije od tri mjeseca).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 

na mrežnoj stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave (https://mpu.gov.hr) i mrežnoj stranici 
Visokog trgovačkog suda Republike Hrvatske 
(https://sudovi.hr/hr/vtsrh).
Dostava rješenja o prijmu svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmog dana 
od javne objave rješenja na mrežnoj strani-
ci Ministarstva pravosuđa i uprave (https://
mpu.gov.hr).

Visoki trgovački sud 
Republike Hrvatske

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-42 od 28. V. 2024.
 (3574)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva i 
brodogradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5 objav-
ljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
za zapošljavanje suradnika na projektu – mla-
đeg istraživača na projektu SIZIKZ »Uređaj 
za simuliranje zahvata prilikom ispitivanja 
korijena zuba zupčanika«, rad na određeno 
vrijeme do kraja projekta (predvidivo do 30. 
ožujka 2025. godine), s punim radnim vreme-
nom, uz uvjet probnog rada od šest mjeseci, 
u Zavodu za konstruiranje, na Katedri za 
elemente strojeva i konstrukcija, 1 izvrši-
telj/ica, objavljenog u Narodnim novinama 
broj 52/2024 od 3. svibnja 2024. godine, na 
mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje i mrežnim stranicama Fakulteta 
strojarstva i brodogradnje.

Sveučilište u Zagrebu 
 Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-36 od 28. V. 2024
 (3575)
Na temelju članka 12. Statuta, Fakultet stro-
jarstva i brodogradnje raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– suradnika na projektu – mlađeg istraživača 
na projektu »Nacionalni referentni laboratorij 
za emisije iz motora s unutarnjim izgaranjem 
za necestovne pokretne strojeve (NRLE)« (ši-
fra projekta KK.6.2.1.01.0001) financiranom 
iz strukturnih fondova, na Katedri za motore i 
vozila, u Zavodu za motore i transportna sred-
stva, na određeno vrijeme (do kraja projekta, 
predvidivo do 31. prosinca 2024. godine), s 
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog 
rada od šest mjeseci – 1 izvršitelj/ica.
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i održavanjem laboratorijske mjerne opreme 
i/ili mjerne opreme za rad na terenu
– vodi skupinu mlađih istraživača
– sudjeluje u projektnim aktivnostima po-
vezanima s laboratorijskim i/ili terenskim 
ispitivanjima
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.
Uvjeti
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa, pristupnici na natječaj trebaju 
ispunjavati sljedeće obvezne uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij, područje strojarstva/brodogradnje/ 
zrakoplovstva (ili srodnih tehničkih područja)
– najmanje pet godina radnoga staža ili dvije 
godine nakon stjecanja doktorata znanosti
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– poželjno dobro poznavanje rada na računalu 
(poznavanje uredskih alata MS Office i CAD 
programa npr. AutoCAD, SolidWorks, CATIA)
– poželjno iskustvo rada u projektnom okru-
ženju (npr. projekti financirani sredstvima 
EU ili HRZZ)
– poželjno iskustvo u radu s laboratorijskom 
mjernom opremom u laboratoriju i na terenu
– poželjna vozačka dozvola B-kategorije
– sklonost timskom i projektnom radu.
Navedena dokumentacija koju pristupnici 
prilažu dostavlja se u neovjerenom presliku. 
Prije konačnog odabira kandidata, Fakultet 
zadržava pravo zatražiti izvornike na uvid.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu 
dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja: životopis, dokaz o stručnoj spremi 
(preslike diploma), dokaz o radnom isku-
stvu (preslik radne knjižice ili elektronički 
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje), dokaz o državljan-
stvu, uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije 
od tri mjeseca).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 

zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
14 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima do-
stavlja se slanjem pošiljke na adresu: Sveuči-
lište u Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodo-
gradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 102, ili 
predaje osobno u pisarnicu Fakulteta na adresi 
Koledovčina ul. 1, Zagreb, III kat, s naznakom 
»Za natječaj – Istraživač na projektu NRLE«.

Sveučilište u Zagrebu 
 Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-39 od 28. V. 2024.
 (3577)
Na temelju članka 12. Statuta, Fakultet stro-
jarstva i brodogradnje raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– suradnika na projektu – iskusnog istra-
živača na projektu »Nacionalni referentni 
laboratorij za emisije iz motora s unutarnjim 
izgaranjem za necestovne pokretne strojeve 
(NRLE)« (šifra projekta KK.6.2.1.01.0001) 
financiranom iz strukturnih fondova, na Ka-
tedri za motore i vozila, u Zavodu za motore 
i transportna sredstva, na određeno vrijeme 
(do kraja projekta, predvidivo do 31. prosinca 
2024. godine), s punim radnim vremenom, 
uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci – 1 iz-
vršitelj/ica.
Opis posla
Sukladno planu projekta glavne zadaće isku-
snog istraživača na projektu NRLE su:
– sudjeluje u znanstvenom radu
– sudjeluje u istraživačkim i razvojnim dje-
latnostima
– sudjeluje u projektnim aktivnostima pove-
zanima s nabavom, ugradnjom, rukovanjem 

– sudjeluje u istraživačkim i razvojnim dje-
latnostima
– sudjeluje u projektnim aktivnostima pove-
zanima s nabavom, ugradnjom, rukovanjem 
i održavanjem laboratorijske mjerne opreme 
i/ili mjerne opreme za rad na terenu
– sudjeluje u projektnim aktivnostima po-
vezanima s laboratorijskim i/ili terenskim 
ispitivanjima
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.
Uvjeti
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa, pristupnici na natječaj trebaju 
ispunjavati sljedeće obvezne uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij, područje strojarstva / brodogradnje / 
zrakoplovstva (ili srodnih tehničkih područja)
– najmanje tri godine radnoga staža ili dok-
torat znanosti
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– poželjno dobro poznavanje rada na računalu 
(poznavanje uredskih alata MS Office i CAD 
programa npr. AutoCAD, SolidWorks, CATIA)
– poželjno iskustvo rada u projektnom okru-
ženju (npr. projekti financirani sredstvima 
EU ili HRZZ)
– poželjno iskustvo u radu s laboratorijskom 
mjernom opremom u laboratoriju i na terenu
– poželjna vozačka dozvola B-kategorije
– sklonost timskom i projektnom radu.
Navedena dokumentacija koju pristupnici 
prilažu dostavlja se u neovjerenom presliku. 
Prije konačnog odabira kandidata, Fakultet 
zadržava pravo zatražiti izvornike na uvid.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi (preslike 
diploma), dokaz o radnom iskustvu (preslik 
radne knjižice ili elektronički zapis ili po-
tvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje), dokaz o državljanstvu, uvjerenje 
o nekažnjavanju (ne starije od tri mjeseca).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
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zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o 
državljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natječaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
 Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima 
dostavlja se slanjem pošiljke na adresu: 
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva 
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 
102, ili predaje osobno u pisarnicu Fakulteta 
na adresi Koledovčina ul. 1, Zagreb, III kat, 
s naznakom »Za natječaj – naznaka radnog 
mjesta (redni broj) BRIGANTINE«.

Sveučilište u Zagrebu 
 Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-40 od 28. V. 2024.
 (3579)
Na temelju članka 12. Statuta, Fakultet stro-
jarstva i brodogradnje raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– suradnika na projektu – vodećeg istra-
živača na projektu »Nacionalni referentni 
laboratorij za emisije iz motora s unutarnjim 
izgaranjem za necestovne pokretne strojeve 
(NRLE)« (šifra projekta KK.6.2.1.01.0001) 

– sudjeluje u istraživačkim i razvojnim 
djelatnostima na istraživačkim i razvojnim 
projektima
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.
Pristupnici koji se natječu za radno mjesto 
pod rednim brojem 1. moraju ispuniti slje-
deće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij iz područja tehnič-
kih znanosti, polja brodogradnje ili strojarstva
– iskustvo u radu s aditivnim tehnologijama 
(ispis 3D)
– iskustvo u radu mehaničkom i električnom 
inženjeringu (mehatronika)
– znanje rada u CAD programima Catia, 
SolidWorks, AutoCAD (najmanje jedan od 
navedenih, ili sličan)
– poznavanje programskih jezika (Python)
– poznavanje izrade tehničke dokumentacije
– znanje rada na računalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)
– poznavanje izrade tehničke dokumentacije
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– iskustvo u radu u laboratoriju (eksperimenti, 
mjerenja).
Pristupnici koji se natječu za radno mjesto 
pod rednim brojem 2. moraju ispuniti slje-
deće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij iz područja teh-
ničkih znanosti, polja brodogradnje,
– iskustvo u proračunima pomorstvenosti i 
otpora broda
– znanje rada u CAD programima Catia, 
SolidWorks, AutoCAD (najmanje jedan od 
navedenih, ili sličan)
– poznavanje programskih jezika (Python)
– poznavanje izrade tehničke dokumentacije
– znanje rada na računalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)
– poznavanje izrade tehničke dokumentacije
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– iskustvo u radu u laboratoriju (eksperimenti, 
mjerenja).
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 

njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
14 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima 
dostavlja se slanjem pošiljke na adresu: 
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva 
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 
102, ili predaje osobno u pisarnicu Fakulteta 
na adresi Koledovčina ul. 1, Zagreb, III kat, 
s naznakom »Za natječaj – iskusni istraživač 
na projektu NRLE«.

Sveučilište u Zagrebu 
 Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-41 od 28. V. 2024.
 (3578)
Na temelju članka 12. Statuta, Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje 
raspisuje

NATJEČAJ
za radna mjesta:
1. mlađeg istraživača 1, 1 izvršitelj/ica
2. mlađeg istraživača 2, 1 izvršitelj/ica
na projektu »Chemico-physical and multis-
pectral Data fusion for Adriatic sea monito-
ring by autonomous vessel – BRIGANTINE«, 
u Zavodu za brodogradnju i pomorsku tehniku 
na Katedri za konstrukciju plovnih objekata, 
rad na određeno vrijeme do kraja projekta 
(predvidivo do 1. listopada 2026. godine), s 
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog 
rada od šest mjeseci.
Projekt je financiran iz programa Interreg 
HR-IT prema pozivu »INTERREG ITALY-
CROATIA PROGRAMME 2021. – 2027. 1st 

Call for Proposals«.
Opis poslova za radno mjesto mlađeg istra-
živača:
– sudjeluje u znanstvenom radu na znanstve-
nim projektima
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i transportna sredstva, na određeno vrijeme 
(do kraja projekta, predvidivo do 31. prosinca 
2024. godine), s punim radnim vremenom, 
uz uvjet probnog rada od dva mjeseca – 1 
izvršitelj/ica.
Opis posla
Sukladno planu projekta glavne zadaće su-
radnika na projektu NRLE su:
– sudjeluje u istraživačkim i razvojnim dje-
latnostima
– sudjeluje u projektnim aktivnostima pove-
zanima s nabavom, ugradnjom, rukovanjem 
i održavanjem laboratorijske mjerne opreme 
i/ili mjerne opreme za rad na terenu
– sudjeluje u projektnim aktivnostima po-
vezanima s laboratorijskim i/ili terenskim 
ispitivanjima
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.
Uvjeti
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa, pristupnici na natječaj trebaju 
ispunjavati sljedeće obvezne uvjete:
– srednja stručna sprema, po mogućnosti 
tehničkog smjera
– nije nužno prethodno radno iskustvo
– znanje engleskog jezika
– poželjno poznavanje rada na računalu (po-
znavanje uredskih alata MS Office i CAD 
programa npr. AutoCAD, SolidWorks, CATIA)
– poželjno iskustvo rada u projektnom okru-
ženju (npr. projekti financirani sredstvima 
EU ili HRZZ)
– poželjno iskustvo u radu s laboratorijskom 
mjernom opremom u laboratoriju i na terenu
– poželjna vozačka dozvola B-kategorije
– sklonost timskom i projektnom radu.
Navedena dokumentacija koju pristupnici 
prilažu dostavlja se u neovjerenom presliku. 
Prije konačnog odabira kandidata, Fakultet 
zadržava pravo zatražiti izvornike na uvid.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe), dokaz o radnom iskustvu (pre-
slik radne knjižice ili elektronički zapis ili 
potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje), dokaz o državljanstvu, uvjerenje 
o nekažnjavanju (ne starije od tri mjeseca).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-

evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje), dokaz o državljanstvu, uvjerenje 
o nekažnjavanju (ne starije od tri mjeseca).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
14 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima 
dostavlja se slanjem pošiljke na adresu: 
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva 
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 
102, ili predaje osobno u pisarnicu Fakulteta 
na adresi Koledovčina ul. 1, Zagreb, III kat, 
s naznakom »Za natječaj – vodeći istraživač 
na projektu NRLE«.

Sveučilište u Zagrebu 
 Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-38 od 28. V. 2024.
 (3580)
Na temelju članka 12. Statuta, Fakultet stro-
jarstva i brodogradnje raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– suradnika na projektu »Nacionalni referen-
tni laboratorij za emisije iz motora s unutar-
njim izgaranjem za necestovne pokretne stro-
jeve (NRLE)« (šifra projekta KK.6.2.1.01.0001) 
financiranom iz strukturnih fondova, na Ka-
tedri za motore i vozila, u Zavodu za motore 

financiranom iz strukturnih fondova, na Ka-
tedri za motore i vozila, u Zavodu za motore 
i transportna sredstva, na određeno vrijeme 
(do kraja projekta, predvidivo do 31. prosinca 
2024. godine), s punim radnim vremenom, 
uz uvjet probnog rada od šest mjeseci – 1 
izvršitelj/ica.
Opis posla
Sukladno planu projekta glavne zadaće vode-
ćeg istraživača na projektu NRLE su:
– sudjeluje u znanstvenom radu
– sudjeluje u istraživačkim i razvojnim dje-
latnostima
– vodi skupinu istraživača
– sudjeluje u projektnim aktivnostima pove-
zanima s nabavom, ugradnjom, rukovanjem 
i održavanjem laboratorijske mjerne opreme 
i/ili mjerne opreme za rad na terenu
– sudjeluje u projektnim aktivnostima po-
vezanima s laboratorijskim i/ili terenskim 
ispitivanjima
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.
Uvjeti
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa, pristupnici na natječaj trebaju 
ispunjavati sljedeće obvezne uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij, područje strojarstva/brodogradnje/
zrakoplovstva (ili srodnih tehničkih područja)
– najmanje sedam godina radnoga staža ili če-
tiri godine nakon stjecanja doktorata znanosti
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– poželjno dobro poznavanje rada na računalu 
(poznavanje uredskih alata MS Office i CAD 
programa npr. AutoCAD, SolidWorks, CATIA)
– poželjno iskustvo rada u projektnom okru-
ženju (npr. projekti financirani sredstvima 
EU ili HRZZ)
– poželjno iskustvo u radu s laboratorijskom 
mjernom opremom u laboratoriju i na terenu
– poželjna vozačka dozvola B-kategorije
– sklonost timskom i projektnom radu.
Navedena dokumentacija koju pristupnici 
prilažu dostavlja se u neovjerenom presliku. 
Prije konačnog odabira kandidata, Fakultet 
zadržava pravo zatražiti izvornike na uvid.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi (preslike 
diploma), dokaz o radnom iskustvu (preslik 
radne knjižice ili elektronički zapis ili po-
tvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 
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u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidite-
tom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20), uz prijavu na javni natječaj dužan/
dužna je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaze o invaliditetu. Dokazom 
o invaliditetu, u smislu Zakona, smatraju se 
javne isprave o invaliditetu na temelju kojih 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaze propisane člankom 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843 (https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaze utvrđene na https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf). 
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata da 
nakon izbora dostavi izvornike.
Kandidati koji ispunjavaju opće uvjete iz 
ovog natječaja, a podnijeli su pravovremene 
i potpune prijave, bit će pozvani na usmeni 
razgovor. O vremenu usmenog razgovora 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
poštom i telefonski, nakon isteka roka nave-
denog za dostavljanje dokumentacije.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Prijave na natječaj podnose se Centru za odgoj 
i obrazovanje Dubrava, u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama s naznakom: 
»Za natječaj«, preporučenom poštom na adre-
su: Prilaz Tomislava Špoljara 2, 10040 Zagreb 
ili osobno na privremenu adresu Centra: Don 
Petra Šimića 2, 10110 Zagreb.

Centar za odgoj i obrazovanje 
Dubrava, Zagreb

zasniva na neodređeno puno radno vrijeme, 
1 izvršitelj.
Uvjeti:
– SSS, srednja ekonomska škola
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. stavka 1. i 2. Zakona o socijalnoj 
skrbi. (NN br. 119/22, 71/23, 156/23)
– jedna godina radnog iskustva na sličnim 
poslovima, znanje rada na osobnom računalu.
3. učitelj/ica u programu za stjecanje kom-
petencija – radno mjesto I. vrste zvanja, radni 
odnos se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– VSS, završen diplomski sveučilišni studij 
edukacijske rehabilitacije
– hrvatsko državljanstvo, ne postojanje za-
preka iz članka 261. stavka 1. i 2. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 119/22, 71/23, 156/23)
– ostali uvjeti sukladno članku 105. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi te nepostojanje zapreka sukladno članku 
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi
– sukladno Pravilniku o osnovnoškolskom i 
srednjoškolskom odgoju i obrazovanju uče-
nika s teškoćama u razvoju te Pravilniku o 
stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom 
obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati trebaju 
priložiti dokumente u izvorniku ili neovjere-
nom presliku, i to:
1. životopis
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diploma)
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica, preslik osobne iskaznice ili putovnice)
4. potvrdu ili drugi odgovarajući dokaz o 
radnom iskustvu u propisanom akademskom 
zvanju i stupnju, u preslici (npr. ugovor o radu, 
potvrda poslodavca, rješenje o rasporedu)
5. elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja.
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od mjesec dana.
Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koja se u prijavi na natječaj po-
ziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 

nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
14 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima do-
stavlja se slanjem pošiljke na adresu: Sveuči-
lište u Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodo-
gradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 102, ili 
predaje osobno u pisarnicu Fakulteta na adresi 
Koledovčina ul. 1, Zagreb, III kat, s naznakom 
»Za natječaj – suradnik na projektu NRLE«.

Sveučilište u Zagrebu 
 Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/23-01/8
Urbroj: 251-270-24-1-1 (3582)
Sukladno članku 16. Kolektivnog ugovora za 
djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine 
br. 61/2018), Centar za odgoj i obrazovanje 
Dubrava raspisuje

NATJEČAJ
za prijem radnika u radni odnos, za radna 
mjesta:
1. čistač/ica – radno mjesto IV. vrste zvanja, 
završeno osnovnoškolsko obrazovanje, radni 
odnos zasniva se na neodređeno puno radno 
vrijeme, 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– NSS
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. stavka 1. i 2. Zakona o socijalnoj 
skrbi. (NN br. 119/22, 71/23, 156/23).
2. financijsko-računovodstveni referent/
ica – radno mjesto III. vrste zvanja, završena 
srednja ekonomska škola, radni odnos se 
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te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, pored dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj 
status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje Županijska 
državna odvjetnica.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 

– preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spre-
mi odgovarajuće struke,
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
stručnom ispitu,
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– preslik potvrde poslodavca ili drugi dokaz o 
radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta 
za koje kandidat/kinja podnosi prijavu (npr. 
potvrda poslodavca s naznačenim poslovi-
ma i periodom rada, preslik ugovora o radu, 
preslik rješenja o rasporedu i sl.), koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, u 
kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove,
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Županijsko državno odvjetništvo 
u Velikoj Gorici, Hrvatske bratske zajedni-
ce 1, 10410 Velika Gorica, s naznakom: »Za 
javni natječaj – na radno mjesto upisničar u 
državnom odvjetništvu«.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se je 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 

Broj: P-19/2024 od 29. V. 2024. (3583)
Sukladno članku 160. stavku 1., članku 175. 
stavku 3. alineja 4. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine broj 155/23) te 
članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17, 89/19), 
a po prethodno pribavljenom odobrenju 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, klasa: 119-03/24-04/72, urbroj: 
514-08-03-04/03-24-09 od 23. svibnja 2024., 
Županijsko državno odvjetništvo u Velikoj 
Gorici raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme, na radno mjesto
– upisničar u državnom odvjetništvu u 
Građanskoupravnom odjelu – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti za radno mjesto su:
– srednja stručna sprema upravne, biroteh-
ničke, ekonomske, grafičke ili druge odgo-
varajuće struke,
– najmanje jedna godina radnog staža u 
struci,
– položen državni stručni ispit,
– poznavanje rada na računalu i drugim 
uredskim strojevima
– sposobnost prijepisa I B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa), naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis 
dokumentacije priložene uz prijavu te datum 
sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu su kandidati dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
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Napomena za radno mjesto: rad u smjenama, 
vikendom i praznicima, terenski rad.
Ugovor o radu s odabranim kandidatom 
sklapa se na određeno vrijeme, sukladno 
potrebama Javne ustanove »Nacionalni park 
Paklenica«.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Javnoj ustanovi »Nacionalni park Paklenica« 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi na natječaj te doku-
mentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu 
odabira kandidata, te privolu na objavu/do-
stavu obavijesti o rezultatima natječaja koja 
se dostavlja svim kandidatima i/ili objavljuje 
na  web-stranicama Ustanove. Privola za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet 
za prijavu na natječaj.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti zakonom propisanu doku-
mentaciju i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
stavcima 1. – 3. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17) uz prijavu 
na natječaj dužni su, osim svih dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta iz natječaja, prilo-
žiti i dokumentaciju propisanu člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (poveznica na internetsku stranicu 
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj 
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf i/ili https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.
Javna ustanova »Nacionalni park Paklenica« 
pridržava pravo provjere znanja (testiranja) i 
sposobnosti i održavanja razgovora za svako 
radno mjesto iz natječaja, a o eventualnom 
testiranju i razgovoru kandidati će naknad-
no biti detaljno obaviješteni putem službene 
internetske stranice www.np-paklenica.hr. Za 
kandidata koji ne pristupi testiranju i razgo-
voru smatra se da je povukao prijavu na javni 
natječaj i više se neće smatrati kandidatom.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
O tijeku i rezultatima ovog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni putem web-stranice Javne 
ustanove »Nacionalni park Paklenica« (www.
np-paklenica.hr).

diplomski sveučilišni studij zdravstvenog, 
pravnog ili ekonomskog usmjerenja
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci.
Ravnatelj se imenuje na mandatno razdoblje 
od četiri godine.
Rok za podnošenje prijave za natječaj je 
15 dana od objave u Narodnim novinama.
Cjeloviti tekst natječaja se nalazi na www.
ljeciliste-veli-losinj.hr.

Lječilište Veli Lošinj

Klasa: 112-01/24-01/06
Urbroj: 2198-1-90-01/01-24-2 od 29. V. 
2024. (3585)
Na temelju članka 21. Statuta Javne ustano-
ve »Nacionalni park Paklenica«, Zakona o 
radu (NN br. 93/14 127/17, 98/19, 151/22, 
64/23), Temeljnog kolektivnog ugovora za 
službenike i namještenike u javnim službama 
(NN br. 29/24) i Prethodne suglasnosti za 
zapošljavanje nadležnog Ministarstva (klasa: 
112-01/24-01/3, urbroj: 517-02-1-1-1-24-12), 
ravnateljica Javne ustanove raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na određeno vrijeme 
za rad u turističkoj sezoni 2024. za radno 
mjesto
– čistač – spremač – 1 izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– NSS 
– probni rad jedan mjesec 
– radni odnos zasniva se na određeno vri-
jeme (do šest i po mjeseci) uz mogućnost 
zapošljavanja za stalne sezonske poslove za 
sezonu 2025. na temelju mjere aktivne politike 
zapošljavanja HZZ-a (stalni sezonac).
Uz prijavu kandidati trebaju priložiti:
– kratak životopis (obavezno navesti broj 
telefona/mobitela te po mogućnosti elektro-
ničku adresu)
– preslik osobne iskaznice
– preslik domovnice
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe ili drugi vjerodostojni dokaz)
– dokaz o radnom stažu (preslik radne knji-
žice, odnosno elektronički zapis ili potvrdu 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– preslik vozačke dozvole za radna mjesta 
vozač i pomoćni radnik
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
odabrani kandidat prije potpisivanja ugovora o 
radu obvezan je predočiti izvornike. Priložena 
natječajna dokumentacija ne vraća se.

pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr, istovreme-
no s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
Županijska državna odvjetnica će obustaviti 
postupak natječaja.
U postupku prijma, Županijsko državno od-
vjetništvo u Velikoj Gorici će za najboljeg kan-
didata podnijeti zahtjev za provedbu temeljne 
sigurnosne provjere nadležnoj Sigurnosno-
-obavještajnoj agenciji. Na temelju izvješća 
o rezultatu sigurnosne provjere, Županijsko 
državno odvjetništvo u Velikoj Gorici donosi 
konačnu ocjenu o postojanju sigurnosnih 
zapreka. Sigurnosna provjera provodi se su-
kladno zakonu kojim se uređuje provođenje 
sigurnosnih provjera.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranih kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije www.mpu.
gov.hr i web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske (www.dorh.hr), 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije (www.mpu.gov.
hr) te na web-stranici Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje.

Županijsko državno  
odvjetništvo u Velikoj Gorici

 (3584)
Upravno vijeće Lječilišta Veli Lošinj, na 32. 
sjednici održanoj 28. svibnja 2024., donosi 
odluku o raspisivanju

NATJEČAJA
za imenovanje ravnatelja Lječilišta Veli 
Lošinj.
Za ravnatelja Lječilišta Veli Lošinj može biti 
imenovana osoba koja ispunjava sljedeće 
uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
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Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te će joj biti 
upućena pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Na web-stranici Vukovarsko-srijemske župa-
nije (www.vusz.hr) dostupan je opis poslova 
te podaci o plaći radnog mjesta koje se po-
punjava, način obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg po-
dručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru. Povjerenstvo za 
provedbu natječaja utvrdit će listu kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
te će na istoj web-stranici objaviti mjesto i 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
u tom slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 

dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinice lokal-
ne ili područne (regionalne) samouprave, 
državna služba, javna služba, radni odnos 
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s 
posebnim propisima ili obavljanje poslova u 
međunarodnim organizacijama) ostvareno 
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz čl. 15. i čl. 16. ZSN-a.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti preslike sljedećih doku-
menata koje ne moraju biti ovjerene:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome) 
kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno.
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice)
– dokaz o promjeni prezimena ako je prezime 
mijenjano (vjenčani list ili Izvadak iz matice 
rođenih)
– potvrda o radnom stažu ili elektronički 
zapis (e-radna knjižica) Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje iz koje je vidljiv ukupan 
radni staž i radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima (stvarna stručna sprema i potrebna 
stručna sprema) – ne starije od tri mjeseca
– uvjerenje od suda da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak – ne starije od šest 
mjeseci
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 
članka 16. ZSN-a.
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis.
Preslike dokumenata priloženih prijavi neće 
se vraćati. Iznimno, podnositelj prijave može 
zatražiti povrat natječajne dokumentacije te 
isto osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-
srijemske županije u Vukovaru, Županijska 
9, 32000 Vukovar.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o prijmu.

Prijave se predaju u zatvorenoj omotnici osob-
no ili poštom na adresu: Javna ustanova »Na-
cionalni park Paklenica«, Dr. Franje Tuđmana 
14a, 23244 Starigrad Paklenica, s naznakom: 
»Ne otvarati – za natječaj čistač – spremač«.
Nepotpune i nepravovremene prijave kao 
i prijave poslane elektroničkom poštom ili 
telefaksom neće se razmatrati.
Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u muš-
kom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose 
se na muške i ženske osobe.
Javna ustanova zadržava pravo poništenja 
cijelog ili dijela natječaja bez dodatnog objaš-
njenja.

Javna ustanova  
»Nacionalni park Paklenica«

Klasa: 112-01/24-01/14
Urbroj: 2196-11-24-1 od 28. V. 2024. (3586)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18. i 112/19 – dalje 
u tekstu: ZSN), pročelnik Ureda župana Vu-
kovarsko-srijemske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
– viši stručni suradnik za opće poslove – 1 
izvršitelj/ica na određeno vrijeme u trajanju 
vježbeničkog staža od 12 mjeseci uz obvezni 
probni rad od dva mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
ZSN-a, a to su:
1. punoljetnost,
2. hrvatsko državljanstvo,
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz znanstvenog 
područja društvenih znanosti (ekonomija, 
pravo) i interdisciplinarne društvene znanosti 
(javna uprava)
– da kandidat nema radnog iskustva u struci.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17), 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
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Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana nakon 
objave natječaja.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku 10 dana od završetka 
izbora na internetskoj stranici www.fer.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet elektrotehnike i računarstva

 (3589)
Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– logoped (logoped koji sudjeluje u procesu 
dijagnostike i liječenja 3) – na određeno puno 
radno vrijeme, jedan izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij logopedije (s 
tim izjednačen VSS)
– verbotonalna edukacija
– jedna godina radnog iskustva.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme
– dokaz o završenoj verbotonalnoj edukaciji
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana od dana objave natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
objave natječaja.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 
148/13, 98/19), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/2021) ili članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) dužan/na je 

NATJEČAJ
za izbor:
1. nastavnika na znanstveno-nastavno rad-
no mjesto docent u Zavodu za primijenjeno 
računarstvo za područje tehničkih znanosti, 
polje računarstvo – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu
2. suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent u Zavodu za primijenjeno računar-
stvo za područje tehničkih znanosti, polje 
računarstvo – 1 izvršitelj na određeno vrijeme 
od šest godina u punom radnom vremenu.
Pristupnici koji se prijavljuju na natječaj su 
dužni ispunjavati uvjete prema odredbama 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (NN br. 119/22) i Statuta Sve-
učilišta u Zagrebu, Fakulteta elektrotehnike 
i računarstva.
Prijave na natječaj za nastavnika podnose 
se prema dokumentu »Prijava za natječaj na 
znanstveno-nastavno radno mjesto« koja se 
nalazi na https://www.fer.unizg.hr/novosti/
natjecaji/dokumenti.
Prijave na natječaj za suradnička radna mjesta 
podnose se prema dokumentu: »Prijava za 
natječaj na suradničko radno mjesto« koja 
se nalazi na https://www.fer.unizg.hr/novosti/
natjecaji/dokumenti.
Svi pristupnici dužni su uz prijavu priložiti 
izričiti pristanak da se obavijest o rezultatu 
natječaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta, a strani državljani i dokaz o znanju 
hrvatskoga jezika.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri za-
pošljavanju, na temelju posebnih propisa, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, te uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze koje posebni propisi određuju za 
ostvarivanje prava na prednost pri zapošlja-
vanju. Takvi kandidati ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju na predmetni natječaj 
u odnosu na ostale kandidate, pod istim 
uvjetima utvrđenim natječajem, na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj, pod uvjetom da zadovoljavaju sve 
uvjete natječaja.
Kandidati koji imaju pravo na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na javni natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.

ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na natječaj, osim prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to 
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) 
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
nije dužan dostaviti dokaze o nacionalnoj 
pripadnosti.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se poštom (preporučeno) 
ili neposredno, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Natječaj za prijam u službu – viši stručni 
suradnik za opće poslove – vježbenik – u 
Uredu župana – ne otvaraj«, na adresu: Vu-
kovarsko-srijemska županija, Županijska 9, 
32000 Vukovar.
Pročelnik će donijeti rješenje o prijmu u roku 
od 60 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava. Rješenje o prijmu dostavit će se kan-
didatima prijavljenim na natječaj.
Po raspisanom natječaju ne mora se obaviti 
izbor te se donosi odluka o poništenju na-
tječaja. Protiv odluke o poništenju natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.

Vukovarsko-srijemska županija

 (3588)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike 
i računarstva, Zagreb, Unska 3, raspisuje
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U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, 
po mogućnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati/kinje su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe o traženoj stručnoj 
spremi za radno mjesto administrativnog 
referenta – sudskog zapisničara
– dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nički zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu, ako je kandidat/kinja položio/la dr-
žavni ispit.
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju 
ako ostvaruje takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Općinski sud u Vinkovcima, 32100 
Vinkovci, Trg bana Josipa Šokčevića 17, s 
naznakom: »Prijava na javni natječaj za radno 
mjesto zapisničar u tijelima sudbene vlasti«.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadržava sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, te će o tome biti 
pisano obaviještena.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i 

Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o 
rezultatima natječaja na internetskoj stranici 
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG će 
dostavljene podatke kandidata obrađivati u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Kandidat 
može u svakom trenutku bez objašnjenja 
opozvati privolu za obradom svojih osobnih 
podataka.

Poliklinika za rehabilitaciju slušanja 
 i govora SUVAG, Zagreb

Broj: 7 Su-201/2024-4 od 29. V. 2024. (3591)
Sukladno članku 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/2023) 
uz prethodno odobrenje Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, klasa: 
119-03/24-04/04, urbroj: 514-08-03-04/01-
24-08 od 24. svibnja 2024., Općinski sud u 
Vinkovcima raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
SUDSKA PISARNICA
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonomske 
ili birotehničke struke, zatim gimnazije ili dru-
ge četverogodišnje škole čiji je nastavni plan 
i program isti ili u pretežitom dijelu jednak 
nastavnom planu i programu škola u kojima 
se obrazuju kadrovi za propisane struke
– jedna godina staža u struci
– dobro poznavanje rada na osobnom raču-
nalu (program Word i Excel)
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezan probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.

u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu na natječaj pored nave-
denih isprava odnosno priloga priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan/a je uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. St. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja 
provesti intervju i/ili testiranje, o čemu će 
kandidati biti obaviješteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, na-
tječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se neposredno u sjedištu Poli-
klinike radnim danom od 8 do 16 sati ili 
preporučenom poštom u roku od 8 dana 
od objave natječaja na adresu: Poliklinika za 
rehabilitaciju slušanja i govora SUVAG, Ulica 
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku od 
osam dana od donošenja odluke.
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3 suca Općinskog kaznenog suda u Zagrebu
1 suca Općinskog radnog suda u Zagrebu
3 suca Općinskog suda u Bjelovaru
1 suca Općinskog suda u Čakovcu
1 suca Općinskog suda u Gospiću
4 suca Općinskog suda u Rijeci
1 suca Općinskog suda u Sisku
8 sudaca Općinskog suda u Splitu
3 suca Općinskog suda u Šibeniku
1 suca Općinskog suda u Velikoj Gorici
2 suca Općinskog suda u Vukovaru
8 sudaca Općinskog suda u Zadru.
Kandidat za suca Visokog kaznenog suda 
Republike Hrvatske mora ispunjavati uvjete 
iz članka 51. stavak 4., Zakona o Državnom 
sudbenom vijeću dok kandidat za suca žu-
panijskog suda mora ispunjavati uvjete iz 
članka 51. stavka 3. Zakona o Državnom 
sudbenom vijeću.
Kandidat za suca općinskog mora ispunja-
vati uvjete iz članka 51. stavka 2. Zakona o 
Državnom sudbenom vijeću.
Kandidat za suca Visokog kaznenog suda 
Republike Hrvatske i županijskog suda prijavi 
mora priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske
3. potvrdu nadležnog tijela da je radio kao 
pravosudni dužnosnik najmanje 12 odnosno 
10 godina
4. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od 6 mjeseci.
Kandidat za suca općinskog suda prijavi je 
dužan priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske
3. dokaz o završenoj Državnoj školi za pra-
vosudne dužnosnike
4. potvrdu čelnika tijela da je primljen u dr-
žavnu službu na neodređeno vrijeme i ras-
poređen na radno mjesto savjetnika u pra-
vosudnom tijelu (kandidat koji je primljen 
u državnu službu na neodređeno vrijeme 
i raspoređen na radno mjesto savjetnika u 
pravosudnom tijelu)
5. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od 6 mjeseci.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju propi-
sane uvjete da u roku od 15 dana od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama, podnesu 
prijavu Državnom sudbenom vijeću, Zagreb, 
Ulica grada Vukovara 49, s naznakom: »Za 
natječaj«.
Isprave koje je kandidat dužan priložiti po-
trebno je dostaviti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku.
Nepravovremene, nepotpune prijave, prija-
ve kod kojih natječajna dokumentacija nije 
priložena u izvorniku ili ovjerenom presliku, 

o njemu biti obaviještena nadležna služba za 
zapošljavanje.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit će 
se na web-stranici Općinskog suda u Vinkov-
cima (https://sudovi.hr/hr/osvk) istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Način testiranja te vrijeme i mjesto održavanja 
testiranja bit će objavljeni na web-stranici 
Općinskog suda u Vinkovcima (https://sudovi.
hr/hr/osvk), najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednik suda će obustaviti postupak 
javnog natječaja.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom rješenja o prijmu u 
državnu službu izabranog kandidata/kinje na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije (mpu.gov.hr) i 
web-stranici Općinskog suda u Vinkovcima 
(https://sudovi.hr/hr/osvk).
Dostava rješenja o prijmu svim kandidati-
ma/kinjama smatra se obavljenom istekom 
osmog dana od dana objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije (mpu.gov.hr).

Općinski sud u Vinkovcima

Klasa: 704-02/24-01/01
Urbroj: 453-01/01-24-23 od 29. V. 2024.
 (3592)
Državno sudbeno vijeće, na temelju članka 
53. Zakona o Državnom sudbenom vijeću 
(Narodne novine broj 116/10., 57/11., 130/11., 
13/13., 28/13., 82/15., 67/18., 126/19., 80/22, 
16/23, 83/23 i 155/23), objavljuje

OGLAS
za imenovanje:
2 suca Visokog kaznenog suda Republike 
Hrvatske
1 suca Županijskog suda u Dubrovniku – 
kazneni odjel
1 suca Županijskog suda u Karlovcu – ka-
zneni odjel
2 suca Županijskog suda u Osijeku – gra-
đanski odjel
1 suca Županijskog suda u Slavonskom 
Brodu – građanski odjel
2 suca Županijskog suda u Varaždinu – 
građanski i kazneni odjel
2 suca Županijskog suda Vukovaru – gra-
đanski i kazneni odjel
1 suca Županijskog suda u Zadru – gra-
đanski odjel

članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na 
oglas pozvati na to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na oglas dužan/a je priložiti, pored dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja ime-
nuje predsjednik suda.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije prijave su 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Javni natječaj će biti objavljen u Narodnim 
novinama, na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(mpu.gov.hr) web-stranici Općinskog suda u 
Vinkovcima (https://sudovi.hr/hr/osvk), te će 
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program isti ili u pretežitom dijelu jednak 
nastavnom planu i programu škola u kojima 
se obrazuju kadrovi za propisne struke.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog stručnog ispita sukladno članku 99. 
Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe,
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu ako je kandidat/kinja položio/la dr-
žavni ispit.
– preslik radne knjižice odnosno elektronički 
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje,
– uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima (potvrda poslodavca 
o radnom iskustvu, ugovor o radu, rješenje o 
raspoređivanju i dr.).
– preslik rješenja ili potvrdu o priznatom 
statusu – kao dokaz prava prednosti pri za-
pošljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Upravni sud u Rijeci, Ured predsjed-
nika Suda, Erazma Barčića 5, 51000 Rijeka, s 
naznakom: »Prijava na javni natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 

na temelju uredne, potpune i pravovremene 
prijave na natječaj, pod uvjetom da zadovo-
ljavaju sve uvjete natječaja.
Kandidati koji imaju pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na javni natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Nepotpune, nepravodobne i nepotpisane pri-
jave neće se razmatrati.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta, 
preporučenom poštom na adresu Fakulteta 
elektrotehnike i računarstva Sveučilišta u 
Zagrebu, Unska 3, 10000 Zagreb, ili elektro-
ničkom poštom na e-adresu posao@fer.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati će 
biti obaviješteni u roku od 10 dana od dono-
šenja odluke o izboru objavom na internetskoj 
stranici www.fer.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet elektrotehnike i računarstva

Broj: 7-Su-163/2024-3 od 29. V. 2024. (3600)
Sukladno članku 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17, 89/19 i 
155/23), uz prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 119-03/24-04/93, 
urbroj: 514-08-03-04/04-24-03 od 22. travnja 
2024., Upravni sud u Rijeci raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
SUDSKA PISARNICA
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti, radno 
mjesto III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, birotehničke struke ili grafičke struke,
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine.
Stručne uvjete za raspored na radno mjesto 
ispunjavaju i službenici koji imaju srednju 
stručnu spremu, ali nemaju propisanu struku 
pod uvjetom da su završili gimnaziju ili drugu 
četverogodišnju školu čiji je nastavni plan i 

te prijave kandidata koji ne ispunjavaju pro-
pisane uvjete neće se razmatrati. Ako kandi-
dat podnosi prijavu na više sudova, prijavu 
i isprave koje je dužan dostaviti dostavlja za 
jedan sud u originalu ili ovjerenom presliku, 
a za ostale sudove u kopiji.
Kandidati koji su dužni pristupiti pisanoj 
provjeri znanja pred Državnim sudbenim 
vijećem, a koja se sastoji od izrade jedne pisa-
ne radnje, bit će pozvani na pisano testiranje 
najmanje 8 dana prije pisane provjere znanja 
objavom na internetskoj stranici Državnog 
sudbenog vijeća, čime će se smatrati da su 
svi kandidati uredno obaviješteni.
Kandidati s ostvarenim pravom pristupa raz-
govoru bit će pozvani najmanje 8 dana prije 
održavanja razgovora, objavom na internetskoj 
stranici Državnog sudbenog vijeća.

Državno sudbeno vijeće

 (3594)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike i 
računarstva, Zagreb, Unska 3, objavljuje raspis

NATJEČAJA
za izbor na radno mjesto III. vrste
– tehnički suradnik – laborant/strojobravar 
u Službi održavanja – 1 izvršitelj na odre-
đeno vrijeme do 30. travnja 2025. godine u 
punom radnom vremenu uz probni rad od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje u 
trajanju četiri ili više godina, tehničke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima.
Svi kandidati dužni su uz potpisanu prijavu 
na natječaj priložiti životopis, dokaz o držav-
ljanstvu, potpisanu izjavu – izričiti pristanak 
da se obavijest o rezultatu natječaja objavi 
na internetskoj stranici Fakulteta, dokaz o 
stručnoj spremi i dokaz o radnom iskustvu 
na istim ili sličnim poslovima.
S kandidatima će se prema potrebi provesti 
testiranje znanja iz poznavanja propisa dje-
lokruga radnog mjesta za koje su podnijeli 
prijavu te psihologijsko testiranje.
Rok prijave na natječaj je 8 dana od objave 
natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze koje 
posebni propisi određuju za ostvarivanje prava 
na prednost pri zapošljavanju. Takvi kandidati 
ostvaruju prednost pri zapošljavanju na pred-
metni natječaj u odnosu na ostale kandidate, 
pod istim uvjetima utvrđenim natječajem, 
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NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
VIŠKOVU – 1 javnobilježničko prisjed-
ničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napu-
stiti drugu naplatnu službu ili kakvo drugo 
naplatno zaposlenje, ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobilježničkog 
prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama s 
naznakom: »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-133/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Broj: HJK-O-132/24 od 29. V. 2024. (3602)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022) objavljuje

mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Upravnog suda u Rijeci.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Upravnog suda u Rijeci 
https://sudovi.hr/hr/usri.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Upravnog 
suda u Rijeci https://sudovi.hr/hr/usri, isto-
vremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Upravnog suda u 
Rijeci https://sudovi.hr/hr/usri/zaposljavanje/
javni-natjecaji.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
predsjednik Upravnog suda u Rijeci obustavit 
će postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije https://mpu.
gov.hr i web-stranici Upravnog suda u Rijeci 
https://sudovi.hr/hr/usri.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije https://
mpu.gov.hr.

Upravni sud u Rijeci

Broj: HJK-O-133/24 od 29. V. 2024. (3601)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022) objavljuje

u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest, u pravilu, elek-
troničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13,152/14, 39/18 i 32/20) 
i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom uz 
prijavu na natječaj dužan/a je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaz o utvrđenom statusu osobe s inva-
liditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
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(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
OPATIJI – 1 javnobilježničko prisjedničko 
mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napu-
stiti drugu naplatnu službu ili kakvo drugo 
naplatno zaposlenje, ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobilježničkog 
prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama s 
naznakom: »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-135/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Broj: HJK-O-136/24 od 29. V. 2024. (3605)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
BUJAMA – BUIE – 1 javnobilježničko pri-
sjedničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu, a u natječaju 
se posebno skreće pozornost na odredbu član-
ka 13. stavka 1. točke 8. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studi-
ju prava na pravnom fakultetu u Republici 
Hrvat skoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napustiti 
drugu naplatnu službu ili kakvo drugo naplatno 
zaposlenje, ili članstvo u tijelu pravne osobe 
koja obavlja kakvu gospodarsku djelatnost, ako 
bude postavljen za javnobilježničkog prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama s 
naznakom: »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-134/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Broj: HJK-O-135/24 od 29. V. 2024. (3604)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
VARAŽDINU – 1 javnobilježničko prisjed-
ničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napu-
stiti drugu naplatnu službu ili kakvo drugo 
naplatno zaposlenje, ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobilježničkog 
prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama s 
naznakom: »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-132/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Broj: HJK-O-134/24 od 29. V: 2024. (3603)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022) objavljuje
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Ad 3. Za nove članove Nadzornog odbora 
imenuju se:
1. Deni Martin Patafta, Austrija, Graz, Schan-
zelgasse 24/39
2. Narcisa Huljev, Varaždin, Vladimira Go-
tovca 8
3. Zdenko Patafta, Varaždin, Ul. Augusta 
Cesarca 16
4. Gordana Tisaj Blažeka, Prelog, Jug I 58
5. Davor Patafta, Varaždin, Ulica Frana Ku-
relca 17.
Članovi Nadzornog odbora imenuju se na 4 
godine od dana imenovanja.
III. U radu Izvanredne glavne skupštine mogu 
sudjelovati dioničari i opunomoćenici dioni-
čara koji svoje sudjelovanje na Izvanrednoj 
glavnoj skupštini prijave u pisanom obliku 
Društvu, s tim da prijava mora prispjeti Druš-
tvu na adresu Društva iz poziva, najkasnije 
6 dana prije održavanja Izvanredne glavne 
skupštine. U taj se rok ne uračunava dan 
prispijeća prijave Društvu.
Dioničari koje na Izvanrednoj glavnoj skup-
štini zastupaju opunomoćenici na temelju 
posebne punomoći, punomoć moraju predati 
u istom roku, kao i prijave za sudjelovanje u 
radu Izvanredne glavne skupštine.

VIS KONFEKCIJA d.d. 
Varaždin

 (98)
Na temelju čl. 277. Zakona o trgovačkim druš-
tvima i članka 22. Statuta dioničkog druš-
tva HUM HT d.d., Vela Luka (Općina Vela 
Luka), Obala 2 1, OIB: 46612427238, MBS: 
060014005, Uprava Društva upućuje poziv za

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
dioničkog društva HUM, hotelsko turističko 
dioničko društvo koja će se uz suglasnost 
svih dioničara i ovlaštenika na dionicama 
održati 1. srpnja 2024. godine u 13 sati u 
uredu javnog bilježnika Slavka Remenarića, 
Trg kralja Tomislava 10, Samobor.
Za Redovitu glavnu skupštinu predlaže se
D n e v n i  r e d :
 1. Otvaranje Skupštine i utvrđivanje kvoru-

ma
 2. Izvješće Uprave o poslovanju i stanju 

Društva u 2023. godini
 3. Izvješće Nadzornog odbora o obavljenim 

nadzorima vođenja poslova Društva u 
2023. godini

 4. Izvješće revizora o obavljenoj reviziji 
poslovanja Društva u 2023. godini

 5. Donošenje odluke o usvajanju godišnjih 
financijskih izvješća za 2023. godinu

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA
 (89)
Na temelju čl. 277. st. 2. Zakona o trgovačkim 
društvima, Uprava dioničkog društva VODO-
SKOK sa sjedištem u Zagrebu, Čulinečka cesta 
221C, OIB: 34134218058, objavljuje

OTKAZIVANJE GLAVNE 
SKUPŠTINE
društva VODOSKOK d.d., Zagreb, sazvane za 
3. lipnja 2024. godine.

VODOSKOK d.d. 
Zagreb

 (97)
Direktor trgovačkog društva VIS KONFEKCI-
JA d.d., Varaždin sa sjedištem u Varaždinu, 
Svilarska 2, objavljuje poziv za

IZVANREDNU GLAVNU 
SKUPŠTINU

trgovačkog društva VIS KONFEKCIJA d.d., 
Varaždin.
I. Odlukom Uprave – direktora trgovačkog 
društva VIS Konfekcija d.d., Varaždin, sa 
sjedištem u Varaždinu, Svilarska 2, sazvana 
je Izvanredna glavna skupština trgovačkog 
društva VIS Konfekcija d.d., Varaždin, koja 
će se održati 4. 7. 2024. godine (četvrtak) u 
9 sati u prostorijama Društva u Varaždinu, 
Svilarska 2.
D n e v n i  r e d :
1. Otvaranje Izvanredne glavne skupštine i 

utvrđivanje broja nazočnih i zastupanih 
dioničara

2. Izbor predsjedavajućeg Izvanredne glavne 
skupštine

3. Donošenje odluke o imenovanju novih 
članova Nadzornog odbora.

II. Pozivaju se dioničari na Izvanrednu glavnu 
skupštinu trgovačkog društva VIS Konfekcija 
d.d., Varaždin, sa sjedištem u Varaždinu, Svi-
larska 2, koja će se održati 4. 7. 2024. godine 
(četvrtak) u 9 sati u prostorijama Društva u 
Varaždinu, Svilarska 2.
Uprava predlaže Izvanrednoj glavnoj skupštini 
donošenje sljedećih odluka:
Ad 2. Prihvaća se izbor Zdenka Patafte za 
predsjedavajućeg Izvanredne glavne skupštine 
koja će se održati 4. 7. 2024. godine.

(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022) objavljuje

NATJEČAJ

za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
NOVOM VINODOLSKOM – 1 javnobiljež-
ničko prisjedničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napu-
stiti drugu naplatnu službu ili kakvo drugo 
naplatno zaposlenje, ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobilježničkog 
prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose 
se u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odno-
sno ovjerenom presliku, osim isprava kojima 
se dokazuje položen pravosudni i položen 
javnobilježnički ispit te izvod iz matične 
knjige rođenih koje je dostatno dostaviti u 
običnom presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj 
komori, Zagreb, Radnička cesta 34, u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama s naznakom: »Natječaj za popunu 
mjesta javnobilježničkog prisjednika HJK-
O-136/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora
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VI. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja, a primjenjuje se danom upisa u sudski 
registar.
Ad 13. Usvaja se odluka o izmjeni Statuta 
Društva.
I. Članak 6. mijenja se i glasi:
Temeljni kapital dioničkog društva iznosi 
4.211.324,00 EUR.
II. Članak 9. mijenja se i glasi:
Utvrđuje se da je Društvo izdalo 161.974 dio-
nice u nematerijaliziranom obliku nominalnog 
iznosa dionice od 26,00 EUR.
Broj dionica utvrđen je dijeljenjem utvrđenog 
temeljnog kapitala Društva s utvrđenim no-
minalnim iznosom dionice.
III. Ove izmjene i dopune stupaju na snagu 
odmah, a primjenjuju se od dana upisa u 
sudski registar.
IV. Ovlašćuje se Uprava izraditi pročišćeni 
tekst Statuta.
Ad 14. Za revizora Društva za 2024. godinu 
imenuje se Hrvatski konzorcij revizora d.o.o., 
Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 6/B, 10000 
Zagreb, OIB: 74437269015, koju zastupa isti 
revizor.
Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupštini ima 
onaj dioničar čije su dionice upisane u registar 
vrijednosnih papira koji se vodi kod Središnjeg 
klirinškog depozitnog društva (SKDD), te 
koji prethodno unaprijed prijavi svoje su-
djelovanje na Glavnoj skupštini, najkasnije 
do sedmog dana prije njenog održavanja i 
to preporučenim pismom, odnosno osobno 
u prostorijama Društva.
Dioničar kojeg će na Skupštini zastupati opu-
nomoćenik dužan je priložiti punomoć za 
zastupanje ovjerenu kod javnog bilježnika, 
odnosno Upravi Društva.
Uvid u pisne materijale o kojima će se rasprav-
ljati i odlučivati na Skupštini, dioničari mogu 
dobiti u sjedištu Društva, Vela Luka (Općina 
Vela Luka), Obala 2 1, radnim danom od 8 do 
16 sati, i to 8 dana prije održavanja Skupštine.
Ako na Glavnoj skupštini sudjeluju ili su za-
stupljeni svi dioničari, ona može donositi 
valjane odluke i kada se ne postupi po odred-
bama Zakona o njezinom sazivanju, ako se ni 
jedan dioničar ne usprotivi donošenju odluka.

HUM HT d.d. 
Vela Luka

 (99)
Izvršni direktori društva ATLANTSKA 
PLOVIDBA, dioničko društvo za međuna-
rodni prijevoz robe i putnika, sa sjedištem 
u Dubrovniku, Dr. Ante Starčevića 24, OIB: 
61063868086 (u daljnjem tekstu: Atlantska 
plovidba d.d. ili Društvo), slijedom ponu-
de za preuzimanje koju je 23. svibnja 2024. 

danom 1. srpnja 2024. godine. Mandat traje 
4 godine.
Ad 10. Biraju se članovi Nadzornog odbora 
Društva, i to:
– Želimir Kodrić, Samobor, Milana Langa 20, 
na funkciji predsjednika Nadzornog odbora, 
i to s 1. srpnja 2024. godine. Mandat traje 
4 godine.
– Tomislav Trčak, Samobor, Ulica Ljudevita 
Šmidhena 4, na funkciji zamjenika predsjed-
nika Nadzornog odbora, i to s 1. srpnja 2024. 
godine. Mandat traje 4 godine.
– Željko Glaser, Samobor, Ulica Ljudevita Gaja 
64, na funkciji člana Nadzornog odbora, i to s 
1. srpnja 2024. godine. Mandat traje 4 godine.
Ad 11. Usvaja se prijedlog da za predsjednika 
Skupštine se bira Želimir Kodrić, Samobor, 
Ulica Milana Langa 20.
Ad 12. Donošenje odluke o usklađenju te-
meljnog kapitala Društva sa Zakonom o tr-
govačkim društvima:
Na temelju odredbe članka 21. Zakona o iz-
mjenama Zakona o trgovačkim društvima 
(Narodne novine broj 114/22), a sukladno 
Zakonu o uvođenju eura kao službene va-
lute u Republici Hrvatskoj Glavna skupština 
Društva 1. srpnja 2024. donosi sljedeću odluku 
o usklađenu temeljnog kapitala i dionica iz 
kuna u eure:
I. Utvrđuje se da temeljni kapital Hum 
HT d.d. upisan u sudski registar iznosi 
32.394.800,00 kuna/4.299.528,83 eura (fiksni 
tečaj konverzije 7,53450), a podijeljen je na 
161.974 dionica (slovima: sto šezdeset jedna 
tisuća devetsto sedamdeset četiri dionice). 
Nominalni iznos jedne dionice iz prethodnog 
stavka ovog članka iznosi 200 kn (slovima: 
dvjesto kuna).
II. Temeljni kapital i dionice se preračunavaju 
po fiksnom tečaju konverzije 7,53450 iz kuna 
u eure pa temeljni kapital, preračunato u eure 
iznosi 4.299.528,83 eura podijeljen na 161.974 
dionica nominalne vrijednosti, preračunato 
u euro 26,54 eura po dionici.
III. Sa svrhom usklađenja temeljnog kapitala 
sa Zakonom o trgovačkim društvima smanjuje 
se temeljni kapital društva Hum HT d.d. na 
temelju revizorskog izvješća:
– s iznosa 4.299.528,83 eura na iznos 
4.211.324,00 eura.
Smanjenje temeljenog temeljnog kapitala 
provodi se smanjenjem nominalnog iznosa 
dionice i to:
– s iznosa 26,54 eura na iznos 26,00 eura.
IV. Temeljni kapital smanjuje se za iznos od 
88.204,83 eura
V. Nakon preračunavanja i usklađenja temeljni 
kapital iznosi 4.211.324,00 eura i podijeljen 
je na 161.974 dionica nominalnog iznosa 
26,00 eura.

 6. Donošenje odluke o raspodjeli dobiti 
Društva ostvarenog u 2023. godini

 7. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi Društva za rad u 2023. godini

 8. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Nadzornom odboru Društva za rad u 
2023. godini

 9. Donošenje odluke o izboru članova Upra-
ve Društva

 10. Donošenje odluke o izboru članova Nad-
zornog odbora Društva

 11. Donošenje odluke o izboru predsjednika 
Skupštine Društva

 12. Donošenje odluke o usklađenju temeljnog 
kapitala Društva sa Zakonom o trgovač-
kim društvima

 13. Donošenje odluke o izmjeni Društvenog 
ugovora društva HUM HT d.d.

 14. Donošenje odluke o imenovanju revizora 
Društva i povezanih društava za 2024. 
godinu.

PRIJEDLOZI ODLUKA
Ad 2. Usvaja se izvješće Uprave Društva o 
poslovanju i stanju Društva u poslovnoj 2023. 
godini.
Ad 3. Usvaja se izvješća Nadzornog odbora 
o obavljenom nadzoru poslovanja Društva 
u 2023. godini.
Ad 4. Usvaja se izvješće revizora za Društvo 
i povezana društva za 2023. godinu – Hr-
vatski konzorcij revizora d.o.o., Trg Johna 
Fitzgeralda Kennedyja 6/B, 10000 Zagreb, 
OIB: 74437269015, o obavljenoj reviziji po-
slovanja Društva u 2023. godini u tekstu koji 
se prilaže ovoj odluci.
Ad 5. Usvajaju se godišnja financijska izvješća 
Društva za 2023. godinu.
Ad 6. Usvaja se prijedlog Uprave i Nadzor-
nog odbora da se gubitak Društva ostvaren 
u 2023. godini prenese u sljedeće razdoblje 
kao preneseni gubitak.
Ad 7. Daje se razrješnica Upravi Društva za 
vođenje Društva u 2023. godini.
Ad 8. Daje su razrješnica članovima Nadzor-
nog odbora za nadziranje poslova Društva u 
2023. godini.
Ad 9. Biraju se članovi Uprave Društva, i to:
– Deni Surjan, Vela Luka, Ulica 6 28, na funk-
ciji predsjednika Uprave, zastupa društvo 
pojedinačno i samostalno, i to s danom 1. 
srpnja 2024. godine. Mandat traje 4 godine.
– Grga Kodrić, Samobor, Ulica Ivice Sudnika 
9, na funkciji člana Uprave – direktora, zastu-
pa Društvo pojedinačno i samostalno, i to s 1. 
srpnja 2024. godine. Mandat traje 4 godine.
– Alma Starčević, Zagreb, Zadarska ulica 75, 
na funkciji člana Uprave – direktora, zastu-
pa Društvo pojedinačno i samostalno, i to s 
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u Ponudi istaknute namjere Ponuditelja te 
vjeruju da će se istaknuti ciljevi ostvariti i uz 
potporu ostalih dioničara Društva.
3.2. Mišljenje o mogućim posljedicama proved-
be strateških planova Ponuditelja na politiku 
zapošljavanja i radno pravni status radnika 
Atlantske plovidbe d.d.
S obzirom na navedeno u Ponudi, planovi 
Ponuditelja neće imati značajniji utjecaj na 
politiku zapošljavanja i radno-pravni status 
radnika Atlantske plovidbe d.d.
Izvršni direktori smatraju sadašnju politiku 
zapošljavanja primjerenom i za ostvarivanje 
ciljeva iz Ponude.
3.3. Mišljenje o mogućim posljedicama proved-
be strateških planova Ponuditelja u odnosu na 
moguće promjene vezane uz mjesta u kojima 
Atlantska plovidba d.d. obavlja svoju djelatnost
Ponuditelj je u Ponudi istaknuo kako se ne pla-
nira promjena sjedišta Atlantske plovidbe d.d.
S obzirom na industriju u kojoj posluje i način 
na koji Društvo posluje može se očekivati 
kako neće biti promjena u vezi s mjestima u 
kojima Društvo posluje.
4. IZJAVE IZVRŠNIH DIREKTORA O NJI-
HOVOJ NAMJERI DA PONUDU ZA PREU-
ZIMANJE PRIHVATE ILI ODBIJU
4.1. Izvršni direktori nisu imatelji dionica 
Društva, te stoga nisu u mogućnosti iskazati 
bilo kakvu namjeru da prihvate ili odbiju 
Ponudu Ponuditelja.
5. OČITOVANJE ČLANOVA IZVRŠNIH 
DIREKTORA O POSTOJANJU NJIHOVOG 
SPORAZUMA S PONUDITELJEM U SVEZI 
S PONUDOM ZA PREUZIMANJE, KAO I 
SADRŽAJ TAKVOG SPORAZUMA, AKO 
SPORAZUM POSTOJI
5.1. Ne postoji sporazum Izvršnih direktora 
Atlantske plovidbe d.d. s Ponuditeljem ve-
zan uz Ponudu. Prije objave ovog Mišljenja, 
Izvršni direktori Atlantske plovidbe d.d., su 
u roku predviđenom člankom 41. stavak 2. 
Zakona, ovo Mišljenje predočili predstavnici-
ma radnika Atlantske plovidbe d.d. odnosno 
Radničkom vijeću Atlantske plovidbe d.d. i 
uputili ih na njihovo pravo da u roku od tri 
dana od dana primitka Mišljenja mogu dati 
svoje mišljenje o ponudi.
Sukladno članku 41. stavak 5. Zakona, ovo Mi-
šljenje Izvršnih direktora Atlantske plovidbe 
d.d. dostavlja se HANFA-i, Zagrebačkoj burzi 
d.d. te će se objaviti u Narodnim novinama 
sukladno odredbi članka 41. stavka 1. u vezi 
s odredbom članka 4. Zakona.

Glavni izvršni direktor Marko Domijan 
Izvršni direktor Vicenco Jerković 

Izvršni direktor Edo Taslaman
ATLANTSKA PLOVIDBA d.d. 

Dubrovnik

2. MIŠLJENJE O NAMJERI PONUDITELJA U 
POGLEDU BUDUĆEG POSLOVANJA CILJ-
NOG DRUŠTVA
2.1. Ponuditelj u Ponudi navodi kako je na-
mjera Ponuditelja da Atlantska plovidba d.d. 
nastavi poslovati u okviru svoje djelatnosti 
te će se poslovanje Atlantske plovidbe d.d. 
nastaviti neizmijenjeno, upotrebom posto-
jećih kapaciteta. Ovisno o mogućnostima 
i kapaciteti će se povećati u cilju stvaranja 
poslovnih uvjeta za postizanje dobrih finan-
cijskih rezultata.
Ponuditelj je u Ponudi osobito podcrtao slje-
deće ciljeve:
– podržavanje investicije koje će rezultirati 
pomlađivanjem i povećanjem energetske 
učinkovitosti flote Atlantske plovidbe d.d., 
ne isključujući nabavu rabljenih brodova koji 
mogu biti financijski isplativiji za Atlantsku 
plovidbu d.d.;
– u pogledu strategije upošljavanja brodova, 
plan je blago povećati izloženost brodova 
Društva spot tržištu;
– prijedlog nadležnim organima Društva pre-
ispitati i izmijeniti trenutnu politiku isplate 
dividende;
– s obzirom na financijsku snagu Ponudite-
lja, očekuje se i poboljšan financijski bonitet 
Društva.
Izvršni direktori Atlantske plovidbe d.d. 
navedene ciljeve smatraju primjerenim i 
ostvarivim strateškim određenjem poslovanja 
Atlantske plovidbe d.d.
3. MIŠLJENJE O STRATEŠKIM PLANOVI-
MA PONUDITELJA U ODNOSU NA CILJNO 
DRUŠTVO I MOGUĆIM POSLJEDICAMA 
PROVEDBE TIH PLANOVA NA POLITIKU 
ZAPOŠLJAVANJA I RADNOPRAVNI STA-
TUS RADNIKA CILJNOG DRUŠTVA, KAO 
I NA MOGUĆE PROMJENE VEZANE UZ 
MJESTA U KOJIMA DRUŠTVO OBAVLJA 
SVOJE DJELATNOSTI
3.1. Mišljenje o strateškim planovima Ponu-
ditelja u odnosu na Atlantsku plovidbu d.d.
Ponuditelj je u Ponudi istaknuo kako bi bilo 
dobro blago povećati izloženost brodova 
Atlantske plovidbe d.d. spot tržištu u odnosu 
na zaposlenje brodova navedeno u Pojed-
nostavljenom prospektu Atlantske plovidbe 
d.d. u vezi s izdanjem i uvrštenjem do naj-
više 697.760 redovnih dionica na Redovito 
tržište Zagrebačke burze d.d. od 18. rujna 
2023. godine.
Strategija Atlantske plovidbe d.d. je ravnoteža 
između izloženosti spot tržištu i »time char-
teru« ovisno o stanju tržišta rasutih tereta te 
očekivanjima za predstojeće razdoblje, te se 
time strategija Atlantske plovidbe d.d. i Ponu-
ditelja u bitnome podudaraju. Izvršni direktori 
Atlantske plovidbe d.d. u bitnome podržavaju 

godine objavilo društvo Tankerska plovidba 
brodarsko dioničko društvo sa sjedištem u 
Zadru, Ulica Božidara Petranovića 4, OIB: 
44952903763 (u daljnjem tekstu: Ponuditelj 
i Ponuda) koja je odobrena rješenjem Hrvat-
ske agencija za nadzor financijskih usluga (u 
daljnjem tekstu: HANFA), klasa: UP/I 996-
02/24-02/02, urbroj: 326-01-60-62-24-3 od 
22. svibnja 2024. godine (u daljnjem tekstu: 
Rješenje), a sukladno članku 41. Zakona o 
preuzimanju dioničkih društava (dalje: Za-
kon) daju

MIŠLJENJE IZVRŠNIH 
DIREKTORA
o Ponudi za preuzimanje.
1. MIŠLJENJE O VRSTI I VISINI PONUĐENE 
NAKNADE
1.1. Ponuditelj je u Ponudi dioničarima po-
nudio kupnju dionica Društva po cijeni od 
53,60 EUR (slovima: pedeset tri eura i šezdeset 
eurocenta) po dionici, a čija zakonitost je 
potvrđena Rješenjem. Ponuditelj se Ponudom 
obvezuje cijenu isplatiti u novcu.
Od 29. siječnja 2024. godine do 29. travnja 
2024. godine, prosječna ponderirana cijena 
dionicama Društva iznosila je 48,87 EUR. 
Ponuđena cijena nudi premiju na navedeno 
tromjesečno razdoblje od 9,68%.
Izvršni direktori nastojali su u kvartalnim 
i godišnjim izvješćima Društva podastrijeti 
što je više moguće podataka o položaju Druš-
tva, te smatraju da su kroz godine značajno 
unaprijedili transparentnost poslovanja. Na-
stavno na navedeno, dioničari Društva se, 
prije donošenja odluke, upućuju na temeljiti 
pregled stanja Društva objavljenog u recen-
tnim tromjesečnim izvješćima, a poglavito 
na iscrpno revidirano godišnje izvješće za 
2023. godinu.
U poslovanju Društva izvršni direktori na-
stoje postići optimalnu ravnotežu zaposle-
nosti brodova u floti između brodarskih 
ugovora na vrijeme i kratkoročnih spot 
ugovora kako bi rizik poslovanja sveli na 
najmanju moguću mjeru. Međutim, utjecaj 
koji Društvo ima na kretanje vozarina na 
svjetskom tržištu je minimalan i tom smislu 
ograničavajući, što značajno utječe na mo-
gućnost planiranja i projiciranja poslovanja 
Društva u budućnosti.
S obzirom na specifičnosti poslovanja i izra-
ženu volatilnost sektora, izvršni direktori 
Društva cijenu po dionici i isplatu u novcu 
smatraju primjerenom. Također, napominje 
se da se mišljenje izvršnih direktora o visini 
ponuđene cijene ne može ni u kojem slučaju 
smatrati investicijskim savjetom dioničarima 
Društva, u smislu prihvaćanja ili neprihva-
ćanja Ponude.
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– popis dioničara koje zastupa, za svakog 
od njih broj računa u SKDD-u i ukupan broj 
dionica svih zastupanih dioničara;
– u privitku prijave dostavljaju se i sve pojedi-
načne punomoći dioničara na preporučenom 
obrascu.
d) opunomoćenici dioničara – pravnih osoba:
– tvrtka, odnosno naziv pravne osobe, sjedište 
i adresa, OIB opunomoćenika;
– popis dioničara koje zastupa, za svakog 
od njih broj računa u SKDD-u i ukupan broj 
dionica svih zastupanih dioničara;
– u privitku prijave dostavljaju se pojedinač-
ne punomoći dioničara u pisanom obliku, a 
ako je dioničar pravna osoba, u privitku se 
dostavlja i izvod iz sudskog registra ili dru-
gog registra u koji je upisana pravna osoba 
odnosno njegova preslika, ovjereni prijepis ili 
druga javna isprava iz koje je vidljivo da je 
punomoć potpisala osoba koja je po zakonu 
ovlaštena zastupati tu pravnu osobu.
Preporučuje se korištenje obrazaca prijave za 
sudjelovanje na Glavnoj skupštini i punomo-
ći koji se mogu dobiti u sjedištu Društva, a 
dostupni su i na web-stranici Društva www.
agrolaguna.hr.
VI. Ova odluka i prijedlozi odluka za Glavnu 
skupštinu objavit će se u Narodnim novinama 
te na web-stranici Društva www.agrolaguna.hr
VII. Svi materijali koji se odnose na Dnevni 
red Glavne skupštine bit će na raspolaganju 
dioničarima u sjedištu Društva svakog radnog 
dana od 8 do 16 od dana objave ove odluke 
u Narodnim novinama.
VIII. Dioničari mogu sukladno čl. 282. st. 
1. na sjednici Glavne skupštine staviti svoj 
protuprijedlog prijedlogu odluka koje su na 
dnevnom redu uz obrazloženje.
IX. Za točke dnevnog reda pod brojevima 1., 
2., 3., 4. i 5. se ne glasa, dok se za sve ostale 
točke dnevnog reda glasa.
X. Prijedlozi odluka Uprave i Nadzornog od-
bora uz točke dnevnog reda pod brojem 6., 
7., 8., 9., 10., 11., 12., 13. i 14,:
PRIJEDLOZI ODLUKA
Predlaže se Glavnoj skupštini donošenje slje-
dećih odluka:
Ad 6. I. Usvajaju se godišnja financijska izvje-
šća Agrolagune d.d. za poslovnu 2023. godinu 
(bilanca, račun dobiti i gubitka, izvješće o 
promjenama u financijskom položaju, bilješke 
uz financijska izvješća.)
II. Godišnja financijska izvješća Društva za 
2023. godinu u privitku su ove Odluke i čine 
njezin sastavni dio.
III. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
Ad 7. I. Gubitak Društva ostvaren u 2023. 
godini iznosi 164.828,01 EUR (sto šezdeset 

  7. Donošenje odluke o pokriću gubitka 
ostvarenog u 2023. godinu

  8. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi Društva za 2023. godinu

  9. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Nadzornom odboru za 2023. godinu

  10. Izbor revizora poslovanja Društva za 2024. 
godinu

  11. Donošenje odluke o korištenju rezervi 
za pokrivanje gubitaka iz prethodnih 
razdoblja

  12. Donošenje odluke o pojednostavljenom 
smanjenju temeljnog kapitala

  13. Donošenje odluke o izmjenama i dopu-
nama Statuta

  14. Donošenje odluke o povećanju temeljnog 
kapitala i izdavanju dionica ulozima u 
novcu i o izmjenama članka 7. i 8. Statuta 
Društva.

III. Pravo sudjelovanja u radu Glavne skup-
štine i ostvarivanje prava glasa (1 dionica = 
1 glas) ima svaki dioničar Društva, koji svoje 
sudjelovanje u pisanom obliku prijavi Druš-
tvu najkasnije 6 dana prije dana održavanja 
Glavne skupštine, odnosno najkasnije do 1. 
7. 2024. godine. Dioničarom Društva smatra 
se svaki dioničar koji je upisan u Depozitoriju 
Središnjeg klirinško depozitarnog društva d.d. 
(dalje: SKDD) posljednjeg dana za prijavu 
sudjelovanja u radu Glavne skupštine.
IV. Dioničari na Glavnoj skupštini sudjeluju 
osobno ili putem svojih opunomoćenika na 
temelju pisane punomoći valjano ovjerene 
kod javnog bilježnika. Dioničari zaposleni 
u Društvu mogu punomoć ovjeriti u Upravi 
Društva.
V. U prijavi je potrebno navesti, odnosno uz 
prijavu priložiti sljedeće:
a) dioničari – fizičke osobe:
– ime i prezime, prebivalište, OIB, broj računa 
u SKDD-u i ukupan broj dionica;
b) dioničari – pravne osobe
– tvrtka, odnosno naziv pravne osobe, sje-
dište, OIB, broj računa u SKDD-u i ukupan 
broj dionica;
– preslik izvatka iz sudskog odnosno drugog 
registra o upisu osoba ovlaštenih za zastupanje 
pravne osobe;
– punomoć za zastupanje opunomoćenika 
pravne osobe ako pravnu osobu ne zastupa 
osoba ovlaštena za zastupanje prema odred-
bama zakona;
– ovjereni prijepis ili druga odgovarajuća 
javna isprava iz koje je vidljivo da je prijavu 
potpisala osoba koja je po zakonu ovlaštena 
zastupati tu pravnu osobu.
c) opunomoćenici dioničara – fizičkih osoba:
– ime i prezime, prebivalište i adresa, OIB 
opunomoćenika;

 (101)
Na temelju članka 277. Zakona o trgovačkim 
društvima i članka 22. Statuta društva AGRO-
LAGUNA, dioničko društvo za poljoprivrednu 
proizvodnju, preradu i promet, Mate Vlašića 
34, Poreč (dalje u tekstu: Društvo), Uprava 
Društva donijela je 31. 5. 2024. godine

ODLUKU O OPOZIVU 
ODLUKE
o sazivu Glavne skupštine društva Agrola-
guna d.d., Poreč od 28. 5. 2024.
I. Opoziva se Odluka o sazivu Glavne skup-
štine društva Agrolaguna d.d., Poreč od 28. 
5. 2024., sazvana za 1. 7. 2024. u 10 sati u 
sjedištu Društva, za koju je poziv objavljen 
u Narodnim novinama – Službenom listu 
Republike Hrvatske broj 64 od 29. svibnja 
2024. godine.
II. Nova Glavna skupština Društva sazvat 
će se u novom terminu, a odluku o tome će 
donijeti Uprava Društva.
III. Opoziv odluke o sazivu Glavne skupštine 
od 28. 5. 2024. objavit će se na web-strani-
cama Društva i na svim drugim propisanim 
mjestima.

* * *
Na temelju članka 277. Zakona o trgovačkim 
društvima i članka 22. Statuta društva Agro-
laguna, dioničko društvo za poljoprivrednu 
proizvodnju, preradu i promet, Mate Vlašića 
34, Poreč (dalje u tekstu: Društvo), Uprava 
Društva donijela je 31. 5. 2024. godine od-
luku o sazivu

GLAVNE SKUPŠTINE
društva AGROLAGUNA d.d., Poreč.
I. Glavna skupština održat će se 8. 7. 2024. 
godine u 12 sati u prostorijama Uprave 
Društva, u Poreču, na adresi Mate Vlašića 
34.
II. Za sjednicu Glavne skupštine utvrđuje se 
i objavljuje
D n e v n i  r e d :
  1. Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

broja dioničara i opunomoćenika dioni-
čara

  2. Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru vođenja poslovanja u 2023. go-
dini

  3. Godišnje izvješće Uprave o stanju Društva 
u 2023. godini

  4. Izvješće revizora Društva za 2023. godinu
  5. Godišnja financijska izvješća Društva za 

2023. godinu
  6. Donošenje odluke o usvajanju godišnjih 

financijskih izvješća za 2023. godinu
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EUR (tristo trideset jedan euro i nula centi) 
za iznos od 321,00 EUR (tristo dvadeset jedan 
euro i nula centi), na iznos od 10,00 EUR 
(deset eura i nula centi).
VIII. Nakon provedenog pojednostavljenog 
smanjenja, temeljni kapital Društva iznosi 
584.870,00 EUR (petsto osamdeset četiri ti-
suće osamsto sedamdeset eura i nula centi) i 
podijeljen je na 58.487 (pedeset osam tisuća 
četiristo osamdeset sedam) redovnih dionica, 
pojedinačnog nominalnog iznosa 10,00 EUR 
(deset eura i nula centi).
IX. Smanjenje temeljnog kapitala Društva 
smatra se provedenim danom upisa ove odlu-
ke u Sudski registar Trgovačkog suda u Pazinu.
X. Zadužuje se Uprava Društva da poduzme 
sve potrebne pravne radnje radi provedbe ove 
odluke, uključujući provedbu korporativne 
akcije smanjenja temeljnog kapitala u skladu 
s Pravilima i Uputom Središnjeg klirinškog 
depozitarnog društva, dioničko društvo.
Ad 13.) I. Mijenja se članak 7. Statuta Druš-
tva od 2. 10. 2023. (drugog listopada dvije 
tisuće dvadeset treće) godine na način da 
isti sada glasi:
»Temeljni kapital Društva iznosi 584.870,00 
EUR (petsto osamdeset četiri tisuće osamsto 
sedamdeset eura i nula centi).«
II. Mijenja se članak 8. stavak 1. Statuta Druš-
tva na način da isti sada glasi:
»Temeljni kapital Društva podijeljen je na 
58.487 redovnih dionica na ime, svaka no-
minalnog iznosa 10,00 EUR (deset eura i 
nula centi).«
III. Sve ostale odredbe Statuta ostaju na snazi 
neizmijenjene.
IV. Ova Odluka stupa na snagu danom upisa 
u Sudski registar Trgovačkog suda u Pazinu.
V. Ovlašćuje se Nadzorni odbor da utvrdi i 
potpiše pročišćeni tekst Statuta.
Ad 14. I. Temeljni kapital Društva iznosi 
584.870,00 EUR (petsto osamdeset četiri ti-
suće osamsto sedamdeset eura i nula centi) i 
podijeljen je na 58.487 (pedeset osam tisuća 
četiristo osamdeset sedam) redovnih dionica, 
pojedinačnog nominalnog iznosa 10,00 EUR 
(deset eura i nula centi). (Postojeće dionice).
II. Temeljni kapital Društva povećava se s 
iznosa od 584.870,00 EUR (petsto osamde-
set četiri tisuće osamsto sedamdeset eura i 
nula centi) za iznos od najviše 23.450.000,00 
EUR (dvadeset tri milijuna četiristo pedeset 
tisuća eura i nula centi), na iznos od najviše 
24.034.870,00 EUR (dvadeset četiri milijuna 
trideset četiri tisuće osamsto sedamdeset eura 
i nula centi).
III. Povećanje temeljnog kapitala Društva iz 
točke II. ove odluke provest će se uplatom u 
novcu izdavanjem najmanje 1.950.000 (jedan 
milijun devetsto pedeset tisuća), a najviše 

EUR (osam milijuna sto četrdeset tri tisuće 
sto dvadeset devet eura i sedamdeset centi).
VI. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
Ad 12. I. Temeljni kapital Društva iznosi 
19.359.197,00 EUR (devetnaest milijuna tristo 
pedeset devet tisuća sto devedeset sedam 
eura i nula centi) i podijeljen je na 58.487 
redovnih dionica na ime, svaka nominalnog 
iznosa 331,00 EUR (tristo trideset jedan euro 
i nula centi).
II. Temeljni kapital Društva pojednostavljeno 
se smanjuje:
– s iznosa od 19.359.197,00 EUR (devetnaest 
milijuna tristo pedeset devet tisuća sto deve-
deset sedam eura i nula centi);
– za iznos od 18.774.327,00 EUR (osamnaest 
milijuna sedamsto sedamdeset četiri tisuće 
tristo dvadeset sedam eura i nula centi);
– na iznos od 584.870,00 EUR (petsto osam-
deset četiri tisuće osamsto sedamdeset eura 
i nula centi).
III. Temeljni kapital Društva smanjuje se na 
pojednostavljen način u svrhu pokrića gu-
bitaka Društva i radi prijenosa sredstava u 
rezerve kapitala Društva.
IV. Gubici Društva ostvareni u prethodnom 
razdoblju do (uključivo) 31. prosinca 2023. 
godine iznose 8.143.129,70 EUR (osam mili-
juna sto četrdeset tri tisuće sto dvadeset devet 
eura i sedamdeset centi), i to nakon što su za 
pokriće gubitaka Društva potrošene sve re-
zerve Društva na temelju Odluke o korištenju 
rezervi za pokrivanje gubitaka iz prethodnih 
razdoblja od 8. 7. 2024. godine (osmog srpnja 
dvije tisuće dvadeset četvrte) te sukladno 
članku 349. stavku 2. Zakona o trgovačkim 
društvima. Društvo nema zadržane dobiti.
V. Od ukupnog iznosa za koji se smanjuje te-
meljni kapital Društva, iznos od 8.143.129,70 
EUR (osam milijuna sto četrdeset tri tisuće 
sto dvadeset devet eura i sedamdeset centi) 
koristi se za pokriće gubitaka Društva iz točke 
IV. ove Odluke.
VI. Iznos od 10.631.197,30 EUR (deset mili-
juna šesto trideset jedna tisuća sto devedeset 
sedam eura i trideset centi), koji preostaje 
nakon pokrića gubitaka Društva sukladno 
prethodnoj točki ove odluke, prenosi se u re-
zerve kapitala Društva. Navedeni iznos unijet 
u rezerve kapitala je nepovratno ulaganje u 
Društvo i ne smatra se oporezivim prihodom 
Društva u smislu članaka 9. i 10. Pravilnika o 
porezu na dobit (NN 95/05, 133/07, 156/08, 
146/09, 123/10, 137/11, 61/12, 146/12, 160/13, 
12/14, 157/14, 137/15, 1/17, 2/18, 1/19, 1/20, 
59/20, 1/21, 156/22, 156/23).
VII. Smanjenje temeljnog kapitala Društva 
provodi se smanjenjem pojedinačnog no-
minalnog iznosa dionica s iznosa od 331,00 

četiri tisuće osamsto dvadeset osam eura i 
jedan cent) i bit će pokriven iz dobiti budućih 
razdoblja.
II. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
Ad 8. I. Daje se razrješnica Upravi Društva, 
Nerini Zec, predsjednici Uprave i Danijeli 
Kontić, članici Uprave, kojom se odobrava 
rad i način na koji je vođeno Društvo u 2023. 
godini.
II. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
Ad 9. I. Daje se razrješnica Nadzornom od-
boru Društva u sastavu Jelena Potočki, Vanja 
Vukelić, Tina Mikša Brusić i Martina Lulić 
kojom se odobrava njihov rad u Društvu u 
2023. godini.
II. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
Ad 10. I. Za revizora poslovanja Društva za 
2024. godinu imenuje se revizorska tvrtka 
Mazars Cinotti Audit d.o.o. za porezno sa-
vjetovanje i reviziju, Zagreb, Strojarska cesta 
20, OIB: 36996600138
II. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
Ad 11. I. Društvo raspolaže s rezervama koje 
se mogu koristiti radi pokrića gubitaka iz 
prethodnih razdoblja u iznosu od 491.706,57 
EUR (četiristo devedeset jedna tisuća sedam-
sto šest eura i pedeset sedam centi), od čega:
(a) 391.999,29 EUR (tristo devedeset jedna 
tisuća devetsto devedeset devet eura i dvadeset 
devet centi) otpada na zakonske rezerve; i
(b) 99.707,28 EUR (devedeset devet tisuća 
sedamsto sedam eura i dvadeset osam centi) 
otpada na ostale rezerve;
II. Na dan 31. prosinca 2023. godine, ukupni 
preneseni gubitak Društva iz ranijih razdoblja 
(zaključno do 31. prosinca 2023. godine) izno-
si 8.605.592,77 EUR (osam milijuna šesto pet 
tisuća petsto devedeset dva eura i sedamdeset 
sedam centi).
III. Dio akumuliranih gubitaka iz prethodnih 
razdoblja u iznosu od 362.755,79 EUR (tristo 
šezdeset dvije tisuće sedamsto pedeset pet 
eura i sedamdeset devet centi) pokriva se 
iz zakonskih rezervi navedenih u točki 1. 
podtočki (a) ove Odluke.
IV. Dio akumuliranih gubitaka iz prethodnih 
razdoblja u iznosu od 99.707,28 EUR (de-
vedeset devet tisuća sedamsto sedam eura 
i dvadeset osam centi) pokriva se iz ostalih 
rezervi navedenih u točki 1. podtočki (b) 
ove Odluke.
V. Nakon pokrića akumuliranih gubitaka u 
skladu s prethodnim točkama ove Odluke, 
preostali akumulirani gubitci Društva iz 
prethodnih razdoblja iznose 8.143.129,70 
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čara u temeljnom kapitalu Društva prije nje-
govog povećanja u skladu s ovom Odlukom. 
Ako tako izračunat broj Novih dionica koji bi 
trebao biti dodijeljen pojedinom Postojećem 
dioničaru nije cijeli broj, Društvo će tom Po-
stojećem dioničaru dodijeliti prvi niži cijeli 
broj Novih dionica.
XXI. Konačni iznos povećanja temeljnog ka-
pitala unutar raspona određenog u točki II. 
ove Odluke ovisit će o uspješnosti ponude, 
odnosno o broju upisanih i uplaćenih Novih 
dionica. Ponuda Novih dionica smatrat će se 
uspješnom ako se u utvrđenim rokovima za 
upis i uplatu upiše i uplati najmanje 1.950.000 
(jedan milijun devetsto pedeset tisuća) Novih 
dionica.
XXII. Uprava Društva će uz prethodnu sugla-
snost Nadzornog odbora utvrditi: (i) uspješ-
nost ponude Novih dionica; (ii) točan iznos 
povećanja temeljnog kapitala i (iii) točan broj 
Novih dionica.
XXIII. Nove dionice bit će izdane u nemate-
rijaliziranom obliku, u obliku elektroničkog 
zapisa u računalnom sustavu SKDD-a, s ozna-
kom koju dodjeljuje SKDD (očekivana oznaka: 
AGLG-R-A). Svaka Nova dionica daje pravo na 
jedan glas u Glavnoj skupštini Društva. Nove 
dionice glase na ime i daju dioničarima sva 
prava utvrđena Zakonom i Statutom Društva 
od dana upisa povećanja temeljnog kapitala 
u sudski registar.
XXIV. Ako ponuda Novih dionica ne bude 
uspješna, Društvo će vratiti postojećim dio-
ničarima uplaćene iznose u roku od najviše 7 
radnih dana nakon što Uprava Društva utvrdi 
neuspješnost ponude Novih dionica u skladu 
s točkom XVIII. ove Odluke. U tom slučaju, 
Društvo neće snositi troškove platnog prometa 
ili bilo koje druge troškove koje su Postojeći 
dioničari imali ili mogli imati radi izvršenja 
transakcije niti će Postojećim dioničarima 
isplatiti kamate za razdoblje od uplate na 
račun Društva do trenutka povrata Postojećim 
dioničarima.
XXV. Svaki eventualno preplaćeni iznos od 
strane Postojećih dioničara, Društvo će vratiti 
odnosnim Postojećim dioničarima na broj 
računa koji je naveden u Upisnici najkasni-
je u roku od 7 (sedam) radnih dana nakon 
isteka roka za upis i uplatu Novih dionica. U 
tom slučaju, Društvo neće snositi troškove 
platnog prometa ili bilo koje druge troškove 
koje su Postojeći dioničari imali ili mogli imati 
radi izvršenja transakcije niti će Postojećim 
dioničarima isplatiti kamate za razdoblje od 
uplate na račun Društva do trenutka povrata 
Postojećim dioničarima.
XXVI. Ako povećanje temeljnog kapitala 
Društva u skladu s ovom Odlukom ne bude 
upisano u sudski registar u roku od 12 (dva-
naest) mjeseci od dana donošenja ove odluke, 

na dan donošenja ove Odluke (Najviši broj 
Novih dionica). Najviši broj Novih dionica 
za svakog Postojećeg dioničara izračunava se 
tako da se ukupan najveći broj Novih dionica 
podijeli s ukupnim brojem postojećih dionica 
Društva na dan donošenja ove Odluke, te se 
rezultat (količnik) pomnoži s brojem posto-
jećih dionica Društva koje odnosni Postojeći 
dioničar ima na donošenja ove Odluke, zao-
kruženo na prvi niži cijeli broj.
XV. Ako pojedini Postojeći dioničar ne može 
upisati cijelu Novu dionicu na ime Najvišeg 
broja Novih dionica, on to svoje pravo na 
prvenstveni upis može prenijeti drugom Po-
stojećem dioničaru ili ga ostvariti zajedno s 
drugim Postojećim dioničarom, a može ga 
i ne iskoristiti. Navedeno pravo prenosi se 
ugovorom o ustupu (cesiji) na kojem je potpis 
prenositelja prava javnobilježnički ovjeren. 
Ako Postojeći dioničar navedeno pravo ostva-
ruje zajedno s drugim Postojećim dioničarom, 
ti Postojeći dioničari trebaju u Središnjem 
klirinškom depozitarnom društvu, dioničko 
društvo, Zagreb (SKDD) otvoriti zajednički 
račun te u Upisnici, koju zajednički potpisuju, 
navedu njihov zajednički račun na koji će se 
izvršiti preknjižba Novih dionica.
XVI. Ako pojedini Postojeći dioničar upiše 
veći broj Novih dionica od Najvišeg broja 
Novih dionica, smatrat će se da je taj Postojeći 
dioničar upisao Najviši broj Novih dionica u 
skladu točkom XIV. ove odluke, a za Nove 
dionice koje je upisao preko tog broja smatrat 
će se da ih nije upisao.
XVII. Postojeći dioničari su dužni sve Nove 
dionice koje upišu u cijelosti uplatiti najkasnije 
do isteka razdoblja upisa Novih dionica. Rok 
za uplatu bit će detaljnije određen u Pozivu 
na upis.
XVIII. Ako do isteka razdoblja upisa Novih 
dionica ne bude upisan niti najmanji broj 
Novih dionica naveden u točki III. ove Odluke, 
smatrat će se da ponuda Novih dionica nije 
uspjela što će Uprava utvrditi posebnom od-
lukom najkasnije prvi radni dan nakon isteka 
razdoblja upisa Novih dionica te će postupak 
povećanja temeljnog kapitala u skladu s ovom 
Odlukom biti obustavljen.
XIX. Najkasnije sljedećeg radnog dana nakon 
isteka razdoblja upisa Novih dionica, a pod 
uvjetom da u tom razdoblju bude upisan ba-
rem najmanji broj Novih dionica naveden u 
točki III. ove Odluke, Uprava Društva utvrdit 
će točan broj upisanih Novih dionica i broj 
Novih dionica koji će biti dodijeljen svakom 
Postojećem dioničaru koji je upisao Nove 
dionice.
XX. Postojećim dioničarima koji upišu Nove 
dionice dodijelit će se Najviši broj Novih di-
onica, odnosno onaj broj Novih dionica koji 
odgovara udjelu pojedinog Postojećeg dioni-

2.345.000 (dva milijuna tristo četrdeset pet 
tisuća) novih redovnih dionica na ime, pojedi-
načnog nominalnog iznosa 10,00 EUR (deset 
eura i nula centi) (Nove dionice).
IV. Povećanje temeljnog kapitala Društva na 
temelju ove Odluke provest će se javnom po-
nudom Novih dionica u Republici Hrvatskoj.
V. Nove dionice će se ponuditi isključivo po-
stojećim dioničarima Društva, odnosno prav-
nim i fizičkim osobama koje na dan donošenja 
ove odluke imaju evidentiranu najmanje jednu 
dionicu Društva na svom računu nemateri-
jaliziranih vrijednosnih papira u Središnjem 
klirinškom depozitarnom društvu, dioničko 
društvo, Zagreb (Postojeći dioničari).
VI. Iznos za koji će se Nove dionice ponuditi 
Postojećim dioničarima, odnosno cijena za 
Nove dionice, određuje se u iznosu od 10,00 
EUR (deset eura i nula centi) za jednu Novu 
dionicu, a što odgovara pojedinačnom nomi-
nalnom iznosu Novih dionica.
VII. Upis i uplata Novih dionica provodit će 
se na način određen u javnom pozivu za upis 
Novih dionica (Poziv na upis).
VIII. Uprava Društva ovlaštena je samostal-
no odrediti uvjete Poziva na upis u skladu s 
ovom odlukom te odlučiti kada će objaviti 
Poziv na upis.
IX. Ulagatelji će upisati Nove dionice pisanom 
izjavom – upisnicom iz članka 307. stavka 1. 
Zakona o trgovačkim društvima (Upisnica), 
koja će biti objavljena na internetskim stra-
nicama Društva zajedno s Pozivom na upis.
X. U slučaju da se na upis i uplatu Novih 
dionica javi skrbnik, Upisnicu može popuniti i 
poslati ili skrbnik ili krajnji ulagatelj, pri čemu 
skrbnik u Upisnici mora navesti ime i prezime 
odnosno tvrtku, prebivalište odnosno sjedište 
i osobni identifikacijski broj (OIB) krajnjeg 
ulagatelja. U suprotnom, taj ulagatelj neće 
imati pravo sudjelovati u upisu Novih dionica.
XI. Uplata Novih dionica će se vršiti na račun 
Društva koji će biti naveden u Pozivu na upis 
i u Upisnici. Pravodobnom uplatom smatrat 
će se isključivo uplate koje budu doznačene 
na predmetni račun unutar roka za uplatu 
predviđenog ovom odlukom i Pozivom na 
upis. U slučaju da uplata pojedinog Postojećeg 
dioničara za Nove dionice ne bude pravodob-
na, smatrat će se da taj Postojeći dioničar nije 
niti dostavio svoju Upisnicu.
XII. Na upis su ponuđene sve Nove dionice.
XIII. Upis Novih dionica trajat će 14 dana. 
Vrijeme trajanja upisa Novih dionica bit će 
detaljnije određeno u Pozivu na upis.
XIV. Postojeći dioničari imaju pravo prvenstva 
upisa Novih dionica u skladu sa Zakonom o 
trgovačkim društvima te mogu upisati najviše 
onaj broj Novih dionica koji odgovara njiho-
vim udjelima u temeljnom kapitalu Društva 



PETAK, 31. SVIBNJA 2024. BROJ 65 – STRANICA 43 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

predlaže radi djelomičnog pokrića gubitaka 
Društva iz prethodnih razdoblja iz rezervi 
Društva. Navedeno ujedno predstavlja i predu-
vjet za pojednostavljeno smanjenje temeljnog 
kapitala, u skladu s člankom 349. stavkom 2. 
Zakona o trgovačkim društvima.
Svrha predloženog pojednostavljenog smanje-
nja temeljnog kapitala je osigurati djelomič-
no pokriće akumuliranih gubitaka Društva 
ostvarenih u prethodnim razdobljima do 
(uključivo) 31. prosinca 2023. godine koji 
se neće pokriti iz rezervi Društva, dok će se 
preostali iznos za koji se pojednostavljeno 
smanjuje temeljni kapital unijeti u rezerve 
kapitala kako bi Društvo održalo adekvatne 
razine kapitala.
Također, predloženo pojednostavljeno sma-
njenje temeljnog kapitala bi se provelo i radi 
pripreme Društva za povećanje temeljnog 
kapitala ulozima u novcu sukladno predlo-
ženom modelu financijskog restrukturiranja.
Povećanje temeljnog kapitala Društva bi se 
provelo upisom dionica u jednom krugu, na 
temelju javnog poziva isključivo postojećim 
dioničarima Društva kako je opisano u odluci 
ad 14, bez obveze objave prospekta, uz uvjete 
predviđene člankom 1. stavkom 4. točkom a. 
Uredbe (EU) 2017/1129 Europskog parlamen-
ta i Vijeća od 14. lipnja 2017. o prospektu koji 
je potrebno objaviti prilikom javne ponude 
vrijednosnih papira ili prilikom uvrštavanja 
za trgovanje na uređenom tržištu te stavljanju 
izvan snage Direktive 2003/71/EZ, uključujući 
i sve njezine naknadne izmjene i dopune.
Vodeći računa o najboljim interesima Društva, 
te o financijskom restrukturiranju, stabilnom i 
održivom nastavku poslovanja Društva, Upra-
va i Nadzorni odbor su predložili donošenja 
odluka ad 11 do ad 14.

AGROLAGUNA d.d. 
Poreč

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, po sutkinji Dubravki 
Čapelj, u pravnoj stvari tužiteljice Ljiljane Bede iz 
Aljmaša, Palinkaša 25, koju zastupa opunomoćenik 
Darko Šuper, odvjetnik iz Zajedničkog odvjetničkog 
ureda Darko Šuper, Iva Kovačev Radić, Ivan Jukić 
i Dino Vukušić iz Osijeka, protiv tuženice Terezije 
Ringsmut ranije iz Osijeka, Vukovarska 27, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva, rješenjem broj P-1314/2023-6 od 7. 
svibnja 2024. postavio je tuženici Tereziji Ringsmut 
privremenog zastupnika Miroslava Šatlana, odvjetnika 
iz Osijeka, na temelju odredbi članka 84. stavak 1. 
i stavak 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 
155/23 – u nastavku teksta: ZPP), budući da je pre-

Također, obveze Društva (kratkoročne i du-
goročne) na dan 31. prosinca 2023. godine 
iznose ukupno 38.271.933,49 EUR, od čega 
obveze za zajmove (kratkoročne i dugoroč-
ne) na dan 31. prosinca 2023. godine iznose 
31.624.192,64 EUR.
Od navedenog iznosa zajmova, iznos od 
31.118.247,07 EUR, odnosno 98,4 %, odnosi 
se na dugovanje Društva prema većinskom 
dioničaru Fortenova Grupa d.d., Zagreb, Ulica 
Marijana Čavića 1, OIB: 88035992407 (Forte-
nova Grupa), po osnovi reinstaliranog duga 
sukladno Nagodbi u postupku izvanredne 
uprave nad Agrokor d.d. i dr. od dana 20. 
lipnja 2018. godine (Nagodba) te zajmova 
za likvidnost. Kao što je navedeno u Izvješću 
neovisnog revizora o reviziji financijskih iz-
vještaja Društva za 2023. godinu, na dan 31. 
prosinca 2023. godine, Društvo ima obveze 
u iznosu od 16.194.760,45 EUR prema For-
tenova Grupi po osnovi reinstaliranog duga 
sukladno Nagodbi, a koje dospijevaju u 2024. 
godini i koje Društvo nije u mogućnosti u 
potpunosti podmiriti. Stoga se Društvo oslanja 
na kontinuiranu podršku matičnog društva 
u pružanju financijske potpore za nastavak 
poslovanja. Društvo na dan 31. prosinca 2023. 
godine ima iskazan negativni radni kapital u 
iznosu od 786.723,90 EUR te je u 2023. godini 
ostvarilo gubitak od 164.828,01 EUR.
Sve navedeno ukazuje na prezaduženost Druš-
tva koja je dugoročno neodrživa, zbog čega 
je potrebno provesti postupak dokapitaliza-
cije, odnosno financijskog restrukturiranja 
Društva. Cilj dokapitalizacije i financijskog 
restrukturiranja je postići održivi omjer uku-
pnog duga i operativne dobiti (EBITDA-e).
Slijedom navedenog, prikupljeni kapital će se 
prvenstveno koristiti za ispunjenje naprijed 
navedenih obveza Društva prema dioničaru 
Fortenova Grupi, dok će se eventualni ostatak 
(ako ga bude) koristiti za financiranje tekućeg 
poslovanja Društva.
Uprava Društva smatra kako bi se predlože-
nim načinom financijskog restrukturiranja 
Društva osigurala otplata duga prema Forte-
nova Grupi, čime bi se, pod pretpostavkom 
da se temeljni kapital Društva poveća do 
maksimalnog iznosa dokapitalizacije pro-
pisanog predloženom odlukom o povećanju 
temeljnog kapitala Društva, razina ukupnih 
obveza Društva smanjila za 61,3 %. Time 
bi se osiguralo financijsko restrukturiranje 
Društva, a što bi pak omogućilo stabilan i 
održiv nastavak poslovanja Društva.
Radi provedbe predloženog modela finan-
cijskog restrukturiranja, Glavnoj Skupštini 
Društva je predloženo donošenje odluka od 
ad 11 do ad 14.
Predložena odluka o korištenju rezervi za 
pokrivanje gubitaka prethodnih razdoblja se 

Upisnice prestaju obvezivati Postojeće dioniča-
re, a izvršene uplate za upisane Nove dionice 
bit će vraćene Postojećim dioničarima bez 
odlaganja uz odgovarajuću primjenu točke 
XXV. ove Odluke.
XXVII. Ovlašćuje se i zadužuje Uprava Druš-
tva da poduzme sve radnje potrebne radi 
provedbe ove odluke, uključujući, između 
ostalog, poduzimanje radnji radi upisa ove 
Odluke i s njom povezanog povećanja temelj-
nog kapitala u Sudski registar Trgovačkog suda 
u Pazinu te upisa Novih dionica u depozitorij 
SKDD-a. Uprava Društva nadalje se ovlašćuje 
da, uz uvjete predviđene člankom 1. stavkom 
4. točkom a. Uredbe (EU) 2017/1129 Europ-
skog parlamenta i Vijeća od 14. lipnja 2017. o 
prospektu koji je potrebno objaviti prilikom 
javne ponude vrijednosnih papira ili prilikom 
uvrštavanja za trgovanje na uređenom tržištu 
te stavljanju izvan snage Direktive 2003/71/EZ, 
uključujući i sve njezine naknadne izmjene i 
dopune, te na način i u rokovima propisanima 
Zakonom o tržištu kapitala (Narodne novine 
br. 65/2018, 17/2020, 83/2021, 151/2022), 
obavijesti Hrvatsku agenciju za nadzor finan-
cijskih usluga o korištenju iznimke od obveze 
objave prospekta u vezi s javnom ponudom 
Novih dionica.
XXVIII. Na temelju ove Odluke, mijenja 
se članak 7. i članak 8. stavak 1. Statuta na 
način da se nakon izdavanja Novih dionica 
sukladno ovoj Odluci te rezultatima ponude 
Novih dionica, u članku 7. Statuta izmjeni 
iznos temeljnog kapitala Društva, a u članku 
8. stavku 1. Statuta izmjeni broj dionica na 
koje je podijeljen temeljni kapital.
XXIX. Nadzorni odbor Društva će, nakon 
povećanja temeljnog kapitala sukladno ovoj 
Odluci, uskladiti tekst Statuta Društva u 
odredbama o visini temeljnog kapitala (članak 
7. Statuta) i broja dionica (članak 8. stavak 1. 
Statuta), s promjenama do kojih je došlo pove-
ćanjem temeljnog kapitala i izdavanjem Novih 
dionica te usvojiti pročišćeni tekst Statuta.
XXX. Izmjene Statuta sukladno ovom članku 
stupaju na snagu te se primjenjuju od dana 
upisa u sudski registar.
XXXI. Ova Odluka stupa na snagu na dan 
donošenja.
OBRAZLOŽENJE ODLUKA AD 11. DO AD 14.
U trenutku objave ovog Poziva, ukupni kapital 
i rezerve na dan 31. prosinca 2023. godine 
iznose 28.311.702,36 EUR. Ako se iz kapitala 
i rezervi izuzmu revalorizacijske rezerve u 
iznosu od 8.460.798,79 EUR, ukupni kapital 
i rezerve iznose 19.850.903,57 EUR.
S druge strane, Društvo ima gubitke iz pret-
hodnih razdoblja koji na (i uključivo) dan 
31. prosinca 2023. godine iznose ukupno 
8.605.592,77 EUR.
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postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će Luce Sokol, u postupku sve dok se nave-
dena ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: P-416/2024 od 16. V. 2024.) (1676)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, Stalna služba u Naši-
cama, po sutkinji Ivanki Banović, u pravnoj stvari 
tužiteljice Republike Hrvatske, OIB: 52634238587, 
zastupane po ODO u Osijeku, Stalna služba u Na-
šicama, protiv I-tuženika Luke Šarića, nepoznata 
prebivališta i boravišta, II-tuženika Nedeljka Pejića, 
S. Radića 54, Požega, sada nepoznatog boravišta, III-
tuženika Josipa Vrbošića, Vladimira Nazora 2, Koška, 
zastupanog po punomoćniku Ani Šutalo, odvjetnici 
iz Valpova, IV-tuženika Matije Vrbošića, Vladimira 
Nazora 2, Koška, zastupanog po punomoćniku Ani 
Šutalo, odvjetnici iz Valpova, te V-tuženika Branimira 
Vrbošića, Ivana Gundulića 8, Bizovac, zastupanog po 
punomoćniku Ani Šutalo, odvjetnici iz Valpova, radi 
ispravka pogrešnog upisa u zemljišnoj knjizi, objavljuje 
da je tuženima Luki Šariću i Nedeljku Pejiću postavio 
privremenog zastupnika Matka Mamilovića, odvjet-
nika iz Našica, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku. Privremeni zastupnik ima 
u ovom postupku sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika. Privremeni zastupnik će prava i dužnosti 
obavljati sve dok se tuženi ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno dok nadležna ustroj-
stvena jedinica Zavoda za socijalni rad ne obavijesti 
sud da je postavila skrbnika.
(Broj: P-73/2024-14 od 15. V. 2024.) (1677)

OPĆINSKI SUD U STAROM GRADU, u pravnoj stvari 
tužitelja Bartula Buratovića, protiv tuženika: 1/Bartul 
Božiković Juričević, 2/Marija Božiković Juričević, 3/
Manda Milatić, 4/Marija Milatić, 5/Manda Carić, 6/
Marin Božiković, 7/Ivan Božiković, 8/Kata Božiković, 
9/Julijana Božiković, 10/Josip Božiković, radi stvar-
no-pravnog vlasništva nekretnine, postavio je Roka 
Lukšića, privremenog zastupnika, odvjetnika iz Jelse, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13; dalje: ZPP), zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tužene ad 1 – 9/, u postupku sve dok se 
navedeni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-184/2024-8 od 15. V. 2024.) (1678)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-1370/2023 u tijeku parnični 
postupak po tužbi tužitelja: Mira Skendera iz Dugog 
Rata, Gomiličine 12c, kojeg zastupa opunomoćenik 
Boris Ujević, odvjetnik iz Imotskog, protiv tuženi-
ka: 1. Ike Skendera Nikolinog, Medovdolac, 2. Mare 
Skender pok. Mate, 3. Matije Puljak ud. Stipana, 4. 
Ive Čagalj ž. Ivanove, 5. Mira Skendera pok. Mirka, 

bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. Postav-
ljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike ad 1. 
Mate Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, ad 
2. Rugjer Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, 
ad 3. Oktavijan Jellicich-Martinis-Marchi pok. Alek-
sandra i ad 4. Umberto Jellicich-Martinis-Marchi pok. 
Aleksandra u ovom postupku sve dok se tuženici ad 
1. Mate Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, ad 
2. Rugjer Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, 
ad 3. Oktavijan Jellicich-Martinis-Marchi pok. Alek-
sandra, ad 4. Umberto Jellicich-Martinis-Marchi pok. 
Aleksandra ili njihov opunomoćenik ne jave sudu, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
im je postavilo staratelja.
(Broj: P-415/24-6 od 15. V. 2024.) (1673)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna 
služba u Malom Lošinju, po sucu toga suda Tomislavu 
Stoparu, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Dejana Rataja iz Buja, Makovci, Podestadići 74, protiv 
tuženika Mate Picinića pok. Mate, SAD, nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je 
privremenog zastupnika tuženiku Mati Piciniću pok. 
Mate, SAD Emila Erdeca, odvjetnika iz Malog Lošinja, 
Lošinjskih kapetana 34, po osnovi čl. 84 st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 117/03., 
88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13. 
i 89/14.; dalje ZPP), jer se dostava pismena tuženiku 
ne može obaviti, a nema opunomoćenika i redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo tako da bi mogle nastati štetne posljedice 
za stranke. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će navedenog tuženika u postupku sve dok se tuže-
nik ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
je postavilo staratelja.
(Broj: P-548/2024-5 od 16. V. 2024.) (1674)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba 
u Korčuli, objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja 
Marinka Dragojevića iz Zagreba, Stjepana Mihalića 
5 A, protiv tuženih Vesne Žuvela iz Vele Luke i dr., 
radi utvrđenja i uknjižbe, tuženom Marinu Zoranu 
Prižmić, koji se nalazi u inozemstvu, a dostava mu 
se nije mogla izvršiti, postavljena na temelju članka 
84. st. 1. i 2. t. 5. ZPP-a privremena zastupnica Ines 
Žanetić, odvjetnica iz Blata, koji će ga zastupati dok 
se tuženi ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok se sud ne izvijesti o postav-
ljanju skrbnika.
(Broj: 30.P-206/2023 od 15. V. 2024.) (1675)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari 
tužitelja Nikole Žeravice, Mlini, Put V. Nikolića 5, kojeg 
zastupa opunomoćenica Romana Prce, odvjetnica iz 
odvjetničkog društva Kotlar, Vidov & partneri d.o.o., 
protiv tuženice Luce Sokol ž. Jure, nepoznata boravišta, 
radi utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, postavio 
je Luce Sokol privremenog zastupnika Slavena Šošu, 
odvjetnika iz Dubrovnika, na temelju čl. 84. st.1. i 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer je tuženik odsutan i nepoznatog boravišta, a 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 

bivalište odnosno boravište tuženice nepoznato, a 
nema opunomoćenika te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženici dugo 
trajao pa bi za stranku mogle nastupiti štetne po-
sljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženicu u postupku sve dok se tuženica ili njen 
opunomoćenik ne pojave pred sudom.
(Broj: P-1314/2023-8 od 15. V. 2024.) (1671)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, objavljuje da je u 
pravnoj stvari tužiteljice (ime u nominativu) Anka 
Bugarin, Podi, Podi 1, 21238 Otok , zastupaju je od-
vjetnici u ZOU »Labura« u Šibeniku, Stjepana Radića 
17A, protiv tuženika (imena u nominativu): ad. 1 
Benka Radić, 21213 Kaštel Gomilica, Marka Marulića 
14, ad. 2 Ruža Pugelja, 51215 Kastav, Ćikovići 134, 
ad. 3 Ana Kundid, Uvala Luka 34, Zatoglav, 22202, 
Primošten, ad. 4 Nusret Kulašić pok. Hamdije, BiH, 
Prijedor, ad. 5. Zorka Kundid žena Ante, Republika 
Srbija, Nova Pazova, ad. 6 Marinka Vukić Antuna 
Raspora Španca 1, 51000 Rijeka, ad. 7 Ante Kundid 
pok. Šimuna, Republika Srbija, Nova Pazova, ad. 8 
Tome Radić, Australija, Coogee WA, Duchart Way 46, 
West Australia, ad. 9 Ivan Radić pok. Josipa, Australija, 
Duggan street 83, Duchart way, Kalgoorlie 6430, ad. 
10 Nura Dizdarević pok. Hamdije, BiH, Prijedor, ad. 
11 Filip Kundid, Uvala Luka 34, 22022 Zatoglav ad. 12 
Dušan Miljuš sin marka, Ulica Domovinskog rata 87D, 
21000 Split, ad. 13 Nusreta Talundžić pok. Hamdije, 
BiH, Prijedor, radi utvrđenja i ispravka uknjižbe, 
postavio privremenog zastupnika tuženicima Josipa 
Jurlinu odvjetnika iz Šibenika, Stjepana Radića 6/II. 
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike ad. 4, ad. 
5, ad. 7, ad. 10 i ad. 13 u navedenoj parnici sve dok 
se navedeni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne izvijesti 
sud da je postavljen poseban skrbnik.
(Broj: XIV P-195/2023 od 27. III. 2024.) (1672)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supe-
tru, po sucu Jadranku Basiću, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja Markita Marinkovića iz Bola, 
David cesta 3, zastupan po opunomoćeniku Ivanu 
Karmeliću, odvjetniku iz Bola, protiv tuženih: ad 1. 
Mate Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, ad 
2. Rugjer Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, 
ad 3. Oktavijan Jellicich-Martinis-Marchi pok. Alek-
sandra, ad 4. Umberto Jellicich-Martinis-Marchi pok. 
Aleksandra, ad 5. Republika Hrvatska, ad 6. Marko 
Mičin iz Krapinskih Toplica, Zagrebačka ulica 16 i ad 
7. Davorin Mičin iz Tuhelja, Tuhelj 58, radi utvrđenja 
prava vlasništva, na nekretninama označenim kao 
čest. zem. 5240, 5241, 5242, Z.U. 3003, sve k.o. Bol, 
3. svibnja 2024. godine, postavio je tuženima: ad 1. 
Mate Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, ad 2. 
Rugjer Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra, ad 
3. Oktavijan Jellicich-Martinis-Marchi pok. Aleksandra 
i ad 4. Umberto Jellicich-Martinis-Marchi pok. Alek-
sandra privremenog zastupnika – odvjetnika Zorana 
Vulovića iz Supetra u ovom postupku, budući da su 
tuženi: ad 1. Mate Jellicich-Martinis-Marchi pok. 
Aleksandra, ad 2. Rugjer Jellicich-Martinis-Marchi 
pok. Aleksandra, ad 3. Oktavijan Jellicich-Martinis-
Marchi pok. Aleksandra i ad 4. Umberto Jellicich-
Martinis-Marchi pok. Aleksandra nepoznata boravišta, 
te nemaju opunomoćenika, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika traje dugo tako da 
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ljanin RH. Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na 
nasljedstvo iza pok. Borisa Bajči (Josip), rođ. 4. travnja 
1948., Karlovac, Udbinja 52, umro 29. studenoga 
2023., državljanin RH da se u roku šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
Općinskom sudu u Karlovcu. Ako se nakon proteka 
ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska imovina uručit 
će se Gradu Karlovcu primjenom odredbe čl. 127. i 
čl. 20. ZN-a.
(Broj: O-895/24 UPP/OS-121/24 od 21. V. 2024.)
 (1682)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, po javnom biljež-
niku Marini Augustinović iz Karlovca, V. Nazora 6, 
kao povjereniku suda, u izvanparničnom postupku 
predlagatelja Ivice Šepca, iz Francuske, 1 Allee des 
4 Coings, 84510 Caumont-sur-Durance, zastupa-
nog po opunomoćeniku Darku Gojaku odvjetniku 
iz Karlovca, u postupku dokazivanja smrti Josipa 
Šepca, rođ. 28. listopada 1929., sina Mije i majke Rike 
Šepac r. Gašlević, postavio je privremenog zastupnika 
Deana Radišića, odvjetnika, Karlovac, Preradovićeva 
16, koji će zastupati Josipa Šepca u postupku sve 
dok se stranka ili njezin opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok Zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja. U zahtje-
vu je navedeno da je Josip Šepac umro 2. 5. 2021. i 
pokopan u Francuskoj. Ovim putem pozivaju se svi 
koji imaju saznanja o životu i smrti Josipa Šepca da 
to jave javnom bilježniku u roku od tri mjeseca od 
objave ovog oglasa, po isteku roka od tri mjeseca od 
objave oglasa javni bilježnik će odlučiti o prijedlogu.
(Broj: R1-98/2024 UPP/OS-136/24 od 20. V. 2024.)
 (1683)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU objavljuje da se 
kod ovog suda vodi ostavinski postupak iza pok. Mata 
Koprivice pok. Iva, iz Grude, umrlog 10. kolovoza 
1928. Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljed-
stvo ostavitelja kao nasljednici Alvaha Randolpha 
Kinga – supruga pok. unuke ostavitelja Olge Cooper, 
kao i svi drugi neutvrđeni nasljednici ostavitelja da 
se prijave sudu u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama. Ako se u roku od šest 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama ne 
javi nijedan nasljednik, ostavinski postupak će se 
dovršiti na temelju podataka kojima sud raspolaže. 
Općinski sud u Dubrovniku je u istom ostavinskom 
postupku nasljednicima Milt (Milton) Basnett, Susan 
Jo Ann King (Susan Kaiser King), John Bruce King 
i Stephen Cooper, kojima je boravište nepoznato, a 
koji nemaju opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, 
postavio privremenog zastupnika Oskara Benussi-
ja, odvjetnika iz Dubrovnika (članak 84. Zakona o 
parničnom postupku – Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01 i 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, dalje u 
tekstu: ZPP u vezi s člankom 175. stavkom 2. Zakona 
o nasljeđivanju – Narodne novine broj: 48/03, 163/03, 
35/05, 33/15, 14/19, dalje u tekstu: ZN) i na temelju 
odredbi članka 218. ZN-a. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će nasljednike u postupku sve dok 
se nasljednici ili njihov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 38 O.719/2014-24 od 14. V. 2024.) (1684)

ud. Jure, 119. Mile Piplice, Piplica Mila, 120. Ivana 
Skendera pok. Ivana, 121. Josipa Skendera pok. Ante, 
122. Mirka Skendera pok. Mate, 123. Ivana Skendera 
pok. Mate, 124. Mate Skendera pok. Ante, 125. Kate 
Skender pok. Ante, 126. Pere Skender pok. Mate, 
127. Marije Skender pok. Mate, 128. Mirka Skendera 
pok. Mate, 129. Ivana Skendera pok. Marijana, 130. 
Slavka Skendera pok. Marijana, 131. Ante Skendera 
pok. Marijana, 132. Jure Skendera pok. Marijana, 133. 
Ljubice Skender pok. Marijana, 134. Mare Skender ž. 
Nedjeljka, 135. Anke Županović ž. Mate, 136. Mare 
Skender ud. pok. Mate, 137. Ive Skender ud. Marijana, 
138. Josipa PIplice pok. Ante, 139. Mare Puljak ž. Jose, 
140. Ive Piplice pok. Ante, 141. Petra Piplice pok. 
Ivana i 142. Mile Piplice, te da je onim tuženicima 
ad/44 – ad/142, zbog činjenice što su odsutni i ne-
poznatih boravišta, postavio privremenog zastupnika 
Krešimira Biočića, odvjetnika iz Imotskog. Posebno 
objavljuje da će privremeni zastupnik Krešimir Biočić 
zastupati navedene tužene u opisanoj pravnoj stvari 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad – Područni ured Imotski ne obavijesti sud da im 
je postavljen skrbnik.
(Broj: P-1370/2023 od 13. V. 2024.) (1679)

JAVNI BILJEŽNIK IVA MEDIĆ iz Kutine, Trg kralja 
Tomislava 7, kao sudski povjerenik Općinskog suda 
u Kutini, u ostavinskom postupku iza pok. ostavitelja 
Tomac Dubravka, sina Branka, Kutina, Kralja Petra 
Krešimira IV. 15, rođ. 21. 5. 1967., a umrlog 20. 10. 
2023., koji se vodi pod brojem O-687/2023 UPP/
OS 28/2023, poziva sve osobe koje polažu pravo na 
nasljedstvo, da se u roku od 6 mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama prijave javnom 
bilježniku Ivi Medić iz Kutine, Trg kralja Tomislava 7. 
Po proteku navedenog roka, ostavinski postupak bit 
će proveden na temelju podataka iz ostavinskog spisa.
(Broj: O-687/2023 UPP/OS 28/2023 od 15. V. 2024.)
 (1680)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje oglas da je u 
tijeku parnični postupak tužiteljice Privredne banke 
Zagreb d.d., OIB: 02535697732, Radnička cesta 50, 
Zagreb, koju zastupa opunomoćenik Boris Bilić, od-
vjetnik iz Splita, protiv tuženika Erhana Velioskog, 
Labunishta 0, Sjeverna Makedonija, radi naplate 
novčane tražbine. Općinski sud u Pazinu postavio 
je tuženiku privremenog zastupnika Dejana Jakca, 
odvjetnika iz Pazina, na temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 5. 
Zakona o parničnom postupku, budući da je navedeni 
tuženik u inozemstvu, nema opunomoćenika u Repu-
blici Hrvatskoj, a dostava mu se nije mogla obaviti na 
adresu navedenu u tužbi. Privremeni zastupnik ima 
u ovom postupku sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika, a koja će obavljati sve dok se tuženik ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu 
je postavio skrbnika.
(Broj: PI 474/2022-17 od 7. XI. 2022.) (1681)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARINE AUGUSTINO-
VIĆ iz Karlovca, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Karlovcu, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Borisa Bajči (Josip), rođ. 4. travnja 1948., Kar-
lovac, Udbinja 52, umro 29. studenoga 2023., držav-

6. Božice Tomičić ž. Markove, 7. Jele Vukasović ž. 
Rudolfa, 8. Jure Skendera pok. Mate, 9. Josipa Sken-
dera pok. Ivana, 10. Mirka Skendera pok. Jozipa, 11. 
Božice Tomičić ž. Marka, 12. Pavle Skendera Jurinog, 
13. Jure Skendera pok. Pavla, 14. Mare Skender ud. 
Jure, 15. Joze Skender ud. Joke, 16. Cvitana Skendera 
pok. Marka, 17. Josipa Skendera pok. Marka, 18. 
Ante Kurtović ž. Jure, 19. Joze Piplice ud. Mate, 20. 
Matije Ujević ž. Nikole, 21. Mije Skendera Petrova, 
22. Mije Skendera pok. Petra, 23. Mare Piplica rođ. 
rođ. Skender, 24. Mije Skendera pok. Petra, 25. Luce 
Piplice ud. Jure, 26. Pavla Piplice pok. Jure, 27. Mirka 
Štojsa pok. Ane, 28. Zlate Štojs pok. Ante, 29. Josipa 
Skendera pok. Ivana, 30. Mije Skendera pok. Mate iz 
Dobrinača, 31. Marijana Skendera iz Dobrinača, Do-
brinče 2, 32. Ive Piplice iz Dugog Rata, Jure Kaštelana 
12, 33. Petra Piplice iz Dugog Rata, Jure Kaštelana 
12, 34. Maria Piplice pok. Ante iz Dugog Rata, Jure 
Kaštelana 12, 35. Joze Skendera pok. Stipana, 36. 
Pere Skendera pok. Stipana, 37. Srećka Skendera pok. 
Stipana, 38. Dinka Skendera pok. Stipana, 39. Petra 
Piplice pok. Ivana, 40. Mije Skendera pok. Mihe, 41. 
Marina Skendera pok. Mije, 42. Pere Skendera pok. 
Mije, 43. Ive Piplice iz Dobrinača, k.br. 31, 44. Ivana 
Skendera pok. Ante, 45. Josipa Skendera pok. Ante, 
46. Mirka Skendera pok. Mate, 47. Ivana Skendera 
pok. Mate, 48. Mate Skendera pok. Ante, 49. Kate 
Skender pok. Ante, 50. Pere Skendera pok. Mate, 
51. Marije Skender pok. Mate, 52. Mirka Skendera 
pok. Mate, 53. Ivana Skendera pok. Marijana, 54. 
Slavka Skendera pok. Marijana, 55. Ante Skendera 
pok. Marija, 56. Jure Skendera pok. Marijana, 57. 
Ljubice Skender pok. Marijana, 58. Mare Skender 
ž. Nedjeljka, 59., Anke Županović ž. Mate, 60. Anke 
Županović ž. Mate, 61. Mare Skender ud. pok. Mate, 
62. Ive Skender ud. Marijana, 63. Ivana Skendera 
pok. Mate, 64. Josipa Skendera pok. Ante, 65.Mirka 
Skendera pok. Mate, 66. Ivana Skendera pok. Mate, 
67. Mate Skendera pok. Ante, 68. Kate Skender pok. 
Ante, 69. Pere Skender pok. Mate, 70. Marije Skender 
pok. Mate, 71. Mirka Skendera pok. Mate, 72. Iva-
na Skendera pok. Marija, 73. Slavka Skendera pok. 
Marijana, 74. Ante Skendera pok. Marijana, 75. Jure 
Skendera pok. Marijana, 76. Ljubice Skender pok. 
Marijana, 77. Mare Skender ž. Nedjeljka, 78. Anke 
Županović ž. Ante, 79. Mare Skender ud.pok. Mate, 80 
.Mare Skender ud. Jure, 81. Ive Skender ud. Marijana, 
82. Ike Skendera Nikolinog, 83. Mare Skender pok. 
Mate, 84.P Matije Puljak ud. Stipana, 85. Ive Čagalj ž. 
Ivanove, 86. Mirka Skendera pok. Jozipa, 87. Božice 
Tomičić ž.Markove, 88. Jele Vukasović ž. Rudolfa, 89. 
Jure Skendera pok. Mate, 90. Josipa Skendera pok., 
91. Mirak Skendera pok. Jozipa, 92. Božice Tomičić ž. 
Marka, 93. Jele Fukasović ž. Rudolfa, 94. Pave Skender 
Jurine ud. Joke, 95. Josipa Skendera pok. Marka, 96. 
Ane Kurtović ž. Jure, 97. Joze Piplice ud. Mate, 98. 
Matije Ujević ž. Nikole, 99. Mije Skendera Petrovog, 
100. Mije Skendera pok. Petra, 101. Mare Piplica rođ. 
Skender, 102. Mije Skendera pok,. Jure, 103. Mije 
Skendera pok. Jure, 104. Mije Skendera pok. Jure, 
105. Luce Piplice ud. Jure, 106. Pavla Piplice pok. 
Jure, 107. Mirka Štojska pok. Ante, 108. Zlate Štosj 
pok. Ante, 109. Josipa Skendera pok. Ivana, 110. Petra 
Piplice pok. Ivana, 111. Joze Skendera pok. Stipana, 
112. Pere Skendera pok. Stipana,113. Srećka Skendera 
pok. Stipana, 114. Dinka Skendera pok. Stipana,115. 
Mije Skendera pok. Mihe, 116. Marina Skendera pok. 
Mije, 117. Pere Skendera poik. Mije, 118. Jake Skender 
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OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, Stalna služba u Našicama 
objavljuje da je u parničnom postupku tužitelja Ro-
berta Dragić, Ivana Gundulića 2, Našice, kojeg zastupa 
opunomoćenik Miroslav Strelec, odvjetnik iz Našica 
protiv tuženih 1. Vladimira Katanić, Ceremošnjak, N. 
Tesle 89, 2. Nedeljka Dragić, Crikvenica, Basaričekova 
13A, 3. Savke Dragić, Ceremošnjak, 4. Ilije Vukosav-
ljević mld., Ceremošnjak, 5. Ane Vukosavljević mld., 
Ceremošnjak, 6. Marije Vukosavljević mld., Ceremoš-
njak, 7. Cvijete Vukosavljević mld., Ceremošnjak, 8. 
Milke Vukosavljević mld., Ceremošnjak, 9. Milovana 
Dragić, 10. Ane Grabovac, Gezinci, 11. Ilija Katanić, 
Osijek, 12. Mladena Katanić, Ceremošnjak 13. Milke 
Dragić, Ceremošnjak 14. Pere Dragić, Zagreb, 15. 
Steve Dragić, Ceremošnjak 36, 16. Slavke Oreščanin 
r. Dragić, Vukovar, 17. Joze Blažević, Ceremošnjak, 
18. Kuzmana Pavlić, Ceremošnjak, 19. Gabora Bla-
žević, Ceremošnjak, 20. Vase Mrvić, Budimci, 21. 
Marka Mrvić, Budimci, 22. Reze Zalović, Martin, 23. 
Bene Zalović, Martin, 24. Ive Blažević, Ceremošnjak 
i 25. Savete Šarić, Makloševac, svi od 3. do 25. sada 
nepoznatog boravišta i prebivališta, radi utvrđenja 
vlasništva nekretnina te je za tuženike od 3. do 25. 
postavljena privremena zastupnica Renata Horvatin, 
odvjetnica iz Našica, i to na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (ZPP). Privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika.
Privremeni zastupnik će prava i dužnosti vršiti sve 
dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbi ne obavijesti 
sud da je postavilo posebnog skrbnika.
(Broj: P-119/2024-8 od 16. V. 2024.) (1691)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Labinu, po 
sutkinji Zdenki Raguž Zupičić, na temelju prijedloga 
sudskog savjetnika Vladimira Popovića, u ostavinskom 
postupku iza pok. Franice Žufić, umirovljenice iz 
Potpićna, Željeznički prilaz 1, rođene 16. prosinca 
1933., a umrle 19. siječnja 2018., s izjavom posljednje 
volje, 20. studenoga 2023., postavio je nasljednicima 
Timothyu Cerljenku, Davidu Cerljenku, Lilly Cerljenko 
i Sandri Cerljenko, kao osobama nepoznata boravišta, 
na temelju čl. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku, privremenog zastupnika Ivana Vidaka, od-
vjetnika iz Labina, budući da je boravište nasljednika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika.
Postavljen privremeni zastupnik zastupat će nasljed-
nike u postupku sve dok se protivnik osiguranja ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno 
sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: O-161/2019-28 od 20. XI. 2024.) (1692)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani Kosa-
nović, na prijedlog sudskog savjetnika Jurice Bakmaza, 
u postupku proglašenja nestale osobe umrlom, i to 
Rade Ćurčića, rođenog 1. svibnja 1941. u Podumu, 
sina Dmitra i Soke, na temelju čl. 59. st. 3. Zakona o 
izvanparničnom postupku postavio je privremenog 
zastupnika nestalom Radi Ćurčiću, Silvija Petrovića, 
odvjetnika u Gospiću. Privremeni zastupnik zastupat 
će stranku u ovom postupku sve dok se stranka ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom ili mu 
nadležni centar za socijalnu skrb ne postavi skrbni-
ka. Rade Ćurčić je nestao u ljeto 1995. na području 

privremenog zastupnika Igora Vujčića, odvjetnika 
iz Pule, temeljem čl. 84. st. 1. i 2., točka 4. Zakona o 
parničnom postupku, jer je njegovo boravište nepo-
znato, a nema opunomoćenika, a redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku bi 
dugo trajao, pa bi za stranku mogle nastati štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastu-
pat će tuženika u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio staratelja.
(Broj: 12 R1-20/2022-16 od 3. IV. 2024.) (1688)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, u pravnoj stvari tužitelja 
Ljubice Šimunić, Oštri Vrh 6, Općina Staro Petro-
vo Selo, i Vinka Šimunić, Kralja Dmitra Zvonimira 
6, Staro Petrovo Selo, stvarno boravi u Njemačkoj, 
Frankfurter Str.10/14, 72760 Reutlingen, oboje za-
stupani po odvjetnicima iz OD Juranović i d r. j.t.d., 
Nova Gradiška, protiv tuženika Mande Bičanić, Fran-
cuska, sada nepoznatog boravišta i Miroslava Prša 
(Ivanov), sada nepoznatog boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva, dana 10. svibnja 2024. postavio je 
tuženicima Mandi Bičanić, Francuska i Miroslavu 
Prša (Ivanovom), privremenog zastupnika Nemanju 
Nožinića, odvjetnika iz Nove Gradiške, Gundulićeva 
4, a na temelju čl. 84. st. 1. i 2. točke 4. ZPP-a jer je 
boravište tuženika nepoznato, a nemaju opunomo-
ćenika i jer bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženima dugo trajao pa bi za 
stranku mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženike u postupku 
sve dok se tuženici ili njihov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno sve dok organ starateljstva ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-207/2024-3 od 10. V. 2024.) (1689)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sucu Jadranku Basiću, u pravnoj stvari tužitelja Ante 
Škarića pok. Jerka iz Postira, Škarića dvori 4, kojeg 
zastupa opunomoćenik Stjepan Eterović, odvjetnik iz 
Supetra, protiv tuženih ad 1. Jerko Slovinić iz Zagreba, 
Bernarda Vukasa 7, ad 2. Renata Slovinić iz Zagreba, 
Martićeva 20, ad 3. Ljiljana Luketa pok. Antuna iz 
Splita, Table 27, ad 4. Vjekoslav Slovinić pok. Nikole iz 
Nove Gorice, Ivana Regenta 7, Slovenija, ad 5. Klelija 
Slovinić ud. pok. Nikole, ad 8. Stanko Slovinić pok. 
Nikole, ad 9. Marija Slovinić pok. Jerka i ad 10. Mihovil 
Slovinić pok. Jerka, radi utvrđenja prava vlasništva, 
na nekretninama označenim kao čest. zem. 123 i 
124, upisanih u z.u. 437 k.o. Postira, 8. svibnja 2024. 
godine, postavio je tuženima ad 5. Klelija Slovinić ud. 
pok. Nikole, ad 8. Stanko Slovinić pok. Nikole, ad 9. 
Marija Slovinić pok. Jerka i ad 10. Mihovil Slovinić 
pok. Jerka, privremenog zastupnika odvjetnika Ivana 
Karmelića iz Supetra u ovom postupku, budući da su 
tuženi ad 5. i ad 8. do ad 10. nepoznata boravišta, te 
nemaju opunomoćenika, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika traje dugo tako da 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navedene 
tuženike ad 5. i ad 8. do ad 10. u ovom postupku sve 
dok se oni ili njihov opunomoćenik ne jave sudu, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
im je postavilo staratelja.
(Broj: P-2533/2023-10 od 16. V. 2024.) (1690)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, po sutkinji Jasni Bratek 
kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tužitelja Drage 
Halambek iz Starog Petrovog Sela, Kralja Dmitra 
Zvonimira 29, protiv tužene Anke Polčić, Sarajevo, 
sada nepoznatog boravišta, radi utvrđenja prava vla-
sništva, postavio je tuženici Anki Polčić, Sarajevo, sada 
nepoznatog boravišta, privremenog zastupnika Ljubicu 
Stojanović iz Starog Petrovog Sela, Kralja Dmitra 
Zvonimira 39, jer je boravište tužene nepoznato, nema 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika bi dugo trajao te bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženicu u postupku sve dok 
se tuženica ili njezin opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad Nova Gradiška ne obavijesti sud da je postavio 
tuženici posebnog skrbnika.
(Broj: P-55/2024-5 od 15. V. 2024.) (1685)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DRAŽENA OREŠKOVIĆA 
iz Nove Gradiške, Trg kralja Tomislava 5, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Slavonskom Brodu, 
Stalne službe u Novoj Gradiški, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Antuna Špehara, rođenog 17. 1. 
1913., a umrlog 18. 3. 1979. u Godinjaku, s posljed-
njim prebivalištem na adresi Staro Petrovo Selo 46. 
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Antuna Špehara da se u roku šest mjeseci 
od objave oglasa u Narodnim novinama prijave Op-
ćinskom sudu u Slavonskom Brodu, Stalnoj službi u 
Novoj Gradiški, odnosno javnom bilježniku Draženu 
Oreškoviću, kao sudskom povjereniku. Ako se nakon 
proteka ovog roka nitko ne prijavi, ostavinski postupak 
dovršit će se sa do sada poznatim nasljednicima.
(Broj: O-462/24, UPP/OS-95/24 od 21. V. 2024.)
 (1686)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, pred-
metu poslovni broj P-4201/2020, koji se vodi radi 
stvarnog-pravog vlasništva nekretnine, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 129/00, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22 – dalje u 
tekstu: ZPP) rješenjem od 15. veljače 2024., postavio 
je IV. tuženiku Michelu Kuzmeku iz Bruxellesa, Ave-
nue de la Foret 188, Belgija, privremenog zastupnika 
Korneliju Đuratović, odvjetnicu iz Zagreba, Savska 
cesta 41. Postavljeni privremeni zastupnik u tom će 
svojstvu zastupati imenovanog tuženika sve dok se 
on ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok Centar za socijalnu skrb Zagreb, ne 
izvijesti sud da mu je postavio skrbnika.
(Broj: P-4201/2020-52 od 17. V. 2024.) (1687)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sucu toga suda 
Danieli Subotić Biondić, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari predlagatelja Zagrebačka banka d.d., Zagreb, Trg 
bana Josipa Jelačića 10, OIB: 92963223473, zastupa-
nom po opunomoćenicima u Odvjetničkom društvu 
Mađarić i Lui, odvjetnicima iz Zagreba, protiv protu-
stranke Jovanović Romana iz Nizozemske, Nieuwegein, 
Gorsplein 63, radi otvaranja sefa, 29. siječnja 2024. 
godine postavio je tuženiku rješenjem Naslovnog 
suda poslovni broj R1-20/22 od 29. siječnja 2024. 
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Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne javi, odnosno 
ne dostavi ovjerenu nasljedničku izjavu, odlučit će se 
prema u spisu dostupnim podacima.
(Broj: O-381/2024, UPP/OS-45/2024 od 22. V. 2024.)
 (1700)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA IVANE HERCEG, kao 
povjerenika Općinskog građanskog suda u Zagrebu 
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Radivoja 
Tenodija, sin Slavoljuba, rođen 25. 2. 1959., umro 
24. 1. 2024., s prebivalištem u Zagrebu, Poljane 48.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo da 
se u roku od šest mjeseci, računajući od objave ovog 
oglasa na oglasnoj ploči Općinskog građanskog suda 
u Zagrebu, prijave Općinskom građanskom sudu u 
Zagrebu ili povjereniku suda, javnoj bilježnici Ivani 
Herceg, Jurišićeva 1, Zagreb. Ako se u navedenom 
roku ne javi ni jedan nasljednik, ostavinska imovina 
uručit će se Gradu Zagrebu.
(Broj: O-1151/2024, UPP/OS-14/2024 od 21. V. 
2024.) (1701)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog 
suda u tijeku parnični postupak pokrenut tužbom 
tužitelja Antuna Tumpića, Gračišće, Milotski Breg 32, 
kojeg zastupa opunomoćenica Kristina Cerin Načino-
vić, odvjetnica u Rovinju, Istarska 46, protiv tuženika 
1. Giuseppea Miloticha pok. Gaspara, Gračišće, sada 
nepoznatog boravišta, i 2. Zore Starčić, Pula, Valturska 
59, radi utvrđenja prava vlasništva. Na temelju čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007. – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. – Odluka 
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. – pročišćeni 
tekst, 25/2013., 89/2014. – Odluka USRH, 70/2019., 
80/2022., 114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP) 1. tuže-
niku Giuseppeu Milotichu pok. Gaspara postavljen 
je privremeni zastupnik Dean Velenderić, odvjetnik 
u Pazinu, Ulica 25. rujna 4, budući da bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
1. tuženiku trajao dugo, tako da bi za jednu ili obje 
stranke mogle nastati štetne posljedice, a boravište 
1. tuženika nije poznato te on nema opunomoćenika.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
obavlja sve dok se 1. tuženik Giuseppe Milotich pok. 
Gaspara ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-88/2024-11 od 25. IV. 2024.) (1702)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Opatiji, po 
sutkinji toga suda Renati Slavić kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari predlagatelja Općine Matulji, OIB: 
23730024333, Matulji, Trg maršala Tita 11, koju za-
stupa opunomoćenica Maja Tuhtan, odvjetnica u 
Opatiji, spram protustranaka: 1. Afrić Vladimira 
pok. Ivana, Veli Brgud 84 i 2. Africh Vladimira, 201 
Harborn Trail, Mississauga, Ontario, L5b 1 a7, Kanada, 
radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, na temelju 
članka 84. stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku, postavio je protustranci 1. Vladimiru Afriću, 
pok. Ivana, Veli Brgud 84, privremenu zastupnicu 
odvjetnicu Lorenu Sandalj Kojundžić iz Matulja. 1. 
protustranci Vladimiru Afriću, pok. Ivana, Veli Brgud 
84, na temelju članka 84. stavka 1. točke 4. Zakona o 

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, odluka će biti donesena 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O- 462/24 UPP/OS-81/24) (1697)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU objavljuje kako 
je u izvanparničnom predmetu ovoga suda poslovni 
broj R1-166/2023 predlagatelja Davora Šimunića iz 
Zagreba, Jazbinski odvojak VII. 1, kojeg zastupa opu-
nomoćenica Nina Bertol, odvjetnica u Zaprešiću, po 
zamjenici Ivani Dunger Dalbello, odvjetnici u Zagrebu 
sukladno rješenju HOK br. 3597-23-4 od 24. ožujka 
2023., protiv protustranke Krešimira Šimunića iz Ber-
lina, Republika Njemačka, radi razvrgnuća suvlasničke 
zajednice, rješenjem ovoga suda od 7. veljače 2024., 
protustranci Krešimiru Šimuniću, sada nepoznatog 
boravišta, postavljen privremeni zastupnik odvjetnik 
Ivica Cvitić iz Zagreba, Draškovićeva 53, budući da 
je utvrđeno da protustranku nema tko zastupati jer 
nije imenovala opunomoćenika, a njezino boravište 
je nepoznato, to se pokazalo da bi redovan postupak 
postavljanja zakonskog zastupnika protustranci tra-
jao dugo zbog čega bi za obje stranke mogle nastati 
štetne posljedice, te je valjalo postaviti protustranci 
privremenog zastupnika na temelju odredbe čl. 84. 
st. 1. i 2. točka 4. i 5. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 26/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 57/11, 148/11, 25/13., 
89/14, 55/16, 70/19, 80/22 i 114/22).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika te će on zastupati 
protustranku u predmetnom postupku sve dok se 
protustranka ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom.
(Broj: R1-166/2023 od 17. V. 2024.) (1698)

JAVNI BILJEŽNIK MILE FAJDIĆ iz Gospića, kao 
povjerenik Općinskog suda u Gospiću, objavljuje po 
prijedlogu Mirka Pavičića iz Zagreba, Lopatinečka 
ulica 7, da je pokrenut postupak radi proglašenja 
nestale osobe umrlom Josipa Pavičića iz Smokrića, 
Smokrić 2, rođenog 19. 3. 1886., sina Petra i Marte 
Pavičić, dj. Čuljat.
Pozivaju se svi koji imaju saznanja o navedenoj osobi 
da to jave javnom bilježniku Mili Fajdiću, Gospić, 
Vile Velebita 2, postavljenom skrbniku/privreme-
nom zastupniku Mariu Ljevaru, Zagreb, Štefanićeva 
ulica 6 ili predlagatelju Mirku Pavičiću iz Zagreba, 
Lopatinečka ulica 7, u roku od 3 mjeseca od objave 
oglasa, jer će se po proteku roka postupak okončati 
prema utvrđenim činjenicama
(Broj: R1-108/2024, UPP-05-166/24 od 22. V. 2024.)
 (1699)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ZINKE BATUŠIĆ-ŠLO-
GAR iz Sesveta, V. Ruždjaka 8, kao sudskog povjereni-
ka Općinskog suda u Sesvetama u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Stjepana Paulića (Petar), rođenog 14. 
7. 1950. godine, umrlog 13. 2. 2024. godine, iz Sesveta, 
Vugrovec Gornji, Vugrovečka ulica 14, državljanina 
RH, pod brojem O-381/2024, UPP/OS-45/2024.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pokojnika da se u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama jave u ovaj ured.

Poduma. Ovim putem se poziva nestala osoba da se u 
roku od tri mjeseca od objave ovog oglasa javi ovom 
sudu, kao i svaka druga osoba kojoj su poznate bilo 
kakve vijesti o životu nestale osobe da to javi sudu u 
roku tri mjeseca. Sud će po isteku roka od tri mjeseca 
od objavljivanja oglasa odlučiti o prijedlogu.
(Broj: R1-113/2023-5 od 14. V. 2024.) (1693)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iz pok. Franje 
Margreitnera, godina rođenja 1864., umrlog 18. 
svibnja 1936., iz Zagreba. Pozivaju se svi koji polažu 
pravo na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza 
pok. Franje Margreitnera, da se jave ovom sudu u 
roku 6 mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim 
novinama. Ako se protekom navedenog roka ne jave 
osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će 
se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: 75 O-486/2023-10 od 19. IV. 2024.) (1694)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iz pok. Marije 
– Vere Murtić, kćeri Luke, rođ. 7. veljače 1923., a 
preminule 22. veljače 2023., iz Zagreba, Heinzelova 
7. Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Marije – Vere Murtić, 
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od obja-
ve oglasa u Narodnim novinama. Ako se protekom 
navedenog roka ne jave osobe koje polažu pravo 
na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti na temelju 
stanja spisa.
(Broj: 75 O-1704/2023-22 od 19. IV. 2024.) (1695)

OPĆINSKI SUD U SESVETAMA, Stalna služba u 
Vrbovcu, po sutkinji Zdenki Kudović-Husain u parnič-
nom predmetu tužitelja Privredne banke Zagreb d.d., 
OIB: 02535697732, koju zastupa opunomoćenik Boris 
Bilić, odvjetnik iz Splita, protiv tuženika Djezmira 
Ejupi iz Pirakovca 12, sada nepoznatog prebivališta 
i boravišta, na temelju članka 84. stavka 2. točke 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13, 89/14, 70/19, 
80/22, 114/22, i 155/23 – dalje: ZPP) postavio je 
tuženiku privremenog zastupnika Andreju Kušec 
Kovačević, odvjetnicu iz Vrbovca, jer je nepoznatog 
prebivališta, odnosno boravišta, a nema opunomoće-
nika, te zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao, čime bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja (skrbnika za poseban slučaj, čl. 85. ZPP-a).
(Broj: Pl-252/2022-11 od 17. V. 2024.) (1696)

JAVNI BILJEŽNIK MIRA GRBAC iz Vodica poziva 
osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Zla-
tice Huskić rođ. Reiter iz Vodica, Matije Gupca 39, 
preminule 9. 3. 2024. godine, da se prijave javnom 
bilježniku Miri Grbac iz Vodica kao sudskom povjere-
niku Općinskog suda u Šibeniku, u roku od 6 mjeseci 
od objave oglasa u Narodnim novinama.
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OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu ovog suda Josi 
Puljiću, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, OIB: 
02958272670, protiv tuženice Mande Stepić, nepo-
znatog boravišta, posljednja poznata adresa: Kamen, 
Put Bunara 12F, radi naknade štete, objavljuje da je 
tuženici postavio privremenog zastupnika Juricu 
Tomića, odvjetnika u Splitu, jer se nalazi u inozem-
stvu na nepoznatoj adresi, nema opunomoćenika 
u Republici Hrvatskoj, te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, uz 
mogućnost nastanka štetnih posljedica.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika te će ta prava obavljati 
sve dok se stranka ili njezin opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: Pn-358/2023-11 od 24. IV. 2024.) (1709)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA BORISA ZDUNIĆA 
iz Gospića, Popa Frana Biničkog 10, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Gospiću, u tijeku je 
izvanparnični postupak u predmetu predlagatelja 
Đorđa Momčilovića, Ugrinovci, Bogdana Stojsavljevića 
36, Srbija, i Nikole Momčilovića, Ugrinovci, Bogdana 
Stojsavljevića 36, Srbija, radi dokazivanja smrti pro-
tustranke Jove Momčilovića, sina Nikole, rođenog 3. 
1. 1941., Lički Osik, Proleterska 6.
Javni bilježnik je postavio protustranci Jovi Momči-
loviću privremenog zastupnika odvjetnika Vladimira 
Simića, odvjetnika iz Zagreba, Savska cesta 32, koji 
će zastupati protustranku u ovom postupku sve dok 
se protustranka ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred javnim bilježnikom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti javnog bilježnika da je 
protustranci postavio skrbnika.
Poziva se protustranka Jovo Momčilović ako je živ 
te svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve 
vijesti o životu Jove Momčilovića da to javi ovom 
javnom bilježniku ili privremenom zastupniku u 
roku od tri mjeseca od objave oglasa u Narodnim 
novinama.
(Broj: R1-103/2024, UPP/OS-164/2024 od 23. V. 
2024.) (1710)

JAVNI BILJEŽNIK BELMA BENKO, Hrvatska Kostaj-
nica, Ulica Nine Marakovića 69, kao sudski povjerenik 
Općinskog suda u Sisku, Stalna služba u Hrvatskoj 
Kostajnici, objavljuje da je kod javnog bilježnika 
u tijeku ostavinski postupak iza pok. Željka (Ilija) 
Maleševića iz Dvora, Ulica grada Vukovara 4, rođenog 
4. veljače 1957., a preminulog 6. prosinca 2023. u 
Dvoru, državljanina Republike Hrvatske.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Željka (Ilija) Maleševića da se u roku od 
6 mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama 
prijave ovom javnom bilježniku kao sudskom po-
vjereniku.
Ako se protekom navedenog roka ovom javnom bi-
lježniku ne prijavi ni jedna osoba, javni bilježnik će 
raspraviti ostavinu na temelju podataka s kojima 
raspolaže.
(Broj: O-2516/2023, UPP/OS-446/2023 od 22. V. 
2024.) (1711)

sucu pojedincu, rješavajući u izvanparničnoj stvari 
predlagatelja: 1. Milve Makić, i 2. Tehvida Makića, 
oboje iz Nove Vasi, Brčići, Pjante 6, oboje zastupa 
opunomoćenik Damir Cibralić, odvjetnik u Puli, 
protiv protustranke: 1. Tehvide Makić iz Njemačke, 
Stittgart, Zuffenhausen, Buckingerstr. 10, sada ne-
poznata boravišta i 2. Jasmina Makića iz Austrije, 
Wien, Hanakgasse 7/9, radi razvrgnuća suvlasničke 
zajednice nekretnina, postavio protustranci ad 1. 
privremenog zastupnika Andreja Stanića, odvjetnika 
u Poreču, na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. i 
5. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište te 
protustranake nepoznato i dostava joj se nije mogla 
obaviti, a redovan postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika dugo bi trajao pa bi za sudionike 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima sva prava i dužnosti zakon-
skog zastupnika i zastupat će protustranku ad 1. sve 
dok se ona ili njezin opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: R1-388/2023-16 od 16. V. 2024.) (1706)

OPĆINSKI SUD U SISKU, po sucu toga suda Vedranu 
Medakoviću u pravnoj stvari tužiteljice Republike Hr-
vatske, OIB: 52634238587 – Ministarstvo prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine, koje zastupa 
Općinsko državno odvjetništvo u Sisku, Ferde Hefelea 
57, Sisak, protiv tuženika Drage Mitra, s posljednjim 
poznatim prebivalištem na području Republike Hr-
vatske u Petrinji, Josipa Nemeca 20, sada nepoznatog 
boravišta, postavio je tuženiku Dragi Mitru, nepoznata 
prebivališta i boravišta, privremenog zastupnika Dinka 
Ocvareka, odvjetnika iz Siska, jer je boravište tuže-
nika nepoznato, a nema opunomoćenika i redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku – Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07 – Odluka USRH, 84/08, 
96/08 – Odluka USRH i 123/08 – ispr., 57/11., 148/11., 
i 25/13., 43/13., i 89/14., 70/19., 80/22.).
Postavljeni privremeni zastupnik u ovom postupku 
ima sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta 
prava i dužnosti obavljat će dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: P-457/2023-6 od 20. V. 2024.) (1707)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani 
Kosanović, na prijedlog sudskog savjetnika Jurice 
Bakmaza, u ostavinskom postupku iza pok. Darinke 
Žutić, kćeri Bože, dj. Rastović, rođene 1. ožujka 1897., 
umrle 5. listopada 1989., Štikada 64, na temelju čl. 
84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, u vezi 
s čl. 244. st. 1. Obiteljskog zakona, a sve na temelju 
čl. 175. st. 2. Zakona o nasljeđivanju, postavio je na-
sljednicima Milici Kolar, Sanjinu Panjeviću i Ozrenu 
Panjeviću privremenu zastupnicu Danijelu Cvijanović, 
odvjetnicu iz Gospića, Dr. Franje Tuđmana 8, radi 
nemogućnosti uredne dostave sudskih pismena, što 
je zapreka za poduzimanje procesnih aktivnosti suda.
Privremena zastupnica zastupat će stranku u ovom 
postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom ili mu nadležni centar za socijalnu 
skrb ne postavi skrbnika.
(Broj: O-437/2016-43 od 17. V. 2024.) (1708)

parničnom postupku (NN br. 53/91, 91 /92, 112/99, 
129/00, 88/01, 117 /03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 dalje: ZPP), 
postavio je privremenu zastupnicu odvjetnicu Lorenu 
Sandalj Kojundžić u Matuljima.
Privremena zastupnica ima u postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika, a obavljat će ih sve 
dok se tuženi ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 79 R1-65/2022-13 od 17. V. 2024.) (1703)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari 
tužiteljice Republike Hrvatske, OIB: 52634238587, 
koju zastupa Općinsko državno odvjetništvo u Bje-
lovaru (P-DO-89/2023), protiv tuženog Tomislava 
Šomošija iz Bjelovara, Mate Lovraka 4b, povodom 
prijedloga za ovrhu izrađenog 18. listopada 2023. 
(jedinstveni identifikator prijedloga 384043-2023) 
i prijedloga od 11. siječnja 2024., radi isplate, po-
stavio je rješenjem broj Pl-168/2023-8 od 2. travnja 
2024. tuženiku Tomislavu Šomošiju, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, privremenu zastupnicu Veru 
Kovač-Manjkas, odvjetnicu u Bjelovaru, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište tuženika 
nepoznato, a nema opunomoćenika i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženika u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: Pl-168/2023-13 od 17. V. 2024.) (1704)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji Nataši Peršić 
Brleković, u pravnoj stvari tužitelja Stjepana Bakšića, 
Cvetković 185, 10450 Cvetković, kojeg zastupa opu-
nomoćeni odvjetnik Albin Hotić, protiv tuženika: 1. 
Karmen Elda Lagana, 2 Woodcutters Lane Cold Spring 
Harbor, New York; 2. Egle Segnan, Waverly Avenue 
Patchogue L.I. Apt. 10. E, New York, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, radi utvrđenja, 14. svibnja 
2024. postavio je 1. tuženici Karmen Elda Lagana, s 
posljednjim poznatim prebivalištem u 2 Woodcutters 
Lane Cold Spring Harbor, New York i 2. tuženiku 
Egle Segnan, s posljednjim poznatim prebivalištem 
u Waverly Avenue Patchogue L.I. Apt. 10. E, New 
York, sada nepoznatog prebivališta i boravišta i bez 
opunomoćenika, privremenu zastupnicu u ovom 
postupku Dolores Pijetlović, odvjetnicu iz Rijeke, na 
temelju odredbe članka 84. stavka 1. točke 4. Zakona 
o parničnom postupku, budući da je utvrđeno da ne 
žive na adresi prebivališta, a boravište im je nepoznato 
te su sudu nedostupni i nemaju opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će 1. i 2. 
tuženika u ovom parničnom postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: P-206/2023-29 od 14. V. 2024.) (1705)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo po sutkinji toga suda Vlatki Markuš, kao 


