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Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (moraju 
biti ovjereni, imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju 
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 možete provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni 
pravovremeno, a objavit će se samo oni koji su plaćeni dva dana prije očekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-poštom na navedenu e-adresu (NN izlaze 
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon 
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne 
vraćaju, a čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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NADMETANJA
Urbroj: 110/05-S02/24-113/04 od 17. V. 
2024.� (151)
Pleter – usluge d.o.o. objavljuju

OTVORENI POSTUPAK 
NABAVE
usluge dugoročnog najma vozila br. 
PU-VV-015/2024.
Dokumentacija o nabavi može se preuzeti 
počevši od dana objave e-poštom uz prethodni 
zahtjev za dostavu dokumentacije na adrese: 
dhruska@pleter-usluge.hr, jdupin@pleter-
usluge.hr. Sve informacije mogu se dobiti na 
br. 01/4627-410; 01/4627-790.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otva-
ranje ponuda je 12. lipanja 2024. do 11 sati 
bez obzira na način dostave.
Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter – usluge 
d.o.o., Čerinina 23, Zagreb s naznakom: »Ne 
otvaraj – PU-VV-015/2024 – nabava usluge 
dugoročnog najma vozila«.

Pleter – usluge d.o.o. 
Zagreb

Klasa: 944-06/24-01/22
Urbroj: 2176-4-02-24-2 od 16. V. 2024.� (152)
Grad Novska objavljuje sljedeću obavijest:
1. Gradonačelnica Grada Novske donijela je 
odluku o raspisivanju

JAVNOG NATJEČAJA
za zakup poslovnog prostora u Novskoj, 
Bročice, Ulica svetog Mihovila 96, površine 
430,50 m² i za korištenje javne površine i 
kioska površine 8,64 m² u Novskoj, Trg 
Luke Ilića Oriovčanina b.b.
2. Cjeloviti tekstovi javnih natječaja objavit 
će se na mrežnoj stranici Grada Novska, 
novska.hr i na oglasnoj ploči Grada Novske, 
na adresi: Novska, Trg dr. Franje Tuđmana 2/I.

Grad Novska

� (153)
Na temelju Zakona o zakupu i kupoprodaji po-
slovnog prostora (Narodne novine br. 125/11, 
64/15 i 112/18) i Suglasnosti Hrvatske elek-
troprivrede d.d. sa sjedištem u Zagrebu, Ulica 
grada Vukovara 37, OIB: 28921978587, broj: 
E-1945/24/IK/MGZ/DL od 13. svibnja 2024., 
(u daljnjem tekstu: HEP d.d.), HEP – Proi-
zvodnja d.o.o., Sektor za hidroelektrane, PP 
HE Zapad, Kumičićeva 13, OIB: 09518585079 
(u daljnjem tekstu: PP HE Zapad), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prodaju zemljišta u vlasništvu HEP-a d.d. 
(k.č. 5237/1 i 5237/3, obje k.o. Sušak-Nova) 
prikupljanjem pisanih ponuda.
I. Suvlasnički udio HEP-a d.d. u k.č. br. 
5237/1, u zemljišnim knjigama opisana kao 

pašnjak, dvorište, dvorište, dvorišna zgrada, 
pomoćna zgrada, pomoćna zgrada, nadstreš-
nica, pomoćna zgrada, gospodarska zgrada, 
kuća, garaža, ukupne površine 2794 m² (su-
vlasnički udio HEP-a d.d. je 6/100) upisane u 
zk. ul. 2843 k.o. Sušak-Nova, Općinskog suda 
u Rijeci, Zemljišnoknjižnog odjela u Rijeci i 
suvlasnički udio HEP-a d.d. u k.č. br. 5237/3, 
u zemljišnim knjigama opisana kao pašnjak, 
ukupne površine 64 m² (suvlasnički udio 
HEP-a d.d. je 6/100) upisane u zk. ul. 2843 
k.o. Sušak-Nova, Općinskog suda u Rijeci, 
Zemljišnoknjižnog odjela u Rijeci.
Početna cijena iznosi 44.000,00 €, a jamčevina 
iznosi 4.400,00 €.
II. Rok za dostavu ponuda je 7 dana od objave 
u Narodnim novinama, zaključno s danom 
29. svibnja 2024. godine u 15 sati.
III. Za sve upite vezane uz provođenje ovog 
javnog natječaja, kao i za puni tekst natječaja, 
zainteresirane osobe mogu se obratiti u HEP 
– Proizvodnja d.o.o., Sektor za hidroelektrane, 
PP HE Zapad, Kumičićeva 13, Rijeka, osoba za 
kontakt: Juraj Tomljanović ili zatražiti infor-
maciju putem telefona na br.: (051) 408-487.

HEP – Proizvodnja d.o.o. 
Rijeka

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2198-1-43-24-1 od 30. IV. 2024.
� (2863)
Na temelju članka 127. stavka 4. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (Narodne novine broj 87/08., 86/09., 
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d. Uz navedene dokumente kandidati su ob-
vezni dostaviti životopis.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U radni odnos ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 
105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 
152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 
155/23. i 156/23.).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prili-
kom zapošljavanja prema članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13. i 98/19.) i članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20) dužni su se 
u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19., 84/21 i 156/23.) dužan 
je, uz navedene dokaze, dostaviti i sve po-
trebne dokaze kojima se dokazuje neko od 
prava iz članka 103. navedenog zakona, a 
koji su dostupni na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili 
preslici ovjerenoj kod javnog bilježnika.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13. 
i 98/19) dužan je, uz navedene dokaze, dosta-
viti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog 
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pra-
vo prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi 
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rješenje/obavijest o prestanku radnog 
odnosa, sporazum i drugo). Navedeni dokazi 
moraju biti u izvorniku ili presliku ovjerenom 
kod javnog bilježnika.
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-

– dokaz o stečenoj vrsti i stupnju stručne 
spreme
– dokaz o položenom stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
– uvjerenje nadležnog suda, ne starije od 15 
dana, da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak
– uvjerenje/potvrda poslodavca o radnom 
iskustvu u školskim ili drugim ustanovama 
u sustavu obrazovanja ili u tijelima državne 
uprave nadležnim za obrazovanje
– potvrdu o stažu Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje
– kandidati koji mogu biti ravnatelji na te-
melju članka 126. stavka 3. Zakona o odgo-
ju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 
94/13.,152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 
151/22., 155/23. i 156/23.) obvezni su dostaviti 
i dokaz iz kojega je vidljivo da u trenutku 
prijave na natječaj obavljaju poslove ravnatelja 
u najmanje drugom uzastopnom mandatu u 
školskoj ustanovi.
b. Program rada iz točke 2. sadržava:
– ciljeve
– aktivnosti
– financijska sredstva
– vremenski plan
– projekte i
– ostale elementne koji opisuju što će se i kako 
provoditi u sljedećem mandatnom razdoblju.
c. Dokaze o ispunjavanju dodatnih kompe-
tencija iz točke 3., ako ih kandidati imaju, 
dokazuju se na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o poznavanju stranog jezika
– osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formacijskih znanosti o završenoj edukaciji 
stjecanja digitalnih vještina, preslikom in-
deksa o završenom kolegiju informacijskih 
znanosti, odnosno diplomom ili drugom 
ispravom o završenom studiju iz područja 
informacijskih znanosti
– iskustvo rada na projektima (školskim 
projektima, projektima Europske unije, pro-
jektima fondova Europske unije) vezanim 
za djelatnost škole, a dokazuje se potvrdom, 
uvjerenjem ili drugom ispravom o radu na 
tim projektima.

92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 
126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 
64/20., 151/22., 155/23. i 156/23) i članka 
77. Statuta Osnovne škole »Valentin Klarin« 
Preko, Školski odbor Osnovne škole »Valentin 
Klarin« Preko raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice škole.
1. Za ravnatelja/icu škole može biti imenovana 
osoba koja ispunjava sljedeće nužne uvjete:
a. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja ili stručnog suradnika 
u školi, a koji može biti:
a. sveučilišni diplomski studij ili
b. integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c. specijalistički diplomski stručni studij ili
d. stručni četverogodišnji studij za učitelja 
kojim se stječe 240 ECTS bodova ili
e. iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz 
točke a) do d) može biti ravnatelj škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine br. 59/90., 26/93., 
27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
1.2. položen stručni ispit za učitelja, nastav-
nika ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
1.3. koja nije pravomoćno osuđena za kaznena 
djela i protiv koje nije pokrenut i ne vodi se 
kazneni postupak zbog počinjenja kaznenih 
djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
1.4. da ima najmanje osam godina radnog 
iskustva u školskim ili drugim ustanovama 
u sustavu obrazovanja ili tijelima državne 
uprave nadležnim za obrazovanje, od kojih-
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim 
poslovima u školskim ustanovama.
2. Kandidat za ravnatelja obvezan je dostaviti 
program rada za mandatno razdoblje.
3. U postupku imenovanja ravnatelja vršit 
će se vrednovanje dodatnih kompetencija 
sukladno odredbama Statuta Škole, i to:
3.1. poznavanje stranog jezika,
3.2. osnovne digitalne vještine i
3.3. iskustvo rada na projektima.
Ako kandidat ne dostavi dokaze o dodatnim 
kompetencijama, neće ostvariti bodove.
Ravnatelj/ica škole se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj, koja mora biti 
vlastoručno potpisana, kandidati su obvezni 
dostaviti u izvorniku ili presliku ovjerenom 
kod javnog bilježnika:
a. Dokaze o ispunjavanju nužnih uvjeta iz 
točke 1., i to:
– dokaz o državljanstvu
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obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22, 101/23) za prijam u radni odnos 
(vlastoručno potpisana).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja predočit će 
izvornik.
IV. Kandidati koji se pozivaju na prednost 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21) uz prijavu na natječaj dužni su 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulaze 
svi potrebni dokazi dostupni na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s čl. 48. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) uz prijavu na natječaj dužni 
su priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju dostupne na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni da 
Češki dječji vrtić Ferde Mravenca Daruvar  
može prikupljati, obrađivati i koristiti osobne 
podatke u svrhu provedbe postupka natječaja 
u skladu sa zakonskim propisima.
Na natječaj mogu se prijaviti kandidati oba 
spola prema čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17).
V. Rok za podnošenje prijava kandidata je 
10 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, stranicama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje, mrežnoj stranici i oglasnoj 
ploči Češkog dječjeg vrtića Ferde Mravenca 
Daruvar, na adresu: Češki dječji vrtić Ferde 
Mravenca Daruvar, Trg kralja Tomislava 7a, 
43500 Daruvar, s naznakom »Prijava na javni 
natječaj za ravnatelj/icu – ne otvarati«.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.
Upravo vijeće Češkog dječjeg vrtića Fer-
de Mravenca Daruvar zadržava pravo, bez 

II. Uvjeti koje mora ispunjavati kandidat/
kinja za radno mjesto ravnatelja:
– završen studij odgovarajuće vrste na radnom 
mjestu odgojitelja ili stručnog suradnika u 
dječjem vrtiću, a koji može biti:
– sveučilišni diplomski studij ili
– integralni preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
– specijalistički diplomski stručni studij ili
– preddiplomski sveučilišni studij za odgo-
jitelja ili
– stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim  propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, 
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22, 101/23)
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnom mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Za ravnatelja Češkog dječjeg vrtića Ferde Mra-
venca ne može biti imenovana osoba za čiji 
rad u vrtiću postoje zapreke iz čl. 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 10/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23).
III. Uz pisanu zamolbu na javni natječaj kan-
didati su obvezni priložiti:
– životopis
– znanje češkog jezika u govoru i pismu
– dokaz o državljanstvu, preslik
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi, preslik
– dokaz o položenom stručnom ispitu, preslik
– dokaz o radnom iskustvu u djelatnosti 
predškolskog odgoja (elektronički zapis 
HZMO)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak za djelo 
iz čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22, 101/23), ne starije od dana 
objave natječaja
– uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
za neko djelo iz čl. 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22, 101/23), ne starije od 
dana objave natječaja
– potvrdu nadležnog Centra za socijalnu skrb 
da kandidatu nisu izrečene zaštitne mjere 
iz čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22, 101/23), ne starije od dana 
objave natječaja
– izjava kandidata o nepostojanju zapreka 
iz čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 

nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20) dužan 
je, uz navedene dokaze, dostaviti rješenje 
o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu 
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na koji je način prestao radni odnos kod 
posljednjeg poslodavca (rješenje/obavijest o 
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo). 
Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili 
preslici ovjerenoj kod javnog bilježnika.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostaviti u zatvorenoj omotnici za 
pismo, preporučenom poštom ili osobnom 
dostavom na adresu: Osnovna škola »Valen-
tin Klarin« Preko, Cesta hrvatskih branitelja 
39/H, 23273 Preko, s naznakom: »Prijava na 
natječaj za ravnatelja – ne otvarati«.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadrže sve tražene dokumente ili nemaju 
dokumente u traženom izvorniku ili preslici 
ovjerenoj kod javnog bilježnika, kao i prijave 
koje pristignu izvan roka, neće se razmatrati 
te se osobe koje podnesu takve prijave ne 
smatraju kandidatima prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Osnovna škola »Valentin Klarin«  
Preko

� (3140)
Na temelju čl. 38. –  41. Zakona o ustanova-
ma (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22), članka 37. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 
1401/23), čl. 37. stavak 4. i čl. 50 Statuta Češ-
kog dječjeg vrtića Ferde Mravenca Daruvar, 
Upravno vijeće Češkog dječjeg vrtića Ferde 
Mravenca, Daruvar na 4. sjednici održanoj 
26. 4. 2024. godine raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Češkog 
dječjeg vrtića Ferde Mravenca Daruvar.
I. Raspisuje se javni natječaj za imenovanje 
ravnatelja/ice Češkog dječjeg vrtića Ferde 
Mravenca Daruvar na pet godina. Poslovi 
ravnatelja obavljaju se u punom radnom 
vremenu.
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• dokaz o obavljanju poslova ravnatelja/ice u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi
• uvjerenje nadležnog suda da nema zapre-
ka za zasnivanje radnog odnosa u školskoj 
ustanovi, sukladno odredbama članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (uvjerenje nadležnog suda o 
nekažnjavanju, ne starije od 30 dana od dana 
objave natječaja)
• program rada za mandatno razdoblje.
Kandidat za ravnatelja/icu škole će predstaviti 
program rada za mandatno razdoblje suklad-
no odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi u kojem navodi 
okvirno isplanirane aktivnosti s objašnjenjem 
ciljeva koji se namjeravaju postići njihovim 
provođenjem i okvirno vremensko razdoblje 
u kojima se namjeravaju provesti.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Kandidat za ravnatelja/icu koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema po-
sebnom zakonu, dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
o pravu na koje se poziva te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
popis dokaza propisanih člankom 103. Zakona 
koje mora priložiti može pronaći na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravna-
telja/icu propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine br. 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Dodatne kompetencije potrebne za ravnatelja/
icu koje se vrednuju su poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Dodatne kompetencije za ravnatelja/icu do-
kazuju se na sljedeći način:
1) Poznavanje stranog jezika dokazuje se 
preslikom svjedodžbe, preslikom indeksa 
o završenom kolegiju stranog jezika, diplo-
mom odnosno drugom ispravom o završenom 
studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno 
potvrdom ili drugom ispravom škole stranih 
jezika odnosno druge ovlaštene ustanove ili 
pravne osobe za edukaciju stranog jezika o 
završenom stranom jeziku.
2) Osnovne digitalne vještine dokazuju se 
preslikom svjedodžbe, preslikom indeksa 
o završenom kolegiju, potvrdom odnosno 
uvjerenjem ili drugom ispravom institucije, 
ustanove ili ovlaštene pravne osobe za edu-
kaciju u području informacijskih znanosti o 
završenoj edukaciji stjecanja digitalnih vješti-
na, odnosno diplomom ili drugom ispravom o 
završenom studiju iz područja informacijskih 
znanosti.
3) Iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu.
Svi dokazi dostavljaju se u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na 
natječaj za ravnatelja/icu škole kandidati su 
obvezni priložiti sljedeću dokumentaciju u 
izvorniku ili ovjerenim preslikama:
• životopis
• dokaz o državljanstvu
• diplomu, odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
• dokaz o položenom stručnom ispitu (za 
kandidate za koje postoji zakonska obveza 
polaganja stručnog ispita), odnosno dokaz 
da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
• dokaz o položenim pedagoškim kompe-
tencijama (za kandidate obveznike stjecanja 
pedagoških kompetencija)
• elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije 
od 30 dana od objave natječaja)
• dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima 
državne uprave nadležnim za obrazovanje 
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa)

obrazloženja, ne prihvatiti ni jednu prijavu, 
odnosno poništiti natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Češki dječji vrtić 
 Ferde Mravenca Daruvar

Klasa: 112-04/24-01/01
Urbroj: 2176-35-01-24-26 od 22. IV. 2024.
� (3161)
Na temelju članka 126. stavaka 1., 2. i 3. te 
članka 127. stavka 4. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne 
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 
156/23), članaka 41. i 42. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i članka 92. 
Statuta Osnovne škole Stjepana Kefelje, Ku-
tina, Školski odbor Osnovne škole Stjepana 
Kefelje, Kutina, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice škole.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja/icu, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij,
2) položen stručni ispit za učitelja, nastav-
nika ili stručnog suradnika, osim u slučaju 
iz članka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
4) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
5) Osim osoba koje su završile neki od studija 
navedenih u točki 1., ravnatelj/ica škole može 
biti i osoba koja je završila stručni četvero-
godišnji studij za učitelje kojim se stječe 240 
ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
točke 1. ili uvjete iz točke 5., može biti ravna-
telj/ica osnovne škole, ako u trenutku prijave 
na natječaj za ravnatelja/icu obavlja dužnost 
ravnatelja/ice u najmanje drugom uzastopnom 
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članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju ili 
ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od osam dana od objave natječaja).
Kandidati mogu dostaviti u originalu ili ovje-
renom presliku dokaze o dodatnim kompe-
tencijama.
Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju.
Osnovne digitalne vještine dokazuju se potvr-
dom odnosno uvjerenjem ili drugom ispra-
vom institucije, ustanove ili ovlaštene pravne 
osobe za edukaciju u području informacijskih 
znanosti o završenoj edukaciji stjecanja digi-
talnih vještina, odnosno diplomom ili drugom 
ispravom o završenom studiju iz područja 
informacijskih znanosti.
Iskustvo rada na projektima dokazuje se po-
tvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o 
obavljanju poslova na projektu.
Svi dokazi o dodatnim kompetencijama do-
stavljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), 
članku 48. stavku 1. – 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice OŠ »Antun 
Mihanović« Nova Kapela Batrina.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja ili stručnog su-
radnika u osnovnoj školi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija iz 
članka 126. stavka 1. točke 1. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, 
ravnatelj/ica osnovne škole može biti i osoba 
koja je završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. točke 1. ili stavka 2. član-
ka Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj, može biti ravnatelj/ica osnovne škole, 
ako u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 

Svi navedeni dokazi moraju biti u izvorniku 
ili ovjerenom presliku.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 216/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. 4. 2016. 
godine o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih 
podataka, svi dokumenti dostavljeni na natje-
čaj poslani su slobodnom voljom kandidata te 
se smatra da je kandidat dao privolu za obradu 
svih podataka koji će se obrađivati isključivo 
u svrhu provođenja natječajnog postupka.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. stavku 2. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08, 69/17).
Kandidatom za ravnatelja/icu škole u natje-
čajnom postupku smatra se osoba koja je 
podnijela urednu i pravovremenu prijavu 
na natječaj zajedno sa svim prilozima te koja 
ispunjava uvjete natječaja.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadržavaju sve tražene dokumente ili nemaju 
dokumente u izvorniku ili ovjerenom presliku, 
kao i prijave koje pristignu izvan roka, neće 
se razmatrati te se osobe koje podnesu takve 
prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim 
na natječaj.
Urednom prijavom smatra se samo prijava 
koja sadržava sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnoj stranici Osnovne škole Stjepana 
Kefelje, Kutina.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostavljaju se osobno u tajništvo škole 
ili poštom na adresu Osnovna škola Stjepana 
Kefelje, Nikole Tesle 1, 44320 Kutina u zatvo-
renoj omotnici za pismo s naznakom »Natječaj 
za ravnatelja/icu škole – ne otvarati«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Osnovna škola Stjepana Kefelje 
Kutina

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2178-20-1-24-02 od 22. V. 2024.
� (3192)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i član-
ka 60. Statuta, Školski odbor Osnovne škole 
»Antun Mihanović« Nova Kapela, Batrina, 
raspisuje
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Prijavom na natječaj pristupnici daju privo-
lu za obradu osobnih podataka u skladu s 
propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija se podnose u elektroničkom obliku 
objedinjeni u jednoj.pdf datoteci na elektro-
ničku adresu: tajnistvo@veinst.hr, u roku od 
30 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
U predmet elektroničke poruke obvezno 
upisati: Prijava na natječaj za radno mjesto 
________(naziv radnog mjesta na koje se pri-
stupnik prijavljuje) – točka _____ (natječaja).
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Pristupnici će o rezultatima natječaja biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Hrvatski veterinarski 
institut, Zagreb

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 238-27-13-24-2 od 22. V. 2024.
� (3208)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, 
broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i članka 
58. Statuta Osnovne škole Mihaela Šiloboda, 
Školski odbor Osnovne škole Mihaela Šiloboda 
raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na oba spola.
Ravnatelj školske ustanove mora ispunjavati 
nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 126. 
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (dalje u tekstu: 
Zakon):
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja ili struč-
nog suradnika, osim u slučaju iz članka 157. 
stavaka 1. i 2. Zakona
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 

2. za izbor na znanstveno radno mjesto
– znanstveni suradnik, znanstveno pod-
ručje biotehničke znanosti, znanstveno 
polje prehrambena tehnologija – mjesto 
rada Križevci, Veterinarski zavod Križevci, 
Laboratorij za analitičku kemiju i rezidue – 1 
izvršitelj/ica.
Pristupnici na radna mjesta trebaju ispunja-
vati opće uvjete propisane Zakonom o radu 
(Narodne novine br. 93/14, 127/17, 98/19, 
151/22, 46/23, 64/23), te:
– opće uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narod-
ne novine br. 119/22), Pravilnikom o uvjetima 
za izbor u znanstvena zvanja (Narodne novine 
br. 28/17, 72/19, 21/21) i uvjete propisane 
Pravilnikom o postupku i uvjetima izbora 
na znanstvena i suradnička radna mjesta 
Hrvatskog veterinarskog instituta (http://
www.veinst.hr/dokumenti/cat_view/87-
dokumenti/96-pravilnici?start=15).
Pristupnici uz prijavu na natječaj obvezni 
su priložiti:
– životopis, dokaz o državljanstvu, dokaz o 
akademskom stupnju doktora znanosti, od-
luku o izboru u znanstveno zvanje znanstveni 
suradnik u traženom znanstvenom području 
i polju (ako je pristupnik posjeduje), popis 
objavljenih znanstvenih i stručnih radova, 
potvrdu o citiranosti i indeksiranosti rado-
va u bazama podataka, te ostale dokaze o 
ispunjavanju uvjeta sukladno Pravilniku o 
postupku i uvjetima izbora na znanstvena i 
suradnička radna mjesta Hrvatskog veteri-
narskog instituta.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapo-
šljavanju u skladu s odredbama članka 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.) i kod 
kojih ne postoje zapreke iz članka 104. tog 
zakona, osim traženih dokaza o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dužne su dostaviti svu 
potrebnu dokumentaciju iz članka 103. tog 
zakona, kako bi mogle ostvariti prednost.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 
33/92 – 98/19). osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su priložiti i odgova-
rajući dokaz o navedenom statusu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13 – 32/20) 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužni su priložiti i dokaze propisane nave-
denim zakonom.

poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje 
privolu Osnovnoj školi »Antun Mihanović« 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog po-
stupka i objave rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
8  dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, na oglasnoj ploči i na mrežnoj 
stranici Osnovne škole »Antun Mihanović« 
Nova Kapela Batrina.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna 
škola »Antun Mihanović« Nova Kapela, Batri-
na, Stjepana Radića 156, Batrina, 35410 Nova 
Kapela u zatvorenoj omotnici s naznakom 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola »Antun Mihanović« 
 Nova Kapela

� (3195)
Hrvatski veterinarski institut, Zagreb, Savska 
cesta 143, na temelju odluke Znanstvenog 
vijeća Instituta raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na radna mjesta i to:
1. za izbor na znanstveno radno mjesto
– znanstveni suradnik, znanstveno pod-
ručje biomedicina i zdravstvo, znanstveno 
polje veterinarska medicina – mjesto rada 
Zagreb, Laboratorij za patologiju Odjela za 
patološku morfologiju – 1 izvršitelj/ica.
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civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz 
stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Na natječaj se mogu javiti kandidati oba spola.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 
Mihaela Šiloboda, Sveti Martin pod Okićem 
37b, 10435 Sveti Martin pod Okićem u za-
tvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj za 
ravnatelja – ne otvaraj«.

Osnovna škola Mihaela Šiloboda 
Sveti Martin pod Okićem

Klasa: 112-01/24-01/3
Urbroj: 2186-138-04-24-1 od 13. V. 2024.
� (3209)
Na temelju članka 126. i članka 127. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred-
njoj školi (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 
126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 
64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i članka 73. 
Statuta Osnovne škole Tužno (klasa: 011-
01/24-01/1, urbroj: 2186-138-04-24-4 od 2. 
svibnja 2024. godine), Školski odbor Osnovne 
škole Tužno raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Tužno.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja, nastavnika ili 
stručnog suradnika u školskoj ustanovi, a 
koji može biti:

nog jezika, potvrdom visokoškolske ustanove 
o završenom kolegiju stranog jezika, diplo-
mom odnosno drugom ispravom o završenom 
studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno 
potvrdom ili drugom ispravom škole stranih 
jezika odnosno druge ovlaštene ustanove ili 
pravne osobe za edukaciju stranog jezika
– osnovne digitalne vještine – dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti, preslikom 
indeksa o završenom kolegiju iz područja 
informacijskih znanosti ili potvrdom viso-
koškolske ustanove o završenom kolegiju iz 
područja informacijski znanosti
– iskustvo rada na projektima – dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03,148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 

obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija iz 
stavka 1. točke 1. članka 126. Zakona, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. članka 126. 
Zakona može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine, br. 59/90., 26/93., 
27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu – potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda poslodavca 
o vrsti i trajanju poslova
6. program rada za mandatno razdoblje (pro-
gram rada sadrži ciljeve, aktivnosti, budžet, 
vremenski plan, projekte i ostale elemente koji 
opisuju što će se i kako provoditi u sljedećem 
mandatnom razdoblju)
7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona (ne starije od 
osam dana od objave natječaja)
8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima koje će vrednovati su-
kladno zakonskim odredbama i odredbama 
Statuta Škole.
Dodatne kompetencije kandidata za imeno-
vanje ravnatelja sukladno članku 60. Statuta 
Osnovne škole Mihaela Šiloboda dokazuju se 
na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika – dokazuje se 
preslikom indeksa o završenom kolegiju stra-
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(čl. 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
uz prijavu na natječaj dužna je pozvati se na 
to pravo i uz prijavu dostaviti i sve dokaze 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Osnovna škola Tužno, 
Varaždinska 16, Tužno, 42242 Radovan, u 
zatvorenoj omotnici za pismo s naznakom 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Tužno 
Radovan

Klasa: 112-02/24-01/2
Urbroj: 2177-02-24-6 od 14. V. 2024.�(3212)
Na temelju članka 24. stavka 6. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), 
županica Požeško-slavonske županije donosi 
odluku o

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA
Poništava se javni natječaj objavljen u Narod-
nim novinama broj 51/24 od 30. travnja 2024. 
godine te na oglasnoj ploči Požeško-slavonske 
županije, za imenovanje pročelnika Službe za 
unutarnju reviziju Požeško-slavonske župa-
nije, 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Protiv odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova sukladno članku 24. stavku 5. 

– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju članka 
126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o imeno-
vanju, ugovor o radu ili potvrde škole).
Ako je kandidat za ravnatelja/icu stekao/la 
dodatne kompetencije može uz pisanu prijavu 
dostaviti u izvorniku ili ovjerenom presliku 
dokaze o dodatnim kompetencijama:
1. Poznavanje stranog jezika:
– javna isprava, odnosno potvrda srednjoš-
kolske ili visokoškolske ustanove
– potvrda ili druga isprava fizičke ili prav-
ne osobe ovlaštene za provođenje edukacije 
stranih jezika
– potvrda ili druga isprava ovlaštene fizičke 
ili pravne osobe o izvršenom testiranju znanja 
stranog jezika.
2. Osnovne digitalne vještine:
– javna isprava, odnosno potvrda srednjoškolske 
ili visokoškolske ustanove
– potvrda ili druga isprava ovlaštene fizičke 
ili pravne osobe za edukaciju u području 
digitalnih vještina
– potvrda ili druga isprava ovlaštene fizičke 
ili pravne osobe o izvršenom testiranju po-
znavanja digitalnih vještina.
3. Iskustvo rada na projektima:
– potvrda ili isprava o sudjelovanju u pripremi 
i provedbi pojedinih projekata.
Vrednovanje dodatnih kompetencija boduje 
se na način određen čl. 77. Statuta Osnovne 
škole Tužno (klasa: 011-01/24-01/1, urbroj: 
2186-138-04-24-4 od 2. svibnja 2024. godine).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN, br. 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23.), članku 48. 
stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN, br. 84/21.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19.), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN, br. 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulaze svi potrebni dokazi 

a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz točke 1. natječaja, ravnatelj/ica osnovne 
škole može biti i osoba koja je završila stručni 
četverogodišnji studij za učitelje kojim se 
stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavaka 1. točke 1 
ili stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi, može biti ravnatelj/
ica osnovne škole ako u trenutku prijave na 
natječaj za ravnatelja obavlja dužnost ravnate-
lja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, 
a ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine broj 59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 
7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja su poznavanje 
stranog jezika, osnovne digitalne vještine i 
iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a – ne starije od 30 dana 
od objave natječaja)
– potvrda osnovne i/ili srednje škole o vrsti 
i trajanju poslova
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od osam dana od objave natječja)
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Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo 
te dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-

vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje;
– dokaz o državljanstvu;
–   dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu
   odgojitelja ili stručnog suradnika;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (NN br. 133/97 i 4/98);
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama i na 
oglasnoj ploči Požeško-slavonske županije.

Požeško-slavonska županija

Klasa: 601-02/24-05/19
Urbroj: 251-599/102-24/03 od 10. V. 2024.
� (3216)
Na temelju članka 37. Zakona o predškol-
skom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba), članka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine 76/93, 29/97 – ispr., 
47/99 – ispr., 35/08, 127/19 i 151/22), članka 
51. Statuta Dječjeg vrtića Srednjaci i Odluke 
Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Srednjaci o 
raspisivanju javnog natječaja za imenovanje 
ravnatelja/ice Dječjeg vrtića Srednjaci, klasa: 
601-02/24-05/17 urbroj: 251-599102-24/03 
od 14. svibnja 2024. Upravno vijeće Dječjeg 
vrtića Srednjaci raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Srednjaci.
Za ravnatelja/ice dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
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i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od dana objave natječaja);
9. program rada za mandatno razdoblje.
Kandidati mogu dostaviti u izvorniku ili ovje-
renom presliku dokaze o dodatnim kompe-
tencijama:
1. poznavanje stranog jezika – dokazuje se 
diplomom odnosno drugom ispravom o za-
vršenom studiju stranog jezika, svjedodžbom 
ili drugom javnom ispravom, potvrdom o 
završenom obrazovanju i edukaciji stranog je-
zika, javnom ispravom o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika od ovlaštene ustanove 
ili drugom javnom ispravom te osobnom 
izjavom kandidata
2. osnovne digitalne vještine – dokazuju se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
institucije, ustanove ili ovlaštene pravne osobe 
za edukaciju u području informacijskih zna-
nosti o završenoj edukaciji stjecanja digital-
nih vještina, odnosno diplomom ili drugom 
ispravom o završenom studiju iz područja 
informacijskih znanosti te osobnom izjavom 
kandidata
3. iskustvo rada na projektima – dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na pojedinim projektima te osobnom 
izjavom kandidata.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19., 
84/21.), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13., 98/19.) ili članka 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13., 
152/14., 39/18., 32/20.) dužan je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
na natječaj osim navedenih isprava odnosno 
priloga priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, a ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan je uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti 
i sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
navedene na mrežnoj stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja Republike Hrvatske: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustava 
u školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, može biti 
ravnatelj/ica osnovne škole, ako u trenutku 
prijave na natječaj za ravnatelja obavlja duž-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za 
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina, a 
ista osoba može biti ponovno imenovana za 
ravnatelja/icu.
Ravnatelj/ica ne može biti osoba koja prema 
zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, kandidat za ravnatelja/icu dužan je 
dostaviti u izvorniku ili ovjerenom presliku 
sljedeću dokumentaciju:
1. životopis
2. dokaz o stečenoj vrsti i stupnju stručne 
spreme
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz da je osoba oslobođena od obveze po-
laganja stručnog ispita
5. uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu: 
vrsti i trajanju poslova u školskim ili drugim 
ustanovama u sustavu obrazovanja ili u tijeli-
ma državne uprave nadležnim za obrazovanje
6. potvrdu o stažu Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje (ne starije od dana objave 
natječaja)
7. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu ili potvrda školske ustanove)
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 

čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku od 
15 dana od objave natječaja, u zatvorenoj 
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – 
ne otvarati«, neposredno u tajništvo ili poštom 
na adresu: Dječji vrtić Srednjaci, Vladimira 
Filakovca 2, 10000 Zagreb. 
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
42/18) prijavom na natječaj smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacije, a koja će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje 
od 22. svibnja 2024. do 6. lipnja 2024.

Dječji vrtić Srednjaci 
Zagreb

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2167-22-06-24-1 od 15. V. 2024.
� (3224)
Na temelju članka 126. i članka 127. Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (Narodne novine br. 87/08., 
86/09., 92/10., 105/10. – ispravak, 90/11., 
5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 
7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 
156/23.,) i članka 103. Statuta Osnovne škole 
Joakima Rakovca Sveti Lovreč Pazenatički 
(klasa: 007-01/22-01/1, urbroj: 2167-22-01-
22-1 od 11. studenoga 2022.), Školski odbor 
Osnovne škole Joakima Rakovca Sveti Lovreč 
Pazenatički raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Joakima Rakovca Sveti Lovreč Pazenatički.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja, nastavnika ili 
stručnog suradnika u školi, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
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Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova. 
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine, br. 59/90., 26/93., 
27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet 
godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
preslik sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili 
elektronički zapis HZMO i potvrda školske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku:
– poznavanje stranog jezika – dokazuje se 
prema priloženoj dokumentaciji kandidata uz 
prijavu i to: preslikom indeksa o završenom 
kolegiju stranog jezika, diplomom odnosno 
drugom ispravom o završenom studiju stranog 
jezika, uvjerenjem odnosno potvrdom ili dru-
gom ispravom škole stranih jezika odnosno 
druge ovlaštene ustanove ili pravne osobe za 
edukaciju stranog jezika o završenom stranom 
jeziku te razini odnosno stupnju,
– osnovne digitalne vještine – dokazuje se 
prema priloženoj dokumentaciji kandidata 
uz prijavu i to: potvrda odnosno uvjerenje ili 

PONIŠTENJU DIJELA 
JAVNOGA NATJEČAJA
I. Poništava se točka 3. javnoga natječaja koja 
se odnosi na izbor suradnika na suradničkom 
radnom mjestu asistenta, u znanstvenom po-
dručju humanističkih znanosti, znanstvenom 
polju povijesti, na određeno vrijeme do šest 
godina, u punom radnom vremenu na Od-
sjeku za povijest Fakulteta hrvatskih studija 
Sveučilišta u Zagrebu (točka 3. Natječaja od 
10. IV. 2024., klasa: 100-01/24-2/0002, urbroj: 
380-1/1-24-0005) objavljenoga u Narodnim 
novinama broj 45/2024 od 16. travnja 2024., 
pod točkom 3.
II. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja, a objavit će se u Narodnim novinama i 
na službenim stranicama Fakulteta hrvatskih 
studija.

Fakultet hrvatskih studija 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-01/3
Urbroj: 2117-144-01-24-1 od 22. V. 2024.
� (3235)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i 
članka 64. Statuta Osnovne Škole Stjepana 
Radića Metković, Školski odbor Osnovne škole 
Stjepana Radića Metković raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Stjepana Radića, Metković.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona.
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga zakona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih  najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21.) uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedene 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Osnovnoj školi Joakima Rakovca Sveti Lovreč 
Pazenatički za obradu osobnih podataka nave-
denih u svim dostavljenim prilozima odnosno 
ispravama za potrebe provedbe natječajnog 
postupka i objave rezultata natječaja sukladno 
važećim propisima o zaštiti osobnih podataka.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova. 
U prijavi na natječaj navodi se adresa elek-
troničke pošte na koju će kandidatu biti do-
stavljena obavijest o datumu i vremenu pred-
stavljanja programa za mandatno razdoblje.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana 
objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Osnovne škole Joakima 
Rakovca Sveti Lovreč Pazenatički.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostavljaju se na adresu: Osnovna škola 
Joakima Rakovca Sveti Lovreč Pazenatički, 
Gradski trg 1, 52448 Sveti Lovreč, u zatvorenoj 
omotnici za pismo, s naznakom na prednjoj 
strani omotnice za pismo: »Za natječaj za 
izbor ravnatelja – ne otvarati«.

Osnovna škola  
Joakima Rakovca  

Sveti Lovreč Pazenatički

Klasa: 030-02/24-2/0001
Urbroj: 380-1/1-24-0095 od 14. V. 2024.
� (3226)
Na temelju članka 20. Zakona o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne 
novine broj: 119/2022), članka 52. Statuta 
Sveučilišta u Zagrebu, članka 32. stavka 1. 
točka 1., 2., 3., 9. i 12. Statuta Fakulteta hr-
vatskih studija, obnašatelj dužnosti dekana 
Fakulteta hrvatskih studija Sveučilišta u Za-
grebu, prof. dr. sc. Mario Grčević donio je 
sljedeću odluku o
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Ravnatelj ne može biti osoba koja prema za-
konu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave.
Položen stručni knjižničarski ispit u smislu 
ovog uvjeta ima i osoba koja je oslobođena 
polaganja navedenog stručnog ispita na te-
melju zakona kojima je uređivana knjižnična 
djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi upotrijebljeni u ovom javnom natje-
čaju, a koji imaju rodno značenje, odnose se 
jednako na muški i ženski rod, bez obzira na 
to u kojem su rodu navedeni.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog na-
tječaja na mandat od 4 godine i ista osoba 
može biti ponovo imenovana.
Ravnatelj se imenuje na temelju predloženog 
četverogodišnjeg plana rada Knjižnica grada 
Zagreba, koji se obvezno prilaže uz prijavu 
na javni natječaj.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
su dužni priložiti:
– životopis s opisom dosadašnjeg rada
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome)
– dokaz o položenom stručnom ispitu (pre-
slik)
– dokaz o radu u knjižnici (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – ne stariji od tri mjeseca i drugi 
odgovarajući dokazi)
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak pribavljeno od nadležnog suda ili 
sustavom e-Građani, a koje uvjerenje ne smije 
biti starije od 15 dana od dana podnošenja 
prijave
– prijedlog četverogodišnjeg plana rada Knjiž-
nica grada Zagreba.
Knjižnice grada Zagreba zatražit će, uz 
prethodnu suglasnost kandidata, potvrdu iz 
kaznene evidencije Ministarstva pravosuđa 
i uprave iz koje proizlazi da kandidat zado-
voljava pretpostavke iz članka 39. stavka 2. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 
76/93, 29/97, 47/99, 25/08, 127/19 i 151/22), 
odnosno čl. 35. st.2. Statuta Knjižnica grada 
Zagreba.
Natječajna dokumentacija prilaže se u elek-
troničkom zapisu ili u preslici.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 

Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 
Stjepana Radića, Kralja Zvonimira 8, 20350 
Metković u zatvorenoj omotnici za pismo s 
naznakom »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.

Osnovna škola Stjepana Radića 
Metković

� (3238)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 20. st. 3., 5., 6., 8., 9., 
10. Zakona o knjižnicama i knjižničnoj djelat-
nosti (NN br. 17/19, 98/19, 114/22 i 36/2024.), 
članka 34. i članka 35. Statuta Knjižnica grada 
Zagreba od 13. 5. 2019., Odluke o izmjenama i 
dopunama Statuta Knjižnica grada Zagreba od 
12. 5. 2023., Odluke o izmjenama i dopunama 
Statuta Knjižnica grada Zagreba od 30.4.2024., 
te Odluke Upravnog vijeća Knjižnica grada 
Zagreba, urbroj: 493 od 15. 5. 2024., Upravno 
vijeće raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Knjiž-
nica grada Zagreba.
Za ravnatelja/icu Knjižnica grada Zagreba 
može se imenovati osoba koja ispunjava slje-
deće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s tim 
izjednačen studij
– ima položen stručni ispit za zvanje knjiž-
ničara
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima
– ima najmanje pet godina rada u knjižnici
– protiv koje se ne vodi kazneni postupak 
što se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od 
nadležnog suda ili sustavom e-Građani koje 
ne smije biti starije od 15 dana od podno-
šenja prijave.

druga isprava institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti,
– iskustvo rada na projektima – dokazuje se 
prema priloženoj dokumentaciji kandidata uz 
prijavu i to: potvrda ili isprava o sudjelovanju 
u provedbi pojedinih projekata.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
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Stručni uvjet:
1. završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore
2. odobrenje za rad nadležne Komore
3. položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz članka 258. stavak 2. ZSS-a
4. najmanje godinu dana radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima u struci
5. vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
6. nepostojanje zapreke iz članka 261. ZSS-a
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim 
kandidatom, poslodavac će po službenoj 
dužnosti provjeriti vjerodostojnost diplome 
izabranog kandidata te nepostojanje zapreke 
iz članka 261. ZSS-a.
Po primitku u radni odnos, stručni radnik 
je obavezan sudjelovati i završiti dodatni 
standardizirani program stručnog usavrša-
vanja za voditelja mjere intenzivne stručne 
pomoći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi 
o djetetu prije početka rada s obiteljima te 
će navedeni program stručnog usavršavanja 
osigurati poslodavac.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj (motivacijsko pismo) kandidati moraju 
priložiti preslike:
1. životopisa
2. dokumenta o državljanstvu
3. dokumenta o položenom stručnom ispitu 
ili o primjeni iznimke iz članka 258. stavak 
2. ZSS-a
4. dokumenta o stečenoj stručnoj spremi i 
zvanju
5. važećeg odobrenja za rad nadležne Komore
6. dokumenta o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ne starijih od 30 dana od 
podnošenja prijave (E-zapis – radno pravni 
status ili potvrda o prijavama na mirovinsko 
osiguranje, e-radna knjižica, https://gov.hr/
hr/e-radna-knjizica/816,)
7. dokumenta kojim se dokazuje jednogodiš-
nje radno iskustvo na odgovarajućim poslovi-
ma u struci (potvrda o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa iz čl. 130 st. 1. Zakona o radu, 
ugovor o radu, i sl.)
8. važeće vozačke dozvole B-kategorije.

prikupljati, koristiti i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provođenja natječajne pro-
cedure, sukladno odredbama Opće uredbe 
(EU) 2016/679 o zaštiti osobnih podataka 
i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN br. 42/18).
Odluka o rezultatima javnog natječaja bit će 
objavljena na mrežnim stranicama Knjižni-
ca grada Zagreba (www.kgz.hr) u skladu s 
člankom 10. stavkom 1. točka 10. Zakona 
o pravu na pristup informacijama (NN br. 
25/13, 85/15, 69/22).

Knjižnice grada Zagreba

Klasa: 112-01/24-02/2
Urbroj: 238/31-96-01-01-24-1 od 16. V. 
2024.� (3239)
Na temelju članka 253. i članka 259. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23), čl. 24. Temeljnog ko-
lektivnog ugovora za zaposlenike u javnim 
službama (NN br. 29/24), članka 16. st. 1. i 
2. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN br. 61/18) i na temelju prethodne 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga 
sustava, obitelji i socijalne politike, ravnateljica 
Centra za odgoj i obrazovanje Velika Gorica 
22. 5. 2024. godine raspisuje

NATJEČAJ ZA 
ZAPOŠLJAVANJE
Naziv radnog mjesta: 
– stručni radnik u sustavu zaštite djece 
2. – voditelj mjere intenzivne stručne po-
moći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o 
djetetu (intenzivni nadzor), (socijalni radnik/
psiholog/socijalni pedagog/edukacijski reha-
bilitator) (m/ž).
Broj traženih radnika: 1.
Vrsta zaposlenja: na neodređeno, uz probni 
rad od šest mjeseci.
Radno vrijeme: puno radno vrijeme.
Način rada: dvije smjene.
Opis poslova: 
Provođenje mjere za zaštitu osobnih prava 
i dobrobiti djeteta na temelju Obiteljskog 
zakona pružanjem intenzivne stručne pomoći 
roditeljima, kada je utvrđeno da je djetetom 
razvoj ugrožen, a roditelji su spremni i spo-
sobni promijeniti svoje ponašanje kako bi se 
spriječilo izdvajanje djeteta iz obitelji. Mjera se 
provodi u obitelji kroz najmanje dva susreta 
voditelja mjere i roditelja tjedno, a po potrebi 
i češće, prilikom čega se pruža pojačana po-
moć, vodstvo i modeliranje odgovarajućih 
ponašanja roditelja, sukladno programu rada 
provođenja mjere intenzivne stručne pomoći 
i nadzora.

i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu 
na natječaj dužne su priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz 
članka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijave na natječaj s obaveznom dokumen-
tacijom dostavljaju se preporučeno poštom 
ili neposredno na adresu: Knjižnice grada 
Zagreba, Starčevićev trg 6, 10000 Zagreb s 
naznakom »Natječaj za ravnatelja/ravnate-
ljicu – ne otvaraj«.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od dana 
objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Knjižnica grada Zagreba.
Potpunom se prijavom smatra ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj niti će biti po-
zvana na dopunu.
O izboru ravnatelja kandidati će biti obavije-
šteni u roku od 45 dana od dana isteka roka 
za podnošenje prijave na natječaj.
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni 
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz 
već navedenih priloga uz prijavu na natječaj, 
prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe javnog natječaja.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito 
suglasni da Knjižnice grada Zagreba i Grad 
Zagreb kao voditelji obrade podataka mogu 
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gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/za-
posljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su se u 
prijavi na natječaj pozvati na pravo prednosti, 
uz prijavu i dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti potrebne dokaze o prizna-
tom statusu osobe s invaliditetom sukladno 
Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja Oče-
vidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108,95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) dužni su se u prijavi 
na natječaj pozvati na pravo prednosti, uz 
prijavu i dokaze o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja priložiti potrebne dokaze iz navedenog 
zakona, u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
pri zapošljavanju, te dokaz o tome na koji 
način mu je prestao radni odnos.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima Domovin-
skog rata (Narodne novine br. 84/21) dužni 
su se u prijavi na natječaj pozvati se na pravo 
prednosti, uz prijavu i dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, priložiti potrebne dokaze 
iz čl. 49. navedenog Zakona, u svrhu ostvari-
vanja prava prednosti pri zapošljavanj. Popis 
dokumenata potrebnih za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju dostupan je na 
poveznici Minsitarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
IV. Ravnatelj/ica imenuje se na mandatno 
razdoblje od četiri godine.
V. Na natječaj se, sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17) mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
VI. Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
15 dana od objave u Narodnim novinama.
VII. Vlastoručno potpisane prijave s natječaj-
nom dokumentacijom dostavljaju se u zatvo-
renoj omotnici s naznakom: »Natječaj za izbor 
ravnatelja/ice Opće bolnice Dubrovnik – ne 
otvarati«, na adresu Opća bolnica Dubrovnik, 
Dr. Roka Mišetića 2, 20000 Dubrovnik.
VIII. Nepravodobne i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
IX. Svi kandidati biti će obaviješteni o izboru 
najkasnije u roku od 45 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.
X. Upravno vijeće Opće bolnice Dubrovnik 
zadržava pravo ne izabrati nijednog kandidata 
po raspisanom natječaju, te ga poništiti, bez 
obrazloženja.

Opća bolnica Dubrovnik

� (3245)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19,151/22), članka 85. i 86.a. 
Zakona o zdravstvenoj zaštiti (Narodne novine 
br. 100/18 I 125/19,133/20, 147/20,, 119/22, 
156/22, 33/23, 36/24), te članka 22., 23. i 24. 
Statuta Opće bolnice Dubrovnik, Upravno 
vijeće Opće bolnice Dubrovnik na 68. sjednici 
održanoj 13. svibnja 2024. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Opće bol-
nice Dubrovnik.
I. Za ravnatelja može biti imenovana osoba 
koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci.
II. Uz prijavu na natječaj, kandidat koji se 
prijavljuje na natječaj dužan je priložiti:
– životopis u kojem će u skladu s dostavlje-
nim dokazima obrazložiti ispunjavanje uvjeta 
propisanih natječajem
– dokaz o hrvatskom državljanstvu, u izvor-
niku ili ovjerenu presliku
– diplomu o završenom preddiplomskom i 
diplomskom sveučilišnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom 
sveučilišnom studiju, u izvorniku ili ovjerenu 
presliku
– elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima 
o radnom stažu, ne starije od mjesec dana
– program rada i razvoja Opće bolnice Du-
brovnik za mandatno razdoblje
– uvjerenje poslodavca da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak zbog povrede ob-
veza iz radnog odnosa
– uvjerenje nadležnog suda da protiv kandi-
data nije doneseno pravomoćno rješenje o 
provođenju istrage, da ne postoji potvrđena 
optužnica, da nije donijeta presuda o izda-
vanju kaznenog naloga te da nije donijeta 
presuda, ne starije od tri mjeseca.
III. Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. S 
tavak 1. –  3. Zakona o Hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine br. 121/17,198/19, 84/21 
i 156/23), dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati se na pravo prednosti, uz prijavu i do-
kaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti 
potrebne dokaze iz navedenog zakona u svrhu 
ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju. 
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju dostupan je 
na poveznici Minitarstva branitelja: https://

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, na temelju posebnog za-
kona, dužni su priložiti i svu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom za ostvarivanje 
prava prednosti te navedeno pravo, u odnosu 
na ostale kandidate, mogu ostvariti isključivo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19 i 84/21) i člankom 48. Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf;
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Rok za dostavu prijave s prilozima:
– 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Obavijest o izboru kandidata bit će objavljena 
na web-stranici: www. czoo-velikagorica.hr 
u roku od 15 dana od isteka roka za dostavu 
prijava.
Sukladno odredbama Uredbe EU 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandidat 
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na natječaj te 
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe 
natječaja. Prijavom na natječaj kandidati su 
suglasni s objavom osobnih podataka (ime i 
prezime) na web-stranici Centra za odgoj i 
obrazovanje Velika Gorica, u svrhu obavje-
štavanja o rezultatima natječaja.
Vlastoručno potpisanu prijavu (motivacijsko 
pismo) s prilozima dostaviti na adresu: Centar 
za odgoj i obrazovanje Velika Gorica, Zagre-
bačka 90, 1040 Velika Gorica uz naznaku: 
»Natječaj za zapošljavanje«.

Centar za odgoj i  
obrazovanje Velika Gorica
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poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
• sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
uz prijavu na natječaj dužna je priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
to pravo te dokaz o tome na koji način je pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca,
Prijave na natječaj dostavljaju se poštom u 
roku od 8 dana od objave natječaja na adresu: 
Dječji vrtić Liliput Trpinja, Mitrovićeva 12A, 
32225 Bobota s naznakom »Javni natječaj 
za imenovanje ravnatelja/ice – ne otvarati«.
Urednom prijavom smatra se ona koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u tekstu 
natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave se neće 
razmatrati.
O rezultatima provedenog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni o izboru u roku od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Dječji vrtić Liliput Trpinja, kao voditelj obrade 
podataka, prikupljene podatke, na temelju 
ovog natječaja obrađuje samo u obimu i samo 
u svrhu provedbe natječaja, od strane ovla-
štenih osoba za provedbu natječaja.
Dječji vrtić Liliput Trpinja s osobnim poda-
cima, postupat će sukladno pozitivnim pro-
pisima uz primjenu odgovarajućih tehničkih 
i sigurnosnih mjera zaštite osobnih podataka 
od neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkri-
vanja, gubitka ili oštećenja.
Natječaj se objavljuje 22. svibnja 2024. godine 
u Narodnim novinama, na mrežnim stra-
nicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
i mrežnim stranicama (www.dv-liliput.hr/
natjecaji) i oglasnim pločama Dječjeg vrtića 
Liliput Trpinja.

Dječji vrtić Liliput Trpinja 
Bobota

� (3248)
Dom zdravlja Zagreb – Zapad, Prilaz baruna 
Filipovića 11, objavljuje

DJELOMIČNO PONIŠTENJE 
NATJEČAJA
objavljenog 1. 3. 2024. godine na web-stranici 
Doma zdravlja, u Narodnim novinama br. 25 
(broj natječaja: 1425) i Hrvatskom zavodu za 
zapošljavanje za radno mjesto:
5. voditelj Odsjeka za nabavu
– 1 izvršitelj (m/ž) za zasnivanje radnog od-
nosa na neodređeno vrijeme.

• dokaz o položenom stručnom ispitu ili dokaz 
o ispunjavanju uvjeta iz članku 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (Narodne novine br. 133/97 i 4/98),
• uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno članku 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23), ne starije od dana 
objave natječaja,
• uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno članku 
25. Zakona o predškolskom odgoju i obra-
zovanju (Narodne novine br. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), ne starije od 
dana objave natječaja,
• uvjerenje Centra za socijalnu skrb, sukladno 
članku 25. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju (Narodne novine br. 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja,
• preslik osobne iskaznice,
• elektronički ispis staža iz Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje,
• odgovarajući dokaz o ispunjavanju uvje-
ta iz članka 12 stavka 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih 
manjina (Narodne novine br. 52/00, 56/00) 
– pripadnost srpskoj nacionalnoj manjini, 
odnosno potpuno vladanje srpskim jezikom 
i ćiriličnim pismom.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije odabira kandidata zatražit će se predo-
čenje izvornika.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužni su u prijavi za natječaj pozvati se na to 
pravo i svu propisnu dokumentaciju.
Kandidati mogu ostvariti pravo prednosti:
• sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 Informacije o dokazima 
koji su potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju nalaze se na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
• sukladno članku 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužna 
je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 

Klasa: 112-01/24-01/02
Urbroj: 2196-29-1-02-24-01 od 15. V. 2024.
� (3246)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), 
članka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22) i članka 36., 37. i 38. Statuta 
Dječjeg vrtića Liliput Trpinja (klasa: 601-
07/19-01/01, urbroj: 2196/08-JT-1-02-19-01, 
klasa: 601-07/20-01/01, urbroj: 2196/08-JT-
1-02-20-01 i klasa: 601-02/22-01/02, urbroj: 
2196-29-1-02-22-04) Upravno vijeće Dječjeg 
vrtića Liliput Trpinja raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Dječjeg vrtića 
Liliput Trpinja.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika,
– uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa 
kandidat treba ispunjavati i posebne uvjete: na 
temelju članka 12. stavka 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih 
manjina (Narodne novine br. 52/00, 56/00), za 
ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti izabrana 
osoba iz reda nacionalne manjine, odnosno 
koja nije iz reda nacionalne manjine ako u 
potpunosti vlada jezikom i pismom nacio-
nalne manjine,
– radni odnos u Dječjem vrtiću ne može za-
snovati osoba koja ima zapreke iz članka 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23).
Uz potpisanu prijavu na natječaj kandidati 
su dužni priložiti:
• životopis,
• dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
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stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi te trajanju 
staža osiguranja.
Prijavom na natječaj kandidat/kinja daje 
privolu DZZZ-u za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi na 
natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s pri-
javom, u svrhu odabira kandidata te privolu 
na dostavu obavijesti o rezultatima natječaja 
koja se dostavlja svim kandidatima putem 
internetskih stranica.
Kandidat/kinja može u svako doba, u potpu-
nosti ili djelomice, bez naknade i objašnjenja 
odustati od dane privole i zatražiti presta-
nak aktivnosti obrade osobnih podataka, što 
predstavlja odustanak od prijave na natječaj. 
Opoziv privole može se podnijeti isključivo 
poštom na adresu navedenu na kraju oglasa 
DZZZ-a.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Sukladno članku 13. stavku 2. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/2008, 69/2017), na natječaj se mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužni su priložiti svu propisanu dokumen-
taciju.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 102. sta-
vaka 1 – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine br. 121/2017, 98/2019, 
84/2021) dužni su uz prijavu na natječaj, osim 
navedenih priloga, priložiti i sve potrebne 
dokaze iz članka 103. stavka 1. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/2021) dužni su uz 
prijavu na natječaj, osim navedenih priloga, 
priložiti i sve potrebne dokaze iz članka 49. 
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata, dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 

– 2 izvršitelja (m/ž) za zasnivanje radnog 
odnosa na određeno vrijeme (zamjena za spe-
cijalizaciju, zamjena za dugotrajno bolovanje).
Uvjeti:
– VSS – doktor/doktorica medicine sa za-
vršenim diplomskim sveučilišnim studijem 
medicine ili preddiplomskim i diplomskim 
studijem medicine – dr. med.,
– odobrenje za samostalan rad,
– poznavanje rada na računalu,
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža (osim kandidata koji su 
upisali studijski program medicine nakon 1. 
srpnja 2013. godine).
4. medicinska sestra/tehničar
– 1 izvršitelj (m/ž) za zasnivanje radnog od-
nosa na neodređeno vrijeme (u Dispanzeru 
za zaštitu mentalnog zdravlja)
– 6 izvršitelja (m/ž) za zasnivanje radnog 
odnosa na određeno vrijeme (razne zamjene, 
zamjena za dugotrajno bolovanje, zamjena 
za dugotrajno bolovanje i nastavno rodiljni 
dopust).
Uvjeti: 
– SSS – medicinska sestra,
– odobrenje za samostalan rad,
– poznavanje rada na računalu,
– 1 godina radnog iskustva osim medicinskih 
sestara/tehničara koji su završili srednje ob-
razovanje od 5 godina.
5. zdravstveno-laboratorijski tehničar – 1 
izvršitelj (m/ž) za zasnivanje radnog odnosa 
na neodređeno vrijeme.
Uvjeti: 
– SSS – zdravstveni tehničar laboratorijsko-bio-
kemijskog smjera,
– odobrenje za samostalan rad,
– poželjno završena edukacija iz citologije,
– poznavanje rada na računalu,
– 1 godina radnog iskustva.
Kandidati su uz prijavu na natječaj dužni 
dostaviti: 
– zamolbu (vlastoručno potpisanu),
– životopis,
– preslik dokumenta o završenoj stručnoj 
spremi – diploma/svjedodžba,
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu (osim kandidata koji nisu u obvezi 
polaganja stručnog ispita),
– preslik odobrenja za samostalan rad,
– potvrdu ili osobnu izjavu o poznavanju 
rada na računalu,
– dokaz o radnom iskustvu – elektronički 
zapis o radnom stažu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana 
objave natječaja, koji mora sadržavati podatke 
o: poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 

DJELOMIČNO PONIŠTENJE 
NATJEČAJA
objavljenog 24. 4. 2024. godine na web-strani-
ci Doma zdravlja, u Narodnim novinama br. 
48 (broj natječaja: 2614) i Hrvatskom zavodu 
za zapošljavanje za radno mjesto:
3. doktor opće/obiteljske medicine
– 1 izvršitelj (m/ž) za zasnivanje radnog od-
nosa na neodređeno vrijeme
– 1 izvršitelj (m/ž) za zasnivanje radnog od-
nosa na određeno vrijeme
4. medicinska sestra/tehničar
– 1 izvršitelj (m/ž) za zasnivanje radnog od-
nosa na neodređeno vrijeme
– 1 izvršitelj (m/ž) za zasnivanje radnog od-
nosa na određeno vrijeme.

Dom zdravlja Zagreb – Zapad

� (3249)
Na temelju članka 32. Statuta Doma zdravlja 
Zagreb – Zapad, ravnateljica Doma zdravlja 
Zagreb – Zapad, Zagreb, Prilaz baruna Fili-
povića 11, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos:
1. doktor medicine, specijalist pedijatar – 1 
izvršitelj (m/ž) za zasnivanje radnog odnosa 
na neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– VSS – doktor/doktorica medicine sa za-
vršenim diplomskim sveučilišnim studijem 
medicine ili integriranim preddiplomskim i 
diplomskim studijem medicine – dr. med.,
– specijalizacija iz pedijatrije,
– odobrenje za samostalan rad
– poznavanje rada na računalu,
– 1 godina radnog iskustava.
2. doktor medicine, specijalist kliničke 
radiologije – 2 izvršitelja (m/ž) za zasniva-
nje radnog odnosa na neodređeno vrijeme 
(lokacije rada – Albaharijeva 4 i Vrabečak 4).
Uvjeti:
– VSS – doktor/doktorica medicine sa za-
vršenim diplomskim sveučilišnim studijem 
medicine ili integriranim preddiplomskim i 
diplomskim studijem medicine – dr. med.,
– specijalizacija iz radiologije,
– odobrenje za samostalan rad,
– poznavanje rada na računalu,
– posebna zdravstvena sposobnost,
– 1 godina radnog iskustva.
3. doktor opće/obiteljske medicine
– 1 izvršitelj (m/ž) za zasnivanje radnog od-
nosa na neodređeno vrijeme
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uvjetom da u roku određenom Pravilnikom, 
steknu odgovarajući certifikat, uvjerenje, svje-
dodžbu ili drugu odgovarajuću potvrdu.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
ZSN-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je uređeno to pravo, a ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21), člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) i člankom 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine, 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) dužan se u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
kada pravo prednosti ovisi o načinu prestanka 
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca 
(primjerice: da radni odnos nije prestao kriv-
njom radnika ili sporazumnim raskidom), 
potrebno je dostaviti preslik dokaza o načinu 
prestanka prethodnog radnog odnosa.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze dostu-
pne na poveznicama Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
odnosno
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž
– poznavanje talijanskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati se mogu i kandidati koji su po prijaš-
njim propisima stekli visoku stručnu spremu 
arhitektonske ili građevinske struke.
2. referenta komunalno-pomorskog redara 
– 1 izvršitelj – m/ž.
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće po-
sebne uvjete:
– najmanje gimnazijsko srednjoškolsko 
obrazovanje ili četverogodišnje strukovno 
srednjoškolsko obrazovanje,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž,
– položen vozački ispit za B-kategoriju,
– poznavanje talijanskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu, propisane u članku 12. 
ZSN-a (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo i 
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima).
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Za dokumentaciju na stranom jeziku potrebno 
je dostaviti ovjereni prijevod.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (služba u 
upravnim tijelima jedinica lokalne ili područ-
ne (regionalne) samouprave, državna služba, 
javna služba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili 
obavljanje poslova u međunarodnim organiza-
cijama) ostvareno na poslovima odgovarajućeg 
stupnja obrazovanja (stručne spreme) i struke, 
sukladno članku 13. ZSN-a.
Kandidati koji nemaju svjedodžbu ili certifikat 
o poznavanju talijanskog jezika razine tečaja 
A1 stupnja, a ispunjavaju ostale natječajne 
uvjete, mogu biti primljeni u službu i ras-
poređeni na radno mjesto pod uvjetom da u 
roku određenom Pravilnikom o unutarnjem 
redu gradske uprave Službene novine Grada 
Umaga – Umago, broj 9/23, 13/23, 22/23, 5/24, 
7/24 i 11/24 – u nastavku teksta: Pravilnik), 
steknu odgovarajuću svjedodžbu ili certifikat.
Kandidati koji nemaju certifikat, uvjerenje, 
svjedodžbu ili drugu odgovarajuću potvrdu 
o poznavanju rada na računala, a ispunjavaju 
ostale natječajne uvjete, mogu biti primljeni 
u službu i raspoređeni na radno mjesto pod 

i urednu prijavu sa svim prilozima te ispu-
njava formalne uvjete iz natječaja.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja mogu biti pozvani na testiranje, 
razgovor i/ili pisanu provjeru znanja, sposob-
nosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta. U tom slučaju, kandidati će biti 
pozvani putem elektroničke pošte. Kandidati 
su dužni dostaviti elektroničku adresu radi 
nesmetane korespondencije u svrhu pravo-
vremenog i nesmetanog odvijanja postupka 
provođenja natječaja. U svrhu navedenog, 
molimo kandidate da redovito prate svoju 
elektroničku poštu.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Do donošenja odluke o izboru, natječaj može 
biti poništen.
Prijave se podnose u pisanom obliku u roku 
od 8 dana od objave oglasa na adresu: Dom 
zdravlja Zagreb – Zapad, Zagreb, Jankomir 
25 (4. kat), s naznakom: »Prijava na natječaj 
za radno mjesto ___________« (navesti 
naziv radnog mjesta).
Objavom obavijesti o izboru kandidata na 
mrežnoj stranici Doma zdravlja Zagreb 
– Zapad, u roku od osam dana od izbora 
kandidata, kandidati će biti obaviješteni o 
rezultatima natječaja.

Dom zdravlja Zagreb – Zapad

Klasa: 132-01/24-01/01
Urbroj: 2163-9-06/01-24-1 od 14. V. 2024.
� (3250)
Na temelju članka 19. st. 1. i članka 86. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u 
nastavku teksta: ZSN), pročelnik Upravnog 
odjela za komunalni sustav i prostorno pla-
niranje raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Grad Umag 
– Umago, Upravni odjel za komunalni sustav 
i prostorno planiranje, na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci (vježbenički staž) radi ospo-
sobljavanja za poslove:
1. višeg stručnog suradnika za prostorno 
planiranje – 1 izvršitelj – m/ž.
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće po-
sebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij arhitektonske ili 
građevinske struke
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Vježbenik je dužan, sukladno članku 88. sta-
vak 1. ZSN-a, najkasnije do isteka vježbenič-
kog staža položiti državni ispit.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju, u 
obliku navedenom u natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj i njezina prijava neće biti 
razmatrana, te će joj o tome biti dostavljena 
pisana obavijest. Osoba nema pravo podnoše-
nja pravnog lijeka protiv te obavijesti. Osoba 
koja je podnijela nepotpunu prijavu, neće biti 
pozvana na dopunu prijave.
Za kandidate prijavljene na natječaj, koji is-
punjavaju formalne uvjete iz natječaja, bit će 
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. 
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u zatvorenim omotnicama na 
adresu: Grad Umag – Umago, Povjerenstvo 
za provedbu natječaja, Trg slobode 7, 52470 
Umag, u roku od 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama s obveznom naznakom 
»Za natječaj za prijam vježbenika (upisati na-
ziv radnog mjesta na koji se kandidat prijavlju-
je) – ne otvaraj«. Prijave se mogu neposredno 
predati i u pisarnicu Grada Umaga – Umago, 
Trg slobode 7 (prizemlje).
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku, dostavom rješenja 
o prijmu u službu izabranog kandidata ili 
dostavom odluke o poništenju natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava ovim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici Gra-
da Umaga – Umago www.umag.hr (lokacija 
»Zapošljavanje«). Na oglasnoj ploči Grada 
Umaga – Umago i na web-stranici www.
umag.hr (lokacija »Zapošljavanje«) objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.

Grad Umag – Umago

� (3251)
Na temelju čl. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 56/22, 128/23), na temelju 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike i članka 
25. Statuta Centra za rehabilitaciju Rijeka 
(dalje: Centar), ravnateljica raspisuje

obavljala, s kojim zvanjem i strukom te u 
kojem razdoblju (rješenje, ugovor o radu, 
potvrda poslodavca ili druga isprava kojom 
to dokazuje),
– dokaz o položenom vozačkom ispitu za 
B-kategoriju (preslik vozačke dozvole, za 
radno mjesto pod rednim brojem 2, referent 
komunalno-pomorski redar),
– elektronički zapis ili preslik uvjerenja da se 
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od trideset dana, računajući od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama),
– preslik dokaza o poznavanju talijanskog 
jezika – svjedodžbe svih razreda osnovne ili 
svih razreda srednje škole u kojima je kao 
predmet položen talijanski jezik ili odgova-
rajuća svjedodžba (certifikat) o završenom 
tečaju talijanskog jezika A1 stupnja,
– preslik dokaza o poznavanju rada na raču-
nalu (certifikat o poznavanju rada na računalu 
koji se priznaje u zemljama Europske unije 
ili uvjerenje o osposobljenosti za Računalnog 
operatera poslovne primjene računala ili svje-
dodžbu odgovarajućeg razreda srednje škole ili 
iskaz ocjena sveučilišnog ili stručnog studija 
(visokoškolske ustanove) iz koje je vidljivo 
da je uspješno položen predmet informatike 
ili drugu odgovarajuću potvrdu ovlaštenog 
organizatora tečaja informatike iz koje je vid-
ljivo da je uspješno završen tečaj informatike 
u čijem su nastavnom sadržaju obuhvaćene 
osnove rada na računalu i operacijski sustav 
Windows, Microsoft Word, Microsoft Excel, 
Microsoft Outlook-elektronička pošta i rad 
na internetu,
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da kod njega ne postoje zapreke za prijam u 
službu iz članka 15. i članka 16. ZSN-a (izjavu 
nije potrebno ovjeravati).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu dužan je dostaviti izvornike 
ili ovjerene preslike isprava.
Ako kandidat uz prijavu priloži isprave u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (vjenčani 
list, rodni list i sl.).
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobite-
la, po mogućnosti e-adresa) i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu je 
potrebno vlastoručno potpisati.
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno 
do dana isteka natječajnog roka.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, važeće putovnice, 
domovnice ili vojne iskaznice),
– preslik diplome (svjedodžbe) kojom se 
potvrđuje ispunjavanje uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određene 
ovim natječajem, ovisno o uvjetu stupnja 
obrazovanja (stručne spreme) radnog mje-
sta za koje se podnosi prijava (osoba koja je 
obrazovanje završila u inozemstvu dužna je 
dostaviti i dokaz o priznavanju/vrednovanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije u Republici 
Hrvatskoj),
– elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ne starije od trideset dana, računajući od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama, 
obična preslika),
– ako je u elektroničkom zapisu ili potvrdi 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osigura-
nje (stvarna/potrebna stručna sprema/vrsta 
i razina obrazovanja) evidentiran radni staž, 
potrebno je priložiti dokaz da je osoba bez 
radnog iskustva ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci na odgovarajućim poslovima 
u traženom zvanju i struci, koji mora sadr-
žavati podatke o vrsti poslova koje je osoba 
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adresu elektroničke pošte). Prijava mora biti 
potpisana.
Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje su 
dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi
– dokaz o radnom stažu (potvrda ili elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji HZMO-a)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od šest mjeseci
– obostrani preslik osobne iskaznice.
Priložena dokumentacija dostavlja se u presli-
ku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabranog 
kandidata/kinje da je nakon izbora dostavi u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u natje-
čaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine, broj 
121/17), uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 102.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji, a koji su objavljeni na web-stranici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https:branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/ING/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanja.pdf).
Izabrani kandidat će prije sklapanja ugovora 
o radu biti upućen na provjeru zdravstvene 
sposobnosti.
Podnošenjem prijave smatra se da je kandi-
dat/kinja dao/la privolu za obradu osobnih 
podataka u svrhu zapošljavanja, a u skladu 
s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih 
podataka.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja mogu se dostaviti poštom na 
adresu: Dom Sveti Frane Zadar, s naznakom: 
»Natječaj za radnik III. vrste – ekonom – ne 
otvaraj« ili na e-adresu: dom.svfrane.zadar@
gmail.com.

Klasa: 112-02/24-01/11
Urbroj: 2178/01-07-24-4 od 14. V. 2024.
� (3253)
Na temelju odredbe članka 19. st. 1. u svezi 
čl. 24. st. 5. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regional-
noj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08., 
61/11., 4/18 i 112/19.) gradonačelnik Grada 
Slavonskog Broda donosi odluku o

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA
za imenovanje voditelja ustrojstvene jedinice.
I. Poništava se javni natječaj za imenovanje 
voditelja ustrojstvene jedinice na neodređeno 
vrijeme u Grad Slavonski Brod u Ured za unu-
tarnju reviziju, klasa: 112-02/24-01/11; urbroj: 
2178/01-07-24-2 od 22. travnja 2024. godine, 
objavljen u Narodnim novinama broj 48 te 
na »Burzi rada« pri Hrvatskom zavodu za za-
pošljavanje i na službenim stranicama Grada 
Slavonskog Broda budući da nije zaprimljena 
niti jedna prijava na navedeni javni natječaj.
II. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja i protiv iste nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Grad Slavonski Brod

� (3254)
Na temelju članka 35. Statuta Doma Sveti 
Frane Zadar, članka 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/18, 
3/19), članka 137. i 159. Pravilnika o mini-
malnim uvjetima za pružanje socijalnih usluga 
(Narodne novine br. 40/14, 66/15) i dobivene 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike, klasa: 
100-01/24-02/285; urbroj 524-08-01-02/3-
24-2 od 6. svibnja 2024. god., ravnateljica 
Doma raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Domu Sveti 
Frane Zadar na radnom mjestu:
– radnik III. vrste – ekonom – 1 izvršitelj 
na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti radnog mjesta:
– završeno ekonomsko četverogodišnje sred-
njoškolsko obrazovanje.
Posebni uvjeti:
– položen vozački ispit za B-kategoriju
– poznavanje rada na računalu
– jedna godina radnog iskustva
– probni rad: 3 mjeseca.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja (ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, 

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
1. socijalni radnik, 1 izvršitelj (m/ž), na 
neodređeno puno radno vrijeme
2. psiholog, 3 izvršitelja (m/ž), na neodređeno 
puno radno vrijeme
3. asistent u organiziranom stanovanju, 1 
izvršitelj (m/ž), na neodređeno puno radno 
vrijeme
4. njegovatelj, 1 izvršitelj (m/ž), na neodre-
đeno puno radno vrijeme
5. financijski knjigovođa-referent, 1 izvrši-
telj (m/ž), na neodređeno puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na oglasnoj ploči Centra 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te na 
mrežnoj stranici Centra na adresi: http://www.
czrr.hr/dokumenti/natjecaji-2/.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave u Narodnim novinama. 
Pisane prijave na natječaj s obveznim prilo-
zima podnose se poštom ili osobno na adresu 
Centra, s naznakom »Natječaj za zasnivanje 
radnog odnosa«. O rezultatima natječaja 
kandidati će biti obaviješteni na isti način 
i u istom roku.

Centar za rehabilitaciju Rijeka

Klasa: 112-02/24-01/12
Urbroj: 2178/01-07-24-4 od 14. V. 2024.
� (3252)
Na temelju odredbe članka 19. st. 1. u svezi 
čl. 24. st. 5. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regional-
noj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08., 
61/11., 4/18 i 112/19.) gradonačelnik Grada 
Slavonskog Broda donosi odluku o

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela.
I. Poništava se javni natječaj za imenovanje 
pročelnika na neodređeno vrijeme u Grad 
Slavonski Brod u Upravni odjel za lokalnu 
samoupravu, klasa: 112-02/24-01/12; urbroj: 
2178/01-07-24-2 od 22. travnja 2024. godine, 
objavljen u Narodnim novinama broj 48 te 
na »Burzi rada« pri Hrvatskom zavodu za za-
pošljavanje i na službenim stranicama Grada 
Slavonskog Broda budući da nije zaprimljena 
niti jedna prijava na navedeni javni natječaj.
II. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja i protiv iste nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Grad Slavonski Brod
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a) preslik potvrde ili elektroničkog zapisa 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koji sadrže podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi i trajanju staža osiguranja i
b) preslik ugovora o radu, rješenja o prijmu ili 
rasporedu, potvrda poslodavca ili drugi dokaz 
iz kojeg je vidljiva vrsta poslova, stručna spre-
ma i vremensko razdoblje obavljanje poslova
5. preslik uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu (ako ga kandidat ima),
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci 
od dana objave javnog natječaja),
7. vlastoručnu potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na predočene isprave.
Povjerenstvo za provedbu postupka natječaja 
utvrdit će listu kandidata koji su dostavili 
uredne i pravodobne prijave te ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja te će se na istoj 
web-stranici i na oglasnoj ploči Dubrovač-
ko-neretvanske županije objaviti mjesto i 
vrijeme održavanja provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te joj se o tome 
dostavlja pisana obavijest.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja pristupit će prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja 
i intervjua.
Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, 
povukao prijavu na natječaj.
Za svaki dio provjere kandidatima će se dodi-
jeliti određeni broj bodova od 1 do 10.
Intervju će se provesti samo s kandidatima 
koji su ostvarili najmanje 50 % iz svakog dijela 
provjere znanja i sposobnosti na testiranju.
Isprave koje se prilažu u neovjerenom pre-
sliku, potrebno je prije izbora kandidata 
predočiti u izvorniku.
Izabrani kandidat dužan je dostaviti uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti po obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 

Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine, broj 82/08, 69/17) 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima, moraju se u pri-
javi na natječaj pozvati na to pravo. Kandidati 
koji se u prijavi pozovu na to pravo obvezni 
su priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je uređeno to pravo.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj 121/17, 98/19 i 84/21) i člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) 
dužna je uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
koji su potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju, a koji su dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se 
da ako na kraju provedenog pismenog te-
stiranja kandidata i provedenog intervju s 
istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili 
najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost 
prilikom zapošljavanja ima onaj kandidat koji 
se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i isto 
dokazao s dokazima.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. Zakona.
Na oglasnoj ploči Dubrovačko-neretvanske žu-
panije i na web-stranici www.dnz.hr naveden 
je opis poslova, podaci o plaći, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere prethodnog 
znanja i sposobnosti, pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru znanja i 
sposobnosti.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime, 
adresa, e-adresa te broj telefona), naziv radnog 
mjesta na koje se prijava odnosi, datum prijave 
i vlastoručni potpis podnositelja prijave.
Uz navedenu prijavu na natječaj kandidati 
su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
potvrde ili uvjerenja),
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice, vojne 
iskaznice ili domovnice),
4. dokazi o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (a+b):

Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Dom pridržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Dom Sveti Frane 
Zadar

Klasa: 112-01/24-01/26
Urbroj: 2117-06/1-24-1 od 17. V. 2024.
� (3255)
Na temelju članka 19. stavak 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje 
u tekstu: Zakon), a sukladno Planu prijma u 
upravna tijela Dubrovačko-neretvanske žu-
panije za 2024. godinu, pročelnica Upravnog 
odjela za financije Dubrovačko-neretvanske 
županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto 
– viši stručni suradnik I – 1 izvršitelj/ica u 
Upravnom odjelu za financije, na neodređeno 
vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
1. punoljetnost,
2. hrvatsko državljanstvo,
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored na radno mjesto kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
1. sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke,
2. najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
3. poznavanje rada na osobnom računalu,
4. položen državni ispit.
Prijam u službu obavlja se na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca 
sukladno članku 26. Zakona.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (služba u 
upravnim tijelima jedinica lokalne ili područ-
ne (regionalne) samouprave, državna služba, 
javna služba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili 
obavljanje poslova u međunarodnim organi-
zacijama) ostvareno na poslovima navedenog 
stupnja obrazovanja (stručne spreme) i struke.
Na raspisani natječaj mogu se javiti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit uz uvjet da 
ga polože u roku od godinu dana od prijma 
u službu.
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Sveučilište može poništiti natječaj bez navo-
đenja razloga.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnik 
daje privolu Sveučilištu u Zadru, kao voditelju 
zbirke osobnih podataka za prikupljanje, obra-
du i korištenje osobnih podataka navedenih 
u prijavi za natječaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj kao prilog prijavi, a u svrhu provođenja 
natječajnog postupka i odabira kandidata u 
skladu s odredbama Uredbe EU 2016/679.
Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog 
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene 
kopije traženih dokumenata na uvid.
Prijave na natječaj dostaviti na adresu: Sveuči-
lište u Zadru, 23000 Zadar, M. Pavlinovića 1.
Sveučilište može poništiti javni natječaj bez 
navođenja razloga.
O rezultatima natječaja, kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 8 dana od provedenog 
postupka izbora kandidata objavom odluke 
o prijmu na mrežnim stranicama Sveučilišta 
pod rubrikom »Natječaji«.
Rok prijave za natječaj teče 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Sveučilište u Zadru

Klasa: 112-01/23-01/26
Urbroj: 345-600-620-621/769-24-30 od 16. 
V. 2024.� (3257)
Hrvatske ceste d.o.o., Zagreb, Vončinina 3, 
objavljuju sukladno odluci Uprave oglas o

PONIŠTENJU NATJEČAJA
za zasnivanje radnog odnosa u:
SEKTOR ZA PRIPREMU, GRAĐENJE I RE-
KONSTRUKCIJU
Odjel za imovinskopravne poslove
Grupa za izvlaštenje
– viši suradnik I za imovinskopravne odnose 
– 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od tri mjeseca.
Natječaj je bio objavljen u Narodnim novi-
nama br. 23 (28. 2. 2024.) te na internetskoj 
stranici Hrvatskih cesta d.o.o.

Hrvatske ceste d.o.o. 
Zagreb

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 238-3-129-24-2 od 22. V. 2024.
� (3258)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
156/23) i članka 64. Statuta Školski odbor 
Osnovne škole »Pavao Belas« raspisuje

– dokaz o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radnom stažu, ne starije 
od dana natječaja.
Mjesto rada je u Zadru.
Obrazac prijave za nenastavna radna mjesta 
može se preuzeti na stranici http://www.unizd.
hr/o-nama/ustrojstvo/rektorat/ured-za-ka-
drovske-administrativne-poslove-i-poslove-
arhiva/obrasci.
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete može se provesti 
provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta i intervju.
Ako kandidati ne pristupe testiranju i razgo-
voru, bez obzira na razloge, smatrat će se da 
su odustali od prijave na natječaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj, o čemu joj se do-
stavlja pisana obavijest. Obavijest se u pravilu 
dostavlja elektroničkom poštom.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo predno-
sti sukladno posebnom zakonu moraju već 
u prijavi priložiti svu posebnim zakonom 
propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze u 
svrhu ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju 
u kojem slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u javnu službu prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine 121/17), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03 
i 148/13), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidite-
tom (Narodne novine 157/13 i 152/14), dužni 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo, te imaju pravo prednosti u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu radi nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.

od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Dubrovačko-neretvanska župa-
nija, Pred Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, s 
naznakom: »Za natječaj za prijam u službu 
višeg stručnog suradnika I u Upravni odjel 
za financije – ne otvaraj«.
U prijavi na javni natječaj navode se i osobni 
podaci kandidata te kandidat podnošenjem 
prijave na javni natječaj pristaje da se oni 
koriste isključivo za potrebe ovog natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati, a osobe koje ih podnesu neće se 
smatrati kandidatima prijavljenim na natječaj.
Rješenje o prijmu u službu donijet će se naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dubrovačko-neretvanska županija

� (3256)
Sveučilište u Zadru raspisuje

NATJEČAJ
Raspisuje se natječaj za prijam u radni odnos 
zaposlenika na radno mjesto:
– tajnik odjela – radno mjesto službenika 
I. vrste – suradnik – na neodređeno vrijeme, 
s punim radnim vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane 
uvjete i to:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani prijediplomski i diplomski sveučilišni 
studij
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima (poslovi odgovarajuće 
stručne spreme i struke)
– poznavanje jednog svjetskog jezika
– dobro poznavanje rada na osobnom ra-
čunalu
– probni rad: 6 mjeseci.
Opis poslova: obavlja upise studenata na 
preddiplomski i diplomski jednopredmetni 
studij, priprema obrane završnih i diplomskih 
radova, izrađuje dopunske isprave o studiju za 
prijeddiplomski i diplomski studij, organizira 
prvostupničke promocije, obavlja stručno-admi-
nistrativne poslove odjela, zaprima, protokolira, 
umnožava, otprema i arhivira poštu odjela, 
vodi urudžbeni zapisnik i arhivu odjela, 
vodi zapisnike odjelnih stručnih vijeća (više 
u Pravilniku o ustroju i sistematizaciji radnih 
mjesta na Sveučilištu u Zadru).
Na natječaj se mogu prijavite osobe obaju 
spolova.
Uz prijavu za natječaj kandidati su dužni 
dostaviti:
– životopis iz kojeg je vidljivo da kandidat 
zadovoljava uvjete natječaja
– dokaz o stručnoj spremi,
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Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 
»Pavao Belas«, Ilije Gregorića 28, Brdovec, 
10291 P. Brdovečko u zatvorenoj omotnici 
za pismo s naznakom »natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola »Pavao Belas« 
Brdovec

Klasa: 641-02/24-03/01
Urbroj: 251-63-01/03-24-3 od 17. V. 2024.
� (3259)
Sveučilište u Zagrebu, Arhitektonski fakultet, 
Kačićeva 26, 10000 Zagreb raspisuje

– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili 
elektronički zapis HZMO i potvrda školske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije 
od 8 dana od objave natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se 
preslikom indeksa, odnosno svjedodžbom, 
potvrdom ili drugom javnom ispravom o 
pohađanju obrazovanja i edukacije stranih je-
zika te stečenom stupnju prema Zajedničkom 
europskom referentnom okviru za jezike, jav-
nom ispravom o izvršenom testiranju znanja 
stranog jezika od ovlaštene ustanove, odnosno 
osobnom izjavom kandidata u životopisu
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se po-
tvrdom, uvjerenjem, certifikatom, svjedodž-
bom ili drugom javnom ispravom o završenoj 
edukaciji stjecanja digitalnih vještina, odno-
sno osobnom izjavom kandidata u životopisu
3. iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o sudjelovanju u provedbi pojedinih proje-
kata odnosno osobnom izjavom kandidata 
u životopisu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48. f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
»Pavao Belas«.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, može biti 
ravnatelj/ica osnovne škole, ako u trenutku 
prijave na natječaj za ravnatelja obavlja duž-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za 
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet 
godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
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uvjete za prijam u službu (punoljetnost, hr-
vatsko državljanstvo, zdravstvena sposobnost 
za obavljanje poslova radnog mjesta).
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena određenog za vježbenički 
staž.
Osoba se prima u službu na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci.
Akademski naziv ili stručni naziv ili akadem-
ski stupanj stečen prema propisima koji su 
bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona 
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine broj 119/22), u smislu 
prava koja iz toga proizlaze, izjednačen je 
s odgovarajućim akademskim ili stručnim 
nazivom ili akademskim stupnjem utvrđenim 
Zakonom o akademskom i stručnom nazivu 
i akademskom stupnju (Narodne novine broj 
123/23).
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma propisane član-
cima 15. i 16. Zakona.
U natječaju mogu sudjelovati osobe obaju 
spolova.
Na mrežnoj stranici Grada Velike Gorice, 
www.gorica.hr naveden je opis poslova i 
podatci o plaći, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za provjeru. Prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja. Na mrežnoj stranici www.gorica.hr 
i oglasnoj ploči Gradske uprave objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere. Ako kandidat ne 
pristupi provjeri, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Uz pisanu prijavu na natječaj, podnositelj 
prijave treba obvezno priložiti:
• životopis,
• dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili do-
movnice),
• preslik diplome kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određene ovim natječajem,
• dokaz o ukupnom radnom iskustvu – elek-
tronički zapis (e-radna knjižica) ili potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
a koji zapis/potvrda, između ostalih podata-
ka, mora sadržavati i podatke o poslodavcu, 
početku i prestanku osiguranja, stvarnoj i 
potrebnoj stručnoj spremi, radnom vreme-

branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zapo-
sljavanju/403).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni 
rad. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadržava sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.

Sveučilište u Zagrebu 
Arhitektonski fakultet

Klasa: 110-01/23-03/26
Urbroj: 251-63-01/01-24-3 od 17. V. 2024.
� (3260)
Arhitektonski fakultet Sveučilišta u Zagrebu

PONIŠTAVA DIO NATJEČAJA
za radna mjesta objavljen u NN br. 51 od 30. 
travnja 2024. godine za:
2. jednog izvršitelja na radnom mjestu referent 
u punom radnom vremenu na neodređeno 
radno vrijeme
3. jednog izvršitelja na radnom mjestu čistač/
spremač u punom radnom vremenu, na odre-
đeno vrijeme (zamjena za odsutnu djelatnicu).

Sveučilište u Zagrebu 
Arhitektonski fakultet

Klasa: 112-10/24-01/15
Urbroj: 238-31-01-24-1 od 17. V. 2024.
� (3261)
Na temelju članaka 17., 19. i 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19; 
dalje u tekstu: Zakon) te Plana prijma u službu 
za 2024. godinu (klasa: 024-02/23-02/404 
urbroj: 238-31-10-23-1 od 29.12.2023.) i Pla-
na o dopuni Plana prijma u službu za 2024. 
godinu (klasa: 024-02/24-02/157 urbroj: 238-
31-10-24-1 od 16. 5. 2024.), pročelnica Službe 
Gradske uprave Grada Velike Gorice raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika/ice – 1 izvršitelj/
ica  za obavljanje vježbeničke prakse od 12 
mjeseci u Službi Gradske uprave radi osposo-
bljavanja za obavljanje poslova radnog mjesta 
viši stručni suradnik za upravne poslove.
Poseban uvjet: sveučilišni diplomski studij 
ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne ili upravne struke.
Osim navedenih posebnih uvjeta za prijam 
u službu kandidati moraju ispunjavati i opće 

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređe-
no vrijeme, s punim radnim vremenom na 
radno mjesto
– referent u studentskoj referadi na Arhitek-
tonskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
– završena srednja stručna sprema općeg, 
upravnog ili drugog odgovarajućeg smjera, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima, dobro poznavanje 
rada na računalu (minimalno MS Office).
Prednost će se dati kandidatima koji imaju 
iskustvo rada u studentskoj referadi i pozna-
vanju ISVU sustava, iskustvo u komuniciranju 
sa strankama te se aktivno služe engleskim 
jezikom.
Prijava:
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
su dužni priložiti: životopis, dokaz o držav-
ljanstvu, preslik identifikacijske isprave (obje 
strane), dokaz o završenom školovanju, uvje-
renje da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od 6 mjeseci), dokaz o 
ukupnom radnom iskustvu – elektronički 
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje (ne stariji od 3 mjeseca). 
Ako kandidat navodi da se koristi stranim 
jezikom, potrebna je potvrda ili vlastoručno 
potpisana izjava o poznavanju stranog jezika. 
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (izvod 
iz matice vjenčanih i sl.).
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se preporučenom pošiljkom 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Arhitekton-
ski fakultet, Hondlova 2/1, 10000 Zagreb, s 
naznakom »Za natječaj« u roku od 8 dana 
od objave u NN. Rezultati natječaja bit će 
objavljeni na mrežnim stranicama Fakulteta.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Arhitektonski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih poda-
taka (NN br.106/12 – pročišćen tekst) i Opće 
uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
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JAVNI NATJEČAJ
– odgojitelj/ica (m/ž) – 1 izvršitelja/ice na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjet za obavljanje poslova:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija
– radno iskustvo – godina dana u struci
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/2022, 119/22, 71/23)
– probni rad šest mjeseci.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis – dokaz o stručnoj spremi i polože-
nom stručnom ispitu – domovnica (preslika) 
– potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu 
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana)
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz čl. 48. st. 1. – 2. Zakona 

dužna je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta natječaja, dostaviti i dokaz o 
invaliditetu.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u službu.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepravodobne i neuredne prijave neće 
se razmatrati niti će podnositelji neurednih 
prijava biti pozivani na dopunu prijave. Oso-
ba koja podnese neurednu i nepravodobnu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.
Pisane prijave podnose se u pisarnicu Grada 
Velike Gorice ili poštom na adresu 10409 
Velika Gorica, Trg kralja Tomislava 34, u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Obavijest o ishodu bit će dostavljena sudio-
nicima u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natječaja i provedenoga 
cjelokupnog postupka ne mora se izabrati 
nijedna osoba, te će se u tom slučaju donijeti 
odluka o poništenju natječaja.
Svi osobni podatci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe i obrade natječajne prijave kandi-
data, u skladu s propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih i drugih podataka, posebno Uredbom 
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 
od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka).

Grad Velika Gorica

Klasa: VUP-000-05/24-01/61
Urbroj: 2198-409-01-04-24-1 od 17. V. 2024.
� (3262)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike od 30. 4. 2024. godine (klasa: 100-
01/24-02/305, urbr. 524-08-01-02/3-24-1), 
na temelju čl. 4. st. 1 i st. 2, čl. 7., čl. 8., čl. 
10., čl. 11., čl. 14. st. 1., st. 2., st. 3., st. 4., 
st. 5. i st. 6., čl. 15. Zakona o radu (NN br. 
93/14, 127/17; 98/19, 151/22; 46/23, 64/23), 
na temelju čl. 23. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici. Zadar, koji je na snazi od 
22. kolovoza 2023. godine, članka 16. i 17. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN br. 61/18, 3/19), članka 21. st. 2. 
t. 7. Pravilnika o mjerilima za pružanje so-
cijalnih usluga (NN br. 110/22) od 23. rujna 
2022. godine, ravnateljica Liana Brkić, univ. 
spec. act. soc., raspisuje

nu, općini rada – prebivališta i trajanju staža 
osiguranja, izdano u vrijeme objave natječaja,
• elektronički zapis ili uvjerenje da se protiv 
podnositelja prijave ne vodi kazneni postu-
pak, ne stariji od tri mjeseca od dana objave 
natječaja,
• vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
navode se osobni podatci podnositelja prijave 
(ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-
adresa) uz popis priloženih priloga i naznaku 
natječaja za koji se podnosi prijava.
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz natječaja mogu se priložiti u neovjerenom 
presliku, a prije donošenja rješenja o prijmu u 
službu kandidat će predočiti izvornik potreb-
ne dokumentacije. Ako kandidat uz prijavu 
priloži dokumente u kojima osobni podatci 
nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz 
o njihovoj promjeni (preslik vjenčanog ili 
rodnog lista i sl.).
Podnositelj prijave koji ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju dužan je u prijavi 
pozvati se na to pravo i ima prednost pod 
jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo 
takvo pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje).
Podnositelj prijave koji se poziva na pravo 
prednosti na temelju članka 103., a u svezi 
s člankom 101. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/17., 
98/19. i 84/21.), članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine, 84/21.), i članka 48.f. Zakona o za-
štiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), dužan je dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
objavljeni su na internet stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Podnositelj prijave koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), 
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– životopis, vlastoručno potpisan
– preslik osobne iskaznice
– dokaz o državljanstvu
– preslik svjedodžbe ili diplome o stručnoj 
spremi
– dokaz o poznavanju stranih jezika, preslik 
svjedodžbe i/ili diplome o položenom tečaju
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starijeg od 6 mjeseci).
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od obja-
ve oglasa osobno ili preporučenom poštom 
na adresu: Turistička zajednica grada Novalje, 
Trg Brišćić 1, 53291 Novalja, s naznakom: 
»Za natječaj za radno mjesto recepcioner«.
Kandidati/kinje će o rezultatima izbora biti 
obaviješteni/e u roku od 15 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Opis poslova za radno mjesto recepcioner 
sadržan je u Pravilniku o organizaciji rada u 
Turističkom uredu TZG Novalje.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Na prijavi na natječaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storučni potpis.
Kandidati su dužni u životopisu detaljno opi-
sati poslove koje su do sada radili kako bi se 
usporedbom opisa poslova radnog mjesta na 
koje su se javili moglo utvrditi ispunjavaju li 
propisani uvjeti radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima. Prednost imaju osobe 
koje su radile na sličnim ili istim poslovima 
u javnim institucijama.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim na natječaj te će joj biti upućena 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi 
zbog kojih se ne smatra kandidatom/kinjom 
prijavljenim na natječaj.
Za kandidate/kinje prijavljene na natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se intervju. Ako kandidat/kinja ne pristupi 
intervjuu, smatra se da je povukao/la prijavu 
na natječaj.
Nakon provedenog postupka provjere formal-
nih uvjeta, ocjene prema prijavi iskazanih 
interesa, profesionalnih ciljeva i motivacije, 
kandidati koji u najvećoj mjeri udovoljavaju 
uvjetima radnog mjesta, bit će pozvani na raz-
govor (intervju). Ako se procijeni potrebnim, 
kandidati mogu biti podvrgnuti testiranju 
znanja stranih jezika (pismeno i usmeno).

O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem mrežne stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zadar.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Zadar

� (3263)
Na temelju članka 22. Zakona o turističkim 
zajednicama i promicanju hrvatskog turizma 
(NN br. 52/19) članka 40. Statuta Turističke 
zajednice grada Novalje (Županijski glasnik 
Ličko-senjske županije br. 28/2020.), Pravil-
nika o organizaciji rada u Turističkom uredu 
TZG Novalje, članak 15., direktorica Turističke 
zajednice grada Novalje 16. 5. 2024. godine 
raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje na radno mjesto
– recepcioner, za rad u Turističkoj zajednici 
grada Novalje, mjesto rada Lun (sezonski 
posao) na puno radno vrijeme i na određeno 
vrijeme – jedan izvršitelj/ica (m/ž) na odre-
đeno radno vrijeme.
Uvjet za radno mjesto:
– završena srednja škola.
Posao podrazumijeva:
– pružanje informacija o turističkom području 
grada svim posjetiteljima grada
– distribuciju promotivnih i informativnih 
materijala i publikacija na infopunktu: kata-
loga, brošura i prospekata važnim za područje 
grada i Republike Hrvatske
– rad na jedinstvenom sustavu za prijavu i 
odjavu gostiju – eVisitor
– vođenje evidencije gostiju, te obavlja njihovu 
prijavu i odjavu 
– dnevno prikupljanje, tjedno i mjesečno, 
obrada podataka o turističkom prometu za 
područje grada
– obavlja sve ostale pomoćne poslove po na-
logu voditelja i direktora.
Kandidat/kinja mora ispunjavati sljedeće po-
sebne uvjete za obavljanje poslova:
– završena najmanje srednja škola (gimnazija, 
četverogodišnja ili petogodišnja strukovna 
škola),
– najmanje jedna godina radnog iskustva,
– aktivno znanje jednog stranog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Dodatna poželjna znanja i kompetencije:
– aktivno znanje još jednog stranog jezika,
– poznavanje kulturne i turističke ponude 
grada Novalje,
– posjedovanje komunikacijskih sposobnosti.
Kandidat/kinja koji ispunjavaju tražene uvjete 
dužni su dostaviti:
– vlastoručno potpisanu prijavu

o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja, te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zapošljavanju priložiti 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) uz prijavu na natječaj dužni su, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju iz čl. 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 
57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) 
uz ostale dokaze o ispunjavanju traženih uvje-
ta dužni su priložiti i odgovarajuće dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti, kao rješenje ili 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu ko-
ristili pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na 
koji je način prestao radni odnos kod bivšeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom, podno-
se se u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni 
natječaj«, na e-adresu: liana.brkic@socskrb.
hr Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru za pružanje usluga u 
zajednici Zadar da kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati njihove osobne podatke isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
O načinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih će se testiranje provesti, kao i o vremenu 
istog, kandidati će biti obaviješteni putem 
mrežne stranice Centra za pružanje usluga 
u zajednici Zadar.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja.
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Luje Naletilića 1, 10000 Zagreb, s naznakom: 
»Za javni natječaj – ne otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natječaj o 
čemu joj se dostavlja pisana obavijest u pravilu 
elektroničkom poštom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na natječaj dužan/a 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta iz natječaja, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su objavljeni na web-stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), te članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13 – pročišćeni tekst, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) te uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
nije dužan/a dostaviti dokaze o nacionalnoj 
pripadnosti.

odnosno državni ispit odgovarajuće razine, uz 
obvezu polaganja navedenog ispita sukladno 
članku 99. Zakona o državnim službenicima.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti osobne podatke podnositelja/ice prijave 
(osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona 
odnosno mobitela te po mogućnosti e-adre-
su) te naziv radnog mjesta na koje se osoba 
prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni 
podaci kandidata/kinja prikupljaju se i obra-
đuju isključivo radi provođenja natječajnog 
postupka sukladno odredbama Opće uredbe 
EU 2016/679 o zaštiti osobnih podataka i 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine br. 42/18).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su dužni/e priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice)
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe)
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima, 
kumulativno pod a) i b)
a) elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji, koja 
mora sadržavati podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi te trajanju staža osiguranja
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
kandidat/kinja obavljao/la, u kojoj stručnoj 
spremi i razdoblje u kojem je kandidat/kinja 
obavljao/la navedene poslove.
5. preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (ako je položen)
6. dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako kandidat ostvaruje takvo pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanu uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, Uprava za zatvorski 
sustav i probaciju, Centar za izobrazbu, Dr. 

Turistička zajednica grada Novalje zadržava 
pravo u svako vrijeme poništiti ovaj natječaj, 
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandida-
ta/kinju, bez obveze obrazlaganja svoje odluke 
i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati 
pristaju da se njihovi osobni podaci obrađuju 
u potrebnom obimu i u svrhu provedbe natje-
čaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 
natječaja sukladno Uredbi (EU)2016/679 Eu-
ropskog parlamenta i vijeća o zaštiti pojedi-
naca u vezi s obradom osobnih podataka i 
o slobodnom kretanju takvih podataka te o 
stavljanju izvan snage Direktive 95/46 EZ od 
27. 4. 2016. godine (Službeni list Europske 
unije, L119/1).

Turistička zajednica 
grada Novalje

Klasa: 112-01/24-01/505
Urbroj: 514-10-08-02/01-24-03 od 17. V 
2024.� (3265)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuđa 
i uprave, klasa: 112-01/24-01/509, urbroj: 514-
08-03-03-02/01-24-02 od 15. svibnja 2024. 
godine, Centar za izobrazbu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Ministarstvo pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, Uprava za zatvorski 
sustav i probaciju, Centar za izobrazbu. 
10.8.2. Centar za izobrazbu
– radno mjesto – referent – 1 izvršitelj/ica, 
ustrojeno pod rednim brojem 2. točka 10.8.2. 
Priloga II. Pravilnika o unutarnjem redu Mi-
nistarstva pravosuđa i uprave.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a društvene, tehničke ili 
obrtničke struke, ili gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati/
kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za pri-
jam u državnu službu propisane odredbom 
članka 52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati/
kinje koja/e nemaju položen državni ispit, 
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Urbroj: 04-53/13-2024 od 17. V. 2024.
� (3268)
Na temelju članka 24. TKU za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
29/24), ravnatelj Doma za starije osobe Trnje, 
Zagreb, Poljička ulica 12, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
Za prijem u radni odnos na radna mjesta:
1. viša medicinska sestra/medicinska sestra/
tehničar/primalja (m/ž) – 2 izvršitelja/ice na 
neodređeno puno radno vrijeme
2. pomoćni radnik u kuhinji (m/ž) – 2 izvr-
šitelja/ice na neodređeno puno radno vrijeme.
3. kuhar (m/ž) – 1 izvršitelja/ice na neodre-
đeno puno radno vrijeme
4. pralja (m/ž) – 1 izvršitelja/ice na neodre-
đeno puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Trnje (http://
www.dzsino-trnje.hr) – Dokumenti/Natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije osobe Trnje, Poljička ulica 12, 10000 
Zagreb s naznakom »Javni natječaj za zapo-
šljavanje s navođenjem radnog mjesta za koje 
se kandidat prijavljuje – ne otvaraj«
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem web-stranice Doma za starije 
osobe Trnje (http://www.dzsino-trnje.hr), a 
sukladno čl.10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu 
na pristup informacijama (NN broj 25/13 i 
85/15).

Dom za starije osobe  
Trnje, Zagreb

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2181-313-02-24-3 od 14. V. 2024.
� (3269)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH,152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i 
članka 60. Statuta Osnovne škole »Josip Pu-
pačić« Omiš, Školski odbor Osnovne škole 
Josip Pupačić, na sjednici održanoj 14. svibnja 
2024. raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:

kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(https://mpu.gov.hr/).
Dostava rješenja kandidatu/kinji smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.

Centar za izobrazbu
Zagreb

Klasa: 112-01/24-01/34
Urbroj: 251-793-03-9999-24-1 od 15. V. 
2024.� (3267)
Na temelju članka 44. Statuta Instituta za 
društvena istraživanja u Zagrebu, Znanstveno 
vijeće na sjednici održanoj 15. svibnja 2024. 
godine donosi odluku o

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA
Poništava se javni natječaj objavljen u Na-
rodnim novinama br. 14/2024., na oglasnim 
stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
7. veljače 2024. godine te na portalu Euraxess 
i na mrežnim stranicama Instituta za druš-
tvena istraživanja u Zagrebu 9. veljače 2024. 
godine, za izbor jednog suradnika ili suradnice 
na radnom mjestu asistenta ili asistentice, u 
znanstvenom području društvenih znanosti: 
– polje: sociologija, na određeno vrijeme od 
pet godina, u punom radnom vremenu.

Institut za društvena 
 istraživanja u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-01/35
Urbroj: 251-793-03-9999-24-1 od 15. V. 
2024.� (3266)
Na temelju članka 44. Statuta Instituta za 
društvena istraživanja u Zagrebu, Znanstveno 
vijeće na sjednici održanoj 15. svibnja 2024. 
godine donosi odluku o

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA
Poništava se javni natječaj objavljen u Na-
rodnim novinama br. 14/2024., na oglasnim 
stranicama Hrvatskog zavoda za zapošlja-
vanje 7. veljače 2024. godine te na portalu 
Euraxess i na mrežnim stranicama Instituta 
za društvena istraživanja u Zagrebu 9. veljače 
2024. godine, za izbor na znanstveno radno 
mjesto znanstvenog suradnika, u znanstve-
nom području društvenih znanosti: – polje: 
sociologija, na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu – 1 izvršitelj/ica.

Institut za društvena 
 istraživanja u Zagrebu

Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta snosi Centar za izobrazbu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje upraviteljica 
Centra za izobrazbu.
Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj, koji/e ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su 
prijave pravodobne i potpune te kandidate/
kinje s te liste upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju).
Testiranje se provodi prvo, nakon kojega sli-
jedi razgovor s Komisijom (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta (pisani 
dio testiranja).
Na temelju rezultata testiranja i provedenog 
razgovora (intervjua), Komisija će predložiti 
upraviteljici Centra za izobrazbu, kandidata/
kinju za prijam na radna mjesta iz javnog 
natječaja.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja 
testiranja bit će objavljeno na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije https://mpu.gov.hr/ najmanje 
pet dana prije određenog za testiranje.
Kandidata/kinju koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata/kinje za testiranje objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije https://
mpu.gov.hr/ istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, upraviteljica Centra 
za izobrazbu će obustaviti postupak javnom 
natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
bit će obaviješteni/e javnom objavom rješe-
nja o prijmu u državnu službu izabranog/e 
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Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Osnovnoj školi »Josip Pupačić« Omiš za obra-
du osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
objave rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
14 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, na oglasnoj ploči i na mrežnoj 
stranici Osnovne škole »Josip Pupačić« Omiš.
Sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08. i 69/17.) na natječaj mogu se javiti 
osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti u zatvorenoj omotnici na adresu:
Osnovna škola »Josip Pupačić« Trg kralja To-
mislava 1, 21310 Omiš s naznakom »Natječaj 
za imenovanje ravnatelja/ice – ne otvaraj«.

Osnovna škola  
»Josip Pupačić«, Omiš

� (3270)
Veleučilište u Karlovcu, Trg J. J. Strossmayera 
9, Karlovac, raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje
1. Raspisuje se javni natječaj za zapošljava-
nje jednog zaposlenika/zaposlenice na radno 
mjesto I. vrste – stručni savjetnik u sustavu 

– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju)
Kandidati mogu dostaviti u originalu ili presli-
ci ovjerenoj od strane javnog bilježnika dokaz 
o dodatnim kompetencijama: poznavanju 
stranog jezika, osnovnim digitalnim vješti-
nama i iskustvu rada na projektima.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju.
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti.
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21,156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.

1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona.
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga za-
kona
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. (st. 1.). 
Osim osobe koja je završila neki od studija iz 
stavka 1. točke 1. članka, ravnatelj osnovne 
škole može biti i osoba koja je završila stručni 
četverogodišnji studij za učitelje kojim se 
stječe 240 ECTS bodova. (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. članka, može biti 
ravnatelj osnovne škole, ako u trenutku pri-
jave na natječaj za ravnatelja obavlja dužnost 
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom 
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja 
propisane Zakonom o osnovnom školstvu 
(Narodne novine, br. 59/90., 26/93., 27/93., 
29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.). (st. 3.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili presliku ovjerenom kod javnog 
bilježnika sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv oso-
be ne vodi kazneni postupak glede zapreka 
za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (ne starije od osam dana od 
objave natječaja).
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nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. zakona.
2) uvjete propisane člankom 106. zakona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. 
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova. 
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine, br. 59/90., 26/93., 
27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
preslik sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili 
elektronički zapis HZMO i potvrda školske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 

je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.)
3. Prijava, životopis, preslik domovnice ili 
osobne iskaznice, diplome, potvrda o po-
dacima o prethodnom radnom stažu evi-
dentiranom u matičnoj evidenciji HZMO-a 
dostavljaju se pismeno i/ili u elektroničkom 
obliku u PDF formatu na adresu: Veleučilište 
u Karlovcu, Trg J. J. Strossmayera 9, 47000 
Karlovac s naznakom: »Za natječaj« uz na-
ziv radnog mjesta ili na e-adresu: dekanat@
vuka.hr.
4. Rok za prijavu je 15 dana od objave u Na-
rodnim novinama.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati. 
5. Veleučilište u Karlovcu pridržava pravo za 
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
ovog natječaja provesti testiranje (provjera 
znanja i sposobnosti, poznavanje rada na 
računalu, provjeru znanja iz stranih jezika, 
sklonost timskom radu, komunikacijske vje-
štine, odgovornost i sl.), kao i provesti usmeni 
razgovor, o čemu će kandidati biti pravodobno 
obaviješteni.
6. Do donošenja odluke o izboru kandidata, 
natječaj ili dijelovi natječaja mogu se poništiti. 
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
izričito suglasni da Veleučilište u Karlovcu, 
kao voditelj zbirke podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno 
propisima koji reguliraju zaštitu osobnih 
podataka.

Veleučilište u Karlovcu

Klasa: 112-01/24-01/4
Urbroj: 2117-143-04-24-1 od 22. V. 2024.
� (3271)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH,152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i 
članka 62. Statuta Osnovne glazbene škole 
Metković, Školski odbor Osnovne glazbene 
škole Metković raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne glaz-
bene škole Metković.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-

znanosti i visokog obrazovanja (istraživač), 
na određeno vrijeme do 31. prosinca 2026. 
godine uz probni rad od šest mjeseci.
Kandidati trebaju ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen integrirani prijediplomski i diplom-
ski sveučilišni studij, sveučilišni ili stručni 
prijediplomski i diplomski studij iz polja 
prehrambene tehnologije, biotehnologije, 
kemijskog inženjerstva ili kemije, odnosno 
istovjetni studij iz polja prehrambene tehnolo-
gije, biotehnologije, kemijskog inženjerstva ili 
kemije kojim je stečena visoka stručna sprema 
ili jednakovrijedna razina obrazovanja prema 
prijašnjim važećim propisima.
Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni 
priložiti:
– životopis
– preslik domovnice ili osobne iskaznice
– preslik diplome
– potvrdu o podacima o prethodnom radnom 
stažu evidentiranom u matičnoj evidenciji 
HZMO-a.
2. Na natječaj se mogu javiti ravnopravno 
osobe obaju spolova.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s Zakonom o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ostvarivanju prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
navedenim na stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) 
dokazuju to odgovarajućom javnom ispravom 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
 Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92 
– pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 
98/19), dokazuju to rješenjem ili potvrdom o 
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pra-
vo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje izdanom u vrijeme  
natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
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II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka dostavit će se svim kandidatima 
koji su se javili na natječaj te će se objaviti u 
Narodnim novinama i na mrežnim stranicama 
Grada Oroslavja.

Grad Oroslavje

Urbroj: 2176-127-02/419-24 od 17. V. 2024.
� (3273)
Na temelju čl. 24. Statuta Lječilišta Topusko, a 
sukladno čl. 3. Pravilnika o raspisivanju i pro-
vedbi javnog natječaja za zasnivanje radnog 
odnosa u Lječilištu Topusko, te Suglasnosti 
Ministarstva zdravstva, klasa: 100-01/24-
03/50, urbroj: 534-04-1-1/8-24-02, ravnatelj 
Lječilišta Topusko raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
– pralja – 1 izvršitelj, NK radnik, osmogodiš-
nja škola, m/ž, radno mjesto – ostala radna 
mjesta IV. vrste – pralja u Odsjeku praonice 
rublja – 1 izvršitelj.
Uvjeti koje moraju ispunjavati prijavljeni 
kandidati:
– NK radnik, završena osmogodišnja škola.
Uz prijavu na natječaj (pisanu molbu) kan-
didati su dužni priložiti (u kopiji):
– životopis
– dokaz o završetku školovanja – svjedodžbu 
o završenom osmogodišnjem obrazovanju
– dokaz o državljanstvu.
U pisanoj molbi koja je sastavni dio prijave 
na javni natječaj kandidat treba navesti osob-
ne podatke (ime i prezime, datum i mjesto 
rođenja, adresu stanovanja, po mogućnosti 
broj telefona i e-adresu), naziv radnog mjesta 
i unutarnje ustrojstvene jedinice, odnosno 
ustrojstvene jedinice Lječilišta u kojoj se nalazi 
radno mjesto na koje se prijavljuje.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vrije-
me uz probni rad od mjesec dana.
Kandidat koji ne podnese pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Kandidati koji podnesu pravovremenu prija-
vu te ispunjavaju formalne uvjete natječaja, 
nakon sadržajne evaluacije pristiglih prijava 
od strane Povjerenstva, mogu biti pozvani na 
pisanu provjeru znanja – testiranje, usme-
nu provjeru znanja, vještina, motiviranosti 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Osnovna glazbena 
škola Metković, Kralja Zvonimira 7, 20350 
Metković u zatvorenoj omotnici za pismo s 
naznakom »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.

Osnovna glazbena škola Metković

Klasa: 100-01/24-01/03
Urbroj: 2140-4-3/1-24-3 od 17. V. 2024.
� (3272)
Na temelju članaka 24. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
04/18, 112/19) u postupku provedbe natječaja 
za prijem službenika u službu na neodre-
đeno vrijeme na radno mjesto – referent/
ica za računovodstvo, pročelnica Jedinstve-
nog upravnog odjela Grada Oroslavja, OIB: 
86505626714, donijela je odluku o

PONIŠTENJU NATJEČAJA
I.

Poništava se natječaj za prijem u službu na 
neodređeno vrijeme, na radno mjesto – refe-
rent/ica za računovodstvo, raspisan natječa-
jem za prijem u službu od 7. 5. 2024., klasa: 
100-01/24-01/03, urbroj: 2140-4-3/1-24-1, 
objavljen u Narodnim novinama br. 54 od 8. 
5. 2024. i na mrežnoj stranici Grada Oroslavja.

osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku:
– poznavanje stranog jezika – dokazuje se 
prema priloženoj dokumentaciji kandidata uz 
prijavu i to: preslikom indeksa o završenom 
kolegiju stranog jezika, diplomom odnosno 
drugom ispravom o završenom studiju stranog 
jezika, uvjerenjem odnosno potvrdom ili dru-
gom ispravom škole stranih jezika odnosno 
druge ovlaštene ustanove ili pravne osobe za 
edukaciju stranog jezika o završenom stranom 
jeziku te razini odnosno stupnju,
– osnovne digitalne vještine – dokazuje se 
prema priloženoj dokumentaciji kandidata 
uz prijavu i to: potvrda odnosno uvjerenje ili 
druga isprava institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti,
– iskustvo rada na projektima – dokazuje se 
prema priloženoj dokumentaciji kandidata uz 
prijavu i to: potvrda ili isprava o sudjelovanju 
u provedbi pojedinih projekata.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19, 84/21,156/23), članku 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03,148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21,156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
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– vozački ispit B-kategorije
– probni rad šest mjeseci.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Prijava na natječaj podnosi se isključivo na 
obrascu dostupnom na mrežnoj stranici Obi-
teljskog centra (Obrasci – Obiteljski centar)
Uz prijavu na natječaj kandidat je dužan 
priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice, 
elektronički zapis o državljanstvu, preslik 
osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci 
od dana objave javnog natječaja)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima - potvrda poslodavca ili drugi do-
kaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblja u kojima je kandidat obavljao navedene 
poslove (preslik potvrde poslodavca, preslik 
ugovora o radu ili rješenja o rasporedu)
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu ili dokaz o oslobađanju od polaganja 
stručnog ispita
– preslika rješenja o priznatom pravu na obav-
ljanje djelatnosti od strane nadležne komore
– dokaz o ispunjavanju uvjeta dodatne edu-
kacije iz savjetodavnog i/ili terapijskog rada, 
obiteljske medijacije ili supervizije psihoso-
cijalnog rada (sukladno Zakonu o socijalnoj 
skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23) i 
Pravilniku o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/2022))
– preslik važeće vozačke dozvole B-kategorije.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da prije izbora nadležnim službama 
Obiteljskog centra predoče ili dostave izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu, posebnim zakonom, propisanu 
dokumentaciju te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br.: 121/17., 98/19. 
i 84/21.), uz prijavu na natječaju dužni su 
osim dokaza o ispunjenju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze propisane članka 103. stavka 
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 

objaviti na mrežnim stranicama Lječilišta 
Topusko (poziv kandidatima za provođenje 
postupka odabira, odluka o odabiru i sl.). 
Javljanjem na ovaj natječaj, kandidat daje 
svoju privolu Lječilištu Topusko za obradu 
osobnih podataka prikupljenih u postupku 
provedbe natječaja kao i za navedenu objavu 
imena, prezimena i adrese.
Ovaj natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na mrežnim stranicama i oglasnoj 
ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te 
na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Lje-
čilišta Topusko.

Lječilište Topusko

Klasa: 080-07/24-01/26
Urbroj: 251-783-01-02/01-24-03 od 17. IV. 
2024.� (3274)
Na temelju članka 41. Statuta Obiteljskog 
centra, klasa: 012-01/22-01/1, urbroj: 534-
123-01-1/22-3 od 16. studenoga 2022. godine, 
Izmjena i dopuna Statuta Obiteljskog centra 
klasa: 012-01/23-01/1, urbroj: 251-783-01-
03/01-23-6 od 21. prosinca 2023. godine te 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike, klasa: 
100-01/24-02/297, urbroj: 524-08-01-01/6-
24-2, od 26. travnja 2024. godine, ravnateljica 
Obiteljskog centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto na neodređeno puno rad-
no vrijeme u Obiteljskom centru, Područna 
služba Ličko-senjska
– stručni radnik u sustavu zaštite djece u 
Obiteljskom centru – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, prava, psihologije, socijalne 
pedagogije ili edukacijske rehabilitacije
– najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog 
mjesta
– položen stručni ispit (uz iznimku propisanu 
člankom 258. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23))
– odobrenje nadležne komore za samosta-
lan rad prema posebnim propisima (ako je 
primjenjivo)
– dodatne edukacije iz savjetodavnog i/ili 
terapijskog rada, obiteljske medijacije ili su-
pervizije psihosocijalnog rada
– osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom računalu i poznavanje rada s alatima 
za obradu teksta
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi

i komunikacijskih sposobnosti (intervju) te 
psihološko testiranje, odnosno, može se za-
tražiti da donesu nalaz istog.
Svrha navedenih postupaka je provjera motivi-
ranosti, komunikacijskih sposobnosti, znanja 
i vještina potrebnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se primaju.
U slučaju provođenja postupaka odabira, o 
mjestu i vremenu istih, kandidati će biti obavi-
ješteni putem objave na mrežnim stranicama 
Lječilišta Topusko (www.ljeciliste-topusko.
hr). Ako kandidat ne pristupi navedenom 
postupku odabira, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Kandidat koji na temelju posebnih propisa 
ostvaruje prednost pri zapošljavanju, dužan 
je u pisanoj molbi koja je sastavni dio prijave 
na natječaj, pozvati se na to pravo te priložiti 
sve dokaze koje posebni propisi propisuju za 
ostvarivanje navedenog prava.
Kandidat koji se pozove na propise na temelju 
kojih ostvaruje prednost pri zapošljavanju, 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
u-drzavnoj-sluzbi/moglo-bi-vas-zanimati/15-
kako-se-ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zapo-
sljavanju-prema-zakonu-o-hrvatskim-brani-
teljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-
njihovih-obitelji/2166.
Ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju prema Zakonu o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Lječilište Topusko zadržava pravo poništenja 
natječaja, odnosno, pravo ne odabrati niti 
jednog kandidata bez obrazloženja svoje odluke 
i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijave na natječaj se podnose u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama, u zatvorenoj 
omotnici za pismo na adresu Lječilište Topusko, 
Trg Josipa bana Jelačića 5, 44415 Topusko s 
naznakom »Za natječaj za prijam u radni 
odnos na neodređeno vrijeme – pralja«.
Sve obavijesti i odluke vezane uz tijek na-
tječaja (poziv kandidatima za provođenje 
postupka odabira, odluka o odabiru i sl.) bit 
će objavljene na mrežnim stranicama Lječi-
lišta Topusko te kandidati o tome neće biti 
pojedinačno obaviješteni.
Osobni podaci prikupljeni u postupku proved-
be natječaja obrađivat će se u svrhu provedbe 
istog te će se ime, prezime i adresa kandidata 
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Obrada osobnih podataka je nužna za postu-
pak prijave na natječaj. Podaci će se čuvati 
do završetka natječajnog postupka, odno-
sno onoliko koliko ih moramo čuvati zbog 
pravnih obveza.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici Fakulteta 
(www.fkit.unizg.hr/natjecaji).
Prigovor na rezultat natječajnog postupka 
može se predati u pismenom obliku putem 
zemaljske pošte u roku od 15 dana od objave 
na službenoj internetskoj stranici Fakulteta.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet kemijskog  

inženjerstva i tehnologije

� (3276)

PONIŠTENJE DIJELA JAVNIH 
NATJEČAJA
Poništava se dio javnog natječaja objavljen u 
Narodnim novinama broj 73/2023 od 5. srpnja 
2023. godine, na mrežnoj stranici Fakulteta i 
internetskoj stranici Euraxess u dijelu koji se 
odnosi na izbor u suradničko zvanje i radno 
mjesto viši asistent na određeno vrijeme u 
punom radnom vremenu na Zavodu za po-
limerno inženjerstvo i organsku kemijsku 
tehnologiju na projektu »Mikroplastika u vodi; 
sudbina, ponašanje i uklanjanje« Hrvatske 
zaklade za znanost na određeno vrijeme (do 
isteka projekta 14. prosinca 2024. godine), 
jedan izvršitelj (m/ž).
Poništava se dio javnog natječaja objavljen 
u Narodnim novinama broj 7/2023 od 17. 
siječnja 2024. godine, na mrežnoj stranici 
Fakulteta, internetskoj stranici Euraxess i u 
hrvatskim sveučilišnim novinama Universitas 
u dijelu koji se odnosi na izbor na znanstve-
no-nastavno radno mjesto, na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu – docent 
(radno mjesto I. vrste), u znanstvenom po-
dručju tehničkih znanosti, znanstvenom polju 
kemijsko inženjerstvo, jedan izvršitelj (m/ž) u 
Zavodu za anorgansku kemijsku tehnologiju 
i nemetale.

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet  
kemijskog inženjerstva i tehnologije

Klasa: 112-01/24-01/6
Urbroj: 2137-27-01-02-24-1 od 17. V. 2024.
� (3277)
Na temelju članka 253. i članka 259. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23), čl. 16. st.1. 
i 2. Kolektivnog ugovora za djelatnost soci-
jalne skrbi (NN br. 61/18), čl. 24. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim 
službama (NN br. 29/24), članka 23. Statuta 

O rezultatima izbora kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 8 dana od izvršenog iz-
bora putem web-stranice Obiteljskog centra, 
https://www.obiteljski.hr/.
Obavijest se smatra dostavljenom istekom 
osmoga dana od objave na mrežnoj stranici 
Obiteljskog centra.

Obiteljski centar

� (3275)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet kemijskog 
inženjerstva i tehnologije 10000 Zagreb, Trg 
Marka Marulića 19, raspisuje

NATJEČAJ
– za izbor na suradničko radno mjesto, na 
određeno vrijeme kao zamjenu za privreme-
no odsutnog zaposlenika, u punom radnom 
vremenu – asistent u znanstvenom području 
prirodne znanosti, znanstveno polje kemija – 
1 izvršitelj (m/ž) u Zavodu opću i anorgansku 
kemiju.
Uvjet: završen sveučilišni diplomski studij 
odgovarajućeg usmjerenja.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku 
u roku od 30 dana od objave na adresu (na-
tjecaj@fkit.unizg.hr).
Svi pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o radu te prijavi na natječaj 
priložiti: životopis, presliku diploma, potvrdu 
o državljanstvu, uvjerenje da protiv pristupni-
ka nije pokrenut istražni ili kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci) i ispis staža iz 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
Pristupnici koji se javljaju na natječaj za asi-
stenta moraju ispunjavati i uvjete propisane 
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti te prijavi na natječaj priložiti: 
dopunske isprave o studiju, dokaz o priznanji-
ma, nagradama i sudjelovanju u znanstveno-
istraživačkom radu, popis objavljenih radova 
i osobnih izlaganja na konferencijama.
Pristupnici strani državljani moraju priložiti i 
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika stupanj 
C2 prema Zajedničkom europskom referen-
tnom okviru za jezike i rješenje o priznavanju 
inozemne visokoškolske kvalifikacije izdano 
od Agencije za znanost i visoko obrazovanje 
ili potvrdu o predanom zahtjevu.
Pristupnici koji kod prijma u radni odnos 
ostvaruju pravo prednosti prema članku 102. 
i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, priložiti dokaze o tom statusu pri 
čemu ostvaruju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

koji su objavljene na web-stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) uz prijavu na natječaju dužni su osim 
dokaza o ispunjenju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 49. stavkom 1. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, a koji se objavljuju na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave neće se razmatrati.
S kandidatima, koji ispunjavaju sve propisane 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave pot-
pune i pravovremene, provest će se testiranje 
i razgovor (intervju).
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit će 
objavljeno najmanje pet dana prije određenog 
dana za testiranje i to putem mrežne stranice 
Obiteljskog centra.
Opis poslova navedenog radnog mjesta, po-
daci o plaći te poveznice izvora za testiranje 
nalaze se na mrežnoj stranici Obiteljskog 
centra (Službeni akti – Obiteljski centar).
Testiranje se provodi na temelju pravnih izvo-
ra i općih akata Obiteljskog centra dostupnih 
na poveznicama:
Obiteljski zakon (NN br. 103/15, 98/19, 47/20, 
49/23, 156/23) – pročišćeni tekst.
Zakon o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23) – pročišćeni tekst.
Pravilnik o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/2022).
Podnošenjem prijave na natječaj kandida-
ti daju suglasnost da Obiteljski centar kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može pri-
kupljati, koristiti i dalje obrađivati njihove 
osobne podatke isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od dana 
objave u Narodnim novinama s naznakom »Za 
javni natječaj – (navesti naziv ustrojstvene 
jedinice i naziv radnog mjesta)«, poštom pre-
poručeno ili neposredno na adresu: Obiteljski 
centar, Savska cesta 106, 10000 Zagreb.
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i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 
47 i 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
uz prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavak 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan 
je uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti 
i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 9. st. 
2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. navedenog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843,
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-

– odobrenje za samostalan rad
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz 
članka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23)
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije
– probni rad šest mjeseci.
Protiv kandidata se ne smije voditi istražni 
ili kazneni postupak.
Opis rada: provodi aktivnosti socijalno-pe-
dagoške podrške za korisnike usluga koje se 
provode u Centru i drugo sukladno Pravil-
niku koji je objavljen na web-stranici Cen-
tra Svitanje: https://www.centar-svitanje.hr/
wp-content/uploads/2022/12/Pravilnik-o-
unutarnjem-ustrojstvu-i-sistematizaciji-po-
slova-Centra-za-pruzanje-usluga-u-zajednici-
Svitanje-procisceni-tekst.pdf.
Mjesto rada: Koprivnica, Đurđevac
Uz pisanu prijavu kandidati/kandidatkinje 
su dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis
– osobnu iskaznicu (preslik)
– domovnicu (preslik)
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– preslik odobrenja za samostalan rad
– uvjerenje o radnom stažu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), 
ne stariju od dana objave natječaja
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
(preslik)
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana) i
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-kate-
gorije (preslik vozačke dozvole).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja te sve ostale dokaze kojima 
dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 

Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje 
i na temelju prethodne suglasnosti dobivene 
od Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike (klasa: 100-01/23-
02/265, urbroj: 524-08-01-02/3-23-2 od 6. 
srpnja 2023., suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne poli-
tike klasa: 100-01/23-02/516, urbroj: 524-08-
01-02/5-23-2 od 2. studenoga 2023. godine), 
te suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga 
sustava, obitelji i socijalne politike, klasa: 
100-01/24-02/209, urbroj: 524-08-01-02/5-
24-2 ravnatelj Centra za pružanje usluga u 
zajednici Svitanje, Koprivnica, Trg Tomislava 
dr. Bardeka 10/10 III. kat, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za obavljanje poslova i zadataka za prijem 
radnika/radnice u radni odnos na neodređeno 
puno radno vrijeme za radno mjesto:
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – psiholog (m/ž) – 2 izvršitelja/izvršiteljice 
na neodređeno i puno radno vrijeme.
Uvjeti za prijam u radni odnos:
– završen diplomski sveučilišni studij psi-
hologije.
Posebni uvjeti:
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalan rad
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz 
članka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23)
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije
– probni rad šest mjeseci.
Protiv kandidata se ne smije voditi istražni 
ili kazneni postupak.
Opis rada: provodi aktivnosti psihološke po-
drške za korisnike usluga koje se provode u 
Centru i drugo sukladno Pravilniku koji je 
objavljen na web-stranici Centra Svitanje: 
https://www.centar-svitanje.hr/wp-content/
uploads/2022/12/Pravilnik-o-unutarnjem-
ustrojstvu-i-sistematizaciji-poslova-Centra-
za-pruzanje-usluga-u-zajednici-Svitanje-pro-
cisceni-tekst.pdf.
Mjesto rada: Koprivnica, Đurđevac
2. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – socijalni pedagog (m/ž) – 1 izvršitelj/izvr-
šiteljica na neodređeno i puno radno vrijeme.
Uvjeti za prijam u radni odnos:
– završen diplomski sveučilišni studij socijalne 
pedagogije.
Posebni uvjeti:
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit
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ne sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koji se prijavljuje, popis 
dokumentacije priložene uz prijavu te datum 
sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj suglasni 
ste s načinom prikupljanja i obrade svojih 
osobnih podataka.
Uz prijavu su kandidati dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spre-
mi odgovarajuće struke
– preslik svjedodžbe o položenome državnom 
stručnom ispitu, ako je položen
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– preslik potvrde poslodavca ili drugi dokaz o 
radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta 
za koje kandidat/kinja podnosi prijavu (npr. 
potvrda poslodavca s naznačenim poslovi-
ma i periodom rada, preslik ugovora o radu, 
preslik rješenja o rasporedu i sl.), koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, u 
kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinsko državno odvjetništvo u 
Vukovaru, 32000 Vukovar, Andrije Hebranga 
2 s naznakom: »Za javni natječaj – upisničar 
u državnom odvjetništvu«.
Smatra se da je prijava podnesena u roku ako 
je prije isteka roka zaprimljena u javnopravno 
tijelo kojem je trebala biti predana. Ako je 
prijava upućena poštom preporučeno ili je 
predana ovlaštenom pružatelju poštanskih 
usluga, dan predaje pošti, odnosno ovlašte-
nom pružatelju poštanskih usluga smatra se 
danom predaje javnopravnom tijelu kojem 
je upućena.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadržava sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju.

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u služ-
bu na neodređeno vrijeme u Grad Slavonski 
Brod, u Upravni odjel za komunalni sustav 
i komunalno redarstvo na radno mjesto viši 
stručni suradnik 1 – za promet, klasa: 112-
02/24-01/15; urbroj: 2178/01-07-24-2 od 2. 
svibnja 2024. godine, objavljen u Narodnim 
novinama, broj NN br. 52/2024 od 3. svibnja 
2024. godine te na »Burzi rada« pri Hrvat-
skom zavodu za zapošljavanje i na službenim 
stranicama Grada Slavonskog Broda.

II.
Odluka stupa na snagu danom donošenja i 
protiv iste odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Grad Slavonski Brod

� (3279)
Na temelju članka 160. stavak 1. i članka 175. 
stavak 3. točka 4. Zakona o državnim službe-
nicima (Narodne novine broj 155/23) i članku 
2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine broj 78/17, 89/19 i 155/23), 
a po prethodno pribavljenim odobrenjima 
Ministarstva pravosuđa i uprave, klasa: 119-
03/24-04/85, urbroj: 514-08-03-04/02-24-03 
od 25. ožujka 2024. i klasa: 119-03/24-04/85, 
urbroj: 514-08-03-04/04-24-05 od 6. svibnja 
2024., Općinsko državno odvjetništvo u Vuko-
varu, Vukovar, Andrije Hebranga 2, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto 
– upisničar u državnom odvjetništvu – 2 
izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, birotehničke ili druge odgovarajuće struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu, propisane odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja državnog ispita propisane razi-

nim na natječaj, te će joj biti upućena pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Podnošenjem prijave na natječaj 
kandidati/kandidatkinje su izričito suglasni 
i daju privolu Centru za pružanje usluga u 
zajednici Svitanje, Koprivnica za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u pri-
javi na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj 
s prijavom, u svrhu selekcijskog postupka 
sukladno propisima koji uređuju zaštitu osob-
nih podataka, te Općom uredbom o zaštiti 
podataka (Sl. list EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se razgovor. 
O vremenu provedbe razgovora, kandidati će 
biti obaviješteni putem mrežne stranice Centra 
Svitanje. Ako kandidat ne pristupi razgovoru, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Poziv kandidatima na razgovor bit će objav-
ljen na internetskoj stranici Centra: www.
centar-svitanje.hr
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se isključivo poštom u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje, Trg Tomislava 
dr. Bardeka 10/10, III. kat, 48 000 Koprivni-
ca s naznakom: »Natječaj za prijam u radni 
odnos – ne otvaraj«.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati, a u tom slučaju ravnatelj donosi odluku 
o poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje: 
www.centar-svitanje.hr.

Centar za pružanje usluga 
 u zajednici Svitanje 

 Koprivnica

Klasa: 112-02/24-01/15
Urbroj: 2178/01-07-24-18 od 16. V. 2024.
� (3278)
Na temelju odredbe članka 19. st. 1. u svezi 
čl. 24. st. 5. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regional-
noj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08., 
61/11., 4/18 i 112/19. dalje: ZSN) pročelnik 
Upravnog odjela za komunalni sustav i ko-
munalno redarstvo Grada Slavonskog Broda 
donosi odluku o 

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA 
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
višeg stručnog suradnika 1 – za promet.
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prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa i uprave www.mpu.gov.hr i web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave www.mpu.gov.hr i web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
www.dorh.hr, te će o njemu biti obaviještena 
i nadležna služba za zapošljavanje.

Općinsko državno 
 odvjetništvo u Vukovaru

Klasa: 100-01/24-01/9
Urbroj: 2168-381-01-02-24-1 od 25. V. 2024.
� (3280)
Na temelju članka 23. Statuta Doma za odra-
sle osobe Vila Maria, ravnateljica Doma za 
odrasle osobe Vila Maria Tina Načinović, 
mag. soc. pol., raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Domu za odra-
sle osobe Vila Maria za radno mjesto
– njegovatelj – 2 izvršitelja/ice (m/ž) na ne-
određeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završena osnovna škola i položen tečaj za 
njegu.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– svjedodžba o završenom osnovnoškolskom 
obrazovanju
– uvjerenje o osposobljavanju za njegovatelja
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis ili 
potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osob-
na iskaznica, vojna iskaznica, putovnica ili 
domovnica)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od mjesec dana.
Napomena: Dokaz da kod pojedinog kandi-
data ne postoji zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi, Dom Vila Maria 
će pribaviti po službenoj dužnosti.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
može ostvariti pravo prednosti mora se u 
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz pri-
javu priložiti svu propisanu dokumentaciju 

manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje općinska 
državna odvjetnica u Općinskom državnom 
odvjetništvu u Vukovaru.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći navedenih radnih 
mjesta, sadržaj i način testiranja te pravni izvori 
za pripremu kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave www.mpu.gov.hr i na web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
www.dorh.hr istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Za najboljeg kandidata Općinsko državno od-
vjetništvo u Vukovaru, sukladno odredbi članka 
122. stavka 3. Zakona o državnom odvjetniš-
tvu podnosi zahtjev za provedbu sigurnosne 
provjere nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj 
agenciji. Sigurnosna provjera provodi se su-
kladno zakonu kojim se uređuje provođenje 
sigurnosnih provjera.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određe-
nog za testiranje, na web-stranici Ministar-
stva pravosuđa i uprave www.mpu.gov.hr i na 
web-stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske www.dorh.hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, općinska državna 
odvjetnica će obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 

Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natječaja, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, te uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine roj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina (Narodne novi-
ne broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), dužan/a 
se je u prijavi na javni natječaj pozvati na to 
pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji koji 
su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
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U državnu službu ne mogu biti primljene 
osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova. Službenik/ica se prima u državnu 
službu uz probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je na-
vesti naziv tijela kojemu se upućuje prijava, 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona 
odnosno mobitela, te po mogućnosti adresa 
elektroničke pošte), naziv radnog mjesta na 
koje se osoba prijavljuje, popis dokumentacije 
priložene uz prijavu te datum sastavljanja pri-
jave. Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj suglasni 
ste s načinom prikupljanja i obrade vaših 
osobnih podataka.
Uz prijavu za radno mjesto pod t. 1. i 2. kan-
didati/kinje su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice
– putovnice ili domovnice)
– preslik diplome završenog sveučilišnog di-
plomskog studija prava, odnosno integriranog 
preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog 
studija prava (za radno mjesto pod t. 1.), 
preslik svjedodžbe srednje stručne spreme 
(za radno mjesto pod t. 2.)
– preslika uvjerenja/svjedodžbe o polože-
nom pravosudnom ispitu (za radno mjesto 
pod t. 1.)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik ugovora o radu, rješenja o 
rasporedu, ugovora o stručnom osposobljava-
nju bez zasnivanja radnog odnosa ili potvrda 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima) Napomena: iz priloženih 
dokaza mora biti vidljivo da je kandidat/kinja 
radio/la na odgovarajućim poslovima, odno-
sno u stručnoj spremi i struci koja je uvjet za 
radno mjesto na koje se prijavljuje u trajanju 
od najmanje jedne godine
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat/kinja poziva na takvo pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Službenom listu RH 
(Narodne novine).
Prijave se podnose isključivo u zatvorenim 
omotnicama, neposredno ili poštom na 
adresu:

Natječaj se objavljuje u Narodnim novina-
ma, Hrvatskom zavodu za zapošljavanje i 
web-stranici Doma 22. 5. 2024. godine, a rok 
za podnošenje prijave je 15 dana od objave 
natječaja, zaključno sa 6. 6. 2024. god. 
Dom Vila Maria pridržava pravo ponište-
nja natječaja, odnosno pravo ne odabrati ni 
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Obavijest o rezultatima natječaja bit će objav-
ljena na web-stranici Doma.

Dom za odrasle osobe 
Vila Maria, Pula

Urbroj: P-10/2024-5 od 22. V. 2024.� (3282)
Na temelju članka 52. stavka 1. točke 2. i 
točke 4. Zakona o državnom odvjetništvu 
(Narodne novine broj 67/18 i 21/22) i članka 
56. i članka 160. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine broj 155/23), te 
članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), 
uz prethodno odobrenje Ministarstva pravo-
suđa i uprave, klasa: 119-03/24-04/08, urbroj: 
514-08-03-04/02-24-08 od 9. svibnja 2024., 
Općinsko državno odvjetništvo u Slavonskom 
Brodu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Općinsko državno odvjetništvo u 
Slavonskom Brodu.
1. državnoodvjetnički savjetnik, radno 
mjesto I. vrste – 3 izvršitelj/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv HKO-a pravne struke – kvalifi-
kacije stečene završetkom sveučilišnih diplom-
skih studija te integriranih preddiplomskih i 
diplomskih sveučilišnih studija
– položen pravosudni ispit.
2. zapisničar u državnom odvjetništvu, 
radno mjesto III. vrste, – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija (kvalifikacije 
stečene završetkom srednjoškolskog obra-
zovanja u trajanju od četiri ili više godina),
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na uredskim strojevima 
i računalu
– sposobnost prijepisa 1B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. i 53. Zakona o državnim službenicima.

prema posebnom zakonu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Informacije o ostvarivanju prava prednosti 
prema posebnim propisima na koje se kandi-
dat poziva te potrebnim dokazima dostupne 
su na sljedećim poveznicama:
– Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21) 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
– Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
– Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesi-
onalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-
osoba-s-invaliditetom.
– Zakonom o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) https://www.
zakon.hr/z/864/Zakon-o-za%C5%A1titi-voj-
nih-i-civilnih-invalida-rata.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati/
kandidatkinje daju suglasnost Domu za odra-
sle osobe Vila Maria da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti  
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka, sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Kandidati/kandidatkinje su u vlastoručno pot-
pisanoj prijavi dužni navesti popis dokumen-
tacije koju prilažu. Priložena dokumentacija 
dostavlja se u preslici na hrvatskom jeziku, 
uz obvezu izabranog kandidata da nakon 
izbora istu dostavi u izvorniku ili ovjerenom 
presliku. Potpunom prijavom smatra se ona 
koja sadržava sve podatke, podatke za kontakt 
i priloge navedene u natječaju. Osoba koja nije 
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili 
ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, ne 
smatra se kandidatom u postupku natječaja. 
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati.
Sa svim kandidatima mogu se obaviti raz-
govori.
Izabrani kandidat će prije sklapanja ugovora 
o radu biti upućen na provjeru zdravstvene 
sposobnosti.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja mogu se predati osobno ili 
dostaviti poštom na adresu: Dom za odrasle 
osobe Vila Maria, Šišanska cesta 2, 52100 
Pula, s naznakom »Natječaj za zapošljavanje 
na radno mjesto njegovatelja (ne otvaraj)«.
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mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave www.mpu.gov.hr i web-
stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske www.dorh.hr. Dostava rješenja svim 
kandidatima/kinjama smatra se obavljenom 
istekom osmoga dana od objave na web-stra-
nici Ministarstva pravosuđa i uprave.
Ako se na natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne postignu za-
dovoljavajuće rezultate na provedenom te-
stiranju i intervjuu te u drugim slučajevima 
propisanim člankom 163. Zakona o državnim 
službenicima, čelnik tijela će obustaviti po-
stupak javnom natječaju.
Javni natječaj bit će objavljen u Službenom 
listu RH, na web-stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske (www.dorh.hr) i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
(https://mpu.gov.hr) te će o njemu biti oba-
viještena nadležna služba za zapošljavanje.

Općinsko državno odvjetništvo 
 u Slavonskom Brodu

Klasa: 112-02/24-01/20
Urbroj: 2163-7-01-0540-24-1 od 17. V. 2024.
� (3283)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19, dalje 
u tekstu: ZSN), službenik privremeno ovla-
šten za obavljanje poslova pročelnika Službe 
gradonačelnika i Gradskog vijeća Grada Pule-
Pola raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Službu gradonačelnika i Gradskog vijeća 
Grada Pule-Pola, Odsjek za informiranje, 
međunarodnu suradnju i protokol, na radno 
mjesto:
– savjetnik 1. za informiranje i protokol – 1 
izvršitelj/ica.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:

je način prestao radni odnos kod zadnjeg 
poslodavca.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u svezi s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14 i 39/18 i 32/20), uz 
prijavu na oglas dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u vezi s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacional-
nih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), uz prijavu na oglas, 
osim dokaza o ispunjavaju traženih uvjeta, nije 
dužan/na dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje općinski 
državni odvjetnik. Komisija utvrđuje popis 
kandidata/kinja prijavljenih na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog na-
tječaja, čije su prijave pravovremene i potpune 
i kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani 
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervju).
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/la testiranju, povukao/la prijavu 
na javni natjerčaj i više se ne smatra kandi-
datom/kinjom.
Opis poslova navedenog radnog mjesta, poda-
ci o plaći, sadržaj i način testiranja te pravni 
izvori za pripremanje kandidata/kinja za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.
hr istovremeno s objavom javnog natječaja.
Kandidatima/kinjama se neće upućivati po-
seban poziv za testiranje. Vrijeme i mjesto 
održavanja testiranja objavit će se najmanje 
pet dana prije dana određenog za testiranje, na 
web-stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske www.dorh.hr.
Za najboljeg kandidata/kinju Općinsko držav-
no odvjetništvo u Slavonskom Brodu sukladno 
odredbama članka 122. stavak 3. Zakona o 
državnom odvjetništvu (Narodne novine broj 
67/18 i 21/22), podnosi zahtjev za provedbu 
temeljne sigurnosne provjere nadležnoj si-
gurnosno-obavještajnoj agenciji. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 

Općinsko državno odvjetništvo u Slavonskom 
Brodu, Trg pobjede 2, 35000 Slavonski Brod
s naznakom: »Prijava na javni natječaj – naziv 
radnog mjesta za koje se prijava podnosi«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na javni natječaj, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47 Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) 
dužan/na se u prijavi na oglas pozvati na to 
pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na oglas dužan/
na je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu, te dokaz o tome na koji 
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Rok za podnošenje prijava je 8 dana od 
objavljivanja javnog natječaja u »Narodnim 
novinama«.
Prijave zajedno s podacima i dokazima o is-
punjavanju propisanih uvjeta javnog natječaja 
potrebno je dostaviti na adresu: Grad Pula-
Pola, Pisarnica, Stara tržnica 1, 52100 Pula.
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Gradu Puli-Pola da u njoj navedene 
osobne podatke prikuplja i obrađuje u svrhu 
zapošljavanja, te da ih može koristiti i u svrhu 
kontaktiranja i objave na internetskim strani-
cama i/ili u javnom glasilu Grada Pule-Pola.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na 
njegove osobne podatke kandidat može vidjeti 
na https://www.pula.hr/hr/gdpr/.

Grad Pula-Pola

Klasa: 112-03/24-01/6
Urbroj: 2133-92-01-24-1 od 22. V. 2024.
� (3284)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o ustanova-
ma (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22), članka 204. i 205. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23), te 
članka 19. Statuta Centra za pružanje usluga 
u zajednici Vladimi Nazor, Upravno vijeće 
Centra za pružanje usluga u zajednici Vladi-
mir Nazor, na temelju Odluke donesene na 
19. sjednici 14. svibnja 2024. godine raspisuje 
i objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra 
za pružanje usluga u zajednici Vladimir 
Nazor.
Za ravnatelja/icu Centra za pružanje usluga u 
zajednici Vladimir Nazor (u daljnjem tekstu: 
Centar), može biti imenovana osoba koja 
ispunjava sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave, 
informatike ili završen studij odgovarajuće 
vrste za rad na radnom mjestu učitelja ili 
nastavnika ili završen studij iz polja likovne 
ili glazbene umjetnosti
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom

mirovinsko osiguranje (»ispis staža«) iz koje 
je razvidan poslodavac, trajanje staža osigu-
ranja, stvarna i potrebna stručna sprema ili 
potvrda poslodavca odnosno druga isprava 
(preslik ugovora o radu, rješenja i sl.) iz koje 
je vidljivo u kojoj struci, na kojim poslovima i 
u kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo. 
Napomena: ne dostavljati potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o plaći
5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca 
od objave javnog natječaja
6. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a
7. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu
8. preslik diplome o posjedovanju ECDL Start 
certifikata.
Zdravstvena sposobnost utvrdit će se na-
knadno.
Provjera poznavanja talijanskog i engleskog 
jezika vršiti će se na intervjuu.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
provest će se testiranje radi provjere znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Svaki kandidat bit će evidentiran šifrom koja 
se sastoji od prvog slova imena i prvog slova 
prezimena i 5 posljednjih brojeva OIB-a kan-
didata (npr. Jozo Jozić 12345678901- JJ78901) 
te će pod tom šifrom biti pozvan na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, sukladno 
članka 22. stavak. 2. ZSN-a smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj o čemu će 
mu se dostaviti pisana obavijest.
Na web-stranici Grada Pule www.pula.hr 
naveden je opis poslova i podaci o plaći za 
radno mjesto koje se popunjava, način obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobno-
sti kandidata i iz kojeg područja te pravni i 
drugi izvori za pripremanje kandidata za tu 
provjeru.
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Pule-Pola, Služba gradonačelnika i Gradskog 
vijeća (Pula, Forum 1) najmanje pet dana 
prije održavanja provjere objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata te popis šifri kandidata koji 
imaju pravo pristupiti testiranju. Kandidatima 
koji u prijavi na javni natječaj navedu elek-
troničku adresu (e-poštu), poziv za testiranje 
dostaviti će se i elektroničkim putem.

– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene ili hu-
manističke struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– posjedovanje ECDL Start certifikata
– poznavanje talijanskog jezika
– aktivno znanje engleskog jezika
– položen državni ispit.
Izrazi koji se koriste u javnom natječaju, a 
imaju rodno značenje, odnose se jednako na 
muški i ženski rod.
Natjecati mogu se kandidati oba spola, su-
kladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17).
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit ili ne posjeduju ECDL 
Start certifikat uz uvjet da navedene ispite 
polože u propisanom roku.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinice lokalne ili 
područne (regionalne) samouprave, državna 
služba, javna služba, radni odnos, samostalno 
obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavlja-
nje poslova u međunarodnim organizacijama) 
ostvareno na poslovima navedenog stupnja 
obrazovanja (stručne spreme) i struke.
Viši stupanj obrazovanja (stručne spreme) od 
traženog nije zapreka za prijam u službu, ali 
ne može nadomjestiti traženu stručnu spremu.
Kandidati se primaju u radni odnos uz probni 
rad od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljeni kandidati 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. ZSN-a.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma u službu po posebnim propisima, du-
žan je pozvati se na to pravo u prijavi na javni 
natječaj radi ostvarivanja prednosti pod jedna-
kim uvjetima u odnosu na ostale kandidate, te 
o tome priložiti u presliku: rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu, dokaz o nezaposlenosti 
izdan u vrijeme trajanja ovog javnog natječaja 
i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca, a po potrebi i drugu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom. 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj kandidati su dužni priložiti sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice, domovnice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana)
3. preslik diplome
4. dokaz o radnom iskustvu: elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
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Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Pravodobnom i potpunom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u javnom natječaju.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandida-
ti su suglasni da Centar kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može skupljati, koristiti i 
dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječaja sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Centar za pružanje usluga u zajednici Vladi-
mir Nazor, V. Nazora 10, 47000 Karlovac, s 
naznakom »Prijava na natječaj za ravnatelja/
icu Centra za pružanje usluga u zajednici Vla-
dimir Nazor – ne otvarati«, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Upravno vijeće Centra za pružanje usluga u 
zajednici Vladimir Nazor zadržava pravo ne 
odabrati nijednog kandidata i pravo poni-
štenja natječaja.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni pisanim putem u zakonskom roku.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
 Vladimir Nazor, Karlovac

� (3285)
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Za-
greb, Trg Republike Hrvatske 15, objavljuje

NATJEČAJ
za popunu slobodnog radnog mjesta
– vatrogasac – 1 izvršitelj.
Radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
u svojstvu zamjene za djelatnika na dugotraj-
nom bolovanju.
Opis radnog mjesta: obavlja sve poslove pro-
tupožarne zaštite i čuvanja zgrade s aspekta 
protupožarne zaštite, obavlja redovni pregled 
vatrogasnih aparata u svim objektima kaza-
lišta, pazi na dostupnost do protupožarne 
opreme.
Uvjeti:
Vatrogasac mora ispunjavati nužne sljedeće 
uvjete:
1. SSS vatrogasni tehničar ili KV vatrogasac
2. jedna godina radnog iskustva na poslovima 
profesionalnog vatrogasca
3. položen stručni ispit iz područja zaštite 
od požara
4. hrvatski državljanin
5. da je mlađi od 30 godina prilikom prvog 
zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog
vatrogasca
6. posebno zdravstveno stanje i psihičku 
sposobnost

putem poveznice: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-4413/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat koji se u prijavi poziva na prvo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
utvrđene u članku 49. stavak 1. https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-4413/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji/a se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f. Za-
kon o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, i 98/19), uz prijavu 
na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, dužan je priložiti i rješenje ili 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba sa invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, i 32/20) uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti dokaz.) o utvrđenom 
statusu osobe sa invaliditetom.
Kandidati/tkinje koji ispunjavanju formalno-
pravne uvjete iz ovog natječaja, a podnijeli su 
pravovremene i potpune prijave, bit će pozvani 
na usmeni razgovor. O vremenu usmenog 
razgovora, kandidati će biti obaviješteni elek-
troničkom poštom ili SMS-om nakon isteka 
roka za dostavljanje dokumentacije.
Kandidati koje ne pristupe usmenom razgo-
voru smatra se da su povukli prijavu i više 
se ne smatraju kandidatima prijavljenima 
na natječaj.
Ravnatelja/icu Centra, imenuje Upravno vijeće 
Centra za pružanje usluga u zajednici Vladi-
mir Nazor uz prethodnu suglasnost ministra 
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obi-
telji i socijalne politike.
Osoba imenovana za ravnatelja/icu Centra 
sklapa s Upravnim vijećem Centra ugovor o 
radu s punim radnom vremenu, na vrijeme 
od četiri godine. Ista osoba može biti ponovno 
imenovana za ravnatelja/icu.

– nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23)
– nepostojanje zapreke iz 39. stavak 2. Zakona 
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22)
– hrvatsko državljanstvo.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu za natječaj, 
kandidati su dužni priložiti dokumente o 
ispunjavanju uvjeta javnog natječaja, i to:
– životopis (uključuje kontakt podatke), vla-
storučno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu – (pre-
slik domovnice, važeće osobne iskaznice ili 
putovnice)
– dokaz o stečenom akademskom zvanju i 
akademskom stupnju (diploma), u izvorniku 
ili ovjerenom preslik
– elektronski zapis, odnosno potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja), u izvorniku
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na 
poslovima traženog akademskog zvanja i 
akademskog stupnja, (potvrda ili uvjerenja 
poslodavca ili preslik ugovora o radu)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od 30 dana od objave natječaja – u 
izvorniku
– izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz 
članka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22) (vlastoručno pot-
pisana).
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe u 
muškom rodu su neutralni i odnose se na 
muške i ženske osobe. Prije izbora kandidata, 
kandidat će predočiti izvornik dokumentacije.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
može ostvariti pravo prednosti pri zapošlja-
vanja, dužan je u prijavi za natječaj pozvati se 
na to pravo i priložiti dokaze o ostvarivanju 
prava te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Sta-
vak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, i 98/19, 
84/21), osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta prednosti pri zapo-
šljavanju, prema popisu koji je dostupan na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, 
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Pristupnici moraju ispunjavati uvjete utvrđene 
Zakonom o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti. Prijava za natječaj mora 
sadržavati:
– dokaze o ispunjavanju uvjeta
– životopis
– bibliografiju te podatke o znanstvenoj, na-
stavnoj i stručnoj djelatnosti
– domovnicu ili dokaz o državljanstvu neke 
druge države, te
– za strane državljane dokaz o poznavanju 
engleskog jezika.
Kandidati/kandidatkinje za zapošljavanje koji 
se pozivaju na pravo prednosti pri zapošlja-
vanju sukladno posebnim propisima (Zakon 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, Zakon 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, Zakon o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji) dužni su se u prijavi na na-
tječaj posebno pozvati na to pravo, odnosno 
priložiti odgovarajuće dokaze, sukladno po-
sebnim propisima te imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natječajnih 
uvjeta treba dostaviti na e-adresu: kadrovska@
pravo.hr.
Prijavom na natječaj kandidat/kandidatkinja 
prihvaća da se njegovi/njezini podaci obrađuju 
sa svrhom natječaja.
Pristupnici/pristupnice bit će obaviješteni o 
rezultatima izbora u roku od 15 dana nakon 
provedenog postupka izbora.

Pravni fakultet  
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-02/79
Urbroj: 238/04-94-02/02-24-1 od 17. V. 
2024.� (3287)
Na temelju članka 34. Statuta Centra za reha-
bilitaciju Stančić (dalje u tekstu: Centar), uvezi 
s člankom 21. Pravilnika o unutarnjem ustroju 
i sistematizaciji poslova Centra, ravnateljica 
Centra objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Centru za 
rehabilitaciju Stančić na radna mjesta
– njegovatelj – 3 izvršitelja/ica, na neodre-
đeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. osnovnoškolsko obrazovanje + tečaj za 
njegovatelja

osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na 
natječaj dužni su pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu za-
država pravo provođenja testiranja znanja i 
vještina za prijavljene kandidate koji zado-
voljavaju formalne uvjete.
O mjestu i vremenu održavanja provjere 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
porukom na elektroničku adresu koju navedu 
u prijavi. Ako kandidat ne pristupi provjeri, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju privolu Hrvatskom narodnom kazalištu 
u Zagrebu da kao voditelj obrade osobnih 
podataka smije obrađivati njihove osobne 
podatke isključivo u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka, u skladu s propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da prije izbora nadležnim služba-
ma Hrvatskog narodnog kazališta u Zagrebu 
predoče ili dostave izvornik.
Prijave sa životopisom te dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta koje trebaju biti na 
hrvatskom jeziku (strane isprave trebaju biti 
prevedene na hrvatski jezik), podnose se u 
roku od 8 dana od objave natječaja na adresu: 
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Trg 
Republike Hrvatske 15, 10000 Zagreb.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Hrvatsko narodno 
 kazalište u Zagrebu

Klasa: 640-03/24-25/9
Urbroj: 251-55-24-1 od 15. V. 2024.� (3286)
Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu, Trg 
Republike Hrvatske 14, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na 
suradničko radno mjesto
– asistenta/asistentice u znanstvenom po-
dručju društvenih znanosti, znanstveno polje 
pravo, znanstvena grana teorija prava i države, 
na Katedri za teoriju prava, na određeno vri-
jeme, u punom radnom vremenu.

7. posebnu propisanu razinu tjelesne i moto-
ričke sposobnosti
8. da nije kažnjavan za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela 
protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela 
protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a 
koja su propisana Kaznenim zakonom (»Na-
rodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 
61/15., 101/17. i 118/18.)
9. da nije kažnjavan za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i 
kaznena djela protiv službene dužnosti (glava 
XXV.), a koja su propisana Kaznenim zako-
nom (Narodne novine, br. 110/97., 27/98. 
– ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 
152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.),
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti:
– preslik svjedodžbe o završenom obrazovanju
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnica)
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od 
30 dana od raspisivanja natječaja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreka 
za zasnivanje radnog odnosa iz čl. 51. st. 1. 
t. 6. i 7. Zakona o vatrogastvu, s naznakom 
roka izdvajanja i ne starije od 30 dana od 
raspisivanja natječaja.
– važeće liječničko uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti radnika.
Prednost pri zapošljavanju pod jednakim uvje-
tima ima osoba koja je najmanje dvije godine 
obavljala poslove dobrovoljnog vatrogasca te 
druge osobe sukladno propisima koji uređuju 
prednost pri zapošljavanju.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti po 
posebnom zakonu dužan je u prijavi na na-
tječaj pozvati se na to pravo te, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti preslike dokumenata kojima se do-
kazuju okolnosti na temelju kojih ostvaruje 
pravo prednosti.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 



SRIJEDA, 22. SVIBNJA 2024.	 BROJ 62 – STRANICA 41 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

dostavljene na drugi način (e-adresom, 
faxom i sl.) neće se razmatrati.
Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepra-
vodobne prijave na natječaj ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj i njihove 
prijave neće se razmatrati.
Kandidat koji ne pristupi testiranju, razgovoru 
i/ili pisanoj provjeri smatra se da je povukao 
prijavu i više se ne smatra kandidatom pri-
javljenim na natječaj.
Centar zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati niti jednog kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluka o izboru izabranog kandidata/kinje 
bit će objavljena na internetskim stranicama 
Centra za rehabilitaciju Stančić (https://cen-
tar-stancic.hr/) najkasnije u roku od 15 dana 
od sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatom/kinjom.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.

Centar za rehabilitaciju Stančić

Klasa: 112-05/24-01/02
Urbroj: 2103-3-05-05/1-24-2 od 20. V. 2024.
� (3288)
Grad Daruvar raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Daruvar, Upravni 
odjel za financije i proračun, na radno mjesto 
– stručni suradnik za računovodstvene po-
slove – 1 izvršitelj/izvršiteljica, na neodređeno 
puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni ili stručni prijediplomski studij 
– ekonomska struka
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na PC-ju.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se javiti osobe obaju spolova sukladno 
članku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavaka 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz 
o tome na koji način je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. 
– 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o 
invaliditetu smatraju se javnom ispravom na 
temelju kojih se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 
13. navedenog Zakona.
Zainteresirani kandidati dužni su prijave 
za zasnivanje radnog odnosa dostaviti is-
ključivo u zatvorenoj omotnici na adresu: 
Centar za rehabilitaciju Stančić, Zagrebačka 
23, Stančić, s naznakom »Za natječaj« za-
ključno 29. svibnja 2024. godine. Zamolbe 

2. nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o položenom tečaju za njegovatelja
4. preslik domovnice
5. preslik rodnog lista
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 1 mjeseca)
7. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od 1 mjeseca).
– pomoćni radnik čistač/ica – 1 izvršitelja/
ica, na neodređeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. osnovnoškolsko obrazovanje
2. nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o završenom osnovnoškolskom 
obrazovanju
4. preslik domovnice
5. preslik rodnog lista
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 1 mjeseca)
7. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od 1 mjeseca).
Na natječaj mogu se ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata/kan-
didatkinje da nakon izbora dostavi izvornike.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Izabrani kandidat/kinja će biti upućen na 
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.
Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti 
za kaznena djela i prekršaje iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi, Centar će za oda-
branog kandidata/kandidatkinju po službenoj 
dužnosti pribaviti podatke, kao i uvjerenje da 
se ne vodi kazneni postupak pred nadležnim 
sudom.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te članku 9. Zakona o 
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Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat 
će se samo u svrhu provedbe natječaja, od 
strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja.
Nakon raspisivanja natječaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja.

Grad Daruvar

Urbroj: 7 Su-204/2024-1 od 14. V. 2024.
� (3289)
Sukladno članku 56., i članku 160. stavak 1. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/2023) i članku 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/2017 i 89/19 i 155/2023), uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosu-
đa i uprave, klasa:119-03/24-04/65, urbroj: 
514-08-03-04/01-24-06 od 30. travnja 2024. 
Općinski sud u Požegi raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Općinski sud u Požegi, radna mjesta 
sa samostalnim izvršiteljima.
– sudski savjetnik (u općinskim, upravnim, 
trgovačkim i županijskim sudovima) – 1 iz-
vršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij prava, položen 
pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca sukladno članku 78. 
stavak 1. Zakona o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome

– vlastoručno potpisanu prijavu
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi i natječajem tra-
ženoj struci (preslik diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o položenom državnom stručnom is-
pitu (preslik svjedodžbe, potvrde ili uvjerenja)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja ne vodi kazneni postupak ili da nije 
pravomoćno osuđivan zbog kaznenih djela 
iz članaka 15. i 16. Zakona (ne starije od tri 
mjeseca od objave natječaja)
– vlastoručno potpisana izjava kandidata da u 
odnosu na njega ne postoje zapreke za prijam 
u službu iz članaka 15. i 16. Zakona, odnosno 
da služba nije prestala u upravnim tijelima 
lokalne jedinice zbog teške povrede službe-
ne dužnosti u razdoblju od četiri godine od 
prestanka službe te da služba nije prestala u 
upravnim tijelima lokalne jedinice zbog toga 
što osoba nije zadovoljila na probnom radu u 
razdoblju od četiri godine od prestanka službe,
– potvrdu odnosno ispis elektroničkog zapisa 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje četiri godine (ugovor 
o radu ili rješenje o rasporedu ili potvrda po-
slodavca o vrsti poslova koje je osoba obavljala 
i trajanju radnog odnosa),
– vlastoručno potpisana izjava kandidata o 
poznavanju rada na PC-ju.
Kandidat koji će biti izabran dužan je prilo-
žiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima, a prije do-
nošenja rješenja o prijmu u službu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj te se njena prijava neće 
razmatrati. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadržava sve podatke i priloge 
navedene u javnom natječaju.
Pisane prijave na natječaj s dokazima o ipu-
njavanju uvjeta dostavljaju se na adresu: Grad 
Daruvar, Trg kralja Tomislava 14, 43500 Da-
ruvar, u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj za prijam u službu – stručni 
suradnik za računovodstvene poslove« – ne 
otvarajte. Prijava se može dostaviti i u pisar-
nicu Grada Daruvara, Trg kralja Tomislava 
14 (I. kat, ured br. 6).
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Sukladno odredbi članka 14. Zakona, osoba 
koja ima potrebno radno iskustvo na odgova-
rajućim poslovima, a nema položen državni 
stručni ispit, može se primiti u službu i raspo-
rediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit 
položi u roku godine dana od prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN br. 86/09, 61/11, 4/18 i 112/19).
U natječaju mogu sudjelovati osobe obaju 
spolova.
Osim stručnih (posebnih) uvjeta za prijam 
u službu, kandidati moraju ispunjavati opće 
uvjete za prijam u službu (punoljetnost, hr-
vatsko državljanstvo, zdravstvena sposobnost 
za obavljanje poslova radnog mjesta).
Detaljan natječaj, opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava jav-
nim natječajem, način obavljanja prethodne 
provjere općeg znanja kandidata navedeni su 
na službenoj web-stranici Grada Daruvara 
www.daruvar.hr.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti prilikom zapošljavanja na temelju članka 
101., 102. i 103. stavka 3. Zakona o pravima 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) objav-
ljeni su na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o invaliditetu, te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, odluka 
ili drugi pravi akt o prestanku radnog odnosa).
Dokazom o invaliditetu smatraju se javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kan-
didata mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. Na 
web-stranici www.daruvar.hr i oglasnoj ploči 
Gradske uprave Daruvar objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere, kao i imena kandidata 
koji imaju pravo pristupiti prethodnoj provjeri 
znanja. Ako kandidat ne pristupi provjeri, sma-
tra se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Kandidati su dužni priložiti:
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O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve mpu.gov.hr i web-stranici Općinskog suda 
u Požegi http://sudovi.pravosudje.hr/ospoz/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.
Osobni podaci kandidata prikupljaju se i 
obrađuju isključivo radi provođenja oglasnog 
postupka sukladno odredbama Opće uredbe 
(EU) 2016/679 o zaštiti osobnih podataka 
i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN br. 42/18).

Općinski sud u Požegi

Klasa: 112-01/24-01/621
Urbroj: 514-10-06-13-01/01-24-03 od 20. V. 
2024.� (3290)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuđa 
i uprave, klasa: 112-01/24-01/234, urbroj: 514-
08-03-03-02/01-24-08 od 15. svibnja 2024. 
godine, Zatvor u Zadru raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
MINISTARSTVO PRAVOSUĐA I UPRAVE
UPRAVA ZA ZATVORSKI SUSTAV I PRO-
BACIJU
ZATVOR U ZADRU
Odjel upravnih poslova
Pododsjek financijsko-knjigovodstvenih poslova
– strukovni učitelj u kaznenim tijelima i od-
gojnim zavodima – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema (razina 4.2 ili 4.1 
HKO-a) ekonomske, birotehničke, tehničke 
ili obrtničke struke ili gimnazija
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati/
kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za pri-
jam u državnu službu propisane odredbom 
članka 52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Općinskog suda u Požegi.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata bitnih za obavljanje poslo-
va radnog mjesta – pisani dio (prvi dio testi-
ranja), i razgovora Komisije s kandidatima.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit će 
se na web-stranici tijela koje je raspisalo na-
tječaj istovremeno s objavom javnog natječaja.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici tijela koje 
je raspisalo natječaj, istovremeno s objavom 
javnog natječaja, http://sudovi.pravosudje.
hr/ospoz/.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Općinskog suda 
u Požegi http://sudovi.pravosudje.hr/ospoz/.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
čelnik tijela predsjednik suda će obustaviti 
postupak natječaja.

– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(rješenje o rasporedu, ugovor o radu, ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima 
je kandidat radio)
– preslik uvjerenja o položenom pravosud-
nom ispitu.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Općinski sud u Požegi, Svetog Florija-
na 2, s naznakom »Za javni natječaj – sudski 
savjetnik – ne otvaraj.«
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/2017, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/03 i 148/13 
i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
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Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta snosi Zatvor u Zadru.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj 
Zatvora u Zadru.
Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj, koji/e ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su 
prijave pravodobne i potpune te kandidate/
kinje s te liste upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju).
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor s Komisijom (intervju).
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta kandidata (pisanog 
dijela testiranja).
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na računalu.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja 
testiranja bit će objavljeno na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave https://mpu.
gov.hr/ najmanje pet dana prije dana odre-
đenog za testiranje.
Kandidata/kinju koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata/kinje za testiranje objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/ istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne zado-
volje na testiranju, upravitelj Zatvora u Zadru 
će obustaviti postupak javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni/e javnom objavom rješe-
nja o prijmu u državnu službu izabranog/e 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr/).
Dostava rješenja kandidatu/kinji smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od javne 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.

Zatvor u Zadru

u Zadru, Zore dalmatinske 1, 23000 Zadar, 
sa naznakom: »Za javni natječaj«
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natječaj o 
čemu joj se dostavlja pisana obavijest u pravilu 
elektroničkom poštom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na natječaj dužan/a 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta iz natječaja, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su objavljeni na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), te članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13 – pročišćeni tekst, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) te uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
nije dužan/a dostaviti dokaze o nacionalnoj 
pripadnosti.

Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati/
kinje koja/e nemaju položen državni ispit, 
odnosno državni ispit odgovarajuće razine, uz 
obvezu polaganja navedenog ispita sukladno 
članku 99. Zakona o državnim službenicima.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti osobne podatke podnositelja/ice prijave 
(osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona 
odnosno mobitela te po mogućnosti e-adresu) 
te naziv radnog mjesta.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni 
podaci kandidata/kinja prikupljaju se i obra-
đuju isključivo radi provođenja natječajnog 
postupka sukladno odredbama Opće uredbe 
EU 2016/679 o zaštiti osobnih podataka i 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine br. 42/18).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su dužni/e priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice)
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe)
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima, 
kumulativno pod a) i b)
a) elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji, koja 
mora sadržavati podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi te trajanju staža osiguranja
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
kandidat/kinja obavljao/la, u kojoj stručnoj 
spremi i razdoblje u kojem je kandidat/kinja 
obavljao/la navedene poslove
5. preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (ako je položen).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanu uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo pravosuđa i uprave, 
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor 
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zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra se odustankom od prijma u 
državnu službu.
U postupku prijma Općinsko državno od-
vjetništvo u Sisku će za najboljeg kandidata/
tkinju podnijeti zahtjev za provedbu temelj-
ne sigurnosne provjere nadležnoj sigurno-
sno-obavještajnoj agenciji. Na temelju izvješća 
o rezultatu sigurnosne provjere, općinska 
državna odvjetnica u Općinskom državnom 
odvjetništvu u Sisku donosi konačnu ocjenu 
o postojanju sigurnosnih zapreka. Sigurna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje vršitelji-
ca dužnosti općinske državne odvjetnice u 
Općinskom državnom odvjetništvu u Sisku.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave 
pravodobne i potpune te kandidate s liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani 
dio testiranja), sposobnosti i vještina kan-
didata (praktični dio testiranja) i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata za testiranje objavit će se 
na web stranici Državnog odvjetništva Repu-
blike Hrvatske www.dorh.hr. istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije određenog za 
testiranje na web-stranici Državnog odvjetniš-
tva Republike Hrvatske www.dorh.hr.

Rok za podnošenje prijave na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinsko državno odvjetništvo u 
Sisku, Ulica Ferde Hefelea 57, Sisak, s nazna-
kom »Za javni natječaj za prijam – državno-
odvjetnički savjetnik«. 
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se do-
stavlja pisana obavijest na adresu elektroničke 
pošte koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužne su uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijama u državnu službu pre-
ma članku 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19. 
i 84/21.), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj: 155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 

Urbroj: P-24/2024 od 17. V. 2024.� (3291)
Na temelju članka 56. u vezi članka 160. stavka 
1. te članka 175. stavka 3. točke 4. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj: 
155/23., u daljnjem tekstu: Zakon o državnim 
službenicima) te sukladno odredbi članka 
2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine broj 78/17. i 89/19.), uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuđa 
i uprave, klasa: 119-03/24-04/06, urbroj: 514-
08-03-04/03-24-09 od 7. svibnja 2024., Op-
ćinsko državno odvjetništvo u Sisku raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu u 
Općinsko državno odvjetništvo u Sisku na 
radno mjesto 
– državnoodvjetnički savjetnik – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava 
odnosno integrirani preddiplomski i 
 diplomski sveučilišni studij prava i
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne mogu biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe oba spola.
Službenik se prima u državnu službu uz ob-
vezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela 
te adresa elektroničke pošte), te datum sa-
stavljanja prijave i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome o završenom sveučilišnom 
diplomskom studiju prava
– preslik svjedodžbe o položenom pravo-
sudnom ispitu
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat poziva na to pravo. 
Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
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SEKTOR ZA GRAĐENJE I SANACIJU OŠTE-
ĆENIH OBJEKATA DRUŠTVENIH DJELAT-
NOSTI I STAMBENIH OBJEKATA
Odjel za građenje i sanaciju oštećenih objekata 
predškolstva, školstva i sporta, Odsjek za građe-
nje i sanaciju oštećenih objekata predškolstva, 
školstva i sporta
9. stručnog savjetnika/stručne savjetnice 
za organiziranje građenja i sanaciju – 1 
izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
arhitektonske ili građevinske struke, najmanje 
tri godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
Odjel za građenje i sanaciju oštećenih obje-
kata socijalne zaštite i zdravstva, Odsjek za 
pripremu tehničke dokumentacije za građenje 
i sanaciju oštećenih objekata socijalne zaštite 
i zdravstva
10. stručnog savjetnika/stručne savjetnice 
za pripremu tehničke dokumentacije – 3 
izvršitelja/izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski stu-
dij arhitektonske, građevinske ili geodetske 
struke, najmanje tri godine radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, poznavanje 
rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
Odsjek za građenje i sanaciju oštećenih obje-
kata socijalne zaštite i zdravstva
11. stručnog savjetnika/stručne savjetnice 
za organiziranje građenja i sanaciju – 1 
izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
arhitektonske ili građevinske struke, najmanje 
tri godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
Odjel za građenje i sanaciju oštećenih objekata 
kulture, gradskih i stambenih objekata, Odsjek 
za građenje i sanaciju oštećenih objekata kul-
ture, gradskih i stambenih objekata
12. stručnog savjetnika/stručne savjetnice 
za organiziranje građenja i sanaciju – 1 
izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
arhitektonske ili građevinske struke, najmanje 
tri godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.

Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
arhitektonske ili struke s područja prirodnih 
znanosti (geografija), najmanje tri godine 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
Odjel za prostorno uređenje
4. upravnog savjetnika/upravne savjetni-
ce za pravna pitanja u Prvom područnom 
odsjeku za prostorno uređenje (Centar, Čr-
nomerec, Maksimir, Medveščak, Susedgrad i 
Trešnjevka) – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne struke, najmanje tri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, po-
znavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
5. samostalnog upravnog referenta/samo-
stalne upravne referentice za prostorno 
uređenje – 3 izvršitelja/izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
arhitektonske ili građevinske struke, najmanje 
jedna godina radnog iskustva na odgovara-
jućim poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
Odjel za graditeljstvo
6. upravnog savjetnika/upravne savjetnice 
za graditeljstvo u Drugom područnom odsje-
ku za graditeljstvo (Novi Zagreb i Peščenica) 
– 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
arhitektonske ili građevinske struke, najmanje 
tri godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
7. samostalnog upravnog referenta/samo-
stalne upravne referentice za graditeljstvo 
– 2 izvršitelja/izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
arhitektonske ili građevinske struke, najmanje 
jedna godina radnog iskustva na odgovara-
jućim poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
8. administrativnog referenta/administra-
tivne referentice – 2 izvršitelja/izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema upravne, birotehničke ili opće struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada 
na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.

Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje 
na testiranju, vršiteljica dužnosti općinske 
državne odvjetnice će obustaviti postupak 
po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave, www.mpu.gov.hr i web 
stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Općinsko državno 
 odvjetništvo u Sisku

Klasa: 112-01/24-001/2101
Urbroj: 251-01-32-24-3 od 17. V. 2024.
� (3293)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 1. 
i 4. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19) pročelnik Gradskog ureda za obnovu, 
izgradnju, prostorno uređenje, graditeljstvo i 
komunalne poslove raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Gradski ured za obnovu, 
izgradnju, prostorno uređenje, graditeljstvo i 
komunalne poslove.
SEKTOR ZA PRAVNE I FINANCIJSKE PO-
SLOVE
Odjel za normativne poslove
1. stručnog savjetnika/stručne savjetni-
ce za normativnu djelatnost – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne struke, najmanje tri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, po-
znavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
Odjel za pravne poslove
2. stručnog referenta/stručne referentice za 
evidenciju ugovora – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema ekonomske ili opće struke, najmanje 
jedna godina radnog iskustva na odgovara-
jućim poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
SEKTOR ZA PROSTORNO UREĐENJE I 
GRADITELJSTVO
3. stručnog savjetnika/stručne savjetnice 
za dokumentaciju prostora – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
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Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi. U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa), naziv i redni broj radnog 
mjesta za koje se podnosi prijava te naziv 
ustrojstvene jedinice.
Kandidati koji se natječu za više radnih mjesta 
dužni su za svako radno mjesto podnijeti 
posebnu prijavu. Uz svaku prijavu dužni su 
priložiti traženu dokumentaciju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Obrazac prijave može se preuzeti na web-
stranici Grada Zagreba https://www.zagreb.
hr/en/objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenoj preslici) priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)
– dokaz o stručnoj spremi: za radna mjesta 
pod rednim brojem 1., 3., 4., 5., 6., 7., 9., 
10., 11., 12., 13., 14., 15., 17., 18., 19.; di-
ploma; za radno mjesto pod rednim brojem 
20.: svjedodžba (za kandidate koji su stekli 
naziv sveučilišni ili stručni prvostupnik/pr-
vostupnica) ili diploma (za kandidate koji su 
stekli VŠS); a za radna mjesta pod rednim 
brojem 2. 8., 16. i 21.: svjedodžba o stečenoj 
srednjoj stručnoj spremi (ako kandidat uz 
prijavu priloži inozemnu kvalifikaciju, dužan 
je uz istu dostaviti i odgovarajuće rješenje o 
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije)
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od tri mjeseca)
– svjedodžbu o položenom državnom struč-
nom ispitu
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne stariji 
od mjesec dana: elektronički zapis (e-radna 
knjižica) ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda, 
između ostalih podataka, mora sadržavati 
i podatke o poslodavcu, početku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi, radnom vremenu, općini rada – pre-
bivališta i trajanju staža osiguranja i
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje tri godine 
za radna mjesta pod rednim brojem 1., 3., 4., 

Drugi područni odsjek (Gornji Grad-Medve-
ščak, Maksimir):
18. savjetnika – komunalnog redara/savjet-
nice – komunalne redarice – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
s područja tehničkih znanosti, pravne struke 
ili druge struke s područja društvenih zna-
nosti, najmanje tri godine radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, poznavanje 
rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
Odsjek za nadzor obavljanja dimnjačarskih 
poslova:
19. višeg stručnog suradnika – komunalnog 
redara/više stručne suradnice – komunalne 
redarice – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
strojarske ili građevinske struke, najmanje 
jedna godina radnog iskustva na odgovara-
jućim poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
Peti područni odsjek (Novi Zagreb – istok, 
Novi Zagreb – zapad, Brezovica)
20. stručnog suradnika – komunalnog reda-
ra/stručne suradnice – komunalne redarice 
– 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prijedi-
plomski studij ili stručni prijediplomski studij 
s područja tehničkih znanosti ili upravne ili 
druge struke s područja društvenih znano-
sti, najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada 
na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
Odsjek za nadzor držanja i postupanja sa 
životinjama
21. referenta – komunalnog redara/refe-
rentice – komunalne redarice – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: najmanje gimnazij-
sko srednjoškolsko obrazovanje ili četverogo-
dišnje strukovno srednjoškolsko obrazovanje 
tehničke ili društvene struke, najmanje jedna 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
Natjecati mogu se i kandidati koji su pre-
ma ranijim propisima stekli visoku stručnu 
spremu tražene struke, za radna mjesta pod 
rednim brojem 1., 3., 4., 5., 6., 7., 9., 10., 11., 
12., 13., 14., 15., 17, 18., 19.
Natjecati mogu se i kandidati koji su prema 
ranijim propisima stekli višu stručnu spremu 
tražene struke, za radno mjesto pod rednim 
brojem 20.

Odjel za radove na zaštiti i očuvanju kulturnih 
dobara, Odsjek za radove na zaštiti i očuvanju 
kulturnih dobara
13. stručnog savjetnika/stručne savjetni-
ce za organiziranje radova – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
arhitektonske, građevinske ili elektrotehničke 
struke, najmanje tri godine radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, poznavanje 
rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
SEKTOR ZA KOMUNALNO I PROMETNO 
REDARSTVO
Odjel prometnog redarstva
14. stručnog savjetnika/stručne savjetnice 
za pravne poslove – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne struke, najmanje tri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, po-
znavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
Odjel za sustavno praćenje provedbe nadzora 
i pripremu dokumentacije komunalnog i pro-
metnog redarstva, Odsjek za pripremu doku-
mentacije komunalnog i prometnog redarstva
15. višeg stručnog suradnika/više stručne 
suradnice za dokumentaciju – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij s 
područja tehničkih znanosti, najmanje jedna 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
16. stručnog referenta/stručne referentice 
za dokumentaciju – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema društvene, tehničke ili informatičke 
struke, najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, poznavanje 
rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
Odjel komunalnog redarstva, Odsjek za nadzor 
građenja i provedbe zahvata u prostoru koji 
nisu građenje:
17. savjetnika – komunalnog redara/savjet-
nice – komunalne redarice – 3 izvršitelja/
izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
građevinske ili arhitektonske struke, najmanje 
tri godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.



STRANICA 48 – BROJ 62	 SRIJEDA, 22. SVIBNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
s područja društvenih, prirodnih, tehničkih 
ili humanističkih znanosti, odnosno struke s 
umjetničkog područja, najmanje tri godine 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovi-
ma, aktivno znanje jednog stranog jezika (u 
govoru i pismu) i poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
2. višeg stručnog suradnika/više stručne 
suradnice za informiranje i medije – 2 iz-
vršitelja/izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
s područja društvenih, prirodnih, tehničkih 
ili humanističkih znanosti, odnosno struke s 
umjetničkog područja, najmanje jedna godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovi-
ma, aktivno znanje jednog stranog jezika (u 
govoru i pismu) i poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
Natjecati se mogu i kandidati koji su prema 
ranijim propisima stekli visoku stručnu spre-
mu tražene struke.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi. U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa), naziv i redni broj radnog 
mjesta za koje se podnosi prijava, te naziv 
ustrojstvene jedinice.
Kandidati koji se natječu za više radnih mjesta 
dužni su za svako radno mjesto podnijeti 
posebnu prijavu. Uz svaku prijavu dužni su 
priložiti traženu dokumentaciju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Obrazac prijave može se preuzeti na web-stra-
nici Grada Zagreba https://www.zagreb.hr/en/
objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku ili 
neovjerenoj preslici) priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)
– dokaz o stručnoj spremi: diploma (ukoliko 
kandidat uz prijavu priloži inozemnu kvalifi-

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit 
će evidentirani lozinkom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena 
i 5 zadnjih brojeva OIB-a (npr. Pero Perić 
12345678901 – PP78901) i pod kojom će 
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.
Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj 
ploči u prizemlju zgrade gradske uprave, Za-
greb, Trg Stjepana Radića 1, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objav-
ljeno vrijeme i mjesto održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata te 
popis lozinki kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju.
Prijave s prilozima dostavljaju se stručnoj 
službi gradske uprave, Sektoru za upravljanje 
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radića 
1, u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s obveznom naznakom 
»Za natječaj za prijam u službu u Gradski ured 
za obnovu, izgradnju, prostorno uređenje, 
graditeljstvo i komunalne poslove«.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
o%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Klasa: 112-01/24-001/2095
Urbroj: 251-01-32/004-24-2 od 17. V. 2024.
� (3294)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 1. i 
4. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), 
pročelnica Ureda gradonačelnika raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Ured gradonačelnika
U SEKTORU ZA INFORMIRANJE I KOMU-
NIKACIJU
Služba za informiranje i medije:
1. stručnog savjetnika/stručne savjetni-
ce za informiranje i medije – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.

6., 9., 10., 11., 12., 13., 14., 17., 18. i 20.; od-
nosno u trajanju od najmanje jedne godine za 
radna mjesta pod rednim brojem 2., 5., 7., 8., 
15., 16., 19. i 21. (ugovor o radu ili rješenje o 
rasporedu ili potvrda poslodavca), koji sadrži 
vrstu poslova i razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove, a koje je radno 
iskustvo evidentirano u elektroničkom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje, traženoj u prethodnoj alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine 84/21), kandidati koji se pozivaju na 
pravo prednosti dužni su dostaviti sve dokaze 
iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
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Klasa: 112-01/24-001/1737
Urbroj: 251-01-32/005-24-3 od 17. V. 2024.
� (3295)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 
1. i 4. Zakona o službenicima i namješteni-
cima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19), pročelnica Gradskog ureda za 
upravljanje imovinom i stanovanje, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Gradski ured za uprav-
ljanje imovinom i stanovanje
U SEKTORU ZA PRAVNE POSLOVE
U Odjelu za pravne poslove:
1. višeg stručnog suradnika/više stručne 
suradnice za pravne poslove – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne struke, najmanje jedna godina radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima i po-
znavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
2. administrativnog referenta/administra-
tivne referentice – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema upravne, birotehničke ili opće struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima i poznavanje rada 
na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
U Odjelu za pripremu zemljišta za gradnju:
3. stručnog savjetnika/stručne savjetnice 
za imovinskopravne poslove – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne struke, najmanje tri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima i po-
znavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
U Odjelu za uknjižbu nekretnina grada:
4. administrativnog referenta/administra-
tivne referentice – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema upravne, birotehničke ili opće struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima i poznavanje rada 
na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
U Odjelu za prikupljanje i analizu geodetske 
dokumentacije:
5. stručnog referenta-geodeta/stručne refe-
rentice-geodetkinje – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema geodetske struke, najmanje jedna 

sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Do-
kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj, o čemu joj se do-
stavlja pisana obavijest.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit 
će evidentirani lozinkom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena i 
5 posljednjih brojeva OIB-a (npr. Pero Perić 
12345678901 – PP78901) i pod kojom će 
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere, te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.
Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj 
ploči u prizemlju zgrade gradske uprave, Za-
greb, Trg Stjepana Radića 1, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objav-
ljeno vrijeme i mjesto održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te 
popis lozinki kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju.
Prijave s prilozima dostavljaju se stručnoj 
službi gradske uprave, Sektoru za upravljanje 
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radića 
1, u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s obveznom nazna-
kom »Za natječaj za prijam u službu u Ured 
gradonačelnika«.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
o%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

kaciju, dužan je dostaviti i dokaz o priznavanju 
inozemne visokoškolske kvalifikacije)
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od tri mjeseca)
– svjedodžbu o položenom državnom struč-
nom ispitu
– dokaz o aktivnom znanju jednog stranog 
jezika (u govoru i pismu): potvrda/svjedodžba 
ovlaštene pravne osobe (Filozofski fakultet 
ili škola stranih jezika) izdanu sukladno Za-
jedničkom europskom referentnom okviru 
(razina znanja B1, B2, C1 ili C2)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne 
stariji od 1 mjesec: elektronički zapis (e-radna 
knjižica) ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda, 
između ostalih podataka, mora sadržavati 
i podatke o poslodavcu, početku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi, radnom vremenu, općini rada – pre-
bivališta i trajanju staža osiguranja i
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima u trajanju od najmanje tri 
godine za radno mjesto pod rednim brojem 
1., odnosno u trajanju od najmanje jedne 
godine za radno mjesto pod rednim brojem 
2. (ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca), koji sadrži vrstu poslova 
i vremenska razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove, a koje je radno 
iskustvo evidentirano u elektroničkom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje, traženoj u prethodnoj alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) i članka 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine 84/21), kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti 
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istu dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne 
obrazovne kvalifikacije)
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od tri mjeseca)
– svjedodžbu o položenom državnom struč-
nom ispitu,
– vozačka dozvola za B-kategoriju – za radna 
mjesta pod rednim brojem 6., 8. i 11.,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne 
stariji od 1 mjeseca: elektronički zapis (e – 
radna knjižica) ili potvrda o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga 
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji zapis/
potvrda, između ostalih podataka, mora sa-
državati i podatke o poslodavcu, početku i 
prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu, općini 
rada – prebivališta i trajanju staža osiguranja i
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima u trajanju od najmanje jedne 
godine za radna mjesta 1., 2., 4., 5., 6., 7., 8., 
9., 10. i 11., odnosno u trajanju od najmanje 
tri godine za radno mjesto broj 3. (ugovor o 
radu ili rješenje o rasporedu ili potvrda po-
slodavca), koji sadrži vrstu poslova i vremen-
ska razdoblja u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove, a koje je radno iskustvo 
evidentirano u elektroničkom zapisu/potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
traženoj u prethodnoj alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su dostaviti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21), kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti dužni 
su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi 
Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 

U Službi za evidenciju gradske imovine:
11. stručnog referenta-izvidnika/stručne re-
ferentice-izvidnice – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema geodetske, građevinske ili opće struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, položen vozački 
ispit B-kategorije i poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
Natjecati mogu se i kandidati koji su prema 
prijašnjim propisima stekli visoku stručnu 
spremu tražene struke, za radna mjesta pod 
rednim brojem 1., 3. i 10.
Natjecati mogu se i kandidati koji su prema 
ranijim propisima stekli višu stručnu spremu 
tražene struke, za radno mjesto pod rednim 
brojem 7.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju po-
ložen državni ispit, a koji će, u slučaju prijma, 
biti obvezni položiti.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi. U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa), naziv i redni broj radnog 
mjesta za koje se podnosi prijava, te naziv 
ustrojstvene jedinice.
Kandidati koji se natječu za više radnih mjesta 
dužni su za svako radno mjesto podnijeti 
posebnu prijavu. Uz svaku prijavu dužni su 
priložiti traženu dokumentaciju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Obrazac prijave može se preuzeti na web-stra-
nici Grada Zagreba https://www.zagreb.hr/en/
objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenoj preslici) priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)
– dokaz o stručnoj spremi: diploma – za 
radna mjesta pod rednim brojem 1., 3. i 10.; 
svjedodžba (za kandidate koji su stekli naziv 
sveučilišni ili stručni prvostupnik/prvostu-
pnica) ili diploma (za kandidate koji su stekli 
VŠS) za radno mjesto pod rednim brojem 7., 
te svjedodžba o stečenoj srednjoj stručnoj 
spremi – za radna mjesta pod rednim brojem 
2., 4., 5., 6., 8., 9. i 11. (ako kandidat uz prijavu 
priloži inozemnu kvalifikaciju, dužan je uz 

godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima i poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
U SEKTORU ZA UPRAVLJANJE NEKRET-
NINAMA GRADA:
U Odjelu za upravljanje stanovima:
6. stručnog referenta-izvidnika/stručne 
referentice – izvidnice u Odsjeku za stanove 
– 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema upravne, tehničke ili opće struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, položen vozački 
ispit B-kategorije i poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
7. višeg stručnog referenta/više stručne 
referentice za stambeno zbrinjavanje u Od-
sjeku za stambeno zbrinjavanje – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prijedi-
plomski studij ili stručni prijediplomski studij 
ili stručni kratki studij s područja društvenih 
ili tehničkih znanosti, najmanje jedna godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 
i poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
8. stručnog referenta-izvidnika/stručne 
referentice-izvidnice u Odsjeku za stambeno 
zbrinjavanje – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema upravne, građevinske ili opće struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, položen vozački 
ispit B-kategorije i poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
U Odjelu za upravljanje zemljištima:
9. administrativnog referenta/administra-
tivne referentice – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema upravne, birotehničke ili opće struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima i poznavanje rada 
na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
U SEKTORU ZA PROCJENU VRIJEDNOSTI 
NEKRETNINA I EVIDENCIJU GRADSKE 
IMOVINE:
U Službi za procjenu vrijednosti nekretnina:
10. višeg stručnog suradnika/više stručne 
suradnice za pregled procjembenih elabo-
rata – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
građevinske ili geodetske struke, najmanje 
jedna godina radnog iskustva na odgovara-
jućim poslovima i poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.



SRIJEDA, 22. SVIBNJA 2024.	 BROJ 62 – STRANICA 51 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, birotehničke ili grafičke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Na javni natječaj mogu se javiti i kandidati 
koji imaju srednju stručnu spremu, ali nemaju 
propisanu struku pod uvjetom da su završili 
gimnaziju ili drugu odgovarajuću četvero-
godišnju srednju školu čiji je nastavni plan 
i program isti ili u pretežitom dijelu jednak 
nastavnom planu i programu škola u kojima 
se obrazuju kadrovi propisane struke.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
stručnog ispita sukladno članku 99. Zakona 
o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje, uz vlastoručni potpis.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti (obvezna dokumentacija):
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu, ako ga je kandidat/kinja položio/la
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju najmanje jedne godine 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto ili uvjerenje poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima), 
iz čega je razvidno da je podnositelj prijave:
a) radio na odgovarajućim poslovima te da je
b) na istim poslovima radio najmanje jednu 
godinu
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje.
Isprave se prilažu u neovjerenom preslik, a 
prije izbora kandidata će se predočiti izvornik.

Klasa: 112-02/24-01/08
Urbroj: 2103-15-24-4 od 22. V. 2024.�(3296)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), 
pročelnica Upravnog odjela za prostorno 
uređenje, gradnju, zaštitu okoliša i zaštitu 
prirode Bjelovarsko-bilogorske županije do-
nosi odluku o

PONIŠTENJU DIJELA JAVNOG 
NATJEČAJA
za prijam u službu u Upravni odjel za prostor-
no uređenje, gradnju, zaštitu okoliša i zaštitu 
prirode Bjelovarsko-bilogorske županije, Od-
sjek Garešnica, kako slijedi:
1. viši stručni suradnik za prostorno uređe-
nje i gradnju – 1 izvršitelj/izvršiteljica, na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca,
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova sukladno članku 24. stavku 5. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Odluka stupa na snagu danom donošenja, a 
objavit će se u Narodnim novinama i na ogla-
snoj ploči Bjelovarsko-bilogorske županije.

Bjelovarsko-bilogorska županija

Urbroj: 7 Su-1039/2024-1 od 17. V. 2024.
� (3297)
Na temelju članka 160. stavak 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23) te članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
89/19), uz prethodna odobrenja Ministarstva 
pravosuđa i uprave (klasa:119-03/24-04/37, 
urbroj:514-08-03-04/01-24-12) od 29. travnja 
2024., Općinski građanski sud u Zagrebu 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme na radna mjesta:
1. zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 4 
izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, birotehničke ili grafičke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu (vrlo dobro 
poznavanje daktilografije)
– položen državni ispit
2. upisničar u tijelima sudbene vlasti – 4 
izvršitelja/ice.

prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i privitke navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit 
će evidentirani lozinkom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena i 
5 posljednjih brojeva OIB-a (npr. Pero Perić 
12345678901 – PP78901) i pod kojom će 
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere, te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.
Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj 
ploči u prizemlju zgrade gradske uprave, Za-
greb, Trg Stjepana Radića 1, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objav-
ljeno vrijeme i mjesto održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te 
popis lozinki kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju.
Prijave s prilozima dostavljaju se stručnoj 
službi gradske uprave, Sektoru za upravljanje 
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radića 
1, u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s obveznom naznakom 
»Za natječaj za prijam u službu u Gradski 
ured za upravljanje imovinom i stanovanje«.
uputa o pravima ispitanika: https://www.za-
greb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
o%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb
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Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je 
8 dana od objave u Narodnim novinama. Pri-
jave se podnose na adresu: Općinski građanski 
sud u Zagrebu, 10000 Zagreb, Ulica grada 
Vukovara 84, (poštom ili predajom u prijamnu 
pisarnicu suda) s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj« te u nastavku naziv radnog mjesta 
za koji se podnosi prijava.

Općinski građanski 
 sud u Zagrebu

Klasa: 100-01/24-04/13
Urbroj: 251-79-1/1-24-01 od 20. V. 2024.
� (3298)
Sveučilište u Zagrebu, Muzička akademija, 
Trg Republike Hrvatske 12, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu na radno mjesto:
– voditelj ustrojstvene jedinice 4, interni 
naziv: voditelj financijskog knjigovodstva u 
Uredu za financijsko-računovodstvene poslo-
ve – 1 izvršitelj (m/ž) u radnom odnosu na 
određeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Uvjeti natječaja:
– diplomski (dodiplomski) studij ekonomskog 
smjera, s radnim iskustvom od najmanje tri 
godine na računovodstvenim poslovima
– poznavanje rada na računalu (MS Office).
Probni rad prema Temeljnom kolektivnom 
ugovoru za zaposlenike u javnim službama.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Prijavi treba priložiti: životopis, dokaz o steče-
noj stručnoj spremi (preslik diplome), dokaz 
o hrvatskom državljanstvu (preslik domovni-
ce ili vojne iskaznice ili osobne iskaznice ili 
putovnice), dokaz o dosadašnjem radnom 
iskustvu (potvrdu Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje o razdobljima prijave na 
mirovinsko osiguranje).
Poželjno je radno iskustvo u proračunskom 
računovodstvu.
Za pristupnike (m/ž) prijavljene na natječaj 
radi provjere ispunjavanja uvjeta natječaja 
može se provesti provjera znanja, sposob-
nosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta i intervju. U slučaju provedbe 
navedenih provjera pristupnici su im obvezni 
pristupiti, a u protivnom će se smatrati da su 
odustali od prijave na natječaj.
Pristupnik (m/ž) koji ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propi-
sima dužan je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu http://sudovi.hr/
ogszg/ u rubrici pod nazivom »Zapošljavanje« 
istovremeno s objavom ovog javnog natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način na koji će se testirati kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete i iz kojeg pod-
ručja, objavit će se na web-stranici Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu http://sudovi.hr/
ogszg/ u rubrici pod nazivom »Zapošljavanje«.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije testiranja na 
web-stranici Općinskog građanskog suda u 
Zagrebu http://sudovi.hr/ogszg/ u rubrici 
pod nazivom »Zapošljavanje«.
Komisiju za provedbu postupka prijma u dr-
žavnu službu (u nastavku teksta: Komisija) 
imenuje predsjednica suda Općinskog gra-
đanskog suda u Zagrebu. Komisija utvrđuje 
popis kandidata prijavljenih na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete, te ih upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja iz 
područja bitnog za obavljanje poslova rad-
nog mjesta – pisani dio testiranja i razgovora 
Komisije s kandidatima – intervju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primje-
renom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijamu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, predsjednica Općinskog građan-
skog suda u Zagrebu će obustaviti postupak 
po javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni objavom rješenja o prijmu 
u državnu službu izabranog kandidata/kinje 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve mpu.gov.hr i na web-stranici Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu. Dostava rješenja 
kandidatima/kinjama smatra se obavljenom 
istekom osmoga dana od dana objave na web-
stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim pro-
pisima dužan/na je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se je u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
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Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i 
razdoblja u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove)
c) drugi odgovarajući dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovarajućim po-
slovima u trajanju od najmanje četiri godine.
Kandidat koji bude izabran dužan je priloži-
ti uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca, 
kojim dokazuje da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti, nakon obavijesti o izboru, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Ako izabrani kandidat u određenom roku ne 
dostavi uvjerenje o nekažnjavanju i uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti, smatrat će se da 
ne ispunjava uvjete propisane natječajem.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja, kao i rješenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invali-
da rata, (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 

Klasa: 112-02/24-03/9
Urbroj: 2176/05-03-01/06-24-2 od 6. V. 
2024.� (3300)
Pročelnica Upravnog odjela za proračun i 
financije Grada Siska na temelju članka 19. 
stavka 1. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: 
ZSNLP(R)S) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Grad Sisak u Upravni odjel za proračun i 
financije na radno mjesto 
– višeg savjetnika za provedbu ITU me-
hanizma (PT) – (1 izvršitelj/ica) uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
čaju za osobe u muškom rodu uporabljene su 
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stručno znanje:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ekonomske, 
pravne, elektrotehničke, strojarske, arhitek-
tonske, građevinske ili informatičke struke
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit i poznavanje rada 
na računalu.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit uz obvezu da ga polože u 
roku od godine dana od dana prijma u službu.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
ZSNLP(R)S-a. U službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– uvjerenje o položenom državnom ispitu
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima od 
najmanje četiri godine (potrebno je dostaviti 
dokumente navedene u točki a) i b) ili c):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 

toga prava dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta te priložiti isprave kojima dokazuje sta-
tus na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti.
Poveznica za stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja na kojoj su navedeni dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju je: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.
Prijavom na natječaj, pristupnici su suglasni 
da Muzička akademija Sveučilišta u Zagrebu 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podat-
ke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno odredbama Zakona o zaštiti osob-
nih podatka (Narodne novine broj 106/12. 
– pročišćeni tekst) i Uredbi (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ.
Prijave se primaju u roku od 8 dana od objave 
natječaja.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
na natječaj neće se razmatrati.
Prijave slati na adresu: Muzička akademija, 
Zagreb, Trg Republike Hrvatske 12, s nazna-
kom: »Za natječaj«.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na mrežnoj stranici Muzičke akademije u 
Zagrebu: www.muza.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Muzička akademija

Klasa: 112-01/24-02/16
Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 17. V. 2024.
� (3299)
Sveučilište u Splitu raspisuje

NATJEČAJ
za radna mjesta
1. administrativni tajnik samostalnih stu-
dija (referent) – 1 izvršitelj/ica u punom 
radnom vremenu, na neodređeno vrijeme
2. domar-kurir (voditelj ustrojstvene je-
dinice III. vrste) – 1 izvršitelj/ica u punom 
radnom vremenu, na neodređeno vrijeme
3. domaćica/spremačica (radnik III. vrste) 
– 1 izvršitelj/ica u punom radnom vremenu, 
na neodređeno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze se 
na službenoj internetskoj stranici Sveučilišta u 
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveučilište u Splitu
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Kandidat koji bude izabran dužan je priloži-
ti uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca, 
kojim dokazuje da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti, nakon obavijesti o izboru, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Ako izabrani kandidat u određenom roku ne 
dostavi uvjerenje o nekažnjavanju i uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti, smatrat će se da 
ne ispunjava uvjete propisane natječajem.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja, kao i rješenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invali-
da rata, (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, te se njena prijava neće 
razmatrati o čemu će biti pisanim putem 
obaviještena.

– voditelja Odsjeka za provedbu ITU me-
hanizma (PT) – (1 izvršitelj/ica) uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
čaju za osobe u muškom rodu uporabljene su 
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stručno znanje:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ekonomske, 
pravne, elektrotehničke, strojarske, arhitek-
tonske, građevinske ili informatičke struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine
– položen državni ispit i poznavanje rada 
na računalu.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit uz obvezu da ga polože u 
roku od godine dana od dana prijma u službu.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
ZSNLP(R)S-a. U službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– uvjerenje o položenom državnom ispitu
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
od najmanje pet godina (potrebno je dostaviti 
dokumente navedene u točki a) i b) ili c):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i 
razdoblja u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove)
c) drugi odgovarajući dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje pet godina.

157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, te se njena prijava neće 
razmatrati o čemu će biti pisanim putem 
obaviještena.
Za kandidate prijavljene na natječaj provest 
će se pisano testiranje, provjera znanja na 
računalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provje-
ru navedeni su na web-stranici Grada Siska 
www.sisak.hr. Na web-stranici www.sisak.
hr i na oglasnoj ploči Grada Siska, u Sisku, 
Ljudevita Gaja 2A bit će objavljeno vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu: 
Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak ili osobno 
u pisarnicu Grada Siska na adresi Marijana 
Cvetkovića 8, Sisak-Caprag, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom: »Prijava na javni na-
tječaj za prijam u službu – višeg savjetnika 
za provedbu ITU mehanizma (PT)«.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

Klasa: 112-02/24-03/8
Urbroj: 2176/05-03-01/06-24-2 od 6. V. 
2024.� (3301)
Pročelnica Upravnog odjela za proračun i 
financije Grada Siska na temelju članka 19. 
stavka 1. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: 
ZSNLP(R)S) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Grad Sisak u Upravni odjel za proračun i 
financije na radno mjesto 
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– protiv života i tijela
– protiv slobode i prava čovjeka i građanina
– protiv Republike Hrvatske
– protiv vrijednosti zaštićenih međunarod-
nim pravom
– protiv spolne slobode i spolnog ćudoređa
– protiv braka, obitelji i mladeži
– protiv imovine
– protiv sigurnosti platnog prometa i po-
slovanja
– protiv pravosuđa
– protiv vjerodostojnosti isprava
– protiv javnog reda ili
– protiv službene dužnosti.
Odabir kandidata/kandidatkinje obavljat će 
se na temelju navedenih uvjeta i obavljenih 
razgovora/testiranja s osobama koje udo-
voljavaju traženim uvjetima. Osobe će biti 
pravovremeno obaviještene o lokaciji održa-
vanja selekcijskih testiranja putem kontaktne 
e-pošte koju navedu u prijavi.
Zamolbu sa životopisom i dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta potrebno je dostaviti 
poštom (ili osobno predati putem urudžbe-
nog zapisnika Društva) u roku od 8 dana od 
objave oglasa na adresu: Hrvatske ceste d.o.o., 
Sektor za pravne poslove, poslove ljudskih 
resursa i opće poslove, Odjel za upravljanje 
ljudskim resursima – oglas za radno mjesto 
___ (navesti za koje radno mjesto), Vončinina 
3, 10000 Zagreb.
Ako se osoba javlja na više objavljenih oglasa 
istovremeno, potrebno je za svaki oglas po-
sebno dostaviti svu traženu dokumentaciju.
Prijave moraju biti pravovremene i potpune, 
a dostavljena dokumentacija neće se vraćati 
osobama koje ne budu odabrane.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi kan-
didata/kandidatkinja prikupljaju se i obrađuju 
isključivo u svrhu provedbe natječaja te se 
potom arhiviraju i neće se više koristiti za 
drugu svrhu, a osobe podnošenjem zamolbe 
pristaju na navedeno, sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti podataka (GDPR) i pratećoj regulativi.
Kandidati/kandidatkinje prijavom na oglas 
za zasnivanje radnog odnosa potvrđuju da su 
upoznati sa sljedećim dokumentima objav-
ljenim na internetskoj stranici: Politikom 
za suzbijanje podmićivanja i za postupanja 
s prijavama nepravilnosti, dostupnoj na 
https://hrvatske-ceste.hr/hr/stranice/o-na-
ma/dokumenti/7-antikorupcijski-program, 
te s Politikom zaštite okoliša Hrvatskih cesta 
d.o.o., dostupnoj na https://hrvatske-ceste.hr/
hr/stranice/o-nama/dokumenti/77-politika-
zastite-okolisa.
Tekst oglasa objavljuje se i na službenim inter-
netskim stranicama Hrvatskih cesta d.o.o., kao 
i obavijest o konačnom odabiru kandidata.

Hrvatske ceste d.o.o.

– preslik domovnice ili elektronički zapis 
državljanstva
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a
– potvrde prethodnih poslodavaca o poslo-
vima na kojima je kandidat/kandidatkinja 
radio/la ili drugi odgovarajući dokument 
(ugovor o radu/rješenje) kao dokaz radnog 
iskustva
– uvjerenje/ potvrda nadležnog suda, ne 
starije od šest mjeseci, da se protiv podno-
sitelja prijave ne vodi kazneni postupak za 
djela koja se progone po službenoj dužnosti
– druge odgovarajuće dokaze (potvrde, svje-
dodžbe i sl.) o navodima na koje se osoba 
poziva
– ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužna 
je pozvati se na to pravo u prijavi na oglas 
te priložiti odgovarajuće dokaze.
Na oglas se ravnopravno mogu prijaviti oso-
be obaju spolova (kandidat/kandidatkinja).
Od prijavljene osobe očekuje se da je samo-
stalna i sistematična u obavljanju zadanih 
poslova.
Rad je organiziran u punom radnom vreme-
nu, a prekovremeni i terenski rad moguć po 
potrebi i zahtjevima posla.
Ako osoba uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 
je dostaviti »poveznicu«, tj. dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
ili sl.).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema važećem Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), duž-
na je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
općih uvjeta natječaja, uz prijavu za natječaj 
priložiti i sve potrebne dokaze navedene na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), osim 
dokaza o ispunjavanju traženih općih uvjeta 
natječaja, uz prijavu za natječaj dužan/dužna 
je priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Neće se uzeti u obzir zamolbe osoba protiv 
kojih se vodi kazneni postupak:

Za kandidate prijavljene na natječaj provest 
će se pisano testiranje, provjera znanja na 
računalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provje-
ru navedeni su na web-stranici Grada Siska 
www.sisak.hr. Na web-stranici www.sisak.
hr i na oglasnoj ploči Grada Siska, u Sisku, 
Ljudevita Gaja 2A bit će objavljeno vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu: 
Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak ili osobno 
u pisarnicu Grada Siska na adresi Marijana 
Cvetkovića 8, Sisak-Caprag, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom: »Prijava na javni na-
tječaj za prijam u službu – voditelj Odsjeka 
za provedbu ITU mehanizma (PT)«.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

Klasa: 003-01/23-01/464
Urbroj: 345-600-620-621/769-24-44 od 17. 
V. 2024� (3302)
Hrvatske ceste d.o.o., Vončinina 3, Zagreb, 
objavljuju 

OGLAS ZA ZASNIVANJE 
RADNOG ODNOSA
SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE, POSLOVE 
LJUDSKIH RESURSA I OPĆE POSLOVE
Odjel za opće poslove
Grupa za održavanje zgrada
– čistačica – 1 izvršitelj/izvršiteljica na neo-
dređeno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završena srednja stručna sprema ili niža 
stručna sprema (SSS/NSS)
– šest mj. radnog staža na istim ili sličnim 
poslovima
– prilagodljivost, kooperativnost, motoričke 
sposobnosti, spretnost, preciznost.
Uz prijavu na oglas osoba je dužna priložiti:
– životopis, poželjno u Europass formatu
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi 
(preslik svjedodžbe)
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Prijave kandidata podnose se: Centar za pru-
žanje usluga u zajednici Klasje Osijek, Ružina 
32, 31000 Osijek, u zatvorenoj omotnici s 
naznakom »Za zasnivanje radnog odnosa 
– (stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – odgajatelj – pripravnik) – ne otvarati«.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Klasje, Osijek

Urbroj: P-20/2024-3 od 20. V. 2024.� (3304)
Na temelju članka 166. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine, 
broj: 155/2023, u daljnjem tekstu – Zakon o 
državnim službenicima), uz prethodno pri-
bavljeno odobrenje Ministarstva pravosuđa 
i uprave, klasa: 119-03/24-04/08, urbroj: 
514-08-03-04/02-24-08 od 9. svibnja 2024., 
Općinsko državno odvjetništvo u Slavonskom 
Brodu objavljuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme na radno mjesto namještenika III. vrste 
– vozač – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema prometne ili teh-
ničke struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen ispit za vozača motornog vozila 
B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje mo-
raju ispunjavati i opće uvjete za prijam pro-
pisane člancima 52. i 53. Zakona o državnim 
službenicima.
Ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz članka 54. Zakona o dr-
žavnim službenicima.
Na oglas se mogu prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Namještenici se primaju u službu uz obvezan 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na oglas potrebno je navesti naziv 
tijela kojemu se upućuje prijava, osobne po-
datke podnositelja/ice prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, 
popis dokumentacije priložene uz prijavu te 
datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju i struci 
obrazovanja (preslik svjedodžbe o završenoj 

– potvrdu HZMO-a o radnom stažu, ne stariju 
od dana objave natječaja,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od šest mjeseci.
Mjesto rada: Osijek, Osječko-baranjska žu-
panija
Broj traženih radnika:1
Radno vrijeme: 40 sati tjedno
Način rada: jedna smjena
Smještaj: nema smještaja
Naknada za prijevoz: u cijelosti
Natječaj vrijedi: 8 dana od objave u Narodnim 
novinama
Ostale informacije, opis poslova:
– rad s djecom bez odgovarajuće roditeljske 
skrbi, sukladno Pravilniku o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se 
u prijavi na natječaj poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 
br. 121/17) uz prijavu na javni natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 102. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji, a koji su objavljeni na web-stranici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepotpisane te nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Poslodavac zadržava pravo provođenja te-
stiranja samostalno ili u ovlaštenoj ustano-
vi (pismeno i/ili usmeno – intervju) za sve 
kandidate koji ispunjavaju uvjete natječaja. 
O načinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih će se testiranje provesti, kao i o vremenu 
istog, kandidati će biti obaviješteni putem 
mrežne stranice Centra za pružanje usluga 
u zajednici Klasje (www.klasje.hr). Kandidat 
koji ne pristupi testiranju smatra se da je po-
vukao prijavu i više se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Poziv kandidatima za razgovor i moguće testi-
ranje bit će objavljeni na internetskoj stranici 
Centra: www.klasje.hr.
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati.
Odluka o odabranom kandidatu bit će objav-
ljena na mrežnoj stranici CPUZ Klasje.

Klasa: 112-01/24-01/10
Urbroj: 2158-101-01-24-1 od 20. V. 2024.
� (3303)
Na temelju članka 259. st. 1. Zakona o socijal-
noj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 71/23), članka 
24. Temeljnog kolektivnog ugovora za službe-
nike i namještenike u javnim službama (NN 
br. 56/22), članka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 
61/18), članka 26. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici Klasje Osijek i Odluke klasa: 
132-03/24-01/01, urbroj: 524-08-01-02/1-24-
2 od 6. 2. 2024., ravnatelj Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za rad na određeno vrijeme do godinu dana 
– pripravnik/pripravnica 1 izvršitelj
 – stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – odgajatelj – 1 izvršitelj/ica – pripravnik.
Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.
Posebni uvjeti:
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
Uz prijavu kandidati su obvezani priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– preslik domovnice,
– preslik rodnoga lista,
– preslik dokumenta o završenom obrazo-
vanju,
– preslik vozačke dozvole,
– izjava o poznavanju rada na računalu ili 
uvjerenje o osposobljenosti za rad na računalu
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stranicama Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske (www.dorh.hr) i Ministarstva pravo-
suđa i uprave (www.mpu.gov.hr) istovremeno 
s objavom oglasa.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najkasnije pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranicama Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske (www.dorh.
hr) i Ministarstva pravosuđa i uprave (www.
mpu.gov.hr).
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu 
zadovoljavajuće rezultate na provedenom te-
stiranju i intervjuu, općinski državni odvjetnik 
će obustaviti postupak oglasa.
U postupku prijma namještenika, Općinsko 
državno odvjetništvo u Slavonskom Brodu 
će za najboljeg/u kandidata/kinju podnijeti 
zahtjev za provedbu temeljne sigurnosne 
provjere nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj 
agenciji. Na temelju izvješća o rezultatu sigur-
nosne provjere, donijet će se konačna ocjena 
o postojanju sigurnosnih zapreka. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
O rezultatima provedenog postupka prijma 
kandidati/kinje će biti obaviješteni/e javnom 
objavom rješenja o izboru kandidata na web-
stranicama Ministarstva pravosuđa i uprave 
www.mpu.gov.hr i Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.

Općinsko državno odvjetništvo u 
Slavonskom Brodu

Klasa: 112-02/24-03/11
Urbroj: 2176/05-03-01/06-24-2 od 13. V. 
2024.� (3305)
Pročelnica Upravnog odjela za proračun i 
financije Grada Siska na temelju članka 19. 
stavka 1. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: 
ZSNLP(R)S) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Grad Sisak u Upravni odjel za proračun i 
financije na radno mjesto 
– višeg stručnog suradnika za računovod-
stvo – (1 izvršitelj/ica) uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na oglas dužan/a je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, i 
sve potrebne dokaze navedene u članku 103. 
stavku 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su također dostupni na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata i člankom 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvani/e 
da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o izboru kandidata, dostave uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u službu.
Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem 
tekstu: Komisija) imenuje općinski državni 
odvjetnik.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
oglasa, čije su prijave pravodobne i potpune 
i kandidate s te liste upućuje na razgovor 
(intervju) te provjeru sposobnosti i vještina u 
upravljanju motornim vozilom B-kategorije.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila raz-
govoru (intervjuu) s Komisijom odnosno 
provjeri sposobnosti i vještina kandidata u 
upravljanju motornim vozilom B-kategori-
je više se ne smatra kandidatom/kinjom u 
postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja objavit će se na web-

srednjoj školi prometne, tehničke ili druge 
odgovarajuće struke)
– preslik vozačke dozvole za motorna vozila 
B-kategorije
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na oglas je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose isključivo u zatvorenoj 
omotnici za pismo, neposredno ili poštom 
na adresu: Općinsko državno odvjetništvo 
u Slavonskom Brodu, Trg pobjede 2, 35000 
Slavonski Brod, s naznakom »Za oglas za 
prijam namještenika III. vrste – vozač«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom 
u postupku oglasa, o čemu joj se dostavlja 
pisana obavijest na adresu elektroničke pošte 
koju je naznačila u prijavi.
Podnošenjem prijave na oglas, suglasni ste s 
načinom prikupljanja i obrade vaših osobnih 
podataka.
Osobe koje se u prijavi na oglas pozivaju na 
pravo prednosti kod zapošljavanja prema 
posebnom zakonu, dužne su uz prijavu pri-
ložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine, broj: 
121/2017, 98/2019, 84/2021 i 156/2023), 
člankom 48. f Zakona o zaštiti vojnih i ci-
vilnih invalida rata (Narodne novine, broj: 
33/1992, 57/1992, 77/1992, 27/1993, 58/1993, 
2/1994, 76/1994, 108/1995, 108/1996, 82/2001 
i 103/2003, 148/2013 i 98/2019), člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine, broj 84/2021), 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine, broj: 157/2013, 152/2014, 
39/2018 i 32/2020) i člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine, broj: 155/2002, 47/2010, 
80/2010 i 93/2011), dužan/a se u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo te ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
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kandidata, područje provjere, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provje-
ru navedeni su na web-stranici Grada Siska 
www.sisak.hr. Na web-stranici www.sisak.
hr i na oglasnoj ploči Grada Siska, u Sisku, 
Ljudevita Gaja 2A bit će objavljeno vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu: 
Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak ili osobno 
u pisarnicu Grada Siska na adresi Marijana 
Cvetkovića 8, Sisak-Caprag, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom: »Prijava na javni natje-
čaj za prijam u službu – viši stručni suradnik 
za računovodstvo«.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

Klasa: 112-02/24-03/10
Urbroj: 2176/05-03-01/06-24-2 od 10. V. 
2024.� (3307)
Pročelnica Upravnog odjela za proračun i 
financije Grada Siska na temelju članka 19. 
stavka 1. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: 
ZSNLP(R)S) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Grad Sisak u Upravni odjel za proračun i 
financije na radno mjesto 
– višeg stručnog suradnika za lokalnu ri-
znicu i računovodstvo – (1 izvršitelj/ica) uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u natječaju 
za osobe u muškom rodu uporabljene su ne-
utralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stručno znanje:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ekonomske 
struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit i poznavanje rada 
na računalu.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
ZSNLP(R)S-a. U službu ne može biti primljena 

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja, kao i rješenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invali-
da rata, (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, te se njena prijava neće 
razmatrati o čemu će biti pisanim putem 
obaviještena.
Za kandidate prijavljene na natječaj provest 
će se pisano testiranje, provjera znanja na 
računalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 

spolova, a izrazi koji se koriste u natječaju 
za osobe u muškom rodu uporabljene su ne-
utralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stručno znanje:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ekonomske 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit i poznavanje rada 
na računalu.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
ZSNLP(R)S-a. U službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– uvjerenje o položenom državnom ispitu,
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima od 
najmanje jedne godine (potrebno je dostaviti 
dokumente navedene u točki a) i b) ili c):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i 
razdoblja u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove)
c) drugi odgovarajući dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje jedne godine.
Kandidat koji bude izabran dužan je priloži-
ti uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca, 
kojim dokazuje da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti, nakon obavijesti o izboru, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Ako izabrani kandidat u određenom roku ne 
dostavi uvjerenje o nekažnjavanju i uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti, smatrat će se da 
ne ispunjava uvjete propisane natječajem.
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Klasa: 112-02/24-03/12
Urbroj: 2176/05-03-01/06-24-2 od 13. V. 
2024.� (3308)
Pročelnica Upravnog odjela za proračun i 
financije Grada Siska na temelju članka 19. 
stavka 1. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: 
ZSNLP(R)S) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Grad Sisak u Upravni odjel za proračun i 
financije na radno mjesto 
–voditelja Odsjeka za javnu nabavu i inve-
sticijske projekte (1 izvršitelj/ica) uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u natječaju 
za osobe u muškom rodu uporabljene su ne-
utralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stručno znanje:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ekonomske, 
pravne, elektrotehničke, strojarske, arhitek-
tonske, građevinske ili informatičke struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine
– položen državni ispit i poznavanje rada 
na računalu.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
ZSNLP(R)S-a. U službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– uvjerenje o položenom državnom ispit,
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a.
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
u trajanju od najmanje pet godina (potrebno 
je dostaviti dokumente navedene u točki a) 
i b) ili c):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 

stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invali-
da rata, (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, te se njena prijava neće 
razmatrati o čemu će biti pisanim putem 
obaviještena.
Za kandidate prijavljene na natječaj provest 
će se pisano testiranje, provjera znanja na 
računalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provje-
ru navedeni su na web-stranici Grada Siska 
www.sisak.hr. Na web-stranici www.sisak.
hr i na oglasnoj ploči Grada Siska, u Sisku, 
Ljudevita Gaja 2A bit će objavljeno vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu: 
Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak ili osobno 
u pisarnicu Grada Siska na adresi Marijana 
Cvetkovića 8, Sisak-Caprag, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom: »Prijava na javni natje-
čaj za prijam u službu – viši stručni suradnik 
za lokalnu riznicu i računovodstvo«.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– uvjerenje o položenom državnom ispitu
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a.
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima u 
trajanju od najmanje jedne godine (potrebno 
je dostaviti dokumente navedene u točki a) 
i b) ili c):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) presliku ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i 
vremenska razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove)
c) drugi odgovarajući dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovarajućim po-
slovima u trajanju od najmanje jedne godine.
Kandidat koji bude izabran dužan je priloži-
ti uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca, 
kojim dokazuje da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti, nakon obavijesti o izboru, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Ako izabrani kandidat u određenom roku ne 
dostavi uvjerenje o nekažnjavanju i uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti, smatrat će se da 
ne ispunjava uvjete propisane natječajem.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja, kao i rješenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
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JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Grad Sisak u Upravni odjel za upravne, imo-
vinsko-pravne i opće poslove na radno mjesto 
–višeg stručnog suradnika za imovinsko-
pravne poslove (2 izvršitelja/ice) uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u natječaju 
za osobe u muškom rodu uporabljene su ne-
utralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stručno znanje:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij prava
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
pravnim poslovima
– položen državni ispit i poznavanje rada 
na računalu.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
ZSNLP(R)S-a. U službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– uvjerenje o položenom državnom ispitu
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a.
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima u 
trajanju od najmanje jedne godine (potrebno 
je dostaviti dokumente navedene u točki a) 
i b) ili c):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i 
vremenska razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove)
c) drugi odgovarajući dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovarajućim po-
slovima u trajanju od najmanje jedne godine

Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, te se njena prijava neće 
razmatrati o čemu će biti pisanim putem 
obaviještena.
Za kandidate prijavljene na natječaj provest 
će se pisano testiranje, provjera znanja na 
računalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provje-
ru navedeni su na web-stranici Grada Siska 
www.sisak.hr. Na web-stranici www.sisak.
hr i na oglasnoj ploči Grada Siska, u Sisku, 
Ljudevita Gaja 2A bit će objavljeno vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu: 
Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak, ili osobno 
u pisarnicu Grada Siska na adresi Marijana 
Cvetkovića 8, Sisak-Caprag, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom: »Prijava na javni natje-
čaj za prijam u službu – voditelj Odsjeka za 
javnu nabavu i investicijske projekte«.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

Klasa: 112-02/24-03/13
Urbroj: 2176/05-03-01/06-24-2 od 10. V. 
2024.� (3309)
Pročelnica Upravnog odjela za upravne, imo-
vinsko pravne i opće poslove Grada Siska 
na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu: ZSNLP(R)S) raspisuje

preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i 
vremenska razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove)
c) drugi odgovarajući dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje pet godina.
Kandidat koji bude izabran dužan je priloži-
ti uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca, 
kojim dokazuje da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti, nakon obavijesti o izboru, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Ako izabrani kandidat u određenom roku ne 
dostavi uvjerenje o nekažnjavanju i uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti, smatrat će se da 
ne ispunjava uvjete propisane natječajem.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja, kao i rješenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invali-
da rata, (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu o priznatom pravu.
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� (3311)
Sveučilište u Zagrebu, Ekonomski fakultet
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
– jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto višeg asistenta u znanstvenom po-
dručju društvenih znanosti, polje ekonomija 
na Katedri za ekonomsku teoriju na određeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu.
Pristupnici (m/ž) za izbor na suradničko rad-
no mjesto višeg asistenta moraju ispunjavati 
uvjete utvrđene Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne 
novine br. 119/22) i Statutom Ekonomskog 
fakulteta Zagreb.
Pristupnici (m/ž) na natječaj dužni su uz pi-
sanu prijavu na natječaj priložiti (svi dokazi 
mogu se priložiti u preslici):
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi, 
stečenom akademskom nazivu i stupnju
– popis znanstvenih i stručnih radova
– domovnicu ili dokaz o državljanstvu druge 
države, a strani državljani dužni su priložiti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna 
razina) u skladu sa Zajedničkim europskim
referentnim okvirom za jezike (B2) za strane 
državljane.
Za pristupnike (m/ž) koji ispunjavaju tražene 
uvjete iz natječaja i koji su pravovremeno do-
stavili potpunu i pravovaljanu dokumentaciju, 
obavit će se provjera znanja engleskog jezika.
Pristupnik (m/ž) na natječaj koji ima pravo 
prednosti kod prijma u radni odnos prema 
posebnom zakonu dužan je u prijavi na natje-
čaj pozvati se na to pravo, priložiti dokaze o 
tom statusu i ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici (m/ž) na natječaj koji imaju pravo 
na prednost pri zapošljavanju sukladno članku 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Rok za prijavu na natječaj je 30 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj, uz obvezno navođenje 
radnog mjesta na koje se pristupnik (m/ž) 
prijavljuje, šalju se na adresu: urudzbeni@
net.efzg.hr.

razmatrati o čemu će biti pisanim putem 
obaviještena.
Za kandidate prijavljene na natječaj provest 
će se pisano testiranje, provjera znanja na 
računalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provje-
ru navedeni su na web-stranici Grada Siska 
www.sisak.hr. Na web-stranici www.sisak.
hr i na oglasnoj ploči Grada Siska, u Sisku, 
Ljudevita Gaja 2A, bit će objavljeno vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu: 
Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak, ili osobno 
u pisarnicu Grada Siska na adresi Marijana 
Cvetkovića 8, Sisak-Caprag, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom: »Prijava na javni natje-
čaj za prijam u službu – viši stručni suradnik 
za imovinsko pravne poslove«.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

� (3310)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet, 
Heinzelova 55, 10000 Zagreb raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto:
– asistent (1 izvršitelj) u znanstvenom po-
dručju biomedicina i zdravstvo, polju veteri-
narska medicina, grani veterinarske kliničke 
znanosti u Klinici za unutarnje bolesti, na 
određeno vrijeme.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravodobno podnesene prijave 
neće biti razmatrane.
Prijave s potrebnom dokumentacijom i doka-
zima o ispunjavanju propisanih uvjeta pod-
nose se u elektroničkom obliku u Prijemni 
ured Veterinarskoga fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu na e-adresu: pisarnica@vef.unizg.
hr u roku od 30 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

Kandidat koji bude izabran dužan je priloži-
ti uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca, 
kojim dokazuje da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti, nakon obavijesti o izboru, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Ako izabrani kandidat u određenom roku ne 
dostavi uvjerenje o nekažnjavanju i uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti, smatrat će se da 
ne ispunjava uvjete propisane natječajem.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja, kao i rješenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invali-
da rata, (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj te se njena prijava neće 
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Uz prijavu treba priložiti dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:
a) životopis
b) dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome/
svjedodžba)
c) dokaz o položenom stručnom ispitu (preslik 
uvjerenja)
d) dokaz o radnom stažu (potvrda ili elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim u
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje)
e) dokaz o državljanstvu (preslik domovnice, 
važeće osobne iskaznice ili putovnice),
f) rodni list
g) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (koje nije
starije od šest mjeseci)
h) dokaz o ukupnom radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima u trajanju od najmanje
jedne godine (ugovor o radu ili potvrda po-
slodavca).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo. Navedeni kandidat ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jedna-
kim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti 
pri zapošljavanju, kandidat koji ispunjava 
uvjete za ostvarivanje tog prava, dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta. Kandidat koji se 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
sukladno članku 102. stavak 1. – 3. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine, 
br. 121/17), uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze iz 
članka 103. istoimenog Zakona.
Popis dokaza kojima se ostvaruje pravo na 
prednost prilikom zapošljavanja na temelju 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine, br. 121/17) dostupan je 
na poveznici Ministarstva branitelja (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf).
Prijavom na ovaj natječaj smatra se da je kan-
didat dao svoju privolu za obradu i objavu 
osobnih podataka vezano za realizaciju ovog 
natječaja.
Prijave na natječaj (vlastoručno potpisane) 
s dokazima o ispunjavanju uvjeta (preslike 
dokumenata) podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: »Centar za odgoj i obrazovanje Juraj 
Bonači, Split, Brune Bušića 30, 21000 Split« 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavljaju se poštom ili osobno na 
adresu: Prirodoslovno-matematički fakultet, 
Dekanat (Kadrovska služba), Zagreb, Horva-
tovac 102a.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana, od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
 Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 2181-81-24-01/05 od 20. V. 2024.
� (3316)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(Narodne novine br. 29/24.), članka 24. Statuta 
Centra za odgoj i obrazovanje Juraj Bonači, 
i prethodne suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne po-
litike, ravnateljica Centra donosi odluku o 
raspisivanju

NATJEČAJA
za radno mjesto:
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 (odgajatelj) – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– preddiplomski ili diplomski sveučilišni stu-
dij iz područja edukacijsko-rehabilitacijskih
znanosti ili diplomski sveučilišni studij iz 
područja odgojnih znanosti, obrazovnih zna-
nosti, pedagogije ili logopedije
– položen stručni ispit
– jedna godina radnog iskustva na poslovima 
u struci.
Osim navedenih, kandidati moraju ispunjavati 
opće i zakonom propisane uvjete.
Ne može se primiti u radni odnos kao rad-
nik u djelatnosti socijalne skrbi niti poslove 
u djelatnosti socijalne skrbi može obavljati 
osoba kod koje postoje zapreke iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
br. 18/22., 46/22., 119/22., 71/23. i 156/23.)
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
U vlastoručno potpisanoj prijavi obavezno 
se navode podaci podnositelja (osobno ime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona) i naziv radnog mjesta na koje 
se prijavljuje.

Nepotpune i zakašnjele prijave te prijave bez 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta neće 
se razmatrati.
Prijavom na natječaj pristupnici (m/ž) pristaju 
da Ekonomski fakultet – Zagreb koristi i dalje 
obrađuje osobne podatke navedene u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom u svrhu provedbe natječajnog po-
stupka u skladu s odredbama Opće uredbe 
o zaštiti podataka EU 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/ž) mogu 
zatražiti prestanak daljnje obrade svojih 
osobnih podataka, odnosno njihovo brisa-
nje slanjem zahtjeva na elektroničku adresu 
szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/ž) će u zakonskom roku biti 
obaviješteni o rezultatima natječaja na mrež-
noj stranici Fakulteta.

Sveučilište u Zagrebu 
 Ekonomski fakultet

Klasa: 112-06/24-01/07
Urbroj: 251-76-11-01/01-4 od 20. V. 2024.
� (3312)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet prometnih 
znanosti objavljuje

ISPRAVAK DIJELA 
NATJEČAJA
koji je objavljen u Narodnim novinama broj 
54/2024 od dana 8. 5. 2024. godine, u dijelu 
teksta natječaja pod točkom 1. ispravlja se 
i glasi:
1. jednog izvršitelja (m/ž) na znanstveno-na-
stavno radno mjesto izvanredni profesor u 
znanstvenom području tehničkih znanosti, 
znanstveno polje tehnologija prometa i tran-
sport na neodređeno vrijeme u punom rad-
nom vremenu na Zavodu za cestovni promet.
Ostali dio natječaja ostaje nepromijenjen.

Sveučilište u Zagrebu 
 Fakultet prometnih znanosti

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24-50 od 20. V. 2024.
� (3314)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-ma-
tematički fakultet Zagreb, Horvatovac 102a
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu IV. vrsteđ
– čistač – spremač, na neodređeno vrijeme, 
u punom radnom vremenu, uz uvjet probnog 
rada od mjesec dana, u Ustrojstvenoj jedinici 
za stručne, administrativne i opće poslove na 
PMF-u, Geografskom odsjeku – 1 – izvršitelj.
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pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti.
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu.
Svi dokazi iz stavka 1. točaka 1., 2. i 3. ovog 
članka dostavljaju se u izvorniku ili ovjere-
nom presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21,156/23), članku 48. f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Osim osoba koje su završile neki od studija 
navedenih u stavku 1. točki 1. ovoga članka, 
ravnatelj škole može biti i osoba koja je zavr-
šila stručni četverogodišnji studij za učitelje 
kojim se stječe 240 ECTS bodova. 
Iznimno, ravnatelj škole može biti i osoba 
koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka ako u trenutku pri-
jave na natječaj za ravnatelja obavlja dužnost 
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom 
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja 
propisane Zakonom o osnovnom školstvu 
(Narodne novine, br. 59/90., 26/93., 27/93., 
29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja škole su 
poznavanje stranog jezika, osnovne digital-
ne vještine i iskustvo rada na projektima, 
a kandidati za ravnatelja ne moraju imati 
dodatne kompetencije.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od osam dana)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju temeljem stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku.
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 

Kandidati koji ispunjavaju sve propisane uv-
jete iz natječaja i čije su prijave potpune i pra-
vovremene, pristupit će pismenom testiranju 
provjere znanja kod poslodavca.
Kandidati će o mjestu i vremenu provjere 
znanja biti obaviješteni putem web-stranice 
Centra (www.centar-juraj-bonaci.hr)
Centar pridržava pravo poništenja dijela 
natječaja ili natječaja u cijelosti, odnosno 
ne odabrati nijednog kandidata, bez obveze 
obrazlaganja odluke i bez ikakve odgovornosti 
prema kandidatima.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem web-stranice Centra u 
zakonskom roku.

Centar za odgoj i obrazovanje 
 Juraj Bonači, Split

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2181-1-274-24-1 od 22. V. 2024.
� (3318)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH,152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 
156/23) i članka 60. Statuta Osnovne škole 
Pojišan, Školski odbor Osnovne škole Pojišan 
raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Pojišan.
Ravnatelj/ica škole mora ispunjavati nuž-
ne sljedeće uvjete u skladu s člankom 126. 
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja ili stručnog suradnika 
u školi, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. 
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5. potvrdu o podacima evidentiranim u ma-
tičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje iz koje su razvidni podaci 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi te trajanju 
staža osiguranja.
Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja 
dokumentaciju na kojoj se nalazi prezime koje 
je imala prije promjene, potrebno je dostaviti 
dokaz o promjeni prezimena.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora osoba predložena za imenovanje 
predočit će izvornike.
Rok za podnošenje prijava na oglas je 8 dana 
od objave oglasa u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Ministarstvo regionalnoga razvoja i 
fondova Europske unije, Zagreb, Miramarska 
cesta 22, s naznakom »Za oglas«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu te 
koja je vlastoručno potpisana.
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom 
u postupku oglasa o čemu mu se dostavlja 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom. Obavijest se 
u pravilu dostavlja putem elektroničke pošte.
Kandidat koji se u prijavi na oglas poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema po-
sebnom zakonu, dužan je uz prijavu priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine, 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i članku 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), uz 
prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan je priložiti i dokaze o 
ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu 
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je i priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 

OGLAS
za imenovanje osobe za obavljanje poslova 
podrške ministru regionalnoga razvoja i fon-
dova Europske unije, na određeno vrijeme, a 
najdulje dok traje mandat ministra
– posebni savjetnik u Kabinetu ministra 
– 1 izvršitelj.
Uvjet:
– završen diplomski sveučilišni studij ili spe-
cijalistički diplomski stručni studij/odnosno 
razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a.
Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom oglasu odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Poslove podrške ministru u provedbi utvrđene 
politike Vlade mogu na određeno vrijeme, a 
najdulje za vrijeme trajanja mandata ministra, 
obavljati druge osobe koje na temelju oglasa 
imenuje ministar odlukom.
Poslovi podrške ministru odnose se na savje-
tovanje, pripremne radnje u vezi sa strateškim 
planiranjem, suradnju s medijima te pružanje 
pomoći za obavljanje navedenih poslova.
Osoba imenovana za obavljanje poslova po-
drške ministru nije državni službenik, ne 
obavlja poslove iz djelokruga Ministarstva 
regionalnoga razvoja i fondova Europske unije 
te se na nju ne primjenjuju odredbe zakona, 
drugih propisa i kolektivnih ugovora kojima 
se uređuju prava i obveze državnih službenika.
Osoba imenovana za obavljanje poslova po-
drške ministru ima:
1. pravo na plaću koju čini umnožak koefici-
jenta 2,70 i osnovice koja se primjenjuje na 
obračun plaće državnih službenika;
2. pravo na povratak na rad kod poslodavca 
kod kojega je prije imenovanja osobom za 
obavljanje poslova podrške ministru regio-
nalnoga razvoja i fondova Europske unije bila 
zaposlena na neodređeno vrijeme;
3. ostala prava iz radnoga odnosa sukladno 
općim propisima o radu.
U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne 
podatke podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mo-
bitela, adresa e-pošte) i naziv radnog mjesta 
na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na oglas, kandidati su dužni pri-
ložiti:
1. životopis;
2. motivacijsko pismo;
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putov-
nice ili domovnice);
4. preslik diplome;

Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
8 dana od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom neposredno ili poštom dostaviti na 
adresu: Osnovna škola Pojišan, Viška 12, 
21000 Split, u zatvorenoj omotnici za pismo 
s naznakom »Natječaj za imenovanje ravna-
telja/ice – ne otvaraj«.

Osnovna škola Pojišan 
Split

� (3319)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet, 
Heinzelova 55, 10000 Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređe-
no vrijeme, s punim radnim vremenom na 
radno mjesto
– čistač – spremač u Klinici za porodništvo 
i reprodukciju na Veterinarskome fakultetu 
Sveučilišta u Zagrebu – 1 izvršitelj.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Veterinarskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 
www.vef.unizg.hr/natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom i doka-
zima o ispunjavanju propisanih uvjeta podno-
se se u prijemni ured Veterinarskoga fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

Klasa: 112-01/24-02/2
Urbroj: 538-02-1/745-24-1 od 20. V. 2024.
� (3320)
Na temelju članka 47. stavka 3. Zakona o 
sustavu državne uprave (Narodne novine, broj 
66/19 i 155/23) i članka 2. stavka 5. i članka 
52. stavka 1. točke 11. Zakona o plaćama u 
državnoj službi i javnim službama (Narodne 
novine broj 155/2023) ministar regionalnoga 
razvoja i fondova Europske unije raspisuje
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– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
7. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA, SLUŽBA MATERI-
JALNO-FINANCIJSKIH POSLOVA, ODJEL 
USLUŽNIH POSLOVA
– referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – završena gimna-
zija ili srednja strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
8. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA, SLUŽBA ZA TEH-
NIKU, ODJEL ZA INFORMATIKU I KOMU-
NIKACIJE
– policijski tehničar – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – završena srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
9. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I TEH-
NIČKIH POSLOVA, SLUŽBA ZA TEHNIKU, 
ODJEL PROMETNE I POLICIJSKE TEHNIKE
– viši policijski tehničar – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij od najmanje tri godine – 
područje društvenih ili tehničkih znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine.
10. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA, SLUŽBA ZA TEH-
NIKU, ODJEL PROMETNE I POLICIJSKE 
TEHNIKE
– viši policijski tehničar – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij od najmanje tri godine – pod-
ručje prirodnih ili tehničkih znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine.
11. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA, SLUŽBA ZA TEH-
NIKU, ODJEL PROMETNE I POLICIJSKE 
TEHNIKE
– policijski tehničar – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – završena srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. POLICIJSKA POSTAJA MALI LOŠINJ S 
ISPOSTAVOM CRES
– referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – završena gimna-
zija ili srednja strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
2. POLICIJSKA POSTAJA DELNICE S ISPO-
STAVOM ČABAR
– referent – 1 izvršitelj/ica
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – završena gimna-
zija ili srednja strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
3. POLICIJSKA POSTAJA DELNICE S ISPO-
STAVOM ČABAR
– referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – završena gimna-
zija ili srednja strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
4. POLICIJSKA POSTAJA VRBOVSKO
– savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – područje druš-
tvenih, prirodnih, tehničkih, biotehničkih 
ili humanističkih znanosti ili znanstveno 
područje biomedicine i zdravstva
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine.
5. POSTAJA PROMETNE POLICIJE RIJEKA
– referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – završena gimna-
zija ili srednja strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
6. POSTAJA PROMETNE POLICIJE RIJEKA
– referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – završena gimna-
zija ili srednja strukovna škola

novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), uz prijavu na oglas, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan 
je priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), 
bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj 
pripadnosti.
Osoba predložena za imenovanje pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
odluke o imenovanju, dostavi uvjerenje nad-
ležnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni 
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobno-
sti za obavljanje poslova iz oglasa i izvornik 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje 
traženih isprava smatra odustajanjem od 
imenovanja. Troškove izdavanja uvjerenja o 
zdravstvenoj sposobnosti snosi Ministarstvo 
regionalnoga razvoja i fondova Europske unije.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku tek-
sta: Komisija) imenuje ministar regionalnoga 
razvoja i fondova Europske unije. Komisija 
utvrđuje listu kandidata prijavljenih na oglas 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, čije 
su prijave pravodobne i potpune te kandidate 
s te liste poziva na razgovor (intervju) na 
kojem će se utvrđivati kompetencije, razlozi 
i motivacija kandidata prijavljenih na oglas.
Kandidat koji nije pristupio razgovoru (in-
tervjuu) više se ne smatra kandidatom u 
postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora (inter-
vjua) objavit će se na web-stranici Ministar-
stva regionalnoga razvoja i fondova Europske 
unije https://razvoj.gov.hr, najmanje 5 dana 
prije održavanja razgovora (intervjua).
O rezultatima oglasa kandidati će biti obavi-
ješteni dostavom odluke o imenovanju.

Ministarstvo regionalnoga 
razvoja i fondova Europske unije

� (3322)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine, broj 155/23) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine, broj 78/17 i 89/19) 
i odobrenja Ministarstva pravosuđa i uprave 
klasa: 112-01/24-01/644, urbroj: 514-08-01-
01/05-24-02 od 14. svibnja 2024., Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava 
primorsko-goranska raspisuje
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan/na je i priložiti dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve podnositelje prijava koji su 
osobe s invaliditetom, ako im je potrebna 
razumna prilagodba prilikom provođenja 
pisanog dijela testiranja i intervjua, da po-
trebu za prilagodbom navedu u svojoj prijavi 
na javni natječaj i da se, nakon podnošenja 
prijave na javni natječaj, telefonski obrate na 
broj 051/430-769 ili porukom na e-adresu 
mmavrinac@mup.hr radi pravovremenog 
osiguranja odgovarajuće prilagodbe.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) te članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužna je priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Rok za podnošenje prijava s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta iz javnog natječaja je 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Policijska uprava primorsko-goranska, 
Rijeka, Žrtava fašizma 3, s naznakom: »Za 
javni natječaj za prijam u državnu službu na 
neodređeno vrijeme«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom u postupku javnog natječaja o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natječaj. Oba-
vijest se u pravilu dostavlja elektroničkom 
poštom.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
unutarnjih poslova. Komisija utvrđuje listu 
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz 

Uz prijavu na javni natječaj podnositelji su 
dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja:
– preslik diplome o završenom studiju za 
radna mjesta pod rednim brojem 4., 9. i 10. 
(osoba koja je obrazovanje završila u inozem-
stvu dužna je dostaviti i dokaz o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije),
– preslike svjedodžbe o završenom sred-
njoškolskom obrazovanju i stečenoj srednjoj 
stručnoj spremi za radna mjesta pod rednim 
brojem 1., 2., 3., 5., 6., 7., 8., 11., 12., 13. i 14. 
(osoba koja je obrazovanje završila u inozem-
stvu dužna je dostaviti i dokaz o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije),
3. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi i trajanju staža osiguranja (e-radna 
knjižica),
4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju kao što je navedeno u 
stručnim uvjetima za pojedino radno mjesto 
(uvjerenje/potvrda, ugovor o radu ili rješenje 
poslodavca na temelju kojeg se može utvrditi 
rad na odgovarajućim poslovima i razdoblje 
u kojem je podnositelj prijave obavljao na-
vedene poslove),
5. preslik isprave o položenom državnom ispi-
tu ako podnositelj ima položen državni ispit,
6. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornici.
Osoba koja se u prijavi na javni natječaj poziva 
na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužna je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
dužna je priložiti i dokaze o ispunjavanju 
uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
putem sljedeće poveznice: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

12. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA, SLUŽBA ZA TEH-
NIKU, ODJEL PROMETNE I POLICIJSKE 
TEHNIKE
– policijski tehničar – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – završena srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
13. SEKTOR ZA IMIGRACIJU, DRŽAVLJAN-
STVO I UPRAVNE POSLOVE, SLUŽBA ZA 
UPRAVNE POSLOVE, ODJEL ZA PRIJAV-
NIŠTVO I OSOBNE ISPRAVE
– referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – završena gimna-
zija ili srednja strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
14. SEKTOR ZA IMIGRACIJU, DRŽAVLJAN-
STVO I UPRAVNE POSLOVE, SLUŽBA ZA 
UPRAVNE POSLOVE, ODJEL ZA POSLOVE 
ORUŽJA
– referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – završena gimna-
zija ili srednja strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbom članka 52. 
Zakona o državnim službenicima. U državnu 
službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 54. Zakona 
o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Obvezni probni rad traje tri mjeseca.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju po-
ložen državni ispit odgovarajuće razine, uz 
obvezu polaganja sukladno članku 99. Zakona 
o državnim službenicima najkasnije u roku 
od godine dana od početka rada u državnoj 
službi utvrđenog rješenjem o rasporedu na 
radno mjesto.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela i po mogućnosti e-adresa), redni broj 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 
Obrazac prijave na javni natječaj nalazi se na 
web-stranici Policijske uprave primorsko-go-
ranske primorsko-goranska-policija.gov.hr.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
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Osoba koja nije podnijela pravodobnu i potpu-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na oglas, o čemu joj se dostavlja pisana obavi-
jest na elektroničku adresu koju je naznačila 
u prijavi ili na kućnu adresu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma prema članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine, 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21), članku 9. Zakon o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine, broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) dužan/a se u 
prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata i članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 

� (3323)
Na temelju članka 166. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine, broj 155/23), 
članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine, broj 78/17 i 89/19) i 
odobrenja Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 112-01/24-01/644, urbroj: 514-08-01-
01/05-24-02 od 14. svibnja 2024. godine, 
Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska 
uprava primorsko-goranska, objavljuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme
1. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA
Služba materijalno-financijskih poslova
– namještenik III. vrste (skladištar), mjesto 
rada Rijeka – 2 izvršitelja/ice.
Stručni uvjet:
– srednja stručna sprema, završena srednja 
strukovna škola.
Osim navedenog uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete propisane 
odredbama članka 52. Zakona o državnim 
službenicima.
U državnu službu ne mogu biti primljene 
osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas se mogu prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Namještenici se primaju u državnu službu 
na neodređeno vrijeme uz probni rad od tri 
mjeseca.
U prijavi na oglas obavezno se navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, 
po mogućnosti e-adresa), redni broj i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje. Obrazac 
prijave nalazi se na web-stranici Policijske 
uprave primorsko-goranske: primorsko-go-
ranska-policija.gov.hr.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati/kinje su dužni/e priložiti:
1. životopis
2. preslik svjedodžbe o završenoj srednjoj 
strukovnoj školi i stečenoj srednjoj stručnoj 
spremi (osoba koja je obrazovanje završila u 
inozemstvu dužna je dostaviti i dokaz o pri-
znavanju inozemne obrazovne kvalifikacije),
3. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u oglasu.

javnog natječaja, čije su prijave pravodobne 
i potpune i kandidate s te liste upućuje na 
testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji se od provjere znanja, 
sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta kandidata/kinje (pi-
sanog dijela testiranja) i razgovora Komisije 
s kandidatima/kinjama (intervjua).
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la 
prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj 
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, 
ne može sudjelovati u daljnjem postupku.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja te-
stiranja i razgovora (intervjua) objavit će se 
najmanje pet dana prije dana određenog za 
testiranje, na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici 
Policijske uprave primorsko-goranske primor-
sko-goranska-policija.gov.hr.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a 
da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u državnu službu na neo-
dređeno vrijeme, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni 
postupak i izvornike drugih dokaza o ispu-
njavanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Opis poslova radnih mjesta, podaci o pla-
ći, sadržaju i načinu testiranja te pravni i 
drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja 
za testiranje objavit će se na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave https://
mpu.gov.hr/ i web-stranici Policijske uprave 
primorsko-goranske primorsko-goranska-
policija.gov.hr istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, ministar unutarnjih 
poslova će obustaviti postupak po ovom jav-
nom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu na neodre-
đeno vrijeme izabranog kandidata/kinje, na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
https://mpu.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Policijska uprava 
primorsko-goranska
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja na-
laze se na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijave s dokazima podnose se u roku od 
10 dana od objave u Narodnim novinama 
isključivo u elektroničkom obliku, u jednom 
cjelovitom dokumentu u PDF-u, na e-adresu: 
natjecaj@irmo.hr. U rubrici predmet u elek-
troničkoj pošti potrebno je upisati: »Natječaj 
za radno mjesto knjižničara«.
Obrada osobnih podataka pristupnika je nuž-
na za postupak prijave na natječaj. Podaci će 
se čuvati koliko je nužno sukladno pravnim 
obvezama Instituta kao voditelja obrade.
Nepotpune i zakašnjele prijave neće se raz-
matrati.
Odabrani pristupnik dužan je predočiti izvor-
nike ili ovjerene preslike traženih dokaza prije 
sklapanja ugovora o radu.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku putem in-
ternetskih stranica Instituta (www.irmo.hr).

Institut za razvoj i 
međunarodne odnose, Zagreb

� (3325)
Na temelju odredbe članka 441. stavka 1. točke 
3. u svezi s odredbom članka 440. stavka 1. 
i odredbom članka 423. stavka 1. Zakona o 
trgovačkim društvima (NN br. 111/93 34/99, 
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09 
125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 
34/22, 114/22, 18/23, 130/23), odredbe članka 
46. stavka 1. i stavka 3. podstavka 12. Statuta 
Grada Staroga Grada (Službeni glasnik Grada 
Staroga Grada broj 12/09, 3/10, 4/13, 5/13, 
6/18 i 2/20) i odredbe članka 13. stavka 1. 
podstavka 4., u svezi s odredbom članka 9. 
Izjave o usklađenju Društva od 25. siječnja 
2019. godine, gradonačelnik Grada Staroga 
Grada u funkciji Skupštine trgovačkog društva 
Komunalno Stari Grad d.o.o., objavljuje

JAVNI NATJEČAJ 
za direktora trgovačkog društva komunalno 
Stari Grad d.o.o.
Kandidati za člana Uprave – direktora trgovač-
kog društva Komunalno Stari Grad d.o.o. osim 
uvjeta propisanih Zakonom o trgovačkim 
društvima (NN broj: 111/93 34/99, 121/99, 

JAVNI NATJEČAJ
za izbor na radno mjesto 
– knjižničar (m/ž) na neodređeno vrijeme, 
probni rad šest mjeseci.
Izrazi koji se koriste u ovom tekstu natječaja, 
a imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij iz polja informacijskih i komunikacij-
skih znanosti s najmanje 60 ECTS bodova iz 
temeljnih sadržaja knjižničarstva na diplom-
skoj razini, odnosno studij knjižničarstva ko-
jim je stečena visoka stručna sprema sukladno 
propisima koji su bili na snazi prije stupanja 
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju (Narodne novine, broj 
123/03);
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara;
– najmanje jedna godina radnog iskustva u 
knjižničarskoj struci, obavezno poznavanje i 
primjena kataložnih standarda, te metoda i 
tehnika za kompjutersku obradu bibliotečnih 
fondova;
– izvrsno vladanje engleskim jezikom u go-
voru i pismu.
Uz pisanu prijavu na natječaj pristupnici 
moraju priložiti:
– prijavu na natječaj u kojoj se navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa, broj telefona odnosno mobitela, e-adresa 
za kontakt) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje;
– životopis (podaci o radnom iskustvu, podaci 
o školovanju, stečenoj spremi i akademskom 
stupnju);
– dokaze o traženoj stručnoj spremi/akadem-
skom stupnju;
– dokaz o položenom stručnom ispitu za 
zvanje knjižničara;
– elektronički zapis odnosno potvrdu s po-
dacima evidentiranim u bazi podataka Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;
– potvrdu poslodavca o vrsti poslova koje je 
kandidat obavljao i razdoblju u kojem je kan-
didat obavljao navedene poslove ili presliku/e 
ugovora o radu i dr);
– dokaz o znanju engleskog jezika (potvrde, 
svjedodžbe, i dr.).
Pristupnici mogu priložiti i druge dokaze koje 
smatraju relevantnima.
Poslodavac može provesti testiranje pristu-
pnika koji zadovoljavaju formalne uvjete 
natječaja. O terminima i načinu eventual-
nog testiranja pristupnici će biti obaviješteni 
elektroničkom poštom koju su naveli u prijavi.
Ovaj natječaj objavljen je u Narodnim no-
vinama, web-strancima Instituta i putem 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova.

dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Postupak po oglasu provodi Komisija koju 
imenuje ministar unutarnjih poslova. Komisija 
utvrđuje popis kandidata prijavljenih na oglas 
koji ispunjavaju formalne uvjete i čije prijave 
su pravodobne i potpune te s tim kandidatima 
obavlja razgovor (intervju).
Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na oglas bit će poslana 
elektroničkim putem ili na kućnu adresu.
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora objavit 
će se na web-stranici Policijske uprave primor-
sko-goranske: primorsko-goranska-policija.
gov.hr i web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr/ najkasnije pet dana 
prije dana određenog za razgovor (intervju).
Za osobu koja ne pristupi razgovoru (inter-
vjuu) smatrat će se da je povukla prijavu na 
oglas te se neće smatrati kandidatom.
Podaci o plaći i opis poslova objavit će se na 
web-stranici Policijske uprave primorsko-go-
ranske istovremeno s objavom oglasa.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj spo-
sobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, 
uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega/
nje ne vodi kazneni postupak te izvornike do-
kaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma.
U rezultatima oglasa kandidat/kinje će 
biti obavješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu na web-stranici Policijske uprave 
primorsko-goranske: primorsko-goranska-
policija.gov.hr i web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr/, a 
dostava svim kandidatima/kinjama se smatra 
izvršenom istekom osmoga dana od objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.
Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se neposredno ili poštom u 
roku od 8 dana od objave oglasa u Narod-
nim novinama, na adresu: Policijska uprava 
primorsko-goranska, Žrtava fašizma 3, 51000 
Rijeka, s naznakom: »Za oglas za prijam na-
mještenika na neodređeno vrijeme«.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu 
zadovoljavajuće rezultate na intervjuu, proved-
ba postupka po ovom oglasu će se obustaviti.

Policijska uprava 
primorsko-goranska

� (3324)
Na temelju članka 53. Statuta Instituta, klasa: 
007-02/23-01/01, urbroj: 251-768-08-23-4 od 
16. 9. 2023. ravnateljica Instituta za razvoj i 
međunarodne odnose, Zagreb, raspisuje
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članka 157. stavak 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
3. Uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi. 
4. Najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati trebaju 
priložiti u izvorniku ili ovjerenoj preslici:
– životopis
– dokaz o državljanstvu
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz da je osoba oslobođena obveze pola-
ganja stručnog ispita na temelju članka 157. 
stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj srednjoj školi 
– dokaz o završenim pedagoškim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obavezne završiti
– dokaz o radnom iskustvu ( potvrdu ili elek-
tronički zapis HZMO-a , ne stariji od 30 dana)
– dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskim ustanovama 
(potvrda školske ustanove o vrsti i trajanju 
poslova) 
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak za neko od 
kaznenih djela iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ( ne 
starije od osam dana)
– program rada za mandatno razdoblje rav-
natelja.
Sukladno članku 127. stavak 7. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
u natječajnom postupku za izbor i imenovanje 
ravnatelja vrednuju se i dodatne kompeten-
cije i to: 
– poznavanje stranog jezika (stupanj prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike, svjedodžba ili druga javna isprava, 
potvrda o pohađanju obrazovanja i edukaci-
ja stranih jezika, javna isprava o izvršenom 
testiranju znanja stranog jezika od ovlaštene 
ustanove ili druga javna isprava, osobna izjava 
kandidata u životopisu).
– osnove digitalnih vještina (uvjerenje, cer-
tifikat, potvrda, svjedodžba ili druga javna 
isprava,  osobna izjava kandidata u životopisu)
– iskustvo rada na projektima (potvrda ili 
isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih 
projekata, osobna izjava kandidata u živo-
topisu).
Dokazi o posjedovanju dodatnih kompetencija 
dostavljaju se u originalu ili ovjerenoj preslici 
uz natječajnu dokumentaciju.

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava svu traženu dokumentaciju navedenu 
u natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i 
urednu prijavu na natječaj neće se smatrati 
kandidatom prijavljenim na natječaj.
Nakon završetka javnog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni o rezultatima.
Skupština društva Komunalno Stari Grad 
d.o.o. ima pravo ne prihvatiti nijednu od pri-
stiglih ponuda ili poništiti javni natječaj u bilo 
kojem trenutku, bez obveze navođenja razloga.
Direktor se imenuje na četiri godine. S iza-
branim kandidatom sklopit će se ugovor o 
radu na određeno vrijeme – mandat od četiri 
godine s probnim radom od šest mjeseci.
Postupke vezane uz natječaj provest će Skup-
ština Društva.
Prijavom na javni natječaj kandidati daju 
suglasnost trgovačkom društvu Komunalno 
Stari Grad d.o.o. da sve njihove osobne podat-
ke dostavljene u prijavi prikuplja, obrađuje, 
koristi i evidentira u svrhu provedbe postupka 
imenovanja direktora Društva godine.

Komunalno Stari Grad d.o.o.

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2137-47-02-24-1 od 22. V. 2024.
� (3326)
Na temelju članka 126. i članka 127. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (Narodne novine br. Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i 
članka 82. Statuta Glazbene škole Alberta 
Štrige Križevci (Klasa: 012-03/19-01/01, ur-
broj: 2137-47-02-19-1 od 14. 2. 2019.) Školski 
odbor Glazbene škole Alberta Štrige Križevci 
na 31. sjednici, 20. 5. 2024. donosi odluku 
da se raspisuje

NATJEČAJ 
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Glaz-
bene škole Alberta Štrige Križevci.
Za ravnatelja/icu može biti imenovana oso-
ba koja ispunjava nužne uvjete u skladu sa 
člankom 126. stavak 1. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi:
1. Završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu nastavnika ili stručnog surad-
nika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili 
b) integrirani preddiplomski ili diplomski 
sveučilišni studij ili 
c) specijalistički diplomski stručni studij.
2. Položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 

52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09 125/11, 
152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 
114/22, 18/23, 130/23), moraju ispunjavati 
sljedeće uvjete:
1. visoka ili viša stručna sprema
2. najmanje tri godine radnog iskustva na 
rukovodećim položajima u slučaju da kandidat 
posjeduje višu stručnu spremu
3. nepostojanje okolnosti iz članka 239. stavka 
2. zakona o trgovačkim društvima
4. nepostojanje pravomoćnog rješenja nadlež-
nog suda o provođenju istrage, nepostojanje 
potvrđene optužnice, presude o izdavanju 
kaznenog naloga, te nepostojanje nepravo-
moćne presude
5. posjedovanje vozačke dozvole B-kategorije.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
kandidati su dužni priložiti:
– životopis u kojem će se u skladu s dostavlje-
nim dokazima obrazložiti ispunjavanje uvjeta 
iz javnog natječaja
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu za kan-
didate sa višom stručnom spremom (elek-
tronički zapis odnosno potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o traženom radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima za kandidate s višom 
stručnom spremom (preslik ugovora o radu 
ili potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je 
kandidat obavljao)
– uvjerenje o nekažnjavanju nadležnog suda
– izjavu kandidata ovjerenu kod javnog biljež-
nika pod kaznenom i materijalnom odgovor-
nošću o nepostojanju okolnosti iz članaka 239. 
stavka 2. Zakona o trgovačkim društvima, ne 
stariju od osam dana od podnošenja prijave 
na natječaj
– potvrdu o položenom vozačkom ispitu ili 
preslik vozačke dozvole.
Na natječaj mogu se ravnopravno prijaviti 
osobe oba spola.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u javnom natječaju odnose se jed-
nako na muški i ženski rod, bez obzira na to 
jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Javni natječaj objavit će se na službenim in-
ternetskim stranicama Grada Staroga Grada 
i trgovačkog društva Komunalno Stari Grad 
d.o.o., oglasnim pločama Grada Staroga Grada 
i u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8  dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, osobno ili poštom preporučeno 
na adresu: Komunalno Stari Grad d.o.o, Trg 
Ploča, 21460 Stari Grad, s naznakom: »Prijava 
na natječaj za direktora – ne otvarati«.
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NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno puno 
radno vrijeme na radno mjesto – stručni 
radnik I. vrste (socijalni radnik/psiholog/
socijalni pedagog/edukacijski rehabilitator) 
– voditelj mjere intenzivne stručne pomoći 
i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
(intenzivni nadzor) m/ž – 3 izvršitelja.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore
– položen stručni ispit
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivni 
vozač.
Mjesto rada je u Centru za pružanje usluga u 
zajednici Osijek, Vinkovačka 61, Osijek i na 
području Osječko-baranjske županije.
Vrsta zaposlenja: na neodređeno, uz probni 
rad od šest mjeseci
Način rada: dvije smjene.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik diplome o stečenoj stručnoj spremi
– preslik dokaza o hrvatskom državljanstvu
– preslik rodnog lista
– preslik vozačke dozvole
– preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
– preslik elektroničkog zapisa ili potvrde o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji
hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
– preslik uvjerenja o nekažnjavanju (ne starije 
od šest mjeseci).
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetov razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 
programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora.

Natječaj je objavljen u Narodnim novinama 
i na mrežnim stranicama Glazbene škole Al-
berta Štrige Križevci.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom, u izvorniku ili u ovjerenoj preslici, 
dostaviti u zatvorenoj omotnici na adresu:  
Glazbena škola Alberta Štrige Križevci, An-
tuna Gustava Matoša 4, 48260 Križevci, s 
naznakom »Prijava za ravnatelja – ne otvaraj«
Natječajna dokumentacija kandidatima se 
vraća po isteku natječajnog postupka.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja. 
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Glazbena škola 
 Alberta Štrige Križevci

� (3327)

NATJEČAJ
– za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na surad-
ničko radno mjesto asistent, u znanstvenom 
području biomedicina i zdravstvo, polje 
farmacija, grana farmacija, na određeno vri-
jeme – zamjena, u punom radnom vremenu, 
na Zavodu za farmaceutsku tehnologiju.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu http://www.pharma.
unizg.hr/hr/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se u elektroničkom obliku 
na e-adresu: dekanat@pharma.hr, neposredno 
ili poštom (preporučena pošiljka), na adresu: 
Sveučilište u Zagrebu, Farmaceutsko-biokemijski 
fakultet, dekanat, Ante Kovačića 1 (privremena 
adresa Slavonska avenija 22/D), Zagreb. Prija-
ve se podnose s naznakom za točku 1. »Za 
natječaj – asistent – zamjena na Zavodu za 
farmaceutsku tehnologiju«, u roku 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.

Sveučilište u Zagrebu 
 Farmaceutsko-biokemijski fakultet

Klasa: 112-01/24-02/5
Urbroj: 2158-103-01-24-1 od 21. V. 2024.
� (3328)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama (NN br. 29/2024), članka 16. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN br.61/2018) i članka 23. Statuta 
Centra za pružanje usluga u zajednici Osijek, 
ravnatelj raspisuje

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji. 
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz 
stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata. 
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
javiti osobe oba spola .
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet 
godina.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
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– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu (preslik svjedodžbe ili uvjerenja o po-
loženom državnom stručnom ispitu – ako 
kandidati imaju položen državni stručni ispit)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik svjedodžbe, indeksa, potvrde ili vlastoruč-
no potpisanu izjavu o toj činjenici),
–	 uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (u izvorniku, ne starije od 
šest mjeseci od objave natječaja)
– vlastoručno potpisanu izjavu (u izvorniku) 
da za prijam u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. ZSN-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/2017 
I 98/2019), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/1992, 57/1992, 77/1992, 27/1993, 58/1993, 
2/1994, 76/1994, 108/1995, 108/1996, 82/2001, 
94/2001, 103/2003, 148/2013, 98/2019), član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj br. 157/2013, 152/2014, 39/2018, 
32/2020) dužni su se u prijavi na oglas pozvati 
na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na oglas 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i rješenje o utvrđenom 
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o 
invaliditetu, na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o pravima 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji (NN br. 121/17) du-
žan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze iz članka 
103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
dostupni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti rješenje 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos višeg referenta za 
komunalne djelatnosti u Jedinstveni uprav-
ni odjel Općine Gradina u Općinu Gradina, 
Jedinstveni upravni odjel, na radno mjesto:
– viši referent za komunalne djelatnosti – 1 
izvršitelj (m/ž) – na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba  prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored na radno mjesto kandidati moraju 
ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij 
društvenih, tehničkih i biotehničkih znanosti
– položen državni stručni ispit
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova. 
Riječi i pojmovi korišteni u natječaju koji 
imaju rodno značenje, jednako se odnose na 
muški i ženski rod.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni stručni ispit, može se primiti u službu 
i rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom da 
ispit položi u roku od godine dana od prijma 
u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i
16. ZSN-a.
Uz pisanu prijavu (s kontaktnim podacima) 
kandidati trebaju obavezno priložiti:
– životopis
– dokaz hrvatskog državljanstva (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice, vojne 
iskaznice ili domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe, 
diplome, potvrde ili uvjerenja)
– dokaz o radnom stažu (preslik elektroničkog 
zapisa / potvrde koju je izdao Hrvatski zavod 
za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima od najmanje jedne godine 
(preslik ugovora o radu, rješenja o rasporedu, 
potvrde poslodavca ili drugi odgovarajući 
dokument kojim dokazuju radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima), koji sadrži 
vrstu poslova i razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove, a koje je radno 
iskustvo evidentirano u elektroničkom zapi-
su / potvrdi koju je izdao Hrvatski zavod za 
mirovinsko osiguranje

Po primitku u radni odnos, stručni radnik je 
obavezan sudjelovati i završiti dodatni stan-
dardizirani program stručnog usavršavanja 
za voditelja mjere intenzivne stručne pomoći 
i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
prije početka rada s obiteljima te će navedeni 
program stručnog usavršavanja biti osiguran 
od strane poslodavca.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavak 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br.121/17) da uz prijavu na natječaj dostave 
dokaze iz članka 103. stavak 1. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br.121/17).
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
u-drzavnoj-sluzbi/843
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju, potražiti na sljedećoj povezni-
ci: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//
Popis%20dokaza%20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se u 
Centar za pružanje usluga u zajednici Osijek 
Vinkovačka 61, Osijek s naznakom »Za natje-
čaj« u roku od 8 dana od objave u Narodnim 
novinama.
Zaprimljenu dokumentaciju ne vraćamo 
kandidatima.
Sukladno Pravilniku o djelokrugu rada ko-
misije za prijem u radni odnos i Pravilnika 
o provjeri znanja i sposobnosti za prijem u 
radni odnos Centra, testiranje kandidata koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja izvršit će 
se putem pisanog testiranja i putem intervjua, 
po okončanju natječaja, a o datumu i vremenu 
istog kao i potrebnoj literaturi, kandidati će 
biti obaviješteni putem web-stranice Centra: 
http://domzaodgoj-osijek.hr/.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Centar za pružanje  
usluga u zajednici Osijek

Klasa: 112-02/24-01/8
Urbroj: 2189-3-03/1-24-3 od 20. V. 2024.
� (3329)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, 
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), pročelnica 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Gradina 
raspisuje
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– dokumente iz kojih se može utvrditi da 
pristupnik ispunjava uvjete Rektorskog zbora
– izvješće o znanstveno-nastavnom radu
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države
– dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (za 
pristupnike koji su strani državljani)
– dokaz o pozitivno ocijenjenim rezultatima 
institucijskog istraživanja kvalitete nastav-
nog rada pristupnika ili dokaz o pozitivno 
ocjenjenim rezultatima studentske ankete, 
koju provodi visoko učilište (za pristupnike 
u postupku reizbora ili izbora u više zvanje).
Prijavi na natječaj za izbor na suradničko 
radno mjesto prilaže se:
– curriculum vitae
– popis radova
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države
– dokaz o poznavanju hrvatskog jezika
– prijepis ocjena s dosadašnjih studija s izra-
čunatim prosjecima ocjena bez ocjene di-
plomskog ispita ili dopunsku ispravu o studiju 
kojim se potvrđuje koje je ispite položio i s 
kojom ocjenom te s podacima o nastavnom 
opterećenju i nastavnim sadržajima (za su-
radničko zvanje asistenta).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti pro-
pisane dokaze o tom statusu. Kandidati koji 
mogu ostvariti pravo prednosti kod prijema 
u javnu službu prema članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 48. Zakon o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine 84/21) i članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), dužni su u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo, te imaju 
pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Kandidati koji 
se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji uz prijavu na 
javni natječaj dužni su priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Sa pristupnicima koji ispunjavaju formalne 
uvjete može se provesti razgovor. Ako pri-

Klasa: 112-01/24-01/03
Urbroj: 2198-1-79-10-24-05 od 16. V. 2024.
� (3330)
Na temelju Odluke VIII. stručnog vijeća za 
područje društvenih znanosti u akad. god. 
2023./2024., klasa: 112-01/24-01/02, urbroj: 
2198-1-79-10-24-09 održane 14. 5. 2024. i 
Odluke VIII. stručnog vijeća za biomedicinsko 
i zdravstveno, biotehničko, prirodno, tehničko 
i interdisciplinarno područje znanosti u akad. 
god. 2023./2024., klasa: 112-01/24-01/02, 
urbroj: 2198-1-79-10-24-10 od 15. 5. 2024., 
Sveučilište u Zadru raspisuje javni

NATJEČAJ
1. za izbor jednog nastavnika na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docenta, u 
znanstvenom području tehničkih znanosti, 
polje tehnologija, prometa i transport, na 
Pomorskom odjelu
2. za izbor jednog suradnika na suradničko 
radno mjesto asistenta, na određeno vrijeme, 
u znanstvenom području društvenih znanosti, 
polje logopedija, na Odjelu za pedagogiju
3. za izbor jednog suradnika na suradničko 
radno mjesto asistenta, na određeno vrije-
me, (do povratka djelatnika), u znanstvenom 
području društvenih znanosti, polje komu-
nikacijske znanosti, na Odjelu za turizam i 
komunikacijske znanosti.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete iz Za-
kona o radu (NN, br. 93/14., 127/17, 98/19, 
151/22), uvjete iz Zakona o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN, br. 
119/22) i na njima utemeljenim propisima, 
kao i uvjete iz drugih propisa.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod.
Prijave na natječaj dostaviti poveznicom 
https://forms.gle/7nUEyvcPoDWMxmo89.
Obrazac prijave za radna mjesta (zahtjev 
za pokretanje postupka) može se preuzeti 
na stranici: http://www.unizd.hr/o-nama/
ustrojstvo/rektorat/ured-za-kadrovske-admi-
nistrativne-poslove-i-poslove-arhiva/obrasci.
Prijavi na natječaj za izbor na znanstveno-na-
stavno radno mjesto prilaže se:
– curriculum vitae
– knjige, izvorne znanstvene radove i ostale 
radove (stručne, pregledne i dr.) i njihov popis 
podijeljen u dvije skupine: radove objavljene 
do posljednjeg izbora ili reizbora i na nove 
radove, objavljene nakon toga
– dokaz o znanstvenom stupnju
– dokumente iz kojih se može utvrditi da 
pristupnik ispunjava uvjete Znanstvenog 
područnog vijeća

ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada 
nisu koristili pravo prednosti pri zapošljava-
nju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji je način prestao radni odnos kod 
posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Nepravodobne i nepotpune prijave na natje-
čaj neće se razmatrati. Osobe koje podnesu 
nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim 
na natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
Izabrani kandidat dužan je dostaviti uvjere-
nje o zdravstvenoj sposobnosti po obavijesti 
o izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Postupak provedbe natječaja obuhvaća ob-
veznu provjeru znanja i sposobnosti koja će 
se provesti pisanim testiranjem i intervjuom 
u Općinskoj vijećnici Općine Gradina. Na 
provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju formalne uv-
jete iz natječaja, a na intervju samo kandidati 
koji su ostvarili najmanje 50 % bodova na 
pisanom testiranju. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koji se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata i iz kojeg područja te pravni i 
drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici Općine 
Gradina www.gradina.hr.
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Op-
ćine Gradina objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje pet dana prije održa-
vanja provjere.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8  dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Općina Gradina, Trg 
hrvatskih branitelja 12, 33411 Gradina, 
»Javni natječaj – viši referent za komunal-
ne djelatnosti«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava. Nakon raspisivanja 
natječaja ne mora se izabrati, ali se u tom 
slučaju donosi odluka o poništenju natje-
čaja. Protiv odluke o poništenju natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova, 
a odluka se dostavlja svim kandidatima/
kandidatkinjama prijavljenim na natječaj.

Općina Gradina
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Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijema u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19,84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima na-
cionalnih manjina (Narodne novine, broj 
(155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo, 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskih braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni na-
tječaj dužan/a je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.govor.hr/zaposla-
vanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Općinskog 
suda u Gospiću http://sudovi.hr/osgs/ u rubri-
ci pod nazivom »Zapošljavanje« istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaje i način na koji će se vršiti testiranje 
kandidata koji ispunjava formalne uvjete i iz 
kojeg područja, objavit će se na web-stranici 

U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita, sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje, uz vlastoručni potpis.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti (obavezna dokumentacija):
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome)
– preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu za radno mjesto pod 
brojem 1
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu, ako ga je kandidat/kinja 
položio/la za radno mjesto pod brojem 2
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju najmanje 1 (jedne) godi-
ne (ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto ili uvjerenje poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima) 
iz čega je razvidno da je podnositelj prijave:
a) radio na odgovarajućim poslovima te da je
b) na istim poslovima radio najmanje 1 (jed-
nu) godinu za radno mjesto pod brojem 2,
– elektronički zapis o radno pravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata će se predočiti izvornik.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim pro-
pisima dužan/na je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.

stupnik ne pristupi razgovoru, smatra se da 
je odustao od prijave na natječaj.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja 
su izričito suglasni da Sveučilište u Zadru 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih podataka.
Rok za podnošenje prijava s dokazima je 
30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Sveučilište može poništiti javni natječaj bez 
navođenja razloga.
Nepravovremene prijave i prijave bez dokaza 
o ispunjavanju uvjeta neće se razmatrati.
Izbor će se izvršiti u zakonskom roku, a pri-
stupnici obaviješteni u roku od osam dana 
od izbora objavom informacije o odabranom 
kandidatu na mrežnim stranicama Sveučilišta 
pod rubrikom »Natječaji«.

Sveučilište u Zadru

Urbroj: 7 Su-349/2024-3 od 21. V. 2024.
� (3331)
Na temelju članka 160. stavak 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23 – dalje: Zakona o državnim službeni-
cima) te članka 2. i 4. Uredbe o raspisivanju 
i provedbi javnog natječaja i internog oglasa 
u državnoj službi (Narodne novine br. 78/17, 
89/19, 155/23), uz prethodno odobrenje Mi-
nistarstva pravosuđa i uprave, klasa: 119-
03/24-04/84, Ur.broj: 514-08-03-04/04-24-04 
od 10. svibnja 2024., Općinski sud u Gospiću 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto
1. sudski savjetnik – 1 izvršitelj/ica – radno 
mjesto I. vrste.
Stručni uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij prava, 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava
– položen pravosudni ispit
2. stručni suradnik u sudu – 1 izvršitelj/
ica – radno mjesto I. vrste.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij iz soci-
jalne pedagogije, socijalnog rada ili psihologije
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
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– životopis i motivacijsko pismo,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
– preslik radne knjižice uz preslik ugovora o 
radu ili potvrdu poslodavca o radnom isku-
stvu na odgovarajućim poslovima odnosno 
elektronički zapis i/ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice),
– uvjerenje nadležnog suda, ne starije od 
6 mjeseci da se protiv pristupnika ne vodi 
kazneni postupak,
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu, dokaz o poznavanju stranog jezika.
Svi pristupnici:
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Osim 
navedenih uvjeta pristupnici moraju ispunja-
vati i opće i zakonom propisane uvjete.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime 
i prezime, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona i elektroničku adre-
su), redni broj i naziv radnog mjesta na koji 
se pristupnik prijavljuje. Prijava mora biti 
vlastoručno potpisana.
Pristupnici koji kod prijema u radni odnos 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnom zakonu, dužni su se pozvati 
na to pravo u prijavi na natječaj te priložiti 
dokaze o tom statusu pri čemu ostvaruju pred-
nost u odnosu na ostale pristupnike samo pod 
jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja na kojoj su navedeni dokazi potreb-
ni za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/2019, 
84/2021) je https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Prijave s dokazima i potrebnom dokumentaci-
jom o ispunjavanju uvjeta natječaja, podnose 
se u dva primjerka.
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tječaj neće se razmatrati.
Pristupnici pod rednim brojem 1. i 2.:
Prijave se podnose u roku od 30 dana od 
objave natječaja. Prijavi na natječaj potrebno 
je priložiti dokaze o ispunjavanju kriterija u 
elektroničkom obliku u dva primjerka. Ne-
potpune i nepravovremene prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Pristupnici pod rednim brojem 3.:
Pristupnici na natječaj obavezni su dostaviti 
natječajnu dokumentaciju u roku od 8 dana 
od objave natječaja.

Klasa: 100-01/24-02/10
Urbroj: 251-68-01-1 od 21. V. 2024.� (3332)
Sveučilište u Zagrebu, Tekstilno-tehnološki 
fakultet, Zagreb, Prilaz baruna Filipovića 28a, 
objavljuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na slo-
bodno znanstveno-nastavno radno mjesto 
docent, u znanstvenom području: humani-
stičke znanosti, znanstvenom polju: znanost o 
umjetnosti, na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu u Zavodu za dizajn tekstila 
i odjeće Sveučilišta u Zagrebu, Tekstilno-teh-
nološkog fakulteta
2. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na slo-
bodno suradničko radno mjesto asistent, u 
znanstvenom području: tehničkih znanosti, u 
znanstvenom polju: tekstilna tehnologija, na 
određeno vrijeme, u punom radnom vremenu 
u Zavodu za odjevnu tehnologiju Sveučilišta 
u Zagrebu, Tekstilno-tehnološkog fakulteta
3. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na novo 
radno mjesto – voditelj ustrojstvene jedini-
ce II. vrste, interni naziv: stručnjak zaštite 
na radu i zaštite od požara, na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu.
Uvjeti za pristupnike na natječaj, objavljeni 
su pod točkom 1. i 2.:
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022) te 
prijavi na natječaj priložiti: životopis, preslike 
diploma, bibliografiju te podatke o znanstve-
noj/umjetničkoj, nastavnoj i stručnoj djelat-
nosti, potvrdu o državljanstvu (domovnicu 
ili odgovarajući dokument kojim se dokazuje 
državljanstvo) i uvjerenje da protiv pristupni-
ka nije pokrenut istražni ili kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci).
Pristupnici strani državljani moraju priložiti 
i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika na 
razini C1.
Uvjeti za pristupnike na natječaj pod toč-
kom 3.:
– završen odgovarajući prijediplomski stručni 
studij ili prijediplomski sveučilišni studij (VŠS 
tehničke ili druge odgovarajuće struke),
– položen državni ispit zaštite na radu II. 
stupnja,
– 1 godina radnog iskustva na istim ili sličnim 
poslovima,
– znanje engleskoga jezika,
– odlično poznavanje rada na osobnom ra-
čunalu.
Poželjno je da kandidat ima položen stručni 
ispit za zaštitu od požara.
Uz prijavu pristupnici natječaja pod točkom 
3. trebaju priložiti:

Općinskog suda u Gospiću http://sudovi.hr/
osgs/ u rubrici pod nazivom »Zapošljavanje«.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja obja-
vit će se najmanje pet dana prije testiranja 
na web-stranici Općinskog suda u Gospiću 
http://sudovi.hr/osgs/ u rubrici pod nazivom 
»Zapošljavanje«.
Komisiju za provedbu postupka prijma u dr-
žavnu službu (u nastavku teksta: Komisija) 
imenuje predsjednica suda Općinskog suda 
u Gospiću. Komisija utvrđuje popis kandidata 
prijavljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete, te ih upućuje na testiranje 
i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja iz 
područja bitnog za obavljanja poslova rad-
nog mjesta – pisani dio testiranja i razgovora 
Komisije s kandidatima – intervju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primje-
renom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijemu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se ne dostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
bit će obaviješteni objavom rješenja o prije-
mu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave www.mpu.govor.hr i na web-stranici 
Općinskog suda u Gospiću. Dostava rješenja 
kandidatima/kinjama smatra se obavljenom 
istekom osmoga dana od objave na web-stra-
nici Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, predsjednica Općinskog suda u 
Gospiću obustavit će postupak po natječaju.
Ovaj javni natječaj bit će objavljen u Narodnim 
novinama, na web-stranicama Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
i web-stranici Općinskog suda u Gospiću, 
te putem nadležne Službe za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama, a 
prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Općinski sud u Gospiću, 53000 Gospić, 
Trg A. Stepinca 3 (poštom ili predajom u pri-
jemnoj pisarnica suda) s naznakom »Prijava 
na javni natječaj«, te u nastavku naziv radnog 
mjesta za koje se podnosi prijava.

Općinski sud u Gospiću
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Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Prijava na javni natječaj obvezno se podnosi 
na obrascu »Prijava na javni natječaj Agencija 
za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju« koji se nalazi na web-stranici 
Agencije za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju, www.apprrr.hr.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti osobne podatke podnositelja/ice prijave 
(ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela te 
elektronička adresa), redni broj i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati podnose prijavu s dokazima u jed-
nom primjerku za sva radna mjesta.
Prijave koje nisu dostavljene na propisanom 
obrascu isključuju se iz natječajnog postupka.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– obrazac prijave
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi.
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i mišljenje o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu 
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija 
(Narodne novine, broj 69/22), a u skladu s 
prethodnim propisom rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojaš-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i 
razini obrazovanja riječ te s kojim stupnjem, 
odnosno razinom obrazovanja je u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno.
– potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje iz pod-
ručja radnih odnosa (e-Radna knjižica), a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne starije od tri mjeseca od 
dana objave ovog natječaja). Neće se priznati 
dostava potvrde o stažu i plaći s obzirom na 
to da ista ne sadrži potrebne podatke.
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda bivšeg 
poslodavca iz koje je vidljivo da je kandidat 
radio na odgovarajućim poslovima – s opi-
som posla i navođenjem u kojem razdoblju je 
obavljao navedene poslove, ili preslik ugovora 
o radu – s opisom posla i navođenjem u ko-

– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
2. SEKTOR ZA ZAJEDNIČKE I IT POSLOVE
2.1. Služba za IT poslove i sigurnost
2.1.1. informatički savjetnik – 1 izvršitelj 
na neodređeno vrijeme, s punim radnim 
vremenom, mjesto rada: Zagreb, uz obvezni 
probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij informatičke 
ili druge odgovarajuće struke
– napredno poznavanje načela prijenosa po-
dataka i postupaka izrade sigurnosnih kopija
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– napredno poznavanje načela kompjutorske 
razmjene podataka i osnovna načela sigur-
nosti sustava
– znanje engleskog jezika.
3. SAMOSTALNA SLUŽBA ZA CROLIS (Cro-
atian Land Information System)
3.1. viši savjetnik 1 – 1 izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom, 
mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni rad 
od šest mjeseci
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij informatičke 
struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– poznavanja rada na MS office alatima
– poznavanje rada s relacijskim bazama po-
dataka
– iskustvo u implementaciji informacijskih 
tehnologija, poslovnih aplikacija
– poznavanje GIS tehnologija.
3.2. viši savjetnik 1 – 1 izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom, 
mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni rad 
od šest mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij poljoprivred-
ne ili druge odgovarajuće struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– poznavanja rada na MS office alatima
– poznavanje GIS tehnologija.

S pristupnicima prijavljenim na javni natje-
čaj pod točkom 3. koji ispunjavaju uvjete iz 
natječaja provest će se intervju radi provjere 
znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se primaju. Ako 
pristupnik ne pristupi intervjuu, smatra se da 
je povukao prijavu za javni natječaj. Vrijeme i 
mjesto održavanja intervjua bit će objavljeno 
na web-stranici http://www.ttf.unizg.hr naj-
manje dva dana prije njegovog održavanja.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja dostavljaju se na adresu: 
Sveučilište u Zagrebu, Tekstilno-tehnološki 
fakultet, Urudžbeni zapisnik, Prilaz baruna 
Filipovića 28a, 10000 Zagreb, s naznakom: 
»Za natječaj«. Na omotnici za pismo potreb-
no je navesti broj točke natječaja za koju se 
pristupnik prijavljuje.
Rezultati natječaja, odnosno obavijest o 
odabranom pristupniku, bit će objavljeni na 
web-stranici https://www.ttf.unizg.hr. 

Sveučilište u Zagrebu 
Tekstilno-tehnološki fakultet

Klasa: 110-01/24-02/0002
Urbroj: 343-0601/01-24-001 od 20. V. 2024.
� (3334)
Na temelju članka 14. točke 12. i članka 29. 
točke 5. Statuta Agencije za plaćanja u poljo-
privredi, ribarstvu i ruralnom razvoju od 15. 
listopada 2009. godine i 27. prosinca 2012. 
godine i članka 4. Pravilnika o radu od 21. 
prosinca 2023. godine i 28. veljače 2024. godi-
ne, članka 5. Pravilnika o provedbi postupka 
zapošljavanja od 2. lipnja 2021. godine i 22. 
siječnja 2022. godine te na temelju prethodnih 
suglasnosti Ministarstva poljoprivrede od 
11. listopada 2022. godine klasa: 119-02/22-
01/2, urbroj: 525-04/40-22-27, dana 7. travnja 
2022. godine klasa: 119-02/22-01/2, urbroj: 
525-04/40-22-9 i 8. prosinca 2023. godine 
klasa: 119-01/23-01/19, urbroj: 525-04/40-
23-9, Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju, Ulica grada 
Vukovara 269d, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vrijeme:
1. SEKTOR PRAVNIH POSLOVA
1.1. Služba za javnu nabavu
1.1.1. savjetnik – 3 izvršitelja na neodređeno 
vrijeme, s punim radnim vremenom, mjesto 
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od šest 
mjeseci
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplom-
ski studij ili stručni diplomski studij pravne, 
ekonomske ili građevinske struke,
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Klasa: 112-01/24-01/03
Urbroj: 2198-1-93-06/01-24-2 od 20. V. 
2024.� (3335)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine br. 24/17) i član-
ka 21. Statuta Javne ustanove »Park prirode 
Telašćica« (klasa: 012-03/14-01/01, urbroj: 
2198-1-93-07/01-14-1 od 7. studenoga 2014. 
godine), Izmjena i dopuna Statuta (klasa: 
012-03/14-01/01, urbroj: 2198-1-93-07/01-
15-3, od 27. veljače 2015. godine) i Izmjena 
i dopuna Statuta (klasa: 023-01/17-02/08, 
urbroj: 2198-1-93-08/01-17-5, od 29. stude-
noga 2017. godine) te suglasnosti Ministarstva 
gospodarstva i održivog razvoja za zapošljava-
nje za 11 izvršitelja (klasa: 112-01/23-01/03, 
urbroj 517-02-1-1-1-23-249) ravnatelj Javne 
ustanove »Park prirode Telašćica« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos radnika (m/ž) na 
određeno vrijeme, za sljedeća radna mjesta:
I. ODSJEK ZA PROMIDŽBENE AKTIVNOSTI
I.2. stručni referent – djelatnik za naplatu 
ulaza – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– SSS odgovarajućeg smjera
– položena C-kategorija za voditelja brodice*
– poznavanje najmanje jednog svjetskog jezika
I.3. stručni referent – informator – 1 iz-
vršitelj.
Uvjeti:
– SSS odgovarajućeg smjera
– 1 godina radnog iskustva
– poznavanje najmanje jednog svjetskog 
jezika.
Ukupno: 2 izvršitelja
Ako kandidat nema položen ispit za voditelja 
brodice (C-kategorija) dužan je u roku od šest 
mjeseci stupanja na dužnost položiti ispit za 
voditelja brodice.
Uz prijavu za natječaj na radno mjesto kan-
didati trebaju priložiti:
– kratki životopis (obvezno navesti broj tele-
fona/mobitela, OIB)
– preslik svjedodžbe o završenoj stručnoj 
spremi
– preslik e-radne knjižice u svrhu dokazi-
vanja staža
– preslik osobne iskaznice
– preslik domovnice
– preslik vozačke dozvole (samo za radna 
mjesta za koje je odgovarajuća kategorija 
vozačke dozvole uvjet natječaja)
– preslik uvjerenja o nekažnjavanju (ne starije 
od šest mjeseci)

osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine, 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanja 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja i obrade natječajne prijave 
kandidata, u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno 
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka 
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka). Prijavom 
na natječaj kandidat daje privolu Agenciji za 
plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju za obradu osobnih podataka u skladu 
s propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom, na adresu: Agencija za plaćanja u 
poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, 
Ulica grada Vukovara 269d, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Natječaj za prijam u radni odnos 
na neodređeno vrijeme«.
Nepotpune ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će biti 
obaviješteni javnom objavom Odluke o izboru i 
prijmu radnika u radni odnos na web-stranici 
Agencije za plaćanja www.apprrr.hr.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
javne objave na web-stranici Agencije za 
plaćanja.

Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju

jem razdoblju je obavljao navedene poslove 
ili preslika rješenja o prijmu ako su radili 
ili rade u državnoj službi – s opisom posla 
i navođenjem u kojem razdoblju je obavljao 
ili obavlja navedene poslove).
Radnim iskustvom podrazumijeva se radno 
iskustvo ostvareno u javnoj službi ili izvan 
javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci od dana objave 
ovog natječaja).
Isprave se prilažu u izvorniku ili neovjerenom 
presliku.
Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat će se da u primjerenom roku 
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natječaja te 
ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike 
traženih isprava u ostavljenom roku smatra 
se da je odustao od zapošljavanja.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se testiranje 
radi provjere znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
na koje se prima.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Agencije za pla-
ćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju www.apprrr.hr najmanje 8 dana prije 
testiranja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natječaja 
dužni su pristupiti testiranju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju, sma-
trat će se da je povukao prijavu na natječaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i isprave navedene u jav-
nom natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti, dužan se u prijavi 
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) 
i članku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21) uz prijavu na natječaj dužan je, 
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– poznavanje rada u GIS programskom paketu 
ili u roku od šest mjeseci po primitku u službu 
osposobiti se za rad u GIS-u
– poznavanje jednog svjetskog jezika.
Ako kandidat nema položen stručni ispit, oda-
brani kandidat imenovan za čuvara prirode 3 
dužan je u roku godine dana stupanja na duž-
nost položiti stručni ispit sukladno Pravilniku 
o sadržaju i načinu polaganja stručnog ispita 
za glavnog čuvara prirode i čuvara prirode 
(Narodne novine broj 119/17).
** Ako kandidat nema položen ispit za vodi-
telja brodice (C-kategorija) dužan je u roku 
od tri mjeseca stupanja na dužnost položiti 
ispit za voditelja brodice
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
u kojoj se navode osobni podaci podnositelja 
prijave (ime, prezime, adresa stanovanja, broj 
telefona i adresa elektroničke pošte), podno-
sitelj prijave dužan je priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana),
– dokaz radnom iskustvu (preslik rješenja, 
ugovora o radu ili potvrdu poslodavca o vrsti 
i trajanju poslova koje je obavljao i razdoblje 
u kojem je obavljao navedene poslove, ugovor 
o djelu ili drugi odgovarajući dokaz)
– preslik potvrde HZMO-a o radnom stažu
– preslik vozačke dozvole
– preslik dozvole za C-kategoriju za voditelja 
brodice
– uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda 
ili sustava e-građani da se protiv kandida-
ta ne vodi kazneni postupak (ne stariji od 
30dana od dana objave natječaja u Narodnim 
novinama)
– dokaz o poznavanju stranog jezika
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (MS Office, internet, e-pošte).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17 i 98/19), a koji 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su 
uz prijavu, priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog poziva i dokaze za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju. 
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapošljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapoŠljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 

da ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju.
Za kandidate koji se prijavljuju na natječaj za 
oglašeno radno mjesto i ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, provesti će se prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem 
i/ili razgovorom. Ako kandidat ne pristupi 
testiranju i/ili razgovoru, smatrat će se da 
je povukao prijavu na natječaj. O vremenu i 
mjestu održavanja testiranja, kao i razgovora, 
kandidati će biti pismeno obavješteni, a isto će 
biti objavljeno i na web – stranici Ustanove.
O imenovanju, odnosno izboru, kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Javna ustanova »Park 
 prirode Telašćica«, Sali

Klasa: 112-01/24-01/03
Urbroj: 2198-1-93-06/01-24-1 od 20. V. 
2024.� (3336)
Na temelju članka 134. stavka 1. točke 7. 
Zakona o zaštiti prirode (Narodne novine 
80/13, 15/18, 14/19 i 127/19) i članka 14. 
stavka 1. točke 7. Statuta Javne ustanove »Park 
prirode Telašćica« klasa: 012-03/14-01/01, 
urbroj: 2198-1-93-07/01-14-1 od 23. rujna 
2014. godine i urbroj: 2198-1-93-07/01-15-3 
od 27. veljače 2015. godine te klasa: 023-
01/17-02/08, urbroj: 2198-1-93-08/01-17-5 
od 29. studenoga 2017. godine, Pravilnika o 
unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove »Park 
prirode Telašćica« (klasa: 023-01/17-02/02, 
urbroj: 2198-1-93-07/01-17-12) od 7. travnja 
2017.godine, Izmjene i dopune Pravilnika o 
unutarnjem ustrojstvu (klasa: 023-01/20-
02-06; urbroj: 2198-1-93-08/01-20-10) od 
28. kolovoza 2020. godine, odluke Upravnog 
vijeća (klasa: 023/23-02/14; urbroj: 2198-1-
93-08/01-23-3) te suglasnosti Ministarstva 
gospodarstva i održivog razvoja za zapošlja-
vanje na radno mjesto (klasa: 112-01/23-01/3 
urbroj: 517-02-1-1-1-23-152) ravnatelj Javne 
ustanove »Park prirode Telašćica« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto čuvar prirode 3 – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme.
Kandidat za radno mjesto čuvar prirode 3 
mora ispunjavati sljedeće uvjete:
– srednja stručna sprema
– 1 godina radnog iskustva u djelokrugu rada
– položen stručni ispit*
– položena C-kategorija za voditelja brodice**
– vozačka dozvola B-kategorije
– poznavanje rada na osobnom računalu

– preslik dozvole za voditelja brodice C-kate-
gorije (samo za radna mjesta za koje je
odgovarajuća kategorija uvjet natječaja)
NAPOMENE:
Izabranog kandidata pozvati će se da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja odluke o 
odabiru, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova navedenog 
radnog mjesta.
POSEBNA POGODNOST: 
Radnicima koji će na temelju natječaja biti 
primljeni u radni odnos na određeno vrijeme i 
koji će tijekom sezone u svojem radu pokazati 
ozbiljnost, zalaganje, disciplinu i marljivost, 
otvara se mogućnost stjecanja statusa »stalni 
sezonski radnik« u Javnoj ustanovi »Park 
prirode Telašćica«.
Kandidati koji žele podnijeti prijavu za više 
radnih mjesta pozivaju se da to naznače na 
prvoj stranici prijave (1 prijava za više radnih 
mjesta).
Sukladno članku 13. Zakona ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08, 125/11, 
20/12, 138/12), na javni natječaj mogu se 
javiti osobe obaju spolova, pod ravnopravnim 
uvjetima.
Kandidati koji se na temelju članka 102. stavka 
1., 2. i 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17) poziva-
ju na pravo prednosti pri zapošljavanju, uz 
prijavu na natječaj, dužni su priložiti dokaze 
iz članka 103. stavka 1. istog zakona. Pove-
znica na internetsku stranicu Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843. Detaljnije informacije 
o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju mogu se 
potražiti na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, OIB, adresu stanovanja, broj mobitela/
telefona, te po mogućnosti elektroničku adre-
su). Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja predaju se osobno u prostorijama 
Javne ustanove »Park prirode Telašćica« (rad-
nim danom, od 7 do 15 sati) ili šalju poštom 
na adresu: Javna ustanova »Park prirode Te-
lašćica« Sali X 1, 23281 Sali, sa naznakom: 
»Za natječaj – sezona 2024«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovre-
menu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi 
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znanosti polje pravo ili ekonomija, biotehnič-
kih znanosti polje poljoprivreda, najmanje tri 
godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, položen državni ispit.
2. za radno mjesto višeg stručnog suradnika, 
radno mjesto broj 165. iz Pravilnika: završen 
sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni in-
tegrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij iz područja druš-
tvenih, prirodnih, tehničkih, biotehničkih, 
humanističkih znanosti ili interdisciplinarnih 
područja znanosti, najmanje jedna godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
položen državni ispit, znanje engleskog jezika.
Na temelju članka 35. stavka 2. Uredbe o kla-
sifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 74/10, 125/14, 48/23) osobe koje su po 
ranijim propisima stekle višu stručnu spremu 
mogu biti raspoređene na radna mjesta za 
koja je kao uvjet utvrđen stupanj obrazovanja 
sveučilišni ili stručni prvostupnik struke.
Na temelju članka 35. stavka 1. Uredbe o kla-
sifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 74/10, 125/14, 48/23) osobe koje su po 
prijašnjim propisima stekle visoku stručnu 
spremu mogu biti raspoređene na radna mje-
sta za koja je kao uvjet utvrđen stupanj obra-
zovanja magistar struke ili stručni specijalist.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona.
U pisanoj prijavi na javni natječaj navode se 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa prebivališta, broj telefona, e-adresa, 
isključivo za potrebe postupka) te redni broj 
i naziv radnog mjesta iz javnog natječaja na 
koje se prijavljuje.
Osobe koje se prijavljuju na više radnih mjesta 
dužne su za svako radno mjesto podnijeti 
zasebnu prijavu sa svim traženim prilozima.
Za radno mjesto pod rednim brojem 1. struč-
ni suradnik (radno mjesto broj 157. iz Pra-
vilnika), uz pisanu prijavu na radno mjesto 
potrebno je priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (ili pre-
slika važeće osobne iskaznice ili putovnice ili 
vojne iskaznice ili domovnice),
3. preslik rodnog lista,
4. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
stručne spreme i struke određene ovim javnim 
natječajem: preslika diplome,
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje tri godi-
ne što se dokazuje slijedećim dokumentima 
(potrebno je dostaviti dokaze i iz točke a) i 
točke b)):

hzz.hr) te na mrežnim stranicama Javne usta-
nove »Park prirode Telašćica« (http://www.
telascica.hr).
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja podnose se osobno ili poštom 
preporučeno u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama na adresu: 
Javna ustanova »Park prirode Telašćica«, Sali 
X1, 23281 Sali, sa naznakom: »Ne otvaraj – za 
natječaj čuvar prirode 3«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava svu traženu dokumentaciju nave-
denu u javnom natječaju. Nepotpune i ne-
pravovremene prijave neće se razmatrati, a 
o imenovanju, odnosno izboru, kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Javna ustanova »Park  
prirode Telašćica« Sali

Klasa: 112-02/24-02/9
Urbroj: 2198-14/1-24-2 od 14. V. 2024.
� (3237)
Na temelju članka 4., 17. i 19. stavka 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 – u 
daljnjem tekstu: Zakon), sukladno Pravilniku 
o unutarnjem redu upravnih tijela Zadarske 
županije (Službeni glasnik Zadarske županije 
broj 4/22, 6/24 – u daljnjem tekstu: Pravilnik), 
u skladu s Planom prijma u službu u upravna 
tijela Zadarske županije u 2024. godini (Služ-
beni glasnik Zadarske županije broj 3/24, 
9/24), a na temelju Odluke o raspisivanju 
javnog natječaja za prijam u službu u Upravni 
odjel za poljoprivredu, ribarstvo i EU fondove 
(klasa: 112-02/24-02/9 urbroj: 2198-14/1-
24-1 od 14. svibnja 2024. godine), pročelnik 
Upravnog odjela za poljoprivredu, ribarstvo 
i EU fondove, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za poljopri-
vredu, ribarstvo i EU fondove, na neodređeno 
vrijeme, za radna mjesta:
1. stručni suradnik u Odsjeku za vodno gos-
podarstvo, lovstvo i šumarstvo, radno mjesto 
broj 157. iz Pravilnika – 1 izvršitelj, uz obve-
zan probni rad od 3 mjeseca;
2. viši stručni suradnik u Odsjeku za EU fon-
dove, radno mjesto broj 165. iz Pravilnika – 1 
izvršitelj, uz obvezan probni rad od 3 mjeseca.
Kandidati, osim općih uvjeta propisanih član-
kom 12. Zakona moraju ispunjavati i sljedeće 
posebne uvjete za svako pojedino radno mje-
sto utvrđeno Pravilnikom i to:
1. za radno mjesto stručnog suradnika, rad-
no mjesto broj 157. iz Pravilnika: završen 
sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij iz područja društvenih 

Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz pri-
javu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan/na je priložiti i rješenje 
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo 
prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/10 – odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske) uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Kandidat/kinja koji/a ima pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/na je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Prijavom na javni natječaj kandidat daje privo-
lu za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi, kao i dokumentacije do-
stavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata 
i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima 
koja se dostavlja svim kandidatima uključujući 
ime i prezime kandidata te struku. Prikuplje-
ni osobni podaci obrađivat će se u skladu s 
važećim propisima, odnosno sa Uredbom 
EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 
od 27. travnja 2016. te Zakonom o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine broj 42/18).
Natječaj za imenovanje čuvara prirode III. 
vrste provodi Povjerenstvo koje imenuje 
Upravno vijeće Javne ustanove »Park prirode 
Telašćica«. Povjerenstvo za provedbu natječaja 
utvrđuje listu kandidata/kinja koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja te provodi razgo-
vor (intervju) radi utvrđivanja njihovih struč-
nih znanja, sposobnosti i vještina. Na temelju 
rezultata provedenog razgovora (intervjua) 
Povjerenstvo će predložiti kandidata/tkinju 
za imenovanje Upravnom vijeću.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na mrežnim stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje (https://burzarada.
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ispit položi u roku od godine dana od prijma 
u službu u skladu s člankom 14. Zakona.
Ako ne položi državni ispit u propisanom 
roku, u skladu s člankom 115. Zakona točka 
g), služba prestaje po sili zakona istekom roka 
u kojem je bio obvezan položiti državni ispit.
Osoba koja ima položen pravosudni ispit nije 
dužna polagati državni ispit u skladu s član-
kom 92. Zakona.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo, te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja kao i sve 
dokaze kojima ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, u kojem slučaju imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), dokazuje to 
potrebnim dokumentima. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
objavljeni su na stranici Ministarstva branite-
lja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne doka-
ze iz članka 49. navedenog Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na stranici Mini-
starstva branitelja Republike Hrvatske https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48. f. Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 
148/13, 98/19) dokazuje to rješenjem ili potvr-
dom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to 
pravo, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuje to 
odgovarajućom javnom ispravom o invali-
ditetu na temelju koje se osoba može upisati 
u očevidnik zaposlenih osoba s invalidite-
tom, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 

a) elektronički zapis – u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje ili potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osigura-
nje, koji zapis/potvrda ne smije biti stariji 
od 1 mjeseca, a koji zapis/potvrda, između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu, općini rada – prebivališta i trajanju 
staža osiguranja.
b) dokaz o radnom iskustvu iz kojeg se ned-
vojbeno može utvrditi radno iskustvo na 
poslovima odgovarajuće stručne spreme i 
struke određene ovim natječajem u trajanju 
od najmanje jedne godine: ugovor o radu ili 
rješenje o rasporedu ili ugovor o stručnom 
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa 
ili potvrda poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima koja mora sadrža-
vati vrstu poslova koju je obavljao, u kojem 
stupnju obrazovanja i vremensko razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao poslove.
Napomena: iz priloženog dokaza mora biti 
razvidno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima (vrsta poslova koju je obavljao, 
u kojem stupnju obrazovanja i vremensko 
razdoblje u kojem je kandidat obavljao po-
slove), a koje radno iskustvo je evidentirano 
u elektroničkom zapisu/potvrdi o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
6. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako kandidat ima položen državni 
ispit ili uvjerenje/svjedodžbu o položenom 
pravosudnom ispitu) za kandidate koji imaju 
položen pravosudni ispit,
7. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
i Uredbe (EU) 2016/679.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Sve isprave prilažu se u neovjerenom presliku, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu, 
izabrani kandidat predočit će izvornike.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može se primiti u službu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da 

a) elektronički zapis – u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje ili potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osigura-
nje, koji zapis/potvrda ne smije biti stariji 
od 1 mjeseca, a koji zapis/potvrda, između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu, općini rada – prebivališta i trajanju 
staža osiguranja.
b) dokaz o radnom iskustvu iz kojeg se ned-
vojbeno može utvrditi radno iskustvo na 
poslovima odgovarajuće stručne spreme i 
struke određene ovim natječajem u trajanju 
od najmanje tri godine: ugovor o radu ili 
rješenje o rasporedu ili ugovor o stručnom 
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa 
ili potvrda poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima koja mora sadrža-
vati vrstu poslova koju je obavljao, u kojem 
stupnju obrazovanja i vremensko razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao poslove.
Napomena: iz priloženog dokaza mora biti 
razvidno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima (vrsta poslova koju je obavljao, 
u kojem stupnju obrazovanja i vremensko 
razdoblje u kojem je kandidat obavljao po-
slove), a koje radno iskustvo je evidentirano 
u elektroničkom zapisu/potvrdi o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
6. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako kandidat ima položen državni 
ispit),
7. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Za radno mjesto pod rednim brojem 2. viši 
stručni suradnik (radno mjesto broj 165. iz 
Pravilnika), uz pisanu prijavu na radno mjesto 
potrebno je priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (ili pre-
slika važeće osobne iskaznice ili putovnice ili 
vojne iskaznice ili domovnice),
3. preslik rodnog lista,
4. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
stručne spreme i struke određene ovim javnim 
natječajem: preslik diplome,
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje jedne godi-
ne što se dokazuje slijedećim dokumentima 
(potrebno je dostaviti dokaze i iz točke a) i 
točke b)):
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– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(za radno mjesto pod rednim brojem 1. preslik 
svjedodžbe o stečenoj stručnoj spremi, za 
radno mjesto pod rednim brojem 2. preslik 
diplome)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis ili potvrdu o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (ugovor o radu ili ugovor o djelu 
ili rješenje o rasporedu ili potvrdu/uvjerenje 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima iz koje je vidljivo na kojim 
poslovima je kandidat radio, u kojoj stručnoj 
spremi i razdoblje u kojem je kandidat obav-
ljao navedene poslove i dr.)
– dokaz o položenom državnom ispitu ako 
ga je kandidat položio.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu Općinski sud u Zadru, Borelli 9, s 
naznakom »Prijava na javni natječaj za radno 
mjesto (naziv radnog mjesta)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u javnom na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) i članku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) dužan/a se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-

Urbroj: 7 Su-287/24; 7 Su-288/24 od 20. V. 
2024.� (3338)
Na temelju članka 56., a u svezi s člankom 160. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/2023) i članka 2. i 4. Uredbe 
o raspisivanju javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17, 89/19, i 155/23.) uz prethodno 
odobrenje Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 119-03/24-04/52; urbroj: 514-08-03-
04/03-24-10 od 18. ožujka 2024., Općinski 
sud u Zadru raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 
radno mjesto III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
2. viši zemljišnoknjižni referent – radno 
mjesto II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a društvene ili 
geodetske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Osobe se primaju u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice
 putovnice ili domovnice)

93/11), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Urednom prijavom se smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja kao i one koji nisu podnijele 
pravodobnu i/ili urednu prijavu o tome će biti 
obaviještene pisanim putem.
Javni natječajni postupak obuhvaća obave-
znu prethodnu provjeru znanja i sposobnosti 
kandidata (pisano testiranje i intervju) na 
koju mogu pristupiti samo kandidati koji 
su podnijeli pravodobnu i urednu prijavu i 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja.
Riječni i pojmovni skupovi u dokumentu 
koji imaju rodno značenje, bez obzira jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu, odnose 
se na jednak način na muški i ženski rod.
Na mrežnoj stranici Zadarske županije www.
zadarska-zupanija.hr i na oglasnoj ploči Za-
darske županije, Božidara Petranovića 8, 
23000 Zadar, bit će dostupan opis poslova i 
podaci o plaći radnih mjesta koja se popu-
njavaju javnim natječajem, način obavljanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata istodobno s objavom javnog natje-
čaja. Na navedenoj mrežnoj stranici i na ogla-
snoj ploči Zadarske županije, bit će objavljeno 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Pisane prijave na javni natječaj, s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Zadarska županija, 
Božidara Petranovića 8, 23000 Zadar, s oba-
veznom naznakom »Prijava na javni natječaj 
za prijam u službu u Upravni odjel za poljopri-
vredu, ribarstvo i EU fondove (navesti redni 
broj i naziv radnog mjesta) – ne otvaraj«.
Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka 
roka zaprimljena u pisarnici Zadarske župa-
nije, Zrinsko-frankopanska 8, 23000 Zadar, a 
ako je prijava upućena poštom preporučeno 
ili predana ovlaštenom pružatelju poštanskih 
usluga kao preporučena pošiljka, dan pre-
daje pošti, odnosno ovlaštenom pružatelju 
poštanskih usluga smatra se danom predaje 
javnopravnom tijelu kojem je upućena.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će se 
izvijestiti dostavom rješenja o prijmu u službu 
izabranog kandidata u zakonskom roku.

Zadarska županija
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U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. istog zakona.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova. Riječi i pojmovi koji imaju rodno 
značenje korišteni u natječaju odnose se jed-
nako na muški i ženski rod, bez obzira na to 
jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Uvjet stručnog znanja (stupnja obrazovanja) 
ispunjavaju i osobe koje su po prijašnjim pro-
pisima stekle visoku stručnu spremu tražene 
struke.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslovi-
ma razumijeva se radno iskustvo ostvareno u 
službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, 
u državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu 
kod privatnog poslodavca, vrijeme samostal-
nog obavljanja profesionalne djelatnosti te 
radno iskustvo ostvareno obavljanjem poslova 
u međunarodnim organizacijama na poslovi-
ma navedenog stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti izabrana, pod uvjetom 
da ispit položi u zakonskom roku.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela te elektro-
ničku adresu) i naziv radnog mjesta na koji 
se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz pisanu prijavu s naznakom za koje radno 
mjesto se podnosi prijava, kandidati su dužni 
priložiti:
a. životopis
b. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
c. rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije – ako je potrebno*
d. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
e. dokaz o položenom državnom ispitu (pre-
slik svjedodžbe)
f. dokaz o znanju rada na računalu (preslik 
uvjerenja, certifikata, potvrda, svjedodžba ili 
potpisana izjava kandidata)
g. dokaz o dosadašnjem radnom stažu (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava) – elektronički zapis 
(e-radna knjižica, u slučaju da je zahtjev pod-
nesen u elektroničkom obliku preko korisnič-
kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje) ili Potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno 
traženje izdaje na šalterima područnih služ-
bi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje a koji el.zapis/potvrda, između 

Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
sutkinja ovlaštena za obavljanje poslova sud-
ske uprave će obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve www.mpu.gov.hr i web-stranici Općinskog 
suda u Zadru https://sudovi.hr/oszd/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.  

Općinski sud u Zadru 

Klasa: 112-01/24-02/60
Urbroj: 2133-1-03-01/06-24-2 od 20. V. 
2024.� (3340)
Pročelnica Upravnog odjela za gradnju i 
zaštitu okoliša Grada Karlovca, na temelju 
članaka 17. i 19. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u nastavku teksta 
ZSNLS) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Grad Karlovac, Upravni odjel za gradnju i 
zaštitu okoliša, na radno mjesto: 
– savjetnik za gradnju I (1 izvršitelj – m/ž), 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske, ar-
hitektonske ili ostale tehničke struke i eko-
nomske struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima u struci
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
službu utvrđene člankom 12. ZSNLS-a (pu-
noljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se osoba prima). Za prijam u 
službu osobe koja je strani državljanin ili oso-
be bez državljanstva, osim ispunjavanja uvjeta 
propisanih posebnim zakonom, potrebno je 
prethodno odobrenje središnjeg ureda državne 
uprave nadležnog za službeničke odnose. Za 
dokumentaciju na stranom jeziku potrebno 
je dostaviti ovjereni prijevod.

kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje sutkinja 
ovlaštena za obavljanje poslova sudske uprave.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune te kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio testi-
ranja) i razgovora Komisije s kandidatima (in-
tervju). Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/
ila testiranju više se ne smatra kandidatom/
kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit će 
se na web-stranici ovog suda (https://sudovi.
hr/oszd/).
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Općinskog 
suda u Zadru istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Općinskog suda 
u Zadru.
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pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja. Opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta, sadržaj i način 
testiranja kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, područja te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za testiranje 
bit će objavljeni na službenoj web-stranici 
Grada Karlovca (www.karlovac.hr).Vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata objavit će se najmanje 
pet dana prije održavanja provjere na istoj 
web-stranici i na oglasnoj ploči Grada Kar-
lovca, Karlovac, Banjavčićeva 9. Kandidati su 
obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat ne pristupi testiranju, odnosno 
odustane od testiranja smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj i ne smatra se kandidatom 
u postupku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se preporučenom poštom 
na adresu: Grad Karlovac, Povjerenstvo za 
provedbu natječaja, s naznakom: »Natječaj za 
prijam u službu – Upravni odjel za gradnju i 
zaštitu okoliša: savjetnik za gradnju I«, Banjav-
čićeva 9, 47000 Karlovac, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama. 
Prijave se mogu dostaviti i neposredno, u 
pisarnicu Grada Karlovca na adresi Banjav-
čićeva 9, Karlovac.
O rezultatima natječaja kandidati će biti pi-
sano obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Karlovac

Klasa: 112-01/24-02/11
Urbroj: 2109-112-01/1-24-1 od 22. V. 2024.
� (3341)
Na temelju članka 23. Statuta Doma za odrasle 
osobe Orehovica te uz dobivenu suglasnost 
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obite-
lji i socijalne politike klasa: 100-01/23-02/622, 
urbroj: 524-08-01-02/1-23-2 od 12. prosinca 
2023. godine, zaprimljenu 21. prosinca 2023. 
godine, suglasnost klasa: 100-01/24-02/295, 
urbroj: 524-08-01-02/3-24-2 od 30. travnja 
2024. godine, zaprimljenu 17. svibnja 2024. 
godine, suglasnost klasa: 100-01/24-02/293, 
urbroj: 524-08-01-02/3-24-2 od 30. travnja 
2024. godine, zaprimljenu 17. svibnja 2024. 
godine, suglasnost klasa: 100-01/24-02/336, 
urbroj: 524-08-01-02/3-24-2 od 9. svibnja 
2024. godine, zaprimljenu 17. svibnja 2024. 
godine, čl. 24. Temeljnog kolektivnog ugovora 
za zaposlenike u javnim službama (NN br. 
29/2024) te čl. 4. Pravilnika o radu Doma za 
odrasle osobe Orehovica, ravnateljica Doma 
za odrasle osobe Orehovica raspisuje

vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje). Pod jednakim uvjetima podra-
zumijeva se da na kraju provedenog pisanog 
testiranja kandidata i provedenog intervjua s 
istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili 
najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost 
pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u 
svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Kandidat koji se pozvao na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17 i 98/19), i kandidat koji 
se pozvao na pravo prednosti pri zapošlja-
vanju u skladu s člancima 47. i 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom 
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz kojeg je vidljivo pravo te dokaz na koji način 
je kandidatu prestao radni odnos ili služba 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
potvrda i sl.). Prednost pri zapošljavanju može 
se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu.  
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i urednu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja. Urednom prijavom sma-
tra se potpuna prijava, odnosno prijava koja 
sadržava sve navedene podatke i priloge iz 
natječaja. Nepravodobne i nepotpune prijave 
neće se razmatrati. Osobe koje ne podnesu 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunja-
vaju formalne uvjete natječaja, ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na natječaj te će 
o tome biti pisano obaviještene. Podnositelj 
nepotpune prijave na natječaj neće biti pozvan 
na dopunu iste.
Natječajni postupak obuhvaća obaveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti mogu 

ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu, općini rada – prebivališta i trajanju 
staža osiguranja
h. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima za koje se traži odgovarajuće struč-
no znanje i struka od najmanje tri godine 
(preslik rješenja, ugovora o radu, rješenja o 
rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima – svi 
navedeni dokumenti moraju sadržavati vrstu 
poslova koje je kandidat obavljao, stupanj 
stručne spreme i struku utvrđene za obavljanje 
tih poslova i vremenska razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove a koja su 
evidentirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
i. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi
j. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava)
Ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema 
i struka stečena u inozemstvu, potrebno je 
uz diplomu priložiti rješenje o priznavanju 
inozemne visokoškolske kvalifikacije izdane 
od ovlaštene institucije u RH.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će 
se samo u svrhu provedbe natječaja. Kandidati 
prijavom na natječaj pristaju da Grad Karlo-
vac, kao voditelj obrade, prikupljene podatke 
na temelju natječaja obrađuje samo u obimu i 
samo u svrhu provedbe istog, od strane ovla-
štenih osoba za provedbu natječaja. Grad 
Karlovac s osobnim podacima postupat će 
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu 
odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera 
zaštite osobnih podataka od neovlaštenog 
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je 
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Klasa: 112-01/24-01/03
Urbroj: 143-01-10-24-1� (3342)
Sveučilište Jurja Dobrile u Puli, Zagrebačka 
30, Pula, raspisuje

NATJEČAJ
1. Fakultet ekonomije i turizma »dr. Mijo 
Mirković«
– za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice na 
slobodno suradničko radno mjesto I. vrste 
– viši asistent iz područja društvenih zna-
nosti, polje ekonomija na određeno vrijeme 
u punom radnom vremenu.
2. Fakultet prirodnih znanosti
– za izbor dva naslovna asistenta iz područja 
prirodnih znanosti, polje interdisciplinarne 
prirodne znanosti.
Pristupnici na natječaj (m/ž) moraju ispu-
njavati uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narod-
ne novine br. 119/22) i na njemu utemelje-
nim propisima te su o svemu dužni dostaviti 
odgovarajuće dokaze.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
a) životopis (potpisan);
b) preslik odgovarajuće diplome doktorskog, 
odnosno diplome sveučilišnog prijediplom-
skog i diplomskog ili sveučilišnog integriranog 
prijediplomskog i diplomskog studija;
c) opis dosadašnje znanstvene, umjetničke, 
nastavne i stručne djelatnosti;
d) popis objavljenih znanstvenih, umjetničkih 
i stručnih radova i priložiti preslike relevan-
tnih radova;
e) dokaz o državljanstvu;
f) za strane državljane dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika.
Navedene isprave i prilozi dostavljaju se u 
neovjerenom presliku.
S izabranim pristupnicima pod točkom 2. ne 
sklapa se ugovor o radu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu na natječaj osim navedenih 
isprava odnosno priloga dostaviti potvrdu o 
priznatom statusu iz kojeg je vidljivo takvo 
pravo. Pristupnici ostvaruju prednost prilikom 
zapošljavanja u odnosu na ostale pristupnike, 
samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403. 

– preslik diplome
– preslik potvrde o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji HZMO-a (u izvorniku, 
ne starije od 30 dana)
– uvjerenje o nekažnjavanju (u izvorniku, ne 
starije od 30 dana).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije zapošljavanja izabrani/a kandidat/
kinja dostavit će izvornik i ovjerenu preslik 
navedenih isprava o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od zapošljavanja.
Uputa kandidatima i kandidatkinjama
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema poseb-
nim propisima dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo, priložiti rješenje iii 
potvrdu o priznatom statusu i imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim 
uvjetima. Kandidati koji se pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s čl. 
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
uz prijavu na natječaj dužni su priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Rok za podnošenje prijave jest 8 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama. Prijave se 
dostavljaju na adresu: Dom za odrasle osobe 
Orehovica, Augusta Šenoe 2, 40322 Orehovica, 
uz naznaku: »Prijava na javni natječaj – za 
radno mjesto stručni radnik u sustavu soci-
jalne zaštite 3 na određeno vrijeme; kuhar 
– slastičar 1 na neodređeno vrijeme; čistač – 
spremač u sustavu s posebnim uvjetima rada 
na neodređeno vrijeme; njegovatelj – asistent 
u organiziranom stanovanju na neodređeno 
vrijeme; stručni radnik u sustavu socijalne za-
štite 2 – rehabilitator na neodređeno vrijeme«.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Domu za odrasle osobe Oreho-
vica da kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati 
njihove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno pro-
pisima koji ureduju zaštitu osobnih podataka.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Dom za odrasle osobe Orehovica 
zadržava pravo naknadnog donošenja odluke 
o provođenju testiranja kandidata koji ispunja-
vaju uvjete iz natječaja (pisanom provjerom 
znanja i provođenjem usmenog razgovora), o 
čemu će kandidati biti obaviješteni naknadno.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje bit će obaviješteni putem web-stranice 
Doma za odrasle osobe Orehovica (https://
dom-orehovica.hr/).

Dom za odrasle osobe Orehovica

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta.
Za prijem u radni odnos:
1. stručni radnik u sustavu socijalne za-
štite 3 – radni terapeut – 1 izvršitelj/ica na 
određeno puno radno vrijeme
2. kuhar – slastičar 1 – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno puno radno vrijeme
3. čistač – spremač u sustavu s posebnim 
uvjetima rada – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno puno radno vrijeme
4. njegovatelj – asistent u organiziranom 
stanovanju – 3 izvršitelja/ice na neodređeno 
puno radno vrijeme
5. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 2 
– rehabilitator – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Pod 1.
– završen stručni studij radne terapije
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima
– samostalna upotreba računala.
Poseban uvjet: položen vozački ispit B-ka-
tegorije.
Pod 2.
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima
– samostalna upotreba računala.
Poseban uvjet: položen vozački ispit B-ka-
tegorije.
Pod 3.
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje.
Pod 4.
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje
– položen tečaj za njegovatelja.
Poseban uvjet: položen vozački ispit B-ka-
tegorije.
Pod 5.
– završen diplomski sveučilišni studij iz po-
dručja edukacijsko rehabilitacijskih znanosti, 
socijalnog rada ili psihologije ili završen di-
plomski sveučilišni studij iz područja odgojnih 
znanosti, obrazovnih znanosti, pedagogije 
ili logopedije
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalan rad
– samostalna upotreba računala.
Poseban uvjet: položen vozački ispit B-ka-
tegorije.
Kandidati su uz prijavu na natječaj dužni 
dostaviti:
– zamolbu (vlastoručno potpisanu)
– životopis
– preslik domovnice
– preslik svjedodžbe
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103/03., 148/13. i 98/19.), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine br. 155/02., 47/10., 
80/10., i 93/11.) dužan/a se je u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidat/kinja koji/a koji se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na javni natječaj, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo to pravo, prema popisu dokaza 
koji se nalaze na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u državnu službu, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta i izvor-
nike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje pred-
sjednik suda

propisani odredbama članka 52. Zakona o 
državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno broj 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natječaj nalazi se 
na web-stranici Visokog kaznenog suda Re-
publike Hrvatske https://sudovi.hr/hr/vksrh/
zaposljavanje/javni-natjecaji.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome
– preslik uvjerenja o položenome pravosud-
nom ispitu.
– obrazac prijave na javni natječaj
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat će predočit izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
preporučeno na adresu: Visoki kazneni sud 
Republike Hrvatske, Ured predsjednika suda, 
Savska cesta 62, Zagreb, s naznakom: »Prija-
va na javni natječaj na radno mjesto sudski 
savjetnik«
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati se na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17., 98/19. i 84/21.), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 86/92. 
- službeni pročišćeni tekst, 27/93., 58/93., 
2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 94/01., 

Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/pristupinformacijama/835.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
izričito suglasni da Sveučilište Jurja Dobrile 
u Puli može prikupljati, koristiti i dalje obra-
đivati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Prijava na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku na 
elektroničku adresu natjecaji-radna-mjesta@
unipu.hr s naznakom »Prijava na natječaj« uz 
navođenje naziva radnog mjesta na koje se 
kandidat prijavljuje.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Na natječaj se imaju pravo prijaviti osobe 
obaju spolova
Sveučilište zadržava pravo poništiti natječaj ili 
ne izabrati nijednog kandidata, bez navođenja 
razloga poništenja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku na mrežnoj 
stranici Sveučilišta.

Sveučilište Jurja Dobrile u Puli

Urbroj: 7 Su-123/2024-4 od 20. V. 2024.
� (3345)
Visoki kazneni sud Republike Hrvatske na 
temelju članka 56. i 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23.) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17. i 89/19.) 
uz odobrenje Ministarstva pravosuđa i upra-
ve, klasa: 119-03/24-04/05, urbroj: 514-08-
03-04/02-24-07 od 7. svibnja 2024. godine., 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme, na radno mjesto I. vrste
– sudski savjetnik u Visokom kaznenom 
sudu RH – jedan izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij prava
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam, koji su 
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i na oglasnoj ploči Grada Crikvenice, Kralja 
Tomislava 85, Crikvenica, objavit će se vri-
jeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju obvezni su priložiti odgova-
rajuće isprave kao dokaz o statusu te druge 
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je 
određeno to pravo.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
pod jednakim uvjetima sukladno posebnom 
zakonu kao nezaposlena osoba dužan je do-
staviti i potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje izdanu u vrijeme 
trajanja ovog javnog natječaja te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 101., 
103. i 104. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21) uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju iz članka 
103. citiranog zakona. https://www.zakon.
hr/z/973/Zakon-o-hrvatskim-braniteljima-
iz-Domovinskog-rata-i-%C4%8Dlanovima-
njihovih-obitelji-.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske. https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu službenika/ice – stručnog 
referenta za pripremu sjednica Gradskog 
vijeća i kolegij gradonačelnika u Upravnom 
odjelu za društvene djelatnosti i lokalnu samo-
upravu Grada Crikvenice – 1 izvršitelj (m/ž) 
na neodređeno vrijeme uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:	
– srednja stručna sprema društvene ili opće 
(gimnazija) struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola za B-kategorije
– položen državni stručni ispit.
U službu može biti primljena osoba koja ima 
potrebno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima, a nema položen državni ispit, pod 
uvjetom da ispit položi u zakonskom roku, 
odnosno najkasnije u roku od godine dana 
od prijma u službu.
Opći uvjeti za prijam u službu, sukladno 
članku 12. Zakona:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17). Riječi i pojmovi koji imaju 
rodno značenje korišteni u javnom natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski rod, 
bez obzira na to jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom rodu.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. Zakona. Radnim 
iskustvom na odgovarajućim poslovima po-
drazumijeva se radno iskustvo ostvareno na 
poslovima netom navedenog stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja provest će se testiranje radi pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti pisanim 
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne 
pristupi testiranju, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na web-stranici Grada Crikvenice, www.cri-
kvenica.hr naveden je opis poslova i podaci 
o plaći radnog mjesta koje se popunjava, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata i iz kojeg područja 
te pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata za tu provjeru. Na istoj web-stranici 

Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj, koji ispunjavaju formalne 
uvijete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na javni natječaj, a 
dostavili su e-adrese u prijavi na natječaj, 
bit će poslana elektroničkom poštom na te 
e-adrese.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata za testiranje objavit će se 
na web-stranici Visokog kaznenog suda Re-
publike Hrvatske https://sudovi.hr/hr/vksrh/
zaposljavanje/javni-natjecaji.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, web-stranici Visokog kaznenog 
suda Republike Hrvatske https://sudovi.hr/hr/
vksrh/zaposljavanje/javni-natjecaji
Ako se na javni natječaj u roku određenom 
natječajem nije prijavio ni jedan kandidat ili 
prijavljeni kandidati ne ispunjavaju formalne 
uvjete za prijam i raspored, ili nisu postigli 
zadovoljavajuće rezultate na provedenom 
testiranju ili razgovoru, predsjednik suda će 
obustavit postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja, kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministar-
stva pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/22299 i na 
web-stranici Visokog Kaznenog suda Repu-
blike Hrvatske https://sudovi.hr/hr/vksrh/
zaposljavanje/javni-natjecaji.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana javne objave na web-stranici Mini-
starstva pravosuđa i uprave.

Visoki kazneni sud 
 Republike Hrvatske

Klasa: 112-01/24-01/04
Urbroj: 2170-5-04/01-24-2 od 21. V. 2024.
� (3348)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavak 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 
96/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: Zakon), 
pročelnica Upravnog odjela za društvene 
djelatnosti i lokalnu samoupravu Grada Cri-
kvenice raspisuje
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pozivani na dopunu prijave. Osobe koje nisu 
podnijele pravodobne i uredne prijave ili ne 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj, o čemu će im biti dostavljena 
pisana obavijest u kojoj će se navesti razlozi 
zbog kojih se ne smatraju kandidatima pri-
javljenim na javni natječaj.
Kandidat koji bude izabran dužan je priložiti 
i dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kojim se 
dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta zdrav-
stvene sposobnosti za obavljanje poslova rad-
nog mjesta na koje se prima. Ako izabrani 
kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti, smatrat će se da ne ispunjava 
uvjete propisane javnim natječajem. Izabrani 
kandidat, po obavijesti o izboru, dostavlja 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta, a prije donošenja 
rješenja o prijmu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama, u zatvorenoj kuverti, s naznakom: 
»Javni natječaj za stručnog referenta za pri-
premu sjednica Gradskog vijeća i kolegij Gra-
donačelnika (m/ž, 1 izvršitelj) – ne otvarati«, 
na adresu: Grad Crikvenica, Kralja Tomislava 
85, 51260 Crikvenica. Prijave se mogu dosta-
viti osobno, odnosno neposredno u pisarnici 
Grada Crikvenice na prethodno istaknutoj 
adresi ili preporučenom pošiljkom na istu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natječaja i pro-
vedenog cjelokupnog postupka ne mora se 
izabrati te će se u tom slučaju donijeti odluka 
o poništenju javnog natječaja.

Grad Crikvenica 

Urbroj: 01-24-104 od 17. V. 2024.� (3350)
Centar za rehabilitaciju Silver, Zagreb, Štefa-
novec 34 raspisuje

NATJEČAJ
– radnog instruktora psa pomagača i tera-
pijskog psa – 1 izvršitelj.
Ugovor o radu zasniva na neodređeno vrijeme 
na puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada 
od šest mjeseci.
Uvjeti:
a) preddiplomski i diplomski sveučilišni stu-
dij iz područja edukacijsko-rehabilitacijskih 
znanosti, socijalnog rada, kineziologije, logo-
pedije, pedagogije, psihologije, biomedicine i 
zdravstva ili društvenih znanosti ili završen 
stručni studij radne terapije ili srednja stručna 
sprema, te dodatna znanja i vještine u skladu 
s Kurikulumom i planom edukacije izrađenih 

studija tehničke ili društvene znanosti ili 
sveučilišnog integriranog prijediplomskog i 
diplomskog studija tehničke ili društvene zna-
nosti ili stručnog diplomskog studija tehničke 
ili društvene struke u trajanju od najmanje 
5 godina – (preslik ugovora o radu, potvrde 
poslodavca, rješenja o rasporedu, obrasca 
prijave na mirovinsko osiguranje i sl. koji 
sadrži vrstu posla koji je kandidat obavljao, 
uvjet stručne spreme propisan za poslove koje 
je obavljao i razdoblje u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove),
6. dokaz o informatičkoj naobrazbi (preslik 
svjedodžbe/potvrde srednje škole o polože-
nom predmetu informatika ili preslik svje-
dodžbe/potvrde o položenom/završenom 
informatičkom tečaju i sl. iz kojih dokume-
nata treba biti vidljivo da je predmet položen 
odnosno tečaj završen),
7. vozačka dozvola za B-kategoriju – preslik
8. uvjerenje o položenom državnom stručnom 
ispitu, ako ga je podnositelj prijave položio – 
izvornik ili preslik
9. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od šest mjeseci) – preslik ili izvornik
10. vlastoručno potpisana izjava kandidata o 
nepostojanju zapreka iz članka 15. i članka 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati) i
11. izvadak iz matice vjenčanih, ako je podno-
sitelj prijave sklopio brak – preslik ili izvornik.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
OIB, datum i mjesto rođenja, adresa stanova-
nja, broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje 
uz vlastoručni potpis te se prijavi prilažu svi 
prilozi od rednog broja 1. do rednog broja 11. 
Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati, 
a izabrani kandidat dužan je prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu na neodređeno vri-
jeme dostaviti na uvid originalne dokumente.
Kandidati prijavom na javni natječaj prista-
ju da Grad Crikvenica, kao voditelj obrade, 
prikupljene podatke na temelju ovog javnog 
natječaja obrađuje samo u opsegu i samo u 
svrhu provedbe javnog natječaja, od strane 
osoba ovlaštenih za provedbu javnog natje-
čaja. Grad Crikvenica će s osobnim podacima 
postupati sukladno pozitivnim propisima uz 
primjenu odgovarajućih tehničkih i organi-
zacijskih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepravodobne i nepotpune 
prijave na javni natječaj neće se razmatrati, 
niti će podnositelji nepotpunih prijava biti 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze iz članka 49. stavka 1. ovog 
Zakona. Popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti prilikom zapošljavanja nalazi se na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju- Zakon o civilnim 
stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr).
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako nakon provedenog pisanog testiranja i 
intervjua između kandidata koji su Na temelju 
rang-liste ostvarili najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju imaju oni 
kandidati koji su se u svojoj prijavi pozvali na 
to pravo i isto dokazali s priloženim dokazima.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
1. životopis
2. dokaz o stručnoj spremi i struci određe-
nih javnim natječajem (preslik svjedožbe o 
završenom srednjoškolskom obrazovanju, 
društveni smjer ili opća gimnazija)
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, domovnice, putov-
nice ili vojne iskaznice)
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje izdan od Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje iz kojeg je razvidan 
poslodavac/obveznik doprinosa, osnova osigu-
ranja, početak i prestanak osiguranja, radno 
vrijeme, stvarna i potrebna stručna sprema, 
općina rada/prebivališta, vremensko razdoblje 
na koje je sklopljen ugovor o radu te trajanje 
staža osiguranja)
5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima za koje se traži odgovarajuće struč-
no znanje – poslovi srednje stručne spreme 
nakon završenog sveučilišnog diplomskog 
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Na natječaj se, sukladno Zakonu o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 
138/12, 69/17), pod jednakim uvjetima imaju 
pravo javiti osobe obaju spolova.
Pojmovi koji se koriste u natječaju, a koji 
imaju rodni značaj, bez obzira jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom roku, obuhvaćaju na 
jednak način muški i ženski rod.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu, 
kandidati su dužni su priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome o stečenoj stručnoj 
spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje 
se prijavljuje ili rješenja/mišljenja Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ako se radi 
o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjižica
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o znanju rada na računalu (preslik 
potvrde, svjedodžbe, indeksa i sl.)
– potpisanu izjavu – izričiti pristanak da se 
obavijest o rezultatu natječaja objavi na in-
ternetskoj stranici Fakulteta.
Na kandidate se primjenjuje probni rad prema 
odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora 
za zaposlenike u javnim službama (NN br. 
29/2024).
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve osobne podatke, vlastoručno pot-
pisanu prijavu i privitke navedene u natječaju.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti: 
naziv radnog mjesta iz natječaja za koje se 
prijavljuje, osobne podatke kandidata: ime i 
prezime, datum rođenja, adresu stanovanja, 
broj telefona, po mogućnosti elektroničku 
adresu.
Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na razgovor, a po 
potrebi će biti provedeno i testiranje znanja 
i vještina potrebnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta, o čemu će biti obaviješteni 
posebnim pozivom.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno: – članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21); – članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19); - članku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 
84/21); – članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-

(NN br. 84/21) dužne su, osim dokaza kojima 
dokazuju ispunjavanje uvjeta ovog natječaja, 
dostaviti i propisanu dokumentaciju kojom 
dokazuju prednost pri zapošljavanju koja je 
određena navedenim posebnim zakonima.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje 
prednosti na temelju Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, navedena je na stranicama 
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje pred-
nosti na temelju Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata, navedena je na 
stranicama Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/.
Poslodavac može provesti testiranje kandidata.
Rok za natječaj iznosi 8 dana od objave u 
Narodnim novinama.
Zakašnjele prijave, kao i prijave bez tražene 
dokumentacije neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni pisanim putem poštom te putem 
e-adrese.
Mole se kandidati da uz prijavu i životopis 
navedu e-adresu i broj mobitela, kako bi ih 
se na taj način moglo pozvati na razgovor 
odnosno testiranje odnosno kontaktirati.
Natječajna dokumentacija odnosno podaci o 
kandidatima čuvaju se šest mjeseci od zavr-
šetka natječaja, a dulje u slučaju sudskog ili 
sličnog postupka, u kojem slučaju se čuvaju 
do završetka postupka. Nakon isteka roka 
čuvanja dokumentacija se uništava, s time da 
svaki kandidat po isteku roka čuvanja može 
preuzeti svoju dokumentaciju.
Prijave se dostavljaju na adresu: Centar za 
rehabilitaciju Silver, Zagreb, Štefanovec 34, 
s naznakom: Za natječaj.

Centar za rehabilitaciju Silver 
 Zagreb

� (3351)
Sveučilište u Zagrebu, Agronomski fakultet, 
Svetošimunska cesta 25, Zagreb raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu suradnik (interni naziv: radno mjesto I. 
vrste – stručni suradnik za financijske poslo-
ve), na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu, u Odsjeku ekonomata i održavanja 
pri tajništvu Fakulteta – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa propisanih zakonom, kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni ili stručni diplomski 
studij ekonomskog smjera
– 1 godina radnog iskustva
– znanje rada na računalu.

u skladu s kriterijima propisanim Standar-
dima ADI ili Međunarodne federacije psa 
vodiča (International Guide Dog Federation 
Standards) i planom edukacije
b) poznavanje rada na računalu
c) aktivno poznavanje engleskog jezika
d) vozačka dozvola B-kategorije
e) završena edukacija iz područja orijentaci-
je i mobiliteta i školovanja pasa vodiča i/ili 
iz područja školovanja pasa pomagača i/ili 
iz područja školovanja terapijskih pasa i/ili 
edukacija za stručnog voditelja terapijskog psa
f ) dobre komunikacijske i organizacijske 
vještine i iskustvo u radu s osobama s inva-
liditetom ili s djecom s teškoćama u razvoju 
ili s osobama s kroničnim bolestima čija je 
funkcionalna sposobnost u obavljanju sva-
kodnevnih životnih aktivnosti smanjena i/
ili s članovima njihovih obitelji;
g) tri godine radnog iskustva u provedbi 
programa školovanja pasa pomagača i/ili 
terapijskih pasa
h) zdravstvena i fizička sposobnost za rad 
koja uključuje:
– sposobnost hodanja – najmanje 12 km ti-
jekom radnog dana
– samostalno nošenje/prenošenje tereta iznad 
25 kg
– izvođenje učestalih rotacija, zaokretanja i 
pregibanja u trupu
– sposobnost izvođenja opetovanog dizanja 
tereta iz pretklona i bočnih rotacija uz opte-
rećenje iznad 25 kg.
Radni odnos ne može zasnovati osoba kod 
koje postoje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine 18/2022, 
46/22, 119/22, 71/23).
Kandidati su dužni dostaviti prijavu na natje-
čaj te potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja (svjedodžbu, elektronički zapis o sta-
žu osiguranja i sl.), koji se dokazi dostavljaju 
u originalu ili ovjerenom prijepisu, te potvrdu 
da se protiv njih ne vodi postupak za kazneno 
djelo koje kao zapreku propisuje članak 261. 
st. 1. t. 4. Zakona o socijalnoj skrbi.
Provjera zdravstvene sposobnosti utvrdit će 
se upućivanjem kandidata na pregled kod 
ovlaštenog liječnika medicine rada.
Podatke da kandidat nije osuđen za kaznena 
djela i prekršaje propisane člankom 261. Za-
kona o socijalnoj skrbi, po službenoj dužnosti 
pribavlja poslodavac.
Osobe koje imaju prednost pri zapošljavanju 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine 121/17, 98/19), Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
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Razlog za poništenje javnog natječaja je činje-
nica da se na objavljeni javni natječaj nitko 
nije prijavio.

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova, sukladno članku 24. stavka 
5. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19).

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama i na 
službenoj web-stranici Općine Baška Voda 
www.opcinabaskavoda.com.

Općina Baška Voda

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
Urbroj: 191-3/24 od 13. V. 2024.� (70)
Na temelju članka 277. stavka 2. Zakona o 
trgovačkim društvima, Uprava i Nadzorni 
odbor Društva su 13. 5. 2024. godine donijeli 
Odluku o sazivanju redovne Glavne skupštine 
KOTKA d.d. pa se na temelju članka 27. Statu-
ta Kotka d.d. objavljuje poziv dioničarima za

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
dioničkog društva KOTKA d.d. koja će se 
održati 27. 6. 2024. godine u 9 sati u pro-
storiji restorana u sjedištu Društva.
I. Za Redovitu glavnu skupštinu predlaže se 
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Skupštine i verifikacija prisutnih 

i zastupanih članova
2.	Izvješće Uprave o stanju Društva za 2023.

godinu
3.	Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 

nadzoru poslovanja za 2023. godinu
4.	Izvješće ovlaštenog revizora o obavljenoj 

reviziji poslovanja za 2023. godinu
5.	Prihvaćanje godišnjih financijskih izvješća 

za 2023. godinu
6.	Donošenje odluke o uporabi dobiti
7.	Donošenje odluke o davanju razrješnice za 

2023. godinu:
	 a) članovima Uprave
	 b) članovima Nadzornog odbora
8.	Imenovanje revizora poslovanja Društva 

za 2024. godinu.

Klasa: 112-01/24-01/02
Urbroj: 2170-5-04/01-24-5 od. 13. V. 2024.
� (3352)
Na temelju članka 24., stavak 5. i 6. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, u 
daljnjem tekstu: ZSN), zamjenica gradona-
čelnika koja obnaša dužnost gradonačelnika 
Grada Crikvenice 13. svibnja 2024. g. donosi 
odluku o 

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela 
za komunalni sustav i zaštitu okoliša Grada 
Crikvenice na neodređeno vrijeme.

Članak 1.
Poništava se javni natječaj za imenovanje pro-
čelnika Upravnog odjela za komunalni sustav 
i zaštitu okoliša Grada Crikvenice, objavljen u 
Narodnim novinama broj 40/2024 od 5. trav-
nja 2024. godine i na web-stranicama Grada 
Crikvenice zbog razloga što se na natječaj nije 
prijavio ni jedan kandidat.

Članak 2.
Odluka stupa na snagu dan nakon donošenja 
i objavit će se u Narodnim novinama i na 
web-stranicama Grada Crikvenice.

Grad Crikvenica 

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 2181-17-02-24-03 od 21. V. 2024.
� (3354)
Na temelju članka 24. stavka 6. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), 
općinski načelnik donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za imenovanje pročelnika Službe – upravitelja 
vlastitog pogona Općine Baška Voda, 1 izvr-
šitelj/izvršiteljica, na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.

I.
Poništava se javni natječaj za imenovanje pro-
čelnika Službe – upravitelja vlastitog pogona 
Općine Baška Voda, 1 izvršitelj /izvršiteljica 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni prob-
ni rad od tri mjeseca, objavljen 10. travnja 
2024. u Narodnim novinama (broj 43/2024) 
– službenom listu Republike Hrvatske, kao i 
na službenoj mrežnoj stranici Općine Baška 
Voda www.opcinabaskavoda.com.

tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan/a se u prijavi na natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidat koji se poziva u prijavi na natje-
čaj na pravo prednosti pri zapošljavanju u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji i člankom članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vid-
ljivo navedeno pravo te dokaz o tome na koji 
način mu je prestao radni odnos. Kandidat 
koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom dužan je osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaz o invaliditetu. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Sveučilište u Zagrebu Agronomski fakultet 
dostavljene podatke kandidata obrađuje u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Dostavljeni 
podaci obrađivat će se u svrhu provođenja 
natječaja za prijam u radni odnos i u druge 
svrhe se neće koristiti.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama. 
javni natječaj bit će objavljen u Narodnim 
novinama, mrežnoj stranici Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje i na mrežnoj stranici 
Fakulteta https://www.agr.unizg.hr/.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta, 
preporučenom poštom na adresu: Sveučilište u 
Zagrebu Agronomski fakultet, Svetošimunska 
25, 10000 Zagreb ili elektroničkom poštom 
na e-adresu: pisarnica@agr.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati 
bit će obaviješteni u roku od osam dana od 
donošenja odluke o izboru objavom na in-
ternetskoj stranici https://www.agr.unizg.hr/.

Sveučilište u Zagrebu  
Agronomski fakultet
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Ad 5. Donosi se odluka da se dobit Društva 
ostvarena u 2023. godini iskazana u bilanci 
raspoređuje u zadržanu dobit.
Ad 7. Daje se razrješnica članu Uprave Filipu 
Rogošiću za vođenje Društva u 2023. godini.
Ad 8. Daje se razrješnica članovima Nadzor-
nog odbora za obavljeni nadzor nad vođenjem 
poslova Društva u 2023. godini.
Ad 9. Za revizora Društva za 2024. godinu 
imenuje se revizorska tvrtka List d.o.o., Split, 
Hrvojeva 12.
U radu Glavne skupštine mogu sudjelovati 
dioničari upisani u knjigu dionica i koji pri-
jave sudjelovanje najkasnije šest dana prije 
održavanja Glavne skupštine tajnici Uprave 
Društva kod koje se može dobiti uvid u sve 
materijale za Glavnu skupštinu.
Ako na Skupštini ne bude kvoruma, sljedeća 
Glavna skupština održat će se za 15 dana na 
istom mjestu, u isto vrijeme s istim dnevnim 
redom, na kojoj će se valjane odluke donositi 
bez obzira na broj dioničara koji su na njoj 
zastupljeni.

LUKA d.d. 
Split

� (75)
Sukladno članku 277. Zakona o trgovačkim 
društvima i članka 54. Statuta Društva, Upra-
va društva TEKSTIL d.d. Karlovac, Trg M. 
Šufflaya 1 (dalje u tekstu Društvo), saziva

GLAVNU SKUPŠTINU
društva TEKSTIL d.d. Karlovac, koja će 
se održati u prostorijama Društva, Trg 
Milana Šufflaya 1 u Karlovcu, 24. 6. 2024. 
g. u 13 sati.
Za Glavnu skupštinu Društva predlaže se
D n e v n i  r e d :
	 1.	 Otvaranje Skupštine i utvrđivanje broja 

prisutnih i zastupanih dioničara
	 2.	 Izvješće Uprave Društva za 2023. g.
	 3.	 Izvješće Nadzornog odbora Društva o 

obavljenom nadzoru nad vođenjem po-
slova Društva za 2023. g.

	 4.	 Izvješće revizora Društva za 2023. g.
	 5.	 Utvrđivanje godišnjih financijskih izvješća 

Društva za 2023. g.
	 6.	 Prijedlog odluke o raspodjeli dobiti za 

2023. g.
	 7.	 Prijedlog odluke za davanje razrješnice 

za rad Upravi Društva za 2023. g.
	 8.	 Prijedlog odluke za davanje razrješnice 

za rad Nadzornog odbora za 2023. g.
	 9.	 Prijedlog odluke za imenovanje revizorske 

tvrtke za poslovnu 2024. g.
	10.	 Prijedlog odluke o davanju ovlasti Upra-

vi društva za stjecanje vlastitih dionica 
Društva.

objave oglasa, pa do održavanja Redovite 
glavne skupštine.
VI. Ako na sazvanoj Redovitoj glavnoj skup-
štini ne bude kvoruma za održavanje, iduća 
Redovita glavna skupština održat će se 12. 7. 
2024. godine u 9 sati na istome mjestu s istim 
dnevnim redom.

KOTKA d.d. 
Krapina

� (74)
Na temelju članka 277. stavka 2., a u skladu s 
člankom 280. Zakona o trgovačkim društvima 
te članaka 22. i 41. stavka 2. Statuta društva 
LUKA d.d., Split, 16. 5. 2024. godine Uprava 
Društva saziva

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
dioničkog društva LUKA, Split, Kopilica 
47B, za 28. 6. 2024. godine u 12 sati u pro-
storijama Društva na adresi Put Sjeverne 
luke b.b., Split, I. kat (dvorana za sastanke).
Za Glavnu skupštinu predlaže se
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Skupštine i utvrđivanje prisutnih 

dioničara i opunomoćenika i izbor pred-
sjednika Glavne skupštine

2.	Izvješće Uprave o poslovanju i stanju Druš-
tva za 2023. godinu

3.	Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru poslovanja Društva za 2023. go-
dinu

4.	Izvješće revizora o obavljenoj reviziji fi-
nancijskih izvješća za 2023. godinu

5.	Donošenje odluke o usvajanju financijskih 
izvješća Društva za 2023. godinu

6.	Donošenje odluke o raspodjeli dobiti ostva-
rene u 2023. godini

7.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Uprave Društva za vođenje po-
slova Društva u 2023. godini

8.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora Društva za 
2023. godinu.

9.	Donošenje odluke o imenovanju revizora 
za 2024. godinu.

PRIJEDLOZI ODLUKA
Ad 1. Usvaja se izvješće Uprave o poslovanju 
i stanju Društva za 2023. godinu.
Ad 2. Usvaja se izvješće Nadzornog odbora o 
obavljenom nadzoru vođenja poslova Društva 
u 2023. godini.
Ad 3. Donosi se odluka o prihvaćanju izvje-
šća revizora o obavljenoj reviziji financijskih 
izvješća za 2023. godinu.
Ad 4. Donosi se odluka o usvajanju financij-
skog izvješća Društva za 2023. godinu.

II. Prijedlozi Uprave i Nadzornog odbora su:
Ad 1. Predsjednik Skupštine na temelju pot-
pisa prisutnih dioničara i opunomoćenika 
utvrđuje broj prisutnih glasova te o tome 
izvještava Skupštinu
Ad 2. Prihvaća se izvješće Uprave o stanju 
Društva za 2023. godinu.
Ad 3. Prihvaća se izvješće Nadzornog odbora 
o obavljenom nadzoru poslovanja za 2023. 
godinu.
Ad 4. Prihvaća se Izvješće ovlaštenog revizora 
Latih revizija d.o.o. iz Zagreba o obavljenoj 
reviziji poslovanja za 2023. godinu.
Ad 5. Prihvaća se godišnje financijsko Izvje-
šće o poslovanju Društva za 2023. godinu i 
utvrđuje se: ukupni prihod od =4.666.732,47 
€; ukupni rashodi od =4.319.580,63 € i bruto 
dobit od =347.151,84 €.
Ad 6. Prihvaća se prijedlog Uprave i Nadzor-
nog odbora o rasporedu bruto dobiti poduzeća 
iz 2023.godine u iznosu od =347.151,84 € i 
to: =155.461,90 € u zakonske rezerve Društva 
i =191.689,94 € u zadržanu dobit.
Ad 7. a) Daje se razrješnica Upravi za vođenje 
poslova Društva za 2023. godinu.
b) Daje se razrješnica Nadzornom odboru 
za vođenje nadzora poslovanja Društva za 
2023. godinu.
Ad 8. Prihvaća se prijedlog Nadzornog odbora 
o imenovanju revizorske kuće Latih revizija 
d.o.o. Zagreb, Božidara Magovca 68, Zagreb, 
kao revizora poslovanja za 2024. g.
III. Pravo sudjelovanja na Redovitoj glavnoj 
skupštini imaju osobe u pogledu kojih su 
kumulativno ispunjeni sljedeći uvjeti:
a) da su upisani u knjigu dionica Društva 
kao dioničari;
b) da najkasnije šest dana prije održavanja 
Redovite glavne skupštine prijave Društvu 
namjeru sudjelovanja na Redovitoj glavnoj 
skupštini. Dioničar mora u prijavi, uz svo-
je podatke, navesti i broj dionica s kojima 
sudjeluje u radu Redovite glavne skupštine. 
Dioničarem se smatra osoba koja je u knjizi 
dionica Društva upisana kao imatelj dionica 
na posljednji dan za podnošenje prijave za 
sudjelovanje u radu Redovite glavne skupštine;
c) Dioničar kojeg će na Redovitoj glavnoj 
skupštini zastupati opunomoćenik dužan je, 
uz prijavu, priložiti i punomoć za zastupanje 
sastavljenu u skladu sa Statutom Društva.
IV. Nacrt prijave i sve informacije o prijav-
ljivanju dioničari mogu dobiti na telefon: 
049/371-026, kućni 120 ili na www.kotka.hr.
V. Materijale za Redovitu glavnu skupštinu, 
koji služe kao podloga za donošenje predlo-
ženih odluka, dioničari mogu dobiti na uvid 
u sjedištu Društva, u pravnoj i kadrovskoj 
službi, radnim danom od 8 do 12 sati od 



STRANICA 90 – BROJ 62	 SRIJEDA, 22. SVIBNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

3.	Izvješće Uprave o poslovanju Društva u 
2023.

4.	Usvajanje godišnjeg financijskog izvješća 
za 2023.

5.	Donošenje odluke o upotrebi dobiti iz po-
slovanja za 2023.

6.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi Društva

7.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora Društva.

PRIJEDLOZI ODLUKA
Ad 2. Usvaja se izvješće Nadzornog odbora 
o obavljenom nadzoru.
Ad 3. Usvaja se izvješće Uprave o poslovanju 
Društva u 2023.
Ad 4. Usvaja se godišnje financijsko izvješće 
za 2023.
Ad 5. Utvrđuje se da ostvarena dobit za 2023. 
nakon plaćanja poreza na dobit raspoređuje 
kao zadržana dobit Društva, dividenda se 
neće dijeliti.
Ad 6. Daje se razrješnica Upravi Društva.
Ad 7. Daje se razrješnica članovima Nadzor-
nog odbora Društva za rad u 2023.
1.1. Pravo sudjelovanja i glasovanja na sazva-
noj Glavnoj skupštini imaju osobe koje su 
upisane u knjigu Društva i koje svoje sudje-
lovanje prijave Upravi Društva 10 dana prije 
dana održavanja Glavne skupštine. To vrijedi 
za dioničare i njihove opunomoćenike.
Ako netko od dioničara sudjeluje u radu Skup-
štine preko opunomoćenika, opunomoćenik 
je dužan dostaviti pisanu punomoć Upravi 
Društva 3 dana prije održavanja Glavne skup-
štine Društva.
1.2. Materijal za Glavnu skupštinu koji služi 
kao podloga za donošenje odluka po točkama 
dnevnog reda, bit će na uvidu dioničarima na 
adresi Ulica Majstora Radonje 12, kod Uprave 
Društva, radnim danom od 10 do 14 sati, 
najkasnije 10 dana od objave ovog poziva.

GOSPODARSKI LIST d.d. 
Zagreb

� (78)
Na temelju članka 277. stavka 2. Zakona o 
trgovačkim društvima, i članka 28. Statuta 
društva BAKROTISAK d.d., Garešnica, Uprava 
Društva saziva

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
dioničkog društva BAKROTISAK d.d., 
Garešnica, koja će se održati 26. 6. 2024. 
u 10 sati u sjedištu Društva u Garešnici, 
Graničarska 2/a.
Pozivamo sve dioničare da sudjeluju u radu 
Glavne skupštine i predlažemo

� (76)
Na temelju članka 442. Zakona o trgovačkim 
društvima, te Društvenog ugovora VETERI-
NARSKA STANICA PETRINJA, društvo s 
ograničenom odgovornošću, Petrinja, Ljude-
vita Gaja 40/a, Uprava Društva saziva

REDOVITU SJEDNICU 
SKUPŠTINE
društva VETERINARSKA STANICA PETRI-
NJA d.o.o. Petrinja, Ljudevita Gaja 40/a, 
koja će se održati 7. 6. 2024. g. u 13 sati u 
prostorijama sjedišta Društva u Petrinji, 
Ljudevita Gaja 40/a.
Za Redovitu sjednicu skupštine Društva 
objavljujemo 
D n e v n i  r e d :
	 1. Otvaranje Redovite sjednice skupštine 

Društva i utvrđivanje nazočnosti članova 
i popis svih prisutnih članova i njihovih 
opunomoćenika (utvrđivanje kvoruma).

	 2. Odluka o prihvaćanju financijskih izvje-
štaja za 2023. godinu.

	 3. Odluka o raspodjeli dobiti za 2023.
	 4. Razno.
Poziv članovima Društva
Pozivaju se svi članovi Društva da sudjelu-
ju u radu Skupštine. Materijali za Redovitu 
sjednicu skupštine, koji su podloga za do-
nošenje objavljenih prijedloga odluka, bit 
će dostupni članovima Društva u Petrinji, 
Ljudevita Gaja 40/a, najmanje pet dana prije 
održavanja Glavne skupštine radnim danom 
od 9 do 12 sati. Pravo sudjelovanja na Skup-
štini i korištenje pravom glasa ima svaki član 
Društva koji je upisan u knjigu poslovnih 
udjela. Član Društva, kojeg će na Skupštini 
zastupati opunomoćenik, dužan je priložiti 
i punomoć za zastupanje na kojoj je potpis 
ovjerio javni bilježnik.

VETERINARSKA STANICA PETRINJA 
d.o.o.

� (77)
Uprava trgovačkog društva GOSPODARSKI 
LIST d.d. Zagreb, Majstora Radonje 12, 20. 5. 
2024. god. donosi odluku o sazivanju

GLAVNE SKUPŠTINE
koja će se održati 28. 6. 2024. god., u 12 
sati, u Zagrebu, Ul. Majstora Radonje 12, 
sa sljedećim dnevnim redom i prijedlozima 
odluka.
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Skupštine i utvrđivanje popisa 

sudionika na Glavnoj skupštini
2.	Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 

nadzoru

Uprava i Nadzorni odbor Društva predlažu 
donošenje sljedećih odluka:
Ad 2. Prihvaća se izvješće Uprave Društva o 
poslovanju Društva za 2023. godinu.
Ad 3. Prihvaća se izvješće Nadzornog odbora 
Društva o obavljenom nadzoru nad vođenjem 
poslova Društva za 2023. godinu.
Ad 4. Prihvaća se izvješće revizora Društva 
za 2023. godinu.
Ad 5. Utvrđuju se temeljna financijska izvješća 
za 2023. godinu sa sljedećim elementima:
1. Bilanca na dan 31. 12. 2023. godine sa zbro-
jem aktive i pasive iznosi – 5.307.997,93 eura
2. Račun dobiti i gubitka s osnovnim ele-
mentima
– ukupni prihodi	 3.112.889,76 eura
– ukupni rashodi	 2.965.952,24 eura
– dobit razdoblja	  146.937,52 eura
3. Bilješke uz financijska izvješća za 2023. 
godinu
Ad 6. Dobit ostvarena u 2023. godini u iznosu 
od 146.937,52 eura služi za pokrivanje dijela 
zadržanog gubitka. Knjiženje će se provesti u 
knjigovodstvu Društva u 2024. godini.
Ad 7. Daje se razrješnica Upravi Društva 
– odobrava se rad Upravi Društva za 2023. 
godinu.
Ad 8. Daje se razrješnica Nadzornom odboru 
Društva – odobrava se rad Nadzornom odboru 
Društva za 2023. godinu.
Ad 9. Revizorskom tvrtkom za 2024. godinu 
imenuje se Antares revizija d.o.o. Zagreb.
Ad 10. Daje se ovlast Upravi Društva za stje-
canje vlastitih redovnih dionica u trajanju 
od 18 mjeseci s time da Društvo smije za 
stjecanje istih platiti iznos od najmanje 3,00 
eura, a najviše 26,00 eura za jednu dionicu 
pod uvjetom da Društvo posluje pozitivno i 
da na računu ima sredstava za isplatu.
NAPUTAK DIONIČARIMA DRUŠTVA
Na Glavnoj skupštini imaju pravo sudjelovati 
i koristiti se pravom glasa svi dioničari koji 
su upisani u knjigu dionica kod Središnje 
depozitarne agencije Zagreb. Dioničare na 
Glavnoj skupštini mogu zastupati punomo-
ćenici na temelju pismene punomoći ovjerene 
kod javnog bilježnika. Dioničari su obvezni 
prijaviti sudjelovanje u radu Skupštine, odno-
sno dostaviti punomoći Društvu, najkasnije 
15 dana prije njenog održavanja.
Ako nema kvoruma u zadano vrijeme, sljedeća 
Skupština održat će se za osam dana (2. srpnja 
2024. godine u 13 sati).
Materijali za Glavnu skupštinu koji služe kao 
prijedlog za donošenje objavljenih odluka, bit 
će dostupni dioničarima na uvid u Upravi 
Društva radnim danom od 9 do 10 sati i to 
15 dana prije dana za koji je sazvana Glavna 
skupština.
Na Skupštini se ne može odlučivati o točkama 
dnevnog reda koje nisu valjano objavljene.

TEKSTIL d.d. 
Karlovac
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Upravnog odbora u skladu s odredbom članka 
35. stavak 3. Statuta Društva.

Tankerska plovidba d.d.
Zbog opsežnosti materijala i ekonomičnosti 
postupanja, svi materijali navedeni u Zahtjevu 
za uvrštenjem dodatnih točaka na dnevni 
red Glavne skupštine, nalaze se na mrežnim 
stranicama društva Atlantska plovidba d.d.

ATLANTSKA PLOVIDBA d.d. 
Dubrovnik

� (81)
Na temelju članka 277. stavak 2. Zakona o trgo-
vačkim društvima, te članka 22. Statuta MON-
TER-STROJARSKE MONTAŽE d.d. za izgradnju 
industrijskih postrojenja, Zagreb, Oktavijana 
Miletića 2, (dalje: Društvo), Predsjednik Uprave 
Društva 17. 5. 2024. godine upućuje poziv na

GLAVNU SKUPŠTINU
društva MONTER – STROJARSKE MON-
TAŽE d.d.
I. Glavna skupština Društva održat će se 
6. 7. 2024. godine (subota) u 8 sati u Za-
grebu, Ulica Oktavijana Miletića 2, I. kat, 
dvorana za sastanke.
II. Za Glavnu skupštinu predlaže se
D n e v n i  r e d :
1. Verifikacija popisa nazočnih i zastupanih 

dioničara
2. Godišnje izvješće Uprave Društva o stanju 

Društva za poslovnu 2023. godinu
3. Konsolidirano godišnje izvješće za 2023. 

godinu
4. Izvješće revizora za poslovnu 2023. godinu.
5. Izvješće Nadzornog odbora Društva o 

nadzoru poslovanja Društva za poslovnu 
2023. godinu

6. Donošenje odluke o usvajanju godišnjeg 
financijskog izvješća Društva za poslov-
nu 2023. godinu zajedno s prijedlogom o 
uporabi dobiti iz 2023. godine

7. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi Društva

8. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora, za svakog 
člana odvojeno

9. Izbor revizora Društva za poslovnu 2024. 
godinu.

III. Uz utvrđeni dnevni red Uprava Društva 
i Nadzorni odbor predlažu Glavnoj skupštini 
donošenje sljedećih odluka:
Ad 2. Usvaja se godišnje izvješće Uprave Druš-
tva o stanju Društva za poslovnu 2023. godinu.
Ad 3. Usvaja se konsolidirano godišnje izvješće 
za 2023. godinu.
Ad 4. Usvaja se izvješće revizora za poslovnu 
2023. godinu.

Materijali koji služe kao podloga za donošenje 
objavljenih odluka bit će dostupni dioničarima 
na uvid, od 27. svibnja 2024., radnim danom 
od 10 do 14 sati u poslovnim prostorijama u 
sjedištu Društva u Garešnici, Graničarska 2/a.
U slučaju nedostatka kvoruma, sljedeća Glav-
na skupština održat će se 27. 6. 2024. godine 
u 10 sati s istim dnevnim redom i na istome 
mjestu, bez posebnog poziva.

BAKROTISAK d.d. 
Garešnica

� (79)
ATLANTSKA PLOVIDBA d.d. sukladno 
članku 280. Zakona o trgovačkim društvima, 
objavljuje zaprimljenu 

DOPUNU DNEVNOG REDA
 i to u tekstu kako slijedi:

ZAHTJEV  
za uvrštenjem dodatnih točaka na 

dnevni red Glavne skupštine
obraćamo Vam se u ime društva Tankerska 
Plovidba d.d., B. Petranovića 4, 23000 Zadar, 
OIB: 44952903763 (dalje u tekstu: Dioničar) 
koje drži ukupno 1.350.332 redovnih dionica 
Društva na ime, serije A, bez nominalnog 
iznosa, što predstavlja 64,51 % temeljnog 
kapitala Društva.
Dana 15. 5. 2024. godine objavljen je Poziv 
za Glavnu skupštinu koja će se održati 28. 
lipnja 2024. godine.
Sukladno odredbama članka 278. Zakona 
o trgovačkim društvima (NN br. 111/1993, 
34/1999, 121/1999, 52/2000, 118/2003, 
107/2007, 146/2008, 137/2009, 111/2012, 
125/2011, 68/2013, 110/2015, 40/2019, 
34/2022, 114/2022, 18/2023 – dalje u tekstu: 
Zakon o trgovačkim društvima) ovim putem, 
u otvorenom roku iz članka 278. stavka 2. 
Zakona o trgovačkim društvima, dioničar 
podnosi zahtjev za uvrštenjem dodatnih to-
čaka na dnevni red Glavne skupštine koja će 
se održati 28. lipnja 2024. godine.
Dioničar predlaže da se na dnevni red Glavne 
skupštine uvrste sljedeće točke:
1.	Donošenje odluke o opozivu članova Uprav-

nog odbora
2.	 Donošenje odluke o izboru članova Uprav-

nog odbora
3.	Donošenje odluke o usvajanju novog Statuta 

Društva
4.	Donošenje odluke o davanju ovlaštenja 

Izvršnim direktorima za stjecanje vlastitih 
dionica Društva.

Dioničar u privitku ovog zahtjeva dostavlja 
prijedloge odluka za svaku novu točku dnev-
nog reda, te u odnosu na točku 2) dostavlja 
i izjave predloženih kandidata za članove 

D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Glavne skupštine i izbor pred-

sjednika
2.	Utvrđivanje popisa nazočnih dioničara i 

opunomoćenika
3.	Razmatranje izvješća Uprave o stanju Druš-

tva u 2023. godini
4.	Razmatranje izvješća Nadzornog odbora o 

obavljenom nadzoru poslovanja Društva u 
2023. godini

5.	Razmatranje godišnjih financijskih izvje-
šća Društva za 2023. godinu s izvješćem 
revizora

6.	Donošenje odluke o upotrebi dobiti ostva-
rene u 2023. godini

7.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi Društva za 2023. godinu

8.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Nadzornom odboru za 2023. godinu

9.	Donošenje odluke o imenovanju revizora 
za poslovnu 2024. godinu.

Uprava i Nadzorni odbor predlažu Glavnoj 
skupštini donošenje sljedećih odluka:
Ad 3. Prihvaća se izvješće Uprave o stanju 
Društva u 2023. godini.
Ad 4. Prihvaća se izvješće Nadzornog odbora 
o obavljenom nadzoru poslovanja Društva u 
2023. godini.
Ad 5. Usvajaju se godišnja financijska izvješća 
Društva za 2023. godinu s izvješćem revizora.
Ad 6. Prihvaća se odluka o upotrebi dobiti 
ostvarene u 2023. godini u sljedećim iznosima 
i prema rasporedu:
– ostvarena dobit prije poreza	 288.825,30 €
– porez na dobit	 38.580,13 €
– ostvarena neto-dobit	 250.245,17 €
– zakonske rezerve (5%)	 12.512,26 €
– ostale rezerve	 237.732,91 €.
Ad 7. Daje se razrješnica Upravi društva za 
vođenje poslova Društva u 2023. godini.
Ad 8. Daje se razrješnica Nadzornom odboru 
za obavljeni nadzor poslovanja Društva u 
2023. godini.
Ad 9. Za revizora poslovanja Društva u 2023. 
godini imenuje se Fimar d.o.o. iz Splita, Matice 
hrvatske 9a.
POZIV DIONIČARIMA
Pozivaju se dioničari Bakrotiska d.d. da su-
djeluju u radu Glavne skupštine. Dioničare 
na Glavnoj skupštini mogu zastupati opuno-
moćenici na temelju valjane pisane punomoći 
potpisane od strane dioničara, odnosno ako 
je dioničar pravna osoba, osobe ovlaštene 
za zastupanje.
Dioničari su dužni prijaviti svoje sudjelovanje 
u radu Glavne skupštine, u pisanom obli-
ku, najkasnije sedam dana prije održavanja 
Skupštine.
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BONAVIA d.o.o., izvod licencije br. 1578 za obav-
ljanje djelatnosti za unutarnji javni cestovni prije-
voz za vozilo reg. oznake ST 0009 T izdan 23. VII. 
2014. od Ureda državne uprave Split	 (402212)
BONAVIA d.o.o., izvod licencije br. 1578 za obav-
ljanje djelatnosti za unutarnji javni cestovni prije-
voz za vozilo reg. oznake ST 566 TI izdan 23. VII. 
2014. od Ureda državne uprave Split	 (402214)
BONAVIA d.o.o., izvod licencije br. 1578 za obav-
ljanje djelatnosti za unutarnji javni cestovni prije-
voz za vozilo reg. oznake ST 608 SJ izdan 23. VII. 
2014. od Ureda državne uprave Split	 (402215)
BONAVIA d.o.o., izvod licencije br. 1578 za obav-
ljanje djelatnosti za unutarnji javni cestovni prije-
voz za vozilo reg. oznake ST 910 VA izdan 23. VII. 
2014. od Ureda državne uprave Split	 (402213)
BRAJKOVIĆ, ŽANA, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2017. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu	 (402295)
BRALA, VLADIMIR, iskaznica lovočuvara br. 
5852 i značka lovočuvara br. 5852 izdane 3. IV. 
2017. od Hrvatskog lovačkog saveza	 (402270)
BUTORAC, FRANJO, polica životnog osiguranja 
br. 1050334 izdana 1. V. 2009. od Agram Life osi-
guranja d.d. Zagreb	 (402261)
CENCI, VIOLETTA, svjedodžba II. razreda izdana 
šk. god. 2021./22. od II. gimnazije Split	 (402208)
CERAR, FRANC, dozvola za voditelja brodice B 
kategorije br. 342-33/2002-01/1739 izdana 29. VI. 
2002. od Lučke kapetanije Rijeka	 (402255)
CINDRIĆ, HELENA, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2011. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu	 (402286)
CINDRIĆ, HELENA, svjedodžba o položenom 
ispitu državne mature izdana 2011. od Nacional-
nog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u 
Zagrebu	 (402287)
CRNOBORI, IVAN, uvjerenje o stručnoj osposo-
bljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prometa br. 16-843-2453/29-29-2019  izdano od 
Hrvatske obrtničke komore	 (402298)
ČUBELA, DAMIR, zaštitarska iskaznica br. 22353 iz-
dana od Ministarstva unutarnjih poslova	(402267)
ČUKA, NIKOLA, polica životnog osiguranja br. 
1050215 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (402279)
ČUKELJ, MARKO, uvjerenje o osposobljavanju 
za tesara Kl. br. 251-263-5012-95-1902/1-3 izda-
no 10. IX. 2005. od Pučkog otvorenog učilišta Za-
greb	 (402258)
ČULIĆ, SANJA, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 1994. od Obrtničke škole Split	 (402236)
ĆUBIĆ, BRANKA, uvjerenje o osposobljeno-
sti za frizera br. 251-263-111/95-553/183 izdano 
17. III. 1999. od Pučkog otvorenog učilišta Za-
greb	 (402251)
DELIĆ, NIKICA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2001. od Škole za primijenjenu umjetnost i 
dizajn u Zagrebu	 (402288)
DEVJAK, BRUNO, članska iskaznica posmrtne 
pripomoći br. 0394589 izdana od Posmrtne pripo-
moći, Gajeva 29, Zagreb	 (402222)

zaposleni u Društvu mogu ovjeriti punomoć 
i u poslovnim prostorijama Uprave Društva.
V. Dioničari, odnosno opunomoćenici dioni-
čara, mogu razgledati pisane materijale koji 
služe kao podloga za odlučivanje na Glavnoj 
skupštini, radnim danom od 12 do 15 sati u 
sjedištu Društva, Zagreb, Oktavijana Miletića 
2, i to od objavljivanja oglasa do 21. 6. 2024. 
godine.
VI. Sukladno Statutu Monter – strojarske 
montaže d.d., za valjano donošenje odluka na 
Glavnoj skupštini potrebna je zastupljenost 
dioničara koji zajedno drže dionice u visini 
više od 50 % temeljnog kapitala (kvorum). 
Ako na Skupštini ne bude ispunjen uvjet u 
pogledu kvoruma određenog člankom 25. st. 
1. Statuta Društva, nova Skupština održat će se 
13. 7. 2024. godine u 8 sati na istom mjestu.

MONTER – STROJARSKE 
MONTAŽE d.d., Zagreb

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
ALADROVIĆ, DUBRAVKA,  svjedodžba o za-
vršnom ispitu izdana 1985. od Centra za odgoj i 
usmjereno obrazovanje Rade Končar, Slavonski 
Brod	 (402249)
ANDRASSY, VERA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004566197 
izdana od HZZO Zagreb	 (402273)
ARBANAS, MARIJA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009006233341 
izdana od HZZO Zagreb	 (402242)
AVDIĆ, ADNAN, dozvola za voditelja brodice br. 
B02226325 izdana 27. IX. 2022. od Ministarstva 
mora, prometa i infrastrukture	 (402192)
BABIĆ, NIKA, potvrda o položenim ispitima držav-
ne mature izdana 2019. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(402318)
BABIĆ, NIKA, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(402317)
BAČAN, TOMISLAV, svjedodžba o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 1996. od Škole primijenjene 
umjetnosti i dizajna u Zagrebu	 (402297)
BADRIĆ, ZORAN, polica životnog osiguranja br. 
1109035 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (402289)
BEROŠ, LJILJANA, svjedodžba o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2002. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu	 (402237)
BILIĆ, ANTO, dozvola za voditelja brodice br. 
342-35/16-02/5138 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (402283)
BOHIN, KATICA, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000019620327 izdana 
od HZZO Bjelovar	 (402260)

Ad 5. Usvaja se izvješće Nadzornog odbora 
Društva o nadzoru poslovanja Društva za 
poslovnu 2023. godinu.
Ad 6. Usvajaju se godišnja financijska izvješća 
Društva za poslovnu 2023. godinu zajedno s 
odlukom o uporabi dobiti iz 2023. godine, 
po prijedlogu Uprave i Nadzornog odbora.
Ad 7. Donosi se odluka o davanju razrješnice 
Upravi Društva.
Ad 8. Donose se odluke o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora u smislu pri-
hvaćanja nadzora nad poslovanjem Društva 
u proteklom razdoblju, sukladno članku 276. 
Zakona o trgovačkim društvima, na teme-
lju Zaključka broj 2. točke 4.8., 5. sjednice 
Nadzornog odbora Društva, za svakog člana 
Nadzornog odbora odvojeno:
1) Daje se razrješnica Nenadu Bariću, članu 
Nadzornog odbora za poslovnu 2023. godinu;
2) Daje se razrješnica Branku Logariću, članu 
Nadzornog odbora za poslovnu 2023. godinu;
3) Daje se razrješnica Obrenku Celentu, članu 
Nadzornog odbora za poslovnu 2023. godinu;
4) Daje se razrješnica Zdravku Marijan Šunku, 
članu Nadzornog odbora za poslovnu 2023. 
godinu;
5) Daje se razrješnica Darku Vrbaniću, članu 
Nadzornog odbora za poslovnu 2023. godinu;
6) Daje se razrješnica Nevenu Filipčiću, članu 
Nadzornog odbora za poslovnu 2023. godinu;
7) Daje se razrješnica Marku Lisičaru, članu 
Nadzornog odbora za poslovnu 2023. godinu;
8) Daje se razrješnica Franji Novoselu, članu 
Nadzornog odbora za poslovnu 2023. godinu.
Ad 9. Donosi se odluka da se za revizora Druš-
tva za poslovnu 2024. godinu izabere tvrtka 
Dragon revizija d.o.o., Zagreb, Froudeova 3.
IV. Obavijest dioničarima i upute za sudjelo-
vanje te korištenje pravom glasa
Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupštini imaju 
dioničari koji ispunjavaju sve navedene uvjete:
– koji su upisani u Knjigu dionica, odnosno, 
Registar nematerijaliziranih vrijednosnih  
papira kod SKDD;
– koji su unaprijed prijavili svoje sudjelovanje 
na Glavnoj skupštini najkasnije desetog dana 
prije održavanja Glavne skupštine.
Ako posljednji dan za pohranu dionica od-
nosno potvrda o dionicama i za prijavu su-
djelovanja pada u subotu, nedjelju, praznik ili 
drugi dan kada se ne radi, dioničari su dužni 
prijaviti sudjelovanje najkasnije prethodnog 
radnog dana.
Dioničare na Glavnoj skupštini mogu zastupati 
opunomoćenici. Pravo sudjelovanja na Glav-
noj skupštini imaju opunomoćenici koji, pored 
ispunjavanja svih uvjeta iz prethodnih stavaka, 
predaju punomoć na kojoj je potpis davatelja 
punomoći ovjerio javni bilježnik. Dioničari 
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LERINC, MIA, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2010. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(402209)
LEŽAIĆ, ANDREJ, odvjetnička iskaznica br. 3752 
izdana od Hrvatske odvjetničke komore	 (402198)
LINEA FLEXIO d.o.o, CEMT dozvola za među-
narodni cestovni prevoz tereta br.11300 izdano od 
Ministarstva mora prometa i kulture.	 (402296)
LOVAČKA UDRUGA “SRNDAČ” VRBOVEC, 
evidencijska markica za obilježavanje krupne crne 
divljači, svinja divlja br. RH 58984 23/24 SD za lo-
vište 1/154 Berek-Poljanski Lug izdana 2. I. 2024.  
od Ministarstva poljoprivrede	 (402226)
LOVRINČEVIĆ, ANTONIO, svjedodžba o za-
vršnom radu izdana 2021. od Obrtničke škole 
Split	 (402207)
MANJEROVIĆ, IVICA, iskaznica lovnika br. 3639 
i značka lovnika br. 3639 izdane 11. X. 2022. od 
Hrvatskog lovačkog saveza	 (402266)
MARJANOVIĆ, ELIZABETA, službena plava pro-
pusnica br. 015448 izdana od Ministarstva unutar-
njih poslova	 (402303)
MARTINOVIĆ, STANKA, svjedodžba VIII. ra-
zreda izdana šk. god. 1987./88. od Osnovne škole 
Dragutina Tadijanovića Zagreb	 (402211)
MATANIĆ, IVAN, dozvola za voditelja brodice B 
kategorije br. 342-35/06-06/54 izdana 14. III. 2006. 
od Lučke kapetanije Rijeka	 (402308)
MATIJAŠEVIĆ, ALAN, svjedodžba o završ-
nom radu izdana 2012. od Srednje škole Vrbo-
vec	 (402221)
MATOVINOVIĆ, NIKOLA, iskaznica lovočuvara 
br. 5341 i značka lovočuvara br. 5341 izdane 21. V. 
2015. od Hrvatskog lovačkog saveza	 (402271)
MATUČ, ALIČE, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009005054078 izdana od 
HZZO Rijeka	 (402220)
MEDIĆ, IRENA, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake RO-808 izdana od Lučke kapetanije 
Split	 (402204)
MEŠKOVIĆ, EMIR, potvrda o obuci vozača vozila 
kojima se prevoze opasne tvari br. 19344 izdana od 
Ministarstva pomorstva, prometa i infrastruktu-
re	 (402276)
MUNITIĆ, LEONARDO, uvjerenje o položenom 
vozačkom ispitu serije G br. 058-01-0423441 izda-
no 24. I. 2005. od HAK-a, Regionalnog ispitnog 
centra Split	 (402257)
NEDELJKOVIĆ, DEJANA, svjedodžba IV. razreda 
izdana šk. god. 2015./16. od Srednje strukovne ško-
le Marko Babić u Vukovaru	 (402230)
NOVOSELEC, MONICA, svjedodžbe I., II., III., i IV. 
razreda izdane šk. god. 2014./15., 2015/16., 2016/17. 
i  2017/18. od Škole za klasični balet	 (402223)
OMDEJ, IVANA, diploma o završenom stručnom 
dodiplomskom studiju izdana 11. VII. 2007. od Za-
grebačke škole za menadžment s pravom javnosti, 
Zagreb	 (402235)
OREHEK, DUŠAN, uvjerenje za voditelja brodice 
Kl. 342-33/01-01/1151 izdano 7. VII. 2001. od Luč-
ke kapetanije Pula	 (402282)
OSVALD, DOLORES, svjedodžba o završnom ispi-
tu izdana 1986. od Centra odgoja i usmjerenog ob-
razovanja “Bratstvo-jedinstvo” Beli Manastir, smjer  
ekonomija, ekonomist za tržišne poslove	 (402305)

šk. god. 2016./17., 2017./18., 2018./19., i 2019. od 
Srednje strukovne škole Vukovar	 (402256)
KAMENIĆ, MARIO, lovačka iskaznica br. 
13277 izdana od Hrvatskog lovačkog saveza Za-
greb	 (402277)
KASPRET, MARINA, uvjerenje o položenom 
stručnom ispitu za studij sestrinstva  izdano 2011. 
od Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi	(402307)
KELAM, RENATA, licencija za unutarnji javni 
cestovni prijevoz br. 3015/19, Kl. UP/I-340-03/19-
01/00500, Ur. br. 2181-01-01/061-19-0006 izdana 
od Službe za gospodarstvo, Ispostava Split	(402203)
KELVIŠER, STELA, polica životnog osiguranja br. 
8106433 izdana 1. X. 2019. od Agram Life osigura-
nja d.d. Zagreb	 (402217)
KELVIŠER, STELA, polica životnog osiguranja br. 
8106434 izdana 1. X. 2019. od Agram Life osigura-
nja d.d. Zagreb	 (402218)
KENCEK, KRUNOSLAV, iskaznica i značka lov-
nika br. 00403 izdane 18. II. 2020. od Hrvatskog 
lovačkog saveza	 (402299)
KENCEK, KRUNOSLAV, lovačka iskaznica  br. 
17227  izdana 1. IV. 2022. od Hrvatskog lovačkog 
saveza	 (402301)
KENCEK, KRUNOSLAV, lovočuvarska iskaznica 
br. 5572 i lovočuvarska značka br. 5572 izdane 3. V. 
2016. od Hrvatskog lovačkog saveza	 (402300)
KORDIĆ, ZDRAVKO, diploma Kl. 034-04/8-
02/29, Ur. br. 2158-19-2-08-29 izdana 2. VI. 2008. 
od Ekonomskog fakulteta u Osijeku	 (402233)
KORNATI SAILING j.d.o.o., dozvola za plovidbu 
brodice reg. oznake 736 MU od Lučke kapetanije 
Šibenik, Ispostava Murter	 (402253)
KOVAČEVIĆ, DEJAN, službena iskaznica br. 
B1247 izdana 8. XII. 2022. od Ministarstva pravo-
suđa, Uprava za zatvorski sustav	 (402259)
KRISTOVIĆ, LUKA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2021. od Pomorske škole Split	 (402243)
KRIŠTOF, LUKA, lovačka iskaznica br. 475041 iz-
dana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (402248)
KRUŽIĆ, MATEJ, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja broj 80191010009005095816 izda-
na od HZZO Rijeka	 (402263)
KRZNARIĆ, NIKOLA, iskaznica lovočuvara br. 
2496 i značka lovočuvara br. 2496 izdane 21. X. 
2004. od Hrvatskog lovačkog saveza	 (402269)
KUSTIĆ, KATARINA, svjedodžba III. razreda iz-
dana šk. god. 1998./99. od Medicinske škole Ante 
Kuzmanića Zadar	 (402310)
LAMOLIATTE, VARGAS, posebna osobna iska-
znica br. 102796 izdana 16. I. 2024. od Ministarstva 
vanjskih i europskih poslova	 (402189)
LAPIĆ, HRVOJE, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake ŠB 5525 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (402195)
LEGATI, IVAN, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. 14537 izdano 30. V. 1990. od Lučke 
kapetanije Zadar	 (402196)
LENDIĆ, VJEKOSLAV, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1997. od Obrtno tehničke škole 
Split	 (402241)
LERINC, MIA, potvrda o položenim ispitima držav-
ne mature izdana 2010. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(402210)

DIKANOVIĆ, TINA, svjedodžba III. razreda izda-
na šk. god. 2002./03. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (402202)
DUMANČIĆ, PETAR, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2005. od Srednje škole Sesvete	(402224)
DUMANČIĆ, PETAR, svjedodžbe I., II., III. i IV. ra-
zreda izdane šk. god. 2001./02., 2002./03., 2003./04. 
i 2004./05. od Srednje škole Sesvete	 (402225)
DŽAJIĆ PROMET D.O.O., ovjerena vjerodostojna 
preslika licencije br. Kl. UP/I-340-02/23-12/149/5 
serijskog br. A 0138363 za međunarodni cestov-
ni prijevoz tereta kao javnu uslugu izdanu od 
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, Za-
greb	 (402262)
FAZLIĆ, IRINA, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(402216)
GALIĆ, SANDRO, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2018. od Privatne srednje ekonomske škole 
Katarina Zrinski, Zagreb	 (402252)
GANČEVIĆ, FRANE, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2009. od Pomorske škole Split	(402290)
GAZIĆ, MATTIA, lovačka iskaznica br. 487953 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (402200)
HARING, WALTER, dozvola za voditelja brodice 
br. B2132332 izdana 30. V. 2013. od Lučke kapeta-
nije Rijeka	 (402205)
HUS, MAJA, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 1999. od Upravne i birotehničke škole Za-
greb	 (402199)
ILIČIĆ, VIDA, polica životnog osiguranja br. 
8203032 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (402275)
ILIĆ, IVA, svjedodžba o položenoj državnoj matu-
ri izdana 2020. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (402228)
ILIĆ, MIROSLAV, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2000. od Prve srednje škole Beli Manastir, 
smjer automehaničar	 (402313)
IVANIČKA, PETER, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-35/02-01/225 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (402285)
IVKOVIĆ, IVA, svjedodžba o završnom radu Ur. 
br. 2170-56-01-15-029 izdana 30. VI. 2015. od Tr-
govačke i tekstilne škole u Rijeci	 (402227)
IVOŠ, FILIP, dozvola za voditelja brodice Kl. UP/I-
342-35/21-02/17670 izdana 18. VIII. 2021. od Luč-
ke kapetanije Split	 (402272)
JAKOBOVIĆ, PAVLE, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005275509 
izdana od HZZO Zagreb	 (402219)
JELINIĆ, IVICA, iskaznica lovočuvara br. 2490 i 
značka lovočuvara br. 2490 izdane 21. X. 2004. od 
Hrvatskog lovačkog saveza	 (402268)
JURČEVIĆ, NIKICA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2016. od Obrtno tehničke škole u 
Splitu	 (402306)
JUREŠA,  MARIO, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010009004446556 izdana 
od HZZO Krapina	 (402311)
JURKOVIĆ, JOSIPA, svjedodžba o završnom radu, 
smjer zrakoplovni tehničar, izdana 2018. od Sred-
nje tehničke prometne škole Split	 (402294)
JURMAN, ZVONIMIR, svjedodžbe I., II. i III., 
razreda te svjedodžba o završnom ispitu izdane 



STRANICA 94 – BROJ 62	 SRIJEDA, 22. SVIBNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koja će obavljati sve 
dok se 1. Josipa Ružić i 2. Ireneo Ružić ili njihov opu-
nomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 43: P-2227/2023-24 od 15. V. 2024.)� (1022)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA KONSTANTINA DIKE 
iz Krapine, Kardinala Stepinca 6, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Zlataru, Stalna služba 
u Krapini, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Marije Tenšek, rođ. 4. 3. 1939., kćerke Franje, umrle 
5. siječnja 2023.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Marije Tenšek da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
ovom uredu ili dostave ovom uredu javnobilježnički 
ovjerenu nasljedničku izjavu kojom se prihvaćaju 
nasljedstva, ustupaju svoj nasljednički dio drugom 
nasljedniku ili se odriču od nasljedstva.
Ako se do kraja ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina rasporedit će se na način kako je to određeno 
odredbama čl. 127. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-108/2023; UPP-OS-14/2023 od 7. II. 2024.)
� (1500)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA KONSTANTINA DIKE 
iz Krapine, Kardinala Stepinca 6, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Zlataru, Stalna služba 
u Krapini, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Ankice Galović, rođ. 22. 8. 1959., kćeri Sadrija, umrle 
21. travnja 2023.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Ankice Galović da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
ovom uredu ili dostave ovom uredu javnobilježnički 
ovjerenu nasljedničku izjavu kojom se prihvaćaju 
nasljedstva, ustupaju svoj nasljednički dio drugom 
nasljedniku ili se odriču od nasljedstva.
Ako se do kraja ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina rasporedit će se na način kako je to određeno 
odredbama čl. 127. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-701/2023; UPP-OS-66/2023 od 7. II. 2024.)
� (1501)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA KONSTANTINA DIKE 
iz Krapine, Kardinala Stepinca 6, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Zlataru, Stalna služba 
u Krapini, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Vladimira Barlovića rođ. 17. 8. 1946., sina Ivana, 
umrlog 30. travnja 2023.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Vladimira Barlovića da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
ovom uredu ili dostave ovom uredu javnobilježnički 
ovjerenu nasljedničku izjavu kojom se prihvaćaju 
nasljedstva, ustupaju svoj nasljednički dio drugom 
nasljedniku ili se odriču od nasljedstva.
Ako se do kraja ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina rasporedit će se na način kako je to određeno 
odredbama čl. 127. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-893/2023; UPP-OS-82/2023 od 7. II. 2024.)
� (1502)

ŠAGUD, MARINA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004324944 
izdana od HZZO Zagreb	 (402292)
ŠANDOR, SABO, polica životnog osiguranja br. 
8202539 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (402193)
TAFRA, DRAGANA, uvjerenje o položenom teča-
ju za knjigovođu izdano 2018. od Sveučilište Alge-
bra u Splitu	 (402278)
TERMAN, DINO, studentska iskaznica br. JM-
BAG 0035234883 izdana 2023. od Tehničkog vele-
učilišta Zagreb	 (402314)
TRANSPORT BUZINA j.d.o.o., licencija za me-
đunarodni prijevoz tereta br. UP/I-340-02/24-
12/266 serije A 1008634 izdana od Ministarstva 
pomorstva, prometa i infrastrukture	 (402232)
TRUPČEVIĆ, GORAN, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1996. od Poštanske i telekomunika-
cijske škole Zagreb	 (402254)
URBANEK, PETR, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-35/21-02/4051 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (402246)
VEZMAR, STEFAN, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2023. od Tehničke škole Nikole Tesle u Vu-
kovaru	 (402250)
VUNARIĆ, HRVOJE, dozvola za voditelja brodice 
br. B0185119 izdana 11. V. 2018. od Ministarstva 
mora, prometa i infrastrukture	 (402265)
WEISS, NICOLAS, dozvola za voditelja brodice B 
katergorije Kl. UP/I-342-35/23-02/25372 izdana 
19. IX. 2023. od Lučke kapetanije Split	 (402238)
ZONTA, GORAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1999. od Gimnazije i strukovne škole Jurja 
Dobrile Pazin	 (402304)
ZUBAN, LANA, svjedodžba I. i II. razreda izda-
na šk. god. 2020./21. i 2021./22. od II. gimnazije u 
Splitu	 (402291)
ŽERJAV, DENIS, uvjerenje o stručnoj osposob-
ljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prometa br. 16-843-302/16-29-2014 izdano od 
Hrvatske obrtničke komore	 (402293)

Mario Modrić, dipl. ing. el., E 3020, ovlašteni inže-
njer elektrotehnike, pravokutni pečat	 (28)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji mr. sc. Ani 
Zaborac poništava objavu oglasa br. 1022 u NN br. 
44/2024. i objavljuje oglas sljedećeg sadržaja: u pravnoj 
stvari tužitelja Zlatka Glavinića iz Rijeke, Jelićeva 13, 
kojeg zastupa opunomoćenica Vesna Žic, odvjetnica 
iz Rijeke, protiv tuženika 1. Josipe Ružić pok. Ivana 
(Giuseppa Rusich) i 2. Irenea Ružića pok. Ivana (Ireneo 
Rusich pok. Giovannia), oboje nepoznatog boravišta, 
radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je privreme-
nog zastupnika tuženima 1. Josipi Ružić i 2. Ireneu 
Ružiću odvjetnika Arisa Šarunića iz Rijeke, u ovom 
postupku budući da tuženici nemaju poznato boravište 
niti imaju opunomoćenika, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo, 
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a).

PALEKA, TOMISLAV, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2022. od Škole za primijenjenu umjet-
nost i dizajn u Zadru	 (402316)
PALIĆ, ANA, svjedodžba o završnom radu izdana 
2007. od Trgovačke škole Zagreb	 (402312)
PEJIĆ, SLAVICA, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010000018254565 izdana od 
HZZO Vinkovci	 (402234)
PERAIĆ, ĐANNI, identifikacijska vojna iskaznica 
br. 5001950 izdana od Ministarstva obrane u Za-
grebu	 (402315)
PIJALOVIĆ, SAMIR, diploma o položenom maj-
storskom ispitu za zvanje soboslikar i ličilac br. 
M-VII-3/23-2-16 izdana 2003. od Hrvatske obrt-
ničke komore Bjelovar	 (402264)
RACANE, ROBERT, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1982. od Strojarske škole za industrijska i 
obrtnička zanimanja Rijeka	 (402197)
RADL, ALEXANDER, WALTER, dozvola za vodi-
telja brodice B kategorije br. B0217245 izdana 20. 
VI. 2021. od Ministarstva mora, prometa i infra-
strukture	 (402206)
RADOŠ, MARTA, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000018682070  izdana 
od HZZO Osijek	 (402274)
RAST, ŽELJKO, uvjerenje o stručnoj osposoblje-
nosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prometa br. 16-843-338/63-29-2017 izdano od 
Hrvatske obrtničke komore	 (402201)
ROBERTO, ALIKIĆ, lovačka iskaznica br. 
164221 izdana od Hrvatskog lovačkog saveza, Za-
greb	 (402280)
ROGIĆ, DRAGICA, dozvola za voditelja brodice B 
kategorije br. 0141719 izdana 3. X. 2014. od Mini-
starstva mora, prometa i infrastrukture	 (402229)
ROHRMANSTORFER, KERSTIN, dozvola za 
voditelja brodice B kategorije Kl. UP/I-342-35/23-
02/25376 izdana 19. IX. 2023. od Lučke kapetanije 
Split	 (402240)
SAJKOVIĆ, DUBRAVKA, Europska iskaznica 
zdrastvenog osiguranja br. 80191010009004501152 
izdana od HZZO-A Zagreb.	 (402284)
SALOPEK, IVA, diploma supplement br. 584/2018 
izdana 25. IX. 2018. od Pravnog fakulteta Sveučili-
šta u Zagrebu	 (402194)
SAMARDŽIČ, KRISTINA, diploma br. 1008/04 
izdana 2010. od Fakulteta političkih znanosti, Za-
greb	 (402302)
SAMARDŽIJA, UROŠ, iskaznica turističkog vodi-
ča br. 024259 izdana 1. VII. 2014. od Ureda držav-
ne uprave u Istarskoj županiji, Pula	 (402309)
SANTINI, IVAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2007. od Gimnazije Franje Petrića, Za-
dar	 (402231)
SATZER, SOFIA, dozvola za voditelja brodice B 
kategorije Kl. UP/I-342-35/22-02/32254 izdana 
11. XII. 2022. od Lučke kapetanije Pula, Ispostava 
Rabac	 (402239)
SCHAWERNA, MATTHAUS, uvjerenje za vodite-
lja brodice Kl. 342-35/20-02/6832 izdano 14. VII. 
2020. od Lučke kapetanije Pula	 (402247)
SCHMIDT, NIKA, uvjerenje za voditelja brodice 
Kl. 342-33/01-01/1152 izdano 7. VII. 2001. od Luč-
ke kapetanije Pula	 (402281)
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JAVNI BILJEŽNIK MARTINA SUŠANJ PERŠIĆ, Ka-
stav, Trg Matka Laginje 1, kao povjerenik Općinskog 
suda u Rijeci, pod posl. brojem O-579/2024, UPP-OS 
Rijeka-22/2024 oglašava da je u tijeku ostavinski 
postupak iza pokojnog Vladimira Županovića, sin 
Šime i Marina, s posljednjim prebivalištem u Rijeci, 
Ratka Petrovića 68, rođenog 1. srpnja 1937., a umrlog 
19. siječnja 2024., državljanina Republike Hrvatske.
Pozivaju se svi zakonski nasljednici koji polažu bilo 
kakvo pravo na nasljedstvo iza pokojnog Vladimira 
Županovića da se u roku od 6 mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama prijave Općinskom 
sudu u Rijeci, odnosno ovom javnom bilježniku kao 
sudskom povjereniku Općinskog suda u Rijeci u 
ostavinskom predmetu.
U skladu s odredbom čl. 218. Zakona o nasljeđivanju, 
osim objave oglasa u Narodnim novinama, oglas će 
stajati i na oglasnoj ploči Općinskog suda u Rijeci.
Ako se protekom roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina će se uručiti oporučnom nasljedniku su-
kladno čl. 218. st. 4. Zakona o nasljeđivanju. Time 
zakonski nasljednik koji bi se kasnije javio ne gubi 
svoje nasljedno pravo niti pravo zahtijevati ostavinu po 
pravilima iz čl. 138. Zakona o nasljeđivanju, sve kako 
je navedeno u čl. 127. st. 2. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-579/2024, UPP-OS Rijeka-22/2024 od 10. 
IV. 2024.)� (1510)

OPĆINSKI SUD U VELIKOJ GORICI, Stalna služba 
u Ivanić-Gradu, u parničnom predmetu tužiteljice 
Nadice Tudović iz Posavskih Brega, Ivanić-Grad, 
Savska ulica 51, koju zastupa opunomoćenik Nenad 
Dianić, odvjetnik iz Ivanić-Grada, protiv tuženice 
Jane Horvatić iz Ivanić-Grada, Poljana 220, sada 
nepoznatog prebivališta i boravištaradi utvrđenja 
prava vlasništva, postavio je tuženicima privremenog 
zastupnika, i to odvjetnika Krunu Lisca sa sjedištem 
odvjetničke pisarnice u Ivanić-Gradu, Basaričekova 
ulica 3, jer bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
sa svim pravima i dužnostima zakonskog zastupni-
ka u ovom postupku, sve dok se tuženica ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da je postavilo 
skrbnika.
(Broj: P-169/2024-8 od 2. V. 2024.)� (1511)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji tog suda Ivani Požar, a po prijedlogu više sudske 
savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari tužitelja 
Privredne banke Zagreb d.d., OIB: 02535697732, iz 
Zagreba, Radnička cesta 50, koju zastupa opuno-
moćenik Miroslav Leko, odvjetnik u Odvjetničkom 
društvu Leko i partneri u Zagrebu, protiv tuženika 
Adnana Kamenčića, sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, na posljednjoj poznatoj adresi boravišta u 
Zagrebu, Kozari put XVII. odvojak 10, radi isplate, 8. 
siječnja 2024. postavio je tuženiku Adnanu Kamenčiću 
privremenog zastupnika u ovom postupku Vedrana 
Hrgovića, odvjetnika iz Zagreba, budući da je tuženik 
nepoznatog boravišta, odnosno nije dostupan, a nema 
opunomoćenika (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku – Narodne novine broj 53/91., 

ovom uredu ili dostave ovom uredu javnobilježnički 
ovjerenu nasljedničku izjavu kojom se prihvaćaju 
nasljedstva, ustupaju svoj nasljednički dio drugom 
nasljedniku ili se odriču od nasljedstva.
Ako se do kraja ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina rasporedit će se na način kako je to određeno 
odredbama čl. 127. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-370/2024; UPP-OS-42/2024 od 6. V. 2024.)
� (1506)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA KONSTANTINA DIKE 
iz Krapine, Kardinala Stepinca 6, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Zlataru, Stalna služba 
u Krapini, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Mladena Ovčaričeka, rođ. 8. 10. 1961., sina Rudolfa, 
umrlog 14. prosinca 2023.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Mladena Ovčaričeka da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
ovom uredu ili dostave ovom uredu javnobilježnički 
ovjerenu nasljedničku izjavu kojom se prihvaćaju 
nasljedstva, ustupaju svoj nasljednički dio drugom 
nasljedniku ili se odriču od nasljedstva.
Ako se do kraja ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina rasporedit će se na način kako je to određeno 
odredbama čl. 127. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-1896/2023; UPP-OS-3/2024 od 7. II. 2024.)
� (1507)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ŽELJKE PICUKARIĆ iz 
Zagreba, Ulica Račkoga 12, kao sudske povjerenice 
Općinskog građanskog suda u Zagrebu, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Damira Jagarića, Zagreb, 
Miheljšćak 10, rođen 7. 5. 1978., a umrlog 13. 059 
2023. drž. RH.
Na temelju članka 218. Zakona o nasljeđivanju, pozi-
vaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo (I., II, 
i daljnji nasljedni red) da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama prijave javnom 
bilježniku kao sudskom povjereniku.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka iz spisa.
(Broj: O-1896/2024, UPP/OS-30/2024)� (1508)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MATE MUDROVČIĆA 
iz Otočca, Bartola Kašića 8, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Gospiću, u tijeku je izvanparnični 
postupak u predmetu predlagatelja Radomira Mili-
novića iz Zagreba, Lojenov prilaz 2, radi dokazivanja 
smrti protustranke Steve Milinovića iz Vrhovina, 
Zalužnica 66.
Javni bilježnik je protustranci Stevi Milinoviću po-
stavio privremenu zastupnicu odvjetnicu Gordanu 
Peraković-Turković iz Otočca, Bartola Kašića 4, koja 
će zastupati protustranku u ovom postupku sve dok 
se on ili njegov opunomoćenik ne pojave pred javnim 
bilježnikom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti javnog bilježnika da je protustranci 
postavio skrbnika.
Poziva se protustranka Stevo Milinović, ako je živ, te 
svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve vijesti 
o životu Steve Milinovića da to javi ovom javnom 
bilježniku ili privremenom zastupniku u roku od tri 
mjeseca od objave oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: O-R1-154/2023; UPP-OS-122/2024 od 6. V. 
2024.)� (1509)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA KONSTANTINA DIKE 
iz Krapine, Kardinala Stepinca 6, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Zlataru, Stalna služba 
u Krapini, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Maria Sajka, rođ. 30. 11. 1982., sina Alojza, umrlog 
10. studenoga 2023.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Maria Sajka da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
ovom uredu ili dostave ovom uredu javnobilježnički 
ovjerenu nasljedničku izjavu kojom se prihvaćaju 
nasljedstva, ustupaju svoj nasljednički dio drugom 
nasljedniku ili se odriču od nasljedstva.
Ako se do kraja ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina rasporedit će se na način kako je to određeno 
odredbama čl. 127. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-1748/2023; UPP-OS-150/2023 od 7. II. 
2024.)� (1503)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA KONSTANTINA DIKE 
iz Krapine, Kardinala Stepinca 6, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Zlataru, Stalna služba 
u Krapini, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Drageca Matijevića, rođ. 27. 5. 1961., sina Mateja, 
umrlog 26. prosinca 2023.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Drageca Matijevića da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
ovom uredu ili dostave ovom uredu javnobilježnički 
ovjerenu nasljedničku izjavu kojom se prihvaćaju 
nasljedstva, ustupaju svoj nasljednički dio drugom 
nasljedniku ili se odriču od nasljedstva.
Ako se do kraja ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina rasporedit će se na način kako je to određeno 
odredbama čl. 127. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-30/2024; UPP-OS-12/2024 od 7. II. 2024.)
� (1504)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA KONSTANTINA DIKE 
iz Krapine, Kardinala Stepinca 6, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Zlataru, Stalna služba 
u Krapini, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Slavena Galovića, rođ. 28. 6. 1968., sina Ivana, umrlog 
23. prosinca 2023.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Slavena Galovića da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
ovom uredu ili dostave ovom uredu javnobilježnički 
ovjerenu nasljedničku izjavu kojom se prihvaćaju 
nasljedstva, ustupaju svoj nasljednički dio drugom 
nasljedniku ili se odriču od nasljedstva.
Ako se do kraja ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina rasporedit će se na način kako je to određeno 
odredbama čl. 127. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-101/2024; UPP-OS-16/2024 od 28. II. 
2024.)� (1505)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA KONSTANTINA DIKE 
iz Krapine, Kardinala Stepinca 6, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Zlataru, Stalna služba u 
Krapini, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Ivana 
Topoloveca, rođ. 13. 1. 1960., sina Juraja, umrlog 
19. 2. 2024.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Ivana Topoloveca da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
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privremena zastupnica Anita Pezer, odvjetnica iz 
Slavonskog Broda, na temelju članka 84. st. 1. i 2. 
točke 4. Zakona o parničnom postupku, jer je bora-
vište ovršenika nepoznato i nema opunomoćenika, a 
postupak postavljanja zakonskog zastupnika dugo bi 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava 
i dužnosti privremena zastupnica će obavljati sve 
dok se ovršenik ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: Ovr-644/2021 od 26. IV. 2024.)� (1517)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, Zemljišnoknjižni odjel Nova 
Gradiška, u pravnoj stvari predlagateljice Sofije Benić, 
Baruna Trenka 243, Nova Gradiška, radi pokretanja 
ispravnog postupka, postavio je protustrankama Edu-
ardu Vončina (Rudolfovom) i Danici Vončina rođ. 
Plečaš, Nova Gradiška sada Australija, privremenog 
zastupnika Karlu Benića, OIB: 66475544445, Kralja 
Dmitra Zvonimira 260, Nova Gradiška, jer je boravište 
protustranka nepoznato, a nema opunomoćenika 
i redovni bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika protustranci dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad Nova Gradiška 
ne obavijesti sud da je postavio protustrankama po-
sebnog skrbnika.
(Broj: Z-6334-2024-5 od 2. V. 2024.)� (1518)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Duji Karamanu objavljuje oglas 
u pravnoj stvari tužitelja Tomislava Zdilara, Glavina 
Donja 98, Imotski, kojeg zastupa opunomoćenik 
Krešimir Biočić, odvjetnik iz Imotskog, protiv tuže-
nika Josipa Bitange pok. Ante, odsutan i nepoznata 
boravišta, kojemu je postavljen privremeni zastupnik 
Boris Ujević, odvjetnik u Imotskom, na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. točka 4. ZPP-a, jer je tuženiku boravište 
nepoznato, a nema opunomoćenika, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnine.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika u navede-
nom predmetu sve dok se on ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, kao tijelo starateljstva, ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1270/2023-6 od 7. V. 2024.)� (1519)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Ivana Puljića, Runovići 280, Runovići, kojeg 
zastupa opunomoćenik/odvjetnik Krešimir Biočić, 
Bruna Bušića 37, 21260 Imotski, protiv tuženika: 
1. Puljić Mate pok. Jure, 2. Puljić Antica pok. Jure, 
3. Buljan Manda ž. Ilije, 4. Bitanga Ivan Matin, 5. 
Bitanga Mara Matina, 6. Puljić Mate pok. Jure, 7. 
Babić Angja ž. Matina, 8. Gudelj Iva ž. Petrova, 9. 
Bitanga Manda ž. Petra, 10. Glavota Dinka Ivanova, 
11. Glavota Ante Ivanov, 12. Glavota Mila Ivanova, 
13. Glavota Manda Ivanova, 14. Glavota Ana Ivanova, 
15. Puljić Luka pok. Ante, 16. Puljić Vid pok. Ante, 

nećaku ostavitelja, postavljen je privremeni zastupnik 
Krunoslav Vukalović, OIB: 92491873531, odvjetnik 
iz Varaždina, Ulica Vladimira Nazora 14, s obzirom 
na to da se nasljednik, koji nema opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj, nalazi u inozemstvu, a dostava 
se nije mogla obaviti.
Prava i dužnosti privremeni zastupnik obavlja sve 
dok se stranke ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred javnim bilježnikom kao povjerenikom općinskog 
suda, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud, odnosno javnog bilježnika da je 
postavio skrbnika.
(Broj: O.1651/22, UPP-OS-141/22 od 6. V. 2024.)
� (1514)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NATALIJE STOJANOVIĆ 
iz Siska, S. i A. Radića 12, kao povjerenika Općinskog 
suda u Sisku, u tijeku je izvanparnični postupak radi 
proglašenja nestale osobe umrlom, i to protustranke 
Mije Kostanjčeka, sina Ignaca Kostanjčeka i Ane 
Kostanjček, s posljednjim poznatim prebivalištem 
u Bestrmi.
Poziva se protustranka Mijo Kostanjček te svaka druga 
osoba kojoj je poznata bilo kakva vijest o životu Mije 
Kostanjčeka da se u roku od tri mjeseca od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama i na oglasnoj 
ploči suda, prijave ovom javnobilježničkom uredu 
ili Općinskom sudu u Sisku.
Ako se protekom navedenog roka ne javi protustranka 
Mijo Kostanjček, kao niti bilo koja druga osoba kojoj 
je poznata bilo kakva vijest o životu protustranke, 
postupak će se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: R1-29/2024, UPP-OS-48/2024 od 4. IV. 2024.)
� (1515)

JAVNI BILJEŽNIK SNJEŽANA NAZAREVIĆ iz Buja, 
Trg Josipa Broza Tita 1, kao sudski povjerenik Općin-
skog suda u Pazinu, Stalna služba u Bujama – Buie, 
objavljuje da je kod istog javnog bilježnika u tijeku 
ostavinski postupak iza pok. Vladimira Vidovića, pok. 
Branka, umirovljenika iz Buja, Istarska 33, rođenog 
23. prosinca 1957., a umrlog 16. lipnja 2023.
Nasljednici Dubravki Vidović, rođenoj 24. 9. 1982., 
sestrični ostavitelja, koja je nepoznata boravišta i nema 
opunomoćenika postavljen je privremeni zastupnik 
Zoran Belušić, odvjetnik iz Buja, Trg slobode 4/IV, 
OIB: 23700498731.
Poziva se navedena nasljednica da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novina-
ma prijavi javnoj bilježnici Snježani Nazarević ili da 
ovlasti opunomoćenika koji će je zastupati u ovom 
ostavinskom predmetu, jer će se inače protekom 
navedenog roka ostavina raspraviti na temelju izjave 
privremenog zastupnika i podataka kojima raspolaže 
javni bilježnik.
(Broj: O-776/2023, UPP-OS-76/2023-54 od 7. V. 
2024.)� (1516)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU objavljuje 
da je u ovršnom postupku ovrhovoditelja Privredna 
banka Zagreb, dioničko društvo, OIB: 02535697732, 
Radnička cesta 50, 10000 Zagreb, koju zastupa opu-
nomoćenik Josip Jelić, odvjetnik iz Slavonskog Broda, 
protiv ovršenika Branka Miličevića, Barban 50, 52207 
Barban, sada nepoznatog boravišta, i Drage Miličevića, 
radi ovrhe, ovršeniku Branku Miličeviću postavljena 

91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08., 
123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 70/19. i 80/22. 
dalje ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se tuženik 
ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom (čl. 
85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: PI-2655/2023 od 25. IV. 2024.)� (1512)

TRGOVAČKI SUD U SPLITU, po sucu Ivi Bakaliću, 
uz sudjelovanje Darinke Nejašmić kao zapisničarke, u 
izvanparničnom postupku po prijedlogu predlagatelja 
Tončija Huljića, Glagoljaša 14, 21000 Split, kojeg 
zastupa opunomoćenik Damir Pokupec, odvjetnik 
iz Zagreba, Frankopanska 2A, protiv protustranke 
Adriatica.net plus d.o.o., OIB: 16539277548, Kopilica 
62, Split (ranije: Aisle 18 d.o.o., kao pravni sljednik 
Adriatica.net d.o.o., OIB: 20350489217, Izidora Kršnja-
vog 1, Zagreb), radi sudskog poništaja (amortizacije) 
isprave, izvanraspravno, 11. travnja 2024., objavljuje 
da se na prijedlog predlagatelja Tončija Huljića, Gla-
goljaša 14, 21000 Split, kojeg zastupa opunomoćenik 
Damir Pokupec, odvjetnik iz Zagreba, Frankopanska 
2A, OIB: 06575655795, pokreće postupak za sudski 
poništaj (amortizaciju) isprava.
Postupak se pokreće u odnosu na sljedeće isprave: 
bjanko mjenica serija A, 06431078 s klauzulom »bez 
protesta«, izdavatelj/dužnik Tonči Huljić, Glagoljaša 
14, 21000 Split, bjanko mjenica serija A, 06431079 
s klauzulom »bez protesta«, izdavatelj/dužnik Tonči 
Huljić, Glagoljaša 14, 21000 Split, bjanko mjenica 
serija A, 06431080 s klauzulom »bez protesta«, izda-
vatelj/dužnik Tonči Huljić, Glagoljaša 14, 21000 Split, 
bjanko mjenica serija A, 06431081 s klauzulom »bez 
protesta«, izdavatelj/dužnik Tonči Huljić, Glagoljaša 
14, 21000 Split, bjanko mjenica Serija A, 06431082 
s klauzulom »bez protesta«, izdavatelj/dužnik Tonči 
Huljić, Glagoljaša 14, 21000 Split.
Pozivaju se svi mogući imatelji isprava iz točke 2. da 
navedene isprave dostave sudu na uvid ili da istaknu 
prigovore protiv prijedloga odnosno da se o isprava-
ma pruže podaci koji mogu biti važni za donošenje 
odluke o poništaju.
Svim mogućim imateljima navedenih isprava određuje 
se rok od godinu dana za podnošenje isprava, odnosno 
ulaganje prigovora (dalje: pozivni rok), a rok počinje 
teći od objave oglasa u Upisniku.
Ovim oglasom ujedno se izdaje upozorenje da će se 
navedene isprave sudski poništiti ako u određenom 
pozivnom roku nitko ne podnese isprave sudu, ne 
stavi prigovor protiv prijedloga za njezin poništaj 
ili ne priopći sudu podatke zbog kojih se isprava 
neće poništiti.
(Broj: 15. R1-19/2024. od 11. IV. 2024.)� (1513)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA JELENE VALDEC PLAN-
TAK, Novi Marof, Varaždinska 8, kao povjerenika 
Općinskog suda u Varaždinu, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Magde Budanec, rođene Šantek, 
kćeri Josipa, Novi Marof, Ulica Matije Gupca 35, 
rođene 6. ožujka 1938., a umrle 31. svibnja 2022., 
državljanke Republike Hrvatske.
Rješenjem Jelene Valdec Plantak, javnog bilježnika 
iz Novog Marofa, kao povjerenika Općinskog suda u 
Varaždinu, na temelju članka 84. Zakona o parničnom 
postupku, zakonskom nasljedniku Marku Jurasu, 
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Županijska 48, jer je boravište protustranke nepoznato, 
a nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za 
predlagatelja mogle nastati štetne posljedice na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku u postupku sve dok se ona ili njezin opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: R1-108/2023-9 od 26. IV. 2024.)� (1525)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tužitelja 
Split parkinga d.o.o., OIB: 90551978160, protiv tuže-
nika Danijela Vučičića, odsutan i nepoznata boravišta, 
radi platnog naloga, postavio je privremenog zastu-
pnika Zdenka Gudelja, odvjetnika iz Splita, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 
dalje: ZPP), jer je tuženik Danijel Vučičić odsutan i 
nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika, kao i 
zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog 
toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
Danijela Vučičića, odsutna i nepoznata boravišta u 
postupku, sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je postavio 
staratelja.
(Broj: Ref 28 P: Pl-10/2023-7 od 3. V. 2024.)� (1526)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Veri Mio-
čić, u ovršnom predmetu ovrhovoditelja Republike 
Hrvatske, OIB: 52634238587, Ministarstvo financija, 
OIB: 18683136487, Porezna uprava, koju zastupa 
Općinsko državno odvjetništvo u Gospiću, Gospić, 
Trg A. Stepinca 3, OIB: 72336759011 protiv ovršenika 
Milana Serdara iz Gospića, Smiljanska 136, radi ovrhe 
na nekretninama, imenuje ovršeniku u ovoj pravnoj 
stvari privremenu zastupnicu Danijelu Cvijanović, 
odvjetnicu iz Gospića, a s obzirom da se ovršeniku 
dostava nije mogla obaviti; sve prema članku 84. st. 
2. točki 5. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13 i 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23 – dalje: 
ZPP), u vezi s čl. 21. st. 1. Ovršnog zakona (Narod-
ne novine br. 112/2012, 25/2013, 93/2014, 55/2016, 
73/2017, 131/2020, 114/2022 – dalje OZ).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koje će obavljati sve 
dok se ovršenik ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok nadležni Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je postavio 
skrbnika (čl. 85. st. 1 i 2. ZPP-a).
(Broj: 6 Ovr-228/2018-53 od 30. IV. 2024.)� (1527)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Ivana Bi-
landžića, pok. Tomislava, iz Krušvara, Krušvar 28, 
Dicmo, kojeg zastupa opunomoćenica Nena Vujević, 
odvjetnica iz Sinja, protiv tuženika: 1. Bilandžić An-
drijane ud. Filipa Jadriević, 2. Blajić Mare ž. Lovre, 3. 
Maretić Pere ž. Blaža, 4. Bilandžić Petra pok. Ivana, 
5. Bilandžić Stipana pok. Ivana, 6. Langer Darije pok. 
Josipa, Am Kugelfang 4, 82256 Furstenfeldbruck, 

26. djeca i pravni sljednici sada pok. tuženika Stjepana 
Bekavca, 27. Baica Josip (Joško) pok. Zvonimira, 
Zagreb, Domobranska 21/IV, 28. Baica Marija pok. 
Zvonimira, Zagreb, Sorkočevićeva 11, 29. Semen 
Bistra, Stuttgart, Hohenheimer Strasse 36, 70184 
Deutschland, 30. Bilić Ivica, Švicarska, Wettingen, 
Hardstrasse 70c, 31. Bilić Ante Nikša, Kninski trg 
18, 10000 Zagreb, 32. Koštić Petar, Krilava 31, Split, 
33. Koštić Jakov, Slanice 22, Split, 34. Bilić Stanislava, 
Franjevački trg 4, 21260 Studenci, 35. Bilić Milica ud. 
Mate, tuženi ad 1. do ad 7., ad 9., ad 10., ad 13. do 
ad 20. i ad 35. nepoznatog prebivališta, zastupa ih 
privremeni zastupnik Krešimir Biočić odvjetnik iz 
Imotskog, na temelju čl. 84 ZPP-a, koji će zastupati 
interese tuženika dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom ili dok im Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne postavi staratelja, radi utvrđenja.
(Broj: P-1155/2023-22 od 7. V. 2024.)� (1521)

JAVNI BILJEŽNIK IVAN KUKUČKA poziva osobe 
koje polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Marie Fabro, 
udana Giadresco, pok. Francesca, rođ. 11. XII. 1897., 
a preminule 19. IX. 1996., državljanka R Hrvatske iz 
Pule, da se prijave javnom bilježniku kao sudskom 
povjereniku Općinskog suda u Puli – Pola u osta-
vinskom postupku iza navedenog ostavitelja, u roku 
od šest mjeseci od objave ovoga oglasa u Narodnim 
novinama.
Oglas će se objaviti na e-oglasnoj ploči Općinskog 
suda u Pula – Pola i u Narodnim novinama.
(Broj: O-521/2024-8, UPP/OS-53/2024-8 od 7. V. 
2024.)� (1523)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tužite-
lja Split parkinga d.o.o., OIB: 90551978160, protiv 
tuženice Sare Matić, odsutna i nepoznata boravišta, 
radi predmeta proslijeđenih od JB po prigovoru na 
rješenje o ovrsi, na temelju vjerodostojne isprave, 
postavio je privremenog zastupnika Zdenka Gudelja, 
odvjetnika iz Splita, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine br. 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer je tužena Sara Matić odsutna i nepoznata 
boravišta, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
Saru Matić, odsutna i nepoznata boravišta u postupku, 
sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: Ref 28 P: Pl-683/2023-6 od 3. V. 2024.)�(1524)

OPĆINSKI SUD U VUKOVARU oglašava da je u 
građanskopravnoj stvari predlagateljice Marine Cvr-
ković, Jurja Dalmatinca 31a, Vinkovci, koju zastupa 
opunomoćenica Kornelija Krizmanić, odvjetnica iz 
Vinkovaca, Gundulićeva 8, protiv protustranke Ljiljane 
Stürmlinger, Brohrain Str. 7, Karlsruhe, Savezna Re-
publika Njemačka, koju zastupa privremeni zastupnik 
Jovan Ajduković, odvjetnik iz Vukovara, Županijska 
48, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, postavio 
protustranci Ljiljani Stürmlinger privremenog zastu-
pnika Jovana Ajdukovića, odvjetnika iz Vukovara, 

17. Šabić Ruža ž. Marijana, 18. Šabić Ante Ivanov, 
19. Šabić Mila Ivanova, 20. Šabić Ruža Ivanova, 21. 
Todorić Ivan Antin, 22. Todorić Marko Antin, 23. 
Todorić Mara Antina, 24. Todorić Ana Antina, 25. 
Glavota Ana Ivanova, 26. Bitanga Petar, 27. Todorić 
Ante pok. Ivana, 28. Bitanga Mara ud. Marijana, 9. 
Bitanga Mara ž. Ivanova, 30. Puljić Ivan pok. Petra, 31. 
Puljić Jure pok. Petra, 32. Ljubičić Manda ž. Marka, 
33. Vodanović Mara ž. Ivana, 34. Beževan Iva ž. Ivana, 
35. Babić Ana ž. Mije, 36. Puljić Ivan pok. Petra, 37. 
Puljić Jure pok. Petra, 38. Ljubičić Manda ž. Marka, 
39. Vodanović Mara ž. Ivana, 40. Beževan Iva ž. Ivana, 
41. Babić Ana ž. Mije, 42. Puljić Dragan pok. Petra, 
Zagreb, Bučarova 15 (u svoje ime i kao nasljednik pok. 
Vinke Puljić ud. Petra), 43. Puljić Željko pok. Petra, 
Split, A. Starčevića 3 (u svoje ime i kao nasljednik 
pok. Vinke Puljić ud. Petra), 44. Šabić Anđelko An-
tin, 45. Tucak Marija ž. Jure, 46. Puljić Marko pok. 
Ivana iz Runovića, Runović 296, 47. Puljić Ivica pok. 
Ivana Zagreb, Lašćinska cesta 16, 48. Šabić Ivica, Put 
tržnice 1, 21260 Imotski, 49. Srhoj Ana ž. Tomislava, 
50. Bitanga Ante pok. Ivana, Split, Josipova 26, 51. 
Bitanga Ivan pok. Petra, Runović, Runović b.b., 52. 
Šabić Jadranka, Dr. Franjo Tuđman 3, Zmijavci 21260 
Imotski, 53. Glavota Milan pok. Ivana, 54. Republika 
Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa ODO Split, 
Stalna služba u Makarskoj, Kralja Petra Krešimira IV. 
2, Makarska, postavio je tuženicima ad 1. – 41., 44. – 
45., 49., 53. privremenog zastupnika Borisa Ujevića, 
odvjetnika iz Imotskog, na temelju članka 84. stavaka 
1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku, jer 
je boravište tuženika nepoznato, a nemaju opuno-
moćenika te bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženicima dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok tijelo stara-
teljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 3 P-1130/2023-12 od 9. IV. 2024.)� (1520)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju Jozi Koštiću iz 
Stobreča, Mandićeva 10, koga zastupa opunomoćenik 
Boris Ujević, odvjetnik iz Imotskog, Ante Starčevića 
10, protiv tuženika: 1. Bilić Jozip Matin, 2. Bilić Ciril 
Matin, 3. Bilić Ivan pok. Josipa, 4. Bajica Fana ud. 
Zvonka, 5. Bilić Ivan pok. Josipa, 6. Bilić Marija ž. 
Ante, 7. Bilić Milica ud. Mate, 8. Bilić Ruža, Ulica 
dr. Franje Tuđmana 3, 21267 Lovreć, 9. Bilić Ante 
pok. Mate, 10. Bilić Josip pok. Mate, 11. Ćepka Julka 
pok. Miloša, Srbija, Srbobran, Smederevska 29, 12. 
Bilić Ruža, Ulica dr. Franje Tuđmana 3, 21257 Lovreć, 
13. Bakota Nedjeljka pok. Ivana, 14. Bilić Stjepan 
pok. Ivana, 15. Bilić Kata ud. Matije – Mate, 16. Bilić 
– Franić Ante Antin, 17. Kostić Mate pok. Jakova, 
18. Kostić Ivan pok. Jakova, 19. Kostić Marijan pok. 
Jakova, 20. Bilić Ruža, 21. Silvana Bilić, Nova cesta 
19, Zagreb, 22. Mario Bilić, Nova cesta 19, Zagreb, 
oni pod 21. i 22. djeca i pravni sljednici sada pok. 
tuženika Josipa Bilića pok. Mate, 23. Bekavac Ante, 
Ivane Brlić Mažuranić 30, Zagreb, 24. Bekavac Zrinjko, 
Ulica kneza Ratimira 2, Velika Gorica, 25. Bekavac 
Ivo sin Stjepana, Studenci, 26. Bekavac Mladenka, 
Stjepana Draganića 1, Zagreb, oni pod 23., 24., 25. i 
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tuženima ad 3. Antunu Šeparoviću »Burćina« pok. 
Antuna i ad 4. Pami Šeparović »Burćina« pok. Antuna, 
koji su odsutni i nepoznata boravišta, privremenu 
zastupnicu Ines Žanetić, odvjetnicu iz Blata, na te-
melju čl. 84 st. 1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se prije 
navedeni tuženi ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: 33 Posl.broj:P.200/24 od 3. V. 2024.)� (1532)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji tog 
suda Marijani Milković Cosmai, u pravnoj stvari 
tužitelja A1 Hrvatska d.o.o., Vrtni put 1, Zagreb, OIB: 
29524210204, kojeg zastupa opunomoćenik Tihomir 
Zec, odvjetnik iz Osijeka, protiv tuženika Milana Jo-
vičića, odsutan i nepoznata boravišta, radi izdavanja 
platnog naloga, postavio je tuženiku Milanu Jovičiću, 
privremenog zastupnika Peru Miljasa, odvjetnika iz 
Dubrovnika, a sve s obzirom na to da je prebivalište 
i boravište tuženika, a nema opunomoćenika te bi 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastupiti štetne posljedice, a sve na temelju odredbe 
članka 84. stavaka 1. i 2. točke 4. Zakona o parnič-
nom postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03 88/05, 02/07, 84/08, 123/08 i 
57/11,70/19, 80/22).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ozna-
čenog tuženika u postupku koji se pred Općinskim 
sudom u Dubrovniku vodi pod poslovnim brojem 
PI-168/2023 sve dok se taj tuženik ili njegov opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je 
postavio skrbnika.
(Broj: 48 PI-168/2023 od 11. IV. 2024.)� (1533)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj 
PI-1664/2022, a u pravnoj stvari tužitelja Suvlasnici 
stambene zgrade u Zagrebu, Bednjanska 2, i to: Auto 
Pleter d.o.o., OIB: 64691360089, iz Zagreba, Bednjan-
ska 2, protiv tuženika Nine Saridžića, nepoznatog pre-
bivališta i boravišta na području Republike Hrvatske 
i bez opunomoćenika, radi isplate, rješenjem od 21. 
veljače 2024., poslovni broj: PI-1664/2022-9, tuženiku 
Nini Saridžiću, postavljena privremena zastupnica 
Iva Lazić, odvjetnica iz Zagreba, Vjekoslava Heinzela 
60, budući da je tijekom postupka utvrđeno da nema 
prebivalište ni boravište na teritoriju Republike Hr-
vatske, kao ni opunomoćenika, te se pokazalo da bi 
redovan postupak postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo trajao tako da bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku).
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika te će zastupati 
tuženika u predmetnom postupku sve dok se tuženik 
ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom.
(Broj: PI-1664/2022-10 od 3. V. 2024.)� (1534)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Labinu, po 
sutkinji Zdenki Raguž Zupičić, na temelju prijedloga 
sudskog savjetnika Vladimira Popovića, u izvanpar-
ničnom postupku predlagateljice Općine Pićan, OIB: 
30638625602, Pićan, Pićan 40, koju zastupa opunomo-
ćenik Dino Čekada, odvjetnik iz Pule, protiv protivnice 
Marije Lukež, pok. Đilda, rođ. Aničić, Australija, 20 
Liverpool St. Nrt. Fitzrey 3068, Melbourne Vic, sada 
nepoznata boravišta, radi proglašenja nestale osobe 
umrlom, 10. listopada 2023., postavio je protivniku 
osiguranja, kao osobi nepoznata boravišta na teme-
lju čl. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parničnom postupku, 
privremenog zastupnika Ivana Vidaka, odvjetnik iz 
Labina, budući da je boravište protivnika osiguranja 
nepoznato, a nema opunomoćenika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protiv-
nika osiguranja u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: R1-129/2023-14 od 10. X. 2023.)� (1530)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivi Abfal, u 
pravnoj stvari tužitelja Fernanda Gobica iz SAD-a, 
Sarasota, Florida, Brywill Cir 4924, kojeg zastupa opu-
nomoćenik Zlatko Jurlina, odvjetnik iz Zadra, protiv 
tuženika: 1. Dinke Žiković iz SAD-a, Gulf port Florida 
33707, 2. Žarka Bačoke iz Zadra, Otona Ivekovića 17, 
3. Vremenka Bačoke iz Kukljice, Kukljica 35, , 4. Šime 
Joja-Bačića pok. Bože, odsutna i nepoznata boravišta, 
5. Anđela Filipija pok. Frane, odsutna i nepoznata 
boravišta, 6. Gojka Filipija iz Australije, Royal Park 
SA 5014, 43 Frederick Rd, Adelaide, i 7. Ante Joje, 
Antinog iz Zadra, Ivana Zadranina 2, tuženike ad 
4. i ad 5. zastupa privremena zastupnica Iva Lucin, 
odvjetnica iz Zadra, radi utvrđenja prava vlasništva, 
izvanraspravno 3. svibnja 2024. Sud je tuženicima 
ad 1. Dinki Žiković i ad 6. Gojku Filipiju, postavio 
privremenu zastupnicu Ivu Lucin, odvjetnicu iz Zadra, 
sukladno odredbi članka 84. st. 1. i 2. t. 5. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/20 i 114/22), 
jer se tuženici nalaze u inozemstvu, a dostava se nije 
mogla obaviti i redoviti bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženici dugo trajao pa bi za 
stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
ad. 1. Dinku Žiković i ad. 6. Gojka Filipija u ovom 
postupku sve dok se ove tuženici ili njezin opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
Centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da su im 
postavili skrbnika.
(Broj: 142 P-563/2020-40 od 3. V. 2024.)� (1531)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, po sutkinji tog suda Mariji Gugić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice Ivanke Komlje-
nović, Kupreška 2, Knin, koju zastupa opunomoćenik 
Nikola Prižmić, odvjetnik iz Blata, protiv tuženika: 
1. Franci Šeparović, Put Pašika 17, Supetar; 2. Siniša 
Šeparović, Kala 7, Supetar, kojeg zastupa opunomo-
ćenik Zoran Vulović; 3. Antun Šeparović, odsutan i 
nepoznata boravišta; 4. Pama Šeparović, odsutna i 
nepoznata boravišta, radi stvarnopravog vlasništva 
nekretnine, na ročištu 29. travnja 2024. postavio je 

Njemačka, 7. Bilandžić Tihomira pok. Ante, iz Splita, 
Antuna Gustava Matoša 65, 8. Bilandžić Vinka pok. 
Vicka, 9. Bilandžić Mira pok. Vicka, 10. Bilandžić 
Mladena pok. Vicka, 11. Bilandžić Petra pok. Vicka, 
Split, Doverska 11, 12. Bilandžić Milivoja pok. Ivana, 
Split, Kijevska 16A, 13. Bilandžić Petra pok. Ivana, 
Francuska, 24 Avenu Arletty, 78390 Bois d’Arcy, 14. 
Bilandžić Pavice ž. Mate, 15. Bilandžić Pavice pok. 
Ivana, 16. Bilandžić Anđe pok. Ivana, 17. Bilandžić 
Martina pok. Ivana, 18. Blajić Andrije pok. Ante, 19. 
Blajić Jake Andrijine, 20. Čipčić Anđe ž. Bože, 21. 
Blajić Ante Andrijina, 22. Blajić Stipana Andrijina, 
23. Blajić Šimuna Andrijina, 24. Batarelo Nediljke 
ž. Marka, 25. Bilandžić Stipana pok. Martina, 26. 
Bilandžić Ante pok. Martina, 27. Bilandžić Ivana pok. 
Martina, 28. Podrug Jake ž. Petra, 29. Pranjić Mare ž. 
Jure, 30. Ivković Ane ud. Petra, 31. Blajić Ivana pok. 
Stjepana, 32. Blajić Dušana pok. Stjepana, 33. Bilandžić 
Kamenke pok. Martina, Sinj, Luka 21, koju zastupa 
skrbnik Ante Bilandžić, pok. Martina, Sinj, Luka 
21, 34. Bilandžić Ante, Sinj, Luka 21, 35. Bilandžić 
Stipe, 36. Peterknecht Anet pok. Josipa, Angerstrabe 
14C, 82194 Grobenzzel, Njemačka, 37. Bilandžić 
Helene Katarine, Leisenmahd 2, 86179 Augsburg, 
Njemačka, 38. Bilandžić Mislava pok. Ante, iz Splita, 
Antuna Gustava Matoša 65, 39. Bilandžić Marijane 
pok. Ante, iz Splita, Doverska 4, radi prava vlasništva 
nekretnina, tuženicima pod 1. do 5., 8. do 10., 14. do 
32., koji su odsutni i nepoznata boravišta, na temelju 
odredbi čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05,02/07, 84/08,96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 28/13), postavio privremenog 
zastupnika Zorana Vujanovića, odvjetnika iz Sinja, jer 
je boravište tih tuženika nepoznato, a nemaju opuno-
moćenika, te bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1511/2024 od 3. V. 2024.)� (1528)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA RANKE SPEVEC iz 
Velike Gorice, Trg kralja Tomislava 39, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Velikoj Gorici, u tijeku 
je ostavinski postupak iza pok. Branka Daića, sina 
Branka, umirovljenika s posljednjim prebivalištem 
u Donjoj Lomnici, Odranska ulica 59A, rođenog 1. 
rujna 1952., a preminulog 12. veljače 2024. u Donjoj 
Lomnici, državljana Republike Hrvatske.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Branka Daića da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
javnoj bilježnici Ranki Spevec iz Velike Gorice, Trg 
kralja Tomislava 39.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina uručit će se Gradu Velikoj Gorici primjenom 
odredaba članka 127. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: UPP-OS Velika Gorica-45/2024, O-251/2024 
od 23. IV. 2024.)� (1529)
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OPĆINSKI SUD U RIJECI objavljuje da je na prijed-
log predlagatelja Ivana Kučana iz Kraljevice, Banj 
62, pokrenut postupak proglašenja nestale osobe 
umrlom, i to Antona Kučana rođenog 9. lipnja 1879., 
s posljednjom adresom u Kraljevici, Kraljevica 168.
Prema podacima iz Državnog arhiva u Rijeci, Matič-
nog ureda Kraljevica, Anton Kučan rođen je 9. lipnja 
1879., s posljednjom poznatom adresom u mjestu 
Kraljevici, Kraljevica 168. On je sin Aleksandra Kučana 
i Marije Kučan rođ. Polić te o njemu nema podataka 
o vjenčanju ili smrti. U zemljišnim knjigama upisan 
je kao suvlasnik u 1/2 dijela na nekretnini označenoj 
kao k.č. 2744, upisanoj u zk .ul. 1078., k.o. Kraljevica. 
Poziva se Anton Kučan rođ. 9. lipnja 1879. da se javi, 
odnosno pozivaju se sve druge osobe kojoj su poznate 
bilo kakve vijesti o životu nestale osobe da to javi sudu, 
i to sve u roku od tri mjeseca, jer će se u suprotnom 
protekom tog roka nestala osoba proglasiti umrlom.
(Broj: R1-204/22 od 22. IV. 2024.)� (1541)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u prav-
noj stvari I-tužiteljice Mišele Abramović iz Zagreba, 
Hrvatskih iseljenika 3, II-tužiteljice Stelle Golemac 
iz Zagreba, Lermanova 57, III-tužiteljice Andree 
Desnica iz Zagreba, Babićev prilaz 2, IV-tužitelja 
Boška Desnice iz Zagreba, Zeleni trg 2, i V-tužiteljice 
Beate Josimović iz Zagreba, Brezovička cesta 27V, 
sve tužitelje zastupa opunomoćenik Marko Anić, 
odvjetnik iz Zagreba, protiv tuženika Zdenka Kolara, 
s posljednjom poznatom adresom Aškerčeva ulica 
20, Maribor, Republika Slovenija, radi utvrđenja, 
postavio je tuženiku Zdenku Kolaru privremenog 
zastupnika odvjetnika Svena Skračića, odvjetnika 
iz Zagreba, Boškovićeva 7b, na temelju odredbe čl. 
84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22), budući 
da nije poznato boravište tuženika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok nadležno tijelo za 
socijalnu skrb ne izvijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: 90 P-6398/2022-17 od 3. V. 2024.)� (1542)

OPĆINSKI SUD U SISKU, Stalna služba u Petrinji, 
po javnom bilježniku Davoru Škugoru sa sjedištem u 
Petrinji, Braće Hanžek 2/IV, kao sudskom povjereniku, 
na temelju odredbe članka 49. st. 2. Zakona o izvan-
parničnom postupku (Narodne novin broj 59/2023 
– dalje; ZIP), Pravilnika o dodjeljivanju predmeta u 
rad javnim bilježnicima u postupku sporazumnog 
uređenja međe, sporazumnog razvrgnuća suvlasniš-
tva, proglašenja nestale osobe umrlom i dokazivanja 
smrti (Narodne novine broj 126/2023) i Rješenja 
Općinskog suda u Sisku, Stalne službe u Petrinji od 
31. listopada 2023. u izvanparničnom predmetu pred-
lagatelja Ljubomira Bulića, Republika Srbija, Beograd, 
Kaluđerica Bilećka 6, kojeg zastupa opunomoćenica 
Snježana Drvodelić, odvjetnica iz Petrinja, u postupku 
dokazivanja smrti protustranke pokojne Jane Šulentić, 
Župić 8/62, rođene 1907., postavio je protustranci 
rješenjem od 2. travnja 2024. privremenu zastupnicu 
Darku Lovrić, odvjetnicu iz Petrinje.
Privremeni zastupnik ima u postupku za koji je postav-
ljen sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika (članak 
85. st. 1. Zakona o parničnom postupku). Privremeni 

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu Igoru Berghausu, u pravnoj stvari tužitelja 
Slađana Juka, Rivine  6, Benkovac, kojeg zastupa 
opunomoćenica Elma Predovan, odvjetnica iz Ben-
kovca, Ivana Meštrovića 4a, protiv tuženika ad 1. 
Petra Koševića Ćirinog, uknjižen i kao Petar Košević 
pok. Ćire, ad 2. Slavka Volarevića, sina Nikole, kao 
nasljednik ranije tuženice ad 2. Sofije Volarević, kćeri 
Nikole, uknjižena i kao Soka Volarević Nikolina, ad 3. 
Dušana Koševića pok. Petra, ad 4. Nenada Koševića, 
Starca Vujadina 24b, Inđija, R Srbija, ad 5. Nikole 
Koševića, Beogradska 21/24, Inđija, R Srbija, ad 6. 
Petra Koševića, 14/33-25 Bathurst Street, 2170 Liver-
pool, NSW Australija, radi utvrđenja prava vlasništva, 
objavljuje da je rješenjem poslovni broj 39 P-83/2023 
od 18. ožujka 2024., na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 
8/08, 96/08, 123/08- ispr., 57/11 i 148/11 – proč. 
tekst, dalje: ZPP), tuženicima ad 1. Petru Koševiću 
Ćirinom, ad 3. Dušanu Koševiću pok. Petra i ad 6. 
Petru Koševiću, postavio privremenog zastupnika 
Zvonimira Vrkića, odvjetnika iz Benkovca, Trg kar-
dinala Alojzija Stepinca 3a.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ime-
novane tuženike u postupku sve dok se oni sami ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im 
je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P-83/2023-14 od 26. IV. 2024.)� (1538)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iz pok. Nevenke 
Domiter, rođene Balaban, Zagreb, Kanarinska 86, 
rođene 5. travnja 1947., a umrle 27. ožujka 2022.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Nevenke Domiter 
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-7014/2022-25 od 7. V. 2024.)� (1539)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna služ-
ba u Daruvaru, pokrenut je postupak u izvanparnič-
nom predmetu predlagatelja Dušana Bukve iz Velikog 
Grđevca, Slavka Kolara 8A, kojeg zastupa odvjetnica 
Nives Rolić iz Grubišnog Polja i protustranke Renate 
Theiler iz Njemačke, 70957 Stuttgart, Rienizstr. 14, 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, povodom 
prijedloga radi priznanja strane sudske odluke.
Rješenjem Općinskog suda u Bjelovaru, Stalne službe 
u Daruvaru broj R1-4/2024-9 od 26. ožujka 2024. pro-
tustranci Renati Theiler iz Njemačke, 70957 Stuttgart, 
Rienizstr. 14, sada nepoznatog prebivališta, postavljen 
je privremeni zastupnik odvjetnik Elvir Purić, koji 
će prava i dužnosti privremenog zastupnika protu-
stranke obavljati u navedenoj pravnoj stvari sve dok 
se stranka ili njezin opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R1-4/2024-10 od 18. IV. 2024.)� (1540)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u osta-
vinskom postupku iza pok. Gojka Pilipovića, sin Rade, 
iz Zagreba, Laginjina 11, rođen 15. listopada 1935., 
a umro 4. prosinca 2020., drž. RH, objavljuje da se 
kod ovog suda vodi ostavinski postupak.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
prijave sudu u roku od šest mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama.
Ako se protekom roka ne pojavi ni jedan nasljednik, 
donijet će se rješenje na temelju stanja spisa.
(Broj: O-8188/2020-19 od 3. V. 2024.)� (1535)

U UREDU JAVNOG BILJEŽNIKA ŽELJKA PETRU-
ŠIĆA iz Zaprešića, Ulica bana Josipa Jelačića 3, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Novom Za-
grebu, Stalna služba u Zaprešiću, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Ferdinanda Matoševića, Sindelfin-
gen, Max-Liebermann-Weg 16/49, rođen 15. 4. 1944., 
umro 26. 11. 2023. u Sindelfingen.
Pozivaju se svi nasljednici koji polažu pravo na na-
sljedstvo iza pok. Ferdinanda Matoševića da se u 
roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama prijave Općinskom sudu u Novom Zagrebu, 
Stalna služba u Zaprešiću ili u ured javnog bilježnika 
Željka Petrušića, Zaprešić, Ulica bana Josipa Jelačića 3.
Ako se u navedenom roku nitko od nasljednika ne 
prijavi na oglas, ostavinski postupak će se dovršiti 
na temelju podataka iz spisa te će se donijeti odluka 
primjenom odredaba Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-608/24; UPP-OS-70/24)� (1536)

PRED JAVNIM BILJEŽNIKOM STJEPANOM VOLA-
RIĆEM, Jastrebarsko, Braće Kazić 7, kao povjerenikom 
Općinskog suda u Novom Zagrebu, Stalna služba u 
Jastrebarskom, u tijeku je postupak predlagatelja 
Tomislava Stjepana Skupnika iz Jastrebarskog, Ivančići 
80A, kojeg zastupa Marijan Pavlečić, odvjetnik iz 
Jastrebarskog, radi dokazivanja smrti protustranke 
Josipa Skupnika, Jastrebarsko, Ivančići 80A, rođenog 
13. veljače 1922.
Protustranci Josipu Skupniku, Jastrebarsko, Ivančići 
80A, javni bilježnik Stjepan Volarić, Jastrebarsko, Bra-
će Kazić 7, kao povjerenik Općinskog suda u Novom 
Zagrebu, Stalna služba u Jastrebarskom, rješenjem 
posl.br. R1-40/2024 od 7. svibnja 2024. postavio je pri-
vremenog zastupnika Karla Radoševića, odvjetnika iz 
Jastrebarskog, Kralja Tomislava 8, OIB: 92725986094.
Prema navodima predlagatelja Josip Skupnik je umro 
13. lipnja 2011. u Ivančićima, što proizlazi iz potvrde 
smrti koju je izdala dr. Ljiljanka Ivančić-Marčićev, 
sahranjen je na mjesnom groblju u Svetoj Jani 15. 
lipnja 2011. te je upisan u župnu knjigu umrlih na 
strani 208, redni broj 17., ali činjenica smrti nikada 
nije upisana u matične knjige umrlih zato što se ne 
može pribaviti izvornik potvrde o smrti.
Poziva se protustranka Josip Skupnik, Jastrebarsko, 
Ivančići 80A, rođen 13. veljače 1922., kao i svaka osoba 
koja ima saznanja ili podatak o tome da je navedena 
osoba živa, odnosno nešto znaju o njezinom životu, da 
se u roku od tri mjeseca jave ovom javnom bilježniku 
ili sudu, uz poziv na broj predmeta R1-40/2024, PP/
OS-61/2024, jer će se u protivnom odlučiti o predmetu 
sukladno stanju spisa.
(Broj: R1-40/2024, UPP/OS-61/2024 od 7. V. 2024.)
� (1537)
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višta, radi isplate, 22. veljače 2023. godine postavio 
je tuženiku rješenjem Naslovnog suda poslovni broj 
Pl-846/23 od 22. veljače 2024. privremenog zastupnika 
Srđana Simića, odvjetnika iz Pule, na temelju čl. 84. 
st. 1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku, jer 
je boravište istog nepoznato a nema opunomoćeni-
ka, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženiku bi dugo trajao, pa bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-846/2023-7 od 25. IV. 2024.)� (1549)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Opatiji, 
po sucu Denisu Putiću, u pravnoj stvari tužiteljice 
Vide Sanković, iz Brdce, Brdce 14, koju zastupa opu-
nomoćenik Marin Kuvač, odvjetnik iz Rijeke, protiv 
tužene Albine Torguz, Njemačka, Knittligen, drugi 
podaci nepoznati, radi prava vlasništva nekretnine, 
na temelju članka 84. stavka 2. točka 4. Zakona o 
parničnom postupku, tuženoj Albini Torguz sud je 
postavio privremenu zastupnicu Ines Ojurović, od-
vjetnicu iz Opatije.
Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika, a obavljat će ih sve 
dok se tužena ili njeni opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Područni ured Opatija, ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: P-364/2024-9 od 6. V. 2024.)� (1550)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani 
Kosanović, na prijedlog sudskog savjetnika Jurice 
Bakmaza, u postupku dokazivanja smrti Novice Uzel-
ca, rođenog 1. siječnja 1970. u Otočcu, sina Milana 
i Mare, s posljednjim prebivalištem u Vrhovinama, 
Zalužnica 198, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku u vezi s čl. 244. st. 1. Obiteljskog 
zakona, a sve na temelju paragrafa 21. st. 1. Zakona 
o vanparničnom postupku postavio je Novici Uzelcu 
privremenog zastupnika Silvija Petrovića, odvjetnika 
iz Gospića. Privremeni zastupnik zastupat će stranku u 
ovom postupku sve dok se stranka ili njezin opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom ili mu nadležni centar za 
socijalnu skrb ne postavi skrbnika. U zahtjevu kojim 
je pokrenut postupak navedeno je da je Novica Uzelac 
za vrijeme Domovinskog rata bio pripadnik ondašnje 
milicije na području tzv. SAO Krajine. Kao pripadnik 
milicije ratovao je u Bosni i Hercegovini na području 
Bihaća, te je 13. studenog 1994. poginuo. Njegove 
posmrtne ostatke su dovezli kući gdje je 15. studenog 
1994. sahranjen po mjesnim običajima na mjesnom 
groblju u Zalužnici. Grob je obilježen spomenikom. 
Ovim putem se pozivaju sve osobe kojoj su poznate 
bilo kakve vijesti o smrti Novice Uzelca da se u roku 
od 30 dana od objave oglasa jave ovom sudu.
(Broj: 8 R1-69/2024-6 od 2. V. 2024.)� (1551)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA IVANA MALEKOVIĆ 
iz Velike Gorice kao sudskog povjerenika u tijeku je 
ostavinski postupak broj O-253/2024, UPP-OS VG-
43/2024 iza pokojne Hildegarde Ivinović iz Velike 
Gorice, Kurilovečka ulica 122.

opunomoćenica Jadranka Jurić, odvjetnica iz Nove 
Gradiške, protiv tuženika Janka Mrkića iz Dubovca, 
Sime Mrkića iz Dubovca, Bože Mrkića nepoznatog 
boravišta u Americi, Petra Mrkića, nepoznatog bo-
ravišta u Njemačkoj, Djuka Mrkić, ud. Ilibašić iz 
Dubovca, Sime Mrkića iz Dubovca 63 i Janka Mrkića 
iz Dubovca 63, svi tuženi od 1. – 7. sada nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 11. travnja 
2024. postavio je prvo do sedmo tuženicima Janku 
Mrkiću iz Dubovca, Simi Mrkiću iz Dubovca, Boži 
Mrkiću, nepoznatog boravišta u Americi, Petru Mrki-
ću, nepoznatog boravišta u Njemačkoj, Djuki Mrkić, 
ud. Ilibašić iz Dubovca, Simi Mrkiću iz Dubovca 63, i 
Janku Mrkiću iz Dubovca 63, privremenu zastupnicu 
Darinku Kaplan, odvjetnicu iz Nove Gradiške, a na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. točke 4. ZPP-a, jer je boravište 
1. do 7. tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženima dugo trajao pa bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuže-
nike u postupku sve dok se oni ili njihov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: 12. P-95/2024-3 od 11. IV. 2024.)� (1546)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, po sutkinji ovog suda 
Ireni Šegavić objavljuje da je pokrenut izvanparnični 
postupak po prijedlogu predlagatelja Josipa Škarice iz 
Karlovca, Zamršje 35, kojeg zastupaju opunomoćenici 
iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Josip Janković i 
Mate Burazin iz Karlovca, radi proglašenja nestale 
osobe umrlom, i to protustranke Matej-Mato Bogo-
viček-Bogovičak, rođ. 20. kolovoza 1895. u Zamršju, 
s adresom Zamršje 66/80, i Zamršje 83/69, kojeg 
zastupa privremeni zastupnik Dario Banić, odvjetnik 
iz Karlovca.
Poziva se Matej-Mato Bogoviček-Bogovičak, kao i svi 
oni koji nešto znaju o njemu da to jave ovom sudu 
u roku od tri mjeseca od objavljivanja ovog oglasa u 
Narodnim novinama, jer će sud protekom ovog roka 
rješenjem proglasiti umrlim nestalog Matej-Mato 
Bogoviček-Bogovičak.
(Broj: R1-92/2023-13 od 2. V. 2024.)� (1547)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, po sutkinji ovog suda 
Ireni Šegavić objavljuje da je pokrenut izvanparnični 
postupak po prijedlogu predlagatelja Grada Karlovca, 
OIB: 25654647153, Karlovac, Banjavčićeva 9, koji 
zastupa opunomoćenik Marko Plavetić, odvjetnik 
iz Karlovca, radi proglašenja nestale osobe umrlom, 
i to protustranke Ivana Cvitka, sina Mije, Karlovac, 
Velika Jelsa 1B, kojeg zastupa privremeni zastupnik 
Tomislav Horački, odvjetnik iz Karlovca.
Poziva se Ivan Cvitak, kao i svi koji nešto znaju o 
njemu, da to jave ovom sudu u roku od tri mjeseca 
od objavljivanja ovog oglasa u Narodnim novinama, 
jer će sud protekom ovog roka rješenjem proglasiti 
nestalog Ivana Cvitka umrlim.
(Broj: R1-164/2022-23 od 2. V. 2024.)� (1548)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA po sucu toga suda 
Danieli Subotić Biondić, kao sucu pojedincu, u parnič-
nom postupku tužitelja Med eko servis d.o.o., Pomer, 
Pomer 1, OIB: 68103986020, protiv tuženika Nikolić 
Mirka iz Premanture, Runjačica 41, nepoznata bora-

zastupnik će prava i dužnosti zakonskog zastupnika 
obavljati sve dok se protustranka ili njezin opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom ili javnom bilježnikom 
koji vodi ovaj izvanparnični postupak, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad, Područni ured Petrinja 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika (članak 85. 
st. 2. Zakona o parničnom postupku). Iz podataka u 
spisu proizlazi da je protustranka Jana Šulentić, Župić 
8/62, umrla nepoznatog datuma u 1982. godini u 
Župiću i sahranjena na mjesnom groblju Gora, ali 
da nema službenih podatka o smrti, jer su matične 
knjige tog područja uništene u Domovinskom ratu. 
Poziva se Jana Šulentić, rođena 1907. godine i sve 
druge osobe koje nešto znaju o njezinu životu da o 
tome obavijeste Općinski sud u Sisku ili ovog javnog 
bilježnika, jer će se istekom roka od tri mjeseca od 
objavljivanja oglasa u Narodnim novinama utvrditi 
smrt protustranke s 1982. godinom.
(Broj: R1-59/2023, UPP/OS Sisak-30/2024 od 8. V. 
2024.)� (1543)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARINE AUGUSTI-
NOVIĆ, kao sudskog povjerenika Općinskog suda 
u Karlovcu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Ankice (Mirko) Vukmirović r. Manjerović, rođ. 13. 
lipnja 1952., Popović Brdo, Popović Brdo 34, umrla 
1. prosinca 2020.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Ankice (Mirko) Vukmirović r. Manjerović, rođ. 
13. lipnja 1952., Popović Brdo, Popović Brdo 34, umrla 
1. prosinca 2020. da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
Općinskom sudu u Karlovcu.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavin-
ska imovina uručit će se Gradu Karlovcu primjenom 
odredbe čl. 127. i čl. 20. ZN-a.
(Broj: O-480/24, UPP/OS-71/24 od 8. V. 2024.)
� (1544)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, u pravnoj stvari tužitelja 
Vladimira Laklija (Tomislavov) iz Nove Gradiške, 
Vinogradska 102, kojeg zastupa opunomoćenica Da-
rinka Kaplan, odvjetnica iz Nove Gradiške, protiv 
tuženika Stjepana Grubera iz Nove Gradiške, sada 
nepoznatog boravišta, kojeg zastupa privremena za-
stupnica Jadranka Jurić, odvjetnica iz Nove Gradiške, 
Frankopanska 1A,  radi utvrđenja prava vlasništva, 11. 
travnja 2024. postavio je tuženiku Stjepanu Gruberu 
iz Nove Gradiške privremenu zastupnicu Jadranku 
Jurić, odvjetnicu iz Nove Gradiške, Frankopanska 
1A, OIB: 10453388170, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
točke 4. ZPP-a, jer je boravište tuženika nepoznato 
a nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku dugo 
trajao pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuže-
nika u postupku sve dok se on ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: 12. P-96/2024-3 od 11. IV. 2024.)� (1545)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, u pravnoj stvari tužitelja 
Marka Žužića, Dubovac 238, Gornji Bogićevci i Lucije 
Žužić, Dubovac 238, Gornji Bogićevci, oboje zastupa 
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KOD JAVNOG BILJEŽNIKA JELICE KOVAČIĆ iz Vu-
kovara, Trg kralja Tomislava 1, kao sudskog povjereni-
ka Općinskog suda u Vukovaru, po rješenju Općinskog 
suda u Vukovaru, poslovni broj: 2. O-209/2024-2 od 
18. ožujka 2024. godine, u tijeku je ostavinski postu-
pak iza pok. ostaviteljice Milice (Božo) Korač, rođ. 
Križić, iz Vukovara, Bana Josipa Jelačića 133, rođene 
24. kolovoza 1931. go-dine, a umrle 5. ožujka 2024. 
godine, umirovljenica, državljanka RH.
Poziva se nasljednik Ante (Jozo) Korač, suprug osta-
viteljice, rođen 3. veljače 1932. godine u Prnjavoru, 
ostali podatci nepoznati, da se u roku od 6 mjeseci 
od objave oglasa u Narodnim novinama prijavi jav-
nom bilježniku Jelici Kovačić iz Vukovara, Trg kralja 
Tomislava 1, kao sudskom povjereniku Općinskog 
suda u Vukovaru.
Obavještava se imenovani da mu je javni bilježnik 
Rješenjem od 8. svibnja 2024., 2. O-209/24, UPP/
OS-VU-78/24 postavio privremenog zastupnika Marka 
Cvrković, odvjetnika iz Vukovara, Ulica dr. Franje 
Tuđmana 21, državljanin RH, koji će zastupati njegova 
prava i interese u navedenom ostavinskom postupku.
Po proteku roka od šest mjeseci, povjerenik suda 
će provesti ostavinsku ras-pravu na temelju izjave 
postavljenog zastupnika i podataka s kojima raspolaže.
(Broj: 2. O-209/24, UPP/OS-VU-78/24 od 8. V. 
2024.)� (1559)

JAVNI BILJEŽNIK MIRNA PLIŠKO iz Pule, Smare-
glina 7, na temelju od-redbi čl. 218. ZN-a, kao sudski 
povjerenik Općinskog suda u Puli – Pola po Rješe-nju 
posl.br. O-1032/23-3 od 21. rujna 2023, u ostavinskom 
postupku posl.br. O-1032/23, UPP-OS-101/23 iza pok. 
Marize Crnobori (Virgilio) rođ. Radešić, 13. srpnja 
1943., a umrle 15. kolovoza 2023. iz Pule, Nazorova 
ulica 27, poziva sve koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Marize Crnobori (Virgilio) rođ. Radešić, da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijave ovom javnom bilježniku pozivom 
na broj O-1032/23, UPP-OS-101/23ili da postave 
o-punomoćenike koji će ih zastupati u ovom ostavin-
skom postupku, jer će u protiv-nom, a nakon proteka 
gore naznačenog roka, javni bilježnik kao povjerenik 
suda, raspraviti ostavinu na temelju podataka kojima 
raspolaže u spisu.
(Broj: O-1032/23, UPP-OS-101/23 od 6. V. 2024.)
� (1560)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NINE BUBAŠ MAGLIČIĆ 
iz Karlovca, I. G. Kovačića 2, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Karlovcu, u tijeku je iz-vanparnični 
postupak po prijedlogu predlagatelja Ivice Šepca, 
Francuska, 84510 Caumont-sur-Durance, 1 Allee 
des 4 Coings, zastupanog po opunomoćeniku Dar-ku 
Gojaku odvjetniku iz Karlovca, radi dokazivanja smrti 
protustranke Ane Šepac rođ. Prpić, istovjetne s Janine 
Prpic, rođene 8. ožujka 1934. godine u Kablaru, od oca 
Josipa Prpića i majke Veronike Prpić, sa posljednjim 
prebivalištem u Banska Selnica, Banska Selnica 78.
Javni bilježnik je postavio protustranci Ani Šepac 
rođ. Prpić, istovjetnoj s Janine Prpic, privremenog 
zastupnika Marka Plavetića, odvjetnika iz Karlovca, s 
time da je privremeni zastupnik postavljen sukladno 
čl. 59. st. 3 u vezi čl. S 66. Zakona o izvanparničnom 
postupku (NN 59/23; dalje: ZIP).
Poziva se protustranka Ana Šepac rođ. Prpić, istovjetna 
s Janine Prpic, ako je živa da se javi ovom javnom 

nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
Anđu Jahić, u postupku sve dok se ista ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je istoj postavio staratelja.
(Broj: 105 P-3452/2023-16 od 7. V. 2024.)� (1555)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, Zemljišnoknjižni odjel Nova 
Gradiška u pravnoj stvari predlagatelja Trnačić Reze, 
Dragovci 62, 35410 Nova Kapela, radi pokretanja 
ispravnog postupka, postavio je protustranki Boro-
njek Bari, Stara Kapela 11, privremenog zastupnika 
Pavla Trnačića, Dragovci 62, Hrvatska, jer je boravište 
protustranka nepoznato, a nema opunomoćenika i 
jer bi redovni postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika protustranci dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranku u postupku sve dok se protustranka ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad Nova Gradiška ne 
obavijesti sud da je postavio protustranki posebnog 
skrbnika.
(Broj: Z-6235-2024-5 od 6. V. 2024.)� (1556)

PRED JAVNIM BILJEŽNIKOM LANOM ALBERT 
MAJSTOROVIĆ sa službenim sjedištem u Belom 
Manastiru, Kralja Tomislava 47, kao povjerenikom 
Općinskog suda u Osijeku, Stalna služba u Belom Ma-
nastiru, u tijeku je ostavinski postupak iza pokojnog 
Jorgić (Predrag) Stojana, bivšeg iz Republike Srbije, 
Stara Moravica, Aranj Janoša 27 (prijašnja adresa 
stanovanja Beli Manastir, J. Pančića 42), rođenog 16. 
4. 1938., a umrlog 17. 1. 2019.
Pozivaju se svi koji polažu pravo nas nasljedstvo iza 
sada pokojnog Jorgić Stojana, da se jave ovom javnom 
bilježniku, pozivom na broj O-173/24, UPP-OS-18/24, 
u roku 6 mjeseci od objave ovog oglasa, a u smislu 
čl. 218. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: Ovdje unesite sudski broj.)� (1557)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SACHE BORAKA iz 
Knina, Tomislavova 42, kao povjerenika Općinskog 
suda u Šibeniku u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Kate Grgić pok. Franje-Andrije Grgića, rođene 
25. studenoga 1923. u Vrpolju, umrle 22. kolovoza 
2001. u Šibeniku, državljanke Republike Hrvatske, 
s posljednjim prijavljenim prebivalištem u Vrpolju, 
Vrpolje 0. Pozivaju se osobe koje polažu pravo na 
nasljedstvo iza smrti pok. Kate Grgić pok. Franje-
Andrije Grgića, da se u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama prijave ovom javnom 
bilježniku kao sudskom povjereniku ili Općinskom 
sudu u Šibeniku, Stalna služba u Kninu.
Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, postupit 
će se sukladno odredbama Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-91/08, UPP/OS-87/08 od 10. V. 2024.)
� (1558)

Kako je pokojna ostavila oporuku koju je oporučni na-
sljednik priznao istinitom i pravovaljanom i prihvatio 
se nasljedstva na temelju iste, a ostali nasljednici nisu 
poznati, pozivaju se mogući nasljednici iza pokojne 
Hildegarde Ivinović da se u roku od šest mjeseci od 
dana objave oglasa jave ovom javnom bilježniku.
Ako se nakon proteka navedenog roka ne jave na-
sljednici, ostavinska imovina rasporedit će se na 
temelju oporuke.
(Broj: O-253/2024, UPP-OS VG-43/2024 od 6. V. 
2024.)� (1552)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani 
Kosanović, na prijedlog sudskog savjetnika Jurice Ba-
kmaza, u postupku dokazivanja smrti Danila Brujića, 
rođenog 15. prosinca 1921., na temelju čl. 59. st. 3. 
Zakona o izvanparničnom postupku postavio je Danilu 
Brujiću privremenog zastupnika Tihomira Vojvodića, 
odvjetnika u Gospiću. Privremeni zastupnik zastupat 
će stranku u ovom postupku sve dok se stranka ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom ili mu 
nadležni centar za socijalnu skrb ne postavi skrbnika. 
U zahtjevu kojim je pokrenut postupak navedeno je 
da je Danilo Brujić 1944. odselio u Englesku gdje je 
preminuo 1994. godine. Ovim putem se pozivaju 
sve osobe kojoj su poznate bilo kakve vijesti o smrti 
Danila Brujića da to jave sudu u roku od 3 mjeseca 
od objave ovog oglasa. Sud će po isteku roka od 3 
mjeseca od objavljivanja oglasa odlučiti o prijedlogu.
(Broj: 8 R1-107/2023-8 od 2. V. 2024.)� (1553)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani 
Kosanović, na prijedlog sudskog savjetnika Jurice 
Bakmaza, u postupku dokazivanja smrti Milke Pri-
bić, rođene 8. lipnja 1916., na temelju čl. 59. st. 3. 
Zakona o izvanparničnom postupku postavio je Milki 
Pribić privremenog zastupnika Tihomira Vojvodića, 
odvjetnika u Gospiću. Privremeni zastupnik zastupat 
će stranku u ovom postupku sve dok se stranka ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom ili mu 
nadležni centar za socijalnu skrb ne postavi skrbnika. 
U prijedlogu kojim je pokrenut postupak navedeno je 
da je Milka Pribić bila u braku s Arsenijem Pribićem 
koji je umro 28. prosinca 1990. u Ogulinu. Nakon 
njegove smrti je Milka odselila u Englesku kod brata 
Danila Brujića gdje je preminula 1990. godine. Ovim 
putem se pozivaju sve osobe kojoj su poznate bilo 
kakve vijesti o smrti Milke Pribić da to jave sudu 
u roku od 3 mjeseca od objave ovog oglasa. Sud će 
po isteku roka od 3 mjeseca od objavljivanja oglasa 
odlučiti o prijedlogu.
(Broj: 8 R1-108/2023-8 od 2. V. 2024.)� (1554)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU u pravnoj 
stvari tužitelja Mile Stanić, Zagreb, Selska cesta 161, 
kojeg zastupa opunomoćenica Maja Gorupić, od-
vjetnica iz Zagreba, protiv tuženice Anđe Jahić, radi 
isplate, postavio je tuženici Anđi Jahić privremenog 
zastupnika Radoslava Šunjića, odvjetnika u Zagrebu 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je tuženica Anđa 
Jahić, s posljednjim prebivalištem u Zagrebu, Ulica 
grada Vukovara 271, sada nepoznatog boravišta a 
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OPĆINSKI SUD U VELIKOJ GORICI, Stalna služba 
u Ivanić-Gradu u ovršnom predmetu ovrhovoditelja 
INA d.d. sa sjedištem u Zagrebu, Avenija Većeslava 
Holjevca 10, koju zastupa opunomoćenik Josip Ma-
đarić, odvjetnik iz Zagreba, protiv ovršenika Željke 
Čičić-Krajinović iz Vukovine, Gornje Podotočje 117, 
nepoznata prebivališta i boravišta, radi ovrhe, postavio 
je ovršenici privremenog zastupnika i to odvjetnika 
Nenada Dianića sa sjedištem odvjetničke pisarnice 
u Ivanić-Gradu, Savska 28, jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku). 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovr-
šenicu sa svim pravima i dužnostima zakonskog 
zastupnika u ovom postupku, sve dok se ovršenici 
ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da 
je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovrv-4206/2023-16 od 9. V. 2024.)� (1567)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Pa-
kracu objavljuje da je u pravnoj stvari ovrhovoditelja 
Vode Lipik d.o.o., Aleja kestenova 35, Pakrac, OIB: 
22292251967, koje zastupaju opunomoćenice iz Za-
jedničkog odvjetničkog ured Saja Oulovski i Nevena 
Oulovski iz Pakraca, protiv ovršenika Dragoljuba 
Zubera, Šeovački put 51, Pakrac, sada nepoznate 
adrese, radi ovrhe, na temelju odredaba članka 84. 
stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku, 
postavio privremenog zastupnika Pericu Medakovića, 
odvjetnika iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Doneski 
i drugi iz Garešnice, ovršeniku Dragoljubu Zube-
ru, Šeovački put 51, Pakrac, sada osobi nepoznatog 
prebivališta i boravišta, koji nema opunomoćenika, 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranku mogle na-
stupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovrše-
nika u ovom postupku sve dok se ovršenik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika za poseban slučaj.
(Broj: 34 Ovr-829/2024-11. od 8. V. 2024.)� (1568)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji ovoga suda Katarini Heinrich, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice Nediljke Skalić 
iz Miraca, Podlokva 14, koju zastupa opunomoćenik 
Zoran Vulović, odvj. u Supetru, protiv tuženika Novaka 
Ignova, odsutna i nepoznata boravišta, radi obvezno 
poništenje/pobojnost na nekretnini označenoj kao 
čest. zem. 2/3 z.u. 1008 k.o. Mirca, 29. siječnja 2024. 
postavio je tuženiku Novaku Ignovu privremenog 
zastupnika odvjetnika Deana Rahana, odvjetnika u 
Supetru u ovom postupku, budući da je tuženi Novak 
Ignov nepoznata boravišta te nema opunomoćenika, 
a redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika traje dugo da bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nika Novaka Ignova u ovom postupku sve dok se 
on ili njegov opunomoćenik ne javi sudu, odnosno 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da mu je 
postavilo staratelja.
(Broj: P-254/23 od 8. V. 2024.)� (1569)

nepoznata boravišta, te nemaju opunomoćenika, a 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika traje dugo da bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nike: ad 3. Zdeslav Baković od Marina i ad 4. Marin 
Baković ovom postupku sve dok se tuženici ad 3. i 
ad 4. ili njihov opunomoćenik ne javi sudu, odnosno 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je 
postavio staratelja.
(Broj: P-74/24 od 8. V. 2024.)� (1564)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sucu ovog suda Katarini Heinrich, kao sucu poje-
dincu, u pravnoj stvari tužitelja Božidara Ursića pok. 
Vida, Selca, Ulica Vladimira Nazora 13, kojeg zastupa 
opunomoćenik Stjepan Eterović, odvjetnik iz Supetra, 
protiv tuženih: Ivo Bezmalinović pok. Petra, sada 
odsutna i nepoznata boravišta, radi prava vlasništva 
nekretnine, na nekretnini označenoj kao čest. zem. 
518 z.u. 1588 i čest. zem. 519 z.u. 677 sve k.o. Selca, 
dana 9. veljače 2023. postavio je tuženiku: ad 8. Ivo 
Bezmalinović pok. Petra privremenog zastupnika 
odvjetnika Bracu Kušetu, odvjetnika u Supetru u 
ovom postupku, budući da je tuženi ad 8. nepoznata 
boravišta, te nema opunomoćenika, a redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika traje 
dugo da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika: 
ad 8. Ivo Bezmalinović pok. Petra ovom postupku sve 
dok se tuženik ad. 8 ili njegov opunomoćenik ne javi 
sudu, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da mu je postavilo staratelja.
(Broj: P-4552/21 od 8. V. 2024.)� (1565)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sucu Jadranku Basiću, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužitelja Ivan Gospodnetić »Panćona« iz Dola, 
Dol 48, kojeg zastupa opunomoćenik mr. sc. Dean 
Rahan, odvjetnik iz Supetra, protiv tuženih ad 1. 
Marica Gospodnetić ž. Pavla rođ. Gospodnetić, ad 
2. Ivo Gospodnetić, Dol i ad 3. Ante Gospodnetić 
Pančana pok. Pave, radi utvrđenja prava vlasništva, 
na nekretninama označenim kao čest. zem. 3287/3, 
vrtal, 2252 m², čest. zem. 3290/3, vrtal, 899 m², čest. 
zem. 3389, vrtal, 5938 m², čest. zem. 1102, pašnjak, 
1449 m², čest. zem. 1103/1, pašnjak, 3447 m², sve 
z.u. 867, k.o. Dol, te čest. zgr. 9/1, stojna kuća, z.u. 
408 k.o. Dol, dana 7. svibnja 2024. godine, posta-
vio je tuženima ad 1. Marica Gospodnetić ž. Pavla 
rođ. Gospodnetić, ad 2. Ivo Gospodnetić, Dol i ad 3. 
Ante Gospodnetić Pančana pok. Pave, privremenog 
zastupnika odvjetnika Gordana Lolića iz Supetra u 
ovom postupku, budući da su tuženi ad 1. – ad 3., 
nepoznata boravišta, te nemaju opunomoćenika, a 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika traje dugo tako da bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
ad 1. Marica Gospodnetić ž. Pavla rođ. Gospodnetić, 
ad 2. Ivo Gospodnetić, Dol i ad 3. Ante Gospodnetić 
Pančana pok. Pave u ovom postupku sve dok se tu-
ženici ad 1. – ad 3. ili njihov opunomoćenik ne jave 
sudu, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da im je postavilo staratelja.
(Broj: P-238/2024-8 od 8. V. 2024.)� (1566)

bilježniku ili sudu te se pozivaju svi koji nešto znaju 
o životu ili smrti Ane Šepac rođ. Prpić, istovjetne 
s Janine Prpic, da se jave ovom javnom bilježniku 
ili sudu ili privremenom zastupniku u roku od 3 
mjeseca od objave ovog oglasa, jer će nakon proteka 
navedenog roka biti utvrđena smrt Ane Šepac rođ. 
Prpić, istovjetne s Janine Prpic, rođene 8. ožujka 1934. 
u Kabla-ru, od oca Josipa Prpića i majke Veronike 
Prpić, s posljednjim prebivalištem u Ban-ska Selnica, 
Banska Selnica 78, s danom 26. listopada 2021. godine.
(Broj: R1-99/24, UPP/OS-82/24 od 10. V. 2024.)
� (1561)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NADE ŠAGI-BELCAR 
iz Ivanca, Ak. Ladis-lava Šabana 5, kao povjerenika 
Općinskog suda u Varaždinu, Stalna služba u Ivancu, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Gotal Josipa, sina 
Franje, rođenog 30. listopada 1967., s prebivalištem u 
Punikvama, Punikve 90, državljana Republike Hrvat-
ske, umrlog 31. siječnja 2024. godine u Punikvama, 
a koji postupak se vodi u spisu Općinskog suda u 
Varaždinu, Stalna služba u Ivancu, pod poslovnim 
brojem: O.537/2024., a u javnobilježničkom spisu 
pod br.: UPP-OS.Ivanec-111/2024.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama, prijave javnom bilježniku, kao 
sudskom povjereniku.
(Broj: O.537/2024-8, UPP-OS.Ivanec-111/2024. od 
10. V. 2024. )� (1562)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NADE ŠAGI-BELCAR 
iz Ivanca, Ak. Ladislava Šabana 5, kao povjerenika 
Općinskog suda u Varaždinu, Stalna služba u Ivancu, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Galić Ane, kćerke 
Stjepana, rođene 8. srpnja 1932., s prebivalištem u 
Kameničkom Podgorju, Kameničko Podgorje 31, 
državljanke Republike Hrvatske, umrle 27. siječnja 
2024. godine u Varaždinu, a koji postupak se vodi u 
spisu Općinskog suda u Varaždinu, Stalna služba u 
Ivancu, pod poslovnim brojem: O.483/2024., a u jav-
nobilježničkom spisu pod br.: UPP-OS.Ivanec-99/2024.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama, prijave javnom bilježniku, kao 
sudskom povjereniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina rasporedit će se na način kako 
je to određeno odredbom čl. 127. i čl. 218. Zakona 
o nasljeđivanju.
(Broj: O.483/2024-8., UPP-OS.Ivanec-99/2024. od 
13. V. 2024.)� (1563)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sucu ovog suda Katarini Heinrich, kao sucu poje-
dincu, u pravnoj stvari tužitelja Tonča Ostojića, Povlja, 
Jovina ulica 20, kojeg zastupa opunomoćenik Dean 
Rahan, odvjetnik iz Supetra, protiv tuženika: ad 3. 
Zdeslav Baković od Marina i ad 4. Marin Baković, sada 
odsutna i nepoznata boravišta, radi prava vlasništva 
nekretnine, na nekretnini označenoj kao čest. zem. 
2177/4 z. u. 55 i čest. zem. 2177/3 z. u. 144 i čest. 
zem. 2177/5 z. u. 74 sve k.o. Povlja, dana 5. ožujka 
2024. postavio je tuženiku: ad 3. Zdeslav Baković od 
Marina i ad 4. Marin Baković privremenog zastupnika 
odvjetnika Zorana Vulovića, odvjetnika u Supetru 
u ovom postupku, budući da su tuženi ad 3. i ad 4. 
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OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kninu, 
OIB: 29399232217, po sucu ovog suda Mati Jeliću, u 
pravnoj stvari tužitelja Dinka Cvijetića, Zagreb, Kneza 
Mislava 16, kojeg zastupa opunomoćenik Ringo Špa-
leta, odvjetnik u Drnišu, protiv tuženika ad 2. Cvijetić 
Bože pok. Vase, ad 3. Cvitić Marka pok. Ivana, ad 
4. Cvitić Nikole pok. Ivana, ad 5. Cvitić Božice pok. 
Špire, ad 6. Cvijetić Stevana pok. Mihajla, ad 7. Cvijetić 
Božice ud. Marka, ad 8. Cvijetić Vlade pok. Maksima, 
ad 9. Raić Anđe ž. Mile, ad 10. Kovačević Zdravka 
Nikolinog, ad 11. Duvančić Josipa pok. Ivana, ad 12. 
Duvančić Ante pok. Ivana, ad 13. Sušić Anke ž. Frane, 
ad 14. Traljić Kate ž. Marka, ad 15. Cvijetić Marka 
pok. Nikole, ad 16. Cvijetić Veljka pok. Nikole, ad 17. 
Cvijetić Slavka pok. Nikole, ad 18. Cvijetić Jove pok. 
Jove, ad 19. Cvijetić Milana pok. Jove, ad 20. Cvijetić 
Vlade pok. Jove, ad 21. Cvijetić Špire pok. Đure i ad 
22. Cvijetić Krste pok. Đure, svi odsutni i nepoznatog 
boravišta, i dr., radi ispravka upisa, 24. travnja 2024.
Tuženicima ad 2. Cvijetić Boži pok. Vase, ad 3. Cvitić 
Marku pok. Ivana, ad 4. Cvitić Nikoli pok. Ivana, ad 
5. Cvitić Božici pok. Špire, ad 6. Cvijetić Stevanu pok. 
Mihajla, ad 7. Cvijetić Božici ud. Marka, ad 8. Cvijetić 
Vladi pok. Maksima, ad 9. Raić Anđi ž. Mile, ad 10. 
Kovačević Zdravku Nikolinom, ad 11. Duvančić Josipu 
pok. Ivana, ad 12. Duvančić Anti pok. Ivana, ad 13. 
Sušić Anki ž. Frane, ad 14. Traljić Kati ž. Marka, ad 
15. Cvijetić Marku pok. Nikole, ad 16. Cvijetić Veljku 
pok. Nikole, ad 17. Cvijetić Slavku pok. Nikole, ad 18. 
Cvijetić Jovi pok. Jove, ad 19. Cvijetić Milanu pok. 
Jove, ad 20. Cvijetić Vladi pok. Jove, ad 21. Cvijetić 
Špiri pok. Đure i ad 22. Cvijetić Krsti pok. Đure, svi 
odsutni i nepoznatog boravišta, postavlja se privre-
meni zastupnik Jakša Tomić, odvjetnik u Kninu, po 
osnovi članka 84. stavka 1. i 2. točke 4. ZPP-a, jer je 
tuženik nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranke.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo 
skrbnika (članak 85. ZPP-a).
O postavljanju privremenog zastupnika obavještava 
se centar za socijalnu skrb, dostavom prijepisa ovog 
rješenja (članak 84. st. 3. ZPP-a).
Budući da je privremeni zastupnik postavljen tuženi-
cima zbog razloga navedenih u članku 84. stavku 2. 
točki 4. ZPP-a, sud će izdati oglas koji će se objaviti 
u Narodnim novinama i na e-oglasnoj ploči suda.
(Broj: P-745/2024 od 24. IV. 2024.)� (1575)

JAVNI BILJEŽNIK JADRANKA PLENKOVIĆ, sa sje-
dištem u Starom Gradu, Kod sv. Roka 4, kao sudski 
povjerenik Općinskog suda u Splitu, Stalna služba 
u Starom Gradu objavljuje da je u tijeku ostavinski 
postupak iza pokojne Marie Kumarić (Frane), prije 
Vujnović, rođene 4. listopada 1896., umrle 16. svibnja 
1984. Pozivaju se nasljednici pok. Marie Kumarić: Ro-
bert Kumarić i Marilyn Kumarić, odsutni i nepoznata 
boravišta, da se u roku od šest mjeseci računajući od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave ili 
Općinskom sudu u Splitu, Stalna služba u Starom 
Gradu, ili povjereniku suda javnom bilježniku Jadranki 
Plenković, Kod sv. Roka 4, 21460 Stari Grad.

Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremena će zastupnica obavljati sve dok 
se zastupnik tuženika ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da mu je postavilo staratelja.
O postavljanju privremenog zastupnika obaviješten 
je Hrvatski zavod za socijalni rad, Podružnica Gru-
bišno Polje.
(Broj: P-217/2024-11. od 9. V. 2024.)� (1572)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, Stalna služba u Naši-
cama, po sutkinji Ivanki Banović, u pravnoj stvari 
tužiteljice Republike Hrvatske, OIB: 52634238587, koju 
zastupa ODO u Osijeku, Stalna služba u Našicama, 
protiv tuženika Steve Raića, nepoznata prebivališta 
i boravišta, Pave Rajića, nepoznata prebivališta i bo-
ravišta, Ljubinka Rajića iz Velimirovca, A. Stepinca 
64, Živka Rajića, nepoznata prebivališta i boravišta, 
Pele Mihajlović, nepoznata prebivališta i boravišta, 
Mitra Rajića, nepoznata prebivališta i boravišta, 
Milutina Rajića, nepoznata prebivališta i boravišta, 
Spasoja Rajića, nepoznata prebivališta i boravišta, 
Steve Rajića, nepoznata prebivališta i boravišta, Rajka 
Rajića, nepoznata prebivališta i boravišta, Nenada 
Rajića iz Makloševca, Miroslava Krleže 23, i Grada 
Našica, OIB: 01775928940, Trg dr. Franje Tuđmana 
7, radi ispravka pogrešnog upisa u zemljišnoj knjizi, 
objavljuje da je postavio privremenog zastupnika 
Matka Mamilovića, odvjetnika iz Našica tuženima 
Stevi Raiću, Pavi Rajiću, Živku Rajiću, Peli Mihajlović, 
Mitru Rajiću, Milutinu Rajiću, Spasoju Rajiću, Stevi 
Rajiću i Rajku Rajiću, , na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Privremeni zastu-
pnik će prava i dužnosti obavljati sve dok se tuženi 
ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno dok nadležna ustrojstvena jedinica Zavoda za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavila skrbnika.
(Broj: 14. Broj: P-94/2024-14 od 7. V. 2024.)� (1573)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji tog suda 
Željki Jurić, u pravnoj stvari tužitelja Čede Markovića 
iz Cabune, Alojzija Stepinca 38, kojeg zastupa opu-
nomoćenik Siniša Prodanović, odvjetnik u Viroviti-
ci, protiv 1. tužene Jeke Eraković, Nova Cabuna 8 i 
2. tužene Milice Dmitrović, Karađorđevo 122, obje 
sada nepoznatog boravišta i prebivališta, zastupa ih 
privremena zastupnica Ivana Stojić, odvjetnica u 
Slatini, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je 6. 
svibnja 2024. 1. tuženoj Jeki Eraković, Nova Cabuna 8 
i 2. tuženoj Milici Dmitrović, Karađorđevo 122, obje 
sada nepoznatog boravišta i prebivališta, privremenu 
zastupnicu Ivanu Stojić, odvjetnicu u Slatini, jer je 
boravište tuženika nepoznato, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika bi dugo trajao, pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku – Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19, 
80/22, 114/22, 155/23; dalje ZPP).
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike u postupku 
sve dok se one ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad Virovitica ne obavijesti sud da mu je postavio 
skrbnika (članak 85. stavak 2. ZPP-a).
(Broj: P-306/2024-6 od 9. V. 2024.)� (1574)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji ovog suda Katarini Heinrich, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Tonča Ostojića, 
Povlja, Jovina ulica 20, kojeg zastupa opunomoćenik 
Dean Rahan, odvjetnik u Supetru, protiv tuženika: 
ad 7. Antuna Vrsalovića, pok. Jurja, sada odsutna i 
nepoznata boravišta, radi prava vlasništva nekretnine, 
na nekretnini označenoj kao čest. zem. 2177/4 z.u. 55 
i čest. zem. 2177/3 z.u. 144 i čest. zem. 2177/5 z.u. 74 
sve k.o. Povlja, 5. ožujka 2024. postavio je tuženiku 
ad 7. Antunu Vrsaloviću, pok. Jurja, privremenog 
zastupnika odvjetnika Zorana Vulovića, odvjetnika 
u Supetru u ovom postupku, budući da je tuženi ad 
7. nepoznata boravišta te nema opunomoćenika, a 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika traje dugo da bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
ad 7. Antuna Vrsalovića, pok. Jurja, u ovom postupku 
sve dok se tuženik ad 7. ili njegov opunomoćenik ne 
javi sudu, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da mu je postavilo staratelja.
(Broj: P-76/24 od 8. V. 2024.)� (1570)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NANSI KOPIĆ iz Pule, 
Anticova 9/I, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Puli – Pola, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Antonije Derochi (Antonija) (Derocchi), kći 
pok. Domenica (Domenika) (Nedeljko), rođena 11. 7. 
1910., umrla 11. 1. 1987., a koji se vodi pod poslovnim 
brojem O-361/24, UPP/OS-40/24.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama i na e-oglasnoj ploči Općinskog suda u 
Puli, prijave u ured javnog bilježnika Nansi Kopić iz 
Pule, Anticova 9/I.
Ako se protekom ovoga roka nitko ne prijavi, odluka 
će se donijeti na osnovu stanja spisa prema podacima 
kojima će javni bilježnik raspolagati.
(Broj: O-361/24, UPP/OS-40/24 od 9. V. 2024.)
� (1571)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba Gru-
bišnom Polju objavljuje da se u pravnoj stvari tužitelja 
Antuna Dušeka, Bjelovarska 7, Veliki Grđevac, kojeg 
zastupa opunomoćenica Marina Lacković, odvjetnica 
iz Daruvara, S. Radića 14, protiv I-tuženika Aleksan-
dra Dobrovića iz Velikog Grđevca, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta; II-tuženika Milana Dobrovića 
iz Velikog Grđevca, sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta; III-tužene Darinke Romčević, rođ. Dobrović, 
Sarajevo, sada nepoznatog prebivališta i boravišta i 
IV-tužene Općine Veliki Grđevac, Trg Mate Lovraka 
3, Veliki Grđevac, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnina; tuženicima, i to: I-tuženiku Aleksandru 
Dobroviću iz Velikog Grđevca, sada nepoznatog pre-
bivališta i boravišta; II-tuženiku Milanu Dobroviću 
iz Velikog Grđevca, sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta; III-tuženoj Darinki Romčević, rođ. Dobro-
vić, Sarajevo, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
postavlja privremena zastupnica Nataša Ružička, 
odvjetnica iz Odvjetničkog društva Volić & Ružička & 
Cabadaj Cafuta iz Garešnice, V. Nazora 15a, jer je I-III-
tuženicima nepoznata adresa prebivališta i boravišta 
a nemaju opunomoćenika, a dostava pismena se ne 
može obaviti (članak 84. stavak 2. točka 5. ZPP-a).
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ostaviteljica iza sebe ostavila kćer Lotti Dujmić i sina 
Josipa Paučića, a iz podataka u spisu proizlazi da je 
uz navedene potomke imala i sina Rikarda Paučića, 
rođenog 21. 8. 1911., a preminulog 4. 8. 1985. S ob-
zirom na to da nije poznato je li Rikard Paučić iza 
sebe ostavio nasljednike, sud objavljuje ovaj oglas.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se prijave sudu u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama Republike Hrvatske. 
Ako se protekom navedenog roka nitko ne javi na 
ovaj oglas, ostavina će se rasporediti sukladno stanju 
u spisu i odredbama Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: 68 O-4816/2023-30 od 26. III. 2024.)� (1583)

JAVNI BILJEŽNIK ŽELJKO VALENTA iz Pule – Pola, 
Cankarova 7, kao povjerenik Općinskog suda u Puli 
– Pola po Rješenju posl. br. O-531/2024-3 od 18. 4. 
2024. godine na temelju odredbi čl. 218. Zakona 
o nasljeđivanju, u ostavinskom predmetu iza pok. 
ostavitelja: Antonio Percovich (Giovanni), utvrđenog 
umrlim, kao dan smrti utvrđen 19. 11. 1944. godine, 
nepoznatog datuma rođenja, nepoznatog prebivališta, 
i nepoznatih ostalih osobnih podataka, objavljuje da 
poziva sve koji polažu pravo na nasljedstvo iza Anto-
nia Percovicha (Giovanni), utvrđenog umrlim, kao 
dan smrti utvrđen 19. 11. 1944. godine, nepoznatog 
datuma rođenja, nepoznatog prebivališta, i nepoznatih 
ostalih osobnih podataka, da se u roku od šest mjeseci 
od dana objave ovog oglasa u Narodnim novinama 
prijave ovom javnom bilježniku pozivom na navedeni 
broj ili da u ovom ostavinskom postupku postave 
opunomoćenike koji će ih zastupati, jer će u protivnom 
nakon proteka naznačenog roka, na temelju članka 
218. st. 4. Zakona o nasljeđivanju, javni bilježnik 
kao povjerenik suda provesti ostavinsku raspravu na 
temelju podataka kojima javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-531/2024, UPP-OS-56/2024 od 14. V. 2024.)
� (1584)

VRŠITELJICA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
ANA MARIA MICELLI LAGINJA, sa sjedištem u 
Novigradu, Trg Poceto 19, kao sudska povjerenica 
Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba Buje, broj 
spisa O-1668/22,UPP/OS-54/23 objavljuje da je u 
tijeku ostavinski postupak iza pok. Carpi Elde od 
Antonia, rođena 22. lipnja 1923., a umrle 1. siječnja 
2013. u Padovi, R Italija, s posljednjim prebivalištem 
u R. Italiji, Padova, Viaberti 18/C.
Poziva se nasljednik Andrea Monselesan (unuk 
ostavitelja), te ostale osobe koje polažu pravo na 
nasljedstvo, da se u roku od 6 mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama prijave vršitelju 
dužnosti javnog bilježnika ili Općinskom sudu u 
Pazinu, Stalna služba Buje.
Andrei Monselesan (unuku ostavitelja), na temelju 
čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. i čl. 85. Zakona o parničnom 
postupku, postavljen je privremena zastupnica Lejla 
Ritoša Horvat, odvjetnica iz Novigrada, Ulica Lako 
1, koja će u ostavinskom postupku zastupati njegova 
prava i interese.
Protekom roka od šest mjeseci, ako se pozvani ne 
javi, vršitelj dužnosti javnog bilježnika će ostavinsku 
raspravu provesti na temelju izjave postavljenog pri-
vremenog zastupnika i podataka kojima raspolaže, u 
skladu sa Zakonom.
(Broj: O-1668/22, UPP/OS-54/23)� (1585)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NEVENKE JUKIĆ iz Za-
greba, Koranska 1c, kao sudske povjerenice Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Josipe Pižeta Klasić, djev. Švoger, iz 
Zagreba, Ivanečka ulica 11A, rođ. 8. 2. 1932., a umrle 
7. 1. 2024., pod posl. brojem O-706/24, UPP/OS-9/24.
Pozivaju se nasljednici iza pok. Josipe Pižeta Klasić, 
djev. Švoger, koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu, prijave ovom javnom bilježniku kao 
sudskom povjereniku.
Ako se nakon proteka ovog roka ne pojavi niti jedan 
nasljednik, javni bilježnik će raspraviti ostavinu na 
temelju podataka s kojima raspolaže.
(Broj: O-706/24, UPP/OS-9/24. od 24. IV. 2024.)
� (1580)

OPĆINSKI SUD U VELIKOJ GORICI, Stalna služba 
u Ivanić-Gradu, u parničnom predmetu tužiteljice 
Branke Jelače iz Graberja Ivaničkog, Zagrebačka 21, 
protiv tuženika Svetozara Smoljanovića (sin Draguti-
na), Mlini, Plat, Župa Dubrovačka, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženiku privremenog zastupnika, i to 
odvjetnika Krunu Lisca sa sjedištem odvjetničke 
pisarnice u Ivanić-Gradu, Basaričekova ulica 3, jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, pa bi za stranku mogle na-
stati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
sa svim pravima i dužnostima zakonskog zastupni-
ka u ovom postupku, sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da je postavilo 
skrbnika.
(Broj: P-170/2024-8 od 9. V. 2024.)� (1581)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u osta-
vinskom postupku iza pokojnog Ive Gorupa, sina Ive 
i Marije, rođenog 25. 4. 1924., a preminulog 15. 1. 
2001., i pokojne Marije Gorup, kćeri Jakoba i Marije, 
rođene Brumer iz Zagreba, Jurjevska 37, rođene 4. 
6. 1897., a preminule 12. 3. 1985., objavljuje da se 
kod ovog suda vodi postupak ostavinski postupak. 
Iz podataka u spisu proizlazi da je pokojna Marija 
Gorup iza sebe ostavila, među ostalim, i kćer Jasnu 
Gorup iz Zagreba, Jurjevska 37, a koja je ujedno bila 
sestra pokojnog Ive Gorupa, a o kojoj nema podataka 
je li još uvijek živa, odnosno je li iza sebe ostavila 
nasljednike prvog nasljednog reda.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se prijave sudu u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama. Ako se protekom na-
vedenog roka nitko ne javi na ovaj oglas, ostavina će 
se rasporediti sukladno stanju u spisu i odredbama 
Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-1397/2023-25 od 10. V. 2024.)� (1582)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u osta-
vinskom postupku iza pokojne Matejke Streibelwirer, 
kćeri Mate i Franke, rođene Tadej, iz Zagreba, Crn-
čićeva 42, rođene 24. 2. 1887., a preminule 19. 5. 
1972., objavljuje da se kod ovog suda vodi postupak 
ostavinski postupak. U postupku je utvrđeno da je 

Protekom roka javni bilježnik će dovršiti ostavinski 
postupak primjenom odredbi čl. 218. i 219. Zakona 
o nasljeđivanju prema podacima kojima raspolaže.
(Broj: O-2389/2023, UPP/OS-88/2023 od 7. V. 2024.)
� (1576)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SESVETAMA vodi se 
ostavinski postupak iza pok. Stjepana Šimeka, sina 
Tome, koji je imao posljednje prebivalište na adresi 
Moravče, Crkvena Ves 25, rođen 8. svibnja 1939., a 
preminuo 5. rujna 2021.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Stjepana Šimeka da 
se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-1651/2022-32 od 9. V. 2024.)� (1577)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu tog suda 
Željki Jurić, u pravnoj stvari tužitelja Marčeta Branka 
iz Špišić Bukovice, Novi Antunovac 7, kojeg zastupa 
opunomoćenica Gordana Jerešić Mičić, odvjetni-
ca iz Virovitice, protiv tuženog Blagoja Čuče, Novi 
Bogdanovac 9, nepoznata prebivališta ili boravišta, 
kojeg zastupa privremena zastupnica Natalija Jan-
čevski, odvjetnica u Virovitici, radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnina, postavio je 29. ožujka 2024. 
tuženiku Blagoju Čuči privremenu zastupnicu Nataliju 
Jančevski, odvjetnicu u Virovitici, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika bi dugo trajao, pa bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku – Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19, 
80/22, 114/22, 155/23; dalje ZPP).
Privremena zastupnica zastupat će tuženika u po-
stupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad Virovitica ne obavijesti sud da mu 
je postavio skrbnika (članak 85. stavak 2. ZPP-a).
(Broj: 1 P-260/2024-7 od 4. IV. 2024.)� (1578)

JAVNI BILJEŽNIK MAJA ŠKRINJARIĆ iz Zagreba u 
ostavinskom postupku iza pok. Igora Grgića, Zagreb, 
Ulica Božidara Magovca 147, rođenog 18. prosinca 
1976., umrlog 25. prosinca 2023., državljana Republike 
Hrvatske, koji se vodi pred vršiteljem dužnosti javnog 
bilježnika Maje Škrinjarić, Zagreb, Remetinečki gaj 2f, 
imenovana Rješenjem Ministarstva pravosuđa i uprave 
Republike Hrvatske klasa: UP/I-714-03/23-01/08, 
urbroj: 514-03-02-02/02-23-05 od 11. travnja 2023., 
kao povjerenikom Općinskog suda u Novom Zagrebu, 
pod posl. br. O-258/2024, UPP-OS-20/24, sukladno 
čl. 127. i 218. Zakona o nasljeđivanju, pozivaju se svi 
koji polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Igora Grgića, 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa 
u Narodnim novinama prijave Općinskom sudu u 
Novom Zagrebu ili ovom vršitelju dužnosti javnog 
bilježnika. Ako se nitko ne javi, protekom navedenog 
roka, ostavinska imovina uručit će se primjenom 
odredbi Zakona o nasljeđivanju, prema stanju spisa.
(Broj: O-258/2024, UPP-OS-20/24 od 6. V. 2024.)
� (1579)


