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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Urbroj: 03-2284/24 od 15. X. 2024.� (6746)
Klinička bolnica Merkur, Zagreb, Zajčeva 
19, raspisuje

NATJEČAJ
za prijam zdravstvenih radnika radi obavljanja 
specijalizacije iz
1. gastroenterologije – 1 specijalizacija
2. ginekologije i opstetricije – 6 specijalizacija.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme uz probni rad od šest mjeseci.
Opći uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati:
– zdravstveni radnik sa završenim integralnim 
preddiplomskim i diplomskim studijem zdrav-
stvenog usmjerenja – smjer doktor medicine
– odobrenje za samostalan rad nadležne 
komore.
Pristupnici na natječaj bit će bodovani prema 
Pravilniku o mjerilima za prijam specijaliza-
nata (NN br. 83/15). Mjerila za utvrđivanje 
redoslijeda pristupnika su:
1. duljina trajanja studija
2. opći prosjek ocjena studija
3. nagrade za vrijeme studija

4. poslijediplomski studij – doktorski studij
5. stručne i znanstvene aktivnosti
6. rad u primarnoj zdravstvenoj zaštiti
7. rad doktora medicine bez specijalizacije u 
bolničkoj zdravstvenoj ustanovi.
Pristupnici su uz životopis dužni priložiti 
preslike sljedećih dokaza o ispunjavanju općih 
uvjeta i mjerila:
– diplomu
– odobrenje za samostalan rad
 – položen stručni ispit
– potvrdu o stručnim i znanstvenim aktiv-
nostima
– potvrdu o općem prosjeku ocjena tijekom 
studija; potvrdu o duljini trajanja studija
– potvrdu o nagradama za vrijeme studija
– potvrdu o duljini rada u primarnoj zdrav-
stvenoj zaštiti (preslik ugovora o radu u pri-
marnoj zdravstvenoj zaštiti)
– potvrdu o poslijediplomskom – doktorskom 
studiju; potvrdu o duljini rada u bolničkoj 
zdravstvenoj ustanovi
– potvrdu o radnom iskustvu ili preslik radne 
knjižice
– domovnicu.
Pristupnici su dužni Povjerenstvu predočiti 
izvornike iz prethodnih stavki.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja moraju se u prijavi pozvati na to pravo te 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u javnu službu sukladno čl. 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, 

čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom dužni su 
se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, treba priložiti i dokaze propisane čl. 
103. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obite-
lji koji su objavljeni na web-str. Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposlavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri za-
pošljavanju sukladno članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) uz prijavu na natječaja osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta trebaju 
priložiti i dokaze iz članka 49. navedenog 
zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju koji su objavljeni na web-stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom, uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta treba 
priložiti i dokaze o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
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va koju je prijavitelj obavljao, vrstu stručne 
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je 
obavljao te poslove (npr. preslik ugovora, 
rješenja ili potvrde poslodavca, odnosno druge 
dokaze), a koje je ujedno evidentirano i u 
elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi, ne stariji od 6 mjeseci,
8. dokaz o položenom državnom (stručnom) 
ispitu (preslik svjedodžbe) ako ga je kandidat 
položio.
Dokazi navedeni pod 5. i 6. točkom pret-
hodnog stavka moraju biti dostavljeni ku-
mulativno.
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji ne 
treba biti ovjeren, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku. 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima. Kandidati koji ne prilože svu 
traženu dokumentaciju neće se pozivati na 
dopunu prijave.
Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 
zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslik vjenčanog lista i slično).
U životopisu se navode nazivi radnih mjesta, 
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na 
kojem je kandidat radio s točnom naznakom 
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu 
te podacima o poslodavcu/ima, a životopis 
mora biti vlastoručno potpisan.
Pod »radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima« smatra se radno iskustvo ostvareno 
u službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, 
u državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu 
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-
stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti 
u skladu s posebnim propisima ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
(VSS) i struke (prometne struke).
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu 
priložiti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o 
dodatnim stručnim usavršavanjima i slično.
Na natječaj mogu se prijaviti i kandidati/kinje 
koji nemaju položen državni ispit uz obvezu 
polaganja državnog ispita u roku od godine 
dana od prijma u službu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za natječaj pozvati se na to pravo, 
navesti kategoriju po kojoj smatra da ostva-
ruje pravo prednosti, priložiti sve dokaze o 

– položen državni ispit ili polaganje u za-
konskom roku,
– poznavanje rada na računalu
Natjecati se mogu kandidati obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine, broj 82/08 i 69/17.). 
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe 
u muškom rodu uporabljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijem postoje zapreke iz odredbe članaka 
15. i 16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete i čije su prijave 
uredne i potpune provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj te se više 
ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda 
www.slavonski-brod.hr naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Kandidati su dužni predati prijavu na natječaj 
uredno popunjenim i vlastoručno potpisanim 
obrascem »Obrazac za prijavu na javni natje-
čaj/oglas« dostupnim na službenoj web-stra-
nici Grada uz objavu ovog natječaja. U prijavi 
se obvezno navode osobni podaci podnositelja 
prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj 
telefona ili mobitela, adresa e-pošte) te broj 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. obrazac za prijavu na javni natječaj, popu-
njen i vlastoručno potpisan,
2. životopis, sukladan odredbama ovog na-
tječaja,
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, preslik putovnice ili 
vojne iskaznice, preslik domovnice ne stariju 
od 6 mjeseci sukladno članku 29. stavku 1. 
Zakona o hrvatskom državljanstvu (Narodne 
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 
130/11. i 110/15.),
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa o radno pravnom statusu 
e-radna knjižica koja se vodi pri Hrvatskom 
zavodu za mirovinsko osiguranje), ne starija 
od 6 mjeseci,
6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine, koji sadrži vrstu poslo-

Prijavom na ovaj natječaj prijavljeni kandi-
dati pristaju na objavu rezultata izbora na 
web-str. i na oglasnoj ploči Kliničke bolnice 
Merkur. Rok za podnošenje prijava na na-
tječaj je 8 dana od objave. Nepravodobno 
dostavljene prijave i prijave s nepotpunom 
dokumentacijom, bez zatraženih dokaza iz 
natječaja, neće se razmatrati. Povjerenstvo za 
izbor specijalizanta može zatražiti provedbu 
psihološkog testiranja, a za kirurške grane i 
testiranje manualne spretnosti.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova NN 
br. 82/08 i 69/17 na ovaj natječaj mogu se 
ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova.
Odluka o izboru bit će objavljena na oglasnoj 
ploči Kliničke bolnice Merkur i na internetskoj 
stranici (www.kb-merkur.hr) u roku od 20 
dana od razgovora s Povjerenstvom.
Nakon objave rezultata izbora, prijavljeni kan-
didati mogu podići preslike svoje natječajne 
dokumentacije u roku od 8 dana.
Prijave zajedno s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se isključivo pisano, u zatvo-
renoj kuverti s naznakom grane specijalizacije 
za koju se kandidat prijavljuje, na adresu: 
Klinička bolnica Merkur, Zagreb, Zajčeva 19.

Klinička bolnica Merkur 
Zagreb

Klasa: 112-02/24-01/39
Urbroj: 2178/01-07-24-02 od 16. X. 2024.
� (6749)
Na temelju odredbe članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i 
98/19. dalje: ZSN), pročelnik Upravnog odjela 
za komunalni sustav i komunalno redarstvo 
Grada Slavonskog Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Grad Slavonski Brod
UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV 
I KOMUNALNO REDARSTVO
– viši stručni suradnik 1 – za promet – 1 
izvršitelja/ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij prometne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
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Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih 
podataka sa istima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.
Upućuju se kandidati na redovitu provjeru 
svih informacija u svezi natječaja na službe-
nim web-stranicama Grada i oglasnoj ploči te 
svojim ulaznim spremnicima elektroničke po-
šte, redovitu provjeru i osiguravanje tehničkih 
mogućnosti i funkcionalnosti svojih uređaja, 
spremnika elektroničke pošte i internetske 
veze te svoje dostupnosti jer za navedeno 
snose vlastitu odgovornost.
Grad Slavonski Brod zadržava pravo ponište-
nja natječaja bez bilo kakvih obveza prema 
prijavljenim kandidatima.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u skladu sa ZSN-a, a najkasnije 
u roku od 60 dana od dana isteka roka za 
podnošenje prijave.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-01/24-01/16
Urbroj: 2198-1-128-02-24-1 od 16. X. 2024.
� (6755)
Na temelju članka 23. Statuta Centra za pru-
žanje usluga u zajednici Mocire i Odluke Mi-
nistarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji 
i socijalne politike o broju pripravnika koji se 
mogu zaposliti u 2024. godini u domovima 
socijalne skrbi, Akademiji socijalne skrbi i 
Obiteljskom centru kojima je osnivač Repu-
bilka Hrvatska u svezi provedbe mjere aktivne 
politike zapošljavanja Potpore za pripravništvo 
u javnim službama i Plana prijema priprav-
nika u domovima socijalne skrbi, Akademiji 
socijalne skrbi i Obiteljskom centru u 2024. 
godini, klasa: 132-03/24-01/01, urbroj: 524-
08-01-02/1-24-2 od 6. veljače 2024., ravna-
teljica Centra za pružanje usluga u zajednici 
Mocire objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje pripravnika na određeno 
vrijeme – 12 mjeseci putem mjere Potpore za 
pripravništvo u javnim službama za zvanja:
1. socijalni radnik – pripravnik – 1 izvršitelj/
ica, na određeno, puno radno vrijeme.
Uvjet:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij, odnosno integri-
rani prijediplomski i diplomski sveučilišni 
studij iz područja socijalnog rada ili socijalne 
politike

osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama 
i pri HZZ-u »Burza rada« na adresu: Grad 
Slavonski Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavonski 
Brod s naznakom »Javni natječaj – viši stručni 
suradnik 1 – za promet – ne otvarati«. Prijave 
se mogu dostaviti i osobno u Pisarnicu Grada 
Slavonskog Broda. Prijave poslane elektronič-
kom poštom ili faxom neće se razmatrati. Ne 
postoji obveza razmatranja prijava na kojima 
nije navedena naznaka za koji natječaj se 
prijava podnosi te je Grad ovlašten vratiti 
takvu prijavu prijavitelju bez razmatranja. 
Kandidat može dopuniti prijavu do isteka 
roka za podnošenje prijava, a koja se predaje 
na isti način kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. Nepotpune i nepravovremene pri-
jave neće se razmatrati. Osobe koje podnesu 
nepotpune i nepravovremene prijave ili ne 
ispunjava formalne uvjete iz Natječaja ne 
smatraju se kandidatima prijavljenih na Na-
tječaj, sukladno članku 21. ZSN-a, o čemu 
im se dostavlja pisana obavijest u pravilu 
elektroničkom poštom.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
održat će se sukladno Uputama i obavijestima 
kandidatima na način, u mjestu i vremenu 
održavanja testiranja koji će biti objavlje-
ni prije održavanja testiranja na oglasnoj 
ploči upravnog tijela i web-stranici Grada 
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr 
prije održavanja provjere, a kandidati će biti 
obaviješteni, u pravilu, elektroničkom poštom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu, koji ispunjavaju sve uvjete navedene 
za radno mjesto po natječaju te koji budu 
pozvani na testiranje elektroničkom poštom 
ili javnom objavom prema rasporedu grupa 
na službenim web-stranicama Grada.
Za kandidate/kinje prijavljene na natječaj koji 
podnesu pravodobnu, potpunu i propisanu 
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete provest 
će se testiranje radi prethodne provjere znanja 
i sposobnosti putem testiranja i intervjua 
sukladno objavljenim Uputama i obavijes-
ti kandidatima. Intervju se provodi samo s 
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% 
bodova iz pisanog testiranja.

ispunjavanju uvjeta te u slučaju da ispunjava 
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, 
broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 48.f Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine, broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužan se u 
prijavi na Natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapo-
šljavanju, kandidati iz članka 101. stavaka 
1. ‒ 3. i članka 102. stavaka 1. ‒ 3. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj: 121/17. i 98/19.) ili članka 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.) koji 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost 
pri zapošljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis gore navedenih dokaza sadržan je u pri-
loženom linku; https://branitelji.gov.hr/User-
DocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20do-
kaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
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Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane 
uvjete iz javnog natječaja bit će pozvani na 
razgovor.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem web-stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Mocire.

Centar za pružanje usluga 
 u zajednici Mocire, Zadar

Urbroj: 7-Su-1312/2024-2 od 17. X. 2024.
� (6761)
Na temelju članka 160. stavka 1. Zakona 
o državnim službenicima (Narodne novi-
ne broj: 155/2023. i 85/2024.), članka 2. i 
članka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u držav-
noj službi (Narodne novine broj 78/2017., 
89/2019. i 155/2023), uz prethodno odo-
brenje Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije klasa: 119-03/24-
04/51, urbroj: 514-08-03-04/03-24-29 od 
15. listopada 2024. godine, Općinski sud 
u Osijeku raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– sudski savjetnik (m/ž) – 1 izvršitelj – na 
neodređeno vrijeme.
Mjesto rada: Osijek
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv HKO-a pravne struke
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidati se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime i prezime, adresu stanovanja, broj tele-
fona, odnosno mobitela, te po mogućnosti 
elektroničku adresu) i naziv radnog mjesta 
na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)

dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s čl. 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
dužni su uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
priložiti i dokaze propisane čl. 49. st.1. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 157/13, 152/ 14, 39/18, 32/20) uz 
prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužni su, uz dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja priložiti rješenje 
ili potvrdu o priznatom statusu, izjavu da 
do sada nisu koristili pravo prednosti pri 
zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg 
se vidi na koji na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom, pod-
nose se u roku od 8 dana od dana objave 
natječaja u Narodnim novinama, osobno ili 
poštom s naznakom: »Za javni natječaj – 
pripravništvo (navesti za koje zvanje)«, na 
adresu Centra za pružanje usluga u zajednici 
Mocire, Asje Petričić 5, 23000 Zadar.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati daju 
suglasnost Centru za pružanje usluga u zajednici 
Mocire da kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati nji-
hove osobne podatke isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.

– na natječaj se mogu javiti nezaposlene osobe 
prijavljene u evidenciju nezaposlenih osoba 
koju vodi Hrvatski zavod za zapošljavanje, a 
koje nemaju više od 6 mjeseci prijavljenog sta-
ža osiguranja u stečenom zvanju u obrazovnoj 
razini iz područja socijalne skrbi
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN broj 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23).
2. edukacijski rehabilitator – pripravnik 
– 1 izvršitelj/ica, na određeno, puno radno 
vrijeme.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij edu-
kacijske rehabilitacije
– na natječaj se mogu javiti nezaposlene osobe 
prijavljene u evidenciju nezaposlenih osoba 
koju vodi Hrvatski zavod za zapošljavanje, a 
koje nemaju više od 6 mjeseci prijavljenog sta-
ža osiguranja u stečenom zvanju u obrazovnoj 
razini iz područja socijalne skrbi
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN broj 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis s kontaktnim telefonom i e-adre-
som
– dokaz o državljanstvu
– preslik diplome
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ne starije od dana objave javnog natječaja)
-potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje iz 
koje je razvidno da su kandidati evidentirani 
u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
(ne stariju od dana objave javnog natječaja)
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci od dana objave 
javnog natječaja).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
uz prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja prilo-
žiti i dokaze propisane čl. 103. st.1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članova njihove obitelji, a koji su objavljeni na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
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Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, postupak po ovom natječaju će 
se obustaviti.

Općinski sud u Osijeku

Urbroj: P-58/2024 od 17. X. 2024.� (6762)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/2023) te članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17, 
89/19, 155/23), a po prethodno dobivenom 
odobrenju Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, klasa: 119-03/24-
04/71, urbroj: 514-08-03-04/03-24-19 od 11. 
listopada 2024. i klasa: 119-03/24-04/71, ur-
broj: 514-08-03-04/03-24-21 od 15. listopada 
2024., Županijsko državno odvjetništvo u 
Splitu, Split, Gundulićeva 29a, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
1. državnoodvjetničkog savjetnika – 1 iz-
vršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv.HKO-a
– završen sveučilišni diplomski studij prava 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava
– položen pravosudni ispit.
2. radno mjesto zapisničar/ka u državnom 
odvjetništvu – vježbenik/ica – 1 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonomske 
ili birotehničke struke ili gimnazija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci).
3. radno mjesto upisničara/ku u državnom 
odvjetništvu – vježbenik/ica – 1 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonomske 
ili birotehničke struke ili gimnazija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci).
4. radno mjesto zapisničara u državnom 
odvjetništvu – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazije,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,

dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pra-
vo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom, uz prijavu na natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje pred-
sjednica Općinskog suda u Osijeku. Komisija 
utvrđuje popis kandidata prijavljenih na javni 
natječaj, koji ispunjavaju formalne uvjete, te 
ih upućuje na testiranje.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
sadržaj i način testiranja, pravni izvori za 
testiranje bit će objavljeni na web-stranici 
Općinskog suda u Osijeku sudovi.hr/osos
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Općinskog suda 
u Osijeku sudovi.hr/osos
Rješenje o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje dostavlja se javnom objavom 
na web-stranici Općinskog suda u Osijeku 
sudovi.hr/osos i web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
www.mpudt.gov.hr, te se dostava rješenja 
svim kandidatima smatra obavljenom iste-
kom osmog dana od dana javne objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.

– dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
diplome
– obrazac izjave o nepostojanju zapreka za 
prijam u državnu službu (primjerak obrasca 
nalazi se na službenoj stranici Općinskog suda 
u Osijeku uz tekst javnog natječaja)
– preslik uvjerenja o položenom pravosud-
nom ispitu.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinski sud u Osijeku, Europska 
avenija 7, 31000 Osijek uz naznaku: »Prijava 
na javni natječaj – sudski savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno priložiti propisane 
dokaze o tom statusu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/2017., 98/2019., 84/2021. i 156/2023.), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/1992., 
57/1992., 77/1992., 27/1993., 58/1993., 
2/1994., 76/1994., 108/1995., 108/1996., 
82/2001., 103/2003., 148/2013. i 98/2019.), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj: 
84/2021.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine broj 157/2013., 
152/2014., 39/2018. i 32/2020.) i članku 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/2002., 
47/2010., 80/2010. i 93/2011.), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo, 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
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nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
i članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na natječaj dužan/a je pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. 
f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pra-
vo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom, uz prijavu na natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra se odustankom od prijma u 
državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje županijska 
državna odvjetnica.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj, koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave 
pravodobne i potpune te kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.

– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat poziva na takvo pravo.
Uz prijavu za radno mjesto pod 4., kandidati 
su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj srednjoj stručnoj spre-
mi upravnog, ekonomskog ili birotehničkog 
smjera ili gimnazije,
– dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
je ispit položen,
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik ugovora o radu, rješenja o 
rasporedu ili potvrda poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima),
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat/kinja poziva na to pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Županijsko državno odvjetništvo 
u Splitu, Gundulićeva 29a, 21000 Split, s na-
znakom: »Javni natječaj za – naziv radnog 
mjesta na koje se prijava odnosi«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužne su uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-

– sposobnost prijepisa,
– poznavanje rada na uredskim strojevima 
i računalu,
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne mogu biti primljene 
osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici pod 1. i 4. se primaju u državnu 
službu uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te 
adresa elektroničke pošte), naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje, popis dokumentacije 
priložene uz prijavu te datum sastavljanja 
prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu za radno mjesto pod 1., kandidati 
su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome o završenom sveučilišnom 
diplomskom studiju prava odnosno integri-
ranom preddiplomskom i diplomskom sve-
učilišnom studiju prava,
– preslik uvjerenja/ svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu,
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– preslik potvrde poslodavca ili drugi dokaz o 
radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta 
za koje kandidat/kinja podnosi prijavu (npr. 
potvrda poslodavca s naznačenim poslovi-
ma i periodom rada, preslik ugovora o radu, 
preslik rješenja o rasporedu i sl.), koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, u 
kojoj stručnoj spremi i vremensko razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove,
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Uz prijavu za radno mjesto pod 2. i 3., kan-
didati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi/završenom 
obrazovanju (preslik svjedodžbe o stečenoj 
srednjoj stručnoj spremi odgovarajuće struke),
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ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (za radno mjesto pod rednim brojem 
1. i 2. preslik diplome, za radno mjesto pod 
rednim brojem 3. i 4. svjedodžba o stečenoj 
stručnoj spremi),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (ugovor o radu ili ugovor o djelu 
ili rješenje o rasporedu ili potvrdu/uvjerenje 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima iz koje je vidljivo na kojim 
poslovima je kandidat radio, u kojoj stručnoj 
spremi i razdoblje u kojem je kandidat obav-
ljao navedene poslove i dr.),
– dokaz o položenom državnom ispitu ako 
ga je kandidat položio (za radno mjesto 2., 
3. i 4.),
– dokaz o položenom pravosudnom ispitu (za 
radno mjesto pod rednim brojem 1.)
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu Općinski sud u Zadru, Borelli 9, s 
naznakom »Prijava na javni natječaj za radno 
mjesto (naziv radnog mjesta)«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 

oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17, 89/19 i 155/23) uz prethodna 
odobrenja Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, klasa: 119-03/24-
04/52; urbroj: 514-08-03-04/03-24-37 od 
10. rujna 2024., klasa: 119-03/24-04/52; 
urbroj: 514-08-03-04/03-24-47 od 8. listo-
pada 2024., klasa: 119-03/24-04/52; Urbroj: 
514-08-03-04/03-24-50 od 11. listopada 
2024., klasa: 119-03/24-04/52; urbroj: 514-
08-03-04/03-24-51 od 15. listopada 2024. 
Općinski sud u Zadru raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. sudski savjetnik – radno mjesto I. vrste 
– 2 izvršitelja/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv HKO-a pravne struke,
– položen pravosudni ispit.
2. voditelj Odjeljka za informatičku podršku 
i obradu statističkih podataka – položaj II.
vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a informatičke, 
tehničke ili elektrotehničke struke,
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
3. zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 
radno mjesto III. vrste – 2 izvršitelja/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
4. referent – radno mjesto III. vrste – 1 iz-
vršitelj/ica.
– razina 4.2 HKO-a ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Osobe se primaju u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr, istovreme-
no s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
županijska državna odvjetnica u Županijskom 
državnom odvjetništvu u Splitu će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
U postupku prijma, Županijsko državno od-
vjetništvo u Splitu će za najboljeg kandidata/
tkinju, podnijeti zahtjev za provedbu temeljne 
sigurnosne provjere nadležnoj sigurnosno-
obavještajnoj agenciji. Na temelju izvješća 
o rezultatu sigurnosne provjere, Županijsko 
državno odvjetništvo u Splitu donosi konačnu 
ocjenu o postojanju sigurnosnih zapreka. 
Sigurnosna provjera provodi se sukladno 
zakonu kojim se uređuje provođenje sigur-
nosnih provjera.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranih kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije www.mpudt.
gov.hr i web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim novi-
nama, na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr, web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne tran-
sformacije www.mpudt.gov.hr te na web-stranici 
Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje.

Županijsko državno 
odvjetništvo u Splitu

Urbroj: 7 Su-1268/24, 7 Su-1286/24; 7 Su-
1413/2024, 7 Su-1434/24 od 17. X. 2024.
� (6763)
Na temelju članka 160. Zakona o držav-
nim službenicima (Narodne novine broj 
155/2023 i 85/24) i članka 2. Uredbe o 
raspisivanju javnog natječaja i internog 
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– sklonost timskom radu.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis;
– potvrda HZMO-a o radnom stažu;
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani;
– preslik odgovarajućih isprava iz kojih je 
vidljiv prosjek ocjena na studiju;
– preslik odgovarajućih diploma i certifikata;
– dokaze o završenim tečajevima i osposo-
bljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici, 
digitalne vještine, dodatne mikrokvalifikacije, 
sudjelovanje na međunarodnim sajmovima 
visokoškolskog obrazovanja i sl.)
– preporuke (ako ih imate).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslik te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provesti će se pisano 
testiranje iz poznavanja Excela i engleskog 
jezika i intervju.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-02/24-01/6
Urbroj: 541-07-02/1-24-5 od 15. X. 2024.
� (6765)
Sukladno članku 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine, br. 155/23 
i 85/24) i članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog ogla-
sa u državnoj službi (Narodne novine br. 
78/17, 89/19 i 155/23), Odluka o djelomičnoj 
obustavi postupka klasa: 112-02/24-01/4, 

tervju). Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/
ila testiranju više se ne smatra kandidatom/
kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na web-stranici suda (https://sudovi.
hr/oszd/).
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Općinskog 
suda u Zadru istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Općinskog suda 
u Zadru.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
sutkinja ovlaštena za obavljanje poslova sud-
ske uprave će obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije www.mpu.
gov.hr i web-stranici Općinskog suda u Zadru 
https://sudovi.hr/oszd/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.

Općinski sud u Zadru

� (6764)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto 
– suradnik (m/ž) u Uredu studija medicine 
na engleskom jeziku Medicinskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu, na neodređeno vrijeme 
s punim radnim vremenom, uz uvjet probnog 
rada od šest mjeseci – jedan izvršitelj.
Uvjeti:
– završen prijediplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani prijediplomski i 
diplomski sveučilišni studij;
– minimalno 10 godina radnog iskustva u po-
slovima administracije sveučilišnih studijskih 
programa na stranim jezicima;
– izvrsno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu;
– napredno poznavanje rada na računalu 
(MS Office, ISVU);
– organizacijske i komunikacijske vještine, 
odgovornost u izvršavanju zadataka, preda-
nost poslu, pedantnost i temeljitost u radu;

zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) i članku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) dužan/a se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje sutkinja 
ovlaštena za obavljanje poslova sudske uprave.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune te kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio testi-
ranja) i razgovora Komisije s kandidatima (in-
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– položen državni ispit II. razine.
10. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
PODRUČNI URED ZA KATASTAR SPLIT
Odjel za katastar nekretnina Solin
Ispostava za katastar nekretnina Kaštel Sućurac
28.4.1/8 referent – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje (razina 
4.2 HKO-a) geodetske struke,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine.
11. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Pula
Odjel za katastar nekretnina Pula
29.2/8 referent – 2 izvršitelja/ica.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje (razina 
4.2 HKO-a) društvene ili tehničke struke,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine.
12. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Vukovar
Odjel za katastar nekretnina Županja
27.4/7 referent – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje (razina 
4.2 HKO-a) društvene ili tehničke struke,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine.
13. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
PODRUČNI URED ZA KATASTAR VIRO-
VITICA
Odjel za katastar nekretnina Slatina
Ispostava za katastar nekretnina Orahovica
21.3.1/1 voditelj Ispostave za katastar ne-
kretnina – I. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili  stručni diplomski studij (razina 
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) geodetske struke,
– najmanje 6 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
14. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Rijeka
ODJEL ZA KATASTAR NEKRETNINA CRI-
KVENICA
19.4/2 viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili  stručni diplomski studij (razina 
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) geodetske struke,

5. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Split
Odjel za katastarske programe i geodetske 
poslove
28.1/5 ovlašteni geodetski referent – III. 
vrste – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje (razina 
4.2 HKO-a) geodetske struke,
– najmanje 6 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine.
6. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Zadar
Odjel za katastar nekretnina Zadar
24.2/4 savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili  stručni diplomski studij (razina 
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) geodetske struke,
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
7. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Zagreb
Odjel za katastar nekretnina Zaprešić
12.8/2 suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili  stručni diplomski studij (razina 
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) geodetske struke,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
8. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Zagreb
Odjel za katastar nekretnina Zaprešić
12.8/5 referent – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje (razina 
4.2 HKO-a) geodetske struke,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine.
9. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Split
Odjel za katastar nekretnina Split
28.2/5 suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili  stručni diplomski studij (razina 
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) geodetske struke,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,

urbroj: 541-07-02/1-24-105 od 03.10.2024. 
g. i klasa: 112-02/24-01/5, urbroj: 541-07-
02/1-24-44 od 11. 10. 2024. g., te Suglasnosti 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije klasa: 112-01/24-01/977, ur-
broj: 514-08-01-02/03-24-02 od 2. 10. 2024., 
glavni ravnatelj Državne geodetske uprave 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za redovan i izvanredan prijam u državnu 
službu na neodređeno vrijeme
1. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Slavonski Brod
Odjel za katastar nekretnina Nova Gradiška
23.3/5 ovlašteni katastarski referent – III. 
vrste – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje (razina 
4.2 HKO-a) društvene ili tehničke struke,
– najmanje 6 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine.
2. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Vukovar
Odjel za katastar nekretnina Vukovar
27.2/4 ovlašteni geodetski referent – III. 
vrste – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje (razina 
4.2 HKO-a) geodetske struke,
– najmanje 6 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– Položen državni ispit I. razine.
3. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Rijeka
Odjel za katastar nekretnina Rijeka
19.2/2 viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili  stručni diplomski studij (razina 
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) geodetske struke,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
4. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Karlovac
Odjel za katastar nekretnina Ogulin
15.4/5 ovlašteni katastarski referent – III. 
vrste – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje (razina 
4.2 HKO-a) društvene ili tehničke struke,
– najmanje 6 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine.
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Kandidati koji se prijavljuju za radna mje-
sta pod rednim brojevima 17.-18. dužni su 
priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji mora sadržavati podatke o: 
poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj 
i potrebnoj stručnom spremi te trajanju staža 
osiguranja).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Državna geodetska uprava, Gruš-
ka 20, Zagreb, za radna mjesta pod rednim 
brojevima od 1. do 16. s naznakom »Za javni 
natječaj – izvanredan prijam«, a za radna 
mjesta pod rednim brojevima od 17. do 18., 
s naznakom »Za javni natječaj – redovan 
prijam« (uz redni broj i naziv radnog mjesta 
na koje se kandidat/kinja prijavljuje).
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina (Narodne novi-
ne br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a 
se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.

Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja državnog ispita u roku od godine 
dana od početka rada u državnoj službi utvr-
đenog rješenjem o rasporedu na radno mjesto.
Vježbenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od 12 mjeseci (vježbenički staž).
Vježbenici su obvezni položiti državni ispit 
u roku od godine dana od početka rada u 
državnoj službi utvrđenog rješenjem o ras-
poredu na radno mjesto.
U prijavi na javni natječaj obavezno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresu stanovanja, broj telefona te elek-
troničku adresu) i naziv unutarnje ustrojstve-
ne jedinice (sektora, službe, odjela odnosno 
ureda, odjela, ispostave) te redni broj i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati koji se natječu na više radnih mjesta 
dužni su za svako pojedino radno mjesto podni-
jeti posebnu prijavu sa svim traženim prilozima.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati!
Uz prijavu, kandidati koji se prijavljuju za 
radna mjesta pod rednim brojevima 1.-16. 
dužni su priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodž-
be/diplome),
4. dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji iz kojih je razvidan poslodavac, 
trajanje staža osiguranja, stvarna i potrebna 
stručna sprema) – neće se priznati dostava 
potvrde o stažu i plaći, s obzirom na to da 
ista ne sadrži potrebne podatke,
5. dokaz o odgovarajućem stručnom i radnom 
iskustvu (ugovor o radu ili ugovor o djelu ili 
rješenje o rasporedu ili potvrdu poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
obavljao, u kojoj stručnoj spremi i razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove) 
– napominjemo da je dokaze pod točkama 
4. i 5. potrebno dostaviti kumulativno. Iz do-
kumenta navedenog pod točkom 4. treba biti 
vidljivo da je kandidat/kinja bio/la prijavljen/a 
na poslove za koje je potrebna stručna sprema 
koja je navedena u natječaju u uvjetima za 
pojedino radno mjesto. Iz dokumenta na-
vedenog pod točkom 5. trebaju biti vidljivi 
poslovi za koje je potrebna predmetna stručna 
sprema i vrijeme obavljanja tih poslova koje 
ne može biti kraće od zahtijevanog u uvjetima 
za pojedino radno mjesto iz natječaja.
6. dokaz o položenom državnom ispitu (ako 
kandidat/kinja ima položen državni ispit).

– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
15. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
SREDIŠNJI URED
Sektor za pravne poslove i vođenje ljudskih 
potencijala
Služba za pravne poslove
7.1/2 viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili  stručni diplomski studij (razina 
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) pravne struke,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
16. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
PODRUČNI URED ZA KATASTAR SPLIT
Odjel za katastar nekretnina Split
Ispostava za katastar nekretnina Trogir
28.2.5/9 referent – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje (razina 
4.2 HKO-a) geodetske struke,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine.
17. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Rijeka
Odjel za katastar nekretnina Krk
19.6/3 suradnik – 1 vježbenik/ica.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili  stručni diplomski studij (razina 
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) geodetske struke
18. DRŽAVNA GEODETSKA UPRAVA
Područni ured za katastar Požega
Odjel za katastar nekretnina Požega
22.2/4 suradnik – 1 vježbenik/ica.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili  stručni diplomski studij 
(razina HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) geodetske 
struke
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
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Uz prijavu za radno mjesto kandidati su dužni 
priložiti: 
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome),
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje), uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. ( 
rješenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima 
je prijavljeni radio),
– dokaz o položenom pravosudnom ispitu.   
Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a 
prije izbora predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama. 
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinski sud u Puli – Pola, Ured 
predsjednika suda, Pula-Pola, Kranjčevićeva 
8, uz naznaku: »Prijava na javni natječaj 7 
Su-696/2024«. 
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom u postupku javnog natječaja. 
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propi-
sima, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/2017, 98/2019, 84/2021 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 47. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novi-
ne broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/a je u prijavi pozvati 
se na to pravo, te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 

geodetske uprave, dgu.gov.hr, istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, glavi ravnatelj Državne geodetske uprave 
će obustaviti postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta/kinje na web-stranici Državne geodetske 
uprave dgu.gov.hr i web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
mpudt.gov.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Državna geodetska uprava

Urbroj: 7 Su-696/2024-4 od 17. X. 2024.
� (6766)
Na temelju čl. 160. st. 1. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 155/2023) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije klasa: 119-
03/24-04/60, urbroj: 514-08-03-04/03-24-20 
od 15. listopada 2024., Općinski sud u Puli 
– Pola raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– sudski savjetnik (m/ž) – 1 izvršitelj
Stručni uvjeti za radno mjesto:
– razina 7.1. hrvatskog kvalifikacijskog okvira 
pravne struke,
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati 
trebaju ispunjavati opće uvjete za prijam u 
državnu službu u smislu članka 52. Zakona 
o državnim službenicima. 
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na objavljeni javni natječaj mogu se javiti 
osobe oba spola. 
Osoba se prima u državnu službu uz obvezan 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na oglas dužan/a je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje glavni 
ravnatelj Državne geodetske uprave. Komisija 
utvrđuje listu kandidata prijavljenih na javni 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja, čije su prijave pravodobne 
i potpune i kandidate s te liste upućuje na 
testiranje i intervju. Testiranje se sastoji od 
provjere znanja, sposobnosti i vještina bit-
nih za obavljanje poslova radnog mjesta i 
razgovora Komisije s kandidatima (intervju).
Prva faza testiranje sastojati će se od provje-
re znanja, sposobnosti i vještina bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta kandidata 
(pisanog dijela testiranja).
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određe-
nog za testiranje, na web-stranici Državne 
geodetske uprava dgu.gov.hr.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
sadržaj i način testiranja te pravni i drugi 
izvori za pripremu kandidata za testiranje 
bit će objavljeni na web-stranici Državne 
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2. Služba pravnih, finacijskih i tehničkih po-
slova
Odjel za tehniku
– policijski tehničar – automehaničar – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1. HKO-a
– srednja stručna sprema; srednja strukovna 
škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje mo-
raju ispunjavati i opće uvjete propisane član-
kom 52. Zakona o državnim službenicima. U 
državnu službu ne mogu biti primljene osobe 
za čiji prijam postoje zapreke iz članka 54. 
Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti punoljetne 
osobe obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit odgovarajuće 
razine, uz obvezu polaganja sukladno članku 
99. Zakona o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se podaci 
podnositelja/ljice prijave (ime i prezime, da-
tum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona ili mobitela, po mogućnosti e-adresa), 
redni broj i točan naziv ustrojstvene jedinice 
i radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Kandidati/kinje koji/e se prijavljuju na više 
radnih mjesta, podnose jednu prijavu na javni 
natječaj u kojoj su obvezni navesti redni broj 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju, 
te dostaviti traženu dokumentaciju u jednom 
primjerku.
Obrazac prijave nalazi se na web-stranici 
Ministarstva unutarnjih poslova, Policijske 
uprave karlovačke, Policijska uprava karlo-
vačka – Javni natječaji (gov.hr).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe). Osoba koja je obrazova-
nje završila u inozemstvu dužna je dostaviti 
dokaz o vrednovanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije
3. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podaci-
ma evidentiranim u matičnoj evidenciji iz 
kojih su vidljivi podatci o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu (broj sati dnevno-traja-
nje staža osiguranja), te stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi (e-radna knjižica)

uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednica suda će obustaviti postupak 
natječaja. 
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije mpudt.gov.hr i 
na web stranici Općinskog suda u Puli-Pola 
http://sudovi.pravosudje.hr/ospu. 
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Općinski sud u Puli – Pola

Klasa: 112-01/24-03/2303
Urbroj: 511-05-05-24-1 od 11. X. 2024.
� (6767)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 155/23 
i 85/24) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa 
u državnoj službi (Narodne novine br. 78/17 
i 89/19) te odobrenja Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/984, urbroj: 514-08-01-01/05-24-02 
od 9. listopada 2024. godine, Ministarstvo 
unutarnjih poslova, Policijska uprava karlo-
vačka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova.
POLICIJSKA UPRAVA KARLOVAČKA
1. Služba upravnih poslova, državljanstva i 
stranaca
Odjel za državljanstvo i strance
– voditelj odjela u policijskoj upravi – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a
– preddiplomski i diplomski sveučilišni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij
– područje društvenih, humanističkih, prirod-
nih, tehničkih, biotehničkih znanosti,
 područje biomedicine ili zdravstva ili inter-
disciplinarna područja znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit II. razine.

iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu 
na oglas dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu dužan/a je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
ili potvrdu o priznatom statusu. 
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine. 
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje predsjed-
nica Općinskog suda u Puli – Pola. Komisi-
ja, između ostalog, utvrđuje listu kandidata 
prijavljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete javnog natječaja, čije su prija-
ve pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit će 
se na web-stranici Općinskog suda u Puli-Pola 
http://sudovi.pravosudje.hr/ospu, istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
mpudt.gov.hr i Općinskog suda u Puli – Pola 
http://sudovi.pravosudje.hr/ospu.
Testiranje za radno mjesto sudski savjetnik 
sastoji se od provjere znanja (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju). 
Kandidat/kinja koji nije pristupio testiranju 
više se ne smatra kandidatom u postupku. 
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
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natječaji (gov.hr) istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije, https://mpudt.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/22298 
i web-stranici Policijske uprave karlovačke 
Policijska uprava karlovačka – Javni natje-
čaji (gov.hr) objavit će se vrijeme i mjesto 
održavanja testiranja i razgovora (intervjua), 
najmanje pet dana prije održavanja testiranja 
i razgovora.
Izabrani kandidati/kinje bit će pozvani/e da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijamu u državnu službu na neodređeno 
vrijeme, dostave uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega/nje ne vodi kazneni postu-
pak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavijanje poslova radnog mjesta i izvornike 
drugih dokaza o ispunjavaju formalnih uvjeta 
iz javnog natječaja, a ne dostavljanje traženih 
isprava smatra se odustajanjem od prijma u 
državnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidat/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješe-
nja o prijemu u državnu službu izabranog 
kandidat/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
https://mpudt.gov.hr i web-stranici Policijske 
uprave karlovačke, Policijska uprava karlo-
vačka – Rezultati natječaja i oglasa (gov.hr). 
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.gov.hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane i objavljene uv-
jete, odnosno ako prijavljeni kandidat/kinje 
ne zadovolje na testiranju postupak po ovom 
javnom natječaju će se obustaviti.

Policijska uprava karlovačka

Klasa: 112-02/24-01/153
Urbroj: 511-06-04-24-1 od 14. X. 2024.
� (6768)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 155/23 
i 85/24), članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa 
u državnoj službi (Narodne novine br. 78/17 
i 89/19) i odobrenja Ministarstva pravosuđa 
i uprave, klasa: 112-01/24-01/998 i urbroj: 
514-08-01-01/05-24-03 od 9. listopada, Mini-
starstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava 
koprivničko-križevačka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme u Policijsku upravu ko-
privničko-križevačku

80/10193/11 – Odluka USRH) uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nisu dužni dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidati/kinje predočiti će 
izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se neposredno ili poštom na adresu: 
Policijska uprava karlovačka, Trg hrvatskih 
redarstvenika 6, 47000 Karlovac s naznakom: 
»Za javni natječaj«.
Javni natječaj provodi Komisija za provedbu 
javnog natječaja (u nastavku teksta: Komisija) 
koju imenuje ministar unutarnjih poslova. 
Komisija utvrđuje popis prijavljenih na javni 
natječaj.
Prijavljene osobe koje ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
potpisane, pravodobne i potpune smatraju 
se kandidatima/kinjama i upućuje ih se na 
testiranje i intervju.
Osobe koje ne podnesu pravodobnu ili potpu-
nu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima/
kinjama u postupku javnog natječaja, o čemu 
im se dostavlja pisana obavijest u kojoj se 
navode razlozi zbog kojih se ne smatra kan-
didatima/kinjama prijavljenim na natječaj. 
Osobama koje se ne smatraju kandidatima 
prijavljenima na javni natječaj, obavijesti će 
biti poslane elektroničkom poštom odnosno 
na adresu navedenu u prijavi ako elektronička 
pošta nije navedena.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani 
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/Ia testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Komisija u razgovoru sa kandidatima/kinja-
ma utvrđuje znanja, vještine, sposobnosti, 
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za 
rad u državnoj službi te rezultate ostvarene u 
njihovom dosadašnjem radu.
Kandidat/kinja koji/a ne zadovolji na testira-
nju odnosno intervjuu, ne može sudjelovati 
u daljnjem postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata/kinja za testiranje, 
objavit će se na web-stranici Ministarstva 
unutarnjih poslova, Policijske uprave karlo-
vačke Policijska uprava karlovačka – Javni 

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima (uvjerenje/potvrda, ugovor o 
radu ili rješenje poslodavca na temelju ko-
jeg se može utvrditi rad na odgovarajućim 
poslovima i vremensko razdoblje u kojem 
je podnositelj prijave obavljao/la navedene 
poslove) za cijeli period koji je uvjet naveden 
u javnom natječaju
5. preslik isprave o položenom državnom ispi-
tu (ako podnositelj ima položen državni ispit),
6. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju 
ako podnositelj ostvaruje takva prava.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju, 
kako bi imali prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21 I 156/23) i članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) uz prijavu na natječaj dužni 
su osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843. 
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 157/13, 152/14 39/2018 i 32/20) uz 
prijavu na javni natječaj dužni su osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koji su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja pisanog 
dijela testiranja i intervjua, da potrebu za 
prilagodbom navedu u svojoj prijavi na javni 
natječaj i da se nakon podnošenja prijave 
na javni natječaj obrate porukom na e-mail 
ka.spft@mup.hr radi pravovremenog osigu-
ranja odgovarajuće prilagodbe. Kandidati/
kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 48. f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata uz pri-
javu na javni natječaj (Narodne novine br. 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13 i 98/19) 
dužni su osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i rješenje ili potvrdu iz koje je 
vidljivo spomenuto pravo.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine br. 155/02,47/10, 
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stanovanja, broj telefona ili mobitela, po mo-
gućnosti e-adresa), redni broj i točan naziv 
ustrojstvene jedinice i radnog mjesta na koje 
se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natječaj nalazi se na 
mrežnoj stranici Policijske uprave koprivnič-
ko-križevačke https://koprivnicko-krizevacka-
policija.gov.hr/.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj, kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis
2. preslik diplome o stečenoj stručnoj spremi koja 
je uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje
3. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je 
vidljivo da osoba nema radnog iskustva u 
struci ili ima radno iskustvo kraće od vremena 
propisanog za vježbenički staž
4. ako je u potvrdi Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje evidentiran staž, potrebno 
je priložiti potvrdu/e svih poslodavaca od-
nosno drugi dokaz iz kojeg će biti vidljivo 
u kojoj struci i stručnoj spremi je kandidat/
kinja radio/la
5. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom/kinjom u postupku javnog natječa-
ja, o čemu joj se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na 
javni natječaj. Obavijest se u pravilu dostavlja 
elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/2017, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), članku 9. Zakona o profe-

ustanova u Zagrebu te se ona utvrđuje su-
kladno mjerilima posebne psihičke i tjelesne 
zdravstvene sposobnosti navedene u Prilogu 
1. Pravilnika o mjerilima i načinu utvrđivanja 
posebne psihičke i tjelesne zdravstvene spo-
sobnosti za osobu koja se prima u policiju 
i policijskog službenika te sastavu i načinu 
rada zdravstvenih komisija u ovlaštenim 
zdravstvenim ustanovama (Narodne novine 
br. 113/12 i 37/18).
Dostojnost za obavljanje policijske službe 
provjerava nadležna policijska postaja na 
način koji je propisan Pravilnikom o načinu 
obavljanja provjere dostojnosti za obavljanje 
policijske službe (Narodne novine br. 98/12).
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
unutarnjih poslova.
Komisija utvrđuje popis kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja, a čije su prijave pravodob-
ne i potpune i kandidate/kinje s tog popisa 
upućuje na testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani 
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervjua).
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio testiranju ili razgovoru, povukao/la 
prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj 
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, 
ne može sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati 
koji su ostvarili ukupno najviše bodova na 
testiranju.
Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, 
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 
kandidata/kinja za rad u državnoj službi.
Na mrežnoj stranici Policijske uprave ko-
privničko-križevačke https://koprivnicko-
krizevacka-policija.gov.hr/ i mrežnoj stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije https://mpudt.gov.hr/ objavit 
će se vrijeme i mjesto održavanja testiranja i 
razgovora (intervjua), najmanje pet dana prije 
održavanja testiranja i razgovora.
Na mrežnoj stranici Policijske uprave ko-
privničko-križevačke https://koprivnicko-
krizevacka-policija.gov.hr/ objavit će se opis 
poslova i podaci o plaći radnih mjesta koja se 
popunjavaju ovim javnim natječajem, sadržaj 
i način testiranja, te pravni izvori za pripre-
manje kandidata za testiranje istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
U prijavi na javni natječaj obavezno se navo-
de osobni podaci podnositelja prijave (ime 
i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa 

SLUŽBA KRIMINALISTIČKE POLICIJE
– samostalni policijski službenik u policij-
skoj upravi (policijski službenik za gospo-
darski kriminalitet i korupciju) – vježbenik/
ica – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st. (završen preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili 
specijalistički diplomski stručni studij ili visoka 
stručna sprema (VII/I) sukladno propisima koji 
su vrijedili prije stupanja na snagu Zakona o 
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
– područje društvenih, humanističkih, pri-
rodnih, tehničkih, biotehničkih znanosti, 
umjetničko područje i područje biomedici-
ne i zdravstva ili interdisciplinarna područja 
znanosti i umjetnosti.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje za 
sva radna mjesta moraju ispunjavati i opće 
uvjete za prijam u državnu službu koji su 
propisani člankom 52. Zakona o državnim 
službenicima, a ne mogu biti primljene osobe 
za čiji prijam postoje zapreke iz članka 54. 
Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U svojstvu vježbenika u državnu službu prima 
se kandidat/kinja sa završenim obrazovanjem 
određene stručne spreme i struke bez rad-
nog iskustva u struci ili s radnim iskustvom 
kraćim od trajanja vremena propisanog za 
vježbenički staž.
Na temelju članka 53. Zakona o policiji (Na-
rodne novine br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 
33/15, 121/16, 66/19 i 155/23) vježbenički 
staž za vježbenika sa stečenim akademskim 
i stručnim nazivom i akademskim stupnjem 
traje 12 mjeseci.
Vježbenik sa stečenim akademskim i struč-
nim nazivom i akademskim stupnjem dužan 
je završiti temeljni policijski tečaj i položiti 
državni stručni ispit, u roku od šest mjeseci od 
isteka vježbeničkog staža i oslobađa se obveze 
polaganja ispita za početno policijsko zvanje.
Vježbenik sa stečenim akademskim i stručnim 
nazivom i akademskim stupnjem na Viso-
koj policijskoj školi dužan je položiti samo 
državni ispit.
Osoba koja se prima u policiju mora ispunja-
vati sljedeće uvjete:
– imati hrvatsko državljanstvo
– imati posebnu psihičku i tjelesnu zdrav-
stvenu sposobnost
– ispunjavati posebno propisanu razinu tje-
lesne motoričke sposobnosti
– biti osobno dostojna za obavljanje poli-
cijske službe
– ne smije biti član političke stranke.
Posebnu psihičku i tjelesnu zdravstvenu 
sposobnost utvrđuje ovlaštena zdravstvena 
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novanja, broj telefona, po mogućnosti e-adresa) 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje, uz 
vlastoručni potpis.
Uz prijavu na oglas kandidati su dužni priložiti 
(obvezna dokumentacija):
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu, ako ga je kandidat/kinja 
položio/la
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju najmanje jedne godine 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto ili uvjerenje poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima), 
iz čega je razvidno da je podnositelj prijave:
a) radio na odgovarajućim poslovima te da je
b) na istim poslovima radio najmanje jednu 
godinu
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata će se predočiti izvornik.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na oglas.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propi-
sima dužan/na je u prijavi na oglas pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijema u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-

O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni/e objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na mrežnoj stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.gov.hr/ i mrežnoj stranici Policijske 
uprave koprivničko-križevačke https://ko-
privnicko-krizevacka-policija.gov.hr/. Dostava 
rješenja svim kandidatima smatra se obav-
ljenom istekom osmog dana od dana objave 
na mrežnoj stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, provedba postupka 
natječaja će se obustaviti.

Policijska uprava  
koprivničko-križevačka

Urbroj: 7 Su-698/2024-3 od 17. X. 2024.
� (6770)
Na temelju članka 165. stavaka 1. i 2. Zakona 
o državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/23, 85/24), uz prethodno odobrenje 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, klasa: 119-03/24-04/84, urbroj: 
514-08-03-04/03-24-12 od 10. listopada 2024. 
Općinski sud u Gospiću raspisuje

OGLAS
za prijam u državnu službu na određeno vri-
jeme radi zamjene duže vrijeme odsutnih 
službenica, na radno mjesto:
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 2 
izvršitelja/ice – radno mjesto III. vrste.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. hrvatskog kvalifikacijskog okvira 
upravne, ekonomske ili birotehničke struke 
ili gimnazije
– položen državni ispit I. razine
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Na oglas se mogu javiti kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu polaganja 
sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz probni 
rad od dva mjeseca.
U prijavi na oglas navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, adresa sta-

sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (Na-
rodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
i članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužan/a je priložiti i rješenje odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu na neodređeno 
vrijeme, dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv nje/ga ne vodi kazneni postu-
pak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta i izvorni-
ke drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, a nedostavljanje 
traženih isprava smatra se odustajanjem od 
prijma u državnu službu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se neposredno ili poštom u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Ministarstvo unutarnjih 
poslova, Policijska uprava koprivničko-križe-
vačka, Koprivnica, Trg Eugena Kumičića 18 
s naznakom: »Za javni natječaj«.
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OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme.
GLAVNO TAJNIŠTVO MINISTARSTVA
Sektor za opće poslove i uredsko poslovanje
Služba za opće poslove
Odjel za održavanje nekretnina
– namještenik III. vrste – vozač – 1 izvršitelj 
(red.br. radnog mjesta 82.)
– razina 4.2. ili 4.1 HKO-a
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen vozački ispit B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam, propisane 
odredbama članka 52. Zakona o državnim 
službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.
Namještenici se primaju uz probni rad od 
dva mjeseca.
U prijavi na oglas obavezno se navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, 
po mogućnosti adresa elektroničke pošte) 
te broj i naziv radnog mjesta i ustrojstvene 
jedinice na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine, mpgi.gov.hr.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe i rješenje ili mišljenje 
Agencije za znanost i visoko obrazovanje ako 
se radi o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice),
– dokaz o radnom iskustvu (obavezno elektro-
nički zapis (e-radna knjižica) odnosno potvr-
du o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
iz koje je vidljivo razdoblje radnog iskustva u 
odgovarajućem stupnju obrazovanja, presliku 
radne knjižice i/ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima u 
slučajevima propisanim odredbom članka 5. 
stavak 1. Zakona o državnim službenicima),
– dokaz o položenom ispitu za vozača B-ka-
tegorije (preslik važeće vozačke dozvole).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-

Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rje-
šenja o prijemu u državnu službu, dostavi 
uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega 
ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz 
upozorenje da se ne dostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u 
državnu službu.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje će biti 
obaviješteni objavom rješenja o prijemu u 
državnu službu izabranog kandidata/kinje 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije www.
mpudt.gov.hr i na web-stranici Općinskog 
suda u Gospiću. Dostava rješenja kandidati-
ma/kinjama smatra se obavljenom istekom 
osmog dana od dana objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na testi-
ranju, predsjednica Općinskog suda u Gospiću 
obustavit će postupak po ovom oglasu.
Ovaj oglas će biti objavljen na web-stranicama 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije i web-stranici Općinskog suda 
u Gospiću, te putem nadležne Službe za za-
pošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na oglas je 8 dana 
od dana objave na web-stranicama Mini-
starstva pravosuđa, uprave i digitalne tran-
sformacije, a prijave se podnose neposredno 
ili putem pošte na adresu: Općinski sud u 
Gospiću, 53000 Gospić, Trg A. Stepinca 3 
(poštom ili predajom u prijemnoj pisarnici 
suda), s naznakom: »Prijava na oglas«, te 
u nastavku naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava.

Općinski sud u Gospiću

Klasa: 112-07/24-02/22
Urbroj: 531-04-1-3-24-1 od 9. X. 2024.
� (6771)
Sukladno članku 166. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/23), a u vezi s čl. 4. st. 2. Kolek-
tivnog ugovora za državne službenike i 
namještenike (Narodne novine broj 56/22, 
127/22, 58/23, 128/23 i 29/24) uz prethodnu 
suglasnost Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije klasa: 112-01/24-
01/959, urbroj: 514-08-01-01/05-24-02 od 
20. rujna 2024., Ministarstvo prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine 
raspisuje

vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj (155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a 
se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskih braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21), uz prijavu na oglas 
dužan/a je osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja: https://branitelji.govor.hr/
zaposlavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina 
uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj 
status pripadnika nacionalne manjine.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Općinskog 
suda u Gospiću  http://sudovi.hr/osgs/ u rubri-
ci pod nazivom »Zapošljavanje« istovremeno 
s objavom ovog oglasa.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaje i način na koji će se vršiti testi-
ranje kandidata koji ispunjava formalne 
uvjete i iz kojeg područja, objavit će se na 
web-stranici Općinskog suda u Gospiću  
http://sudovi.hr/osgs/ u rubrici pod nazi-
vom »Zapošljavanje«.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje 5 dana prije testiranja na web-
stranici Općinskog suda u Gospiću http://
sudovi.hr/osgs/ u rubrici pod nazivom »Za-
pošljavanje«.
Komisiju za provedbu postupka prijma u dr-
žavnu službu u nastavku (Komisija) imenuje 
predsjednica Općinskog suda u Gospiću. Ko-
misija utvrđuje popis kandidata prijavljenih 
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete te 
ih upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja iz 
područja bitnog za obavljanja poslova rad-
nog mjesta – pisani dio testiranja i razgovora 
Komisije s kandidatima – intervju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na oglas.
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broj 155/23 i 85/24) i članku 2. Uredbe o 
raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17 i 89/19), a u svezi s član-
kom 175. stavkom 3. alinejom 4. Zakona 
o državnim službenicima, uz prethodnu 
suglasnost Ministarstva pravosuđa i uprave 
klasa: 112-01/23-01/822, urbroj: 514-08-
01-02/01-24-13 od 1. ožujka 2024. godine i 
klasa: 112-01/23-01/822, urbroj: 514-08-01-
01/05-24-15 od 16. travnja 2024. godine te 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije klasa: 112-01/24-01/751, ur-
broj: 514-08-01-01/05-24-02 od 11. lipnja 
2024., Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
SAMOSTALNI SEKTOR ZA NADZOR, ŽALBE 
I ZASTUPANJE
Služba za zastupanje
Odjel za zastupanje iz područja komunalnog 
gospodarstva i stanovanja
– viši savjetnik – 1 izvršitelj (red.br. radnog 
mjesta 41.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
znanosti – polje pravo,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA FINANCIJE, JAVNU NABAVU 
I STRATEŠKO PLANIRANJE
Sektor za provedbu postupaka nabave u obnovi
Služba za pripremu dokumentacije za javnu 
nabavu u obnovi
– viši savjetnik – 1 izvršitelj (red.br. radnog 
mjesta 201.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
znanosti – polje pravo ili ekonomija, ili teh-
ničkih znanosti,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
UPRAVA ZA GRADITELJSTVO I OBNOVU
Sektor za stanovanje i komunalno gospodarstvo
Služba za stanovanje
– suradnik – 1 izvršitelj (red.br. radnog 
mjesta 236.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti – polje arhitektura i urbanizam ili 
građevinarstvo,

Komisija utvrđuje interese, motivaciju za rad 
u državnoj službi te stečeno radno iskustvo. 
Rezultati razgovora vrednuju se bodovima od 
0 do 10. Smatra se da je kandidat zadovoljio 
na razgovoru ako je dobio najmanje 5 bodova.
Kandidat koji ne pristupi razgovoru smatra 
se da je povukao prijavu na oglas i više se ne 
smatra kandidatom u postupku.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu, 
dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslo-
va radnog mjesta i izvornike drugih dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta obja-
vit će se na web-stranici Ministarstva prostor-
noga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
(mpgi.gov.hr) istovremeno s objavom oglasa.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja 
razgovora (intervjua) objavit će se najmanje 
pet dana prije dana određenog za razgovor 
(intervju) s Komisijom, na web-stranici Mi-
nistarstva prostornoga uređenja, graditeljstva 
i državne imovine (mpgi.gov.hr).
O rezultatima oglasa kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom rješenja o prijmu iza-
branog kandidata na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(mpudt.gov.hr) i web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine (mpgi.gov.hr).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispu-
njavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na intervjuu, 
potpredsjednik Vlade i ministra prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine će 
obustaviti postupak oglasa.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave oglasa u 
Narodnim novinama, neposredno ili poštom, 
na adresu: Ministarstvo prostornoga uređe-
nja, graditeljstva i državne imovine, Glavno 
tajništvo, Sektor za pravne poslove i ljudske 
potencijale, s naznakom »Za oglas – klasa: 
22«, Zagreb, Ulica Republike Austrije 14.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

Klasa: 112-07/24-02/23
Urbroj: 531-04-1-3-24-1 od 9. X. 2024.
� (6772)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine 

javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri prijmu u državnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na oglas pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji i člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata uz prijavu na oglas dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
uz prijavu na oglas dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
o priznatom statusu odnosno potvrdu o prizna-
tom statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri za-
pošljavanju kao osoba s invaliditetom u skladu 
s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
dužan je uz prijavu na oglas i uz sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status pri-
padnika nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku tek-
sta: Komisija) imenuje ministar prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine. 
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete i čije 
su prijave pravodobne i potpune te ih upu-
ćuje na intervju. U razgovoru s kandidatima 
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U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
U odgovarajuće radno iskustvo, sukladno 
članku 53. stavku 2. Zakona o državnim služ-
benicima, uračunava se i vrijeme obavljanja 
poslova na temelju članka 5. stavka 1. Zako-
na o državnim službenicima (povjeravanje 
poslova državnog tijela na temelju ugovora 
o djelu) te vrijeme stručnog osposobljavanja 
bez zasnivanja radnog odnosa.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj obvezno se navode 
osobni podaci podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona ili mo-
bitela, po mogućnosti e-adresa) te broj i naziv 
radnog mjesta i ustrojstvene jedinice na koje 
se osoba prijavljuje.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine, mpgi.gov.hr.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili svjedodžbe i rješenje ili 
mišljenje Agencije za znanost i visoko obra-
zovanje ako se radi o inozemnoj obrazovnoj 
kvalifikaciji),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice),
– dokaz o radnom iskustvu (obvezno elektro-
nički zapis (e-radna knjižica) odnosno potvr-
du o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
iz koje je vidljivo razdoblje radnog iskustva u 
odgovarajućem stupnju obrazovanja, presliku 
radne knjižice i/ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima u 
slučajevima propisanim odredbom članka 5. 
stavak 1. Zakona o državnim službenicima),
– ispis iz Imenika ovlaštenih arhitekata urba-
nista Hrvatske komore arhitekta kao dokaz 
za ovlaštenog arhitekta urbanista, za radna 
mjesta za koje je isto uvjet.
– dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
je kandidat položio državni ispit,
– popis istaknutih rezultata u području pove-
zanom s djelokrugom ustrojstvene jedinice u 
kojoj je utvrđeno radno mjesto pod rednim 
brojem 532.

– najmanje 5 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– ovlašteni arhitekt urbanist,
– istaknuti rezultati rada u području pove-
zanom s djelokrugom ustrojstvene jedinice 
u kojoj je utvrđeno radno mjesto,
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA PROVEDBU OBNOVE OD 
POTRESA
Sektor za pripremu i organizaciju obnove
Služba za pripremu provedbe odluka o obnovi
Odjel za provedbu odluka o obnovi višestam-
benih, stambeno-poslovnih i poslovnih zgrada
– savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red.br. radnog mjesta 623.)
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij društvenih, teh-
ničkih, biotehničkih znanosti ili prirodnih 
znanosti
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
Sektor za kontrolu i praćenje obnove konstruk-
cije zgrada
Služba za dodjelu novčane pomoći za obnovu 
konstrukcije zgrada
Odjel za dodjelu novčane pomoći za obnovu 
konstrukcije obiteljskih kuća
– savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red.br. radnog mjesta 661.)
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a tehničkih, 
prirodnih ili društvenih znanosti,
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
Sektor za podršku i privremeni smještaj
Služba za podršku potresom pogođenih područja
– suradnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red.br. radnog mjesta 688.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a tehničkih, 
prirodnih ili društvenih znanosti,
– najmanje 1 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.

– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– poznavanje engleskog jezika,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA PROSTORNO UREĐENJE I 
DOZVOLE DRŽAVNOG ZNAČAJA
Sektor za prostorno uređenje
Služba za prostorne planove državne razine i 
dokumente prostornog uređenja
– savjetnik – 1 izvršitelj (red.br. radnog 
mjesta 420.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti – polje arhitektura i urbanizam,
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
– suradnik – 1 izvršitelj (red.br. radnog 
mjesta 421.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti – polje arhitektura i urbanizam ili 
građevinarstvo, ili društvenih znanosti – polje 
pravo,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
Sektor lokacijskih dozvola i investicija
Služba za izdavanje lokacijskih dozvola
Odjel za zahvate u prostoru
– suradnik – 1 izvršitelj (red.br. radnog 
mjesta 440.)
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti – polje arhitektura i urbanizam ili 
građevinarstvo ili rudarstvo, nafta i geološ-
ko inženjerstvo, elektrotehnika, geodezija ili 
informatika,
– najmanje 1 godina iskustva na odgovara-
jućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
ZAVOD ZA PROSTORNI RAZVOJ
Sektor za prostorna istraživanja, održivi pro-
storni razvoj i praćenje stanja u prostoru
Služba za prostorna istraživanja, praćenje 
stanja u prostoru i izvješćivanje
– viši savjetnik – specijalist – 1 izvršitelj 
(red.br. radnog mjesta 532.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti – polje arhitektura i urbanizam,
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Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozo-
renje da se nedostavljanje traženih isprava 
smatra odustankom od prijma u državnu 
službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, ministar prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine obustavit će 
postupak po ovome natječaju.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, neposredno ili 
poštom, na adresu: Ministarstvo prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine, 
Glavno tajništvo, Sektor za pravne poslove 
i ljudske potencijale, s naznakom »Za na-
tječaj – klasa: 23«, Zagreb, Ulica Republike 
Austrije 14.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

Urbroj: 7 Su-697/2024-3 od 17. X. 2024.
� (6774)
Na temelju članka 160. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23, 85/24) te članka 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine br. 
78/17, 89/19, 155/23), uz prethodno odobrenje 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, klasa: 119-03/24-04/84 , ur-
broj: 514-08-03-04/03-24-11 od 8. listopada 
2024., Općinski sud u Gospiću raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto:
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 2 
izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. hrvatskog kvalifikacijskog okvira 
upravne, ekonomske ili birotehničke struke 
ili gimnazije
– položen državni ispit I. razine
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.

Javni natječaj provodi Komisija koju imenuje 
ministar prostornoga uređenja, graditeljstva i 
državne imovine. Komisija utvrđuje listu kan-
didata prijavljenih na natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete i čije su prijave pravodobne i 
potpune te ih upućuje na testiranje.
Provjera znanja, sposobnosti i vještina kandi-
data te rezultata u dosadašnjem radu utvrđuje 
se putem testiranja i razgovora komisije s 
kandidatima (intervju).
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je raspisan 
javni natječaj.
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na osobnom računalu i znanja 
stranog jezika, za radna mjesta za koja je 
znanje stranog jezika stručni uvjet.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati 
koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu 
te ispunjavaju sve stručne uvjete navedene 
ovim natječajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobe koje ne podnesu pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju se 
kandidatima u postupku javnog natječaja.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se u daljnjem postupku više neće 
smatrati kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja, te pravni izvori 
za pripremu kandidata za testiranje bit će 
objavljeni na web-stranici Ministarstva pro-
stornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine mpgi.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva prostorno-
ga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
mpgi.gov.hr najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.gov.hr/ i web stanici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine mpgi.gov.hr. Dostava rješenja svim 
kandidatima smatra se obavljenom iste-
kom osmoga dana od objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije.

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri prijmu u državnu službu prema član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i članku 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom dužan je uz prijavu na natječaj i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednosti pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
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imenuje predsjednica suda. Komisija utvrđuje 
popis kandidata prijavljenih na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete te ih upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja iz 
područja bitnog za obavljanja poslova rad-
nog mjesta – pisani dio testiranja i razgovora 
Komisije s kandidatima – intervju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primje-
renom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijemu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se ne dostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u 
državnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni objavom rješenja 
o prijemu u državnu službu izabranog kan-
didata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
mpudt.gov.hr i na web-stranici Općinskog 
suda u Gospiću. Dostava rješenja kandidati-
ma/kinjama smatra se obavljenom istekom 
osmog dana od dana objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, predsjednica Općinskog suda 
u Gospiću obustavit će postupak po ovom 
javnom natječaju. 
Ovaj javni natječaj će biti objavljen u Narod-
nim novinama, na web-stranicama Ministar-
stva pravosuđa, uprave i digitalne transforma-
cije i web-stranici Općinskog suda u Gospiću, 
te putem nadležne Službe za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama, 
a prijave se podnose neposredno ili putem 
pošte na adresu: Općinski sud u Gospiću, 
53000 Gospić, Trg A. Stepinca 3 (poštom 
ili predajom u prijemnoj pisarnica suda), 
s naznakom: »Prijava na javni natječaj«, te 
u nastavku naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava.

Općinski sud u Gospiću

Urbroj: 7 Su-477/2024 od 16. X. 2024.
� (6775)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 155/23 i 

sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i članku 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine broj (155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo, te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskih braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni na-
tječaj dužan/a je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.govor.hr/zaposla-
vanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Općinskog 
suda u Gospiću http://sudovi.hr/osgs/ u rubri-
ci pod nazivom »Zapošljavanje«, istovremeno 
s objavom ovog javnog natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaje i način na koji će se vršiti testiranje 
kandidata koji ispunjava formalne uvjete i iz 
kojeg područja, objavit će se na web-stranici 
Općinskog suda u Gospiću  http://sudovi.hr/
osgs/ u rubrici pod nazivom »Zapošljavanje«.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit će 
se najmanje 5 dana prije testiranja na web--stra-
nici Općinskog suda u Gospiću http://sudovi.hr/
osgs/ u rubrici pod nazivom »Zapošljavanje«.
Komisiju za provedbu postupka prijama u 
državnu službu (u nastavku teksta: Komisija) 

U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita, sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje, uz vlastoručni potpis.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti (obvezna dokumentacija):
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu, ako ga je kandidat/kinja položio/la
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju najmanje 1 (jedne) godi-
ne (ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto ili uvjerenje poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima) 
iz čega je razvidno da je podnositelj prijave:
c) radio na odgovarajućim poslovima te da je
d) na istim poslovima radio najmanje jednu 
godinu
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata će se predočiti izvornik.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/na je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijema u državnu službu, 
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hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u dalj-
njem tekstu: Komisija) imenuje predsjednica 
Županijskog suda u Dubrovniku.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije prijave su pra-
vodobne i potpune i kandidate s liste upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja i razgo-
vora, bit će objavljeni na web-stranici Župa-
nijskog suda u Dubrovniku: http://sudovi.hr/
zsdu, najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testira-
nje objavit će se na web-stranici Županijskog 
suda u Dubrovniku, istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da 
u primjerenom roku, a prije donošenja rje-
šenja o prijemu u državnu službu, dostavi 
uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega 
ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz 
upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u 
državnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit će 
se na web-stranici Županijskog suda u Du-
brovniku: http://sudovi.hr/zsdu, istovremeno 
sa objavom javnog natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na 

o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na 
kojim je poslovima kandidat radio),
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu, ako kandidat/kinja ima položen dr-
žavni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora predočit će se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta se 
podnose u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama neposred-
no ili poštom na adresu: Županijski sud u 
Dubrovniku, Ured predsjednice, Dr. Ante 
Starčevića 23, s naznakom: »Prijava na jav-
ni natječaj – zapisničar u tijelima sudbene 
vlasti«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest, u pravilu, elektro-
ničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, 
moraju se u prijavi za javni natječaj pozvati 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo od jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i članku 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obi-
telji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 

85/24, dalje: ZDS) i članka 2. Uredbe o raspi-
sivanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17 i 89/19) uz prethodno odobrenje 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije Republike Hrvatske klasa: 119-
03/24-04/115, urbroj: 514-08-03-04/03-24-
03 od 9. listopada 2024., Županijski sud u 
Dubrovniku raspisuje

JAVNI NATJEČAJ 
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme.
SUDSKA PISARNICA
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 
radno mjesto III. vrste – 1 izvršitelj/ica
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija (kvalifikacije 
stečene završetkom srednjoškolskog obra-
zovanja u trajanju od četiri ili više godina),
– dobro poznavanje strojopisa i rada na ra-
čunalu,
– položen državni ispit,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. ZDS-a.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. ZDS-a.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz obvezan 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandi-
dati/kinje koji nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno članku 99. ZDS-a.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Prijavi je potrebno priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe,
– dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektro-
nički zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(rješenje o rasporedu na radno mjesto, ugovor 
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urbroj: 514-08-01-01/05-24-02 od 20. ruj-
na 2024. godine i klasa: 112-01/24-01/961, 
urbroj: 514-08-01-01/05-24-02 od 20. rujna 
2024. godine, Ministarstvo mora, prometa i 
infrastrukture raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme.
I. GLAVNO TAJNIŠTVO
Sektor za javnu nabavu, informatiku i teh-
ničke poslove
Služba za javnu nabavu
Pododsjek skladišta
1. referent (radno mjesto br. 53. iz Pravilnika 
o unutarnjem redu) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a – strukovna škola ili 
gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
II. UPRAVA SIGURNOSTI PLOVIDBE
Sektor za inspekcijske poslove i tehničke stan-
darde
Služba za tehničke standarde hrvatske flote
2. viši inspektor (radno mjesto br. 115. iz Pra-
vilnika o unutarnjem redu) – 2 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a brodogra-
đevne, brodostrojarske ili pomorske struke ili 
razina 6. sv ili 6. st HKO-a pomorske struke 
i plovidbena služba u svojstvu zapovjednika 
broda ili upravitelja stroja u međunarodnoj 
plovidbi u trajanju od najmanje dvije godine,
– osposobljen za zvanje zapovjednika broda 
od 3000 BT ili većeg ili upravitelja stroja na 
brodu sa strojem porivne snage od 3000 kW 
ili jačim (STCW III/2) ili osposobljen za ka-
petana duge plovidbe ili pomorskog strojara 
I klase (za pomorsku struku),
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku odgovarajućim radnim iskustvom sma-
tra se i plovidbena služba u svojstvu časnika 
u trajanju od najmanje dvije godine,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
Sektor za inspekcijske poslove i tehničke stan-
darde
Služba za tehničke standarde hrvatske flote
3. inspektor – II. vrste (radno mjesto br. 
118. iz Pravilnika o unutarnjem redu) – 1 
izvršitelja/ice.

3. bibliografiju, te podatke o znanstvenoj, 
nastavnoj i stručnoj djelatnosti
4. dokaz o radnom iskustvu (preslik radne 
knjižice ili elektronički zapis ili potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
5. dokaz o državljanstvu.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih 
propisa pozivaju na pravo prednosti prili-
kom zapošljavanja, obvezni su u prijavi na 
natječaj, pozvati se na to pravo te priložiti 
sve dokaze koje posebni propisi propisuju 
za ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici 
ostvaruju prednost prilikom zapošljavanja 
u odnosu na ostale pristupnike, samo pod 
jednakim uvjetima. Za pristupnike koji se u 
prijavi na natječaj pozivaju na pravo predno-
sti prilikom zapošljavanja prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://gov.hr/moja-
uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/
prednost-pri-zaposljavanju/403.
Na objavljeni natječaj mogu se javiti osobe 
obaju spolova. Prijave s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta predaju se u roku od 30 dana 
od objave natječaja na adresu Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje, 
Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 102, ili osobno u 
pisarnicu Fakulteta na adresi Koledovčina ul. 
1, Zagreb, III. kat, s naznakom »Za natječaj«, 
ili e-poštom: zaposljavanje@fsb.hr (obavezno 
s naznakom rednog broja radnog mjesta u 
predmetu e-pošte).
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-02/24-01/688
Urbroj: 530-02-1-1-1-24-4 od 7. X. 2024.
� (6777)
Sukladno članku 160. stavak 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23) i članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 
i 89/19), a na temelju prethodnog Mišljenja 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, klasa: 112-01/24-01/960, 

testiranju, predsjednica suda će obustaviti 
postupak po ovom javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidat/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.gov.hr i web-stranici Županijskog suda 
u Dubrovniku http://sudovi.hr/zsdu.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od objave 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije RH.

Županijski sud u Dubrovniku

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-86 od 16. X. 2024.
� (6776)
Na temelju Odluke Fakultetskog vijeća od 16. 
listopada 2024. godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto asistenta, za područje tehničkih zna-
nosti, znanstveno polje strojarstvo u Zavodu 
za mehaniku fluida na Katedri za računalnu 
mehaniku fluida.
2. jednog suradnika na suradničko radno mje-
sto asistenta na HRZZ projektu »Cjeloživotne 
analize elektrogoriva E-TANDEM« (Razvoj 
karijera mladih istraživača – izobrazba novih 
doktora znanosti), za područje tehničkih zna-
nosti, znanstveno polje brodogradnja, u Zavodu 
za brodogradnju i pomorsku tehniku na Katedri 
za strojeve i uređaje plovnih objekata.
3. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto asistenta na HRZZ projektu COMMU-
NITAS » Bound to accelerate the roll-out and 
expansion of Energy Communities and em-
power consumers as fully-fledged energy 
market players« (Razvoj karijera mladih istra-
živača – izobrazba novih doktora znanosti), 
za područje tehničkih znanosti, znanstveno 
polje strojarstvo, u Zavodu za energetska po-
strojenja, energetiku i okoliš na Katedri za 
energetska postrojenja i energetiku.
Svi kandidati uz prijavu na natječaj trebaju 
ispunjavati Opće uvjete propisane Zakonom o 
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju 
(NN broj 119/22) te Statutom Sveučilišta u 
Zagrebu, Fakulteta strojarstva i brodogradnje.
Uz prijavu na natječaj svi kandidati trebaju 
priložiti sljedeće:
1. dokaz o ispunjavanju gore navedenih uvjeta 
(preslik diplome i dodatak diplomi s prijepi-
som ocjena)
2. životopis



SUBOTA, 19. LISTOPADA 2024.	 BROJ 121 – STRANICA 23 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

LUČKA KAPETANIJA PULA
Služba sigurnosti plovidbe
7. voditelj brodice (radno mjesto br. 156. 
iz Pravilnika o unutarnjem redu) – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a tehničke ili druš-
tvene struke te gimnazija,
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije,
– svjedodžbu o osposobljenosti za temeljnu 
sigurnost na brodu,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra se 
i plovidbena služba u trajanju od najmanje 
šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA PULA
Ispostava II. kategorije Rovinj
8. voditelj brodice – (radno mjesto br. 170. 
iz Pravilnika o unutarnjem redu) – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a tehničke ili druš-
tvene struke te gimnazija,
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra se 
i plovidbena služba od najmanje šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA RIJEKA
Ispostava II. kategorije Krk
9. voditelj brodice – (radno mjesto br. 197. 
iz Pravilnika o unutarnjem redu) – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a tehničke ili druš-
tvene struke te gimnazija,
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra se 
i plovidbena služba u trajanju od najmanje 
šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,

Sektor sigurnosti plovidbe i zaštite okoliša na 
moru i unutarnjim vodama
Služba zaštite okoliša na moru i unutarnjim 
vodama
5. viši kontrolor sigurnosti plovidbe bro-
dova (radno mjesto br. 134. iz Pravilnika o 
unutarnjem redu) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a prirodne, 
društvene ili pomorske struke ili razina 6. 
sv ili 6. st HKO-a pomorske struke i plo-
vidbena služba u svojstvu zapovjednika 
broda ili upravitelja stroja u međunarodnoj 
plovidbi u trajanju od najmanje dvije go-
dine, odnosno razina 6. sv ili 6. st HKO-a 
prometne struke – vodni smjer i plovidbena 
služba u svojstvu zapovjednika A ili strojara 
unutarnje plovidbe u trajanju od najmanje 
dvije godine,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra 
se i plovidbena služba u svojstvu časnika u 
trajanju od najmanje dvije godine,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA PULA
Služba sigurnosti plovidbe
6. inspektor – II. vrste (radno mjesto br. 
155. iz Pravilnika o unutarnjem redu) – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pomorske struke 
ili prometne struke-vodni smjer,
– osposobljen za časnika plovidbene stra-
že na brodovima od 500 BT ili većima ili 
osposobljen za časnika stroja odgovornog 
za stražu u strojarnici sa strojem porivne 
snage od 750 kW ili jačim ili osposobljen za 
poručnika trgovačke mornarice ili osposo-
bljen za pomorskog strojara (za pomorsku 
struku),
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra 
se i plovidbena služba od najmanje šest 
mjeseci,
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.

Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pomorske struke 
ili prometne struke-vodni smjer,
– osposobljen za časnika plovidbene stra-
že na brodovima od 500 BT ili većima ili 
osposobljen za časnika stroja odgovornog 
za stražu u strojarnici sa strojem porivne 
snage od 750 kW ili jačim ili osposobljen za 
poručnika trgovačke mornarice ili osposo-
bljen za pomorskog strojara (za pomorsku 
struku),
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra se 
i plovidbena služba u trajanju od najmanje 
šest mjeseci,
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C kategorije,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
Sektor za inspekcijske poslove i tehničke stan-
darde
Služba za inspekcijski nadzor sigurnosti plo-
vidbe i pomorskog dobra
4. viši inspektor (radno mjesto br. 121. iz Pra-
vilnika o unutarnjem redu) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a brodo-
građevne, brodostrojarske ili pomorske 
struke ili razina 6. sv ili 6. st HKO-a pomor-
ske struke i plovidbena služba u svojstvu 
zapovjednika broda ili upravitelja stroja 
u međunarodnoj plovidbi u trajanju od 
najmanje dvije godine,
– osposobljen za zvanje prvog časnika palube 
na brodu od 3.000 BT ili većem (STCW II/2) ili 
upravitelja stroja na brodu sa strojem porivne 
snage od 3000 kW ili jačim (STCW III/2) ili 
osposobljen za kapetana duge plovidbe ili 
pomorskog strojara I. klase (za pomorsku 
struku),
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku odgovarajućim radnim iskustvom sma-
tra se i plovidbena služba u svojstvu časnika 
u trajanju od najmanje dvije godine,
– ovlaštenje za obavljanje inspekcijskog nad-
zora stranih brodova sukladno Pravilniku o 
obavljanju inspekcijskog nazora sigurnosti 
plovidbe,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
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LUČKA KAPETANIJA SPLIT
Ispostava III. kategorije Jelsa
15. kapetan ispostave – III. vrste – (radno 
mjesto br. 313. iz Pravilnika o unutarnjem 
redu) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a pomorske struke,
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije,
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili plovidbena 
služba u trajanju od najmanje šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
Ispostava III. kategorije Rogač
16. kapetan ispostave – III. vrste – (radno 
mjesto br. 320. iz Pravilnika o unutarnjem 
redu) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a pomorske struke,
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije,
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili plovidbena 
služba u trajanju od najmanje šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA PLOČE
Služba sigurnosti plovidbe
17. voditelj brodice (radno mjesto br. 331. 
iz Pravilnika o unutarnjem redu) – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a tehničke ili druš-
tvene struke te gimnazija,
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra se 
i plovidbena služba u trajanju od najmanje 
šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA OSIJEK
Služba sigurnosti plovidbe
18. inspektor – II. vrste – (radno mjesto br. 
388. iz Pravilnika o unutarnjem redu) – 1 
izvršitelj/ica

LUČKA KAPETANIJA ZADAR
Ispostava I. kategorije Biograd n/M
12. voditelj brodice – (radno mjesto br. 
250. iz Pravilnika o unutarnjem redu) – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a tehničke ili druš-
tvene struke te gimnazija,
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije,
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, a za pomor-
sku struku ili prometnu struku vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra se 
i plovidbena služba u trajanju od najmanje 
šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA ŠIBENIK
Služba sigurnosti plovidbe
13. zapovjednik broda – III– vrste (radno 
mjesto br. 266. iz Pravilnika o unutarnjem 
redu) – 1 izvršitelj/ica
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a pomorske struke,
– svjedodžba o osposobljenosti za zvanje 
zapovjednika broda do 500 BT u priobalnoj 
plovidbi,
– svjedodžba o osposobljenosti za GMDSS 
radiooperator,
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili plovidbena 
služba u trajanju od najmanje šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA ŠIBENIK
Ispostava I. kategorije Rogoznica
14. voditelj brodice – (radno mjesto br. 
282. iz Pravilnika o unutarnjem redu) – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a tehničke ili druš-
tvene struke te gimnazija,
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima, a za pomorsku struku ili 
prometnu struku – vodni smjer odgovarajućim 
radnim iskustvom smatra se i plovidbena služba 
u trajanju od najmanje šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.

– poznavanje računalnog programa za 
pisanje i oblikovanje tekstualnih doku-
menata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA SENJ
Služba sigurnosti plovidbe
10. inspektor – II. vrste – (radno mjesto br. 
221. iz Pravilnika o unutarnjem redu) – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pomorske struke 
ili prometne struke-vodni smjer,
– osposobljen za časnika plovidbene stra-
že na brodovima od 500 BT ili većima ili 
osposobljen za časnika stroja odgovornog 
za stražu u strojarnici sa strojem porivne 
snage od 750 kW ili jačim ili osposobljen za 
poručnika trgovačke mornarice ili osposo-
bljen za pomorskog strojara (za pomorsku 
struku),
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra se 
i plovidbena služba u trajanju od najmanje 
šest mjeseci,
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA ZADAR
Služba za registre sigurnosti plovidbe
11. suradnik – (radno mjesto br. 245. iz Pra-
vilnika o unutarnjem redu) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a tehničke 
ili društvene struke ili razina 6. sv ili 6. st 
HKO-a pomorske struke i plovidbena služba 
u svojstvu zapovjednika broda ili upravitelja 
stroja u međunarodnoj plovidbi u trajanju od 
najmanje dvije godine, odnosno razina 6. sv ili 
6. st HKO-a prometne struke – vodni smjer i 
plovidbena služba u svojstvu zapovjednika A 
ili strojara unutarnje plovidbe u trajanju od 
najmanje dvije godine,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra se i 
plovidbena služba u svojstvu časnika trajanju 
od najmanje šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće ra-
zine.
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U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu može se primiti državlja-
nin države članice Europskog gospodarskog 
prostora ili Švicarske Konfederacije koji zna 
hrvatski jezik i latinično pismo (odnosi se na 
radno mjesto pod rednim brojem 1.).
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Osobe se primaju u državnu službu uz obvezan 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i osobe 
koje nemaju položen državni ispit odgova-
rajuće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. stavku 1. Zakona 
o državnim službenicima. Državni ispit nije 
dužan polagati kandidat koji ima položen 
pravosudni ispit.
Na javni natječaj za radno mjesto pod rednim 
brojem 4. mogu se prijaviti i osobe koje ne-
maju ovlaštenje za obavljanje inspekcijskog 
nadzora stranih brodova sukladno Pravilniku 
o obavljanju inspekcijskog nadzora sigurnosti 
plovidbe, s time da su u obvezi ovlaštenje 
steći naknadno.
U radno iskustvo na odgovarajućim poslovi-
ma sukladno članku 53. stavku 2. Zakona o 
državnim službenicima uračunava se i vrijeme 
stručnog osposobljavanja za rad bez zasni-
vanja radnog odnosa i vrijeme obavljanja 
poslova na temelju ugovora iz članka 5. istog 
zakona.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti osobne podatke podnositelja/ice prijave 
(osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, 
odnosno mobitela te po mogućnosti elek-
troničku adresu, redni broj i naziv radnog 
mjesta iz javnog natječaja na koje se osoba 
prijavljuje).
Kandidati/kinje mogu podnijeti prijavu na 
Prijavnom obrascu koji je dostupan na web-
stranici Ministarstva mora, prometa i infra-
strukture https://mmpi.gov.hr (pod rubrikom 
– Natječaji – Prijam u državnu službu).
Osobe koje se prijavljuju za više radnih mjesta 
dužne su za svako radno mjesto podnijeti 
zasebnu prijavu sa svim traženim prilozima 
te navesti redni broj i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu/prijavni 
obrazac, kandidati su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. presliku diplome (za radno mjesto pod 
rednim brojem 2., 3., 4., 5., 6., 10., 11., 18., 
19., 21. i 22.) ,

– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA VUKOVAR
Služba sigurnosti plovidbe
21. nautičar – II. vrste (radno mjesto br. 412. iz 
Pravilnika o unutarnjem redu) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a prometne struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra se 
i plovidbena služba u trajanju od najmanje 
šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog, njemač-
kog ili ruskog jezika,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
III. UPRAVA UNUTARNJE PLOVIDBE
Područni ured za vodne putove Vukovar
Služba za pripremu i razvoj projekata, hidro-
grafiju i informatiku
22. viši referent (radno mjesto br. 472. iz 
Pravilnika o unutarnjem redu – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a društvene ili 
tehničke struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– aktivno korištenje engleskog, njemač-
kog, francuskog ili ruskog jezika u govoru 
i pismu,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
Područni ured za vodne putove Vukovar
Služba za obilježavanje i tehničko održavanje 
vodnih putova
23. vođa palube (radno mjesto br. 480. iz 
Pravilnika o unutarnjem redu – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a upravne, tehničke, 
ekonomske struke ili gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– pasivno razumijevanje engleskog ili njemač-
kog ili francuskog ili ruskog jezika,
– dokaz o stručnoj osposobljenosti za obav-
ljanje poslova vođe palube,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandida-
ti/kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za 
prijam u državnu službu koji su propisani 
odredbama članka 52. Zakona o državnim 
službenicima.

Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a prometne struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra se 
i plovidbena služba od najmanje šest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog, njemač-
kog ili ruskog jezika,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA SLAVONSKI BROD
Služba sigurnosti plovidbe
19. inspektor (radno mjesto br. 399. iz Pra-
vilnika o unutarnjem redu) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a prometne 
struke ili razina 6. sv ili 6. st HKO-a prometne 
struke – vodni smjer i plovidbena služba u 
svojstvu zapovjednika A ili strojara unutarnje 
plovidbe u trajanju od najmanje dvije godine 
ili razina 6. sv ili 6. st HKO-a pomorske struke 
i plovidbena služba u svojstvu zapovjednika 
broda ili upravitelja stroja u međunarodnoj 
plovidbi u trajanju od najmanje dvije godine,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra 
se i plovidbena služba u svojstvu časnika u 
trajanju od najmanje osamnaest mjeseci,
– pasivno razumijevanje engleskog, njemač-
kog ili ruskog jezika,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– poznavanje računalnog programa za pisanje 
i oblikovanje tekstualnih dokumenata,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
LUČKA KAPETANIJA SLAVONSKI BROD
Služba sigurnosti plovidbe
20. zapovjednik broda – III. vrste (radno 
mjesto br. 401. iz Pravilnika o unutarnjem 
redu) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a pomorske struke – nau-
tičkog smjera ili tehničke struke,
– svjedodžba o osposobljenosti za zvanje 
zapovjednika broda do 500 BT u priobalnoj 
plovidbi ili svjedodžba o osposobljenosti za 
zapovjednika broda ili uvjerenje o osposob-
ljenosti za voditelja čamca B-kategorije,
– svjedodžba o osposobljenosti za radiooperatera,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, a za pomorsku 
struku ili prometnu struku – vodni smjer 
odgovarajućim radnim iskustvom smatra se 
i plovidbena služba u trajanju od najmanje 
šest mjeseci,
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kinjom prijavljenim/om na javni natječaj, o 
čemu joj se dostavlja pisana obavijest elek-
troničkom poštom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) i članku 47. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja, dužan/
na je priložiti i dokaze o ispunjavanju uvje-
ta prednosti prema popisu koji je dostupan 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja putem sljedeće poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je i 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na javni natječaj, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, dužan/na je priložiti i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
takvo pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Komisije za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisije) imenuje pot-
predsjednik Vlade i ministar mora prometa 
i infrastrukture. Komisije utvrđuju listu kan-
didata/kinja prijavljenih na javni natječaj, 
koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja i čije su prijave pravodobne i pot-
pune te kandidate/kinje s te liste upućuje na 
testiranje (pisani dio) i razgovor (intervju).

10. dokaz o osposobljenosti za zvanje prvog 
časnika palube na brodu od 3.000 BT ili većem 
(STCW II/2) ili upravitelja stroja na brodu sa 
strojem porivne snage od 3000 kW ili jačim 
(STCW III/2) ili osposobljen za kapetana duge 
plovidbe ili pomorskog strojara I klase (za 
pomorsku struku) – za radno mjesto pod 
rednim brojem 4.,
11. preslik svjedodžbe o osposobljenosti za 
temeljnu sigurnost na brodu – za radno mje-
sto pod rednim brojem 7.,
12. preslik svjedodžbe o osposobljenosti 
za zvanje zapovjednika broda do 500 BT u 
priobalnoj plovidbi – za radno mjesto pod 
rednim brojem 13.,
13. preslik svjedodžbe o osposobljenosti za 
GMDSS radiooperator – za radno mjesto pod 
rednim brojem 13.,
14. preslik svjedodžbe o osposobljenosti 
za zvanje zapovjednika broda do 500 BT u 
priobalnoj plovidbi ili svjedodžba o osposo-
bljenosti za zapovjednika broda ili uvjerenje 
o osposobljenosti za voditelja čamca B-katego-
rije – za radno mjesto pod rednim brojem 20.,
15. preslik svjedodžbe o osposobljenosti za 
radiooperatera – za radno mjesto pod rednim 
brojem 20.,
16. preslik uvjerenja o osposobljenosti za vo-
ditelja brodice C kategorije (za radna mjesta 
pod rednim brojem 3., 6., 7., 8., 9., 10., 12., 
14., 15., 16. i 17.),
17. presliku pomorske knjižice (dužni su do-
staviti samo kandidati/kinje koji/e dokazuju 
plovidbenu službu),
18. presliku vozačke dozvole (za radna mjesta 
pod rednim brojem 2.,3.,4.,5.,6.,10.,15.,16.,1
8.,19. i 21.),
19. preslik dokaza o stručnoj osposobljenosti 
za obavljanje poslova vođe palube (za radno 
mjesto pod rednim brojem 23.),
20. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu odgovarajuće razine (ako je kandidat/
kinja položio/la isti) ili uvjerenje/svjedodžbu o 
položenom pravosudnom ispitu za kandidate 
koji imaju položen pravosudni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili putem pošte na adresu: Ministarstvo mora, 
prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, 10000 
Zagreb.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/

4. preslik svjedodžbe o završnom radu ili 
svjedodžbe o položenoj državnoj maturi (za 
radna mjesta pod rednim brojem 1., 7., 8., 9., 
12., 14., 17. i 23.) (Osoba koja je obrazovanje 
završila u inozemstvu dužna je dostaviti i 
dokaz o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije u Republici Hrvatskoj),
5. presliku svjedodžbe o završnom radu (za 
radno mjesto pod rednim brojem 13.,15.,16. 
i 20.) (Osoba koja je obrazovanje završila u 
inozemstvu dužna je dostaviti i dokaz o pri-
znavanju inozemne obrazovne kvalifikacije 
u Republici Hrvatskoj),
6. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji iz kojih je 
razvidan poslodavac, trajanje staža osiguranja, 
stvarna i potrebna stručna sprema (neće se 
priznati dostava potvrde o stažu i plaći, s obzi-
rom na to da ista ne sadrži potrebne podatke),
7. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju kao što je navedeno u 
stručnim uvjetima za pojedino radno mjesto 
(preslik ugovora o radu kod poslodavca ili 
uvjerenja poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima koja mora sadrža-
vati vrstu poslova koju je obavljao, u kojem 
stupnju obrazovanja i vremensko razdoblje 
u kojem je kandidat obavljao poslove ili pre-
sliku rješenja o rasporedu na radno mjesto 
ili presliku ugovora o djelu pri državnom 
tijelu, preslik pomorske knjižice ili dr.) 
(Napominjemo da je dokaze pod točkama 
6 i 7. potrebno je dostaviti kumulativno. Iz 
dokumenta navedenog pod točkom 6. treba 
biti vidljivo da je kandidat bio prijavljen na 
poslove za koje je potrebna stručna sprema 
koja je navedena u ovom natječaju u stručnim 
uvjetima za pojedino radno mjesto. Iz doku-
menta navedenog pod točkom 7. trebaju biti 
vidljivi poslovi za koje je potrebna predmetna 
stručna prema i vrijeme obavljanja tih poslo-
va koje ne može biti kraće od zahtijevanog u 
stručnim uvjetima za pojedino radno mjesto 
iz ovoga natječaja),
8. dokaz o osposobljenosti za zvanje zapovjed-
nika broda od 3000 BT ili većeg ili upravitelja 
stroja na brodu sa strojem porivne snage od 
3000 kW ili jačim (STCW III/2) ili osposobljen 
za kapetana duge plovidbe ili pomorskog 
strojara I. klase (za pomorsku struku) – za 
radno mjesto pod rednim brojem 2.,
9. dokaz o osposobljenosti za časnika plo-
vidbene straže na brodovima od 500 BT ili 
većima ili osposobljen za časnika stroja od-
govornog za stražu u strojarnici sa strojem 
porivne snage od 750 kW ili jačim ili ospo-
sobljen za poručnika trgovačke mornarice 
ili osposobljen za pomorskog strojara, (za 
pomorsku struku) – za radno mjesto pod 
rednim brojem 3., 6., 10.,
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te adresa elektroničke pošte), naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje, popis 
dokumentacije priložene uz prijavu te da-
tum sastavljanja prijave. Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj suglasni 
ste s načinom prikupljanja i obrade vaših 
osobnih podataka.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe srednje stručne spreme 
upravne, ekonomske ili birotehničke struke 
ili gimnazije
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava
– preslik svjedodžbe o položenom držav-
nom stručnom ispitu ako ga je kandidat/
kinja položila
– preslik potvrde poslodavca ili drugi dokaz o 
radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta 
za koje kandidat/kinja podnosi prijavu (npr. 
potvrdu poslodavca sa naznačenim poslovi-
ma i periodom rada, preslik ugovora o radu, 
presliku rješenja o rasporedu, preslik ugovora 
o djelu).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose isključivo u zatvorenim 
kovertama, neposredno ili poštom na adresu: 
Općinsko državno odvjetništvo u Čakovcu, 
Ulica kralja Tomislava 12, 40000 Čakovec, s 
naznakom: »Javni natječaj za – naziv radnog 
mjesta za koje se prijava podnosi«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natječaja, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj po-
zivaju na pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, dužne su uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-

dana objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni/e kandidati/kinje 
ne zadovolje na testiranju, potpredsjednik 
Vlade i ministar mora, prometa i infrastruk-
ture će obustaviti postupak po ovom javnom 
natječaju.

Ministarstvo mora, 
prometa i infrastrukture

Urbroj: P-16/2024 od 16. X. 2024.� (6778)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/23. i 85/24.) te članku 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17. i 89/19.), a po prethodno 
pribavljenoj Suglasnosti Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, klasa: 
119-03/24-04/114; urbroj: 514-08-03-04/03-
24-03 od 9. listopada 2024., Općinsko državno 
odvjetništvo u Čakovcu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– zapisničar u državnom odvjetništvu – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na uredskim strojevima 
i računalu
– sposobnost prijepisa I-B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja državnog ispita propisane razi-
ne sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina kan-
didata/kinja te rezultata u dosadašnjem radu 
utvrđuje se putem testiranja i razgovora (in-
tervjua) Komisije s kandidatima/kinjama.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta.
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
stranog jezika i poznavanja rada na osobnom 
računalu/poznavanja računalnog programa za 
pisanje i oblikovanje tekstualnih dokumenata 
ako su ti uvjeti propisani za prijam i raspored 
za pojedino radno mjesto.
Radi procjene sposobnosti kandidata/kinja za 
obavljanje poslova radnog mjesta provest će 
se psihološko testiranje (psihološka procjena). 
Na psihološko testiranje upućuje se do pet 
kandidata s rang-liste kandidata za pojedino 
radno mjesto prema ukupnom broju bodova 
ostvarenih na testiranju i intervjuu, prema 
redoslijedu s liste.
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/la testiranju povukao/la prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom/
kinjom.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja te-
stiranja objavit će se najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje, na mrežnoj 
stranici Ministarstva mora, prometa i infra-
strukture https://mmpi.gov.hr.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
 Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
koja se popunjavaju ovim javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja kandidata/kinja te 
pravni izvori za pripremu kandidata/kinja za 
testiranje objavit će se na mrežnoj stranici 
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, 
https://mmpi.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog/e kandida-
ta/kinje na mrežnim stranicama Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
https://mpudt.gov.hr i Ministarstva mora, 
prometa i infrastrukture https://mmpi.gov.
hr. Dostava rješenja svim kandidatima sma-
tra se obavljenom istekom osmoga dana od 
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hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi te na web-
stranici Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje.

Općinsko državno  
odvjetništvo u Čakovcu

Klasa: 112-02/24-01/157
Urbroj: 511-15-05-24-1 od 15. X. 2024.
� (6779)
Sukladno članku 166. stavku 2. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/23, 85/24), a u vezi točke 2. alineje 
3. Odluke o zabrani novog zapošljavanja dr-
žavnih službenika i namještenika u tijelima 
državne uprave te uredima i drugim stručnim 
službama Vlade Republike Hrvatske (Narodne 
novine broj 35/22 i 37/23) te suglasnosti Mi-
nistarstva pravosuđa, uprave i digitalne tran-
sformacije, klasa: 112-01/24-01/984, urbroj: 
514-08-01-01/05-24-02 od 9. listopada 2024. 
godine, Ministarstvo unutarnjih poslova, Poli-
cijska uprava vukovarsko-srijemska objavljuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme:
Služba pravnih, financijskih i tehničkih poslova
Odjel materijalno-financijskih poslova
1. namještenik – III. vrste (djelatnik na 
tekućem održavanju – domar) – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a (srednja strukovna 
škola).
2. namještenik – III. vrste (voditelj kuhinje) 
– 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a (srednja strukovna 
škola).
3. namještenik – III. vrste (kuhar) – 3 iz-
vršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a (srednja strukovna 
škola).
4. namještenik – IV. vrste (pomoćni djelat-
nik u kuhinji) – 4 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 1., 2. ili 3. HKO-a (osnovna škola ili 
niža stručna sprema).
5. namještenik – IV. vrste (spremačica) – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 1., 2. ili 3. HKO-a (osnovna škola ili 
niža stručna sprema).
6. namještenik – IV. vrste (pomoćni djelat-
nik na tekućem održavanju) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 1., 2. ili 3. HKO-a (osnovna škola ili 
niža stručna sprema).

stiranja) i razgovora Komisije sa kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Državnog odvjetniš-
tva Republike Hrvatske https://dorh.hr/hr i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije https://mpudt.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Na web-stranici Državnog odvjetništva Re-
publike Hrvatske (https://dorh.hr/hr) objavit 
će se vrijeme i mjesto održavanja testiranja, 
najmanje pet dana prije dana određenog za 
testiranje.
Za najboljeg kandidata Općinsko državno 
odvjetništvo u Čakovcu, sukladno odredbi 
članka 122. stavak 3. Zakona o državnom 
odvjetništvu (Narodne novine broj 67/18. i 
21/22.), podnosi zahtjev za provedbu temeljne 
sigurnosne provjere nadležnoj sigurnosno-
-obavještajnoj agenciji. Sigurnosna provjera 
provodi se sukladno zakonu kojim se uređuje 
provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, općinski državni odvjetnik će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi i web-
stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske https://dorh.hr/hr
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim novi-
nama, na web-stranici Državnog odvjetniš-
tva Republike Hrvatske https://dorh.hr/hr, 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.

vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21.), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02., 
47/10., 80/10. i 93/11.), dužan/a se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj dužan/a je pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze navedene u 
članku 103. stavku 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su također dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu o 
priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj 
status pripadnika nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje općinski 
državni odvjetnik. Komisija utvrđuje listu 
kandidata prijavljenih na javni natječaj, koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
čaja, čije su prijave pravodobne i potpune i 
kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-



SUBOTA, 19. LISTOPADA 2024.	 BROJ 121 – STRANICA 29 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

slova i podaci o plaći radnog mjesta koje se 
popunjava ovim oglasom zajedno s objavom 
oglasa.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv nje/ga ne vodi kazneni postu-
pak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta i izvorni-
ke drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz oglasa, a nedostavljanje traženih 
isprava smatra se odustajanjem od namjere 
zasnivanja radnog odnosa.
Odluka o izboru kandidata dostavlja se 
javnom objavom na web-stranici Policijske 
uprave vukovarsko-srijemske https://vukovar-
sko-srijemska-policija.gov.hr/ i web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije https://mpudt.gov.hr/, a do-
stava svim kandidatima se smatra izvršenom 
osmoga dana od javne objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije.
Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se neposredno ili poštom 
u roku od 8 dana od dana objave oglasa u 
Narodnim novinama na adresu: Ministarstvo 
unutarnjih poslova, Policijska uprava vuko-
varsko-srijemska, Glagoljaška 27B, 32100 
Vinkovci, s naznakom: »Za oglas prijam na-
mještenika«.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu 
zadovoljavajuće rezultate na intervjuu, pro-
vedba postupka oglasa će se obustaviti.

Policijska uprava  
vukovarsko-srijemska

Urbroj: P-33/2024-4 od 17. X. 2024.� (6780)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (NN br. 155/2023, 85/2024) i 
članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (NN br. 78/17, 89/19 i 155/23), po pret-
hodno pribavljenom odobrenju Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 119-03/24-04/66, 
urbroj: 514-08-03-04/03-24-11 od 9. listopa-
da 2024., Županijsko državno odvjetništvo 
u Slavonskom Brodu, Slavonski Brod, Ante 
Starčevića 40, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme u Županijsko državno 
odvjetništvo u Slavonskom Brodu, na radno 
mjesto I. vrste
– državnoodvjetnički savjetnik/ica – 1 
izvršitelj/ica.

39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina (Narodne novi-
ne br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) dužan/a 
je se u prijavi na oglas pozvati na to pravo, 
odnosno u prijavi priložiti svu propisanu do-
kumentaciju prema posebnom zakonu i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata uz prijavu na oglas dužan/a 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih inva-
lida rata, uz prijavu na oglas, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne ma-
njine ima pravo pozvati se na prednost pri 
zapošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 
Zakona o pravima nacionalnih manjina te 
nije dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Postupak po oglasu provodi Komisija (u na-
stavku teksta: Komisija) koju imenuje ministar 
unutarnjih poslova. Komisija utvrđuje listu 
kandidata/kinja prijavljenih na oglas koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa i čije su 
prijave pravodobne i potpune te s tim kandi-
datima/kinjama obavlja razgovor (intervju).
Na web-stranici Policijske uprave vukovarsko-
srijemske https://vukovarsko-srijemska-po-
licija.gov.hr/ i na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
https://mpudt.gov.hr/ objavit će se vrijeme 
i mjesto održavanja razgovora (intervjua), 
najkasnije pet dana prije dana određenog za 
razgovor (intervju).
Za osobu koja ne pristupi razgovoru (inter-
vjuu) smatrat će se da je povukla prijavu na 
oglas te se neće smatrati kandidatom.
Na web-stranici Policijske uprave vukovar-
sko-srijemske https://vukovarsko-srijemska-
policija.gov.hr/ i web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
https://mpudt.gov.hr/ objavit će se opis po-

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete propisane 
odredbama članka 52. Zakona o državnim 
službenicima, a ne mogu biti primljene osobe 
za čiji prijam postoje zapreke iz članka 54. 
Zakona o državnim službenicima.
Na oglas mogu se prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz obvezan 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na oglas obvezno se navode osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, po mogućnosti e-
adresa, redni broj, naziv ustrojstvene jedinice 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave nalazi se na web-stranici Po-
licijske uprave vukovarsko-srijemske https://
vukovarsko-srijemska-policija.gov.hr/.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati/kinje su dužni/e priložiti:
1. životopis
2. preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj 
spremi
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili putovnice ili domovnice)
4. dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takvo pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja predočit će 
izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u oglasu, 
te koja je potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim na oglas, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi ili na kućnu 
adresu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
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Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje županijska 
državna odvjetnica u Županijskom državnom 
odvjetništvu u Slavonskom Brodu.
Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su 
prijave pravodobne i potpune i te kandidate/
kinje s te liste upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani 
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata/kinja za testiranje, 
objavit će se na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr 
istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Za najboljeg kandidata/kinju sukladno članku 
122. stavku 3. Zakona o državnom odvjetniš
tvu (NN br. 67/18 i 21/22), Županijsko držav-
no odvjetništvo u Slavonskom Brodu podnosi 
zahtjev za provedbu temeljne sigurnosne pro-
vjere nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj agen-
ciji. Na temelju izvješća o rezultatu sigurnosne 
provjere Županijsko državno odvjetništvo u 
Slavonskom Brodu donosi konačnu ocjenu o 
postojanju sigurnosnih zapreka. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu, dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega/nje ne vodi kazneni postu-
pak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta i izvorni-
ke drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranih kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije www.mpudt.
gov.hr i web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-

u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest, u pravilu elektro-
ničkom poštom na elektroničku adresu koju 
je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužne su uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina (NN br. 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, uz prijavu na javni natječaj dužan/a 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata te članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta dužan je priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Stručni uvjeti:
– razina 7.1 sv HKO-a pravne struke
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu, propisane odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne mogu biti primljene 
osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenik se prima u državnu službu uz ob-
vezan probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime, prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis 
dokumentacije priložene uz prijavu te datum 
sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome završenog sveučilišnog di-
plomskog studija prava, odnosno integriranog 
preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog 
studija prava
– preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornik.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Županijsko državno odvjetništvo 
u Slavonskom Brodu, Ante Starčevića 40, 
35000 Slavonski Brod, s naznakom: »Za javni 
natječaj – državnoodvjetnički savjetnik/ica«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
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o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve osobne podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju.
Rok za podnošenje prijava s dokazima o is-
punjavanju uvjeta na javni natječaj je 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Općinski sud u Splitu, Gundulićeva 
27, 21000 Split, s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj – sudski savjetnik – 7 Su-1632/2024«.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na javni natječaj.
Komisiju za provedbu javnog natječaja ime-
nuje predsjednik Suda. Komisija utvrđuje 
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete, čije 
su prijave pravodobne i potpune te ih upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pristu-
pio/la testiranju povukao/la prijavu na javni 
natječaj i više se ne smatra kandidatom/kinjom.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Općinskog suda u Splitu 
(http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i web-stra-
nici Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije (www.mpu.gov.hr). Pravni 
izvori za pripremu kandidata za testiranje 
objavit će se na web-stranici Općinskog suda 
u Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije (www.mpu.gov.
hr) istovremeno s objavom javnog natječaja. 
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Općinskog suda 
u Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije (www.mpu.gov.hr).
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijemu u državnu službu dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.

– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik uvjerenja o položenom pravosud-
nom ispitu,
– preslik rješenja ili potvrdu o priznatom 
statusu – kao dokaz prava prednosti pri za-
pošljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata predočit će se u 
izvorniku.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 

javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
županijska državna odvjetnica u Županijskom 
državnom odvjetništvu u Slavonskom Brodu 
će obustaviti postupak po ovom natječaju.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije 
www.mpudt.gov.hr i web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.
hr te na web-stranici Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje.

Županijsko državno odvjetništvo  
u Slavonskom Brodu

Urbroj: 7 Su-1632/2024-4 od 17. X. 2024.
� (6781)
Na temelju odredbe članka 160. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) na 
temelju odobrenja Ministarstva, pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 119-
03/24-04/23, urbroj: 514-08-03-04/03-24-52 
od 11. listopada 2024., Općinski sud u Splitu 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
OPĆINSKI SUD U SPLITU
– samostalni izvršitelji – sudski savjetnik 
– 1 izvršitelj/ica (m/ž).
Stručni uvjeti:
razina 7.1. HKO-a pravne struke
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati opće uvjete za prijam u državnu 
službu u smislu članka 52. Zakona o državnim 
službenicima. U državnu službu ne može 
biti primljena osoba za čiji prijam postoje 
zapreke iz članka 54. Zakona o državnim 
službenicima.
Na natječaj mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.
Kandidati/kinje se primaju u državnu službu 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje uz vlastoručni potpis.
Uz prijavu su kandidati dužni priložiti dokaze 
o ispunjavanju općih i posebnih uvjeta javnog 
natječaja, i to:
– životopis,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
diplome,



STRANICA 32 – BROJ 121	 SUBOTA, 19. LISTOPADA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje ili potvrdu o priznatom statusu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje pred-
sjednik suda.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave pravo-
dobne i potpune i kandidate s te liste upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a 
da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja u prijmu u državnu službu dostavi 
uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega/
nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici (https://sudovi.hr/zsos) 
istovremeno s objavom javnog natječaja.

adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj 
spremi,
– preslik radne knjižice odnosno elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u 
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr.
– uvjerenje o položenom državnom ispitu 
ako ga je kandidat položio.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Županijski sud u Osijeku, Ured 
predsjednika, Osijek, Europska avenija 7, s 
napomenom »Za javni natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu, 
elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19. i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/03, 148/13. 
i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18. i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranicama Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije i Općinskog 
suda u Splitu. Dostava rješenja svim kandida-
tima smatra se obavljenom istekom osmoga 
dana od dana javne objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, predsjednik Suda će obustaviti 
postupak po javnom natječaju.

Općinski sud u Splitu

Urbroj: 7-Su-466/2024-1. od 17. X. 2024.
� (6782)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23) i članku 2. i 4. Uredbe o raspisivanju 
i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17. i 
89/19) uz prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa i uprave klasa: 119-03/24-04/07, 
urbroj: 514-08-03-04/03-24-11 od 14. listo-
pada 2024. Županijski sud u Osijeku raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
SUDSKA PISARNICA
– upisničar u tijelima sudbene vlasti (m/ž) – 
1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
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b) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice 
ili domovnice),
c) dokaz o dosadašnjem radnom stažu (ispis 
elektroničkog zapisa o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji HZMO-a),
d) dokaz o stručnoj spremi: svjedodžba o 
stručnoj spremi
e) dokaz ili izjavu o poznavanju rada na osob-
nom računalu
f) vlastoručno potpisanu pisanu izjavu da ne 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi
g) uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (do-
stavlja izabrani kandidat nakon obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu),
h) dokazi o pravu prednosti,
i) vlastoručno potpisanu privolu o obradi 
osobnih podataka.
Isprave se prilažu u neovjerenim preslikama 
te će izabrani kandidat predočiti izvornik 
isprava.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na javni na-
tječaj već će se ona ishoditi prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu. Kandidat je dužan 
pristupiti zdravstvenom pregledu po pozivu 
jer se inače smatra da je povukao prijavu na 
Javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u Javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
Javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
S kandidatima prijavljenim na Javni natječaj 
provest će se testiranje i intervju, a po potrebi i 
provjera praktičnog rada, radi provjere znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koje se primaju.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50% bodova iz pisanog 
intervjua.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
Javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru objavit će se na mrežnoj stranici 
Grada Čabra www.cabar.hr.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
utvrdit će listu kandidata koji ispunjava-
ju formalne uvjete iz javnog natječaja te 
će isti biti obaviješteni o danu, vremenu 
i mjestu održavanja prethodne provjere 

– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni prvostupnik struke ili stručni 
prvostupnik društvene ili umjetničke struke
– bez radnog iskustva ili s radnim iskustvom 
u struci kraćim od vremena propisanog za 
vježbenički staž (kraćim od 12 mjeseci)
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom 
u vrijeme natječaja, te dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor 
i sl.). Dodatne informacije za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedene 
su na sljedećoj poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom 
u vrijeme javnog natječaja, te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor i sl.).
Uz pisanu prijavu na natječaj, kandidati su 
dužni priložiti slijedeće priloge koji mogu 
biti i u neovjerenim preslikama:
a) životopis,

Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr) web-
stranici Županijskog suda u Osijeku (https://
sudovi.hr/zsos).
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednik suda će obustaviti postupak 
po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije (https://mpudt.
gov.hr) i web-stranici Županijskog suda u 
Osijeku (https://sudovi.hr/zsos).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.

Županijski sud u Osijeku

Klasa: 112-03/24-01/32
Urbroj: 2170-3-3-1-24-2 od 16. X. 2024.
� (6783)
Na temelju članka 19. stavak 1. i članka 86. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 
112/19), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Grada Čabra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Jedinstveni 
upravni odjel Grada Čabra, na radno mjesto:  
– viši referent za turizam, kulturu i društve-
ne djelatnosti – vježbenik (1 izvršitelj/ica), 
na određeno vrijeme od 12 mjeseci.
U svojstvu vježbenika može biti primljena 
osoba sa završenim obrazovanjem određene 
stručne spreme i struke, bez radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena određenog 
za vježbenički staž.
Na natječaj mogu se ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje, 
korišteni u ovom natječaju, odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira jesu li kori-
šteni u muškom ili ženskom rodu.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
te posebne uvjete za prijam u službu.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost, 
– hrvatsko državljanstvo i
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Postupak po oglasu provodi komisija koju 
imenuje čelnik tijela. Komisija utvrđuje 
popis kandidata prijavljenih na oglas koji 
ispunjavaju formalne uvjete i čije prijave su 
pravodobne i potpune te s tim kandidatima 
obavlja razgovor (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la razgo-
voru (intervjuu) više se ne smatra kandida-
tom/kinjom u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja intervjua objavit 
će se na web-stranici Porezne uprave www.
porezna-uprava.hr, najkasnije pet dana prije 
dana određenog za intervju.
U postupku provedbe oglasa provest će se 
psihološko testiranje kandidata radi procjene 
sposobnosti kandidata za obavljanje poslova 
radnog mjesta (psihološka procjena). Na psi-
hološko testiranje će se uputiti do pet kandi-
data s rang-liste nakon provedenog intervjua, 
prema redoslijedu s liste.
Kandidat/kinja koji/e prema posebnim pro-
pisima ostvaruju pravo prednosti, dužni/e su 
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu i imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje pod jedna-
kim uvjetima.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo pred-
nosti kod prijma u državnu službu, prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. 
i 84/21.), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13., 
152/14., 39/18. i 32/20.) i članku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02., 47/10., 80/10. i 
93/11.), dužni/e su u prijavi na oglas pozvati 
se na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na oglas dužan/a je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 

U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas mogu se prijaviti osobe oba spola.
Namještenici se primaju uz probni rad od 
dva mjeseca.
U prijavi na oglas podnositelji/ice prijave 
trebaju navesti osobne podatke (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela i po mogućnosti e-adresa) te naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na oglas, kandidati/kinje su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodž-
be)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima  
(elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima i dr.)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije,
– dokaz o položenom ispitu za rukovanje 
centralnog grijanja i postrojenja
– dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a 
da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u državnu službu na neo-
dređeno vrijeme, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni 
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta 
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa ne smatra se kandidatom/
kinjom u postupku.
Rok za podnošenje prijava na oglas s dokazi-
ma o ispunjavanju uvjeta je 8 dana od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
 Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo financija, Porezna 
uprava, Područni ured Zadar, 23000 Zadar, 
Ante Starčevića 9, s naznakom: »Za oglas – 
namještenici«.

znanja i sposobnosti najmanje pet dana 
prije održavanja provjere, a ta obavijest bit 
će istaknuta i na mrežnoj stranici Grada 
Čabra www.cabar.hr
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat će 
se da povlači prijavu na javni natječaj.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
dana objave u Narodnim novinama na adresu: 
Grad Čabar, Narodnog oslobođenja 2, Čabar, s 
naznakom »Javni natječaj za prijem u službu 
vježbenika na radno mjesto viši referent za 
turizam, kulturu i društvene djelatnosti«. O 
rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18), Grad 
Čabar kao voditelj obrade osobnih podataka 
sa istima će postupati prema načelima obra-
de osobnih podataka navedenih u članku 
5. Uredbe. Svi prijavitelji su dužni ispuniti 
privolu o obradi osobnih podataka koja se 
može preuzeti na stranicama Grada Čabra 
www.cabar.hr nastavno na natječaj.

Grad Čabar

Klasa: 112-03/24-01/21
Urbroj: 513-07-21-08-24-18 od 16. X. 2024.
� (6784)
Na temelju članka 166. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 155/23. i 
85/24.), uz prethodno mišljenje Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
klasa: 112-01/24-01/1207, urbroj: 514-08-01-
01/05-24-02 od 14. listopada 2024., Mini-
starstvo financija, Porezna uprava raspisuje

OGLAS
za prijam namještenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme u Ministarstvo financija, 
Poreznu upravu, Područni ured Zadar, Služ-
bu za pravne i opće poslove, informiranje i 
edukaciju, na radno mjesto:
– namještenik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a prometne ili teh-
ničke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen ispit za rukovanje centralnog gri-
janja i postrojenja
– vozačka dozvola B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu, koji su propisani odredbama 
članka 52. Zakona o državnim službenicima.
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mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, 
popis dokumentacije priložene uz prijavu te 
datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju i struci 
obrazovanja (preslik svjedodžbe odnosno 
diplome)
– preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu (za prijavu na radno 
mjesto državnoodvjetnički savjetnik)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
radnog staža ili potvrda o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik ugovora o radu, rješenja 
o rasporedu, ugovora o stručnom osposo-
bljavanju bez zasnivanja radnog odnosa ili 
potvrda poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima). Napomena: iz 
priloženih dokaza mora biti vidljivo da je 
kandidat/kinja radio/la na odgovarajućim 
poslovima, odnosno u stručnoj spremi i struci 
koja je uvjet za radno mjesto na koje se pri-
javljuje najmanje jednu godinu
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose isključivo u zatvorenoj omot-
nici, neposredno ili poštom na adresu: Općinsko 
građansko državno odvjetništvo u Zagrebu, 
Slavonska avenija 6, 10 000 Zagreb, s naznakom 
»Javni natječaj za prijam u državnu službu – 
naziv radnog mjesta na koje se prijavljujete«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natječaja, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, sugla-
sni ste s načinom prikupljanja i obrade svojih 
osobnih podataka.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj po-
zivaju na pravo prednosti kod zapošljavanja
prema posebnom zakonu, dužne su uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.

04/81, urbroj: 514-08-03-04/04-24-22 od 29. 
srpnja 2024., klasa: 119-03/24-04/81, urbroj: 
514-08-03-04/03-24-31 od 19. rujna 2024. te 
klasa: 119-03/24-04/81, urbroj: 514-08-03-
04/03-24-32 od 10. listopada 2024., Općinsko 
građansko državno odvjetništvo u Zagrebu 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme na radna mjesta:
1. zapisničar u državnom odvjetništvu, 
radno mjesto III. vrste – 3 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen stručni ispit za službenike zaposlene 
u pravosudnim tijelima (državni ispit)
– sposobnost prijepisa I-B-kategorije
– poznavanje rada na računalu.
2. informatički tehničar, radno mjesto III. 
vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a informatičke, elektroteh-
ničke ili tehničke struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen stručni ispit za službenike zaposlene 
u pravosudnim tijelima (državni ispit)
– poznavanje rada na računalu.
3. državnoodvjetnički savjetnik, radno 
mjesto I. vrste – 2 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv HKO-a pravne struke
– položen pravosudni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu koji su propisani člankom 52. Zakona 
o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezan probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit, odnosno 
državni ispit propisane razine, uz obvezu 
polaganja u skladu s člankom 99. Zakona o 
državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 

rata, uz prijavu na oglas dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Ovaj oglas se objavljuje u Narodnim novina-
ma, na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije https://mpu.
gov.hr/, web-stranici Porezne uprave www.
porezna-uprava.hr i putem Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći 
bit će objavljeni na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
https://mpu.gov.hr/, web-stranici Porezne 
uprave www.porezna-uprava.hr i putem Hr-
vatskog zavoda za zapošljavanje.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane uvjete, odnosno ako prijavljeni 
kandidati ne zadovolje na intervjuu, čelnik 
tijela će obustaviti postupak po ovom oglasu.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje će biti 
obaviješteni javnom objavom rješenja o prij-
mu u državnu službu na neodređeno vrijeme 
izabranog kandidata/kinje na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije https://mpu.gov.hr/ i web-stra-
nici Porezne uprave www.porezna-uprava.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.

Ministarstvo financija 
Porezna uprava

Urbroj: P-1/2024-5 od 17. X. 2024.� (6785)
Na temelju članka 160. stavka 1. i članka 175. 
stavka 3. točke 4. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine broj 155/2023. 
i 85/2024.; u daljnjem tekstu: Zakon o dr-
žavnim službenicima) i članka 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/2017., 89/2019. i 155/2023.; 
u daljnjem tekstu: Uredba), uz prethodno 
odobrenje Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije, klasa: 119-03/24-
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Urbroj: P-3/2024-4 od 17. X. 2024.� (6786)
Na temelju članka 153. u vezi s člankom 166. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/2023. i 85/2024., dalje; Zakon 
o državnim službenicima), a po prethodno 
pribavljenom odobrenju Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, klasa: 
119-03/24-04/81, urbroj: 514-08-03-04/04-24-
22 od 29. srpnja 2024., Općinsko građansko 
državno odvjetništvo u Zagrebu objavljuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme na radno mjesto namještenika III. vrste 
– vozač – Pododsjek za tehničke i pomoćne 
poslove – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a prometne, tehničke 
ili biotehničke struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen ispit za vozača B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u službu 
koji su propisani člankom 52. Zakona o dr-
žavnim službenicima.
Ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz članka 54. Zakona o dr-
žavnim službenicima.
Na oglas mogu se prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Namještenici se primaju u službu uz obvezan 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na oglas potrebno je navesti naziv 
tijela kojemu se upućuje prijava, osobne po-
datke podnositelja/ice prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, 
popis dokumentacije priložene uz prijavu te 
datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju i struci 
obrazovanja (preslik svjedodžbe o završenoj 
srednjoj školi prometne, tehničke ili druge 
odgovarajuće struke)
– preslik vozačke dozvole za motorna vozila 
B-kategorije
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat na njega poziva.

kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Izbor kandidata u postupku javnog natječa-
ja obavlja se na temelju rezultata provjere 
znanja, sposobnosti i vještina te rezultata u 
dosadašnjem radu, koji se utvrđuju putem 
testiranja i razgovora (intervjua).
Kandidat koji ne pristupi testiranju više se ne 
smatra kandidatom u postupku.
Opisi poslova i podaci o plaći radnih mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na mrežnoj stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske www.dorh.hr i 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije www.mpudt.gov.hr istovre-
meno s objavom javnog natječaja.
Na mrežnoj stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske objavit će se vrijeme i 
mjesto održavanja testiranja, najkasnije pet 
dana prije dana određenog za testiranje.
Za najbolje kandidate Općinsko građansko 
državno odvjetništvo u Zagrebu, sukladno 
odredbi članka 122. stavka 3. Zakona o dr-
žavnom odvjetništvu (Narodne novine broj 
67/2018. i 21/2022.), podnosi zahtjev za pro-
vedbu temeljne sigurnosne provjere nadležnoj 
sigurnosno-obavještajnoj agenciji. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani/e kandidati/kinje bit će pozvani/e da 
u primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostave uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njih ne vodi ka-
zneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj spo-
sobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i 
izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formal-
nih uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
postignu zadovoljavajuće rezultate na pro-
vedenom testiranju i intervjuu te u drugim 
slučajevima iz članka 163. Zakona o državnim 
službenicima, općinska državna odvjetnica će 
obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu na mrežnim strani-
cama Ministarstva pravosuđa, uprave i digi-
talne transformacije i Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na mrežnoj stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije.

Općinsko građansko državno 
odvjetništvo u Zagrebu

Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/2017., 98/2019. i 84/2021.), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/1992., 77/1992., 
27/1993., 58/1993., 2/1994., 76/1994., 
108/1995., 108/1996., 82/2001. i 103/2003., 
148/2013. i 98/2019.), članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021.), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/2013., 152/2014., 39/2018. i 
32/2020.) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/2002., 47/2010., 80/2010. i 93/2011.), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj dužan/a je pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze navedene u 
članku 103. stavku 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su također dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu o 
priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj 
status pripadnika nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje općinska 
državna odvjetnica. Komisija utvrđuje listu 
kandidata prijavljenih na javni natječaj, koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
čaja, čije su prijave pravodobne i potpune i 
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će podnijeti zahtjev za provedbu temeljne 
sigurnosne provjere nadležnoj sigurnosno-
obavještajnoj agenciji, sukladno odredbi 
članka 122. stavka 3. Zakona o državnom 
odvjetništvu (Narodne novine broj 67/2018. 
i 21/2022.). Sigurnosna provjera provodi se 
sukladno zakonu kojim se uređuje provođenje 
sigurnosnih provjera.
O rezultatima provedenog postupka oglasa 
kandidati će biti obaviješteni javnom obja-
vom rješenja o prijmu u službu na mrežnim 
stranicama Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije i Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na mrežnoj stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije.

Općinsko građansko državno 
odvjetništvo u Zagrebu

Urbroj: HJK-O-251/24 od 17. X. 2024.
� (6788)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 122.a. st. 5. Zakona o javnom biljež-
ništvu (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 
120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog sa-
vjetničkog mjesta sa službenim sjedištem u
ZAGREBU – 1 javnobilježničko savjetničko 
mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 13. 
st. 1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o javnom 
bilježništvu te imati položen pravosudni ispit.
Prijavi kandidata treba priložiti životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
5. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od šest mje-
seci do dana podnošenja prijave
6. vlastoručno potpisanu izjavu da će napustiti 
drugu naplatnu službu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili članstvo u tijelu pravne osobe koja 
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude 
postavljen za javnobilježničkog savjetnika
7. izvod iz matične knjige rođenih.

rata i člankom 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manji-
na, uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Izabran/a kandidat/kina bit će pozvan/a da 
u primjerenom roku, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje 
poslova radnog mjesta i izvornike drugih 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje 
traženih isprava smatra odustankom od prij-
ma u službu.
Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem 
tekstu: Komisija) imenuje općinska državna 
odvjetnica.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
oglasa, čije su prijave pravodobne i potpune 
i kandidate s te liste upućuje na razgovor 
(intervju) te provjeru sposobnosti i vještina u 
upravljanju motornim vozilom B-kategorije.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la raz-
govoru (intervjuu) s Komisijom odnosno 
provjeri sposobnosti i vještina u upravljanju 
motornim vozilom B-kategorije više se ne 
smatra kandidatom/kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mje-
sta, sadržaj i način testiranja objavit će se na 
mrežnim stranicama Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske (www.dorh.hr) i Mini-
starstva pravosuđa, uprave i digitalne tran-
sformacije (www.mpu.gov.hr) istovremeno s 
objavom oglasa.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najkasnije pet dana prije dana određe-
nog za testiranje na mrežnim stranicama 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu 
zadovoljavajuće rezultate na provedenom testi-
ranju i intervjuu, općinska državna odvjetnica 
će obustaviti postupak po ovom oglasu.
Za najboljeg kandidata/kinju Općinsko 
građansko državno odvjetništvo u Zagrebu 

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na oglas je 8 dana 
od objave oglasa u Narodnim novinama.
Prijave se podnose isključivo u zatvorenoj 
omotnici, neposredno ili poštom na adresu: 
Općinsko građansko državno odvjetništvo u 
Zagrebu, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb, 
s naznakom: »Oglas za prijam namještenika 
III. vrste – vozač«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom 
u postupku oglasa, o čemu joj se dostavlja 
pisana obavijest na elektroničku adresu koju 
je naznačila u prijavi.
Podnošenjem prijave na oglas, suglasni ste s 
načinom prikupljanja i obrade svojih osobnih 
podataka.
Osobe koje se u prijavi na oglas pozivaju na 
pravo prednosti kod zapošljavanja prema 
posebnom zakonu, dužne su uz prijavu pri-
ložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod zapošljavanja sukladno članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01 i 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na oglas pozvati na to 
pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na oglas dužan/a je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, i 
sve potrebne dokaze navedene u članku 103. 
stavku 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su također dostupni na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
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Urbroj: 07 Su-1481/2024-2 od 17. X. 2024.
� (6790)
Na temelju članka 160. stavka 1. i članka 175. 
stavka 3. podstavka 4. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23 i 
85/24) u svezi s člankom 2. Uredbe o raspi-
sivanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine broj 
78/17 i 98/19) te točke II. podstavka 1. Odluke 
o zabrani novog zapošljavanja službenika i 
namještenika u javnim službama (Narod-
ne novine broj 35/22 i 37/23) uz prethodno 
odobrenje Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije: klasa: 119-03/24-
04/74, urbroj: 514-08-03-04/03-24-12 od 
17. listopada 2024., Općinski sud u Rijeci 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto I. vrste 
– sudski savjetnik (u općinskim, upravnim, 
trgovačkim i županijskim sudovima) – 1 iz-
vršitelj/ica.
Uvjeti za raspored su:
– razina 7.1. sv Hrvatskog kvalifikacijskog 
okvira pravne struke;
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta osobe koje se prijavlju-
ju moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u državnu službu, koji su propisani člankom 
52. i 53. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za osobe primljene u državnu službu na 
neodređeno vrijeme probni rad traje 3 (tri) 
mjeseca.
U prijavi se navode osobni podaci podnosi-
telja prijave:
– osobno ime;
– adresa stanovanja;
– broj telefona odnosno mobitela;
– po mogućnosti e-adresa.
U prijavi na javni natječaj potrebno je točno 
navesti naziv radnog mjesta na koje se pod-
nositelj prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu je potrebno priložiti:
– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice);
– preslik diplome;
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova, prijaviti se mogu pristupnici oba spola.
Ako pristupnici na temelju posebnih propisa 
ostvaruju prednost prilikom zapošljavanja, 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje navedenog 
prava.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17 do 
156/23) imaju prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima i 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Ekonomski fakultet smije kori-
stiti, prikupljati i obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka, sukladno 
zakonskim propisima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge na način kako 
je navedeno u natječaju.
Pristupnik koji nije podnio pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se pristupnikom 
prijavljenim na natječaj, te neće biti pozvan 
na dopunu dokumentacije.
Fakultet zadržava pravo provođenja testiranja 
znanja i/ili vještina za prijavljene pristupnike.
Svi pristupnici koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima natječaja bit će pravovremeno oba-
viješteni o načinu obavljanja provjere znanja 
i sposobnosti.
Pristupnici su obvezni pristupiti provjeri zna-
nja u protivnom će se smatrati da su odustali 
od prijave na natječaj.
Tijekom natječajnog postupka komunikacija s 
pristupnicima odvija se elektroničkom poštom 
natjecaj@efst.hr.
Pristupnici su dužni dostaviti i pratiti svoju 
elektroničku poštu radi nesmetanog odvijanja 
natječajnog postupka.
Fakultet zadržava pravo ne donijeti odluku o 
izboru pristupnika te poništiti ili obustaviti 
natječaj bez posebnog obrazloženja.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objav-
ljivanja u Narodnim novinama.
Prijava na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se na: natjecaj@efst.hr.
Prijavljeni pristupnici će biti obaviješteni 
o rezultatima natječaja u zakonskom roku, 
putem mrežnih stranica Fakulteta.

Sveučilište u Splitu 
Ekonomski fakultet

Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku Hrvatskoj javnobiljež-
ničkoj komori, Zagreb, Radnička cesta 34, 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama s naznakom »Natječaj za 
popunu mjesta javnobilježničkog savjetnika 
HJK-O-251/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

� (6789)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(Narodne novine broj 29/24) raspisuje

NATJEČAJ
za prijam
– savjetnik (interni naziv: stručni savjetnik 
za potporu znanstvenoistraživačkom radu), 
na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu, pri Centru za međunarodnu su-
radnju i potporu znanstvenoistraživačkom 
radu, jedan izvršitelj.
Pristupnici moraju ispunjavati opće uvjete 
propisane Zakonom o radu (Narodne novine 
93/14 do 64/23), uvjete propisane Pravilnikom 
o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta 
Ekonomskog fakulteta u Splitu te Pravilnikom 
o radu Ekonomskog fakulteta u Splitu (https://
www.efst.unist.hr/o-nama/pravne-informaci-
je/pravilnici-i-upute).
Uvjeti:
– magistar/magistra struke ili završen sveu-
čilišni dodiplomski studij
– radno iskustvo tri godine
– izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost učinkovite i jasne komunikacije na 
engleskom jeziku
– napredno znanje rada na osobnom računalu
– probni rad šest mjeseci.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice ili domovnice)
– dokaz o završenom školovanju (preslik)
– dokaz o izvrsnom poznavanju engleskog 
jezika (potvrda, uvjerenje, preslik ocjena, 
itd.)
– dokaz o naprednom poznavanju rada na 
računalu (potvrda, uvjerenje, preslik ocjena, 
itd.)
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
– potvrda o nekažnjavanju (ne starija od 30 
dana).
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Klasa: 112-07/24-02/29
Urbroj: 517-02-1-1-24-2 od 16. X. 2024.
� (6792)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23 i 85/24) i članku 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17 i 89/19), a u vezi s člankom 175. 
stavkom 3. alineje 4. Zakona o državnim 
službenicima, uz prethodnu suglasnost Mi-
nistarstva pravosuđa, uprave i digitalne tran-
sformacije, klasa: 112-01/24-01/1127, urbroj: 
514-08-01-01/05-24-02 od 14. listopada 2024. 
godine i klasa: 112-01/24-01/1127, urbroj: 
514-08-01-01/05-24-04 od 16. listopada 2024. 
godine Ministarstvo zaštite okoliša i zelene 
tranzicije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
GLAVNO TAJNIŠTVO
Sektor za ljudske potencijale i opće poslove
Služba za ljudske potencijale
1. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. 
radnog mjesta 14.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz znan-
stvenog područja društvenih, tehničkih ili 
humanističkih znanosti ili interdisciplinarnih 
znanstvenih područja,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
Sektor za javnu nabavu, informatiku i teh-
ničke poslove
Služba za javnu nabavu
2. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. 
radnog mjesta 51.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz znan-
stvenog područja društvenih (polje pravo 
ili ekonomija), humanističkih znanosti ili 
interdisciplinarnih znanstvenih područja,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
UPRAVA ZA KLIMATSKU TRANZICIJU
3. referent – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 63.).
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a, završena gimnazija, 
srednja škola, strukovna ili umjetnička 
škola,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.

skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom uz prijavu na natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom. Osoba koja se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan/a dokazivati svoj status pripad-
nika nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje pred-
sjednik suda.
Komisija utvrđuje listu prijavljenih na javni 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja, čije su prijave pravodobne 
i potpune i osobe s te liste upućuje na testi-
ranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina (pisani dio testiranja) i 
razgovora Komisije s kandidatima (intervju).
Osoba koja nije pristupila testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje po-
slova radnog mjesta i izvornike drugih dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, uz upozorenje da se nedostavlja-
nje traženih isprava smatra odustankom od 
prijma u državnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje za testiranje, objavit će se na 
web-stranici Općinskog suda u Rijeci https://
sudovi.hr/hr/osri istovremeno s objavom jav-
nog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet pet dana prije dana odre-
đenog za testiranje, na web-stranici Općinskog 
suda u Rijeci https://sudovi.hr/hr/osri.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno 
ako prijavljeni ne zadovolje na testiranju, 
predsjednik suda će u cijelosti ili djelomično 
obustaviti postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja na 
mrežnim stranicama Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.gov.hr/.
Dostava svim kandidatima smatra se obav-
ljenom istekom osmoga dana od dana javne 
objave. Javno objavljeno rješenje uklanja se 
s mrežnih stranica nakon isteka roka od šest 
mjeseci od dana njegove objave.

Općinski sud u Rijeci

osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(rješenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima 
je prijavitelj radio);
– dokaz o položenom pravosudnom ispitu;
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinskog suda u Rijeci, Žrtava 
fašizma 7, 51000 Rijeka uz naznaku Prijava 
na javni natječaj uz naznaku radnog mjesta 
za koje se osoba javlja odnosno naznaku po-
slovnog broja 07 Su-1481/2024.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u javnom na-
tječaju te je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u državnu službu sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novi-
ne broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i članku 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale prijavitelje samo pod 
jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-4413/4413. Osoba koja se 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u 
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– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
Služba vodne politike i vodnogospodarske suradnje
Odjel vodne politike
13. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 164.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja prirodnih, tehničkih, biotehnič-
kih ili društvenih znanosti,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
Sektor upravnog nadzora, kontrole naknada 
i žalbenog postupka
Služba upravnog nadzora i kontrole naknada 
u vodnom gospodarstvu
14. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 174.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja prirodnih, tehničkih, biotehnič-
kih ili društvenih znanosti,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
Sektor djelatnosti javne vodoopskrbe i odvodnje
Služba za institucionalni ustroj djelatnosti 
javne vodoopskrbe i odvodnje
Odjel javne vodoopskrbe
15. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 185.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja prirodnih, tehničkih, biotehnič-
kih ili društvenih znanosti,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
– digitalna pismenost/visoka razina.
Odjel javne odvodnje
16. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 188.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja prirodnih, tehničkih, biotehnič-
kih ili društvenih znanosti,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
Služba za praćenje učinkovitosti poslovanja 
isporučitelja vodnih usluga
17. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 192.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja prirodnih, tehničkih, biotehnič-
kih ili društvenih znanosti,

pravo), prirodnih, tehničkih ili biotehničkih 
znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/osnovna razina
– digitalna pismenost/osnovna razina.
Sektor za klimatske aktivnosti
Služba za međusektorsku integraciju klimat-
skih ciljeva
9. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 88.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih, tehničkih ili biotehničkih 
znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/osnovna razina
– digitalna pismenost/osnovna razina.
UPRAVA VODNOGA GOSPODARSTVA I 
ZAŠTITE MORA
Sektor voda, vodnog dobra, vodne politike i 
vodnogospodarske suradnje
Služba zaštite od štetnog djelovanja voda, 
vodnog dobra, navodnjavanja i melioracijske 
odvodnje
Odjel vodnog dobra
10. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 146.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja prirodnih, tehničkih, biotehnič-
kih ili društvenih znanosti,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
Odjel navodnjavanja i melioracijske odvodnje
11. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 152.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja prirodnih, tehničkih, biotehnič-
kih ili društvenih znanosti,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
Služba zaštite i korištenja voda
Odjel za korištenje voda
12. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 159.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja prirodnih, tehničkih, biotehnič-
kih ili društvenih znanosti,

Sektor za financiranje, provedbu i praćenje 
smanjenja emisija stakleničkih plinova
Služba za sustav trgovanja emisijskim jedi-
nicama
Odjel za sustav trgovanja I.
4. viši savjetnik – 3 izvršitelja/ice (red. br. 
radnog mjesta 69.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih, društvenih (polje pravo), 
tehničkih ili biotehničkih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine.
Odjel za sustav trgovanja II.
5. viši savjetnik – 3 izvršitelja/ice (red. br. 
radnog mjesta 71.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih, tehničkih ili biotehničkih 
znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine.
Služba za sektore izvan sustava trgovanja 
emisijskim jedinicama
6. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. 
radnog mjesta 74.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih, tehničkih ili biotehničkih 
znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine.
Sektor za financiranje, provedbu i praćenje 
smanjenja emisija stakleničkih plinova
Služba za programe i međuresornu suradnju
7. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 78.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstve-
nog područja društvenih (polja ekonomija i 
pravo), prirodnih, tehničkih ili biotehničkih 
znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/osnovna razina
– digitalna pismenost/osnovna razina.
Služba za klimatske certifikate i zelenu javnu 
nabavu
8. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 83.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstve-
nog područja društvenih (polja ekonomija i 
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Služba za međusektorsku integraciju biora-
znolikosti
22. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 227.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih znanosti (polje biologija 
ili interdisciplinarne prirodne znanosti) ili 
biotehničkih znanosti (polje poljoprivreda 
ili šumarstvo)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
Sektor za zaštićena područja i ocjenu prihvat-
ljivosti
Služba za zaštićena područja
23. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 235.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih znanosti (polje biologija 
ili geologija ili geografija ili interdisciplinarne 
prirodne znanosti) ili biotehničkih znanosti 
(polje poljoprivreda ili šumarstvo)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
Služba za ocjenu prihvatljivosti i odobravanje 
zahvata
24. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 240.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih znanosti (polje biologija 
ili geologija ili geografija ili interdisciplinarne 
prirodne znanosti) ili biotehničkih znanosti 
(polje poljoprivreda ili šumarstvo)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
Služba za ocjenu prihvatljivosti planskih do-
kumenata
25. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 245.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenih 
područja prirodnih (polje biologija ili geologi-
ja ili geografija ili interdisciplinarne prirodne 
znanosti), biotehničkih (polje šumarstvo ili 

– dobro poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost učinkovite i jasne komunikacije na 
engleskom jeziku,
– napredno znanje rada na osobnom računalu,
– poznavanje odgovarajućih nacionalnih pro-
pisa i propisa Europske unije,
– poznavanje Kohezijske politike Europske 
unije,
– znanja vezana uz definiranje strateških 
ciljeva i formuliranje indikatora uspješnosti,
– položen državni ispit II. razine,
– završeni programi izobrazbe službenika 
koji rade na poslovima vezanim uz fondove 
Europske unije koje organiziraju i provode 
resorna ministarstva i institucije nadležne za 
provedbu izobrazbe, a koji odgovaraju speci-
fičnim zahtjevima radnog mjesta, a osobito u 
područjima upravljanja projektnim ciklusom 
i programiranja.
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina.
UPRAVA ZA ZAŠTITU PRIRODE
Sektor za bioraznolikost
Služba za očuvanje i upravljanje vrstama
Odjel za očuvanje divljih vrsta
20. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 218.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih znanosti (polje biologija 
ili interdisciplinarne prirodne znanosti) ili 
biotehničkih znanosti (polje poljoprivreda ili 
šumarstvo) ili biomedicine i zdravstva (polje 
veterinarska medicina)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
Odjel za upravljanje stranim vrstama
21. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 222.)
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znan-
stvenog područja prirodnih znanosti (polje 
biologija ili interdisciplinarne prirodne 
znanosti) ili biotehničkih znanosti (polje 
poljoprivreda, šumarstvo ili biotehnologija) 
ili biomedicine i zdravstva (polje veterinar-
ska medicina)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina

– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
– digitalna pismenost/osnovna razina.
Sektor za projekte iz područja vodnoga gos-
podarstva
Služba za provedbu projekata iz područja 
vodnoga gospodarstva
Odjel za financijsko praćenje projekata
18. suradnik za europske fondove i međuna-
rodne financijske mehanizme – 2 izvršitelja/
ice (red. br. radnog mjesta 204.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz znanstve-
nog područja društvenih (polje pravo ili eko-
nomija), interdisciplinarnih (polje projektni 
menadžment), tehničkih (polje građevinar-
stvo ili strojarstvo, elektrotehnika), prirodnih 
(polje kemija ili biologija) ili biotehničkih 
znanosti (polje agronomija, biotehnologija, 
ili prehrambena tehnologija),
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje odgovarajućih nacionalnih pro-
pisa i propisa Europske unije,
– dobro poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost učinkovite i jasne komunikacije na 
engleskom jeziku,
– napredno znanje rada na osobnom računalu,
– poznavanje Kohezijske politike Europske unije,
– znanja vezana uz definiranje strateških 
ciljeva i formuliranje indikatora uspješnosti,
– položen državni ispit II. razine,
– završeni programi izobrazbe službenika 
koji rade na poslovima vezanim uz fondove 
Europske unije koje organiziraju i provode 
resorna ministarstva i institucije nadležne za 
provedbu izobrazbe, a koji odgovaraju speci-
fičnim zahtjevima radnog mjesta, a osobito u 
područjima upravljanja projektnim ciklusom 
i programiranja.
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina.
Odjel za nadzor provedbe projekata
19. suradnik za europske fondove i međuna-
rodne financijske mehanizme – 1 izvršitelj/
ica (red. br. radnog mjesta 207.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz znanstve-
nog područja društvenih (polje pravo ili eko-
nomija), interdisciplinarnih (polje projektni 
menadžment), tehničkih (polje građevinar-
stvo ili strojarstvo, elektrotehnika), prirodnih 
(polje kemija ili biologija) ili biotehničkih 
znanosti (polje agronomija, biotehnologija, 
ili prehrambena tehnologija),
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
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– digitalna pismenost/visoka razina
30. suradnik – 2 izvršitelja/ice (red. br. rad-
nog mjesta 279.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znan-
stvenog područja društvenih, humanistič-
kih, tehničkih, prirodnih ili biotehničkih 
znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
ZAVOD ZA ZAŠTITU OKOLIŠA I PRIRODE
Sektor za okoliš
Služba za informacijske sustave i dokumente
Odjel za digitalizaciju i razvoj informacijskih 
sustava
31. informatički suradnik – 1 izvršitelj/ica 
(red. br. radnog mjesta 295.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja prirodnih, tehničkih ili bioteh-
ničkih znanosti, biomedicine i zdravstva ili 
društvenih znanosti,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
Služba za otpad i postrojenja
Odjel za statistike otpada
32. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 315.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja prirodnih, tehničkih ili bioteh-
ničkih znanosti, biomedicine i zdravstva ili 
društvenih znanosti,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
Sektor za očuvanje i obnovu ekosustava
Služba za očuvanje prirode
Odjel za jačanje kapaciteta i edukaciju
33. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 356.).

– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina.
Služba za praćenje provedbe, plaćanja i povrate
Odjel za ugovaranje i praćenje provedbe
28. suradnik za europske fondove i međuna-
rodne financijske mehanizme – 1 izvršitelj/
ica (red. br. radnog mjesta 265.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz znanstve-
nog područja društvenih (polje ekonomija),
tehničkih, prirodnih ili biotehničkih znanosti
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– dobro poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost učinkovite i jasne komunikacije na 
engleskom jeziku
– poznavanje odgovarajućih nacionalnih pro-
pisa i propisa Europske unije,
– poznavanje Kohezijske politike Europske unije,
– napredno znanje rada na osobnom računalu
– znanja vezana uz definiranje strateških 
ciljeva i formuliranje indikatora uspješnosti
– završeni programi izobrazbe službenika 
koji rade na poslovima vezanim uz fondove 
Europske unije, koje organiziraju i provode 
resorna ministarstva i institucije nadležne 
za provedbu izobrazbe, a minimalno progra-
me vezane uz sustav upravljanja i korištenja 
strukturnih instrumenata, financijsko plani-
ranje, postupci plaćanja i povrata sredstava, 
upravljanje nepravilnostima
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
srednja razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
srednja razina
– digitalna pismenost/visoka razina
Sektor za strateško planiranje, europsku i me-
đunarodnu suradnju i upravljanje programima
Služba za europske poslove
Odjel za EU koordinaciju
29. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. 
radnog mjesta 278.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja društvenih, humanističkih, teh-
ničkih, prirodnih ili biotehničkih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina

poljoprivreda) ili tehničkih znanosti (polje ge-
odezija ili interdisciplinarne tehničke znanosti 
ili arhitektura i urbanizam ili građevinarstvo 
ili rudarstvo, nafta i geološko inženjerstvo)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
UPRAVA ZA EU PROJEKTE, EUROPSKU I 
MEĐUNARODNU SURADNJU
26. referent – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 247.).
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a gimnazija ili strukovna 
škola (upravne, birotehničke ili ekonomske 
struke) u trajanju od četiri godine,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine.
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/srednja razina
Sektor za EU fondove
Služba za pripremu i odabir projekata
Odjel za EU projekte iz područja gospodarenja 
otpadom
27. viši analitičar za europske fondove i 
međunarodne financijske mehanizme – 1 
izvršitelj/ica (red. br. radnog mjesta 256.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz znanstve-
nog područja društvenih (pravo ili ekono-
mija), tehničkih, prirodnih ili biotehničkih 
znanosti
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– izvrsno poznavanje odgovarajućih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije,
– izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost učinkovite i jasne komunikacije na 
engleskom jeziku
– izvrsno poznavanje Kohezijske politike 
Europske unije,
– izvrsno znanje vezano uz definiranje 
strateških ciljeva i formuliranje indikatora 
uspješnosti,
– visokorazvijene analitičke i pregovaračke 
sposobnosti i vještine,
– znanje rada na osobnom računalu
– završeni programi izobrazbe službenika 
koji rade na poslovima vezanim uz fondove 
Europske unije, koje organiziraju i provode 
resorna ministarstva i institucije nadležne 
za provedbu izobrazbe, a minimalno progra-
me vezane uz sustav upravljanja i korištenja 
strukturnih instrumenata, financijsko plani-
ranje, postupci plaćanja i povrata sredstava, 
upravljanje nepravilnostima
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Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela i po mogućnosti e-adresa), broj, 
naziv radnog mjesta koje prijavljuje i naziv 
unutarnje ustrojstvene jedinice.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili svjedodžbe i rješenje ili 
mišljenje Agencije za znanost i visoko obra-
zovanje ako se radi o inozemnoj obrazovnoj 
kvalifikaciji),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji, između ostaloga, sadrže po-
datke o poslodavcu, početku i prestanku osi-
guranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, 
radnome vremenu i trajanja staža osiguranja 
ili drugi dokazi na temelju kojih se može 
utvrditi radni staž)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (potvrda poslodavca o poslovima 
na kojima je kandidat radio ili rješenje o ras-
poredu ili ugovor o radu ili ugovor o stručnom 
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa 
ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim 
je poslovima kandidat radio)
– dokaz o završenom programu izobrazbe 
službenika koji rade na poslovima vezanim 
uz fondove Europske unije, za radna mjesta 
za koje je isto stručni uvjet
– dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
je kandidat položio držani ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, dužni su se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri prijmu u državnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-

– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
SAMOSTALNA SLUŽBA ZA UNUTARNJU 
REVIZIJU
37. voditelj službe – 1 izvršitelj/ica (red. br. 
radnog mjesta 384.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja društvenih, humanističkih ili 
prirodnih znanosti,
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima od čega najmanje 
tri godine na poslovima revizije,
– stručno ovlaštenje za unutarnjeg revizora,
– položen državni ispit II. razine.
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
38. viši unutarnji revizor – 1 izvršitelj/ica 
(red. br. radnog mjesta 385.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja društvenih, humanističkih ili 
prirodnih znanosti,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima od čega najmanje 
tri godine na poslovima revizije,
– stručno ovlaštenje za unutarnjeg revizora,
– položen državni ispit II. razine.
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati/
kinje koji/e nemaju položen državni stručni 
ispit odnosno državni ispit odgovarajuće ra-
zine uz obvezu polaganja navedenog ispita, 
sukladno članku 99. stavku 1. Zakona o držav-
nim službenicima (državni službenik dužan 
je položiti državni ispit propisane razine za 
radno mjesto na koje je raspoređen najkasnije 
u roku od godine dana od dana početka rada 
u državnoj službi utvrđenog rješenjem o ras-
poredu na radno mjesto).
Na javni natječaj se mogu prijaviti i osobe 
koje nemaju završene programe izobrazbe 
službenika koji rade na poslovima vezanim uz 
fondove Europske unije uz obvezu završavanja 
u propisanom roku.
Državni ispit nije dužan polagati kandidat 
koji ima položen pravosudni ispit.

Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
prirodnih, biotehničkih ili društvenih znanosti 
(polje sociologija, pedagogija ili interdiscipli-
narne društvene znanosti)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
Služba za procjenu utjecaja na ekološku mrežu
Odjel za procjenu utjecaja zahvata na eko-
lošku mrežu
34. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 362.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
prirodnih znanosti (polja biologija ili interdis-
ciplinarne prirodne znanosti – grana znanost 
o okolišu) ili iz područja biotehničkih znanosti 
(polja poljoprivreda (agronomija) ili šumar-
stvo) ili iz područja tehničkih znanosti (polje 
rudarstvo, nafta i geološko inženjerstvo)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku/visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
Odjel za procjenu utjecaja planskih dokume-
nata na ekološku mrežu
35. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 366.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
prirodnih znanosti (polja biologija ili interdis-
ciplinarne prirodne znanosti – grana znanost 
o okolišu) ili iz područja biotehničkih znanosti 
(polja poljoprivreda (agronomija) ili šumar-
stvo) ili iz područja tehničkih znanosti (polje 
rudarstvo, nafta i geološko inženjerstvo)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina
SAMOSTALNI SEKTOR ZA PRAVNE PO-
SLOVE
Služba za pravne i normativne poslove
36. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. 
radnog mjesta 373.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja društvenih znanosti (polje – 
pravo),
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Klasa: 112-01/24-01/32
Urbroj: 517-02-1-1-24-1 od 15. X. 2024.
� (6793)
Na temelju članaka 45. i 74.a stavka 1. Zakona 
o državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/23 i 85/24) te članka 22. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17 i 89/19), ministrica zaštite 
okoliša i zelene tranzicije objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje glavnog/e tajnika/ce Ministar-
stva zaštite okoliša i zelene tranzicije
GLAVNO TAJNIŠTVO
– glavni/a tajnik/ica Ministarstva – 1 izvr-
šitelj/ica, na razdoblje od četiri godine (red.
br. radnog mjesta 8).
Stručni uvjeti za imenovanje na radno mjesto:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a, iz znanstvenog 
područja društvenih znanosti (polje pravo ili 
ekonomija)
– najmanje šest godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– istaknuti rezultati u odgovarajućem po-
dručju
– položen državni ispit II. razine
– govorna i pisana komunikacija na engle-
skom jeziku /osnovna razina.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati/
kinje moraju ispunjavati i uvjete iz članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
U odgovarajuće radno iskustvo, sukladno 
članku 53. stavku 2. Zakona o državnim služ-
benicima, uračunava se i vrijeme obavljanja 
poslova na temelju članka 5. stavka 1. Zako-
na o državnim službenicima (povjeravanje 
poslova državnog tijela na temelju ugovora 
o djelu) te vrijeme stručnog osposobljavanja 
bez zasnivanja radnog odnosa.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Državni službenici primaju se u državnu 
službu uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Natjecati se mogu i kandidati/kinje koji/e 
nemaju položen državni ispit odgovarajuće 
razine, uz obvezu polaganja navedenoga ispita 
u zakonom propisanom roku. Državni ispit 
nije dužan/a polagati kandidat/kinja koji/a 
ima položen pravosudni ispit.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mje-
sta glavnog/e tajnika/ce Ministarstva bit 
će objavljeni na web-stranici Ministarstva 
zaštite okoliša i zelene tranzicije – https://
mzozt.gov.hr/ istovremeno s objavom javnog 
natječaja.

Testiranju mogu pristupiti samo kandidati 
koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu 
te ispunjavaju sve stručne uvjete navedene 
ovim natječajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Osobe koje ne podnesu pravovreme-
nu ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju 
se kandidatima u postupku javnog natječaja.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se u daljnjem postupku više neće 
smatrati kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koja se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja, te pravni izvori 
za pripremu kandidata za testiranje bit će 
objavljeni na web-stranici Ministarstva zaštite 
okoliša i zelene tranzicije https://mzozt.gov.
hr/ istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit će 
se na web-stranici Ministarstva zaštite okoliša i 
zelene tranzicije https://mzozt.gov.hr/ najmanje 
pet dana prije dana određenog za testiranje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva zaštite okoli-
ša i zelene tranzicije https://mzozt.gov.hr/ 
i Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije https://mpudt.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete iz 
javnog natječaja, odnosno ako prijavljeni kan-
didati ne zadovolje na testiranju, ministrica 
zaštite okoliša i zelene tranzicije obustavit će 
postupak po ovom natječaju.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom, na adresu: Ministarstvo zaštite 
okoliša i zelene tranzicije, Glavno tajništvo, 
s naznakom: »Za javni natječaj – klasa 29 «, 
Radnička cesta 80, Zagreb.

Ministarstvo zaštite 
okoliša i zelene tranzicije

tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom dužan je uz prijavu na natječaj i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi Komisija koju imenuje 
ministrica zaštite okoliša i zelene tranzicije. 
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
i čije su prijave pravodobne i potpune te ih 
upućuje na testiranje.
Provjera znanja, sposobnosti i vještina kandi-
data te rezultate u dosadašnjem radu utvrđuje 
se putem testiranja i razgovora Komisije s 
kandidatima (intervju).
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je raspisan 
javni natječaj.
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na osobnom računalu za sva na-
vedena radna mjesta i znanja stranog jezika 
za radna mjesta za koja je znanje stranog 
jezika stručni uvjet.
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o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo 
prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Kandidat/kinja predložen/na za imenovanje 
bit će pozvan/na da u primjerenom roku, a 
prije predlaganja Vladi Republike Hrvatske 
za imenovanje, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv nje/ga ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta i izvor-
nike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od imenovanja.
Javni natječaj za imenovanje provodi komi-
sija koju imenuje ministrica zaštite okoliša i 
zelene tranzicije.
Komisija za provedbu javnog natječaja utvrđu-
je koje su prijave na javni natječaj pravodobne 
i potpune i listu kandidata/kinja prijavljenih 
na javni natječaj koji/e ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, te kandidate/kinje 
s te liste upućuje na razgovor (intervju) radi 
utvrđivanja njihovih stručnih znanja, spo-
sobnosti i vještina te rezultata ostvarenih u 
dosadašnjem radu.
Razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama 
provodi ministrica zaštite okoliša i zelene 
tranzicije ili osoba koju ona za to ovlasti.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije predlaganja Vladi 
Republike Hrvatske za imenovanje, dostavi 
uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega/
nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslo-
va radnog mjesta i izvornike drugih dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, uz upozorenje da se nedostavlja-
nje traženih isprava smatra odustankom od 
imenovanja.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Ministarstvo zaštite okoliša 
i zelene tranzicije.
Nakon izbora kandidata/kinje, a prije pred-
laganja Vladi Republike Hrvatske za imeno-
vanje, Ministarstvo zaštite okoliša i zelene 
tranzicije provjerit će po službenoj dužnosti 
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u dr-
žavnu službu iz članka 54. Zakona o držav-

natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili preporučeno poštom na adresu: Ministar-
stvo zaštite okoliša i zelene tranzicije, Rad-
nička cesta 80, 10000 Zagreb, s naznakom: 
»Za javni natječaj za imenovanje glavnog/e 
tajnika/ice Ministarstva«.
Potpunom i urednom prijavom smatra se ona 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju te koja je vlastoručno 
potpisana.
Kandidat/kinja koji/a nije podnio/jela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom/kinjom u postupku javnog 
natječaja, o čemu mu/joj se dostavlja pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom/kinjom.
Obavijest se u pravilu dostavlja elektroničkom 
poštom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima pravo prednosti u odnosu na ostale kan-
didate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17 i 98/19), 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanja traženih uvjeta iz natječaja, dužan/
na je priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti prema popisu koji je dostupan na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
putem poveznice https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/moglo-bi-
vas-zanimati/15-kako-se-ostvaruje-pravo-
prednosti-pri-zaposljavanju-prema-zakonu-
o-hrvatskim-braniteljima-iz-domovinskog-
rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, dužan/na je i priložiti i 
rješenje o utvrđenom invaliditetu, odnosno 
drugu javnu ispravu o invaliditetu na teme-
lju koje se osoba može upisati u očevidnik 
zaposlenih osoba s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz pri-
javu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan/na je priložiti i rješenje 

Vrijeme i mjesto održavanja razgovora (inter-
vjua) objavit će se na web-stranici Ministar-
stva zaštite okoliša i zelene tranzicije – https://
mzozt.gov.hr/, najmanje pet dana prije dana 
održavanja razgovora (intervjua).
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (pre-
zime i djevojačko prezime ako je primjenjivo, 
ime, državljanstvo, datum, mjesto i država 
rođenja, adresa stanovanja, kontakt telefon, 
e-adresa), naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje, pravo prednosti na koje se kan-
didat/kinja poziva ako ostvaruje navedeno 
pravo te taksativno navesti priloge koji se 
prilažu prijavi.
Uz prijavu kandidati/kinje su dužni/e priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putov-
nice ili domovnice),
– presliku diplome (strane svjedodžbe/di-
plome/potvrde moraju biti nostrificirane u 
Republici Hrvatskoj)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji, između ostaloga, sadrže po-
datke o poslodavcu, početku i prestanku osi-
guranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, 
radnome vremenu i trajanja staža osiguranja 
ili drugi dokazi na temelju kojih se može 
utvrditi radni staž)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (potvrda poslodavca o poslovima 
na kojima je kandidat radio ili rješenje o ras-
poredu ili ugovor o radu ili ugovor o stručnom 
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa 
ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim 
je poslovima kandidat radio)
– preslik svjedodžbe o položenome državnom 
ispitu, odnosno državnom stručnom ispitu 
odnosno uvjerenje/svjedodžbu o položenom 
pravosudnom ispitu, ako kandidat ima po-
ložen ispit
– dokaz o znanju engleskog jezika (preslik in-
deksa fakulteta ili potvrdu fakulteta ili presliku 
svjedodžbe srednje škole iz koje je vidljivo da 
je položen engleski jezik ili presliku potvrde 
škole stranih jezika),
– podatke o ispunjavanju uvjeta istaknuti 
rezultati u odgovarajućem području.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a prije 
izbora kandidat/kinja koji/a će biti predložen/a 
za imenovanje, predočit će izvornik.
Ako kandidat/kinja dostavi dokumente ili 
isprave na stranom jeziku, iste moraju biti 
prevedene na hrvatski jezik kod ovlaštenog 
sudskog tumača.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
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UPRAVA ZA ZAŠTITU PRIRODE
– ravnatelj/ica Uprave, redni broj radnog 
mjesta 211. – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti za imenovanje na radno mjesto:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih znanosti (polje biologija 
ili geologija ili geografija ili interdisciplinarne 
prirodne znanosti) ili biotehničkih znanosti 
(polje poljoprivreda ili šumarstvo)
– najmanje šest godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– istaknuti rezultati u odgovarajućem po-
dručju
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina.
UPRAVA ZA EU PROJEKTE, EUROPSKU I 
MEĐUNARODNU SURADNJU
– ravnatelj/ica Uprave, redni broj radnog 
mjesta 246. – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti za imenovanje na radno mjesto:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz znanstve-
nog područja prirodnih, tehničkih, bioteh-
ničkih, društvenih ili humanističkih znanosti
– najmanje šest godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– istaknuti rezultati u odgovarajućem području
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina.
ZAVOD ZA ZAŠTITU OKOLIŠA I PRIRODE
– ravnatelj/ica Uprave, redni broj radnog 
mjesta 287. – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti za imenovanje na radno mjesto:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstve-
nog područja prirodnih, ili biotehničkih, 
znanosti
– najmanje šest godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– istaknuti rezultati u odgovarajućem po-
dručju
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina.
Ravnatelje/ice upravnih organizacija imenuje 
Vlada Republike Hrvatske na četiri godine.
Osim navedenih uvjeta kandidati/kinje mo-
raju ispunjavati i uvjete iz člana 52. Zakona 
o državnim službenicima.

UPRAVA ZA KLIMATSKU TRANZICIJU
– ravnatelj/ica Uprave, redni broj radnog 
mjesta 62. – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti za imenovanje na radno mjesto:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih, tehničkih ili biotehničkih 
znanosti
– najmanje šest godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– istaknuti rezultati u odgovarajućem po-
dručju
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina.
UPRAVA ZA PROCJENU UTJECAJA NA 
OKOLIŠ I ODRŽIVO GOSPODARENJE OT-
PADOM
– ravnatelj/ica Uprave, redni broj radnog 
mjesta 101. – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti za imenovanje na radno mjesto:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
prirodnih, tehničkih, biotehničkih, biome-
dicinskih i
zdravstvenih ili društvenih (polje: ekonomija, 
pravo, politologija, informacijske i komu-
nikacijske znanosti) te interdisciplinarne 
društvene znanosti
– najmanje šest godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– istaknuti rezultati u području od značaja 
za rad državnog tijela
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina.
UPRAVA VODNOGA GOSPODARSTVA I 
ZAŠTITE MORA
– ravnatelj/ica Uprave, redni broj radnog 
mjesta 138. – 1 izvršitelj/ica
Uvjeti za imenovanje na radno mjesto:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih, tehničkih, biotehničkih ili
društvenih znanosti
– najmanje šest godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– istaknuti rezultati u odgovarajućem po-
dručju
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
srednja razina.

nim službenicima i o tome pribaviti potrebne 
dokaze.
Na temelju rezultata provedenog razgovora 
(intervjua) ministrica zaštite okoliša i zelene 
tranzicije će predložiti Vladi Republike Hrvat-
ske kandidata/kinju za imenovanje.
Za predloženog kandidata/kinju provest će 
se sigurnosna provjera sukladno posebnim 
propisima.
Na temelju prijedloga ministrice zaštite oko-
liša i zelene tranzicije i rezultata sigurnosne 
provjere, Vlada Republike Hrvatske imenuje 
glavnog/u tajnika/cu Ministarstva zaštite oko-
liša i zelene tranzicije.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la razgo-
voru (intervjuu) više se ne smatra kandida-
tom/kinjom u postupku.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješe-
nja Vlade Republike Hrvatske o imenovanju 
izabranog/e kandidata/kinje na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije – https://mpudt.gov.hr/ i web-
stranici Ministarstva zaštite okoliša i zelene 
tranzicije – https://mzozt.gov.hr/.
Dostava svim kandidatima smatra se obavlje-
nom istekom osmoga dana od dana objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije.
U slučaju ako ni jedan kandidat/kinja ne posti-
gne zadovoljavajuće rezultate na provedenom 
razgovoru (intervjuu) te u drugim slučajevima 
iz članka 73. stavaka 1. i 2. Zakona o državnim 
službenicima, ministrica zaštite okoliša i zelene 
tranzicije će donijeti odluku kojom obustavlja 
provedbu postupka javnog natječaja.
Odluka o obustavi provedbe postupka jav-
nog natječaja objavljuje se na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije – https://mpudt.gov.hr/ i web-
stranici Ministarstva zaštite okoliša i zelene 
tranzicije – https://mzozt.gov.hr/.

Ministarstvo zaštite 
okoliša i zelene tranzicije

Klasa: 112-01/24-01/33
Urbroj: 517-02-1-1-24-1 od 15. X. 2024.
� (6794)
Na temelju članka 50. stavka 1., članka 160. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/23 i 85/24) i članka 22. Ured-
be o raspisivanju i provedbi javnog natječaja 
i internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17 i 89/19), Ministarstvo zaštite 
okoliša i zelene tranzicije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ica upravnih orga-
nizacija u sastavu Ministarstva zaštite okoliša 
i zelene tranzicije
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o čemu mu/joj se, u pravilu elektroničkom 
poštom, dostavlja pisana obavijest.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/na se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/na je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata uz prijavu na javni natječaj du-
žan/na je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata dužan/na je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
dužan/a osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu 

2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice),
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome ili rješenje ili mišljenje Agencije za 
znanost i visoko obrazovanje ako se radi o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji),
4. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji iz kojih je 
razvidan poslodavac, trajanje staža osiguranja, 
stvarna i potrebna stručna sprema (neće se 
priznati dostava potvrde o stažu i plaći, s obzi-
rom na to da ista ne sadrži potrebne podatke),
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju najmanje šest godina 
(preslik ugovora o radu kod poslodavca ili 
potvrda poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima koja mora sadrža-
vati vrstu poslova koju je obavljao, u kojem 
stupnju obrazovanja i vremensko razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao poslove ili presli-
ku rješenja o rasporedu na radno mjesto ili 
presliku ugovora o djelu pri državnom tijelu),
Napominjemo da je dokaze pod točkama 4. i 
5. potrebno dostaviti kumulativno. Iz doku-
menta navedenog pod točkom 4. treba biti 
vidljivo da je kandidat bio prijavljen na po-
slove za koje je potreban stupanj obrazovanja 
koji je naveden u ovom natječaju u stručnim 
uvjetima za pojedino radno mjesto. Iz doku-
menta navedenog pod točkom 5. trebaju biti 
vidljivi poslovi za koje je potreban predmetni 
stupanj obrazovanja i vrijeme obavljanja tih 
poslova koje ne može biti kraće od zahtije-
vanog u stručnim uvjetima za radno mjesto 
u ovom natječaju.
6. podatke o istaknutim rezultatima u od-
govarajućem području, sukladno članku 3. 
Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima 
za raspored i koeficijentima za obračun plaće 
u državnoj službi (Narodne novine broj 22/24 
i 33/24),
7. dokaz o znanju engleskog jezika,
8. preslik svjedodžbe ili potvrde o položenom 
državnom ispitu II. razine, odnosno uvjerenje/
svjedodžbu o položenom pravosudnom ispitu.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat/kinja je dužan/na pre-
dočiti izvornike isprava.
Dokazi koji se dostavljaju moraju biti na hr-
vatskom jeziku i latiničnom pismu.
Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja 
dokumentaciju sa ranijim prezimenom, po-
trebno je da ista dostavi dokaz o promjeni 
prezimena.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natječaj, 

Na navedeno radno mjesto ne mogu biti ime-
novane osobe za čiji prijam postoje zapreke iz 
članka 54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Na javni natječaj se mogu javiti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit II. razine uz 
obavezu polaganja državnog ispita u zakonom 
propisanom roku. Državni ispit nije dužan/
na polagati kandidat/kinja koji/a ima položen 
pravosudni ispit.
Obavezni probni rad traje tri mjeseca.
Javni natječaj provodi komisija koju imenuje 
ministrica zaštite okoliša i zelene tranzicije.
Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji/e ispunjavanju 
formalne uvjete iz javnog natječaja te ih poziva 
na razgovor (intervju) radi utvrđivanja nji-
hovih stručnih znanja, sposobnosti i vještina 
te rezultata ostvarenih u dosadašnjem radu.
Razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama 
provodi ministrica zaštite okoliša i zelene 
tranzicije ili osoba koju ona za to ovlasti.
Na temelju rezultata provedenog razgovora 
(intervjua) ministrica zaštite okoliša i zelene 
tranzicije predložit će Vladi Republike Hrvat-
ske kandidata/kinju za imenovanje.
Za predloženog/u kandidata/kinju provest će 
se sigurnosna provjera. Sigurnosna provjera 
provodi se sukladno posebnim propisima.
Na temelju prijedloga ministrice zaštite oko-
liša i zelene tranzicije i rezultata sigurnosne 
provjere, Vlada Republike Hrvatske rješenjem 
imenuje ravnatelja/icu upravne organizacije 
u sastavu Ministarstva zaštite okoliša i zelene 
tranzicije.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta za 
koja je raspisan javni natječaj bit će objavljeni 
na web-stranici Ministarstva zaštite okoliša i 
zelene tranzicije https://mzozt.gov.hr/, isto-
vremeno s objavom javnog natječaja.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja raz-
govora (intervjua) bit će objavljena na web-
stranici Ministarstva zaštite okoliša i zelene 
tranzicije https://mzozt.gov.hr/, najmanje 
pet dana prije dana održavanja razgovora 
(intervjua).
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi razgovo-
ru (intervjuu), smatrat će se da je povukao/la 
prijavu na javni natječaj i više se neće smatrati 
kandidatom/kinjom.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (osob-
no ime i prezime, datum i mjesto rođenja, 
adresu stanovanja, broj telefona odnosno mo-
bitela te po mogućnosti elektroničku adresu).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su dužni/e priložiti:
1. životopis,
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Sektor djelatnosti javne vodoopskrbe i odvodnje
Služba za institucionalni ustroj djelatnosti 
javne vodoopskrbe i odvodnje
Odjel javne odvodnje
4. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. 
radnog mjesta 187.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih, tehničkih, biotehničkih 
ili društvenih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati/
kinje koji/e nemaju položen državni stručni 
ispit odnosno državni ispit odgovarajuće ra-
zine uz obvezu polaganja navedenog ispita, 
sukladno članku 99. stavku 1. Zakona o držav-
nim službenicima (državni službenik dužan 
je položiti državni ispit propisane razine za 
radno mjesto na koje je raspoređen najkasnije 
u roku od godine dana od dana početka rada 
u državnoj službi utvrđenog rješenjem o ras-
poredu na radno mjesto).
Državni ispit nije dužan polagati kandidat 
koji ima položen pravosudni ispit.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela i po mogućnosti e-adresa), broj, 
naziv radnog mjesta koje prijavljuje i naziv 
unutarnje ustrojstvene jedinice.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili svjedodžbe i rješenje ili 
mišljenje Agencije za znanost i visoko obra-
zovanje ako se radi o inozemnoj obrazovnoj 
kvalifikaciji),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji, između ostaloga, sadrže po-
datke o poslodavcu, početku i prestanku osi-
guranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, 

stavkom 3. alineje 4. Zakona o državnim 
službenicima, uz prethodnu suglasnost Mi-
nistarstva pravosuđa, uprave i digitalne tran-
sformacije, klasa: 112-01/24-01/1228, urbroj: 
514-08-01-01/05-24-02 od 15. listopada 2024. 
godine, Ministarstvo zaštite okoliša i zelene 
tranzicije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
GLAVNO TAJNIŠTVO
Sektor za ljudske potencijale i opće poslove
Služba za odnose s javnošću i protokol
1. savjetnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 30.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz znanstve-
nog područja društvenih ili humanističkih 
znanosti
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku 
/srednja razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku 
/srednja razina
2. suradnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog 
mjesta 31.)
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz znanstve-
nog područja društvenih ili humanističkih 
znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– govorna komunikacija na engleskom jeziku 
srednja razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku 
srednja razina.
UPRAVA VODNOGA GOSPODARSTVA I 
ZAŠTITE MORA
Sektor voda, vodnog dobra, vodne politike i 
vodnogospodarske suradnje
Služba zaštite od štetnog djelovanja voda, 
vodnog dobra, navodnjavanja i melioracijske 
odvodnje
Odjel vodnog dobra
3. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica (red. br. 
radnog mjesta 145.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih, tehničkih, biotehničkih 
ili društvenih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine.

s člankom 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina, uz prijavu na javni na-
tječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, nije dužan/na dokazivati svoj status 
pripadnika/ice nacionalne manjine.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Ministarstvo zaštite okoliša i zelene 
tranzicije, Glavno tajništvo, Služba za ljudske 
potencijale, s naznakom »Za javni natječaj 
za imenovanje ravnatelja/ice – ne otvarati«, 
Radnička cesta 80, Zagreb.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/na 
da u primjerenom roku, a prije predlaganja 
Vladi Republike Hrvatske za imenovanje, 
dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega/nje ne vodi kazneni postupak, uvjere-
nje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje 
poslova radnog mjesta i izvornike drugih 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
javnog natječaja, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje traženih isprava smatra odustankom 
od imenovanja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni/e javnom objavom 
rješenja Vlade Republike Hrvatske o imeno-
vanju ravnatelja/ica upravnih organizacija 
u sustavu Ministarstva zaštite okoliša i ze-
lene tranzicije na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
https://mpudt.gov.hr/ i web-stranici Ministar-
stva zaštite okoliša i zelene tranzicije https://
mzozt.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od objave na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane i objavljene uv-
jete, odnosno ako prijavljeni/e kandidati/
kinje ne zadovolje na testiranju, ministrica 
zaštite okoliša i zelene tranzicije obustavit 
će postupak po ovome natječaju.

Ministarstvo zaštite 
okoliša i zelene tranzicije

Klasa: 112-07/24-02/30
Urbroj: 517-02-1-1-24-2 od 15. X. 2024.
� (6795)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23 i 85/24) i članku 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17 i 89/19), a u vezi s člankom 175. 
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na web-stranici Ministarstva zaštite okoli-
ša i zelene tranzicije https://mzozt.gov.hr/ 
i Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije https://mpudt.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete iz 
javnog natječaja, odnosno ako prijavljeni kan-
didati ne zadovolje na testiranju, ministrica 
zaštite okoliša i zelene tranzicije obustavit će 
postupak po ovom natječaju.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom, na adresu: Ministarstvo zaštite 
okoliša i zelene tranzicije, Glavno tajništvo, 
s naznakom: »Za javni natječaj – klasa 30 «, 
Radnička cesta 80, Zagreb.

Ministarstvo zaštite 
okoliša i zelene tranzicije

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-88 od 16. X. 2024.
� (6796)
Na temelju članka 12. Statuta raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– suradnika na projektu – mlađeg istra-
živača na projektu »Inteligentni sidreni su-
stav malih autonomnih površinskih plovila 
– ISSMAPP« u Zavodu za brodogradnju i 
pomorsku tehniku, Katedra za konstrukciju 
plovnih objekata, 2 izvršitelja/ice, na određe-
no vrijeme (predvidivo do 30. travnja 2026. 
godine) u punom radnom vremenu, uz uvjet 
probnog rada od 6 mjeseci.
Projekt je financiran iz Operativnog progra-
ma NPOO, prema pozivu »Podrška transferu 
tehnologije (referentni broj: C3.2.R3-I1.02)«.
Opis posla:
– sudjeluje u radu na znanstvenom projektu
– sudjeluje u istraživačkim i razvojnim dje-
latnostima na projektu
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.

ditetom dužan je uz prijavu na natječaj i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi Komisija koju imenuje 
ministrica zaštite okoliša i zelene tranzicije. 
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
i čije su prijave pravodobne i potpune te ih 
upućuje na testiranje.
Provjera znanja, sposobnosti i vještina kandi-
data te rezultate u dosadašnjem radu utvrđuje 
se putem testiranja i razgovora Komisije s 
kandidatima (intervju).
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je raspisan 
javni natječaj.
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na osobnom računalu za sva na-
vedena radna mjesta i znanja stranog jezika 
za radna mjesta za koja je znanje stranog 
jezika stručni uvjet.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati 
koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu 
te ispunjavaju sve stručne uvjete navedene 
ovim natječajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Osobe koje ne podnesu pravovreme-
nu ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju 
se kandidatima u postupku javnog natječaja.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se u daljnjem postupku više neće 
smatrati kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koja se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja, te pravni izvori 
za pripremu kandidata za testiranje bit će 
objavljeni na web-stranici Ministarstva zaštite 
okoliša i zelene tranzicije https://mzozt.gov.
hr/ istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit će 
se na web-stranici Ministarstva zaštite okoliša i 
zelene tranzicije https://mzozt.gov.hr/ najmanje 
pet dana prije dana određenog za testiranje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 

radnome vremenu i trajanja staža osiguranja 
ili drugi dokazi na temelju kojih se može 
utvrditi radni staž)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (potvrda poslodavca o poslovima 
na kojima je kandidat radio ili rješenje o ras-
poredu ili ugovor o radu ili ugovor o stručnom 
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa 
ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim 
je poslovima kandidat radio)
– dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
je kandidat položio držani ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, dužni su se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri prijmu u državnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
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Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja društvenih (polje pravo ili ekono-
mija), interdisciplinarnih (polje projektni 
menadžment), tehničkih (polje građevinar-
stvo ili strojarstvo, elektrotehnika), prirodnih 
(polje kemija ili biologija) ili biotehničkih 
znanosti (polje agronomija, biotehnologija 
ili prehrambena tehnologija)
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– dobro poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost učinkovite i jasne komunikacije na 
engleskom jeziku
– napredno znanje rada na osobnom računalu
– poznavanje odgovarajućih nacionalnih pro-
pisa i propisa Europske unije
– poznavanje Kohezijske politike Europske 
unije
– znanja vezana uz definiranje strateških 
ciljeva i formuliranje indikatora uspješnosti
– završeni programi izobrazbe službenika 
koji rade na poslovima vezanim uz fondove 
Europske unije koje organiziraju i provode 
resorna ministarstva i institucije nadležne za 
provedbu izobrazbe a koji odgovaraju speci-
fičnim zahtjevima radnog mjesta a osobito u 
područjima upravljanja projektnim ciklusom 
i programiranja
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina.
Područna služba za zaštitu mora i priobalja 
– Rijeka
3. suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/ica 
(red. br. radnog mjesta 210.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih, društvenih, tehničkih, 
biotehničkih
ili društvenih znanosti ili biomedicina i zdrav-
stvo (polje javno zdravstvo i zdravstvena za-
štita – sanitarno inženjerstvo)
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
UPRAVA ZA ZAŠTITU PRIRODE
Sektor za zaštićena područja i ocjenu prihvat-
ljivosti
Služba za ocjenu prihvatljivosti i odobravanje 
zahvata
4. suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/ica 
(red. br. radnog mjesta 240.).
Stručni uvjeti:

Prijava na natječaj s traženim dokazima 
dostavlja se: slanjem pošiljke na adresu: 
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva 
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 
102; predaje osobno u pisarnicu Fakulteta 
na adresi Koledovčina ul. 1, Zagreb, III kat, 
s naznakom: »Za natječaj – mlađi istraživač 
ISSMAPP«, putem e-adrese: zaposljavanje@
fsb.hr, ili ispunjavanjem online obrasca na 
linku https://posao.fsb.hr/.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-06/24-01/2
Urbroj: 517-02-1-1-24-2 od 16. X. 2024.
� (6797)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o držav-
nim službenicima (Narodne novine broj 155/23 
i 85/24) i članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
89/19), a povezano s člankom 175. stavak 3. 
alineja 4. Zakona o državnim službenicima, uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/1228, urbroj: 514-08-01-01/05-24-02 
od 15. listopada 2024. godine, Ministarstvo 
zaštite okoliša i zelene tranzicije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
UPRAVA ZA PROCJENU UTJECAJA NA OKO-
LIŠ I ODRŽIVO GOSPODARENJE OTPADOM
Sektor za procjenu utjecaja na okoliš
Služba za procjenu utjecaja zahvata na okoliš
1. suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/ica 
(red. br. radnog mjesta 114.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz područja 
prirodnih, tehničkih, biotehničkih ili druš-
tvenih (polje: ekonomija, pravo, politologija, 
informacijske i komunikacijske znanosti) te 
interdisciplinarne društvene znanosti
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– digitalna pismenost/visoka razina.
UPRAVA VODNOGA GOSPODARSTVA I 
ZAŠTITE MORA
Sektor za projekte iz područja vodnoga gos-
podarstva
Služba za pripremu projekata iz područja 
vodnoga gospodarstva
Odjel za programiranje
2. suradnik za europske fondove i međuna-
rodne financijske mehanizme – vježbenik 
– 1 izvršitelj/ica (red. br. radnog mjesta 197.).

Pristupnici moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski, diplomski ili posli-
jediplomski sveučilišni studij iz polja brodo-
gradnje, strojarstva, elektrotehnike i srodnih 
tehničkih studija te fizike i matematike,
– poznavanje osnova projektnog menadžmenta,
– znanje rada u CAD programima poput Catia, 
SolidWorks, AutoCAD,
– dobro poznavanje programskih jezika 
(PYTHON),
– poznavanje izrade tehničke dokumentacije,
– znanje rada na računalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata),
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o dr-
žavljanstvu, i druge dokaze o pravu prednosti 
po posebnim zakonima, ako se pristupnici 
na njih pozivaju.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici 
će dobiti obavijest.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Rok 
za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja.
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Javni natječaj provodi Komisija koju imenuje 
ministrica zaštite okoliša i zelene tranzicije. 
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
i čije su prijave pravodobne i potpune te ih 
upućuje na testiranje.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja osnova upravnog područja za koje je ras-
pisan javni natječaj (pisanog dijela testiranja).
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na računalu za sva radna mje-
sta i provjere znanja stranog jezika ako su 
ti uvjeti propisani za prijam i raspored na 
radno mjesto.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati 
koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu 
te ispunjavaju sve stručne uvjete navedene 
ovim natječajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Osobe koje ne podnesu pravovreme-
nu ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju 
se kandidatima u postupku javnog natječaja.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se u daljnjem postupku više neće 
smatrati kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja, te pravni izvori 
za pripremu kandidata za testiranje bit će 
objavljeni na web-stranici Ministarstva zaštite 
okoliša i zelene tranzicije, https://mzozt.gov.
hr/ istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva zaštite 
okoliša i zelene tranzicije, https://mzozt.gov.
hr/ najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr/ i web-stranici Ministarstva zaštite 
okoliša i zelene tranzicije, https://mzozt.gov.
hr/. Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, dužni su se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri prijmu u državnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom dužan je uz prijavu na natječaj i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.

– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih znanosti (polje biologija 
ili geologija ili geografija ili interdisciplinarne 
prirodne znanosti) ili biotehničkih znanosti 
(polje poljoprivreda ili šumarstvo)
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim isku-
stvom kraćim od vremena propisanog za vjež-
benički staž (vježbenički staž traje 12 mjeseci),
– govorna komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– pisana komunikacija na engleskom jeziku/
visoka razina
– digitalna pismenost/visoka razina.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za vježbenike probni rad (vježbenički staž) 
traje 12 mjeseci.
Sukladno članku 99. stavku 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima, vježbenik primljen 
u državnu službu na neodređeno vrijeme 
dužan je položiti državni ispit propisane ra-
zine za radno mjesto na koje je raspoređen 
najkasnije u roku od godine dana od početka 
rada u državnoj službi utvrđenog rješenjem o 
rasporedu na radno mjesto, s tim da najranije 
tri mjeseca prije isteka probnoga rada može 
pristupiti polaganju državnog ispita.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela i po mogućnosti e-adresa), broj, 
naziv radnog mjesta koje prijavljuje i naziv 
unutarnje ustrojstvene jedinice.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva za-
štite okoliša i zelene tranzicije, https://mzozt.
gov.hr/, uz objavljeni natječaj.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili svjedodžbe i rješenje ili 
mišljenje Agencije za znanost i visoko obra-
zovanje ako se radi o inozemnoj obrazovnoj 
kvalifikaciji),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice),
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je 
vidljivo da osoba nema radnog iskustva u 
struci ili ima radno iskustvo kraće od vremena 
propisanog za vježbenički staž.
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Osoba koja ne podnese pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na oglas, o čemu joj se do-
stavlja pisana obavijest na elektroničku adresu 
koju je naznačila u prijavi ili na kućnu adresu.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21, 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na oglas pozvati na to 
pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata uz prijavu na oglas dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne ma-
njine ima pravo pozvati se na prednost pri 
zapošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 

Stručni uvjeti:
– razina 1., 2. ili 3. HKO-a, osnovna škola ili 
niža stručna sprema.
4. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH 
POSLOVA
Odjel za tehniku
– namještenik – IV. vrste (perač vozila) – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 1., 2. ili 3. HKO-a, osnovna škola ili 
niža stručna sprema.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete propisane 
odredbama članka 52. Zakona o državnim 
službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas se mogu prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Namještenici se primaju na neodređeno vri-
jeme uz obvezan probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na oglas obvezno se navode osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (ime i prezime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona odnosno mobitela, po mogućnosti 
e-adresa), naziv ustrojstvene jedinice i redni 
broj i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 
Obrazac prijave na oglas nalazi se na web-stra-
nici Policijske uprave bjelovarsko-bilogorske 
bjelovarsko-bilogorska-policija.gov.hr.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati/kinje su dužni/e pri-
ložiti:
1. životopis
2. preslik svjedodžbe o završenom srednjoš-
kolskom obrazovanju, odnosno svjedodžbe 
o završenoj osnovnoj školi za radna mjesta 
za koja je kao uvjet predviđena niža stručna 
sprema (osoba koja je obrazovanje završila u 
inozemstvu dužna je dostaviti i dokaz o vred-
novanju inozemne obrazovne kvalifikacije)
3. dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja predočit će 
izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od dana objave 
oglasa na internetskoj stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr/ ne-
posredno ili poštom na adresu: Ministarstvo 
unutarnjih poslova, Policijska uprava bjelovar-
sko-bilogorska, Služba zajedničkih i upravnih 
poslova, 43000 Bjelovar, Vlahe Paljetka 2, s 
naznakom: »Za oglas na neodređeno vrijeme«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u oglasu. 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.

ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete iz javnog natje-
čaja, odnosno ako prijavljeni kandidati ne 
zadovolje na testiranju, ministrica zaštite oko-
liša i zelene tranzicije obustavit će postupak.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom, na adresu: Ministarstvo zaštite 
okoliša i zelene tranzicije, Glavno tajništvo, 
Služba za ljudske potencijale, s naznakom: »Za 
javni natječaj – vježbenici klasa 2«, Radnička 
cesta 80, Zagreb.

Ministarstvo zaštite okoliša 
i zelene tranzicije

Klasa: UP/I-112-02/24-01/441
Urbroj: 511-02-04-24-2 od 7. X. 2024.� (6798)
Na temelju članka 166. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 155/23 
i 85/24), članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine br. 78/17 i 
89/19), te odobrenja Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/903, urbroj: 514-08-01-01/05-24-02 
od 22. 8. 2024. g. i klasa: 112-01/24-01/984, 
urbroj: 514-08-01-01/05-24-02 od 9. 10. 2024. 
g. Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska 
uprava bjelovarsko-bilogorska, raspisuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vrije-
me u Ministarstvo unutarnjih poslova, Poli-
cijsku upravu bjelovarsko-bilogorsku
1. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH 
POSLOVA
Odjel materijalno-financijskih poslova
– namještenik – III. vrste (djelatnik na teku-
ćem održavanju – domar) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. ili 4.1. HKO-a, srednja stru-
kovna škola
2. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH 
POSLOVA
Odjel materijalno-financijskih poslova
– namještenik – IV. vrste (pomoćni djelat-
nik u kuhinji) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 1., 2. ili 3. HKO-a, osnovna škola ili 
niža stručna sprema.
3. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH 
POSLOVA
Odjel materijalno-financijskih poslova
– namještenik – IV. vrste (spremačica) – 3 
izvršitelja/ice.
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Uz prijavu za radna mjesta kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis (detaljan opis posla i period rada),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spre-
mi odgovarajuće struke,
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– preslik potvrde poslodavca ili drugi dokaz o 
radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta 
za koje kandidat/kinja podnosi prijavu (npr. 
potvrdu poslodavca s naznačenim poslovima 
i periodom rada, presliku ugovora o radu, 
preslik rješenja o rasporedu, preslik ugovora o 
djelu). Napomena: iz priloženih dokaza mora 
biti vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na 
odgovarajućim poslovima, odnosno u stručnoj 
spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje,
– dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se pozivaju na to pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose isključivo u zatvorenoj 
kuverti, poštom ili neposredno na adresu: 
Općinsko kazneno državno odvjetništvo u 
Zagrebu, Selska cesta 2, 10000 Zagreb, s na-
znakom: »Javni natječaj za ___ (naziv radnog 
mjesta na koje se prijava odnosi)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natječaja, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj po-
zivaju na pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, dužne su uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 

i internog oglasa u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 78/17, 89/19, 155/23), 
a po prethodno pribavljenoj suglasnosti 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, klasa: 119-03/24-04/11; 
urbroj: 514-08-03-04/03-24-32 od 14. li-
stopada 2024., Općinsko kazneno državno 
odvjetništvo u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. upisničar u državnom odvjetništvu – 3 
izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni stručni ispit.
2. zapisničar u državnom odvjetništvu – 10 
izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– sposobnost prijepisa,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni stručni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu, koji su propisani odredbama 
članka 52. Zakona o državnim službenicima. 
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, 
popis dokumentacije priložene uz prijavu te 
datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, sugla-
sni ste s načinom prikupljanja i obrade svojih 
osobnih podataka.

zakona o pravima nacionalnih manjina, bez 
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj 
pripadnosti.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku 
teksta: Komisija) imenuje ministar unutar-
njih poslova.
Komisija utvrđuje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na oglas koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz oglasa, a s kandidatima/kinjama s tog 
popisa čije su prijave pravodobne i potpune, 
obavlja razgovor (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la razgo-
voru (intervjuu), više se ne smatra kandida-
tom/kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
koja se popunjavaju ovim oglasom, bit će 
objavljeni na web-stranici Policijske uprave 
bjelovarsko-bilogorske bjelovarsko-bilogorska-
policija.gov.hr, istovremeno s objavom oglasa.
Na web-stranici Policijske uprave bjelovarsko-
bilogorske, bjelovarsko-bilogorska-policija.
gov.hr i web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr/ objavit će se vrije-
me i mjesto održavanja razgovora (intervjua) 
najmanje 5 dana prije dana određenog za 
razgovor (intervju).
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a 
da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu na određeno vrijeme, do-
stavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
nje/ga ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, a 
nedostavljanje traženih isprava smatra se 
odustajanjem od prijma.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje će biti 
obaviješteni/e javnom objavom rješenja o 
prijmu na neodređeno vrijeme izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-
stranici Policijske uprave bjelovarsko-bilogor-
ske bjelovarsko-bilogorska-policija.gov.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmog dana 
od javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu 
zadovoljavajuće rezultate na intervjuu, proved-
ba postupka po ovom oglasu će se obustaviti.

Policijska uprava  
bjelovarsko-bilogorska

Broj: P- 44/2024-2  od 17. X. 2024.� (6799)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novi-
ne broj 155/2023) te članku 2. Uredbe o 
raspisivanju i provedbi javnog natječaja 
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blike Hrvatske https://dorh.hr/hr. i na web-
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

Općinsko kazneno 
državno odvjetništvo u Zagrebu

Broj: P- 62/2024 od 17. X. 2024.� (6800)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/2023) te članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17, 
89/19, 155/23), a po prethodno pribavljenoj 
suglasnosti Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije, klasa: 119-03/24-
04/11; urbroj: 514-08-03-04/03-24-30 od 7. 
listopada 2024., Općinsko kazneno državno 
odvjetništvo u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– državnoodvjetnički savjetnik – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava, 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava,
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu, koji su propisani odredbama 
članka 52. Zakona o državnim službenicima. 
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, 
popis dokumentacije priložene uz prijavu te 
datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, sugla-
sni ste s načinom prikupljanja i obrade Vaših 
osobnih podataka.
Uz prijavu za radno mjesto kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis (detaljan opis posla i period rada),

Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Državnog odvjetniš-
tva Republike Hrvatske https://dorh.hr/hr i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije https://mpudt.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/ istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Na web-stranici Državnog odvjetništva Re-
publike Hrvatske (https://dorh.hr/hr) objavit 
će se vrijeme i mjesto održavanja testiranja, 
najmanje pet dana prije dana određenog za 
testiranje.
Za najboljeg kandidata Općinsko kazneno 
državno odvjetništvo u Zagrebu, sukladno 
odredbi članka 122. stavak 3. Zakona o dr-
žavnom odvjetništvu (Narodne novine broj 
67/18), podnosi zahtjev za provedbu temeljne 
sigurnosne provjere nadležnoj sigurnosno-
obavještajnoj agenciji. Sigurnosna provjera 
provodi se sukladno zakonu kojim se uređuje 
provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave oso-
be koje ispunjavaju propisane i objavljene 
uvjete, odnosno ako prijavljeni kandidati/
kinje ne postignu zadovoljavajuće rezultate 
na provedenom testiranju i intervjuu, te u 
drugim slučajevima iz članka 50.b stavaka 1. i 
2. Zakona o državnim službenicima, općinska 
državna odvjetnica će obustaviti postupak po 
ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/ i web-
stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske https://dorh.hr/hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluz-
bi/, web-stranici Državnog odvjetništva Repu-

9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj dužan/a je pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze navedene u 
članku 103. stavku 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji, koji su također do-
stupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu o 
priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje općinska 
državna odvjetnica. Komisija utvrđuje listu 
kandidata prijavljenih na javni natječaj, koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
čaja, čije su prijave pravodobne i potpune i 
kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Testiranje za navedena radna mjesta se sastoji 
od se sastoji od provjere znanja, sposobnosti 
i vještina kandidata (pisani dio testiranja), 
informatičko testiranje (Word i Excel) i raz-
govora Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
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Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Državnog odvjetniš-
tva Republike Hrvatske https://dorh.hr/hr i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije https://mpudt.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/ istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Na web-stranici Državnog odvjetništva Re-
publike Hrvatske (https://dorh.hr/hr) objavit 
će se vrijeme i mjesto održavanja testiranja, 
najmanje pet dana prije dana određenog za 
testiranje.
Za najboljeg kandidata Općinsko kazneno 
državno odvjetništvo u Zagrebu, sukladno 
odredbi članka 122. stavka 3. Zakona o dr-
žavnom odvjetništvu (Narodne novine broj 
67/18), podnosi zahtjev za provedbu temeljne 
sigurnosne provjere nadležnoj sigurnosno-
obavještajnoj agenciji. Sigurnosna provjera 
provodi se sukladno zakonu kojim se uređuje 
provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave oso-
be koje ispunjavaju propisane i objavljene 
uvjete, odnosno ako prijavljeni kandidati/
kinje ne postignu zadovoljavajuće rezultate 
na provedenom testiranju i intervjuu, te u 
drugim slučajevima iz članka 50.b stavaka 1. i 
2. Zakona o državnim službenicima, općinska 
državna odvjetnica će obustaviti postupak po 
ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/ i web-
stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske https://dorh.hr/hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluz-
bi/, web-stranici Državnog odvjetništva Repu-

rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj dužan/a je pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze navedene u 
članku 103. stavku 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji, koji su također do-
stupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu o 
priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje općinska 
državna odvjetnica. Komisija utvrđuje listu 
kandidata prijavljenih na javni natječaj, koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
čaja, čije su prijave pravodobne i potpune i 
kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome završenog sveučilišnog di-
plomskog studija prava, odnosno integriranog 
preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog 
studija prava,
– preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu,
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– preslik potvrde poslodavca ili drugi dokaz o 
radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta 
za koje kandidat/kinja podnosi prijavu (npr. 
potvrdu poslodavca sa naznačenim poslovima 
i periodom rada, presliku ugovora o radu, 
presliku rješenja o rasporedu, presliku ugovora 
o djelu). Napomena: iz priloženih dokaza 
mora biti vidljivo da je kandidat/kinja radio/
la na odgovarajućim poslovima, odnosno u 
stručnoj spremi i struci koja je uvjet za radno 
mjesto na koje se prijavljuje,
– dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se pozivaju na to pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose isključivo u zatvorenoj 
kuverti, neposredno ili poštom na adresu: 
Općinsko kazneno državno odvjetništvo 
u Zagrebu, Selska cesta 2, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Javni natječaj za radno mjesto 
državnoodvjetničkog savjetnika«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natječaja, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj po-
zivaju na pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, dužne su uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
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I. ODJEL ZA FINANCIJSKO-RAČUNOVOD-
STVENE POSLOVE
1. suradnik – 1 izvršitelj/ica na određeno 
vrijeme do povratka djelatnice sa rodiljnog 
dopusta
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij iz društvenog pro-
dučja ekonomske struke
– radno iskustvo jedne godine na poslovima 
struke
– znanje rada na osobnom računalu
– aktivno znanje jednog stranog jezika.
II. ODJEL ZA POSJEĆIVANJE I ORGANI-
ZACIJU
Odsjek za upravljanje objektom Vrata Papuka
1. djelatnik za održavanje čistoće i kontrolu 
higijene – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci.
Uvjeti:
– SSS odgovarajuće smjera
2. domar – 1 izvršitelj/ica na određeno vri-
jeme od 12 mjeseci.
Uvjeti:
– SSS tehničkog ili drugog odgovarajućeg 
smjera.

***
Na temelju članka 21. Statuta Javne ustanove 
»Park prirode Papuk«, a sukladno prethodnoj 
suglasnosti Ministarstva zaštite okoliša i zele-
ne tranzicije (klasa: 112-01/24-01/3, urbroj: 
517-02-1-1-24-153 od 15. listopada 2024. ) 
Upravno vijeće Javne ustanove »Park prirode 
Papuk« (dalje u tekstu: Ustanova) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme na radno mjesto:
III. ODJEL ZA FINANCIJSKO-RAČUNOVOD-
STVENE POSLOVE
1. voditelj ustrojstvene jedinice 2 odjela za 
financijsko-računovodstvene poslove (Ruko-
voditelj odjela za financijsko-računovodstve-
ne poslove) – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij iz društvenog pod-
ručja ekonomske struke
– radno iskustvo od četiri godine na poslo-
vima struke
– aktivno znanje jednog svjetskog jezika
– vozačka dozvola B-kategorije
– znanje rada na osobnom računalu.

evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o 
državljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natječaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podat-
ci o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od 
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatom. Nakon isteka roka čuvanja do-
kumentacija se uništava.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima 
dostavlja se: slanjem pošiljke na adresu: 
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva 
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 
102; predaje osobno putem Pisarnice Fakulteta 
na adresi Koledovčina ul. 1, Zagreb, III. kat, 
s naznakom »Za natječaj – mlađi admini-
strator ISSMAPP«, putem e-pošte na adresu 
zaposljavanje@fsb.hr, ili ispunjavanjem online 
obrasca na linku https://posao.fsb.hr/.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

� (6805)
Na temelju članka 21. Statuta Javne ustanove 
»Park prirode Papuk«, a sukladno prethodnoj 
suglasnosti Ministarstva zaštite okoliša i zele-
ne tranzicije (klasa: 112-01/24-01/3, urbroj: 
517-02-1-1-1-24-142 od 9. listopada 2024. 
godine) ravnatelj Javne ustanove »Park prirode 
Papuk« (dalje u tekstu: Ustanova) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na sljedeća radna 
mjesta:

blike Hrvatske https://dorh.hr/hr. i na web-
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

Općinsko kazneno državno  
odvjetništvo u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-87 od 16. X. 2024.
� (6802)
Na temelju članka 12. Statuta, Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto suradnika na projektu - 
mlađeg administratora na projektu »In-
teligentni sidreni sustav malih autonomnih 
površinskih plovila – ISSMAPP« na Zavodu 
za brodogradnju i pomorsku tehniku, Katedra 
za konstrukciju plovnih objekata, 1 izvršitelj/
ica, na određeno vrijeme (predvidivo do 30. 
travnja 2026. godine), na pola radnog vre-
mena (20 sati tjedno), uz uvjet probnog rada 
od 6 mjeseci.
Projekt je financiran iz Operativnog progra-
ma NPOO, prema pozivu »Podrška transferu 
tehnologije« (referentni broj: C3.2.R3-I1.02)«.
Opis poslova za radno mjesto mlađeg admi-
nistratora na projektu:
– obavlja aktivnosti administracije projekta
– sudjeluje u radu na znanstvenom projektu
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.
Pristupnici koji se natječu za radno mjesto 
moraju ispuniti sljedeće uvjete:
– završen prijediplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani prijediplomski i 
diplomski sveučilišni studij iz polja brodo-
gradnje ili strojarstva
– poznavanje osnova projektnog mena
džmenta
– znanje rada u CAD programima Catia, So-
lidWorks, AutoCAD
– znanje rada na računalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)
– poznavanje izrade tehničke dokumentacije
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju navesti 
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv 
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za 
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
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Uvjeti ad I.:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja, završen medicinski 
fakultet – doktor medicine
– odobrenje za samostalan rad.
Ugovor o radu i ugovor o međusobnim pra-
vima i obvezama s izabranim kandidatima 
sklapa se na neodređeno vrijeme, uz ugovo-
reni probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti ad II.:
– zdravstveni radnik sa završenim integri-
ranim preddiplomskim i diplomskim stu-
dijem medicinske biokemije i laboratorijske 
medicine
– odobrenje za samostalan rad.
Ugovor o radu s izabranim kandidatima skla-
pa se na neodređeno vrijeme, uz ugovoreni 
probni rad od šest mjeseci.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj potrebno je priložiti i dostaviti sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis,
– preslik domovnice,
– preslik vjenčanog ili rodnog lista ako osobni 
podaci nisu istovjetni priloženim dokumen-
tima,
– preslik diplome,
– dokaz o stažu (potvrda nadležne područne 
službe HZMO-a o podacima unesenima u 
matičnu evidenciju),
– odobrenje za samostalan rad.
Radi utvrđivanja redoslijeda, pristupnici su 
dužni uz prijavu dostaviti i preslike sljedećih 
dokumentacije:
1. prijepisa položenih ispita na studiju,
2. potvrde o prosjeku ocjena tijekom studija 
i duljini trajanja studija,
3. nagrada za vrijeme studija,
4. potvrde o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija,
5. popis i presliku objavljenih radova i kopije 
radova,
6. ugovora o radu ako je pristupnik radio u 
primarnoj zdravstvenoj zaštiti,
7. potvrde o duljini rada u bolničkoj zdrav-
stvenoj ustanovi,
8. potvrde nadležne područne službe HZMO-a 
o podacima unesenim u matičnu evidenciju.
Pristupnici na natječaj bit će bodovani prema 
Pravilniku o mjerilima za prijam specijali-
zanata (Narodne novine br. 83/15, 100/18., 
33/23.).
Mjerila za utvrđivanje redoslijeda pristupni-
ka sukladno čl. 3. Pravilnika o mjerilima za 
prijam specijalizanata su:
– duljina trajanja studija, opći prosjek ocjena 
studija, nagrade za vrijeme studija, poslije-
diplomski studij – doktorski studij, stručna 

testiranje bit će objavljena na web-stranici 
JU Park prirode Papuk (www.pp-papuk.hr) 
i na oglasnoj ploči JU Park prirode Papuk, 
najmanje pet dana prije njegovog održava-
nja. Ako kandidat ne pristupi testiranju i/
ili razgovoru, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj. O rezultatima natječaja 
kandidati će biti obaviješteni pisanim putem 
u zakonskom roku. Ako se na javni natječaj 
ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane 
i objavljenje uvjete, odnosno ako prijavljeni 
kandidati/kinje ne zadovolje na testiranju, JU 
Park prirode Papuk će obustaviti postupak po 
javnom natječaju. Izabrani/a kandidat/kinja 
pozvat će se da u primjerenom roku dosta-
vi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta, uz napo-
menu da se ne dostavljanje uvjerenja smatra 
odustajanjem od zasnivanja radnog odnosa. 
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi JU Park prirode Papuk. O 
imenovanju, odnosno izboru kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Prijave slati na adresu: Javna ustanova Park 
prirode Papuk, Stjepana Radića 46, 34330 
Velika, s naznakom:«ne otvaraj – natječaj 
za radno mjesto ________ (navesti naziv
radnog mjesta)«

Javna ustanova 
»Park prirode Papuk«

� (6808)
Klinička bolnica Dubrava, Avenija Gojka 
Šuška 6, 10000 Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za:
I. doktor medicine, na neodređeno vrijeme, 
zbog provođenja specijalističkog usavrša-
vanja iz:
1. abdominalne kirurgije, 1 izvršitelj
2. anesteziologije, reanimatologije i intenzivne 
medicine, 5 izvršitelja
3. dermatologije i venerologije, 1 izvršitelj
4. gastroenterologije, 2 izvršitelja
5. hematologije, 1 izvršitelj
6. maksilofacijalne kirurgije, 1 izvršitelj
7. neurokirurgije, 1 izvršitelj
8. neurologije, 2 izvršitelja
9. onkologije i radioterapije, 3 izvršitelja
10. otorinolaringologije, 1 izvršitelj
11. psihijatrije, 2 izvršitelja
12. urologije, 1 izvršitelj
II. magistra medicinske biokemije, na ne-
određeno vrijeme, zbog provođenja specija-
lističkog usavršavanja iz:
1. magistar biokemije i laboratorijske medi-
cine, 2 izvršitelja.

Uz potpisanu prijavu/zamolbu potrebno je 
priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome, svjedodžbe ili drugi 
vjerodostojan dokaz)
– domovnica – preslik
– dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis 
odnosno potvrda o podacima evidentiranima 
u matičnoj evidenciji HZMO-a original
– potvrdu o nekažnjavanju ne stariju od 6 
mjeseci od dana objave natječaja u Narodnim 
novinama – original
– preslik vozačke dozvole (za radno mjesto 
pod III.1.)
Prijavu na natječaj mogu poslati osobe oba 
spola, pod ravnopravnim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i imaju prednost u 
odnosu na sve ostale kandidate pod jedna-
kim uvjetima. Uz prijavu na natječaj dužni 
su priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedeni na 
internetskim stranicama Ministarstva hrvat-
skih branitelja Republike Hrvatske: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi na natječaj, kao i do-
kumentacije dostavljene prijavom u svrhu 
odabira kandidata i privolu na dostavu oba-
vijesti o rezultatima natječaja koja se dostav-
lja kandidatima, a uključuje ime i prezime 
kandidata i struku.
Prikupljeni osobni podaci obrađivat će se u 
skladu s važećim propisima, odnosno Općom 
uredbom o zaštiti podataka od 27. travnja 
2016. između Europskog parlamenta i Vijeća 
Europske unije, te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18)
Rok za podnošenje prijava: 8 dana od objave 
u Narodnim novinama
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispu-
njava formalne uvjete iz javnog natječaja, 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
javni natječaj. Za kandidate koji se prijav-
ljuju na natječaj za oglašeno radno mjesto i 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja, pro-
vest će se prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i razgovorom 
(intervju). Obavijest o vremenu i mjestu 
održavanja testiranja i razgovora (intervjua) 
te obavijest o popisu literature potrebne za 
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OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme na radno mjesto
– spremač/ica – namještenik/ica IV. vrste – 1 
izvršitelja/ica.
Stručni uvjeti:
– niža stručna sprema ili osnovna škola
– jedna godina radnog iskustva na poslovima 
održavanja čistoće.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam, koji su 
propisani odredbama članka 52. Zakona o 
državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas mogu se prijaviti osobe obaju spo-
lova.
Namještenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na oglas navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj tele-
fona, po mogućnosti e-adresa) i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje uz vlastoručni 
potpis.
Uz prijavu na oglas potrebno je priložiti:
– životopis,
– preslik svjedodžbe ili dokaz o školskoj 
spremi,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima (ugovor o radu ili rješenje 
o rasporedu na radno mjesto ili uvjerenje 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima),
– elektronički zapis o radno pravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje.
Isprave se prilažu u neovjerenom presli-
ku, a prije izbora kandidata će se predočiti 
izvornik.
Kandidatom prijavljenim na oglas smatrat će 
se samo osoba koja podnese pravovremenu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz oglasa.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u tek-
stu oglasa.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propisi-
ma dužan/na je u prijavi na oglas pozvati se na 
to pravo odnosno priložiti propisane dokaze 
o tom statusu te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.), dužni su se 
pozvati na čl. 9. istog Zakona te uz dokaze 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti 
dokaze o priznatom statusu osobe s inva-
liditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i 
načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Pristupnici, koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja dužni su se u prijavi pozvati na to pravo te 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Smatra se da je pristupnik koji nije pristu-
pio razgovoru/testiranju, povukao prijavu 
na natječaj i više se ne smatra pristupnikom.
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
Vaših osobnih podataka u svrhu zapošljavanja, 
a u skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti 
osobnih podataka KB Dubrava jamči svakom 
prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu 
provođenja postupka zapošljavanja. Sve pri-
stigle prijave adekvatno će biti zaštićene od 
pristupa neovlaštenih osoba te pohranjene na 
sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima i 
rokovima previđenim Pravilima za upravljanje 
dokumentarnim gradivom Kliničke bolnice 
Dubrava.
Prijavu za natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, 
podnose se Kliničkoj bolnici Dubrava, Avenija 
Gojka Šuška 6, poštom ili osobnom dostavom 
na urudžbeni zapisnik, s naznakom: »Natječaj 
za specijalizaciju – navesti redni broj i naziv 
specijalizacije« u roku od 8 dana od objave 
natječaja.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
neće se razmatrati.

Klinička bolnica Dubrava 
Zagreb

Urbroj: 7 Su-2229/2024-2 od 17. X. 2024.
� (6809)
Na temelju članka 166. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23 i 
85/24) i čl. 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj: 78/17 i 89/19), uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (prethodno 
odobrenje Ministarstva pravosuđa, uprave i di-
gitalne transformacije (klasa:119-03/24-04/37, 
urbroj: 514-08-03-04/04-24-26) od 14. listopa-
da 2024., Općinski građanski sud u Zagrebu 
raspisuje

i znanstvena aktivnosti, rad u primarnoj 
zdravstvenoj zaštiti, rad doktora medicine 
bez specijalizacije u bolničkoj zdravstvenoj 
ustanovi.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine br. 82/08., 125/11., 20/12., 
138/12., 69/17.) na ovaj oglas mogu se prijaviti 
osobe obaju spolova.
Svi pristupnici dužni su pristupiti psihološkom 
testiranju koje će se održati u prostorijama 
Kliničke bolnice Dubrava.
Pozivi za psihološko testiranje bit će objav-
ljeni na internetskoj stranici Kliničke bolnice 
Dubrava – www.kbd.hr.
Prijavom na ovaj natječaj pristupnici daju 
privolu za objavu rezultata izbora na inter-
netskoj stranici i na oglasnoj ploči Kliničke 
bolnice Dubrava.
Nakon psihološkog testiranja sa svim pristu-
pnicima će se obaviti razgovor. Na razgovoru 
su pozvani pristupnici obvezni Povjerenstvu 
predočiti izvornike dokumenata iz prethod-
nih stavaka.
Sa svim pristupnicima obavit će se razgovor 
u roku od 30 dana od isteka roka za prijavu 
na natječaj, a o terminu razgovora s Povjeren-
stvom svaki se pristupnik izvješćuje pisanim 
putem ili elektroničkom poštom te putem 
poziva objavljenog na internetskoj stranici 
Kliničke bolnice Dubrava – www.kbd.hr.
Ako se kandidati prijavljuju na više radnih 
mjesta, za svako pojedino radno mjesto po-
trebno je dostaviti posebnu zamolbu s pripa-
dajućom dokumentacijom.
Lista pristupnika s istaknutim bodovima 
bit će objavljena na oglasnoj ploči Kliničke 
bolnice Dubrava, Zagreb, Avenija Gojka 
Šuška 6, u sjedištu Ustanove u roku od 15 
dana od dana završetka roka za prijavu 
na natječaj.
Odluka o izboru specijalizanata bit će objavlje-
na na oglasnoj ploči i na internetskoj stranici 
Kliničke bolnice Dubrava, Zagreb, Avenija 
Gojka Šuška 6 (www.kbd.hr), u roku 20 dana 
od dana razgovora s pristupnicima.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
st. 1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19., 
84/21., 156/23.) dostupni su na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21.) dužni su 
dostaviti dokaze iz članka 49. navedenog za-
kona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri 
zapošljavanju.
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Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv. HKO-a pravne struke
– položen pravosudni ispit.
2. zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 10 
izvršitelja/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– vrlo dobro poznavanje daktilografije
– položen državni ispit I. razine.
3. upisničar u tijelima sudbene vlasti – 5 
izvršitelja/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
4. referent (Odjel za materijalno-financijsko 
poslovanje) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a ekonomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su pripisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
stručnog ispita sukladno članku 99. Zakona 
o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje, uz vlastoručni potpis.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti (obvezna dokumentacija):
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome za radno mjesto pod brojem 1.
– preslik svjedodžbe za radno mjesto pod 
brojem 2., 3. i 4.
– preslik uvjerenja o položenom pravosudnom 
ispitu pod rednim brojem 1.

Za kandidata/tkinju koji ne pristupi razgovoru 
s Komisijom smatra se da je povukao prija-
vu i više se ne smatra kandidatom/tkinjom 
prijavljenim na oglas.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a 
da u primjerenom roku dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od zasnivanja radnog odnosa.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje bit će 
obaviješteni javnom objavom rješenja o prija-
mu izabranog kandidata/tkinje na web-strani-
ci Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije (mpudt.gov.hr) i na web-stra-
nici Općinskog građanskog suda u Zagrebu. 
Dostava rješenja kandidatima/kinjama smatra 
se obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispu-
njavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na intervjuu, 
predsjednica suda će obustaviti postupak po 
ovom oglasu.
Rok za podnošenje prijava na oglas je 8 dana 
od dana objave oglasa u Narodnim novinama. 
Prijave se podnose na adresu: Općinski gra-
đanski sud u Zagrebu, Ulica grada Vukovara 
84, 10000 Zagreb (poštom ili predajom u pri-
jamnu pisarnicu suda), s naznakom »Prijava 
za oglas« te u nastavku naziv radnog mjesta 
za koji se podnosi prijava.

Općinski građanski 
sud u Zagrebu

Urbroj: 7 Su-2225/2024-2 od 17. X. 2024.
� (6810)
Na temelju članka 160. stavak 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23 i 85/24) i članka 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
89/19), uz prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa i uprave (klasa: 119-03/24-04/37, 
urbroj: 514-08-03-04/03-24-02) od 5. veljače 
2024. i prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(klasa: 119-03/24-04/37, urbroj: 514-08-03-
04/04-24-26) od 14. listopada 2024., Općinski 
građanski sud u Zagrebu objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme na radna mjesta:
1. sudski savjetnik – 2 izvršitelja/ice.

Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj: 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
objavit će se na web-stranici Općinskog gra-
đanskog suda u Zagrebu, http://sudovi.hr/
ogszg/ u rubrici pod nazivom »Zapošljavanje«, 
zajedno s ovim oglasom.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku 
teksta: Komisija) imenuje predsjednica Op-
ćinskog građanskog suda u Zagrebu. Komisija 
utvrđuje popis kandidata prijavljenih na oglas 
koji ispunjavaju formalne uvjete te ih poziva 
na razgovor (intervju).
Obavijest kandidatima o danu održavanja raz-
govora s Komisijom bit će objavljena najmanje 
5 dana prije na web-stranici http://sudovi.hr/
ogszg/ u rubrici pod nazivom »Zapošljavanje«.
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isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, predsjednica Općinskog građan-
skog suda u Zagrebu obustaviti će postupak 
po ovom javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni objavom rješenja 
o prijamu u državnu službu izabranog kan-
didata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
mpudt.gov.hr i na web-stranici Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu. Dostava rješenja 
kandidatima/kinjama smatra se obavljenom 
istekom osmoga dana od objave na web-
stranici Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama, 
a prijave se podnose na adresu: Općinski gra-
đanski sud u Zagrebu, 10000 Zagreb, Ulica 
grada Vukovara 84, (poštom ili predajom 
u Prijamnu pisarnicu Suda) s naznakom: 
»Prijava na javni natječaj« te u nastavku naziv 
radnog mjesta za koje se podnosi prijava.

Općinski građanski  
sud u Zagrebu

Urbroj: 7 Su-585/2024.-2 od 16. X. 2024.
� (6811)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/2023) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17, 89/19), uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije broj klasa: 
119-03/24-04/68, urbroj: 514-08-03-04/03-
24-13 od 9. listopada 2024., Županijski sud 
u Sisku raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme, na radno mjesto I. vrste.
– sudski savjetnik – jedan izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij prava 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava
– položen pravosudni ispit
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu, propisane odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.

obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu http://sudovi.hr/
ogszg/ u rubrici pod nazivom »Zapošljavanje« 
istovremeno s objavom ovog javnog natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način na koji će se vršiti testiranje 
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete i 
iz kojeg područja, objavit će se na web-stra-
nici Općinskog građanskog suda u Zagrebu 
http://sudovi.hr/ogszg/ u rubrici pod nazivom 
»Zapošljavanje«.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije testiranja na 
web-stranici Općinskog građanskog suda u 
Zagrebu http://sudovi.hr/ogszg/ u rubrici 
pod nazivom »Zapošljavanje«.
Komisiju za provedbu postupka prijma u dr-
žavnu službu (u nastavku teksta: Komisija) 
imenuje predsjednica suda Općinskog gra-
đanskog suda u Zagrebu. Komisija utvrđuje 
popis kandidata prijavljenih na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete, te ih upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja iz 
područja bitnog za obavljanje poslova rad-
nog mjesta – pisani dio testiranja i razgovora 
Komisije s kandidatima – intervju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primje-
renom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijamu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 

– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu, ako ga je kandidat/kinja položio/la
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju najmanje jedne godine 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto ili uvjerenje poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima), 
za radno mjesto pod brojem 2., 3. i 4. iz čega 
je razvidno da je podnositelj prijave:
a) radio na odgovarajućim poslovima te da je
b) na istim poslovima radio najmanje jednu 
godinu
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata će se predočiti izvornik.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/na je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
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Vrijeme i mjesto održavanja testiranja i raz-
govora s Komisijom bit će objavljen najmanje 
pet dana prije dana određenog za testiranje 
na web-stranici suda: http://sudovi.hr/zssk, u 
rubrici naziva zapošljavanje – javni natječaji.
Za kandidata/kinju koji/ja ne pristupi testira-
nju smatra se da je povukao/la prijavu i više se 
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim/
nom na javni natječaj.
Izabrani/na kandidat/kinja bit će pozvan/
na da u primjerenom roku dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i druge izvornike dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno, ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na 
testiranju i razgovoru s kandidatima/kinjama, 
predsjednica suda će obustaviti postupak 
javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje bit će obaviješteni javnom objavom rje-
šenja o prijmu izabranog kandidata/kinje na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije (mpu.gov.hr) i web-
stranici Županijskog suda u Sisku – https://
sudovi.hr/zssk rubrici naziva Zapošljavanje 
– javni natječaji.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.

Županijski sud u Sisku

Klasa: 112-01/24-03/2353 
Urbroj: 511-17-04-24-1 od 16. X. 2024.�(6812)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine, br.155/23 
i 85/24) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine, br. 78/17 i 
89/19) te odobrenja Ministarstva pravosuđa 
i uprave klasa: 112-01/24-01/998 i urbroj: 
514-08-01-01/05-24-03 od 9. listopada 2024. 
godine, Ministarstvo unutarnjih poslova, Po-
licijska uprava krapinsko-zagorska, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Policijsku upravu krapinsko-za-
gorsku
1. SLUŽBA KRIMINALISTIČKE POLICIJE
– samostalni policijski službenik u policij-
skoj upravi (vježbenik) (policijski službenik 

zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narod-
ne novine“ broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne 
novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/na je u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na javni na-
tječaj dužan/na je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj dužan/na je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/na dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
te pravni izvori za pripremu kandidata za 
testiranje objavit će se na web-stranici Župa-
nijskog suda u Sisku – http://sudovi.hr/zssk, u 
rubrici naziva Zapošljavanje – Javni natječaji; 
istovremeno s objavom javnog natječaja.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica 
Županijskog suda u Sisku.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave pra-
vodobne i potpune i kandidate/kinje s te liste 
upućuju na testiranje i razgovor (intervju) s 
Komisijom.

Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Osobe se primaju u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mo-
bitela, po mogućnosti adresa e-pošte) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje, te popis 
dokumentacije koja se prilaže uz prijavu.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti i:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
– dokaz o položenom pravosudnom ispitu,
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama. Pri-
jave se podnose na adresu: Županijski sud u 
Sisku, Ured predsjednika suda, Trg Ljudevita 
Posavskog 5, 44000 Sisak, s naznakom »Prijava 
na javni natječaj«, osobno ili poštom.
Kandidatom/kinjom prijavljenim/nom na 
javni natječaj smatrat će se samo osoba koja 
podnese pravovremenu i urednu prijavu, te 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
tekstu javnog natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom u postupku javnog natječaja, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest na elektronič-
ku adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužne su uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
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gov.hr objavit će se opis poslova i podaci o 
plaći radnih mjesta koja se popunjavaju ovim 
javnim natječajem, sadržaj i način testiranja, 
te pravni izvori za pripremanje kandidata 
za testiranje istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Kandidati/kinje koji se prijavljuju za više rad-
nih mjesta, podnose jednu prijavu na javni 
natječaj u kojoj su obvezni navesti redni broj 
i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju.
U prijavi na javni natječaj navode se podaci 
podnositelja/ljice prijave (ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, odnosno mobitela 
po mogućnosti e-adresa), redni broj i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natječaj nalazi se na 
web-stranici Policijske uprave krapinsko-zagor-
ske https://krapinsko-zagorska-policija.gov.hr.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. preslik diplome o završenom obrazovanju 
(osoba koja je obrazovanje završila u inozem-
stvu dužna je dostaviti i dokaz o vrednovanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije),
4. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podaci-
ma evidentiranim u matičnoj evidenciji iz 
kojih je razvidan poslodavac, trajanje staža 
osiguranja, stvarna i potrebna stručna sprema 
(e-radna knjižica),
5. preslik isprave o položenome državnom 
ispitu (ako podnositelj ima položen državni 
ispit),
6. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom/kinjom u postupku javnog natječa-
ja, o čemu joj se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na 
javni natječaj. Obavijest se u pravilu dostavlja 
elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.

Posebnu psihičku i tjelesnu zdravstvenu 
sposobnost utvrđuje ovlaštena zdravstvena 
ustanova u Zagrebu te se ista utvrđuje su-
kladno mjerilima posebne psihičke i tjelesne 
zdravstvene sposobnosti navedene u Prilogu 
1. Pravilnika o mjerilima i načinu utvrđivanja 
posebne psihičke i tjelesne zdravstvene spo-
sobnosti za osobu koja se prima u policiju i 
policijskog službenika te sastavu i načinu rada 
zdravstvenih komisija u ovlaštenim zdrav-
stvenim ustanovama (Narodne novine, br. 
113/12 i 37/18).
Dostojnost za obavljanje policijske službe pro-
vjerava nadležna policijska postaja na način 
koji je propisan Pravilnikom o načinu obavlja-
nja provjere osobne dostojnosti za obavljanje 
policijske službe (Narodne novine br. 98/12).
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit odgovarajuće razine, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno članku 99. 
Zakona o državnim službenicima, odnosno 
članku 50. stavku 3. Zakona o policiji.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
unutarnjih poslova.
Komisija utvrđuje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate/kinje s 
tog popisa upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju).
Testiranje i razgovor (intervju) s Komisijom 
provodi se radi utvrđivanja njihova znanja, 
vještina i sposobnosti te stečenog radnog 
iskustva.
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la 
prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj 
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, 
ne može sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati/
kinje koji su ostvarili ukupno najviše bodova 
na testiranju.
Kandidati koji se prijavljuju za više radnih 
mjesta, podnose jednu prijavu na javni na-
tječaj u kojoj su obavezni navesti redni broj 
i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju 
te se uz takvu prijavu dostavlja samo jedan 
primjerak tražene dokumentacije.
Na web-stranici Policijske uprave policijske 
uprave krapinsko-zagorske https://krapinsko-
zagorska-policija.gov.hr i web-stranici Mini-
starstva pravosuđa i uprave https://mpu.gov.
hr objavit će se vrijeme i mjesto održavanja 
testiranja i razgovora (intervjua), najmanje pet 
dana prije održavanja testiranja i razgovora.
Na web-stranici Policijske uprave krapinsko-za-
gorske https://krapinsko-zagorska-policija.

za kibernetičku sigurnost i digitalnu forenzi-
ku) – 1 izvršitelj/ica 
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, područje druš-
tvenih, humanističkih, prirodnih, tehničkih, 
biotehničkih znanosti, umjetničko područje 
i područje biomedicine i zdravstva ili inter-
disciplinarna područja znanosti i umjetnost,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom na odgo-
varajućim poslovima kraćim od 12 mjeseci,
– državni ispit II. razine.
2. POLICIJSKA POSTAJA KRAPINA S ISPO-
STAVOM PREGRADA
– samostalni policijski službenik u poli-
cijskoj postaji (vježbenik) (policijski služ-
benik za mladež i obradu kriminaliteta) – 1 
izvršitelj/ica. 
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, područje 
društvenih, humanističkih, prirodnih, teh-
ničkih, biotehničkih znanosti, umjetničko 
područje i područje biomedicine i zdrav-
stva ili interdisciplinarna područja znanosti 
i umjetnost,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom na odgo-
varajućim poslovima kraćim od 12 mjeseci,
– državni ispit II. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje za 
sva radna mjesta moraju ispunjavati i opće 
uvjete za prijam u državnu službu koji su 
propisani člankom 52. Zakona o državnim 
službenicima, a ne mogu biti primljene osobe 
za čiji prijam postoje zapreke iz članka 54. 
Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
U svojstvu vježbenika u državnu službu se 
prima kandidat/kinja bez radnog iskustva ili s 
radnim iskustvom kraćim od trajanja vremena 
propisanog za vježbenički staž u spremi kako 
se to traži za pojedino radno mjesto.
Na temelju članka 50. stavka 1. Zakona o poli-
ciji (Narodne novine br. 34/11, 130/12, 89/14, 
151/14, 33/15, 121/16, 66/19 i 155/23) za sva 
radna mjesta probni rad traje šest mjeseci.
Osoba koja je zadovoljila na probnom radu 
dužna je položiti državni ispit u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
Osoba koja se prima u policiju mora ispunja-
vati sljedeće uvjete:
– imati hrvatsko državljanstvo,
– imati posebnu psihičku i tjelesnu zdrav-
stvenu sposobnost,
– ispunjavati posebno propisanu razinu tje-
lesne motoričke sposobnosti,
– biti osobno dostojna za obavljanje policijske 
službe,
– ne smije biti član političke stranke.
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U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. ZDS-a.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. ZDS-a.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova. Riječi i pojmovi koji imaju rodno 
značenje korišteni u ovom javnom natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski rod bez 
obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Kandidat se prima u državnu službu na ne-
određeno vrijeme uz obvezni probni rad od 
3 (tri) mjeseca, sukladno odredbama članka 
78. stavak 1. ZDS-a.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona te po mogućnosti 
adresa elektroničke pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe
– preslik radne knjižice, odnosno elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslo-
vima i dr.,
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat će predočit izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili putem pošte 
na adresu: Županijski sud u Rijeci, Žrtava fa-
šizma 7, 51000 Rijeka, s naznakom »Prijava na 
javni natječaj – zapisničar u tijelima sudbene 
vlasti na neodređeno vrijeme«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

njenju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustajanjem od prijma u 
državnu službu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podno-
se se u roku od 8 dana od objave javnog natječaja 
u Narodnim novinama, neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo unutarnjih poslova, 
Policijska uprava krapinsko-zagorska, 49210 
Zabok, Matije Gupca 51 s naznakom »Prijava 
na javni natječaj – policijski službenici«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni/e objavom rješenja o prij-
mu u državnu službu izabranog kandidata na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije https://mpudt.gov.hr/ i 
web-stranici Policijske uprave krapinsko-zagor-
ske https://krapinsko-zagorska-policija.gov.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, provedba postupka 
natječaja će se obustaviti.

Policijska uprava 
krapinsko-zagorska

Urbroj: 7 Su-383/2024-3 od 17. X. 2024.
� (6813)
Na temelju članka 56. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/2023., 
85/2024. – dalje: ZDS) i članka 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/2017., 89/2019., 155/2023.), uz 
odobrenje Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije Republike Hrvatske, 
klasa: 119-03/24-04/28, urbroj: 514-08-03-
04/03-24-23 od 11. listopada 2024., Županijski 
sud u Rijeci raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
– na radno mjesto III. vrste – zapisničar u 
tijelima sudbene vlasti, 1 izvršitelj/ica, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija, najmanje 1 
(jedna) godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima, položen stručni ispit za 
službenike zaposlene u pravosudnim tijelima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu iz članka 52. ZDS-a.

Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu su-
kladno članku 101. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina (Narodne novine, 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani kandidati/kinje bit će pozvani da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostave uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv nje/ga ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
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119-03/24-04/16, urbroj: 514-08-03-04/04-24-
19 od 17. listopada 2024., Općinsko državno 
odvjetništvo u Rijeci raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
1.) na radno mjesto zapisničara u državnom 
odvjetništvu – vježbenik – 3 izvršitelja/ice.
2.) na radno mjesto referenta za prijem i 
otpremu pošte – vježbenik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod točkom 1.:
– razina 4.2. HKO-a (završeno srednjoškolsko 
obrazovanje) upravne, ekonomske ili biroteh-
ničke struke ili gimnazija,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci,
– poznavanje rada na računalu
– sposobnost prijepisa I.B-kategorije
Stručni uvjeti za radno mjesto pod točkom 2.:
– razina 4.2 HKO-a (završeno srednjoškolsko 
obrazovanje) upravne, ekonomske ili biroteh-
ničke struke ili gimnazija,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci,
– poznavanje rada na računalu.
Sukladno članku 53. Zakona o državnim služ-
benicima, radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima je radno iskustvo ostvareno u dr-
žavnoj službi ili u radnom odnosu izvan dr-
žavne službe u istoj razini obrazovanja i struci 
koja je uvjet za raspored na radno mjesto.
U radno iskustvo na odgovarajućim poslo-
vima uračunava se vrijeme stručnog ospo-
sobljavanja za rad bez zasnivanja radnog 
odnosa i vrijeme obavljanja poslova na teme-
lju ugovora iz članka 5. Zakona o državnim 
službenicima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za vježbenike probni rad (vježbenički staž) 
traje 12 mjeseci.
Sukladno članku 99. stavku 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima, vježbenik primljen u 
državnu službu na neodređeno vrijeme dužan 
je položiti državni ispit propisane razine za 
radno mjesto na koje je raspoređen najkasnije 
u roku od godine dana od dana početka rada 
u državnoj službi utvrđenog rješenjem o ras-
poredu na radno mjesto, s tim da najranije 

sjednik Županijskog suda u Rijeci. Komisija 
utvrđuje listu kandidata prijavljenih na javni 
natječaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja, čije su prijave pravodobne i 
potpune te ih upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
testiranju povukao prijavu na javni natječaj 
i više se ne smatra kandidatom.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit će 
se na web-stranici Županijskog suda u Rijeci 
(http://sudovi.pravosudje.hr/zsri).
Pravni izvori za pripremu kandidata za testira-
nje objavit će se na web-stranici Županijskog 
suda u Rijeci (http://sudovi.pravosudje.hr/
zsri), istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije određenog za 
testiranje, na web-stranici Županijskog suda 
u Rijeci (http://sudovi.pravosudje.hr/zsri).
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, predsjednik Županijskog suda u 
Rijeci obustaviti će postupak natječaja.
Ovaj natječaj bit će objavljen u Narodnim 
novinama, na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije Re-
publike Hrvatske i web-stranici Županijskog 
suda u Rijeci te će o njemu biti obaviještena 
nadležna služba za zapošljavanje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije Republike 
Hrvatske (https://mpudt.gov.hr/) i web-stra-
nici Županijskog suda u Rijeci (http://sudovi.
pravosudje.hr/zsri).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije Republike 
Hrvatske.

Županijski sud u Rijeci

Urbroj: P-59/2024-3 od 17. X. 2024.� (6814)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/2023 i 85/2024) i članku 2. Uredbe o ras-
pisivanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine broj 
78/2017, 89/2019 i 155/2023), a po prethodno 
pribavljenoj suglasnosti Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, klasa: 

Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u državnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/2017., 98/2019., 
84/2021., 156/2023.), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/1992., 77/1992., 27/1993., 
58/1993., 2/1994., 76/1994., 108/1995., 
108/1996., 82/2001., 103/2003., 148/2013., 
98/2019.), članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/2021.), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/2013., 152/2014., 39/2018., 32/2020.) 
i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/2002., 47/2010., 80/2010., 93/2011.), du-
žan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rada i članovima njihovih 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja (https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje pred-



SUBOTA, 19. LISTOPADA 2024.	 BROJ 121 – STRANICA 65 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske https://dorh.hr/hr, isto-
vremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određe-
nog za testiranje na web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske https://
dorh.hr/hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, općinska državna odvjetnica će obustaviti 
postupak natječaja.
U postupku prijma, Općinsko državno od-
vjetništvo u Rijeci će za najboljeg kandidata/
tkinju za svako radno mjesto, podnijeti zahtjev 
za provedbu temeljne sigurnosne provjere 
nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj agenciji. 
Na temelju izvješća o rezultatu sigurnosne 
provjere, Općinsko državno odvjetništvo u 
Rijeci donosi konačnu ocjenu o postojanju 
sigurnosnih zapreka. Sigurna provjera pro-
vodi se sukladno zakonu kojim se uređuje 
provođenje sigurnosnih provjera.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranih kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr i web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske https://dorh.hr/hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Rijeci

Urbroj: 7 Su-586/2024.-2 od 16. X. 2024.
� (6815)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23, 
85/24) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17, 
89/19), uz prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
klasa: 119-03/24-04/68, urbr.: 514-08-03-
04/03-24-12 od 9. listopada 2024., Županijski 
sud u Sisku raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme, na radno mjesto I. vrste
Radno mjesto I. vrste
– ravnatelj sudske uprave – jedan izvršitelj.

32/2020) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/2002, 47/2010, 80/2010 i 93/2011), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj 
status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje općinska 
državna odvjetnica.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave pravo-
dobne i potpune i kandidate s te liste upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposob-
nosti i vještina kandidata (pisani dio testiranja) 
i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.

tri mjeseca prije isteka probnog rada može 
pristupiti polaganju državnog ispita.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu su kandidati dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spremi 
odgovarajuće struke),
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg 
je vidljivo da osoba nema radnog iskustva 
u struci ili ima radno iskustvo kraće od 12 
mjeseci),
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinsko državno odvjetništvo 
u Rijeci, Frana Supila 16, 51000 Rijeka s na-
znakom: »Za javni natječaj – naziv radnog 
mjesta na koje se prijava odnosi«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
va njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/2017, 98/2019, 84/2021 i 156/2023), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/1992, 
77/1992, 27/1993, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 
108/1995, 108/1996, 82/2001, 103/2003, 
148/2013 i 98/2019), članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/na dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
te pravni izvori za pripremu kandidata za 
testiranje objavit će se na web-stranici Župa-
nijskog suda u Sisku – http://sudovi.hr/zssk, u 
rubrici naziva Zapošljavanje – Javni natječaji; 
istovremeno s objavom javnog natječaja.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica 
Županijskog suda u Sisku.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih na 
javni natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja, čije su prijave pravodobne 
i potpune i kandidate/kinje s te liste upućuju 
na testiranje i razgovor (intervju) s Komisijom.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja i raz-
govora s Komisijom bit će objavljen najmanje 
pet dana prije dana određenog za testiranje 
na web-stranici suda: http://sudovi.hr/zssk, u 
rubrici naziva Zapošljavanje – Javni natječaji.
Za kandidata/kinju koji/ja ne pristupi testira-
nju smatra se da je povukao/la prijavu i više se 
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim/
nom na javni natječaj.
Izabrani/na kandidat/kinja bit će pozvan/
na da u primjerenom roku dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i druge izvornike dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno, ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na 
testiranju i razgovoru s kandidatima/kinjama, 
predsjednica suda će obustaviti postupak 
javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje bit će obaviješteni javnom objavom rje-
šenja o prijmu izabranog kandidata/kinje 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (mpu.
gov.hr) i web-stranici Županijskog suda u 
Sisku – https://sudovi.hr/zssk rubrici naziva 
Zapošljavanje – javni natječaji.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinja-
ma smatra se obavljenom istekom osmog 
dana od javne objave na web-stranici Mi-
nistarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije.

Županijski sud u Sisku

sadržava sve podatke i priloge navedene u 
tekstu javnog natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom u postupku javnog natječaja, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest na elektronič-
ku adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužne su uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), član-
ku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11), dužan/na je u prijavi na javni na-
tječaj pozvati se na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na javni na-
tječaj dužan/na je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata, uz prijavu na javni natječaj 
dužan/na je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
uz prijavu na javni natječaj dužan/na je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.

Stručni uvjeti:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava odnosno diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij ekonomske struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu, propisane odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je na-
vesti naziv tijela kojemu se upućuje prijava, 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresa stanovanja, broj telefona 
odnosno mobitela, po mogućnosti adresa 
e-pošte) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje, te popis dokumentacije koja se 
prilaže uz prijavu.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti i:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, odnosno 
uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima, ugovor o radu ili 
rješenje o rasporedu na radno mjesto ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima 
je kandidat radio,
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama. Pri-
jave se podnose na adresu: Županijski sud u 
Sisku, Ured predsjednika suda, Trg Ljudevita 
Posavskog 5, 44000 Sisak, s naznakom »Prijava 
na javni natječaj«, osobno ili poštom.
Kandidatom/kinjom prijavljenim/nom na 
javni natječaj smatrat će se samo osoba koja 
podnese pravovremenu i urednu prijavu, te 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
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iz koje je vidljivo razdoblje radnog iskustva u 
odgovarajućem stupnju obrazovanja, presliku 
radne knjižice i/ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima u 
slučajevima propisanim odredbom članka 5. 
stavak 1. Zakona o državnim službenicima),
5. dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
je kandidat položio državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri prijmu u državnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom dužan je uz prijavu na natječaj i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.

– znanje engleskog ili njemačkog jezika,
– znanje rada na računalu.
– suradnik – 2 izvršitelja na neodređeno 
vrijeme (red.br. radnog mjesta 608.)
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a – društvenih 
znanosti – polje pravo,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje engleskog ili njemačkog jezika,
– znanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
U odgovarajuće radno iskustvo, sukladno 
članku 53. stavku 2. Zakona o državnim služ-
benicima, uračunava se i vrijeme obavljanja 
poslova na temelju članka 5. stavka 1. Zako-
na o državnim službenicima (povjeravanje 
poslova državnog tijela na temelju ugovora 
o djelu) te vrijeme stručnog osposobljavanja 
bez zasnivanja radnog odnosa.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj obavezno se navode 
osobni podaci podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona ili mobi-
tela, po mogućnosti adresa elektroničke pošte) 
te broj i naziv radnog mjesta i ustrojstvene 
jedinice na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine, mpgi.gov.hr.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili svjedodžbe i rješenje ili mi-
šljenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje 
ako se radi o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji),
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice),
4. dokaz o radnom iskustvu (obavezno elektro-
nički zapis (e-radna knjižica) odnosno potvr-
du o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 

Klasa: 112-07/24-02/24
Urbroj: 531-04-1-3-24-1 od 15. X. 2024.
� (6817)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23 i 85/24) i članku 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17 i 89/19), uz prethodnu Suglasnost 
Ministarstva pravosuđa i uprave, klasa: 112-
01/24-01/223, urbroj: 514-08-01-01/05-24-02 
od 2. svibnja 2024., Ministarstvo prostorno-
ga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
UPRAVA ZA UPRAVLJANJE I RASPOLAGA-
NJE NEKRETNINAMA
SEKTOR ZA STANOVE, POSLOVNE PRO-
STORE I ZEMLJIŠTA
Služba za zemljišta
Odjel za infrastrukturu i eksploatacije
– viši savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red.br. radnog mjesta 565.)
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a – društvenih 
znanosti – polje pravo,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje engleskog ili njemačkog jezika,
– znanje rada na računalu.
SEKTOR ZA NEPROCIJENJENO GRAĐE-
VINSKO ZEMLJIŠTE, INVESTICIJSKE PRO-
JEKTE, JEDINICE LOKALNE I PODRUČNE 
(REGIONALNE) SAMOUPRAVE I TEHNIČKE 
POSLOVE
Služba za imovinskopravne poslove
– viši savjetnik – 2 izvršitelja na neodređeno 
vrijeme (red.br. radnog mjesta 606.)
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a – društvenih 
znanosti – polje pravo,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje engleskog ili njemačkog jezika,
– znanje rada na računalu.
– savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red.br. radnog mjesta 607.)
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a – društvenih 
znanosti – polje pravo,
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
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Zakona o državnim službenicima. U državnu 
službu ne može bit primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 54. Zakona 
o državnim službenicima.
Na oglas mogu se javiti punoljetne osobe 
obaju spolova. Osoba koja ne podnese pra-
vovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz oglasa, ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na oglas.
U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne 
podatke podnositelja prijave (osobno ime, 
adresu stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela i elektroničku adresu), naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje, popis do-
kumentacije priložene uz prijavu, te datum 
sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na oglas, podnositelj 
je suglasan s načinom prikupljanja i obrade 
njegovih osobnih podataka.
Uz prijavu kandidati/kinje dužni su priložiti:
– životopis (detaljan opis posla i period rada),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spre-
mi odgovarajuće struke,
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Rok za podnošenje prijave na oglas je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima ispunjavanja uvjeta pod-
nose se neposredno ili poštom na adresu Žu-
panijsko državno odvjetništvo u Zagrebu, 
Savska cesta 41/IV, s naznakom:
– za radno mjesto »Oglas – namještenik IV. 
vrste – čistač/ica – 1 izvršitelj/ica u Odjeljku 
općih i tehničkih poslova«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpu-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na oglas, o čemu mu/joj se 
dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Kandidat/kinja koji/a prema posebnim pro-
pisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u 
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19. 
i 84/21.), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 

gov.hr/ i web stanici Ministarstva prostorno-
ga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
mpgi.gov.hr. Dostava rješenja svim kandida-
tima smatra se obavljenom istekom osmoga 
dana od objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, ministar prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine obustavit će 
postupak po ovome natječaju.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, neposredno ili 
poštom, na adresu: Ministarstvo prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine, 
Glavno tajništvo, Sektor za pravne poslove i 
ljudske potencijale, s naznakom: »Za natječaj 
– klasa: 24«, Zagreb, Republike Austrije 14.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

Urbroj: P-53/2024 od 18. X. 2024.� (6818)
Na temelju članka 153. i članka 160. stavka 1., 
u svezi s člankom 56. i člankom 175. stavka 
3. točke 4. Zakona o državnim službenici-
ma (Narodne novine broj 155/23., 85/24.) i 
člankom 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17., 89/19.), uz 
prethodno pribavljeno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
klasa: 119-03/24-04/64, urbroj: 514-08-03-
04/03-24-19 od 8. listopada 2024., Županijsko 
državno odvjetništvo u Zagrebu objavljuje

OGLAS
za prijam namještenika u Županijsko državno 
odvjetništvo u Zagrebu na neodređeno vrije-
me, na radno mjesto – namještenika IV. vrste 
– čistač/ica – 1 izvršitelj/ica u Odjeljku općih 
i tehničkih poslova, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Uvjet:
– niža stručna sprema.
Osim navedenog uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, propisane odredbama članka 52. i 53. 

Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednosti pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi Komisija koju imenuje 
ministar prostornoga uređenja, graditeljstva i 
državne imovine. Komisija utvrđuje listu kan-
didata prijavljenih na natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete i čije su prijave pravodobne i 
potpune te ih upućuje na testiranje.
Provjera znanja, sposobnosti i vještina kandi-
data te rezultata u dosadašnjem radu utvrđuje 
se putem testiranja i razgovora komisije s 
kandidatima (intervju).
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je raspisan 
javni natječaj.
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na osobnom računalu i znanja 
stranog jezika, za radna mjesta za koja je 
znanje stranog jezika stručni uvjet.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati 
koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu 
te ispunjavaju sve stručne uvjete navedene 
ovim natječajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobe koje ne podnesu pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju se 
kandidatima u postupku javnog natječaja.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se u daljnjem postupku više neće 
smatrati kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja, te pravni izvori 
za pripremu kandidata za testiranje bit će 
objavljeni na web-stranici Ministarstva pro-
stornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine mpgi.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva prostorno-
ga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
mpgi.gov.hr najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
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tva Republike Hrvatske (www.dorh.hr), a o 
njemu će bit obaviještena nadležna služba 
za zapošljavanje.

Županijsko državno 
odvjetništvo u Zagrebu

Broj: P-39/2024 od 17. X. 2024.� (6819)
Na temelju članka 166. stavka 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23.), u skladu s Odlukom o zabrani novog 
zapošljavanja državnih službenika i namještenika 
u tijelima državne uprave te uredima i drugim 
stručnim službama Vlade Republike Hrvatske 
(Narodne novine br. 35/22. i 37/23.), uz prethod-
no odobrenje Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, klasa: 119-03/24-04/01, 
urbroj: 514-08-03-04/04-24-15 od 17. listopada 
2024., županijska državna odvjetnica u Županij-
skom državnom odvjetništvu u Sisku raspisuje

OGLAS
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– domar – namještenik III. vrste, 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a obrtničke ili teh-
ničke struke
– položen ispit za ložača centralnog grijanja.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam, propisane 
odredbama članka 52. Zakona o državnim 
službenicima.
U državnu službu ne mogu biti primljene 
osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Osobe se primaju u državnu službu uz obvezan 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na oglas potrebno je navesti naziv 
tijela kojemu se upućuje prijava, osobne po-
datke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis 
dokumentacije priložene uz prijavu te datum 
sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati/kinje su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe o završenoj srednjoj 
stručnoj spremi odgovarajuće struke,
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,

za provedbu temeljne sigurnosne provjere. 
Sigurnosna provjera provodi se sukladno 
zakonu kojim se uređuje provođenje sigur-
nosnih provjera.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu u državnu službu, dostavi 
uvjerenje nadležnog suda da se protiv nje-
ga ne vodi kazneni postupak, uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje 
poslova radnog mjesta i izvornike drugih 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje 
traženih isprava smatra odustankom od 
prijma u državnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja, objavit će se na 
web-stranici Državnog odvjetništva Repu-
blike Hrvatske (www.dorh.hr), istovremeno 
s objavom oglasa.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije određenog za 
testiranje, na web-stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske (www.dorh.hr).
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje 
na testiranju, županijski državni odvjetnik 
obustavit će postupak po natječaju.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje bit će 
obaviješteni javnom objavom rješenja o prijmu 
u državnu službu na neodređeno vrijeme izabra-
nog kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(www.mpudt.gov.hr) i na web-stranici Držav-
nog odvjetništva Republike Hrvatske (www.
dorh.hr).
Dostava svim kandidatima/kinjama smatra se 
obavljenom istekom osam dana od objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije.
Postupak javnog natječaja obustavit će se u 
slučaju kada se u roku određenom javnim 
natječajem nije prijavio nijedan kandidat ili 
prijavljeni kandidati ne ispunjavaju formalne 
uvjete za prijam i raspored na radno mjesto 
ili kandidati nisu postigli zadovoljavajuće re-
zultate na provedenom testiranju ili intervjuu 
ili za koje je na psihološkoj procjeni utvrđeno 
da nemaju sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta, sukladno članku 73. stavku 1. 
Zakona o državnim službenicima.
Postupak javnog natječaja može se obustaviti 
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su 
nastale nakon raspisivanja javnog natječaja, 
sukladno članku 73. stavku 2. Zakona o dr-
žavnim službenicima.
Oglas će se objaviti u Narodnim novinama, na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije (www.mpudt.gov.
hr) te na web-stranici Državnog odvjetniš-

108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/013., 152/14., 
39/18. i 32/20.) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjima (Narodne 
novine broj 155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.), 
dužan/na se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/na je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi 
članka 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih 
invalida rata i članka 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu 
na oglas dužan/na je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
odnosno potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj, dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjima, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/na 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem 
tekstu: Komisija) imenuje županijski državni 
odvjetnik. Komisija utvrđuje listu kandidata/
kinja prijavljenih na oglas koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz oglasa, čije su prijave pra-
vodobne i potpune i kandidate/kinje s te liste 
upućuje na intervju.
Kanididat/kinja koji nije pristupio/la inter-
vjuu više se na smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Za najboljeg kandidata/tkinju Županijsko 
državno odvjetništvo u Zagrebu, suklad-
no odredbi članka 122. stavka 3. Zakona 
o državnom odvjetništvu (Narodne novine 
broj 67/18 i 21/22), nadležnoj Sigurnosno-
obavještajnog agenciji podnijet će zahtjev 
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gov.hr i web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr. Dostava 
rješenja svim kandidatima smatra se obavlje-
nom istekom osmoga dana od dana objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije.
Oglas će se objaviti na web-stranici Ministar-
stva pravosuđa, uprave i digitalne transforma-
cije mpudt.gov.hr i na web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.
hr, te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.

Županijsko državno  
odvjetništvo u Sisku

Urbroj: 7-Su-516/2024-4 od 17. X. 2024.
� (6820)
Sukladno članku 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23 i 
85/24) uz prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
klasa: 119-03/24-04/18, urbroj: 514-08-03-
04/03-24-14 od 16. listopada 2024. godine, 
Županijski sud u Vukovaru raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto:
– voditelj pododsjeka – položaj III. vrste – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a tehničke, prometne, eko-
nomske struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i uvjete za prijam koji su propisani 
odredbama članka 52. Zakona o državnim 
službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
Osoba se prima uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojem se podnosi prijava, osobne 
podatke podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mo-
bitela, te po mogućnosti elektroničku adresu) 
i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o izboru kandidata na određeno vrijeme, 
dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega/nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje po-
slova radnog mjesta i izvornike drugih dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku 
teksta: Komisija) imenuje županijska državna 
odvjetnica u Županijskom državnom odvjet-
ništvu u Sisku.
Za kandidate prijavljene na oglas koji ispunja-
vaju formalne uvjete provest će se razgovor 
(intervju) Komisije s kandidatima.
Smatra se da je kandidat/kinja koji ne pristupi 
razgovoru (intervjuu) povukao prijavu na 
oglas i više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
objavit će se na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr, 
istovremeno s objavom oglasa.
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora (in-
tervjua) objavit će se najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje na web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
www.dorh.hr. 
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispu-
njavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na razgovoru 
(intervjuu), županijska državna odvjetnica će 
obustaviti postupak po ovom oglasu.
O rezultatima oglasa kandidati će biti oba-
viješteni javnom objavom rješenja o izboru 
kandidata na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije mpudt.

– preslik potvrde o položenom ispitu za ložača 
centralnog grijanja,
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Podnošenjem prijave na oglas kandidat/kinja 
je suglasan s načinom prikupljanja i obrade 
njegovih osobnih podataka.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave oglasa u 
Narodnim novinama, neposredno ili poštom 
na adresu Županijsko državno odvjetništvo 
u Sisku, Ferde Hefelea 57, 44000 Sisak, s na-
znakom: »Prijava na oglas – domar«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na oglas, o čemu se dostavlja 
pisana obavijest.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužan/na je u prijavi na oglas 
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
va njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21.) članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Na-
rodne novine broj 157/13., 152/14. i 32/20.) 
i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.), dužan/a 
se u prijavi na javni natječaj pozvati na to 
pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rada i članovima njihovih obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
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se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Županijskog suda u 
Vukovaru https://sudovi.hr/hr/zsvu najkasnije 
pet dana prije dana određenog za testiranje.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Županijskog suda u 
Vukovaru https://sudovi.hr/hr/zsvu.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testira-
nje objavit će se na web-stranici Županijskog 
suda u Vukovaru https://sudovi.hr/hr/zsvu 
istovremeno s objavom javnog natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na intervjuu, 
predsjednik suda će obustaviti postupak po 
ovome javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr i web-stranici Županijskog suda u Vu-
kovaru https://sudovi.hr/hr/zsvu.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Županijski sud u Vukovaru

Urbroj: DOV-155/2024 od 17. X. 2024.
� (6821)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/2023 i 85/2024) i članku 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17, 89/19, 155/23), a po pret-
hodno pribavljenoj suglasnosti Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
klasa: 119-03/24-04/118, urbroj: 514-08-03-
04/03-24-02 od 17. listopada 2024., Držav-
noodvjetničko vijeće, Zagreb, Ulica grada 
Vukovara 49, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme na radno mjesto:
– suradnik u Državnoodvjetničkom vijeću 
– vježbenik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti za radno mjesto:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci.

39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata uz prijavu na javni 
natječaj dužan/a je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje predsjed-
nik suda. Komisija utvrđuje listu kandidata 
prijavljenih na javni natječaj, koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja i čije su 
prijave pravovremene i potpune te kandida-
te s te liste upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji nije pristupio/la testira-
nju više se ne smatra kandidatom/kinjom u 
postupku.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu, dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega ne vodi kazneni postu-
pak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta i izvorni-
ke drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 

Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi/završenom 
obrazovanju (preslik svjedodžbe)
4. dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima u trajanju od najmanje jedne 
godine (potvrda poslodavca o radnom isku-
stvu na odgovarajućim poslovima, rješenje 
o rasporedu na radno mjesto, ugovor o radu 
ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim 
poslovima je kandidat radio)
6. preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu, ako ga je kandidat položio
7. dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kadidat/kinja na to pravo poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će se pozvati da predoči 
izvornike.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Županijski sud u Vukovaru, Žu-
panijska 33, 32000 Vukovar s naznakom: »Za 
javni natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti kod zapošljavanja, mo-
raju se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo, te uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma sukladno članku 101. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
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manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Državnoodvjetničkog vijeća.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave pravo-
dobne i potpune i kandidate s te liste upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na web-stranici Državnoodvjetničkog 
vijeća https://dov.hr/hr, istovremeno s obja-
vom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Državnoodvjet-
ničkog vijeća https://dov.hr/hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednik državnoodvjetničkog vijeća 
će obustaviti postupak po ovom natječaju.
U postupku prijma, Državnoodvjetničko vijeće 
će za najboljeg kandidata/tkinju za radno 
mjesto, podnijeti zahtjev za provedbu temeljne 
sigurnosne provjere nadležnoj sigurnosno-
obavještajnoj agenciji. Na temelju izvješća 
o rezultatu sigurnosne provjere, Državno-
odvjetničko vijeće donosi konačnu ocjenu 
o postojanju sigurnosnih zapreka. Sigurna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranih kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.

»Za javni natječaj – radno mjesto suradnik 
u Državnoodvjetničkom vijeću – vježbenik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/2023), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 

Sukladno članku 53. Zakona o državnim služ-
benicima, radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima je radno iskustvo ostvareno u dr-
žavnoj službi ili u radnom odnosu izvan dr-
žavne službe u istoj razini obrazovanja i struci 
koja je uvjet za raspored na radno mjesto.
U radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
uračunava se vrijeme stručnog osposoblja-
vanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa i 
vrijeme obavljanja poslova na temelju ugovora 
iz članka 5. Zakona o državnim službenicima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za vježbenike probni rad (vježbenički staž) 
traje 12 mjeseci.
Sukladno članku 99. stavku 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima, vježbenik primljen u 
državnu službu na neodređeno vrijeme dužan 
je položiti državni ispit propisane razine za 
radno mjesto na koje je raspoređen najkasnije 
u roku od godine dana od dana početka rada 
u državnoj službi utvrđenog rješenjem o ras-
poredu na radno mjesto, s tim da najranije 
tri mjeseca prije isteka probnog rada može 
pristupiti polaganju državnog ispita.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu su kandidati dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spremi 
odgovarajuće struke)
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg 
je vidljivo da osoba nema radnog iskustva 
u struci ili ima radno iskustvo kraće od 12 
mjeseci)
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Državnoodvjetničko vijeće, Ulica gra-
da Vukovara 49, 10000 Zagreb, s naznakom: 
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članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47 Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) 
dužan/na se u prijavi na oglas pozvati na to 
pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na oglas dužan/
na je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu, te dokaz o tome na koji 
je način prestao radni odnos kod zadnjeg 
poslodavca.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u svezi s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14 i 39/18 i 32/20), uz 
prijavu na oglas dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u vezi s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacional-
nih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), uz prijavu na oglas, 
osim dokaza o ispunjavaju traženih uvjeta, nije 
dužan/na dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje općinski 
državni odvjetnik. Komisija utvrđuje popis 

elektroničke pošte), naziv radnog mjesta na 
koje se osoba prijavljuje, popis dokumentacije 
priložene uz prijavu, te datum sastavljanja pri-
jave. Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj suglasni 
ste s načinom prikupljanja i obrade vaših 
osobnih podataka.
Uz prijavu za radno mjesto:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o završenom obrazovanju, preslik 
diplome o završenom sveučilišnom diplom-
skom studiju prava, uprave ili ekonomije 
odnosno integriranom preddiplomskom i 
diplomskom sveučilišnom studiju prava, 
uprave ili ekonomije
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima u trajanju od najmanje pet 
godina (preslik ugovora o radu, rješenja o 
rasporedu ili potvrda poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima u tra-
ženom trajanju)
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju ako 
se kandidat/kinja na to pravo poziva,
– preslik potvrde o položenom državnom 
stručnom ispitu, ako je ispit položen.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Službenom listu RH 
(Narodne novine).
Prijave se podnose isključivo u zatvorenim 
kuvertama, neposredno ili poštom na adresu:
Općinsko državno odvjetništvo u Slavonskom 
Brodu, Trg pobjede 2, 35000 Slavonski Brod 
s naznakom: »Prijava na javni natječaj – rav-
natelj državnoodvjetničke uprave«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na javni natječaj, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 

gov.hr i web-stranici Državnoodvjetničkog 
vijeća https://dov.hr/hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Državnoodvjetničko vijeće

Urbroj: P-40/2024-5 od 17. X. 2024.� (6822)
Na temelju članka 52. stavka 1. točke 2. i 
točke 4. Zakona o državnom odvjetništvu 
(Narodne novine broj 67/18 i 21/22) i članka 
56. i članka 160. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine broj 155/23), te 
članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 119-
03/24-04/08, urbroj: 514-08-03-04/03-24-12 
od 16. listopada 2024., Općinsko državno 
odvjetništvo u Slavonskom Brodu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Općinsko državno odvjetništvo u 
Slavonskom Brodu.
1. radno mjesto – položaj I. vrste – ravnatelj 
državnoodvjetničke uprave – 1 izvršitelj/ica.
– stručni uvjeti za radno mjesto:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne, uprav-
ne ili ekonomske struke (završen sveučilišni 
diplomski studij odnosno integrirani preddi-
plomski i diplomski sveučilišni studij pravne, 
upravne ili ekonomske struke),
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima i
– položen državni stručni ispit za službenike 
zaposlene u pravosudnim tijelima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja državnog ispita propisane razi-
ne sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. i 53. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne mogu biti primljene 
osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova. Službenik/ica se primaju u državnu 
službu uz probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je na-
vesti naziv tijela kojemu se upućuje prijava, 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona 
odnosno mobitela, te po mogućnosti adresa 
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koje se osoba prijavljuje te je obvezno prijavu 
vlastoručno potpisati.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti sljedeće isprave:
1. životopis
2. osobna iskaznica ili domovnica (potvrda 
iz sustava e-Građanin s QR kodom)
3. dokaz o stečenom akademskom ili struč-
nom nazivu (diploma),
4. elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, izdan u 
vrijeme trajanja roka za podnošenje prijave 
na natječaj,
5. dokaz o radu u muzeju ili radu u kulturi, 
znanosti ili obrazovanju, koji treba sadržavati 
podatke o vrsti poslova koje je osoba obav-
ljala, s kojim zvanjem te u kojem razdoblju 
(rješenje, ugovor o radu, potvrda poslodavca 
ili drugi dokument kojim to dokazuje), a koji 
rad je evidentiran u elektroničkom zapisu 
ili potvrdi o podacima evidentiranim u bazi 
podataka HZMO-a,
6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak, izdano od nadležnog suda u 
vrijeme trajanja roka za podnošenje prijave 
na natječaj,
7. vlastoručno potpisana izjava o davanju 
privole Muzeju da može poduzimati radnje 
vezane uz obradu i korištenje osobnih podata-
ka podnositelja prijave u provođenju postupka 
po predmetnom natječaju.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidati će predočiti izvornik.
Ako osoba uz prijavu priloži isprave u kojima 
osobni podaci nisu istovjetni, dužna je dosta-
viti i dokaz o njihovoj promjeni (vjenčani, 
rodni list i sl.).
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema posebnom zakonu 
dužna je u prijavi pozvati se na to pravo i 
priložiti dokaze propisane posebnim zakonom 
te ima prednost u odnosu na ostale osobe 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
ili Na temelju članka 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužna 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja, priložiti i sve dokaze propisane 
člancima 103. i 104. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, odnosno propisane člancima 
49. i 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata, a koji su objavljeni i mogu 
se naći na internetskoj stranici Ministarstva 

službenicima, čelnik tijela će obustaviti po-
stupak po ovom javnom natječaju.
Javni natječaj bit će objavljen u Službenom 
listu RH, na web-stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske (www.dorh.hr) i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa uprave 
i digitalne transformacije (https://mpu.gov.
hr) te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.

Općinsko državno odvjetništvo 
u Slavonskom Brodu

Klasa: 612-05/24-20/02
Urbroj: 2182-10-15-02-24-01 od 17. X. 2024.
� (6823)
Upravno vijeće Kninskog muzeja Knin, na 
temelju Odluke o raspisivanju natječaja za 
imenovanje ravnatelja Kninskog muzeja 
Knin (klasa: 612-05/24-04, urbroj: 2182-10-
15-01-24-58 od 17. listopada 2024.), članka 
40. stavka 1. točke 1. i članka 41. Zakona o 
ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22), članka 
26. stavka 7. Zakona o Muzejima (Narodne 
novine broj 61/18, 98/19, 114/22, 36/24) te 
članka 26. stavka 2. Statuta Kninskog muzeja 
Knin (klasa: 612-05/20-02/01, urbroj: 2182-
10-15-02-21-2 od 18. siječnja 2021., klasa: 
612-05/24-04, urbroj: 2182-10-15-02-24-35 
od 7. svibnja 2024.), raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Kninskog muzeja 
na mandatno razdoblje od četiri godine.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova. Izrazi koji se koriste u natječaju, a 
imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Osoba koja se prijavljuje na ovaj natječaj, 
osim općih uvjeta: punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se 
osoba natječe, mora ispunjavati i propisane 
stručne uvjete, i to:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim 
izjednačen studij,
– najmanje pet godina rada u muzeju ili naj-
manje deset godina rada u kulturi, znanosti 
ili obrazovanju,
– da se odlikuje stručnim, radnim i organi-
zacijskim sposobnostima,
– da predloži četverogodišnji program rada 
Muzeja.
U pisanoj prijavi na natječaj potrebno je na-
vesti osobne podatke (ime i prezime, OIB, 
adresu prebivališta, broj telefona/mobitela, po 
mogućnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na 

kandidata/kinja prijavljenih na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog na-
tječaja, čije su prijave pravovremene i potpune 
i kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani 
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervju).
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/la testiranju, povukao/la prijavu 
na javni natjerčaj i više se ne smatra kandi-
datom/kinjom.
Opis poslova navedenog radnog mjesta, poda-
ci o plaći, sadržaj i način testiranja te pravni 
izvori za pripremanje kandidata/kinja za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.
hr istovremeno s objavom javnog natječaja.
Kandidatima/kinjama se neće upućivati po-
seban poziv za testiranje. Vrijeme i mjesto 
održavanja testiranja objavit će se najmanje 
pet dana prije dana određenog za testiranje, na 
web-stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske www.dorh.hr.
Za najboljeg kandidata/kinju Općinsko držav-
no odvjetništvo u Slavonskom Brodu sukladno 
odredbama članka 122. stavak 3. Zakona o 
državnom odvjetništvu (Narodne novine broj 
67/18 i 21/22), podnosi zahtjev za provedbu 
temeljne sigurnosne provjere nadležnoj si-
gurnosno-obavještajnoj agenciji. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
www.mpu.gov.hr i web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr. 
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Ako se na natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne postignu za-
dovoljavajuće rezultate na provedenom te-
stiranju i intervjuu te u drugim slučajevima 
propisanim člankom 163. Zakona o državnim 
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– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat poziva na takvo pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja do-
kumentaciju sa starim prezimenom, potrebno 
je da ista dostavi dokaz o promjeni prezimena.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, kan-
didat je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama neposredno 
ili poštom na adresu: Županijsko državno 
odvjetništvo u Rijeci, Erazma Barčića 5, 51000 
Rijeka, s naznakom: »Prijava na javni natječaj 
– državnoodvjetnički savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja je podnijela 
pravodobnu i potpunu prijavu te koja ispu-
njava formalne uvjete iz javnog natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/2017, 98/2019, 84/2021 i 156/2023), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/1992, 
77/1992, 27/1993, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 
108/1995, 108/1996, 82/2001, 103/2003, 
148/2013 i 98/2019), članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 
32/2020) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/2002, 47/2010, 80/2010 i 93/2011), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

novinama, u zatvorenoj kuverti na adresu: 
Kninski muzej Knin, Upravno vijeće, Tvrđa-
va 3, 22300 Knin, s naznakom: »Natječaj za 
imenovanje ravnatelja – ne otvarati«.
Ako se na natječaj ne prijavi osoba koja 
ispunjava propisane uvjete, obustavit će se 
postupak natječaja.

Kninski muzej Knin

Broj: P-31/2024 od 17. X. 2024.� (6824)
Na temelju članka 160. stavka 1., članka 175. 
stavka 3. točke 4. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine broj 155/23) i 
članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije klasa: 119-
03/24-04/97, urbroj: 514-08-03-04/03-24-07 
od 16. listopada 2024., Županijsko državno 
odvjetništvo u Rijeci raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– državnoodvjetnički savjetnik/ica – 1 iz-
vršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv HKO-a pravne struke,
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete po članku 52. Zakona 
o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime, prezime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po mogućno-
sti adresa elektroničke pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome završenog sveučilišnog di-
plomskog studija prava, odnosno integriranog 
preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog 
studija prava,
– preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu,

hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/ 
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu Na temelju članka 48.f stav-
cima 1. – 3. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužna je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
odredbe na koju se poziva odnosno dokaz 
o priznatom statusu, dokaz da to pravo već 
nije koristila te dokaz iz kojeg je vidljivo na 
koji način je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka 
ili drugi pravni akt), a pravo prednosti pri 
zapošljavanju ostvaruje samo pod uvjetom da 
nema osoba koje to pravo ostvaruju sukladno 
odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i koje u tom slučaju imaju prednost.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu Na temelju članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13-pročišćeni tekst, 152/14, 39/18, 32/20), 
uz prijavu na natječaj dužna je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji način je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka 
ili drugi pravni akt). Dokazom o invaliditetu 
smatraju se javne isprave o invaliditetu na te-
melju kojih se osoba može upisati u očevidnik 
zaposlenih osoba s invaliditetom.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu Na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
nije dužna dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Urednom prijavom se smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene i tražene 
u natječaju. Nepotpune i nepravodobne prijave 
neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja podnositelji prijava 
će biti obaviješteni u roku od 45 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava. Prijava s 
ispravama ne vraća se prijavitelju.
Muzej se obvezuje da će osobne podatke 
podnositelja prijave koristiti samo u svrhu 
poduzimanja radnji vezanih za provođenje 
postupka po predmetnom natječaju, uz po-
štivanje odredbi Zakona o zaštiti osobnih 
podataka.
Prijava na natječaj podnosi se u roku od 
15 dana od objave natječaja u Narodnim 
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Urbroj: 7. Su–406/2024-3 od 17. X. 2024.
� (6825)
Sukladno članku 56. stavak 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima (Narodne novine broj 
155/2023) i članku 2. stavak 1. Uredbe o raspi-
sivanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17, 89/19 i 155/2023), uz prethodno 
odobrenje Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije klasa: 119-03/24-
04/09, urbroj: 514-08-03-04/03-24-06 od 
17. listopada 2024., Županijski sud u Zadru 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. viši sudski savjetnik – radno mjesto I. 
vrste, 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv HKO-a pravne struke
– najmanje dvije godine radnog iskustva na 
poslovima sudskog ili državno odvjetničkog 
savjetnika, pravosudnog dužnosnika, odvjetni-
ka ili javnog bilježnika odnosno najmanje pet 
godina radnog iskustva na drugim pravnim 
poslovima nakon položenog pravosudnog 
ispita
– položen pravosudni ispit.
2. sudski savjetnik – radno mjesto I. vrste, 
1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1 sv HKO-a pravne struke
– položen pravosudni ispit.
3. zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 
radno mjesto III. vrste, 2 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit za službenike u pra-
vosudnim tijelima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju uz probni rad od tri 
mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit, uz 
obvezu polaganja državnog stručnog ispi-
ta sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.

Kandidatima/kinjama se neće upućivati po-
seban poziv za testiranje. Vrijeme i mjesto 
održavanja testiranja objavit će se najmanje 
pet dana prije dana određenog za testiranje 
na web-stranici Državnog odvjetništva Repu-
blike Hrvatske (www.dorh.hr) i web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije (www.mpu.gov.hr).
Za najboljeg kandidata Županijsko državno 
odvjetništvo u Rijeci će, sukladno odredbi 
članka 122. stavka 3. Zakona o državnom 
odvjetništvu (Narodne novine broj 67/2018 i 
21/2022), nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj 
agenciji podnijeti zahtjev za provedbu temelj-
ne sigurnosne provjere. Sigurnosna provjera 
provodi se sukladno zakonu kojim se uređuje 
provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
U slučaju ako nijedan kandidat ne postigne 
zadovoljavajuće rezultate na provedenom 
testiranju i razgovoru (intervjuu) te u dru-
gim slučajevima iz članka 163. stavka 1. i 2. 
Zakona o državnim službenicima, županij-
ska državna odvjetnica će donijeti odluku 
kojom obustavlja provedbu postupka javnog 
natječaja. Odluka o obustavi postupka jav-
nog natječaja objavljuje se na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije (www.mpu.gov.hr) i web-
stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske (www.dorh.hr).
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (www.mpu.
gov.hr) i web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske (www.dorh.hr).
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od objave na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim novi-
nama, web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (www.mpu.
gov.hr) i na web-stranici Državnog odvjetniš-
tva Republike Hrvatske (www.dorh.hr) te će 
o njemu biti obaviještena nadležna služba za 
zapošljavanje.
Županijsko državno odvjetništvo u Rijeci

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata uz pri-
javu na natječaj dužan/a je priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze navedene u članku 103. 
stavku 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata, uz prijavu na natječaj dužan/a 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i rješenje ili potvrdu o priznatom 
pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na natječaj dužan/a je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje županijska 
državna odvjetnica. Komisija utvrđuje listu 
kandidata prijavljenih na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
čaja, čije su prijave pravodobne i potpune te 
kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/la testiranju povukao/la prijavu 
na javni natječaj te se više ne smatra kandi-
datom/kinjom.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o pla-
ći radnog mjesta, sadržaj i način testiranja 
te pravni izvori za pripremanje kandidata 
za testiranje, objavit će se na web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
(www.dorh.hr) i web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(www.mpu.gov.hr) istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
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pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Županijskog suda u 
Zadru (https://sudovi.pravosudje.hr/zszd) i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije (mpudt.gov.hr).
Pravni izvori za pripremu kandidata za testira-
nje objavit će se na web-stranici Županijskog 
suda u Zadru (https://sudovi.pravosudje.hr/
zszd) i web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (mpudt.gov.
hr) istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Županijskog suda 
u Zadru (https://sudovi.pravosudje.hr/zszd) 
i Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije (mpudt.gov.hr).
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednik Županijskog suda u Zadru 
će obustaviti postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije www.mpudt.gov.
hr i web-stranici Županijskog suda u Zadru 
http://sudovi.pravosudje.hr/zszd.
Dostava rješenja svim kandidat/kinja smatra 
se obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Županijski sud u Zadru

Urbroj: 7 Su-1141/2024 od 17. X. 2024.
� (6826)
Na temelju odredbe članka 56. stavak 1. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/23 i 85/24) te članka 2. stavak 
1. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine broj 78/17, 89/19 i 155/23), 
uz odobrenja Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije, klasa: 119-03/24-
04/44, urbroj: 514-08-03-04/03-24-32 od 17. 
listopada 2024., Županijski sud u Zagrebu 
raspisuje

76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13,152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na natječaj dužan/a je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacional-
nih manjina uz prijavu na natječaj, dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u dalj-
njem tekstu: Komisija) imenuje predsjednik 
Županijskog suda u Zadru.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, a čije su prijave 

U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojem se podnosi prijava, osobne 
podatke podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela te po mogućnosti e-adresu) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
3. preslik diplome o završenom sveučilišnom 
diplomskom studiju prava, odnosno inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom 
sveučilišnom studiju prava (za kandidate za 
radno mjesto pod rednim brojem 1. i 2. ovog 
javnog natječaja)
– preslik svjedodžbe o završenom srednjoškol-
skom obrazovanju i stečenoj srednjoj stručnoj 
spremi (za kandidate pod rednim brojem 3.)
– preslik radne knjižice, odnosno elektronički 
zapis ili potvrdu o evidentiranim podacima 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto)
– preslik rješenja ili potvrdu o priznatom 
statusu – kao dokaz prava prednosti pri za-
pošljavanju ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Županijski sud u Zadru, Ulica plemića 
Borelli 9, 23000 Zadar, s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj i naziv radnog mjesta na koji 
se prijavljuju«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
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Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u državnu službu, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta i izvor-
nike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Županijskog suda u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj, koji ispunjavaju formalne 
uvijete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na javni natječaj, a 
dostavili su e-adrese u prijavi na natječaj, 
bit će poslana elektroničkom poštom na te 
e-adrese.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata za testiranje, objavit će 
se na web-stranici Županijskog suda u Zagre-
bu https://sudovi.hr/hr/zszg/zaposljavanje/
zaposljavanje u rubrici pod nazivom »Za-
pošljavanje« te na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(https://mpu.gov.hr/zaposljavanje-u-drzav-
noj-sluzbi).
Pravni izvori za pripremu kandidata za te-
stiranje objavit će se na web-stranici Župa-
nijskog suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/
zszg/zaposljavanje/zaposljavanje u rubrici 
pod nazivom »Zapošljavanje« istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja, objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Županijskog 
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/zszg/
zaposljavanje/zaposljavanje u rubrici pod 
nazivom »Zapošljavanje«.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
O rezultatima javnog natječaja, kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
www.uprava.gov.hr i na web-stranici Župa-
nijskog suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/
zszg/zaposljavanje/zaposljavanje u rubrici pod 
nazivom »Zapošljavanje«.

Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Županijski sud u Zagrebu, Ured 
predsjednika suda, Trg Nikole Šubića Zrinskog 
5, s naznakom: »Prijava na javni natječaj – i 
naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju«.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati se na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01,103/03, 148/13 
i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
93/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom uz 
prijavu na javni natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika/ice u državnu službu na 
neodređeno vrijeme:
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, biroteh-
ničke struke, ekonomske, gimnazija ili druge 
odgovarajuće struke (razina 4.2 Hrvatskog 
kvalifikacijskog okvira)
– poznavanje rada u računalnom sustavu 
Word/Windows
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine (na javni 
natječaj se mogu javiti i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno članku 99. Zakona 
o državnim službenicima).
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno broj 
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti (obvezna dokumentacija):
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe o završenom srednjoš-
kolskom obrazovanju i stečenoj srednjoj 
stručnoj spremi
– preslik uvjerenja o položenom državnom ispi-
tu I. razine, ako ga je kandidat/kinja položio/la
– preslik radne knjižice, odnosno elektronički 
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto), te
– preslik rješenja ili potvrdu o priznatom 
statusu – kao dokaz prava prednosti pri za-
pošljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku 
preslici, a prije izbora kandidat je obvezan 
poslodavcu predočiti izvornik istih.
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Rezultati natječaja bit će objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku 
od osam dana od dana donošenja odluke.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o 
rezultatima natječaja na internetskoj stranici 
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG će 
dostavljene podatke kandidata obrađivati u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Kandidat 
može u svakom trenutku bez objašnjenja 
opozvati privolu za obradom svojih osobnih 
podataka.

Poliklinika za rehabilitaciju 
slušanja i govora SUVAG Zagreb

� (6828)
Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– čistač/ica – na određeno puno radno vri-
jeme, jedan izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– NSS/osnovna škola.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme,
– elektronički zapis, odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana od dana objave natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
dana objave natječaja.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedene isprave, odnosno prilozi, dostavljaju 
se u neovjerenom presliku.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 
102. stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03 i 148/13, 98/19), 
članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 

157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) dužan/na 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu na natječaj osim nave-
denih isprava odnosno priloga priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan/a je uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja 
provesti intervju i/ili testiranje, o čemu će 
kandidati biti obaviješteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, na-
tječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se u roku od 8 dana od objave 
natječaja neposredno u sjedištu Poliklinike 
radnim danom od 8 do 16 sati ili preporu-
čenom poštom na adresu: Poliklinika za re-
habilitaciju slušanja i govora SUVAG, Ulica 
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb 
ili elektroničkom poštom: zagreb@suvag.hr.

Predsjednik suda obustavit će postupak javnog 
natječaja u slučaju kada se u roku određenom 
u natječaju, nije prijavio ni jedan kandidat ili 
prijavljeni kandidati ne ispunjavaju formalne 
uvjete za prijam i raspored, ili nisu postigli 
zadovoljavajuće rezultate na provedenom 
testiranju ili razgovoru.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.

Županijski sud u Zagrebu

� (6827)
Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– logoped – na neodređeno puno radno vri-
jeme – jedan izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij logopedije (s 
tim izjednačen VSS)
– verbotonalna edukacija.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme,
– dokaz o završenoj verbotonalnoj edukaciji
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana od dana objave natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
dana objave natječaja.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23), članka 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 
02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 
i 148/13, 98/19), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj br. 84/2021) ili članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
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vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 
02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 
i 148/13, 98/19), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/2021) ili članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) dužan/na 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu na natječaj osim nave-
denih isprava odnosno priloga priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan/a je uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja 
provesti intervju i/ili testiranje, o čemu će 
kandidati biti obaviješteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, na-
tječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni.

kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb 
ili elektroničkom poštom: zagreb@suvag.hr.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG, u roku 
od osam dana od dana donošenja odluke.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o 
rezultatima natječaja na internetskoj stranici 
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG će 
dostavljene podatke kandidata obrađivati u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Kandidat 
može u svakom trenutku bez objašnjenja 
opozvati privolu za obradom svojih osobnih 
podataka.

Poliklinika za rehabilitaciju 
slušanja i govora SUVAG Zagreb

� (6829)
Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– logoped – na određeno puno radno vrijeme 
– pet izvršitelja (m/ž).
Uvjeti:
–  sveučilišni diplomski studij logopedije (s 
tim izjednačen VSS)
– verbotonalna edukacija.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme,
– dokaz o završenoj verbotonalnoj edukaciji,
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana od dana objave natječaja,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
dana objave natječaja.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23), članka 48.f Zakona o zaštiti 

84/2021) ili članka 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 
152/14. i 39/18, 32/20) dužan/na je u prijavi 
na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu na natječaj osim navedenih ispra-
va odnosno priloga priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan/a je uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja 
provesti intervju i/ili testiranje, o čemu će 
kandidati biti obaviješteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, na-
tječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se u roku od 8 dana od objave 
natječaja neposredno u sjedištu Poliklinike 
radnim danom od 8 do 16 sati ili preporu-
čenom poštom na adresu: Poliklinika za re-
habilitaciju slušanja i govora SUVAG, Ulica 
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– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima ispunjavanja uvjeta pod-
nose se neposredno ili poštom na adresu Žu-
panijsko državno odvjetništvo u Zagrebu, 
Savska cesta 41/IV, s naznakom: »Za radno 
mjesto – zapisničar u državnom odvjetništvu 
u svojstvu vježbenika u Odjeljku prijepisa za 
kaznene predmete«.
Smatra se da je prijava podnesena u roku ako 
je prije isteka roka zaprimljena u pravosudno 
tijelo kojem je trebala biti predana. Ako je pri-
java poslana poštom preporučeno ili predana 
ovlaštenom pružatelju poštanskih usluga, dan 
predaje pošti, odnosno ovlaštenom pružatelju 
poštanskih usluga smatra se danom predaje 
pravosudnom tijelu kojem je poslana.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Kandidat/kinja koji/a nije podnio/jela pravo-
vremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom/kinjom u postupku javnog 
natječaja, o čemu mu/joj se dostavlja pisana 
obavijest na elektroničku adresu koju je na-
značio/la u prijavi.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema poseb-
nim propisima dužan/a je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo te priložiti 
propisane dokaze o tom statusu i ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/013, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjima (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/na se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. Za-

Sukladno čl. 53. Zakona o državnim službeni-
cima radno iskustvo na odgovarajućim poslo-
vima je radno iskustvo ostvareno u državnoj 
službi ili u radnom odnosu izvan državne 
službe na istoj razini obrazovanja i struci koja 
je uvjet za raspored na radno mjesto.
U radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
uračunava se vrijeme stručnog osposoblja-
vanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa i 
vrijeme obavljanja poslova na temelju ugovora 
iz čl. 5. Zakona o državnim službenicima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, propisane odredbama čl. 52. Zakona 
o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz čl. 54. 
Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Sukladno članku 78. stavku 3. Zakona o dr-
žavnim službenicima za vježbenike probni rad 
(vježbenički staž) traje 12 mjeseci.
Sukladno čl. 99. st. 1. Zakona o državnim 
službenicima, vježbenik primljen u državnu 
službu na neodređeno vrijeme dužan je po-
ložiti državni ispit propisane razine za radno 
mjesto na koje je raspoređen najkasnije u 
roku od godine dana od dana početka rada 
u državnoj službi utvrđenog rješenjem o 
rasporedu na radno mjesto, s tim da suklad-
no članku 78. stavku 3. Zakona o državnim 
službenicima najranije tri mjeseca prije iste-
ka probnog rada može pristupiti polaganju 
državnog ispita.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresu stanovanja, broj telefona, odno-
sno mobitela i elektroničku adresu), naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, 
popis dokumentacije priložene uz prijavu, te 
datum sastavljanja prijave. Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka.
Uz prijavu kandidati/kinje dužni su priložiti:
– životopis (detaljan opis posla i period rada),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spre-
mi odgovarajuće struke,
– dokaz o duljini radnog iskustva (elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u 
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje) iz kojeg je vidljivo da osoba 
nema radnog iskustva u struci ili ima radno 
iskustvo kraće od vremena propisanog za 
vježbenički staž,

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se u roku od 8 dana od objave 
natječaja neposredno u sjedištu Poliklinike 
radnim danom od 8 do 16 sati ili preporu-
čenom poštom na adresu: Poliklinika za re-
habilitaciju slušanja i govora SUVAG, Ulica 
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb 
ili elektroničkom poštom: zagreb@suvag.hr.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku 
od osam dana od dana donošenja odluke.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o 
rezultatima natječaja na internetskoj stranici 
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG će 
dostavljene podatke kandidata obrađivati u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Kandidat 
može u svakom trenutku bez objašnjenja 
opozvati privolu za obradom svojih osobnih 
podataka.

Poliklinika za rehabilitaciju 
slušanja i govora SUVAG Zagreb

Broj: P-48/2024 od 18. X. 2024.� (6830)
Na temelju članka 160. stavka 1., u svezi s 
člankom 56. i člankom 175. stavkom 3. točki 
4. Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/23., 85/24.) i članka 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17., 89/19.), uz odobrenje 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, klasa: 119-03/24-04/64, urbroj: 
514-08-03-04/03-24-20 od 17. listopada 2024. 
za popunjavanje radnog mjesta zapisničar u 
državnom odvjetništvu, Županijsko državno 
odvjetništvo u Zagrebu, 18. listopada 2024. 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na radno mjesto 
– zapisničar/ka u državnom odvjetništvu 
u svojstvu vježbenika – 3 izvršitelja/ice u 
Odjeljku prijepisa za kaznene predmete, na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
(vježbenički staž) od 12 mjeseca.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, biroteh-
ničke ili druge odgovarajuće struke,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci,
– poznavanje rada na uredskim strojevima 
i računalu,
– sposobnost prijepisa 1-B-kategorije.
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Klasa: 112-01/24-03/847
Urbroj: 511-18-05-24-9 od 17. X. 2024.
� (6831)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23), 
članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), a u 
svezi s točkom IV. Odluke o zabrani novog za-
pošljavanja državnih službenika i namještenika 
u tijelima državne uprave te uredima i drugim 
stručnim službama Vlade Republike Hrvatske 
(Narodne novine broj 35/2022 i 37/2023), uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/644, urbroj: 514-08-01-01/05-24-
02 od 14. svibnja 2024. godine, Ministarstvo 
unutarnjih poslova, Policijska uprava zadarska 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
POLICIJSKA POSTAJA PAG
– savjetnik (upravni savjetnik) – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st Hrvatskog kvali-
fikacijskog okvira (završen preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ili specijalistički diplomski stručni studij)
– područje društvenih, prirodnih, tehnič-
kih, biotehničkih ili humanističkih znano-
sti ili znanstveno područje biomedicine i 
zdravstva
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit II. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje za 
radna mjesta moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u državnu službu koji su propisani 
člankom 52. Zakona o državnim službenici-
ma, a ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 54. Zakona 
o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz obvezan 
probni rad od tri mjeseca.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit odgovarajuće razine, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno članku 99. 
Zakona o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se podaci 
podnositelja/ice prijave (ime, adresa stanova-
nja, broj telefona, odnosno mobitela po mo-
gućnosti e-adresa), redni broj i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.

agencije, državno odvjetništvo kao podnositelj 
zahtjeva donosi konačnu ocjenu o postojanju 
sigurnosnih zapreka.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustajanjem od prijma u 
državnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata/kinja za testiranje, 
objavit će se na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske (www.dorh.
hr), istovremeno s objavom javnog natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje 
na testiranju, županijski državni odvjetnik 
obustavit će postupak po natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije (https://
mpudt.gov.hr) i web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske (www.dorh.hr).
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od objave na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Postupak javnog natječaja obustavit će se u 
slučaju kada se u roku određenom javnim 
natječajem nije prijavio nijedan kandidat ili 
prijavljeni kandidati ne ispunjavaju formalne 
uvjete za prijam i raspored na radno mjesto 
ili kandidati nisu postigli zadovoljavajuće re-
zultate na provedenom testiranju ili intervjuu 
ili za koje je na psihološkoj procjeni utvrđeno 
da nemaju sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta, sukladno članku 73. Stavku 1. 
Zakona o državnim službenicima.
Postupak javnog natječaja može se obustaviti 
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su 
nastale nakon raspisivanja javnog natječaja. 
Sukladno članku 73. stavku 2. Zakona o dr-
žavnim službenicima.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske www.dorh.hr i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.

Županijsko državno 
odvjetništvo u Zagrebu

kona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/na 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na po-
veznici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi 
članka 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih 
invalida rata, uz prijavu na oglas dužan/na je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu o pri-
znatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj, dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjima, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/na 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje župa-
nijski državni odvjetnik. Komisija utvrđuje 
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja, čije su prijave pravodobne i 
potpune i kandidate/kinje s te liste upućuje na 
testiranje i razgovor s Komisijom (intervju).
Kanididat/kinja koji nije pristupio/la testi-
ranju više se na smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja kan-
didata/kinja bit će objavljeni na web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
(www.dorh.hr), najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani dio 
testiranja), informatičkog testiranja (Word i 
Excel), te razgovora Komisije s kandidatima/
kinjama (intervju).
Za najboljeg kandidata/tkinju Županijsko 
državno odvjetništvo u Zagrebu, sukladno 
odredbi članka 122. stavka 3. Zakona o držav-
nom odvjetništvu (Narodne novine broj 67/18 
i 21/22), nadležnoj sigurnosno-obavještaj-
nog agenciji podnijet će zahtjev za provedbu 
temeljne sigurnosne provjere. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera. 
Na temelju izvješća o rezultatu sigurnosne 
provjere nadležne sigurnosno-obavještajne 
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vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom/kinjom u postupku javnog 
natječaja, o čemu joj se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se 
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim 
na javni natječaj.
Obavijest se u pravilu dostavlja elektroničkom 
poštom.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
unutarnjih poslova. Komisija utvrđuje popis 
kandidata/kinja prijavljenih na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, 
čije prijave su pravodobne i potpune i kandi-
date/kinje s tog popisa upućuje na testiranje 
i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisanog 
dijela testiranja) i razgovora Komisije s kan-
didatima/kinjama (intervjua).
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la 
prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja 
testiranja i razgovora (intervjua) objavit će 
se najmanje 5 dana prije dana određenog za 
testiranje na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, https://
mpudt.gov.hr/. i web-stranici Policijske uprave 
zadarske https://zadarska-policija.gov.hr/.
Izabrani kandidati/kinje bit će pozvani da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostave uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv nje/ga ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
njenju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustajanjem od prijma u 
državnu službu.
Opis poslova radnih mjesta, podaci o plaći, 
sadržaju i načinu testiranja te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata/kinja za te-
stiranje objavit će se na web-stranici Policijske 
uprave zadarske https://zadarska-policija.gov.
hr/., istovremeno s objavom javnog natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, provedba postupka 
natječaja će se obustaviti.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj 
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, 
ne može sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati 
koji su ostvarili ukupno najviše bodova na 
testiranju.

novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koji su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja pisanog 
dijela testiranja i intervjua, da potrebu za 
prilagodbom navedu u svojoj prijavi na javni 
natječaj i da se, nakon podnošenja prijave na 
javni natječaj, telefonski obrate na broj: (023) 
345-121 ili porukom na e-adresu: rparancin@
mup.hr, radi pravovremenog osiguravanja 
odgovarajuće prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 150/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Rok za podnošenje prijava s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta iz javnog natječaja je 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno putem pi-
sarnice Policijske uprave zadarske na adresi 
Zadar, Put Murvice 9 ili poštom na adresu: 
Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska 
uprava zadarska, Ulica bana Josipa Jelačića 
30, Zadar s naznakom: »Za javni natječaj – 
savjetnik Policijska postaja Pag«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-

Obrazac prijave na javni natječaj nalazi se 
na web-stranici Policijske uprave zadarske, 
https://zadarska-policija.gov.hr/.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja:
– preslik diplome o završenom studiju (osoba 
koja je obrazovanje završila u inozemstvu 
dužna je dostaviti i dokaz o vrednovanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije)
3. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podaci-
ma evidentiranim u matičnoj evidenciji iz 
kojih je razvidan poslodavac, trajanje staža 
osiguranja, stvarna i potrebna stručna sprema 
(e-radna knjižica)
4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju kao što je navedeno u 
stručnim uvjetima za radno mjesto iz natječaja 
(uvjerenje ili potvrda poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima, i/ili 
presliku ugovora o radu ili rješenje poslodav-
ca na temelju kojeg se može utvrditi rad na 
odgovarajućim poslovima i razdoblje u kojem 
je kandidat obavljao navedene poslove). Neće 
se priznati kao dokaz dostavljena potvrda o 
stažu i plaći s obzirom da ne sadrži potrebne 
podatke.
6. preslik isprave o položenom državnom ispi-
tu (ako podnositelj ima položen državni ispit)
7. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu, te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
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(Narodne novine broj 84/2021), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 
32/2020) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/2002, 47/2010, 80/2010 i 93/2011), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan/a je priložiti, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 
navedene u članku 103. stavku 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na natječaj dužan/a je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje općinska 
državna odvjetnica. Komisija utvrđuje listu 
kandidata prijavljenih na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
čaja, čije su prijave pravodobne i potpune te 
kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/la testiranju povukao/la prijavu 
na javni natječaj te se više ne smatra kandi-
datom/kinjom.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o pla-
ći radnog mjesta, sadržaj i način testiranja 

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome završenog sveučilišnog di-
plomskog studija prava, odnosno integriranog 
preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog 
studija prava,
– preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu,
–  dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat poziva na takvo pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja 
dokumentaciju sa starim prezimenom, po-
trebno je da ista dostavi dokaz o promjeni 
prezimena.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, kan-
didat je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama neposredno 
ili poštom na adresu: Općinsko državno od-
vjetništvo u Zlataru, Trg slobode 14a, 49250 
Zlatar, s naznakom »Prijava na javni natječaj 
– državnoodvjetnički savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja je podnijela 
pravodobnu i potpunu prijavu te koja ispu-
njava formalne uvjete iz javnog natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/2017, 98/2019, 84/2021 i 156/2023), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/1992, 
77/1992, 27/1993, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 
108/1995, 108/1996, 82/2001, 103/2003, 
148/2013 i 98/2019), članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, 
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 
kandidata za rad u državnoj službi te rezultate 
ostvarene u njihovu dosadašnjem radu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni/e objavom rješenja o prij-
mu u državnu službu izabranog kandidata na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije, https://mpudt.gov.
hr/. i web-stranici Policijske uprave zadarske 
https://zadarska-policija.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Policijska uprava zadarska

Urbroj: P-32/2024 od 18. X. 20214.� (6835)
Na temelju članka 160. stavka 1. i članka 175. 
stavka 3. točke 4. Zakona o državnim službe-
nicima (Narodne novine broj 155/23, 85/24) 
te članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17, 89/19 i 
155/23) uz prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa i uprave klasa: 119-03/24-04/86, 
urbroj: 514-08-03-04/03-24-05 od 17. listo-
pada 2024., Općinsko državno odvjetništvo 
u Zlataru raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– državnoodvjetnički savjetnik/ica – 2 iz-
vršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv HKO-a pravne struke
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete po članku 52. Zakona 
o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime, prezime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po mogućno-
sti adresa elektroničke pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
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Prijavu ili obrazac prijave potrebno je vlasto-
ručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe);
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis ili potvrda o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
potvrda poslodavca o radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima: rješenje o rasporedu, 
ugovor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na kojim poslovima je kandidat radio). 
Iz priloženih dokaza mora biti vidljivo da je 
kandidat radio na odgovarajućim poslovima, 
odnosno u stručnoj spremi koja je uvjet za 
prijam na radno mjesto na koje se prijavljuje;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice).
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju 
ako ostvaruje takva prava.
– dokaz o položenom ispitu za vozača B-ka
tegorije.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 8 dana od objave u 
Narodnim novinama neposredno ili poštom 
na adresu: Državni zavod za statistiku, Ulica 
kneza Branimira 19, 10000 Zagreb, s nazna-
kom: »Za oglas za prijam u državnu službu«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na oglas, o čemu joj se dostavlja 
pisana obavijest.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, dužne 
su se u prijavi na oglas pozvati na to pravo, 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu i imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u državnu službu prema: član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-

đa, uprave i digitalne transformacije (www.
mpudt.gov.hr) i na web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske (www.dorh.
hr) te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Zlataru

Klasa: 112-02/24-01/47
Urbroj: 555-01-02-02-24-1 od 18. X. 2024.
� (6839)
Sukladno članku 166. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23. 
i 85/24.), članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17., 
89/19. i 155/23.) uz mišljenje Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
klasa: 112-01/24-01/726, urbroj: 514-08-01-
01/05-24-04 od 11. listopada 2024., Državni 
zavod za statistiku raspisuje

OGLAS
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
SEKTOR ZA LJUDSKE POTENCIJALE, PRAV-
NE I OPĆE POSLOVE
Služba za opće i pomoćno-tehničke poslove
Odjel za pisarnicu i pismohranu
– namještenik/ica III. vrste (red. br. 27.) – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a tehničke, trgovačke, 
poštanske i telekomunikacijske ili prometne 
struke ili gimnazija
– najmanje 1 godina radnog staža u struci
– položen ispit za vozača B-kategorije.
Osim navedenog uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu propisane odredbom članka 52. Zakona 
o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi navedeni u ovom oglasu neutralni su i 
odnose se na osobe obaju spolova.
Namještenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona 
odnosno mobitela, po mogućnosti adresa 
elektroničke pošte) i naziv radnog mjesta na 
koje se osoba prijavljuje.
Obrazac za prijavu nalazi se na web-stranici 
Državnog zavoda za statistiku dzs.gov.hr pod 
rubrikom Zapošljavanje u Državnom zavodu 
za statistiku – Oglasi.

te pravni izvori za pripremanje kandidata 
za testiranje, objavit će se na web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
(www.dorh.hr) i web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(www.mpudt.gov.hr) istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Kandidatima/kinjama se neće upućivati po-
seban poziv za testiranje. Vrijeme i mjesto 
održavanja testiranja objavit će se najmanje 
pet dana prije dana određenog za testiranje 
na web-stranici Državnog odvjetništva Repu-
blike Hrvatske (www.dorh.hr) i web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije (www.mpudt.gov.hr).
Za najboljeg kandidata Općinsko državno 
odvjetništvo u Zlataru će, sukladno odredbi 
članka 122. stavka 3. Zakona o državnom 
odvjetništvu (Narodne novine broj 67/2018 i 
21/2022), nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj 
agenciji podnijeti zahtjev za provedbu temelj-
ne sigurnosne provjere. Sigurnosna provjera 
provodi se sukladno zakonu kojim se uređuje 
provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
U slučaju ako nijedan kandidat ne postigne 
zadovoljavajuće rezultate na provedenom 
testiranju i razgovoru (intervjuu) te u dru-
gim slučajevima iz članka 163. stavka 1. i 2. 
Zakona o državnim službenicima, općinska 
državna odvjetnica će donijeti odluku ko-
jom obustavlja provedbu postupka javnog 
natječaja. Odluka o obustavi postupka jav-
nog natječaja objavljuje se na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave (www.mpu.
gov.hr) i web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske (www.dorh.hr).
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(www.mpudt.gov.hr) i web-stranici Držav-
nog odvjetništva Republike Hrvatske (www.
dorh.hr).
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od objave na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, web-stranici Ministarstva pravosu-
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Službenik se prima u državnu službu uz prob-
ni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. ZDS-a.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome ili svjedodžbe
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(rješenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima 
je kandidat radio).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Županijski sud u Slavonskom Brodu, 
Tome Skalice 2, 35000 Slavonski Brod, s na-
znakom: »Prijava na javni natječaj – zapisničar 
u tijelima sudbene vlasti, poslovni broj: 7 
Su-404/2024«.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u državnu službu sukladno članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 

O rezultatima oglasa kandidati će biti oba-
viješteni javnom objavom rješenja o prijmu 
u državnu službu izabranog kandidata na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije, mpudt.gov.hr i 
web-stranici Državnog zavoda za statistiku, 
dzs.gov.hr. Dostava rješenja svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
mpudt.gov.hr.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispu-
njavaju propisane i objavljene uvjete, odno-
sno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, glavna ravnateljica Državnog 
zavoda za statistiku će obustaviti postupak 
po ovom oglasu.

Državni zavod za statistiku

Urbroj: 7 Su-404/2024-4. od 18. X. 2024. 
� (6842)
Na temelju članka 160. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23, dalje u tekstu: ZDS), Odluke o zabrani 
novog zapošljavanja državnih službenika i 
namještenika u tijelima državne uprave te 
uredima i drugim stručnim službama Vlade 
Republike Hrvatske (Narodne novine broj 
35/22, 37/23) te članka 2. i 4. Uredbe o raspi-
sivanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17, 89/19), uz prethodno odobrenje 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije i uprave, klasa: 119-03/24-
04/30, urbroj: 514-08-03-04/03-24-16 od 9. 
listopada 2024., Županijski sud u Slavonskom 
Brodu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto 
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj (radno mjesto III. vrste).
Mjesto rada: Stalna služba u Požegi.
Stručni uvjeti: Razina 4.2 HKO-a upravne, 
ekonomske ili birotehničke struke ili gimna-
zija, najmanje 1 godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, položen stručni 
ispit za službenike zaposlene u pravosudnim 
tijelima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
ZDS-a.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. ZDS-a.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.

tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rada i članovima 
njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primje-
renom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mje-
sta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju 
formalnog uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku 
teksta: Komisija) imenuje glavna ravnateljica 
Državnog zavoda za statistiku. Komisija utvr-
đuje listu kandidata prijavljenih na oglas koji 
ispunjavaju formalne uvjete i čije su prijave 
pravodobne i potpune te s tim kandidatima 
obavlja razgovor (intervju).
Vrijeme i mjesto održavanja intervjua bit će 
objavljeno na web-stranici Državnog zavoda 
za statistiku dzs.gov.hr najmanje pet dana pri-
je održavanja intervjua, a kandidati će o istom 
biti obaviješteni i elektroničkom poštom.
Kandidat koji nije pristupio razgovoru (inter-
vjuu) više se ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava oglasom, objavit će se na 
web-stranici Državnog zavoda za statistiku, 
dzs.gov.hr, istovremeno s objavom oglasa.
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U radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
uračunava se vrijeme stručnog osposoblja-
vanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa i 
vrijeme obavljanja poslova na temelju ugovora 
iz članka 5. Zakona o državnim službenicima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za vježbenike probni rad (vježbenički staž) 
traje 12 mjeseci.
Sukladno članku 99. stavku 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima, vježbenik primljen u 
državnu službu na neodređeno vrijeme dužan 
je položiti državni ispit propisane razine za 
radno mjesto na koje je raspoređen najkasnije 
u roku od godine dana od dana početka rada 
u državnoj službi utvrđenog rješenjem o ras-
poredu na radno mjesto, s tim da najranije 
tri mjeseca prije isteka probnog rada može 
pristupiti polaganju državnog ispita.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, 
e-adresa). Prijavu je potrebno vlastoručno 
potpisati.
Uz prijavu su kandidati dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spremi 
odgovarajuće struke)
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima evi-
dentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje iz kojeg je vidljivo da 
osoba nema radnog iskustva u struci ili ima 
radno iskustvo kraće od 12 mjeseci)
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Županijsko državno odvjetništvo u 
Puli – Pola, Rovinjska 2a, 52100 Pula – Pola, 
s naznakom: »Za javni natječaj – zapisničar 
u državnom odvjetništvu – vježbenik/ica«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 

va radnog mjesta i izvornike drugih dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, uz upozorenje da se nedostavlja-
nje traženih isprava smatra odustankom od 
prijma u državnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na mrežnoj stranici Županijskog suda 
u Slavonskom Brodu https://sudovi.hr/zssb.
O rezultatima oglasa kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom rješenja o prijmu u 
državnu službu izabranog kandidata na mrež-
noj stranici Županijskog suda u Slavonskom 
Brodu https://sudovi.hr/zssb, istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje 5 dana prije dana određenog za 
testiranje, na mrežnoj stranici Županijskog suda 
u Slavonskom Brodu https://sudovi.hr/zssb.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.

Županijski sud u  
Slavonskom Brodu

Broj: P-61/2024 od 18. X. 2024.� (6845)
Sukladno članku 160. stavku 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/2023 i 85/2024) i članku 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17, 89/19, 155/23), a po pret-
hodno pribavljenoj suglasnosti Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
klasa: 119-03/24-04/106, urbroj: 514-08-03-
04/03-24-07 od 30. kolovoza 2024., Županijsko 
državno odvjetništvo u Puli – Pola raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme, na radno mjesto
– zapisničar u državnom odvjetništvu – 
vježbenik/ica – 2 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a (završeno srednjoškolsko 
obrazovanje) upravne, ekonomske ili biroteh-
ničke struke ili gimnazija,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci,
– poznavanje rada na računalu.
Sukladno članku 53. Zakona o državnim služ-
benicima, radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima je radno iskustvo ostvareno u dr-
žavnoj službi ili u radnom odnosu izvan dr-
žavne službe u istoj razini obrazovanja i struci 
koja je uvjet za raspored na radno mjesto.

rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina (Narodne novi-
ne broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), dužan se 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata uz prijavu na javni 
natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Izbor kandidata provest će se nakon obavlje-
nog testiranja i razgovora (intervjua) Komisije 
za provedbu javnog natječaja (dalje: Komisija) 
koju imenuje čelnik tijela. Komisija utvrđuje 
listu kandidata prijavljenih na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja, čije su prijave pravodobne i potpune 
i kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
intervju.
Kandidate s liste kandidata Komisija za pro-
vedbu javnog natječaja upućuje na testiranje 
i intervju radi utvrđivanja njihova znanja, 
sposobnosti i vještina, te stečenog radnog 
iskustva. Izbor kandidata za prijam u službu 
obavlja se između najviše 10 kandidata koji 
su postigli najbolje rezultate na provedenom 
testiranju i intervjuu.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, vje-
ština i sposobnosti kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat koji nije pristupio testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u državnu službu na neodređeno vrijeme, 
dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslo-
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cije te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.

Županijsko državno 
odvjetništvo u Puli – Pola

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 2170-1-40-02-04-24-18 od 17. X. 
2024.� (6853)
Na temelju odluke dekana Građevinskog fa-
kulteta u Rijeci raspisuje se

ISPRAVAK JAVNOG 
NATJEČAJA
1. Ispravlja se javni natječaj za zapošljavanje 
jednog službenika na radno mjesto I. vrste – 
stručni savjetnik u sustavu znanosti i visokog 
obrazovanja, na određeno nepuno radno vrijeme 
u 50% radnog vremena, na rok od šest mjeseci,
objavljen u Narodnim novinama broj 117 
od 11. listopada 2024. godine, na mrežnim 
stranicama Građevinskog fakulteta u Rijeci 
te na Euraxess Portalu.
Tekst javnog natječaja ispravlja se u dijelu koji 
se odnosi na naziv i uvjete radnog mjesta, 
tako da sada isti glasi:

NATJEČAJ
za zapošljavanje na radno mjesto
– jednog stručnog suradnika za poslove 
stručnog rada iz područja geotehnike, na 
određeno nepuno radno vrijeme u 50% rad-
nog vremena, na rok od šest mjeseci.
Uvjeti
Završen diplomski sveučilišni studij ili s tim 
izjednačen dodiplomski studij građevinarstva, 
pet godina radnog iskustva u struci. Potrebno 
je dobro teoretsko znanje iz geotehnike, iz-
vrsno poznavanje engleskog jezika u govoru, 
pisanju i čitanju, te vrsne govorne i pisane 
komunikacijske vještine na hrvatskom i en-
gleskom jeziku. Prednost imaju kandidati 
sa iskustvom na poslovima i projektima iz 
područja geotehnike.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
ispravka javnog natječaja u Narodnim novi-
nama. Prijave i dokazi o ispunjavanju uvjeta 
s potrebnom dokumentacijom podnose se u 
elektroničkom obliku Službi za pravne, kadrov-
ske i opće poslove Građevinskog fakulteta u 
Rijeci, na e-adresu: robert.brusnjak@uniri.hr.
2. Ispravak javnog natječaja bit će objavljen 
u Narodnim novinama, na mrežnim strani-
cama Građevinskog fakulteta u Rijeci te na 
Euraxess Portalu, a.
3. U ostalom dijelu tekst javnog natječaja 
ostaje nepromijenjen.

Sveučilište u Rijeci 
Građevinski fakultet

za obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike 
drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta 
iz javnog natječaja, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje traženih isprava smatra odustankom 
od prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje županijski 
državni odvjetnik.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave pravo-
dobne i potpune i kandidate s te liste upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposob-
nosti i vještina kandidata (pisani dio testiranja) 
i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske (https://dorh.hr/hr), isto-
vremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske (https://dorh.hr/hr).
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, županijski državni odvjetnik će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
U postupku prijma, Županijsko državno od
vjetništvo u Puli – Pola će za najboljeg kan-
didata/tkinju podnijeti zahtjev za provedbu 
temeljne sigurnosne provjere nadležnoj si-
gurnosno-obavještajnoj agenciji. Na temelju 
izvješća o rezultatu sigurnosne provjere, Župa-
nijsko državno odvjetništvo u Puli – Pola kao 
podnositelj zahtjeva donosi konačnu ocjenu 
o postojanju sigurnosnih zapreka. Sigurna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će biti 
obaviješteni javnom objavom rješenja o prijmu 
u državnu službu izabranog kandidata/kinje na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije (https://mpudt.gov.hr) 
i web-stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske (https://dorh.hr/hr).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim novi-
nama, na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske i web-stranici Ministar-
stva pravosuđa, uprave i digitalne transforma-

iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/2023), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan/a je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj 
status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje nad-
ležnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
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temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 5. Zakona o parničnom 
postupku (NN br. 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 
117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 
25/13., 89/14., dalje: ZPP), s obzirom na to da se na-
sljednik nalazi u inozemstvu, a nema opunomoćenika 
u R Hrvatskoj, te bi redoviti postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika nasljedniku dugo trajao, tako 
da bi za nasljednike mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će vršiti sve dok se nasljednik ili 
njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika.
(Broj: O.507/2024-13., UPP-OS.Ivanec-107/2024. od 
3. X. 2024.)� (3095)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tužitelja 
Marija Ugrina, protiv tuženika: Marija Ugrina, Marija 
Ugrina, Marija Ugrina, Bože Ugrina, Ivan Ugrina, Bože 
Ugrina, Ivan Ugrina, Ante Ugrina, Jakov Ugrina, Ivan 
Ugrina, Ante Ugrina, Jure Ugrina, Ruža Ugrina, Jozo 
Ugrina, Marija Ugrina, Boja Penga, Luca Agić, Vinko 
Ugrina, Božica Ugrina, Milka Paić, Jakov Ugrina, Jozo 
Ugrina, Rafael Ugrina, Marija Ugrina, radi stvarno-
pravog vlasništva nekretnine, postavio je privremenog 
zastupnika Milana Remetina, odvjetnika u Trogiru, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer tuženi pod 1) Marija 
Ugrina pok. Mate, pod 2) Marija Ugrina pok. Mate, 
pod 3) Marija Ugrina pok. Mate, pod 4) Bože Ugrina 
pok. Ivana, pod 5) Ivan Ugrina pok. Ivana, pod 6) Bože 
Ugrina pok. Ivana, pod 7) Ivan Ugrina pok. Ivana, pod 
8) Ante Ugrina pok. Mije, pod 9) Jakov Ugrina pok. 
Mate, pod 10) Ivan Ugrina pok. Mate, pod 14) Jozo 
Ugrina pok. Ivana, pod 15) Marija Ugrina ž. Marka, 
pod 16) Boja Penga ž. Ante, pod 17) Luce Agić ž. Grge, 
pod 18) Vinko Ugrina pok. Paške, pod 19) Božica 
Ugrina ud. Paške, pod 20) Milka Paić ž. Branka, pod 
21) Jakov Ugrina pok. Ante, pod 24) Marije Ugrina 
ud. Luke, nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene: 
pod 1) Marija Ugrina pok. Mate, pod 2) Marija Ugrina 
pok. Mate, pod 3) Marija Ugrina pok. Mate, pod 4) Bože 
Ugrina pok. Ivana, pod 5) Ivan Ugrina pok. Ivana, pod 6) 
Bože Ugrina pok. Ivana, pod 7) Ivan Ugrina pok. Ivana, 
pod 8) Ante Ugrina pok. Mije, pod 9) Jakov Ugrina pok. 
Mate, pod 10) Ivan Ugrina pok. Mate, pod 14) Jozo 
Ugrina pok. Ivana, pod 15) Marija Ugrina ž. Marka, pod 
16) Boja Penga ž. Ante, pod 17) Luce Agić ž. Grge, pod 
18) Vinko Ugrina pok. Paške, pod 19) Božica Ugrina 
ud. Paške, pod 20) Milka Paić ž. Branka, pod 21) Jakov 
Ugrina pok. Ante, pod 24) Marije Ugrina ud. Luke, u 
postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: Ref 100: P-3094/2024-8 od 18. IX. 2024.)
� (3096)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru, 
u pravnoj stvari tužitelja Milka Korčulanin, protiv 
tuženika: Ivka Korčulanin, Nikola Korčulanin, Luce 

suda u Zagrebu, prijave ovom javnom bilježniku kao 
sudskom povjereniku.
Ako se protekom ovog roka ne pojavi ni jedan nasljed-
nik, javni bilježnik će raspraviti ostavinu na temelju 
podataka s kojima raspolaže.
(Broj: O-5566/24, UPP/OS-O-11/24 od 2. X. 2024.)
� (3091)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA TINE PUŠKAŠ iz Novske, 
Radnička 2H, kao povjerenika Općinskog suda u 
Kutini, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Danice 
Matijević, rođena 23. ožujka 1923. godine, a umrla 
6. siječnja 1993. godine, s posljednjim prebivalištem 
u Rajiću, Psunjskog odreda 197. U ostavinskom po-
stupku nisu poznati zakonski nasljednici ostavitelja, 
pa se isti pozivaju da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave u 
ured javnog bilježnika Tine Puškaš.
Ako se u navedenom roku nasljednici ne jave, ostavin-
ski postupak će se okončati Na temelju raspoloživih 
podataka u spisu i Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-602/2024; UPP/OS-O-41/2024 od 1. X. 
2024.)� (3092)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA TINE PUŠKAŠ iz Novske, 
Radnička 2H, kao povjerenika Općinskog suda u 
Kutini, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Steve 
Matijevića, rođenog 11. veljače 1917., a umrlog 7. 
studenoga 1983., s posljednjim prebivalištem u Ra-
jiću, Psunjskog odreda 197. U ostavinskom postupku 
nisu poznati zakonski nasljednici ostavitelja, pa se 
pozivaju da se u roku od šest mjeseci od objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama prijave u ured javnog 
bilježnika Tine Puškaš.
Ako se u navedenom roku nasljednici ne jave, osta-
vinski postupak će se okončati na temelju raspoloživih 
podataka u spisu i Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-597/2024; UPP/OS-O-40/2024 od 1. X. 
2024.)� (3093)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIA BRAJDIĆA iz 
Delnica, Trg 138. brigade HV-a 4, kao povjerenika 
Općinskog suda u Rijeci, Stalna služba u Delnicama, 
u tijeku je ostavinski postupak posl. br. O-2596/24, 
UPP-OS-O 86/24, iza pok. Damira Božića, pok. Kru-
noslava, pregledavača vagona, rođenog 28. kolovoza 
1962., državljanina R Hrvatske iz Vrbovskog, Franje 
Račkog 15, umrlog u Vrbovskom 18. kolovoza 2024. 
Stoga, sukladno čl. 127., a u svezi s čl. 218. st. 1. 
Zakona o nasljeđivanju, pozivaju se svi koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Damira Božića, da se 
u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa prijave 
ovom javnom bilježniku kao sudskom povjereniku. 
Također, ako se protekom navedenog roka nitko ne 
prijavi ovom javnom bilježniku, javni će bilježnik 
provesti ostavinski postupak prema podacima ko-
jima raspolaže.
(Broj: O-2596/24, UPP-OS-O 86/24 od 19. IX. 2024.)
� (3094)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU, Stalna služba u Ivan-
cu, u ostavinskom postupku iza pok. Slavka Škeca, sina 
Valenta, iz Prebukovja, Prebukovje 36, postavio je na-
sljedniku Robertu Škecu, sinu ostavitelja, privremenog 
zastupnika Zlatka Žulića, odvjetnika iz Ivanca, i to na 

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U VINKOVCIMA, po sutkinji Mariji 
Pavlović, kao sucu pojedincu u parničnom postupku 
tužitelja Jove Čakića i Svetlane Pretić, oboje iz Mir-
kovaca, zastupa ih opunomoćenik Tihomir Posavčić, 
odvjetnik iz Vinkovaca, protiv tuženika Milana Marko-
vine iz Mirkovaca, sada nepoznate adrese prebivališta 
i boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je 
tuženiku Milanu Markovini iz Mirkovaca, privremenu 
zastupnicu odvjetnicu Hrvojku Čolaković iz Vinkova-
ca, budući da se tuženik nalazi u inozemstvu, nema 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, a dostava 
poziva nije se mogla obaviti, te bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. 
st. 1. i st. 2. t. 4. i 5. Zakona o parničnom postupku 
– Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 25/13, 89/14, 70/19; dalje: ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom.
(Broj: P-473/2024-4 od 30. IX. 2024.)� (3088)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Ive 
Mrgudića iz Orebića, Kneza Domagoja 38, protiv 
tuženih Ante Mrgudić iz Orebića i dr., radi utvrđenja 
prava vlasništva, tuženima Veri Šoša i Carol Soša, a 
koje su odsutne i nepoznatog boravišta, postavljena 
na temelju članka 84. st. 1. i 2. točke 4. ZPP-a, privre-
mena zastupnica Daniela Urban Laus, odvjetnica u 
Korčuli, koja će ih zastupati dok se tužene ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok 
se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: 30.P-1059/2023 od 30. IX. 2024.)� (3089)

JAVNI BILJEŽNIK JASNA GALEŠIĆ iz Vrbovca, 
Ulica Bubanj 33, kao povjerenica Općinskog suda 
u Sesvetama, Stalna služba u Vrbovcu, objavljuje 
da je u tijeku ostavinski postupak pod posl. brojem: 
O-396/2024, UPP/OS-86/2024, iza pok. Vidosave 
Pudelj r. Kovjanović, Lipnica, Lipnica 9, rođene 22. 
4. 1955., umrle 1. 3. 2024., državljanke RH.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči Općinskog suda u Se-
svetama, prijave u ured javne bilježnice Jasne Galešić 
iz Vrbovca, Ulica Bubanj 33.
Ako se protekom ovoga roka nitko ne prijavi, odluka 
će se donijeti na osnovu stanja spisa prema podacima 
kojima će javni bilježnik raspolagati.
(Broj: O-396/2024, UPP/OS–86/2024 od 25. IX. 
2024.)� (3090)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NEVENKE JUKIĆ iz 
Zagreba, Koranska 1c, kao sudskog povjerenika 
Općinskog građanskog suda u Zagrebu, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Dušana Nožinića, sina 
Petra, iz Zagreba, Ulica grada Vukovara 62D, rođ. 
14. 6. 1926., a umrlog 5. 3. 2024., pod posl. brojem 
O-5566/24, UPP/OS-O-11/24.
Pozivaju se nasljednici iza pok. Dušana Nožinića, 
sina Petra, koji polažu pravo na nasljedstvo da se u 
roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči Općinskog građanskog 
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82, 26. Vugdelija Ante pok. Petra, Otok, Seget 55, 27. 
Vugdelija Miše pok. Petra, Otok, Seget 53, 28. Vugdelija 
Jelene pok. Ante, Otok, Seget 31, koju zastupa skrbnik 
Stjepan Vugdelija, Sinj, Put Odrine 8, 29. Vidurinović 
Ane, Glavice 686, 30. Bajić Marije, Vojnić Sinjski 122, 
Trilj, radi prava vlasništva nekretnina, tuženicima 
pod 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 14, 15, 16, 17, 19, 22 i 23, koji 
tuženici su odsutni i nepoznata boravišta, na temelju 
odredbi čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01,117/03, 88/05,02/07, 84/08,96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 28/13) postavio privremenu zastupnicu 
Antoniu Erdelez, odvjetnicu u Sinju, jer je boravište 
tih tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tuženike nepoznata boravišta u postupku 
sve dok se tuženici ili njihov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za so-
cijalni rad – Područni ured Sinj, ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: P-847/2024 od 30. IX. 2024.)� (3099)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, objav-
ljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Nediljka Bilana, 
Prisoje 66, 21232 Prisoje, kojeg zastupa opunomoćenica 
Nena Vujević, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. 
Antice Mršić ž. Ivana, 2. Anke Mršić ž. Ante, 3. Ive Bilan 
ud. Ivana, 4. Jakova Bilan pok. Ivana, 5. Jakov Bilan pok. 
Andrije, Prisoje 65, 6. Vlade Stojanca pok. Ignjata, 7. 
Smiljane Stojanac pok. Steve, 8. Božidara Simić pok. 
Milana, Split, Iločka 2, 9. Ksenije Stojanac pok. Dušana, 
10. Ane Stojanac ud. Dušana, 11. Šime Bilan ud. Jakova, 
12. Ante Bilana pok. Jakova, Mandalinski put 18, 13. 
Blanke Labaš-Stojanac, Split, Milana Begovića 10, 14. 
Anke Bilan ud. Jakova, Split, Put sv. Mande 18, 15. 
Smiljane Pomorišac, Srbija, Beograd, Gandijeva 162, 
16. Mirka Bilana, Dicmo, Prisoje 72, 17. Jake Strujić 
Ivanove, 18. Anke Grčić ž. Ivana, 19. Svetislava Stojanca, 
Split, Velebitska 99, 20. Smilje Antičević pok. Rajka, 
21. Steve Stojanca pok. Rajka, Split, Omiška 32, 22. 
Srđana Stojanca pok. Rajka, Split, Dubrovačka 22, 23. 
Jagode Kalinić pok. Rajka, Bilišane, Obrovac, Breštani 
6, 24. Zvjezdane Stojanac pok. Rajka, Prisoje 35, Dicmo, 
25. Zorana Stojanca pok. Rajka, Prisoje 35, Dicmo, 
26. Veljka Stojanca pok. Ignjata, Split, Ulica Slobode 
8, radi prava vlasništva nekretnine, tuženicima pod 
9. Kseniji Stojanac i 17. Jaki Strujić, koji tuženici su 
odsutni i nepoznata boravišta, temeljem odredbi čl. 
82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Na-
rodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,117/03, 
88/05,02/07, 84/08,96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
28/13) postavio privremenog zastupnika Marka Ba-
lića, odvjetnika u Sinju, jer je boravište tih tuženika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika, te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-810/2023 od 30. IX. 2024.)� (3100)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Pakra-
cu objavljuje da je u parničnom postupku ovog suda 

iz Brnaza, Brnaze 267, 31. Marić Tome ud. Ante, 
radi prava vlasništva nekretnina, tuženicima pod 1 
do 8, 10, 11, 20, 21, 26 i 31, koji tuženici su odsutni 
i nepoznata boravišta, temeljem odredbi čl. 82. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,117/03, 88/05, 
02/07, 84/08,96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
28/13) postavio privremenu zastupnicu Mirelu Per-
ković, odvjetnicu u Sinju, jer je boravište tih tuženika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika, te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-2492/2023 od 30. IX. 2024.)� (3098)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Ante Norac 
Kevo pok. Jakova, Otok, Priblaće 70, kojeg zastupa 
opunomoćenica Nena Vujević, odvjetnica u Sinju, 
protiv tuženika: pod: 1. Vugdelija Jure Jozina, 2. Vug-
delija Ivana pok. Petra, Otok, Seget 37, 3. Vugdelija 
Marka pok. Petra, 4. Vugdelija Josipa pok. Petra, 5. 
Pupić Luce ž. Joze, 6. Vugdelija Dane Stipanova, 7. 
Vugdelija Ivana Stipanova, 8. Norac-Kevo Jake ud. 
Ante, 9. Vugdelija Stipana pok. Petra, 10. Vugdelija 
Stjepana pok. Petra, Otok, Seget 49 (tuženici pod 10, 
26 i 27 kao nasljednici Vugdelija Petra pok. Ante prema 
Rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda u Splitu, 
Stalne službe u Sinju pod posl. br. O-4480/20, UPP/
OS-284/20 od 28. 5. 2021.), 11. Vugdelija Pere pok. 
Ante, Seget 42, Otok, 12. Vugdelija Darka pok. Ante, 
Zagreb, Cetinska 6, Veliko polje, 13. Vugdelija Jakova 
pok. Frane, Otok, Seget 45 (kao nasljednik Vugdelija 
Frane pok. Jakova, prema Rješenju o nasljeđivanju 
donesenom od strane javnog bilježnika Vladimira 
Delonge kao povjerenika Općinskog suda u Sinju pod 
posl. br. O-538/13, UPP/OS-235/13 od 9. 12. 2013., 
time da je Vugdelija Frano pok. Jakova prethodno bio 
proglašen nasljednikom Vugdelija Josipa pok. Jakova 
prema Rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda u 
Sinju br. O-556/97 od 19. 5. 1999.), 14. Vugdelija Anđe 
pok. Jure, 15. Vugdelija Ante pok. Joze, 16. Vugdelija 
Joze pok. Petra, 17. Samardžić Jakova pok. Andrije, 
18. Grgat Milice, Rijeka, Kresnikova 15 Grgat Luka, 
Otok, Jelašce 82 (tuženici pod 18, 24, 25, 29 i 30 kao 
isključivi nasljednici Grgat Luke, prema podacima iz 
Smrtovnice br. 3580/2021 izdane od strane Matičnog 
ureda Split, klasa: 223-04/21-001/3660, urbroj: 2181-
12-00-21-2, dana 28. 12. 2021., time da je prethodno 
Luka Grgat zajedno s tuženicima 24 i 25 proglašen 
nasljednikom Grgat Ane ž. Ivana-Augustina prema 
Rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda u Splitu, 
Stalne službe u Sinju posl. br. O-1932/20, UPP/OS-
131/20 od 22. 9. 2020.), 19. Bilokapić Marije ž. Ivana, 
20. Vugdelija Stjepana pok. Ante, Sinj, Put Odrine 8 
(tuženici pod 20 i 28 kao isključivi nasljednici Vugdelija 
Ante pok. Stipana prema podatcima iz Smrtovnice br. 
13/2019, sastavljene od strane Matičnog ureda Sinj, 
klasa: 223-04/19-001/21, urbroj: 2181-06-02-19-3 dana 
23. 1. 2019.), 21. Vugdelija Luke pok. Stipana, Otok, 
Put Balinica 10, 22. Vugdelija Frane pok. Stipana, 23. 
Vugdelija Marije ud. Bože, 24. Grgat Nediljka, Otok, 
Alojzija Stepinca 1, 25. Grgat Krunoslava, Otok, Jelašce 

Korčulanin, Marin Korčulanin, Antica Korčulanin, 
Mile Korčulanin, Mikula Korčulanin, Ivanica Korču-
lanin, Ivica Korčulanin, Rahela Vučak, Rahela Rakar, 
Ivan Karabatić pok. Stjepana, Stjepan Karabatić, Mare 
Radić, Ante Jakus, Stjepan Jakus, Luce Jakus, Marija 
Radić, Jozo Karabatić pok. Ivana, Boja Čudina ž. Kaje, 
Mara Radić ž. Mije, Nediljka Karabatić, Ivan Karabatić, 
Melita Pavić, Stjepan Karabatić, Danijela Karabatić, 
Svetin Karabatić, Ivanka Tabak, radi stvarno-pravnog 
vlasništva nekretnine, postavio je Anu Kararu Čović 
privremenu zastupnicu, odvjetnicu u Trogiru, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer su tuženice pod 20. Boja 
Čudina ž. Kaje i pod 21. Mara Radić ž. Mije odsutne i 
nepoznatog boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženice pod 20. 
Boju Čudina ž. Kaje i pod 21. Maru Radić ž. Mije u 
postupku sve dok se isti ili njegov punomoćnik ne 
pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je istom postavio staratelja. 
(Broj: P-4268/2023-24 od 18. IX. 2024.)� (3097)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja: 1. Glavinić 
Velimira, Brnaze 190, 21230 Sinj, 2. Glavinić Dine, 
Brnaze 190, 21230 Sinj, koje zastupa opunomoćenica 
Nena Vujević, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. 
Marić Filipa pok. Andrije, 2. Vučković Ive ž. Joze, 
3. Čarić Anđe ž. Bože, 4. Marić Lucije ud. Stipana, 
5. Marić Ivana pok. Andrije, 6. Marić Marije pok. 
Ivana, 7. Marić Ane ud. Joze, 8. Marić Ivana pok. 
Grge, 9. Samardžić rođ. Marić Pave pok. Ante, Grab 
8 A, Trilj, 10. Budimir Marije ž. Ivana, 11. Vučković 
Ane ud. Ivana, 12. Marić Grge pok. Frane, Brnaze 
321, 13. Pilipović rođ. Marić Zlate pok. Frane, Split, 
Sarajevska 1, 14. Galiotović Božidara, iz Gale, Gala 
140 B ( tuženici od 14-17 kao nasljednici Ante Galio-
tovića prema pravomoćnom Rješenju o nasljeđivanju 
Općinskog suda u Splitu, Stalne službe u Sinju posl. 
br. O-971/21, UPP/OS-75/21 od 10. 6. 2021. godine, 
time da je prethodno Ante Galiotović zajedno s istim 
tuženicima utvrđen nasljednikom iza Galiotović Anđe 
ž. Ante prema Rješenju Općinskog suda u Splitu, 
Stalne službe u Sinju br. O-2716/18, UPP/OS-146/18 
od 15. 11. 2018.g., te podacima iz Smrtovnice br. 
75/2018 sastavljene od strane MU Sinj), 15. Ćapeta 
Ivane, iz Dicma, Osoje 88 A, 16. Grgić Nere, Zadar, 
Rapska 32, 17. Grgić Adama Ivana, Zadar, Rapska 
32, 18. Grgić Marka, Zadar, Rapska 32, 19. Marić 
Nediljka pok. Ante, iz Brnaza kbr. 269, 21230 Sinj, 
20. Marić Jele ud. Stipe, 21. Marić Ante pok. Stipe, 22. 
Penović Mirjane ž. Zdravka, Split, Lovački put 13, 23. 
Marić Ante pok. Ivana-Bože, Brnaze 307 B, 24. Marić 
Branka pok. Ivana-Bože, Brnaze 268, zastupan po 
opunomoćenici Adelli Radić, odvjetnici u Splitu, 25. 
Brajković Jadranke, Poljička cesta 16, Split, 26. Marić 
Ante pok. Andrije, 27. Marić Cvite ud. Stipe, Brnaze 
472 (kao nasljednica Marić Stipe pok. Andrije prema 
Rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda u Sinju br. 
O-280/02 od 29.06.2002.godine), 28. Marić Nediljka iz 
Brnaza, Brnaze 292, 29. Marić Josipa pok. Andrije iz 
Brnaza, Brnaze 267, 30. Marić Gordane pok. Andrije 
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ad 5, ad 6 i ad 7 kao preuzimatelji postupka iza prvo-
bitnog tuženika Mladena Baučića, iz Omiša, Četvrti 
Ribnjak 3, 8. Anthony Nobilo pok. Boža iz Australije, 
9. Bara Kriletića, iz Lumbarde, Lumbarda 579, 10. 
Ane Kriletić, iz Lumbarde, Lumbarda 84, 11. Bare 
Kriletića, iz Lumbarde, Lumbarda 84, 12. Zorana Ba-
učića, iz Omiša, Put Baučića 13, Borak, kojeg zastupa 
opunomoćenik Filip Vojnović, odvjetnik u Omišu, 
Jurja Šubića 1, 13. Jurice Baučića, iz Omiša, Milana 
Marušića 13, 14. Kathleen Mary Nobilo, 15. Edna 
Betty Nobilo, 16. Kay Frances Nobilo, 17. Carel Anna 
Nobilo, 18. Željka Nobila iz Lumbarde, Lumbarda 228, 
19. Tončia Nobila iz Lumbarde, Lumbarda 103, 20. 
Joze Nobilo ud. Ivana iz Lumbarde, Lumbarda 156, 
21. Katice Batistić Nobilo iz Žrnova, Žrnovo 247B, 
22. Vinke Runko iz Lumbarde, Lumbarda 180 i 23. 
Marije Ružić rođ. Delić iz Splita, Ulica Sv. Klare 12, 
radi utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, tuženima 
ad 8 Anthony Nobilo pok. Boža, ad 14 Kathleen Mary 
Nobilo, ad 15 Edna Betty Nobilo, ad 16 Kay Frances 
Nobilo i ad 17 Carel Anna Nobilo, a koji su odsutni 
i nepoznatog boravišta, postavljena temeljem članka 
84. stavak 1. i 2. t. 4. ZPP-a privremena zastupnica 
Katarina Biliš, odvjetnica u Korčuli, Hrvatske bratske 
zajednice 45, koja će ih zastupati dok se tuženi ili 
njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, od-
nosno dok se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: P-947/2021-18 od 1. X. 2024.)� (3105)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA IVANA MARKOVIĆA 
iz Siska, S. i A. Radića 6/2, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Sisku u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Špoljar Nedeljke, rođene 24. 10. 1965. godine, 
umrla 13. 7. 2023. godine, s posljednjim prebivalištem 
u Sela, Sisačka 188. Postupak se vodi pod poslovnim 
brojem 0-1728/2023, UPP/OS- 154/2023. 
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Špoljar Nedeljke da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
javnom bilježniku lvanu Markoviću, iz Siska, S. i A. 
Radića 6/2, kao povjereniku Općinskog suda u Sisku. 
Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka kojima javni 
bilježnik raspolaže. 
(Broj: O-1728/2023; UPP/OS-154/2023 od 23. V. 
2024.)� (3106)

JAVNOBILJEŽNIČKOM UREDU GORDANE BRIŠE-
VAC IMPRIĆ iz Siska, na temelju Rješenja Općinskog 
suda u Sisku poslovni broj O-2277/2022 od 24. lipnja 
2024. godine, povjereno je provođenje ostavinskog 
postupoka iza pokojnog Vladimira Bobića, sina Đure, 
rođenog 24. travnja 1944., a umrlog 31. kolovoza 2024.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pokojnog Vladimira Bobića, sina Đure, rođenog 24. 
travnja 1944., a umrlog 31. kolovoza 2024., da se u 
roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa u Narod-
nim novinama jave Općinskom sudu u Sisku ili javnoj 
bilježnici Gordani Briševac Imprić iz Siska, Stjepana i 
Antuna Radića 32, kao povjereniku toga suda.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, postupak 
će se dovršiti i rješenje o nasljeđivanju donijeti u 
skladu sa stanjem spisa, odnosno utvrdit će se da je 
ostavina prešla u vlasništvo Grada Gline.
(Broj: O-2277/2022; UPP-OS-125/2024 od 27. VI. 
2024.)� (3107)

ka Hrvatska, Jakica Lučić ž. Vicka, Frane Franičević p. 
Jurja, Davor Franičević p. Jurja, Nada Ivanka Šarunić, 
Stanka Šarunić, Bartul Vuljan, Vince Lučić pok. Vicka, 
George Lučić pok. Vicka, radi stvarno-pravnog vlasniš-
tva nekretnine, postavio je privremenog zastupnika 
Zvonimira Franetovića, odvjetnika u Starom Gradu, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t.4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 88/22, 114/22; dalje: ZPP) 
zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog 
toga za stranke mogle nastati štetne posljedice. Po-
stavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene ad 
1. – 4., 12, 18. i 19. u postupku sve dok se isti ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je 
istom postavio staratelja.
(Broj: P-1031/2021-19 od 1. X. 2024.)� (3103)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Malom 
Lošinju, po sucu toga suda Tomislavu Stoparu, kao 
sucu pojedincu, u parničnom postupku Marije Bal iz 
Zagreba, Banovička Ulica 10, zastupanog po opunomo-
ćeniku Damjanu Konestabo, odvjetniku u Rijeci, protiv 
tuženika: 1. Grada Cresa, Cres, Creskog statuta 15, OIB: 
88617357699, 2. Katarine Stuparić, Beograd, Srbija, 
nepoznatog boravišta i 3. Maxa Gottfrieda Rehbergera 
iz Njemačke, Schönau, In Den Kreuzweisen 30, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je privremenu 
zastupnicu tuženiku Katarini Stuparić, Beograd, Srbija, 
nepoznatog boravišta, Vedranu Spagnol, odvjetnicu u 
Malom Lošinju, Sveti Martin 30, po osnovi čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 
117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 
25/13. i 89/14.; dalje: ZPP), jer se dostava pismena 
tuženiku ne može izvršiti, a nema opunomoćenika i 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranke. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će navedenog tuženika u postupku sve dok 
se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1338/2024-8 od 30. IX. 2024.)� (3104)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba 
u Korčuli, OIB: 48074464528, po sutkinji tog suda 
Katarini Rendulić Vežić, kao sucu pojedincu, objav-
ljuje da je u pravnoj stvari tužitelja: 1. Dinka Nobilo 
pok. Boža, iz Australije, 86 Second Av., Berala Nsw 
2144, 2. Bojana Nobila, iz Lumbarde, Lumbarda 159, 
20260 Korčula, 3. Marije Medvedev rođ. Nobilo, iz 
Lumbarde, Lumbarda 174 A, 20260 Korčula, 4. Renate 
Nobilo, iz Lumbarde, Lumbarda 159, 20260 Korčula, 
koje zastupa opunomoćenica Daniela Urban Laus, 
odvjetnica u Korčuli, Hrvatske bratske zajednice 
50, protiv tuženih: 1. Terice Lipanović rođ. Nobilo 
iz Lumbarde, Lumbarda 105, 2. Franice Lozica rođ. 
Nobilo iz Lumbarde, Lumbarda 555 A, 3. Joze Baučića, 
iz Omiša, Put Oneuma 18, 4. Stipe Baučića, iz Omiša, 
Put Baučića 5, Borak, kojeg zastupa opunomoćenik 
Filip Vojnović, odvjetnik u Omišu, Jurja Šubića 1, 5. 
Anka Baučić iz Omiša Četvrt Ribnjak 2, 6. Damir 
Baučić iz Omiša, Četvrt Ribnjak 4, 7. Zorica Škarica 
rođ. Baučić iz Duće, Poljička cesta Luka 49, tuženi 

po tužbi tužitelja Gojka Gužvića, Branešci 71, kojeg 
zastupa opunomoćenica Mirta Trninić, odvjetnica 
iz Slavonskog Broda, protiv tuženika: Jagode Mile-
tić, Branešci, Ljube Relić, Branešci, Bojane Vujanić, 
Brusnik, mldb. Đure Popović, Ožegovci, mldb. Milice 
Gužvić, Nježići, mldb. Jule Gužvić, Nježići, Steve 
Gužvić, Stevanov, Dereza, Bojane Barbir r. Gužvić, 
Branešci, Jovana Popović, Ilijin, Branešci, Ljubice 
Popović r. Rogulić, Branešci, Jovana Popović, Steva-
nov, Beograd, Stojana Romanić, sin Popović Ivana, 
Kričke, Milana Romanić sin Popović Ivana, Požega, 
Ksenije Romanić, Požega, Stojana Romanić, Ivanov, 
Kričke svi sada osobe nepoznatog prebivališta i bo-
ravišta, i Republike Hrvatske, radi priznanja prava 
vlasništva temeljem odredaba čl.84., st. 1. i st. 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku postavio privre-
menog zastupnika Pericu Medaković, odvjetnika 
iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Bojan Doneski i 
dr. iz Garešnice, tuženima: Jagodi Miletić, Branešci, 
Ljubi Relić, Branešci, Bojani Vujanić, Brusnik, mldb. 
Đuri Popović, Ožegovci, mldb. Milici Gužvić, Nježići, 
mldb. Juli Gužvić, Nježići, Stevi Gužvić, Stevanov, 
Dereza, Bojani Barbir r. Gužvić, Branešci, Jovanu 
Popović, Ilijin, Branešci, Ljubici Popović r. Rogulić, 
Branešci, Jovanu Popović, Stevanov, Beograd, Stojanu 
Romanić, sin Popović Ivana, Kričke, Milanu Romanić 
sin Popović Ivana, Požega, Kseniji Romanić, Požega, 
Stojanu Romanić, Ivanov, Kričke, nepoznatog prebi-
vališta i koji nemaju opunomoćenika jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženika u ovom postupku sve dok se tuženik ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti da je 
postavio skrbnika za poseban slučaj.
(Broj: P-400/2024-11 od 25. IX. 2024.)� (3101)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Pa-
kracu objavljuje da je u ovršnom postupku u pravnoj 
stvari ovrhovoditelja Vode Lipik d.o.o., Pakrac, Aleja 
kestenova 35, OIB: 22292251967, koju zastupa opuno-
moćenica Saja Oulovski, odvjetnica iz Pakraca, protiv 
ovršenika Steve Uzura, Pakrac, Baruna Trenka 4, radi 
naplate troškova postupka, temeljem odredaba članka 
84. stavak 2. točka 5. Zakona o parničnom postupku, 
postavio privremenog zastupnika Pericu Medako-
vića, odvjetnika iz Pakraca, ovršeniku Stevi Uzuru, 
Pakrac, Baruna Trenka 4, nepoznatog prebivališta i 
boravišta, kao osobi koja nema opunomoćenika, a 
dostava se nije mogla obaviti, jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao 
pa bi za stranku mogle nastupiti štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovrše-
nika Stevu Uzura, Pakrac, Baruna Trenka 4, u ovom 
postupku sve dok se ovršenik Stevo Uzur ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika za poseban slučaj.
(Broj: Ovrv-5927/2024-16 od 30. IX. 2024.)� (3102)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu u pravnoj stvari tužitelja: Vice Franičević, Ivan 
Franičević, protiv tuženika: Pavle Juričević, Jakov Juri-
čević, Jakov Juričević p. Tome, Mijo Juričević p. Tome, 
Bernard Juričević, Vladislava Juričević, Cicilija Šegvić, 
Zoran Juričević, Toma Juričević, Franka Majer, Republi-
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4. Vuković Sandre pok. Stjepana, nepoznata bora-
višta, 5. Vuković Danijela pok. Stjepana, nepoznata 
boravišta, 6. Vuković Milana pok. Mate-Davora, 
Sinj, Ivana Meštrovića 50, 7. Rukavina Snježane 
rođ. Vuković pok. Mate-Davora, Senj, Frankopanski 
trg br. 2, 53270 Senj, 8. Vuković Daria, Sinj, Ivana 
Meštrovića 15A, 9. Vuković Stanislava pok. Nediljka, 
Sinj, Ivana Meštrovića 21, 10. Vuković Predraga pok. 
Krune, iz Sinja, Ćurlini 102, 11. Vuković Nenada 
pok. Krune, Sinj, Ulica Ivana Meštrovića 11, 12. 
Vuković Ane, Sinj, Ćurlini 100, 13. Firić Anita, Sinj, 
Put Medinjaka 21, radi prava vlasništva nekretni-
na, tuženicima pod 1/, 2/, 4/ i 5/ koji su odsutni i 
nepoznata boravišta, na temelju čl. 84. stavka 2. t. 
4. ZPP-a, postavljen je privremeni zastupnik Zoran 
Vujanović, odvjetnik u Sinju.
Privremeni zastupnik zastupat će tužene nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu, sve dok se oni 
ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja.
(Broj: P-2422/2023 od 26. IX. 2024.)� (3112)

JAVNI BILJEŽNIK RITA UDOVIČIĆ iz Labina, Zele-
nice 18/11, kao povjerenik Općinskog suda u Pazinu, 
Stalne službe u Labinu, oglašava da je po prijedlogu 
predlagatelja Elde Griparić iz Labina, ul. Slobode 12, i 
Alda Griparića iz Raše, Liče Faraguna, oboje zastupa 
opunomoćenik Ivan Vidak, odvjetnik iz Labina, Sv. 
Katarine 4, pokrenut izvanparnični postupak radi 
proglašenja umrlim Gripparich Barbich Antonia, 
rođenog 17. 5. 1894. u Kunju, sin Mattheusa i Domi-
nice Griparić rođene Mohorović. Nije poznat podatak 
o činjenici njegove smrti. Protustranci je postavljen 
privremeni zastupnik Marijan Belušić, odvjetnik u 
Labinu, Svete Katarine 14. 
Poziva se protustranka i sve druge osobe koje nešto 
znaju o protustranci da o tome bez odgode obavijeste 
ovog javnog bilježnika ili sud u roku od tri mjeseca 
od objavljivanja ovog oglasa u Narodnim novinama, 
a nakon isteka tog roka ovaj javni bilježnik će odlučiti 
o prijedlogu.
(Broj: R1-336/2023; UPP/OS-182/2023)� (3113)

JAVNI BILJEŽNIK RITA UDOVIČIĆ iz Labina, 
Zelenice 18/II, kao povjerenik Općinskog suda 
u Pazinu, Stalne službe u Labinu, oglašava da je 
po prijedlogu predlagatelja Grada Labina, OIB: 
19041331726, Titov trg 11, Labin, zastupanog po 
gradonačelniku Valteru Glavičiću, pokrenut izvan-
parnični postupak radi proglašenja nestale osobe 
umrlom za protustranku Francesco (Franciscus) 
Faraguna Sopilovich rođenom 11. 4. 1898. godine u 
Ripendi, sin Matthias i Lucie Faraguna Sopilovich 
rođene Zupicich. Nije poznat podatak o činjenici 
njegove smrti.
Protustranci je postavljen privremeni zastupnik Ma-
rijan Belušić, odvjetnik u Labinu, Svete Katarine 14.
Poziva se protustranka i sve druge osobe koje nešto 
znaju o protustranci da o tome bez odgode obavijeste 
ovog javnog bilježnika ili sud u roku od tri mjeseca 
od objavljivanja ovog oglasa u Narodnim novinama, 
a nakon isteka tog roka ovaj javni bilježnik će odlučiti 
o prijedlogu.
(Broj: R1-117/2024; UPP/OS-82/2024)� (3114)

boravište tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika 
u Republici Hrvatskoj, pa bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, te bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice, a sve na 
temelju odredbe čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 5. Zakona o par-
ničnom postupku. Privremeni zastupnik ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, 
a zastupat će tuženika u navedenom predmetu, sve 
dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
(prije Centar za socijalnu skrb) ne obavijesti sud da 
je postavio istom skrbnika.
(Broj: P-2979/22-10 od 25. IX. 2024.)� (3110)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba u 
Sinju u tijeku je parnični postupak tužitelja Marinka 
Đule iz Otoka, Strana II. 46, kojeg zastupa opuno-
moćenica Marija Šitum, odvjetnica u Trogiru, protiv 
tuženika: 1. Vuleta Luca ž. Stipe iz Otoka, Vuletina 
rupa 16, 2. Vuleta Ante Matin, odsutan i nepoznata 
boravišta, 3. Ante Vuleta iz Otoka, Vuletina rupa 20, 
4. Ankica Laco iz Otoka, Strana II. 26, 5. Marijana 
Varenina iz Trilja, Jabuka 42, 6. Bernardica Norac-
Kevo iz Otoka, Priblaće 86, 7. Milanović Pera ž. Petra 
iz Kamena, Hrv. Vitezova 27 c, 8. Mandac Stanko 
iz Dugog Rata, Put kruga – Mali rat 45, 9. Mandac 
Branko iz Brnaza, Brnaze 735 B, 10. Mandac Ante 
iz Brnaza, Brnaze 735B, 11. Marović Milenka iz 
Trogira, Marinova draga 2, 12. Marija Žuvić iz Splita, 
Šetalište A. Stepinca 51,13. Karuza Ana iz Novalje 
Vodovodna 19, 14. Vesna Bašić iz Otoka, Put Ovrlje 
28,15. Vugdelija Ivan pok. Filipa iz Otoka, Seget 33, 
16. Vugdelija Jakov pok. Filipa iz Otoka, Seget 43, 
17. Ana Vugdelija iz Otoka, Put balinica 14, 18. Filip 
Vugdelija iz Otoka, Put Balinica 14, 19. Pavica Penić 
iz Sinja, Ćurlini 17, 20. Marija Marić-Arić iz Sinja, A. 
Kačića Miočića 32, 21. Vugdelija Lovre pok. Filipa 
iz Otoka, Seget 41, 22. Vugdelija Stipan pok. Filipa 
iz Otoka, Seget 41, 23. Vugdelja Pava pok. Filipa iz 
Rijeke, F. Kresnika 15, 24. Vugdelija Anđelka pok. 
Filipa, odsutan i nepoznata boravišta, 25. Bašić Tomi-
slav iz Tugara, Put Račnika 100, 26. Vuleta Luca pok. 
Nikole iz Otoka, Vuletina rupa 16, 27. Vuleta Ante 
pok. Andrije iz Otoka, Vuletina rupa 20, 28. Vuleta 
Dragica iz Otoka, Vuletina rupa 14, 29. Vuleta Helena 
iz Otoka, Vuletina rupa 14, 30. Bašić Ana iz Sinja, 
Bazana 3, 31. Vuleta Ivan iz Otoka, Vuletina rupa 
6, 32. Vuleta Anka iz Zadra, Ulica Nikole Tesle 54B, 
radi utvrđenja prava vlasništva. Rješenjem Općinskog 
suda u Splitu, Stalne službe u Sinju poslovni broj 
P-320/2023- 8 od 26. rujna 2024. postavljena je 2. 
tuženiku Vuleta Anti, Matin, privremena zastupnica 
Mirela Perković, odvjetnica u Sinju, koja će prava i 
dužnosti privremenog zastupnika vršiti sve dok se 
tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Područni ured Split ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: P-320/2023-9 od 26. IX. 2024.)� (3111)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Vuković 
Josipa, Milanova, iz Sinja, Ivana Meštrovića 20, kojeg 
zastupa Nena Vujević, odvjetnica u Sinju, protiv 
tuženika: 1. Vuković Nike pok. Milana, nepoznata 
boravišta, 2. Vuković Kreše pok. Milana, nepoznata 
boravišta, 3. Romac Zdravka, Sinj, Put Medinjaka 2, 

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NATALIJE STOJANOVIĆ 
iz Siska, S. i A. Radića 12, kao povjerenika Općin-
skog suda u Sisku u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Mirjane Paintner-Vilenica, rođene 16. si-
ječnja 1956., umrle 12. studenoga 2022., hrvatske 
državljanke, s posljednjim prebivalištem u Sisku, 
Vladimira Nazora 4.
U postupoku je utvrđeno da je zakonska nasljednica, 
i to: Marina Vilenica, s prebivalištem Zagrebu, Vra-
nićeva ulica 31, nedostupna.
Kako je nedostupna, ne prima pozive, a nema opu-
nomoćenika u Republici Hrvatskoj, javni bilježnik je 
Marini Vilenica, s prebivalištem u Zagrebu, Vranićeva 
ulica 31, sukladno čl. 218. st. 3. i čl. 175. st. 2. Zakona 
o nasljeđivanju, a u vezi s čl. 84. Zakona o parničnom 
postupoku, postavio privremenog zastupnika Berislava 
Balenovića, odvjetnika u Sisku. 
Poziva se zakonska nasljednica Marina Vilenica, s 
prebivalištem Zagrebu, Vranićeva ulica 31, koja je 
sudu nedostupna kao i sve osobe koje polažu pravo 
na nasljedstvo, da se u roku od šest mjeseci računajući 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
Općinskom sudu u Sisku ili povjereniku suda, javnom 
bilježniku Nataliji Stojanović iz Siska, S. i A. Radića 
12 ili privremenom zastupniku Berislavu Balenoviću, 
odvjetniku u Sisku. 
Ako se u navedenom roku ne jave, kao ni drugi even-
tualni zakonski nasljednici, predmet će se zaključiti 
prema stanju spisa.
(Broj: O-2837/2022; UPP-OS-13/2023-9 od 26. IV. 
2024.)� (3108)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sucu toga suda 
Mileni Blagonić kao sucu pojedincu u izvanparničnoj 
stvari predlagateljice Sonje Putinja iz Pule, Kalčeva 
9, koju zastupa opunomoćenica mr. sc. Sonja Bulić, 
odvjetnica u Puli, protiv protustranaka: 1. Justo Ago-
sto, nepoznatog boravišta i 2. Republika Hrvatska, 
OIB: 52634238587, koju zastupa Općinsko državno 
odvjetništvo u Puli – Pola, Građansko-upravni odjel, 
radi razvrgnuća suvlasničke zajednice nekretnina, 1. 
listopada 2024. postavio je prvoj protustranci Justu 
Agostu privremenu zastupnicu Sanju Borovnicu, 
odvjetnicu u Puli, s obzirom da nije dostupan sudu, 
nema opunomoćenika, te stoga što bi redovan postu-
pak oko postavljanja zakonskog zastupnika predugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i 2. Zakona o parničnom postupku). 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se prva protustranka ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je prvoj protustranci 
postavio skrbnika.
(Broj: R1-50/2024-23 od 1. X. 2024.)� (3109)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji ovog suda 
Marini Lovrić kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 
tužitelja Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Zagreb, Margaretska 3, OIB: 02958272670, protiv 
tuženika Marija Bašića, odsutnog i nepoznata bora-
višta, radi isplate, objavljuje da je u ovom parničnom 
postupku sud tuženiku odsutnom i nepoznata boravi-
šta, postavio privremenog zastupnika Juricu Tomića, 
odvjetnika u Splitu, Domovinskog rata 21A, jer je 


