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NADMETAN]JA

Klasa: 944-05/21-01/63
Urbroj: 2170-9-03-01/1-23-8 od 21. XI. 2023.
(468)
Grad Krk na temelju ¢lanka 391. Zakona o
vlasnistvu i drugim stvarnim pravima (Narod-
ne novine, broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00,
73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08,
38/09, 153/09, 143/12, 152/14, 81/15, 94/17)
i ¢lanka 6. Odluke o stjecanju, raspolaganju i
upravljanju nekretninama u vlasnistvu Grada
Krka (Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije, broj 6/21) objavljuje

NATJECA]J

za prodaju zemljista

Predmet natjecaja je:

1. Prodaja neizgradenog gradevinskog zemlji-
$ta u vlasnistvu Grada Krka i to:

- k.& 735/91 k.o. Korni¢é, povrsine 100 m?,
u naravi neizgradeno gradevinsko zemljiste
koje se nalazi na podrucju naselja Kornic.
Prodaja predmetnog zemljista vrsi se u svrhu
formiranja gradevinske parcele.
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0gLasne Siranice

1. Nekretnina iz tocke 1. prodaje se po nace-
lu videno-kupljeno $to isklju¢uje naknadne
prigovore stjecatelja na materijalne i pravne
nedostatke.

2. Pocetna kupoprodajna cijena za zemljista
navedenog u tocki 1. odreduje se u iznosu od
100 EUR po m” zemljista. Stjecatelj je duzan
platiti i porez na promet nekretnina, te druge
obveze vezane za sklapanje i provedbu ugovora
o prodaji nekretnina.

3. Pisana ponuda mora sadrzavati:

- naziv odnosno ime i prezime ponuditelja,
te OIB

— adresa sjedista odnosno prebivalista

- katastarsku i zemlji$noknjiznu oznaku ne-
kretnine za koju se natjece

- naziv banke i broj ra¢una za eventualni
povrat jamcevine

- iznos ponudene kupoprodajne cijene koju
ponuditelj nudi.

Ponudi se prilazu sljede¢i dokumenti:

- preslik rjeSenja o upisu u sudski registar sa
svim prilozima ako je ponuditelj pravna osoba
— preslik osobne iskaznice ako je ponuditelj
fizicka osoba

- potvrda Grada Krka (Odsjeka za prora¢un
i financije) da ponuditelj nema dospjelih,
nepodmirenih dugova prema Gradu Krku
po bilo kojoj osnovi

- potvrdu o upla¢enoj jaméevini u iznosu od
10 % ukupnog pocetnog iznosa kupoprodajne
cijene zemljista (1000,00 EUR).

- jamcevina se uplacuje na racun:
HR5824020061821500001, model: 68, poziv
na broj: 9016-OIB.

4. Pisane ponude, u zatvorenim omotnica-
ma za pismo, moraju prispjeti najkasnije do

ZAGREB

24. STUDENOGA 2023.

8. prosinca 2023. u 10 sati, na adresu: Grad
Krk, 51500 Krk, Trg Josipa bana Jelaci¢a 2, s
naznakom »Ne otvaraj — ponuda za kupnju
zemljiSta u k.o. Kornic«.

Ponude se mogu dostaviti osobno u pisarnicu
Grada Krka ili poslati preporuceno postom.
Otvaranje ponuda izvrsit Ce se javno dana 8.
prosinca 2023. godine, u 10 sati, u prostori-
jama Grada Krka (Mala vije¢nica) u Krku,
Trg Josipa bana Jelacica 2.

5. Ponude koje ne udovoljavaju uvjetima
natjecaja kao i nepotpune ponude (koje ne
sadrze svu trazenu dokumentaciju) i ponude
prispjele izvan roka nece se prihvatiti.

6. Odluku o izboru najpovoljnijeg ponuditelja
donosi gradonacelnik Grada Krka.

U prilogu odluke dostavlja se i zapisnik o
otvaranju ponuda.

7. Kriterij za odabir: Najpovoljnijom ponu-
dom utvrdit ¢e se ponuda ponuditelja koji je
dokazao da udovoljava svim uvjetima natje-
¢aja i koji ponudi najvisi iznos kupoprodajne
cijene za zemljiSte. Ponude s niZim iznosom
od pocetne cijene nece se razmatrati.

8. Ponuditelju koji uspije na natjecaju, jam-
¢evina se uracunava u cijenu. Ponuditeljima
koji ne produ na natjecaju jamcevina se vraca
u roku od 30 dana od dana kona¢nosti od-
luke o izboru najpovoljnijeg ponuditelja, bez
prava na kamatu. Ponuditelju koji uspije na
natjecaju a odustane od zakljucenja ugovora
o kupoprodaji, jaméevina se ne vraca.

9. Ponuditelj koji bude utvrden kao najpovolj-
niji duzan je zakljuciti kupoprodajni ugovor sa
Gradom Krkom u roku od 30 dana, ra¢unajudi
od dana konacnosti odluke o odabiru te ispla-
titi ukupnu kupoprodajnu cijenu za zemljiste
danom zakljucenja ugovora o kupoprodaji.

vracaju, a Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (moraju
biti ovjereni, imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te o¢ekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 moZete provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni
pravovremeno, a objavit ¢e se samo oni koji su placeni dva dana prije ocekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-postom na navedenu e-adresu (NN izlaze
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat cemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upuéuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.




STRANICA 2 - BROJ 141

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

10. Grad Krk pridrzava pravo da ne prihvati
niti jednu ponudu, da odbije sve pristigle
ponude, odnosno da ponisti natjecaj.

11. Dodatne informacije u svezi oglasene
nekretnine te informacije o terminu razgle-
davanja iste, mogu se dobiti na navedenoj
adresi, soba broj: 36 ili 37, svakim radnim
danom od 9 do 11 sati (tel. (051) 401-119 ili
(051) 401-137);

(e-adresa: radmila.cop@grad-krk hr ili e-posta:
tamara.zic@grad-krk hr).

Grad Krk
NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA
Klasa: 110-02/23-01/218
Urbroj: 04-4 od 13.X1. 2023. (6568)

Medicinski fakultet u Rijeci raspisuje

NATJECA]

za izbor suradnika (m/Z) na radnom mjestu
L. vrste - vi$i asistent za rad na projektu
»Mehanizmi imunoloskog prepoznavanja u
jetri i njihova uloga u razvoju nealkoholnog
steatohepatitisa (Svicarsko-hrvatski znanstve-
ni projekt MITRAS, IPCH-2020-10-8440) u
Zavodu za histologiju i embriologiju Medicin-
skog fakulteta u Rijeci, 1 izvrsitelj, s punim
radnim vremenom, na odredeno vrijeme, do
31. listopada 2025. godine.

Uvjeti:

- sukladno Zakonu o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti, Statutu fakulteta
te op¢im aktima Sveuilista i fakulteta koja
se odnose na izbor u znanstveno-nastavna,
nastavna i suradnicka radna mjesta,

- razina 8.2 - iz podru¢ja biomedicine i
zdravstva (temeljne medicinske znanosti),
- poznavanje rada na ra¢unalu,

- izvrsno znanje engleskog jezika.

Dodatni uvjeti:

— jedan prvoautorski izvorni znanstveni rad
u znanstvenom ¢asopisu Q1 kategorije (JCR),
- aktivno sudjelovanje na domac¢im i me-
dunarodnim znanstvenim konferencijama,
- sudjelovanje na medunarodnim ljetnim
$kolama i te¢ajevima.

Uz prijavu na natjecaj prilaze se: Zivotopis i
dokazi o ispunjavanju uvjeta.

Prijave na natje¢aj mogu dostaviti osobe obaju
spolova (¢lanak 13. stavak 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova, NN br. 82/08, 69/17).
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju u

svrhu provedbe natjecaja u skladu s propisima
koji ureduju zastitu osnovnih podataka.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju po Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju- ZOHBDR
2021.pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
— Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf
(gov.hr)), duzni su se uz prijavu na natjecaj
pozvati na to pravo, te priloziti dokaze o is-
punjavanju tih uvjeta.
Fakultet zadrzava pravo da prije dono$enja
odluke, s kandidatima koji podnesu pravovre-
menu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja provede provjeru znanja i
vjestina testiranjem i/ili intervjuom. O odr-
Zavanju testiranja i/ili intervjua kandidati ¢e
biti pravodobno obavijesteni. ako kandidat ne
pristupi provjeri, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj. Fakultet zadrzava pravo da
ne izvrsi izbor nijednog kandidata na natjecaj.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji
jezik moraju priloziti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajednic-
kom europskom referentnom okviru za jezike.
Kandidati koji su stekli obrazovanje izvan
Republike Hrvatske, moraju dostaviti rje$enje
o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od obja-
ve natjecaja u Narodnim novinama. Prijave se
podnose elektronickom postom pisarnica@
medri.uniri.hr, s naznakom »Zavod za histo-
logiju i embriologiju — natjecaj za suradnika
na radnom mjestu L. vrste — visi asistent na
projektu«.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Medicinski fakultet u Rijeci

Klasa: 112-01/23-01/08
Urbroj: 2181-36-03/1-23-03 od 17. XI. 2023.
(6640)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19),
sluzbenica ovlastena za privremeno obavljanje
poslova procelnika Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Otok donosi

ODLUKU

1. PoniStava se javni natjecaj za prijam u sluz-
bu na radno mjesto viSeg stru¢nog suradnika/
suradnice za viSeg stru¢nog suradnika za pro-
jekte, prostorno planiranje i komunalni sustav
u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Otok — 1

oglasne stranice

PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

izvriitelj/ica na neodredeno vrijeme u Je-
dinstveni upravni odjel Op¢ine Otok, klasa:
112-01/23-01/08, urbroj: 2181-36-03/1-23-01
objavljen u Narodnim novinama broj 124 od
25. listopada 2023., jer nijedan prijavljeni kan-
didat ne ispunjava formalne uvjete natjecaja.
2. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
$enja i protiv nje nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

Op¢ina Otok

Klasa: 112-01/23-01/07
Urbroj: 2181-36-03/1-23-02 od 17. XI. 2023.
(6641)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 6. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19),
sluzbenica ovlastena za privremeno obavljanje
poslova procelnika Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Otok donosi

ODLUKU

1. PoniStava se javni natjecaj za prijam u
sluzbu na radno mjesto viSeg stru¢nog su-
radnika/suradnice za financije i prora¢un
- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Otok, klasa:
112-01/23-01/07, urbroj: 2181-36-03/1-23-01,
objavljen u Narodnim novinama broj 124 od
25. listopada 2023.
2. Ova Odluka stupa na snagu danom dono-
$enja i protiv nje nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

Op¢ina Otok

Klasa: 007-03/23-01
Urbroj: 2109-38-01-23-2 od 24. XI. 2023.
(6643)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3.1 ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 136/14 — RUSRH, 152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i ¢lanka
61. Statuta Osnovne $kole Orehovica klasa:
012-03/19-01, urbroj: 2109-38-06-19-01 od
4.2.2019. godine, Skolski odbor Osnovne
$kole Orehovica 24. 11. 2023. godine raspisuje

NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispu-
njavati nuzne uvjete u skladu s ¢lankom 126.
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-



PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja/icu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski studij i diplomski
sveucili$ni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij,

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavr$ila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1., ravnatelj osnovne $kole
moze biti i osoba koja je zavrsila stru¢ni ce-
tverogodisnji studij za u¢itelje kojim se stjece
240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete
iz stavka 1. tocke 1. ili stavka 2., moze biti
ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u trenutku
prijave na natjecaj za ravnatelja/icu obavlja
duznost ravnatelja/ice u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uv-
jete za ravnatelja/icu propisane Zakonom
0 osnovnom $kolstvu (NN br. 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7196, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedecu
dokumentaciju:

- Zivotopis,

— diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj
spremi,

- domovnicu, odnosno dokaz o drzavljanstvu,
- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu, odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja,
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, a ne starije od 30 dana od objave
natjecaja i potvrda $kolske ustanove o vrsti i
trajanju poslova),

— program rada za mandatno razdoblje,

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢clanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije
od osam dana od dana objave natjecaja),

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazo-

oglasne stranice

vanju u osnovnoj i srednjoj skoli (odluke o
imenovanju).

Ako se kandidat poziva na dodatne kompe-
tencije duzan je dostaviti dokumentaciju u
originalu ili ovjerenom presliku:

1. poznavanje stranog jezika (stupanj prema
Zajedni¢kom europskom referentnom okviru
za jezike, svjedodzba ili druga isprava, potvrda
o pohadanju obrazovanja i edukacija stranih
jezika, javna isprava o izvr§enom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove
ili druga isprava)

2. osnovne digitalne vjestine (uvjerenje, certi-
fikat, potvrda, svjedodzba ili druga isprava) i
3. iskustvo rada na projektima (potvrda ili
isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih
projekata).

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolo-
va (NN br. 82/08, 69/17) na natjecaj se pod
jednakim uvjetima mogu ravnopravno javiti
osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste u
natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste
se neutralno i odnose se jednako na muske
i zenske osobe.

Podnog$enjem prijave na natjecaj kandidati su
izri¢ito suglasni da Osnovna $kola Orehovica
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
njihove osobne podatke u svrhu provedbe
natje¢aja sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka — Op¢a uredba (EU)
2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakon
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(NN br. 42/18).

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni s
javnom objavom osobnih podataka u svrhu
obavjestavanja o rezultatima natjecaja na in-
ternetskoj stranici Osnovne $kole Orehovica.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19,
84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), duzni su u prijavi
na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni
su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
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stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1.
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Rok za podnogdenje prijava kandidata je
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama i na mreZnim stranicama Osnovne
$kole Orehovica.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti osobno ili postom na adresu:
Osnovna $kola Orehovica, Skolska ulica 2,
40322 Orehovica, u zatvorenoj omotnici za
pismo s naznakom: »Za natje¢aj za imeno-
vanje ravnatelja/ice — ne otvarati«.
Osnovna $kola Orehovica

(6663)
SveudiliSte u Splitu, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJECA]

na radno mjesto mladeg suradnika na pro-
jektu Interreg Central Europe, CE0100048,
Capacity2Transform, jedan izvrsitelj, na
odredeno vrijeme.

Uvjeti:

1. zavr$en prijediplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani prijediplomski i
diplomski sveuciligni studjj ili zavr$en sveu-
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¢ili$ni dodiplomski studij prema prijasnjim
propisima (VSS), iz polja ekonomije (finan-
cijski menadZment)

2. iskustvo u radu na projektima/programima
iz sustava znanosti i visokog obrazovanja

3. napredno poznavanje engleskog jezika u
govoru i pismu (minimalno razina C1)

4. napredno poznavanje rada na osobnom
ratunalu (Word, Excel, Powerpoint, Visio,
Project).

Osoba mora imati:

— iskustvo u organizaciji ili sudjelovanju u
programima poticanja poduzetni$tva mladih
- poznavanje statistickih metoda

- jake komunikacijske, organizacijske i pre-
zentacijske vjestine

— kreativnost i temeljitost u radu.

Opis poslova: priprema pregleda literature i
prikupljanje relevantnih informacija o pro-
gramima poticanja poduzetnistva iz razlicitih
izvora; pomo¢ u prikupljanju podataka putem
anketa, intervjua ili drugih istrazivackih me-
toda te analizira podatke; suradnja s drugim
¢lanovima projektnog tima u razvoju istrazi-
vackih metodologija i okvira; doprinos izradi
dokumentacije projekta, uklju¢ujudi izvjesci-
ma o napretku i saZecima istraZivanja; pomo¢
u razvoju materijala za obuku, prezentacije
ili radionice za unaprjedenje vjestina dionika
projekta; sudjelovanje u planiranju i orga-
nizaciji dogadanja za unaprjedenje vjestina
dionika projekta; podrzati provedbu obuka
ili projektnih radionica; odrzavati pozitivne
i profesionalne odnose s dionicima projekta;
suradivati s timom u razvoju rjeSenja i davanju
preporuka za pobolj$anje rezultata projekta.
Pristupnici uz prijavu na natjecaj trebaju
priloziti:

- Zivotopis u Europass formatu

— dokaz o drzavljanstvu drzave ¢lanice EU
— dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (preslik
diplome, rjesenje o priznavanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija itd.)

- dokaz o iskustvu u radu na projektima/
programima iz sustava znanosti i visokog
obrazovanja (preslik uvjerenja ili odgovara-
juée potvrde)

— dokaz o poznavanju engleskog jezika (preslik
odgovarajuce potvrde gdje je vidljiva razina)
— dokaz o iskustvu u organizaciji ili sudjelo-
vanju u programima poticanja poduzetnitva
mladih (preslik uvjerenja ili odgovarajuce
potvrde)

- dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
¢unalu (preslik indeksa, svjedodzbe srednje
$kole, uvjerenja ili odgovarajuce potvrde)

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radnopravnom statusu pristu-
pnika

- potvrdu o nekaznjavanju (ne starija od dva
mjeseca)
— potvrdu lije¢nika o psihofizickim sposob-
nostima.
U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova, prijaviti se mogu pristupnici oba spola.
Ako pristupnici na temelju posebnih propisa
ostvaruju prednost prilikom zapo$ljavanja,
duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te priloZiti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje navedenog
prava.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lancima
102.1 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17 do 84/21)
imaju prednost u odnosu na ostale pristupni-
ke samo pod jednakim uvjetima i duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Ekonomski fakultet smije kori-
stiti, prikupljati i obradivati podatke u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka, sukladno
zakonskim propisima.
Pristupnik koji nije podnio pravovremenu
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja ne smatra se pristupnikom
prijavljenim na natjecaj, te nece biti pozvan
na dopunu dokumentacije.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge na nacin kao $to
je navedeno u natjecaju.
Tijekom natjecaja komunikacija s pristu-
pnicima odvija se elektroni¢kom postom:
natjecaj@efst.hr.
Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objav-
ljivanja u Narodnim novinama.
Prijava na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku
na natjecaj@efst.hr.
Dokumentacija bi trebala biti dostavljena u
jednom dokumentu a maksimalno je moguce
poslati 30 MB.
Prijavljeni pristupnici ¢e biti obavijesteni
o rezultatima natjecaja u zakonskom roku,
putem mreZnih stranica Fakulteta.
Sveudiliste u Splitu
Ekonomski fakultet

Klasa: 132-01/23-01/03

Urbroj: 2158-2-02-02-23-1 od 20. XI. 2023.
(6666)

Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o

sluzbenicima i namjes$tenicima u lokalnoj i

podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne

oglasne stranice

PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19) i
tocke 6. podtocka 2. Plana prijma u sluzbu
u Gradsku upravu Grada Belog Manastira za
2023. godinu (Sluzbeni glasnik Grada Belog
Manastira, broj 1/23, 3/23 i 10/23), procelnica
Upravnog odjela za gospodarstvo, proracun,
financije i drustvene djelatnosti Grada Belog
Manastira raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu u Grad Beli Manastir,
Upravni odjel za gospodarstvo, proracun,
financije i drustvene djelatnosti:

- vjezbenik/ica - 1 izvrsitelj/ica na odrede-
no vrijeme u trajanju vjezbenickog staza od
12 mjeseci radi osposobljavanja za poslove
radnog mjesta visi strucni suradnik za gos-
podarstvo i drustvene djelatnosti.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavrSenim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima ili s radnim stazem
kra¢im od vremena odredenog za vjezbenicki
staz.

Kandidati moraju ispunjati opce uvjete za pri-
jam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19)
(dalje: ZSN-a):

1) punoljetnost,

2) hrvatsko drzavljanstvo i

3) zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu, kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
1) sveucili$ni diplomski studjij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske stru-
ke, prava ili javne uprave (odnosno drugi po
prijasnjim zakonskim propisima stecen aka-
demski naziv koji je s navedenim izjednacen),
2) bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena odredenog za vjezbenicki staz
(kra¢im od 12 mjeseci) i

3) poznavanje rada na ra¢unalu.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen
drzavni ispit, moZe se primiti u sluzbu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit
polozi u roku godine dana od prijma u sluzbu.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane
¢lancima 15.1 16. ZSN-a.

Rije¢i i pojmovi u ovom natjecaju, koji imaju
rodno znacenje, odnose se jednako na mus-
ki i zenski rod, neovisno u kojem rodu su
navedeni.
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Sukladno ¢lanku 13. stavak 2. Zakona rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine, broj
82/08, 69/17.) na natjecaj se mogu javiti osobe
obaju spolova.

Osoba koja ima pravo prednosti pri zaposlja-
vanju prema posebnom zakonu, duzna je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu,
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19 i 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine, broj 33/92, 77/92, 86/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19) i ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) da bi ostvario pravo
prednosti pri zaposljavanju duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo te uz prijavu,
osim svih dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja, priloziti i odgovarajuce
isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju sukladno posebnom zakonu
kojim je uredeno to pravo.

Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja
na kojoj su navedeni dokazi iz ¢lanka 103.
stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19
184/21) potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zaposljavanju je: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave — kan-
didata (ime i prezime, OIB, datum i mjesto
rodenja, adresu stanovanja, broj mobitela/
telefona te po mogu¢nosti elektronicku adresu
iskljucivo za potrebe postupka) i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1) kratki Zivotopis

2) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice)

3) dokaz o odgovaraju¢em stru¢nom zvanju/
stupnju obrazovanja (preslik svjedodzbe ili
drugog vjerodostojnog dokumenta kojim se
dokazuje stru¢no zvanje/stupanj obrazovanja)
4) dokaz iz kojeg je vidljivo da osoba nema
radnog iskustva u struci ili ima radno iskustvo
krace od vremena propisanog za vjezbenicki
staz (ispis elektronickog zapisa podataka Hr-

oglasne stranice

vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
potvrda o podacima evidentiranim u evidenci-
ji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
- ne stariji od 30 dana od objave natjecaja)
5) uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave — kandidata ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci od objave
natjecaja)

6) vlastoru¢nu potpisanu izjavu da ne postoji
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
7) dokaz o poznavanju rada na racunalu (vla-
storu¢no potpisana izjava kandidata ili preslik
uvjerenja, certifikata, potvrde, svjedodzbe).
Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama
ili originalu. Ako se dostavlja u neovjerenim
preslikama, prije izbora kandidata predo¢it
¢e se izvornik ili ovjeren preslik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natje¢aja podnose se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Grad Beli Manastir, Upravni odjel za
gospodarstvo, proracun, financije i drustvene
djelatnosti, Ulica kralja Tomislava 53, 31300
Beli Manastir, s naznakom: »Za natjecaj za
prijam u sluzbu vjezbenika — visi stru¢ni su-
radnik za gospodarstvo i drustvene djelatnosti
- ne otvaraj«.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj i njena prija-
va nece biti razmatrana te e joj o tome biti
dostavljena pisana obavijest.

Za osobu/osobe koje zadovoljavaju formalne
uvjete natjecaja i stekle su status kandidata
prijavljenih na natjecaj bit ¢e provedena pret-
hodna provjera znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne
pristupi prethodnoj provjeri znanja i spo-
sobnosti, smatrat ¢e se da je povukao prijavu
na natjeca;.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata
na provedenom testiranju.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku i to najkasnije u
roku od 60 dana od isteka roka za podnogenje
prijava, dostavom rjesenja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata ili dostavom odluke o
poniStenju natjecaja.

Odabrani kandidat, prije donosenja rjesenja
o rasporedu, obvezan je dostaviti uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti kojim dokazuju
uvjet zdravstvene sposobnosti za obavljanje
poslova na radnom mjestu na koje je primljen.
U protivnom, smatrat ¢e se da kandidat nije
udovoljio uvjetima natjecaja, odnosno da je
odustao od sluzbe.
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Na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Grada
Belog Manastira www.beli-manastir.hr bit
¢e naveden opis poslova, podaci o plai rad-
nog mjesta koje se popunjava, kao i podaci
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata te pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata za provjeru.
Na oglasnoj ploci i mreznoj stranici Grada
Belog Manastira www.beli-manastir.hr bit ¢e
objavljeno vrijeme odrzavanja provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Grad Beli Manastir zadrZzava pravo ne izabrati
nijednog kandidata i ponistiti natjecaj.
Urednom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju

Grad Beli Manastir

(6682)
Sveuili$ni racunski centar Sveucilista u Za-
grebu (dalje u tekstu: Srce) raspisuje

NATJECA]

za zapo$ljavanja na radnom mjestu:

- PHP programer/developer (m/z) - 1 iz-
vrsitelj na neodredeno vrijeme, na radnom
mjestu informatic¢ar - voditelj projekata, uz
probni rad 6 mjeseci.

Rok za prijavu je 4. 12. 2023. godine.

Sve informacije o uvjetima natjec¢aja i na¢inu
prijave za radno mjesto objavljene su na sluz-
benim stranicama Srca na adresi https://www.
srce.unizg.hr/posao-u-srcu, te vas pozivamo
da se s njima obavezno upoznate. Uz prijavu
je potrebno priloziti i Zivotopis na hrvatskom
jeziku i preslik diplome.

Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji
ispunjavaju formalne uvjete, moze se provesti
provjera znanja, sposobnosti i vje$tina bitnih
za obavljanje poslova, intervju i psihologijsko
testiranje. U slu¢aju provedbe navedenih pro-
vjera, i ako kandidat bude pozvan da pristupi
takvim provjerama, obavezan im je pristupiti.
U protivnom ¢e se smatrati da je odustao od
prijave na natjecaj.

Kandidati koji nisu podnijeli pravodobnu i
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, nece se razmatrati
kao kandidati na natjecaju.

Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno posebnim
propisima obvezni su se u prijavi na natje-
¢aj pozvati na to pravo, ako je takva obveza
propisana, i priloZiti propisane dokaze o tom
statusu. Navedeni kandidati u predmetnom
natjecaju imaju prednost u odnosu na osta-
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le kandidate samo pod jednakim uvjetima
koji su utvrdeni natje¢ajem, a na temelju
uredne, potpune i pravovremene prijave na
natjecaj (https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843) te pod uvjetom da zadovoljavaju
sve propisane uvjete natjecaja.
Obavjestavamo kandidate da se podnosenjem
prijave na natjecaj smatra da su upoznati da
Srce kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti i obradivati nji-
hove osobne podatke, ali isklju¢ivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka i to sukladno
propisima koji reguliraju zaposljavanje u jav-
nim sluzbama, pravila ¢uvanja grade u jav-
nim ustanovama i zastite osobnih podataka.
Obrada ukljucuje i javnu objavu informacije
o imenu i prezimenu te stru¢noj spremi oda-
branog kandidata.
Kandidati koji budu ukljuceni u selekcijski
postupak dobit ¢e o tome obavijest, a rezultati
javnog natjecaja Ce se oglasiti na sluzbenim
stranicama Srca, https://www.srce.unizg.hr/
posao-u-srcu.

Sveucili$ni racunski centar

Sveucili$ta u Zagrebu

(6692)
Na temelju ¢lanaka 34. i 51. Zakona o vatroga-
stvu (Narodne novine, broj 125/19 i 114/22.),
18. Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada
Koprivnice (klasa: 012-03-20-01/1, urbroj:
2137-98-20-2 od 27. 2. 2020., i klasa: 012-
03/21-01/1, urbroj: 2137-98/21-3 od 26. 2.
2021.) i Odluke Vatrogasnog vijeca Javne
vatrogasne postrojbe Grada Koprivnice od
30. 10. 2023. godine, klasa: 007-02/23-1/15,
urbroj: 2137-98/23-3, Vatrogasno vijece Jav-
ne vatrogasne postrojbe Grada Koprivnice
raspisuje

NATJECA]

za izbor i imenovanje zamjenika zapovjed-
nika Javne vatrogasne postrojbe Grada Ko-
privnice (m/z).

Uvjeti koje mora ispunjavati kandidat:

1. hrvatsko drzavljanstvo

2. zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
lisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili preddiplom-
ski stru¢ni studij i specijalisticki diplomski
stru¢ni studij,

3. najmanje pet godina iskustva na poslovima
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima,

4. polozen stru¢ni ispit za vatrogasce s poseb-
nim ovlastima i odgovornostima,

5. da ima posebno zdravstveno stanje i psi-
hi¢ku sposobnost za obavljanje vatrogasne
djelatnosti $to dokazuje potvrdom ovlastene
zdravstvene ustanove,

6. da nije kaznjavan za kaznena djela protiv
zivota i tijela, kaznena djela protiv opce sigur-
nosti, kaznena djela protiv imovine i kazne-
na djela protiv sluzbene duznosti (sukladno
¢lanku 51. Zakona o vatrogastvu, Narodne
novine broj 125/19 1 114/22),

7. dobro poznavanje rada na racunalu,

8. polozen ispit za vozaca B-kategorije.
Zamjenik zapovjednika Javne vatrogasne
postrojbe moze obnasati duznost odnosno
obavljati poslove do 65 godina Zivota, od-
nosno do 67 godina Zzivota ako je na mandat
imenovan prije navr$etka 65 godina Zivota.
Zamjenik zapovjednika Javne vatrogasne po-
strojbe imenuje se na pet godina odnosno do
isteka mandata zapovjednika Javne vatrogasne
postrojbe.

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice ili domovnice)

3. dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja,

4. uvjerenje o poloZzenome stru¢nom ispitu
za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgo-
vornostima,

5. dokaz o ukupnom radnom stazu i radnom
iskustvu - elektronic¢ki zapis ili potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(ne starija od mjesec dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava)

6. dokaz o radnom iskustvu na poslovima
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima u trajanju najmanje pet godina —
ugovor o radu ili potvrda poslodavca koja
mora sadrZavati vrstu poslova koje je obavljao
i razdoblje u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije od
6 mjeseci od dana isteka roka za podnosenje
prijava)

8. dokaz o tjelesnoj i dusevnoj sposobnosti
koje izdaje ovlastena zdravstvena ustanova
(ne starije od 6 mjeseci od dana isteka roka
za podno$enje prijava)

9. dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije

10. dokaz o osposobljenosti za rad na osob-
nom ra¢unalu (uvjerenje, potvrda, izjavaisl.).
Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
S kandidatima prijavljenim na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja obavit
¢e se intervju o ¢emu ¢e kandidati biti pravo-
vremeno obavijesteni.

Dokaz pod to¢kom 6. propisanih uvjeta Javna
vatrogasna postrojba Grada Koprivnice priba-
vit ée po sluzbenoj duznosti, a prije donosenja
Odluke o izboru odnosno imenovanju.

oglasne stranice
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17,
98/19i 84/21.) uz prijavu na natjecaj duZan je
priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz
prijavu na natjecaj duzan je priloziti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, i
sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta
odredbe na koju se poziva, odnosno dokaz o
priznatom statusu, dokaz da to pravo ve¢ nije
koristio te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg po-
slodavca (ugovor, rjesenje, odluka, sporazum
i sli¢no), a pravo prednosti ostvaruje samo
pod uvjetom da nema osoba koje to pravo
ostvaruju u skladu s odredbama Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr

Osoba koja ima pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju, to pravo ostvaruje ako se u prijavi
na natje¢aj pozvala na to pravo i prilozila
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
kori$teni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira
na to jesu li koristeni u muskom ili zenskom
rodu.

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat
¢e se samo u svrhu provedbe natjecaja. Kan-
didati prijavom na natjecaj pristaju da JVP
Koprivnica kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju ovog natjecaja obraduje
samo u svrhu njegove provedbe.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama. Da-
nom objave smatra se dan objave u Narodnim
novinama.

Javni natjecaj objavit ¢e se u sluzbenom gla-
sniku lokalne i podru¢ne (regionalne) razine,
u Narodnim novinama, na stranicama Hrvat-
skog zavoda za zaposljavanje, na internetskim
stranicama Javne vatrogasne postrojbe Grada
Koprivnice i Hrvatske vatrogasne zajednice.
Prijave se podnose na adresu: Javna vatro-
gasna postrojba Grada Koprivnice, 48000
Koprivnica, Oruzanska 1, s naznakom: »Za
natjecaj — zamjenik zapovjednika JVP-a«.
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Smatrat Ce se da je prijava podnesena u roku
ako je prije isteka roka zaprimljena u tijelo
kojem je trebala biti predana. Ako je prijava
upucena postom, preporuceno ili je predana
ovlastenom pruzatelju postanskih usluga,
dan predaje u postu odnosno ovlastenom
pruzatelju postanskih usluga smatra se danom
predaje tijelu kojem je upucena.
Na web-stranici Javne vatrogasne postroj-
be Grada Koprivnice www. jvp-koprivnica.
hr. naveden je opis poslova i podaci o placi,
kao i pravni izvor za provedbu i imenovanje
zamjenika zapovjednika Javne vatrogasne
postrojbe Grada Koprivnice.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati, o ¢emu se kandidatu dostavlja
pisana obavijest na elektronicku adresu koju
je naznacio u prijavi.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Vatrogasno vijece Javne vatrogasne postrojbe
Grada Koprivnice pridrzava pravo ponistenja
natjecaja.

Javna vatrogasna postrojba

Grada Koprivnice

Klasa: 112-01/23-01/03
Urbroj: 2170-5-04/05-23-2 od 20. XI. 2023.
(6710)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i
112/19 - u daljnjem tekstu: Zakon), procelnik
Upravnog odjela za komunalni sustav i zastitu
okoliSa Grada Crikvenice raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu sluzbenika/ice voditelja
Odsjeka za komunalni sustav u Upravnom
odjelu za komunalni sustav i zastitu okolisa
Grada Crikvenice - 1 izvrSitelj/ica (m/Z) na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

Strucni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij tehnicke ili
drustvene znanosti ili sveudili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij tehnicke ili
drustvene znanosti ili stru¢ni diplomski studij
tehnicke ili drustvene struke,

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom,

- poznavanje rada na racunalu,

— polozen vozacki ispit B-kategorije te

- polozen drzavni stru¢ni ispit.

oglasne stranice

U sluzbu moze biti primljena osoba koja ima
potrebno radno iskustvo na odgovarajué¢im
poslovima, a nema polozen drzavni ispit, pod
uvjetom da ispit polozi u zakonskom roku,
odnosno najkasnije u roku od godine dana
od prijma u sluzbu.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu, sukladno
¢lanku 12. Zakona:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Na javni natjecaj mogu se javiti osobe obaju
spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08 i 69/17). Rijeci i pojmovi koji imaju
rodno znacenje koriSteni u javnom natjecaju
odnose se jednako na muski i Zenski rod,
bez obzira na to jesu li kori$teni u muskom
ili zenskom rodu.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
definirano je ¢lankom 13. Zakona. Radnim
iskustvom na odgovaraju¢im poslovima po-
drazumijeva se radno iskustvo ostvareno na
poslovima netom navedenog stupnja obra-
zovanja (stru¢ne spreme) i struke.

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja provest Ce se testiranje radi pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem 1 intervjuom. Ako kandidat ne
pristupi testiranju, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Na web-stranici Grada Crikvenice, www.cri-
kvenica.hr naveden je opis poslova i podaci
o pladi radnog mjesta koje se popunjava,
nacin obavljanja provjere znanja i sposob-
nosti kandidata i iz kojeg podrucja te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu
provjeru. Na istoj web-stranici i na oglasnoj
plo¢i Grada Crikvenice, Kralja Tomislava 85,
Crikvenica, objavit e se vrijeme odrzavanja
provjere znanja i sposobnosti kandidata, naj-
manje pet dana prije odrzavanja provjere.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapo§ljavanju prema posebnom zakonu duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju obvezni su priloziti odgova-
rajuce isprave kao dokaz o statusu te druge
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je
odredeno to pravo.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti
pod jednakim uvjetima sukladno posebnom
zakonu kao nezaposlena osoba duzan je dosta-
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viti i potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog za-
voda za zaposljavanje izdanu u vrijeme javnog
natjecaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nadin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19 1 84/21), ¢lanku 48. f Zako-
na o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanaka 101.,
103. i 104. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i84/21) uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti dokaze potrebne za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 103.
navedenog zakona.
https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvat-
skim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-
%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na javni natje¢aj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvje-
ta, priloziti i dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1.
Zakona. Popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti prilikom zaposljavanja nalazi se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju — Zakon o civilnim
stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr).

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako nakon provedenog pisanog testiranja i
intervjua izmedu kandidata koji su na temelju
rang-liste ostvarili najve¢i i isti broj ukupnih
bodova, prednost pri zaposljavanju imaju oni
kandidati koji su se u svojoj prijavi pozvali na
to pravo i isto dokazali s prilozenim dokazima.
Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati su duzni
priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:

1. Zivotopis

2. dokaz o stru¢noj spremi i struci odredenih
ovim javnim natjecajem (preslik diplome o
zavr$enom sveucilisnom diplomskom stu-
diju tehnicke ili drustvene znanosti ili sve-
uc¢ili$nom integriranom prijediplomskom i
diplomskom studiju tehnicke ili drustvene
znanosti ili stru¢nom diplomskom studiju
tehnicke ili drustvene struke),

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, domovnice, putov-
nice ili vojne iskaznice),

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje izdan od Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje iz kojeg je razvidan
poslodavac/obveznik doprinosa, osnova osigu-
ranja, pocetak i prestanak osiguranja, radno
vrijeme, stvarna i potrebna stru¢na sprema,
op¢ina rada/prebivalista, vremensko razdoblje
na koje je sklopljen ugovor o radu te trajanje
staza osiguranja),

5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
poslovima za koje se trazi odgovarajuce stru¢-
no znanje — poslovi visoke stru¢ne spreme
nakon zavrsenog sveucili$nog diplomskog
studija tehnicke ili drustvene znanosti ili
sveutili$nog integriranog prijediplomskog
i diplomskog studija tehnicke ili drustvene
znanosti ili stru¢nog diplomskog studija teh-
nicke ili drustvene struke od najmanje pet
godina - (preslik ugovora o radu, potvrde
poslodavca, rjeSenja o rasporedu, obrasca
prijave na mirovinsko osiguranje i sl. koji
sadrzava vrstu posla koji je kandidat obavljao,
uvjet stru¢ne spreme propisan za poslove koje
je obavljao i razdoblje u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove),

6. dokaz o informatickoj naobrazbi (preslik
svjedodzbe/potvrde srednje $kole o polo-
zenom predmetu informatika ili preslik in-
deksa fakulteta/prijepisa ocjena fakulteta o
poloZenom predmetu informatika ili preslik
svjedodzbe/potvrde o polozenom/zavrienom
informatickom tecaju i sl. iz kojih dokume-
nata treba biti vidljivo da je predmet polozen
odnosno te¢aj zavrsen),

7. vozactka dozvola za B-kategoriju - preslik,
8. uvjerenje o polozenome drzavnom stru¢-
nom ispitu, ako ga je podnositelj prijave po-
lozio — izvornik ili preslik,

9. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od $est mjeseci) — preslik ili izvornik,
10. vlastoru¢no potpisana izjava kandidata o
nepostojanju zapreka iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(izjavu nije potrebno ovjeravati) i

11. izvadak iz matice vjen¢anih, ako je podno-
sitelj prijave sklopio brak — preslik ili izvornik.
U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
OIB, datum i mjesto rodenja, adresa stanova-
nja, broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje
uz vlastoru¢ni potpis te se prijavi prilazu svi
prilozi od rednog broja 1. do rednog broja 11.
Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati,
a izabrani kandidat duzan je prije donosenja
rje$enja o prijmu u sluzbu na neodredeno vri-
jeme dostaviti na uvid originalne dokumente.
Kandidati prijavom na javni natjecaj prista-
ju da Grad Crikvenica, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke na temelju javnog natje-
¢aja obraduje samo u opsegu i samo u svrhu
provedbe javnog natjecaja, od strane osoba
ovlastenih za provedbu javnog natjecaja. Grad
Crikvenica ¢e s osobnim podacima postupati
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovarajucih tehnickih i organizacijskih mje-
ra zastite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
oStecenja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju. Nepravodobne i nepotpune
prijave na javni natjecaj nece se razmatrati,
niti ¢e podnositelji nepotpunih prijava biti
pozivani na dopunu prijave. Osobe koje nisu
podnijele pravodobne i uredne prijave ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
javni natjecaj, o ¢emu ¢e im biti dostavljena
pisana obavijest u kojoj ¢e se navesti razlozi
zbog kojih se ne smatraju kandidatima pri-
javljenim na javni natjecaj.

Kandidat koji bude izabran duzan je priloziti
i dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kojim se

oglasne stranice
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dokazuje ispunjavanje opéeg uvjeta zdrav-
stvene sposobnosti za obavljanje poslova rad-
nog mjesta na koje se prima. Ako izabrani
kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti, smatrat ¢e se da ne ispunjava
uvjete propisane javnim natjecajem. Izabrani
kandidat, nakon obavijesti o izboru, dostavlja
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim no-
vinama, u zatvorenoj kuverti, s naznakom:
»Javni natjecaj za voditelja Odsjeka za komu-
nalni sustav (m/z, 1 izvrsitelj) - ne otvarati,
na adresu: Grad Crikvenica, Kralja Tomislava
85, 51260 Crikvenica. Prijave se mogu dosta-
viti osobno, odnosno neposredno u pisarnici
Grada Crikvenice na prethodno istaknutoj
adresi ili preporu¢enom posiljkom na istu.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natjecaja i pro-
vedenog cjelokupnog postupka ne mora se
izabrati te ¢e se u tom slucaju donijeti odluka
0 ponistenju javnog natjecaja.

Grad Crikvenica

Urbroj: 1023 od 21. XI. 2023. (6712)
Na temelju ¢lanka 32. Statuta Arheoloskog
muzeja Istre u Puli, a uz prethodno pribavlje-
nu suglasnost Ministarstva kulture i medija,
ravnatelj Darko Komso raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto

- Cistac/ica - 2 (dva) izvrsitelja/ica.

Uvjet:

- niZa stru¢na sprema ili osnovna $kola.
Ugovor o radu sklapa se na neodredeno vri-
jeme, uz probni rok od 60 dana.

Uz prijavu na natjecaj obvezno je priloziti
skenirane dokumente:

- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja/ice prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od Sest mjeseci);

— kratki zivotopis.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapoSljavanju prema posebnim propisi-
ma duzan/a je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu koji predvida pravo prednosti pri
zaposljavanju. Ako se kandidat/kinja pozove
na navedeno pravo i dostavi svu propisanu
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dokumentaciju ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine, broj 121/2017, 98/2019, 84/2021)
uz prijavu na natjecaj duzan/a je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz natjecaja i sve ostale potrebne dokaze ¢iji
je popis dostupan na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine, broj 157/2013, 152/2014, 39/2018
i 32/2020) u prijavi na natjecaj duzan/a je
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/1992, 77/1992,
2711993, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 108/1995,
108/1996, 82/2001, 103/2003, 148/2013 i
98/2019), uz prijavu na natje¢aj duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
natjecaja, priloziti i rje$enje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe nece se
razmatrati. Potpunom se smatra zamolba koja
kumulativno sadrzi: podatke o kandidatu, e-adre-
su za primanje obavijesti te sve isprave zatrazene
u tekstu natjecaja.

Odabir ¢e se izvrsiti nakon provedenog in-
tervjua s kandidatima. Za kandidata koji ne
pristupi intervjuu, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu.

Vrijeme i mjesto odrzavanja intervjua bit ¢e
dostavljeno elektroni¢kom postom na adrese
kandidata koji udovoljavaju formalnim uvje-
tima natjecaja.

Obavjestavaju se kandidati prijavljeni na na-
tjecaj da ¢e Arheoloski muzej Istre prikupljati
i obradivati osobne podataka navedene u
prijavi na natjecaj i dokumentaciji dostavljenoj
uz prijavu, u svrhu odabira kandidata te u
tu svrhu dostaviti obavijesti o rezultatima
natjecaja svim kandidatima koja obavijest
ukljuuje ime i prezime odabranog kandidata
te ih objaviti na web-stranicama Arheologkog
muzeja Istre. Kandidat/kinja moze u svakom
trenutku bez obrazlozenja zatraZiti prestanak
aktivnosti obrade svojih osobnih podataka, o
¢emu ¢e mu/joj Arheoloski muzej Istre izdati
potvrdu. Prikupljeni osobni podaci obradit
¢e se u skladu s vaze¢im propisima (Opéom

oglasne stranice

uredbom o zastiti podataka te Zakonom o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka NN
br. 42/18).
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama. Prijave na
natjecaj i skenirane isprave dostavljaju se
isklju¢ivo elektronickom po$tom na adresu:
uprava.ami@gmail.com, s naznakom »Natjecaj
za radno mjesto ¢ista¢/ica«. O rezultatima
natjecaja kandidati e biti obavijesteni elek-
tronickom postom u roku od 15 dana od dana
izbora kandidata/kandidatkinje.
Arheoloski muzej Istre
Pula

Klasa: 112-03/23-01/32
Urbroj: 251-571/04-23-01 od 21. XI. 2023.
(6716)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23),
¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine, broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/191151/22), ¢lanka 51. Statuta Djecjeg vr-
tica Ivane Brli¢ Mazurani¢ i odluke Upravnog
vije¢a Djecjeg vrti¢a Ivane Brli¢ MaZzurani¢
o raspisivanju javnog natjecaja za imenova-
nje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica Ivane Brli¢
Mazurani¢, klasa: 601-02/23-05/14 urbroj:
251-571/04-23-02 od 21. 11. 2023. Upravno
vijec¢e Djecjeg vrtic¢a Ivane Brli¢ MaZurani¢
raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Dje¢jeg vrtica
Ivane Brli¢ MaZuranic.

Za ravnatelja/icu dje¢jeg vrtica moZe biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveudili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
u¢ili$ni studij ili

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studjj ili
d) preddiplomski sveu¢ilini studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijasnjim propisima,

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23),
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- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22).

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloziti:

- Zivotopis;

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja;

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje;

- dokaz o drzavljanstvu;

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika;

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika
o nacinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u djecjem
vrticu (Narodne novine, broj 133/97 i 4/98);
— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine, broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22), ne starije od dana objave
natjecaja;

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekr$ajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22), ne starije od dana objave na-
tjeCaja;

- uvjerenje nadleznog podruc¢nog ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (Narodne novine, broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22), da osobi nije
izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine,
broj 82/08 i 69/17).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.
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Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zapos$ljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to
pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
- sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19 1 84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.
pdf

- sukladno ¢l. 47.-50. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine, broj 84/21), uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti osim dokaza o ispunjava-
nju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf

- sukladno ¢l. 48.f Zakona o zatiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine,
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
to pravo te dokaz o tome na koji nacin je pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca;
- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20), uz prijavu na natje¢aj duzna je

osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku
od 15 dana od objave natjecaja, u zatvore-
noj omotnici s naznakom: »Prijava na Javni
natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice — ne
otvarati«, neposredno u tajni$tvo ili postom
na adresu: Djecji vrti¢ Ivane Brli¢ Mazurani¢,
Zagreb, Cerska 22.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine te Zakona o provedbi Opce ured-
be o zastiti osobnih podataka (Narodne novi-
ne, broj 42/18) prijavom na natjecaj smatra
se da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natjecajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natje¢ajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj traje
od 24. 11. 2023. do 11. 12. 2023.

Djedji vrti¢ Ivane Brli¢ Mazurani¢

Zagreb

Klasa: 007-01/23-1/10
Urbroj: 2117-153/23-04-4 od 20. XI. 2023.
(6728)
Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19), 151/22), ¢lanaka 125. i 127.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12.,126/12.,94/13., 152/14.,07/17., 68/18,
98/19, 64/20, 151/23) i ¢lanka 95.— 98. Statuta
Srednje poljoprivredne i tehnicke $kole, Skol-
ski odbor Srednje poljoprivredne i tehnicke
$kole raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice $kole.
Kandidati za ravnatelja/cu moraju ispunjavati
sljedece nuzne uvjete:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji mozZe biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) poloZen stru¢ni ispit za nastavnika ili struc-
nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka 157.

oglasne stranice
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stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane clankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
koli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na razdoblje od pet
(5) godina.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
ze imenovanje ravnatelja/ice $kole, kandidati
su obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku kod javnog biljeznika sljedecu do-
kumentaciju:

1. vlastoru¢no potpisan Zivotopis;

2. dokaz o ispunjenosti uvjeta koji se odnose
na zavr$en studij, odnosno stru¢nu spremu
(diploma). Kandidat koji je stekao inozemnu
obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti rje-
$enje nadleznog tijela o priznavanju inozemne
stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.
3. dokaz o drzavljanstvu;

4. dokaz o polozenome stru¢nom ispitu (ako
je prema zakonskoj obvezi kandidat morao
polagati stru¢ni ispit), odnosno dokaz da je
kandidat osloboden obveze polaganja struc-
nog ispita;

5. dokaz o ste¢enim pedagoskim kompeten-
cijama (za kandidate koji su bili u obvezi
stjecanja istih sukladno Zakonu o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli);
6. dokaz o radnom iskustvu - potvrdu ili
elektronicki zapis o podatcima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, ne starije od trideset (30)
dana od dana objave natjecaja);

7. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u $kolskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima
drzavne uprave nadleznim za obrazovanje
(potvrda ili uvjerenje o vrsti poslova i trajanju
radnog odnosa)

8. potvrdu/uvjerenje nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (ne starije od osam (8) dana od objave
natjecaja);

9. pisanu suglasnost kandidata prema kojoj
Srednja poljoprivredna i tehnicka Skola moze
od Ministarstva pravosuda zatraziti izdavanje
posebnog uvjerenja za fizicke osobe prema



PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

Zakonu o pravnim posljedicama osude, ka-
znenoj evidenciji i rehabilitaciji

10. program rada za mandatno razdoblje koji
¢e kandidat predstaviti sukladno odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli i Statuta kole.

Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju
se na sljedeci nacin:

poznavanje stranog jezika:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove

- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
$tene za provodenje edukacije stranih jezika,
- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizi¢ke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
znanja stranog jezika

- drugom ispravom.

osnovne digitalne vjestine:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove,

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe za edukaciju u po-
dru¢ju informacijskih znanosti,

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvrienom testiranju
poznavanja digitalnih vjestina

- drugom ispravom.

iskustvo rada na projektima:

- potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u
pripremi i provedbi pojedinih projekata

— osobnom izjavom kandidata u Zivotopisu.
Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe
obaju spolova.

Izrazi koji se u natjecaju koriste u muskom
rodu, odnose se na jednak na¢in na muski
i zenski rod.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba
za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.
Kandidat za ravnatelja/icu koji ostvaruje
pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima, duZan je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti sve
dokaze propisane posebnim zakonom i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stav-
kaa 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), ¢lanka 48. st. 1. - 2. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), ¢lanka 48.f Zakona o za-
$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,

oglasne stranice

76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine br. 157/13., 152/14.,
39/18., 32/20), duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta te sve dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti u skladu s posebnim propi-
sima prema kojima to isto pravo ostvaruju te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbama ¢lanka
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21)
pozivaju se da uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje-
¢aja, priloze i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni i mogu se pro-
nadi na poveznicama Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan
je priloziti sve dokaze iz ¢l. 49. Zakona o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
pri prednosti pri zaposljavanju dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
Zakon%200%20civilnim%20stradalni-
cima%20iz%20DR.pdf?fbclid=IwAR2-
UURkfnicsDmCJOxIUYQsxQ_XUfFSIU-
MaKvM3KYcN-jZyvUw5VFhLaVU.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja.

Prijave na natjecaj s trazenom dokumenta-
cijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja dostavljaju se u zatvorenoj omotnici
za pismo na adresu $kole: Srednja poljopri-
vredna i tehnicka $kola, Trg Opuzenske bojne
5, 20355 Opuzen, s naznakom »Natjecaj za
ravnatelja/icu $kole — ne otvarati«.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrze sve trazene dokumente ili nemaju do-
kumente u trazenom izvorniku ili presliku
ovjerenom kod javnog biljeznika kao i prijave
koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne
smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.
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Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisi-
ma kojima je propisana zastita osobnih poda-
taka za svrhu provedbe natje¢ajnog postupka
irezultata natjecaja. Osobni podaci kandidata,
koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji,
koristit e se iskljucivo u svrhu provedbe na-
tje¢aja u skladu s Uredbom Europske unije
2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27.
travnja 2016.g. te Zakonom o provedbi Opce

uredbe o zastiti podataka (NN broj 42/18).
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od Cetrdeset i pet dana od
isteka roka za podnos$enje prijava na natjecaj.
Srednja poljoprivredna i tehnicka $kola
Opuzen

(6729)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/22) i ¢lanka 35. Statuta
Doma za starije osobe Medves¢ak Zagreb
te Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji
poslova, ravnateljica Doma za starije oso-
be »Medves¢ak« Zagreb, Trg Drage Iblera
8, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na radna mjesta:
1. medicinska sestra/tehnicar - 3 izvrsite-
lja/ice (m/z) na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme
2. njegovatelj/ica - 5 izvrsitelja/ice (m/z)
na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme
3. njegovatelj/ica za program podrske u
lokalnoj zajednici - 1 izvrsitelja/ice (m/z)
na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme
4. kuhar/ica - 1 izvrsitelj/ica (m/z) na neo-
dredeno vrijeme, puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije osobe Medves¢ak
Zagreb (www.dom-medvescak.hr) — natjecaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natjecaja podnose se Domu
za starije osobe »Medvesc¢ak« Zagreb, Trg
Drage Iblera 8, Zagreb sa naznakom »Javni
natjecaj za zaposljavanje s navodenjem radnog
mjesta za koje se kandidat prijavljuje — ne
otvaraj« u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.
Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni putem web-stranice Doma »Med-
ve$cak« Zagreb (www.dom-medvescak.hr)
a sukladno ¢l. 10. st. 1. t.10. Zakona o pravu
na pristup informacijama (NN broj 25/13,
85/15 1 69/22).

Dom za starije osobe »Medvescak«

Zagreb
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Urbroj: 03-1836/23 od 20. XI. 2023. (6730)
Klini¢ka bolnica Merkur, Zagreb, Zajceva
19, raspisuje

NATJECA]

za prijam zdravstvenih radnika radi obavljanja
specijalizacije iz

1. abdominalne kirurgije — 1 specijalizacija
2. anesteziologije, reanimatologije i inten-
zivne medicine - 3 specijalizacije

3. endokrinologije i dijabetologije — 2 spe-
cijalizacije

4. gastroenterologije — 1 specijalizacija

5. ginekologije i opstetricije — 4 specija-
lizacije

6. hitna medicina - 2 specijalizacije

7. kardiologije - 2 specijalizacije

8. klinicke radiologije - 3 specijalizacije
9. neurologije - 1 specijalizacija

10. oftalmologije i optometrije — 1 speci-
jalizacija

11. urologije - 1 specijalizacija

12. vaskularne kirurgije — 1 specijalizacija
13. klinicka farmacija - 1 specijalizacija.
Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme uz probni rad od $est mjeseci.

Op¢i uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati:
— zdravstveni radnik sa zavr$enim integralnim
preddiplomskim i diplomskim studijem zdrav-
stvenog usmjerenja — smjer doktor medicine
(od 1.do 12.)

- odobrenje za samostalan rad nadlezne
komore

- zavr$eni integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij, farmaceutsko-bio-
kemijski fakultet — smjer medicinska bio-
kemija (13.)

- odobrenje za samostalan rad nadlezne
komore.

Pristupnici na natjecaj bit ¢e bodovani prema
Pravilniku o mjerilima za prijam specijaliza-
nata (NN br. 83/15). Mjerila za utvrdivanje
redoslijeda pristupnika su:

1. duljina studija;

2. opdi prosjek ocjena studija;

3. nagrade za vrijeme studija:

4. poslijediplomski studij-doktorski studij;
5. stru¢ne i znanstvene aktivnosti;

6. rad u primarnoj zdravstvenoj zastiti;

7. rad doktora medicine bez specijalizacije u
bolnickoj zdravstvenoj ustanovi.
Pristupnici su uz Zivotopis duzni priloziti
preslike sljedecih dokaza o ispunjavanju op¢ih
uvjeta i mjerila:

- diplomu;

- odobrenje za samostalan rad;

- poloZen stru¢ni ispit;

- potvrdu o stru¢nim i znanstvenim aktiv-
nostima;

- potvrdu o opéem prosjeku ocjena tijekom
studija; potvrdu o duljini studija;

- potvrdu o nagradama za vrijeme studija;
— potvrdu o duljini rada u primarnoj zdrav-
stvenoj zastiti (preslik ugovora o radu u pri-
marnoj zdravstvenoj zastiti);

- potvrdu o poslijediplomskom — doktorskom
studiju; potvrdu o duljini rada u bolni¢koj
zdravstvenoj ustanovi;

- potvrdu o radnom iskustvu ili preslik radne
knjizice;

- domovnicu.

Pristupnici su duZzni povjerenstvu predociti
izvornike iz prethodnih stavki.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo te
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti
kod prijma u javnu sluzbu sukladno ¢l. 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom duzni su
se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, treba priloZiti i dokaze propisane ¢l.
103. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji koji su objavljeni na web-stranici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposlavanje-843/843.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri za-
posljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) uz prijavu na natjecaja osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta trebaju
priloziti i dokaze iz ¢lanka 49. navedenog
zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri
zaposljavanju koji su objavljeni na web-stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta treba

oglasne stranice
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priloziti i dokaze o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.
Prijavom na natjecaj prijavljeni kandida-
ti pristaju na objavu rezultata izbora na
web-stranici i na oglasnoj plo¢i Klinicke bol-
nice Merkur. Rok za podnogenje prijava na
natjecaje je 8 dana od objave. Nepravodobno
dostavljene prijave i prijave s nepotpunom
dokumentacijom, bez zatrazenih dokaza iz
natjecaja, nece se razmatrati. Povjerenstvo za
izbor specijalizanta moze zatraziti provedbu
psihologkog testiranja, a za kirurske grane i
testiranje manualne spretnosti.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08 i 69/17), na natjecaj mogu se ravno-
pravno prijaviti osobe obaju spolova.
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na oglasnoj
plo¢i Klini¢ke bolnice Merkur i na internetskoj
stranici (www.kb-merkur.hr) u roku 20 dana
od razgovora s povjerenstvom.
Nakon objave rezultata izbora, prijavljeni
kandidati mogu podici preslike svoje natje-
¢ajne dokumentacije u roku od osam dana.
Prijave zajedno s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se isklju¢ivo pisanim putem,
u zatvorenoj kuverti s naznakom grane spe-
cijalizacije za koju se kandidat prijavljuje,
na adresu: Klinicka bolnica Merkur, Zagreb,
Zajceva 19.

Klinicka bolnica Merkur

Zagreb

Klasa: 112-01/23-01/8

Urbroj: 2189/02-03-02/03-23-1 od 24. XI.
2023. (6731)
Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/191151/22), ¢lanka 20. stavka 6. Zakona
o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (NN
broj 17/19, 98/19 i 114/22) i ¢lanka 21. Statuta
Gradske knjiznice i ¢itaonice Slatina, zamjenik
gradonacelnika koji obnas$a duznost grado-
nacelnika Grada Slatine raspisuje

NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Grad-
ske knjiZnice i ¢itaonice Slatina.

Grad Slatina, kao osniva¢ Gradske knjiznice i
¢itaonice Slatina, 24. studenoga 2023. godine
raspisuje javni natjecaj za izbor i imenovanje
ravnatelja Gradske knjiZznice i ¢itaonice Sla-
tina — 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

Za ravnatelja Gradske knjiznice i ¢itaonice Sla-
tina, na temelju predlozenog ¢etverogodisnjeg
plana i programa rada, moZe biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

1. zavr$en diplomski sveucili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni



PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
ili s njim izjednacen studij,

2. polozen stru¢ni knjiznicarski ispit,

3. najmanje pet godina rada u knjiznici,

4. koja se odlikuje stru¢nim, radnim i orga-
nizacijskim sposobnostima.

Ravnatelja se imenuje na mandat od Ceti-
ri godine, a ista osoba moze biti ponovno
imenovana.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju pri-
loziti:

a) zivotopis s opisom dosadasnjeg rada,

b) preslik diplome,

c) preslik uvjerenja o polozenom knjiznicar-
skom stru¢nom ispitu,

d) preslik osobne iskaznice,

e) preslik domovnice,

f) dokaz o ukupnom radnom stazu (potvrda ili
elektronicki zapis s podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje)

g) dokaz o radnom iskustvu u propisanom
akademskom zvanju i akademskom stupnju
u knjiznici (potvrda poslodavca o poslovima
koje je kandidat obavljao i u kojem razdoblju,
preslika ugovora o radu ili drugog dokumenta
kojim se to dokazuje, a koji je evidentiran u
mati¢noj evidenciji HZMO-a),

h) uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja/ice prijave ne vodi kazneni postupak,
ne starije od $est mjeseci (izvornik),

i) prijedlog ¢etverogodi$njeg programa rada
Knjiznice,

j) potvrde, preporuke, izjave, ¢lanke ili druge
dokumente koji potvrduju stru¢ne, radne i
organizacijske sposobnosti.

Polozen strucni knjizni¢arski ispit ima i osoba
koja je oslobodena polaganja stru¢nog knjiz-
ni¢arskog ispita na temelju zakona kojima je
uredivana knjizni¢na djelatnost.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, sukladno ¢lanku 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine broj 82/08, 69/17), a izrazi koji se
koriste u ovom natjecaju za osobe u muskom
rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na
muske i Zenske osobe.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja,
odnosno koji istu mogu ostvariti u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjeti-
ma, moraju se u prijavi pozvati na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjava-

oglasne stranice

nju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.
Nepotpune i prijave izvan roka neée se raz-
matrati. Osobe koje podnesu nepotpune i
prijave izvan roka ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na natjecaj. Urednom prijavom
smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave se dostavljaju na adresu: Grad Slatina,
Trg sv. Josipa 10, 33520 Slatina, s naznakom
»Natje¢aj za ravnatelja/icu Gradske knjiznice
i ¢itaonice Slatina — ne otvaraj«.
Podnosenjem prijave na natjecaj, kandidati su
izri¢ito suglasni da Grad Slatina kao voditelj
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka sukladno pro-
pisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Zadrzava se pravo ponistenja natjecaja. Protiv
odluke o ponistenju natjecaja nije dopusteno
podnosenje pravnog lijeka.

Grad Slatina

Klasa: 112-06/23-01/05

Urbroj: 2158-110-01-23-3 od 21. XI. 2023.
(6732)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osi-

jeku, Kinezioloski fakultet Osijek raspisuje

NATJECA]

za izbor

jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mje-
sto IV. vrste — namjestenik (spremacica) u
Odsjeku u sredisnjoj sluzbi/Tajnistvu Kinezi-
oloskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu (do povrataka
na rad privremeno nenazoc¢ne zaposlenice).
Svi kandidati natjecaja moraju ispunjava-
ti opce uvjete propisane Zakonom o radu
(Narodne novine br. 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22.164/23).

Kandidati su duzni ispunjavati i sljedece
uvjete:

— zavr§eno osnovno obrazovanje

- jedna godina radnog iskustva.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su obvezni
priloziti:

— Zivotopis

— izvornik ili ovjerenu preslik svjedodzbe
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- preslik identifikacijske isprave

— elektronicki zapis o podacima osiguranja
HZMO-a (e-radna knjiZica), ne stariji od dana
objave ovog natjecaja ili drugi odgovarajudi
dokaz o radnom iskustvu (preslik ugovora o
radu ili potvrda poslodavca o vrsti poslova i
trajanju radnog odnosa)

- popunjen i potpisan obrazac privole za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka u svrhu
provedbe natjecaja.

Na mreZznoj stranici Kinezioloskog fakulteta
Osijek www.kifos.hr naveden je opis poslova
radnog mjesta IV. vrste — namjestenik (spre-
macdica).

Kandidati predaju dokumentaciju u dva pri-
mjerka, od kojih drugi primjerak u presliku.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvje-
te natjecaja i koji su uz prijavu na natjecaj
prilozili obvezuju¢u dokumentaciju, moraju
pristupiti pisanom testiranju/razgovoru, a o
mjestu i vremenu odrzavanja pisanog testi-
ranja/razgovora bit ¢e obavije$teni putem
mrezne stranice Kinezioloskog fakulteta Osi-
jek www.kifos.hr. Kandidati koji ne pristupe
pisanom testiranju/razgovoru smatrat ce se
da su povukli prijavu na natjecaj i neée se
smatrati kandidatima na natjecaju.
Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima
natjecaja najkasnije u roku od osam dana od
provedenog postupka izbora kandidata putem
mrezne stranice Kinezioloskog fakulteta Osijek
www.kifos.hr. Kineziologki fakultet Osijek
zadrzava pravo obavijestiti sve prijavljene
kandidate i elektroni¢kom postom.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uv-
jete iz javnog natjecaja. Potpunom prijavom
smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u ovom natjecaju i koja je
vlastoru¢no potpisana od kandidata koji je
podnio prijavu na javni natjecaj. Nepravovre-
mene i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
priloziti isprave kojima se dokazuje status
na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti,
potvrdu Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje
izdanu u vrijeme trajanja ovog natjecaja kao
dokaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji na¢in je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca. Prednost u
odnosu na ostale kandidate ostvaruje se samo
pod jednakim uvjetima. Poveznica za stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju je: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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Prijavom na natje¢aj, kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Svi kandidati natjecaja obvezni su
priloziti potpisan i popunjen Obrazac privole
za prikupljanje i obradu osobnih podataka u
svrhu provedbe natjecaja koji je objavljen na
mreZnim stranicama Kinezioloskog fakulteta
Osijek www.kifos.hr. Bez uredno popunjenog
i potpisanog Obrasca privole uz prijavu na
natjecaj, prijava ce se smatrati nepotpunom
i odbacit ce se.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natje¢aja kandidati dostavljaju u roku
od 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama na adresu: Sveucili$te Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Kinezioloski fakultet
Osijek, Drinska 16/A, 31000 Osijek, s nazna-
kom »Prijava na natjecaj za radno mjesto IV.
vrste — namjeStenik«.
SveuciliSte Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku
Kineziologki fakultet Osijek

Klasa: 112-03/23-01/138
Urbroj: 251-608/04-23-01 od 21. XI. 2023.
(6760)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskol-
skom odgoju i obrazovanju (Narodne novi-
ne, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23), ¢lanka 40. 1 41. Zakona o ustanovama
(Narodne novine, broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08,127/19 i 151/22), ¢lanka 51. Statuta
Djecjeg vrti¢a Jabuka i Odluke Upravnog vije-
¢a Dje¢jeg vrtica Jabuka o raspisivanju javnog
natjecaja za imenovanje ravnatelja/ice Djec¢jeg
vrtica Jabuka klasa: 601-02/23-05/61, urbroj:
251-608/04-23-02 od 20. 11. 2023. Upravno
vijece Djecjeg vrti¢a Jabuka raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Dje¢jeg vrti¢a
Jabuka.

Za ravnatelja/icu djecjeg vrtica moZe biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prija$njim propisima,

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23),

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22).

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloZiti:

- Zivotopis;

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja;

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje;

— dokaz o drzavljanstvu;

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika;

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika
o nacinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u (Narodne novine, broj 133/97 i 4/98);
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine, broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22), ne starije od dana objave
natjecaja;

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekr$ajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22), ne starije od dana objave na-
tjeCaja;

- uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno ¢l.
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazova-

oglasne stranice
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nju (Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22), da osobi nije izre¢ena mjera za
zastitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom
propisu, ne starije od dana objave natjecaja.
Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine,
broj 82/08 1 69/17).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrza-
va sve podatke i priloge navedene u natjecaju
te koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prili-
kom zaposljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:

— sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19 i 84/21), uz prijavu na natjecaj duzna
je priloziti osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju nalaze se na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%Alljavanje//POPIS%20DOKA-
ZA%20ZA%200STVARIVAN]JE%20PRAVA%20
PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVAN]JU.pdf.

- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine, broj 84/21), uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
- sukladno ¢l. 48.f Zakona o zatiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine,
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
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uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
takvo pravo te dokaz o tome na koji nacin
je prestao radni odnos kod posljednjeg po-
slodavca;

- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku od
15 dana od objave natjecaja, u zatvorenoj
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava
na javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/
ice - ne otvarati«, neposredno u tajnistvo ili
postom na adresu: Djecji vrtic¢ Jabuka, Zagreb,
Resnicki put 88.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine te Zakona o provedbi Op¢e ured-
be o zastiti osobnih podataka (Narodne novi-
ne, broj 42/18) prijavom na natjecaj smatra
se da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.

O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj traje
od 24. 11. 2023. do 11. 12. 2023.

Djedji vrti¢ Jabuka
Zagreb

Klasa: 601-04/23-01/11
Urbroj: 2140-19-1-23-4 (6761)

Na temelju ¢lanka 40. i 41, a u svezi s ¢lan-
kom 39. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93,
29/97,47/99, 35/08 127/19 i 151/22), ¢lanka
37. stavka 3. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19 1 57/22), ¢lanka 50., 52., 53., 54., 56
Statuta Dje¢jeg vrti¢a Jaglac i odluke Uprav-
nog vijeca od 22. studenoga 2023. godine,
Upravno vijece Djecjeg vrtica Jaglac, raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice na
puno radno vrijeme za rad u Dje¢jem vr-
ti¢u Jaglac.

Za ravnatelja dje¢jeg vrti¢a moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

oglasne stranice

- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveuc¢ili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studjj ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je steCena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijasnjim propisima,

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stru¢ni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista
osoba moze biti ponovno imenovana.
Pristupnici/e uz prijavu na natjecaj trebaju
priloziti:

1. Zivotopis,

2. preslik dokaza o ste¢enoj stru¢noj spremi,
3. preslik dokaza o polozenom stru¢nom
ispitu,

4. dokaz o drzavljanstvu,

5. dokaz o radnom iskustvu - elektroni¢-
ki zapis o radno pravnom statusu - ispis iz
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (izdan u vrijeme trajanja ovog
natjecaja)

6. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje
radnog odnosa sukladno ¢l. 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije
od dana objave natjecaja):

a) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak za neko djelo
iz ¢lanka 25. stavak 2. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju,

b) uvjerenje nadleznog prekrajnog suda da se
protiv kandidata ne vodi prekrs$ajni postupak
za neko djelo iz ¢lanka 25. stavak 4. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju,

c) potvrdu centra za socijalnu skrb (prema
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izre-
Cene zastitne mjere iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju.

7. Izjava kandidata o nepostojanju zapreke iz
¢lanka 239. Zakona o trgovackim drustvima,
a u svezi s ¢lankom 39. stavka 2. Zakonom o
ustanovama (vlastoru¢no potpisana) — rav-
natelj ne moze biti osoba koja prema zakonu
kojim se ureduju trgovacka drustva ne moze
biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati
nisu duzni priloZiti uz prijavu na natjecaj ve¢

BROJ 141 - STRANICA 15

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

¢e se ona ishoditi prije dono$enja kona¢ne
odluke o sklapanju ugovora o radu.

Prijave na natjecaj s obveznom dokumen-
tacijom dostaviti u zatvorenoj omotnici na
adresu: Djecji vrti¢ Jaglac, Antuna Mihanovica
8, 49295 Kumrovec s naznakom »Prijava na
natjecaj za ravnatelja/icu«.

Rok za dostavu prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama,
zaklju¢no s 2. 12. 2023. g.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Pristupnici/e koji ¢e se u prijavi pozivati na
pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima, duzni su u prijavi za
natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaz
o ostvarivanju prednosti prema posebnom
zakonu.

Pristupnici/e koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17., 98/19. i 84/21.), ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27193.,58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) ili ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18.132/20.)
te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21.) duzan/na je u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
na natjecaj osim navedenih isprava odnosno
priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Pristupnici/e koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju na temelju ¢lanka 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan/a je
uz prijavu na natje¢aj osim navedenih isprava
odnosno priloga priloZiti i sve potrebne doka-
ze iz ¢lanka 103. stavka L. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%20
2021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze
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iz stavka I. ¢lanka 49. Zakona civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostv arivanje%20prava%20prednosti%20
pri%?20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama
Vrti¢a i Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrZi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Isprave se dostavljaju u neovjere-
nim preslikama i ne vracaju se, a prije skla-
panja ugovora o radu izabrani pristupnici/e
duzni su predociti originale trazenih doku-
menata.
O rezultatima provedenog natjecaja kandidati
¢e biti obavijesteni o izboru u roku od 30 dana
od dana isteka roka za podnosenje prijava.
Upravno vijece pridrzava pravo da ne prihvati
ni jednu prijavu ako smatra da ni jedna prijava
ne udovoljava uvjetima natjecaja.
Predajom natje¢ajne dokumentacije smatra
se da kandidat koji je izabran na natjecaju
dao svoju suglasnost da mu se objave osobni
podaci (ime i prezime, mjesto prebivali$ta i
stru¢na sprema).
Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito su-
glasni da Dje¢ji vrti¢ Jaglac moze prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svr-
hu provedbe natjecajnog postupka sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka
i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (NN br. 42/18).

Djedji vrti¢ Jaglac

Kumrovec

Klasa: 112-05/23-01/2

Urbroj: 2213/21-01-01-23-3 (6762)
Na temelju ¢lanka 37. Statuta Odgojnog
doma Mali Lo$inj, klasa: UP/I-000-01/15-
30/1, urbroj: 404-15-1 od 9. travnja 2015.
godine i Odluke o dopuni Statuta Odgojnog
doma Mali Lo8inj, klasa: UP/I-000-01/18-
01/7, urbroj: 404-18-1 od 23. travnja 2018,
sukladno Odluci o broju pripravnika koji se
mogu zaposliti u 2023. godini u domovima
socijalne skrbi i centrima za pruzanje uslu-
ga u zajednici kojima je osniva¢ Republika
Hrvatska u svezi s provedbom mjere aktivne
politike zaposljavanja Potpore za pripravnistvo
u javnim sluzbama, klasa: 132-03/23-01/01,
urbroj: 524-08-01-02/1-23-3 od 9. svibnja

2023. godine, ravnateljica Odgojnog doma
Mali Losinj 21. 11. 2023. godine objavljuje
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za prijem osobe kroz provedbu mjere aktivne
politike zapogljavanja Potpore za pripravni$tvo
u javnim sluzbama u provedbi mjere Hrvat-
skog zavoda za zaposljavanje

- socijalni pedagog - pripravnik - (m/z) -
VSS zavrsen preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij socijalne pedagogije ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij
socijalne pedagogije u Republici Hrvatskoj — 1
izvrsitelj, puno radno vrijeme, od 12 mjeseci.
Svi izrazi koji se koriste u tekstu, a imaju rod-
no znacenje, bez obzira na to jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na
jednak nacin i muski i Zenski rod.

Na ovaj natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Uvjeti:

- na natjecaj se mogu javiti nezaposlene osobe
prijavljene u evidenciju nezaposlenih osoba
koju vodi Hrvatski zavod za zaposljavanje, a
koje nemaju vie od 6 mjeseci prijavljenog
staZa osiguranja u ste¢enom zvanju u obrazov-
noj razini iz podrudja obrazovanja, zdravstva,
predskolskog odgoja, socijalne skrbi i kulture
- da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavak
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22,
46/22,119/22, 71/23).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima du-
Zan se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/2017,
98/2019 i 84/2021), uz prijavu na natjecaj
duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom (https://www.zakon.hr/z/493/
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Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-za-
posljavanju-osoba-s-invaliditetom).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvje-
ta, priloziti i dokaze utvrdene u ¢lanku 49.
navedenog Zakona https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
U potpisanoj prijavi na natje¢aj navode se
osobni podaci podnositelja prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela,
e-adresa).
Kandidati su uz prijavu duzni dostaviti:
— Zivotopis, potpisan
— preslik osobne iskaznice
— preslik diplome o ste¢enoj stru¢noj spremi
- elektronicki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(ne stariju od dana objave natjecaja)
- potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
iz koje je razvidno da su kandidati evidenti-
rani u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapo-
$ljavanje (ne stariju od dana objave natjecaja)
— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 30 dana).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a osoba je prije sklapanja pisanog ugovora
duzna dostaviti na uvid originalne dokumente.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18)
prijavom na natjecaj osoba daje privolu za
prikupljanje i obradu podataka iz natjecajne
dokumentacije, a sve u svrhu provedbe ovog
natjecaja.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja, isklju¢ivo preporuc¢enom
postom na adresu: Odgojni dom Mali Losinj,
Zagrebacka 16, s naznakom »Natjecaj: pri-
pravnik - socijalni pedagog (m/z)«.
Kandidatom u natje¢ajnom postupku smatra
se osoba koja je podnijela urednu, pravovre-
menu i potpisanu prijavu na natjecaj zajedno
sa svim traZenim prilozima te koja ispunjava
uvjete iz natjecaja.
Urednom prijavom smatra se samo prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni u zakonskom roku putem web-stranice
Odgojni dom Mali Loinj (www.dom-losinj.hr).
0dgojni dom Mali Losinj
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Klasa: 112-02/23-01/01
Urbroj: 2140-02-04-1-23-1 od 20. XI. 2023.
(6763)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19),
sukladno ¢lanku 2. Izmjene i dopune Plana
prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Bedekov¢ina za 2023. godinu (klasa:
112-08/23-01/01, urbroj: 2140-8-1-1-23-2
od 23. svibnja 2023.), procelnica Jedinstve-
nog upravnog odjela Opc¢ine Bedekov¢ina
raspisala je

JAVNI NATJECA]J

Za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Bedekov¢ina, na radno mjesto:
- visi referent za graditeljstvo, promet i ko-
munalne poslove — 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu su:

- sveucili$ni prvostupnik ili stru¢ni prvostu-
pnik gradevinske ili prometne struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drzavni stru¢ni ispit,

- znanje rada na osobnom racunalu,

- vozacka dozvola B-kategorije.

Uvjet stru¢nog znanja ispunjavaju i podnosi-
telji prijave koji su, po prija$njim propisima,
stekli vi$u struénu spremu gradevinske ili
prometne struke.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/181112/19).

Uz pisanu prijavu na natje¢aj, kandidat treba
obvezno priloZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice
ili domovnice),

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
— preslik uvjerenja o nekaznjavanju nadleznog
suda (ne starije od 3 mjeseca od zadnjeg dana
roka za podnosenje prijava na natjecaj),

- vlastorucno potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.116.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
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- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu (preslik svjedodzbe ili uvjerenja),

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda
0 podacima evidentiranim u evidenciji Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim
poslovima u trajanju od najmanje godinu
dana, iz kojeg je vidljivo da je podnositelj
prijave obavljao poslove u trazenoj stru¢noj
spremi i struci i razdoblje u kojem je obavljao
te poslove, a koje radno iskustvo je evidentira-
no u elektronickom zapisu Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (preslik ugovora,
rjeSenja ili potvrde poslodavca)

— preslik vozacke dozvole.

Prijava treba biti vlastoru¢no potpisana.
Kandidat koji bude izabran duzan je priloziti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.

Pod radnim iskustvom smatra se radno isku-
stvo ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima
lokalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi,
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca te
vrijeme samostalno obavljanja profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima.
U radno iskustvo ubraja se i radno iskustvo
ostvareno obavljanjem poslova u meduna-
rodnim organizacijama.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je gore navedeno radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke.

Prijavu mogu podnijeti i kandidati koji imaju
potrebno radno iskustvo na odgovarajué¢im
poslovima, a nemaju polozen drzavni stru¢ni
ispit. Ako takav kandidat bude primljen u
sluzbu i rasporeden na radno mjesto, duzan
je poloziti drzavni strucni ispit u roku od
godine dana od prijma u sluzbu.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe
obaju spolova.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, to pravo
ostvaruje u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima, ako se u prijavi na natjecaj
pozove na to pravo i prilozi odgovarajuce
isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze
sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno
to pravo.

Opis poslova s podacima o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, nadin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, iz kojeg podrucja te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na web-stranici Op¢ine
Bedekov¢ina, www.bedekovcina.hr.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
mogu pristupiti kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja.
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Na web-stranici www.bedekovcina.hr i ogla-
snoj plo¢i Opéine Bedekov¢ina objavit ce se
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Pisane prijave podnose se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novina-
ma, na adresu: Op¢ina Bedekov¢ina, Trg Ante
Starcevica 4, 49221 Bedekov¢ina, s naznakom:
»Javni natjecaj za prijam u sluzbu - visi re-
ferent za graditeljstvo, promet i komunalne
poslove — ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ogla-
su, dok ¢e se u protivnom prijava smatrati
nepotpunom. Nepotpune i nepravodobne
prijave nece se razmatrati.
U prijavi na ovaj natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa prebivalista, broj telefona, adresa e-posta
idr.) isklju¢ivo za potrebe postupka te se isti
nece upotrijebiti u druge svrhe. Podnosenjem
prijave na natjecaj prijavitelji potvrduju da
su upoznati s Politikom zastite osobnih po-
dataka Op¢ine Bedekovcina koja je izradena
na temelju Opce uredbe (GDPR), a u kojoj se
detaljno propisuje postupanje s prijaviteljevim
osobnim podacima te se podnosenjem prijave
na natje¢aj izjavljuje privola za prikupljanje
osobnih podataka. Politika zastite osobnih po-
dataka je dostupna na poveznici https://www.
bedekovcina.hr/zastita-osobnih-podataka/.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Op¢ina Bedekov¢ina

Klasa: 112-01/23-01/14

Urbroj: 2196-14-23-1 0d 20. XI. 2023.  (6765)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11,4/18.1112/19 — dalje
u tekstu: ZSN), procelnica Sluzbe za prostorno
planiranje, gradnju i zastitu okoli$a Vukovar-
sko-srijemske zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam vjezbenika na odredeno vrijeme
1. visi strucni suradnik za prostorno pla-
niranje i gradnju - vjezbenik - 1 izvriitel]
na odredeno vrijeme u trajanju vjezbenickog
staza od 12 mjeseci.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a, a to su:

1. punoljetnost,

2. hrvatsko drzavljanstvo,
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3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i posebne uvjete:

1. vi§i stru¢ni suradnik za prostorno planiranje
i gradnju - vjezbenik

- magistar inZenjer gradevinarstva, stru¢ni
specijalist inZenjer gradevinarstva, magistar
arhitekture, stru¢ni specijalist inZenjer arhi-
tekture, magistar prava ili strucni specijalist
javne uprave

- da kandidat nema radnog iskustva u struci.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine, broj 82/08 i 69/17)
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom Javnom natjecaju odnose
se jednako na mugki i Zenski rod, bez obzira
na to jesu li kori$teni u muskom ili zenskom
rodu.

Osobni podaci kandidata obradivat e se is-
Klju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine, broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679.

Ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zapreke iz ¢l. 15. i ¢l. 16. ZSN-a.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
potrebno je priloziti preslike sljede¢ih doku-
menata koje ne moraju biti ovjerene:

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome,
potvrde ili uvjerenja),

- kandidati koji su stru¢nu spremu stekli
u inozemstvu trebaju priloziti i rjesenje o
nostrifikaciji, odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno,
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice
ili putovnice),

— dokaz da kandidat nema radnog iskustva u
struci (elektronicki zapis izdan od Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu
izdanu od Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

- uvjerenje od suda (ne starije od $est mje-
seci) da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak,

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. ZSN-a.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje uz vlastoruc¢ni potpis.

Preslike dokumenata prilozenih prijavi nece se
vracati. Iznimno, podnositelj prijave moZe zatraZiti
povrat natje¢ajne dokumentacije te isto osobno
preuzeti na adresi Vukovarsko-srijemske Zupanije
u Vukovaru, Zupanijska 9, 32000 Vukovar.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjesenja o prijmu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, te ¢e joj biti
upucena pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Na web-stranici Vukovarsko-srijemske Zu-
panije (www.vusz.com) dostupan je opis
poslova te podaci o placi radnog mjesta koje
se popunjava, na¢in obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i
iz kojeg podrudja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru. Povje-
renstvo za provedbu natjecaja utvrdit ¢e listu
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja te ¢e na istoj web-stranici objaviti
mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata, najmanje
5 dana prije odrzavanja provjere.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce se
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti
putem pisanog testiranja i intervjua. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti kod zaposljavanja
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
u tom sluc¢aju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 1 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Al1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

oglasne stranice

PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rje-
$enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan je uz prijavu na natjecaj, osim prilo-
zenih dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine, broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, duzan je priloziti
i rjesenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20strada.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati se na prednost pri zaposljavanju
na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine
broj 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11) uz dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja nije duzan
dostaviti dokaze o nacionalnoj pripadnosti.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se postom (preporuceno)
ili neposredno, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, s naznakom:
»Natjecaj za prijam u sluzbu na odredeno
vrijeme - (radno mjesto na koje se osoba
prijavljuje) u Sluzbi za prostorno planira-
nje, gradnju i zastitu okoli$a — ne otvaraj«,
na adresu: Vukovarsko-srijemska Zupanija,
Zupanijska 9, 32000 Vukovar.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit
¢e obavijesteni u zakonskom roku, najkasnije
u roku od 60 dana od isteka roka za podno-
Senje prijave.
Prema raspisanom natjecaju ne mora se oba-
viti izbor te se donosi odluka o ponistenju
natjecaja. Protiv odluke o ponistenju natje¢aja
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
Vukovarsko-srijemska Zupanija
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(6766)
Centar za posebno skrbnistvo, Zagreb, Savska
41/VI raspisuje

JAVNI NATJECA]

za radno mjesto

1. posebni skrbnik, 2 izvrsitelja/ice na neo-
dredeno vrijeme

- 1 izvrsitelj/ica - na neodredeno vrijeme
u Centru za posebno skrbnistvo - Sjediste
Zagreb

- 1 izvrsitelj/ica - na neodredeno vrijeme u
Centru za posebno skrbnistvo — Podruznica
Pula

2. tajnik ustanove, 1 izvrsitelj/ica na neodre-
deno vrijeme u Centru za posebno skrbnistvo-
Sjediste Zagreb

3. racunovodstveni referent, 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme u Centru za posebno
skrbnistvo — Sjediste Zagreb

4. administrativni referent, 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme u Centru za posebno
skrbnitvo - Sjediste Zagreb.

Uvjeti pod 1.:

- VSS - zavren preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveu¢ili$ni studij prava

- najmanje tri godine radnog staza na stru¢-
nim poslovima u propisanom akademskom
zvanju i akademskom stupnju

- poloZen pravosudni ispit

— vozacka dozvola B-kategorije

- edukacije, stru¢na znanja i vjestine iz ¢lanka
2.st. 1. i 2. Pravilnika o edukacijama, stru¢-
nim znanjima i vjestinama potrebnim za ko-
munikaciju s djetetom i odraslom osobom
pravnika s poloZenim pravosudnim ispitom
te dodatnim stru¢nim znanjima, vjestina-
ma i kompetencijama socijalnog radnika,
psihologa i socijalnog pedagoga zaposlenog
u Centru za posebno skrbnistvo (Narodne
novine, broj 2/21)

- da ne postoje zapreke iz ¢l. 24. st. 1. t. 1.
do 5. Zakona o Centru za posebno skrbni$tvo
(Narodne novine, broj 47/20).

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica ili domovnica)

3. dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
i stru¢nom zvanju (diploma)

4. dokaz o radnom stazu i radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i potvrda poslodavca o vrsti poslova
ili ugovor o radu ili rje$enje o rasporedu)

5. dokaz o polozenom pravosudnom ispitu
(svjedodzba)

oglasne stranice

6. vozacka dozvola B-kategorije

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
8. dokaz o ste¢enim edukacijama, stru¢nim
znanjima i vjestinama iz ¢lanka 2. st. 1. i 2.
Pravilnika o edukacijama, stru¢nim znanji-
ma i vjeStinama potrebnim za komunikaciju
s djetetom i odraslom osobom pravnika s
polozenim pravosudnim ispitom te dodat-
nim stru¢nim znanjima, vjestinama i kom-
petencijama socijalnog radnika, psihologa i
socijalnog pedagoga zaposlenog u Centru za
posebno skrbni$tvo (Narodne novine, broj
2/21) (uvjerenja ili potvrde).

Kandidat za radna mjesta pod 1. koji ne is-
punjavaju uvjete propisane ¢l. 2. st. 1.1 2.
Pravilnika o edukacijama, stru¢nim znanji-
ma i vjeStinama potrebnim za komunikaciju
s djetetom i odraslom osobom pravnika s
polozenim pravosudnim ispitom te dodat-
nim stru¢nim znanjima, vjestinama i kom-
petencijama socijalnog radnika, psihologa i
socijalnog pedagoga zaposlenog u Centru za
posebno skrbnistvo duzni su steci iste kom-
petencije u roku od godinu dana od dana
zasnivanja radnog odnosa sukladno Pravilniku
o0 izmjeni i dopuni Pravilnika o edukacijama,
stru¢nim znanjima i vjestinama potrebnim za
komunikaciju s djetetom i odraslom osobom
pravnika s polozenim pravosudnim ispitom
te dodatnim stru¢nim znanjima, vje$tina-
ma i kompetencijama socijalnog radnika,
psihologa i socijalnog pedagoga zaposlenog
u Centru za posebno skrbnistvo (Narodne
novine 131/2021).

Izvori$ne osnove provjere znanja za radna
mjesta pod 1. su:

- Ustav RH (Narodne novine, broj 56/90,
135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01,
55/01, 76/10, 85/10, 05/14).

- Zakon o Centru za posebno skrbnistvo
(Narodne novine, broj 47/20)

— Obiteljski zakon (Narodne novine, broj
103/15, 98/19, 47/20, 49/23) i

-Zakon o parni¢nom postupku (SL SER] 4/77,
36/77, 6/80, 36/80, 43/82,69/82, 58/84, 74/87,
57/89, 20/90, 27/90, 35/91 i Narodne novi-
ne, broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22,
114/22).

Uvjeti pod 2.:

- VSS-zavr$en preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij prava ili specija-
listicki diplomski stru¢ni studij javne uprave
- najmanje jednu godinu radnog staza na
istim ili sli¢cnim poslovima

- poznavanje rada na ra¢unalu

- vozacka dozvola B-kategorije
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- da ne postoje zapreke iz ¢lanka 24. stavka
1. tocke 1., 2,, 3., 4.1 5. Zakona o Centru za
posebno skrbnistvo.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica ili domovnica)

3. dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
i stru¢nom zvanju (diploma)

4. dokaz o radnom stazu i radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i potvrda poslodavca o vrsti poslova
ili ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu)

5. vozacka dozvola B-kategorije

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

Izvori$ne osnove provjere znanja za radna
mjesta pod 2. su:

- Ustav RH (Narodne novine, broj 56/90,
135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01,
55/01, 76/10, 85/10, 05/14).

— Zakon o ustanovama (Narodne novine, broj
76/93, 29/97, 47199, 35/08, 127/19, 151/22)

- Zakon o Centru za posebno skrbnistvo
(Narodne novine, broj 47/20)

- Uredba o uredskom poslovanju (Narodne
novine, broj 75/21)

Uvjeti pod 3.:

- SSS ekonomskog usmjerenja,

- 12 mjeseci radnog iskustva na ra¢unovod-
stvenim poslovima

- poznavanje rada na racunalu

- da ne postoje zapreke iz ¢l. 24. st. 1. to¢.
1.,,2.,3.,4.15. Zakona o Centru za posebno
skrbnistvo.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica ili domovnica)

3. dokaz 0 odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
i stru¢nom zvanju (diploma)

4. dokaz o radnom stazu i radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i potvrda poslodavca o vrsti poslova
ili ugovor o radu ili rje$enje o rasporedu)

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci).
Izvori$ne osnove provjere znanja za radna
mjesta pod 3. su:

- Ustav RH (Narodne novine, broj 56/90,
135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01,
55/01, 76/10, 85/10, 05/14).

- Zakon o proratunu (Narodne novine
144/23)
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— Pravilnik o prora¢unskom ra¢unovodstvu i
ra¢unskom planu (NN 124/14, 115/15, 87/16,
3/18, 126/19, 108/20).

Uvjeti pod 4.:

— SSS upravnog ili ekonomskog usmjerenja
— 12 mjeseci radnog iskustva u struci

- poznavanje rada na ra¢unalu

— da ne postoje zapreke iz ¢l. 24. st. 1. to¢. 1.
do 5. Zakona o Centru za posebno skrbnistvo.
Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica ili domovnica)

3. dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(svjedodzba)

4. dokaz o radnom stazu i radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i potvrda poslodavca o vrsti poslova
ili ugovor o radu ili rje$enje o rasporedu)

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci).
Izvori$ne osnove provjere znanja za radno
mjesto pod 4. su:

- Ustav RH (Narodne novine, broj 56/90,
135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01,
55/01, 76/10, 85/10, 05/14).

- Uredba o uredskom poslovanju (Narodne
novine, broj 75/21) i

— Zakon o arhivskom gradivu i arhivima (Na-
rodne novine, broj 61/18 i 98/19).
Kandidati za radno mjesto koji ispunjavaju
sve propisane uvjete iz javnog natjecaja i ¢ije
su prijave potpune i pravovremene pristupit
¢e pismenom testiranju provjere znanja od
strane poslodavca. Konacni izbor kandidata
obavlja se na temelju razgovora (intervjua).
Osim uvjeta za navedena radna mjesta pri-
mjenjuje se probni rad prema odredbama
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama.
Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihove obitelji
(NN broj 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu na
natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 103. st. 1. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihove
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-

rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pra-
vo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 49. st. 1. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Sva dokumentacija prilaze se u presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.
Kandidati za radno mjesto koji ispunjavaju sve
propisane uvjete iz javnog natjecaja i cije su
prijave potpune i pravovremene pristupit ce
pisanom testiranju provjere znanja od strane
poslodavca. Kona¢ni izbor kandidata obavlja
se na temelju razgovora (intervjua).
Podno$enjem prijave na javni natjecaj kan-
didati daju suglasnost Centru za posebno
skrbni$tvo da kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.
Kandidati ¢e o mjestu i vremenu odrzavanja
testiranja biti obavijesteni najkasnije tri dana
prije testiranja putem web-stranice Centra za
posebno skrbnistvo (www.czps.hr).
Rok za prijavu na natjecaj je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama. Prijave s
dokazima o ispunjavanju uvjeta Salju se u
zatvorenim omotnicama s obveznom nazna-
kom »za javni natjecaj- naziv radnog mjesta za
koje se osoba prijavljuje« iskljucivo pisanim
putem na adresu: Centar za posebno skrbnis-
tvo, Oreskoviceva ulica 25, Zagreb. (Za svako
radno mjesto treba poslati zasebnu prijavu.)
O rezultatima natjecaja kandidati e biti
obavijesteni putem web-stranice Centra za
posebno skrbnistvo (www.czps.hr).

Centar za posebno skrbnistvo

Zagreb

Broj: 7 Su-1647/2023-9 od 21. XI. 2023.

(6769)
Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,

oglasne stranice
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150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15,
138/151 61/17, 70/19 i 98/19) i ¢lanka 2.
Uredbe o raspisivanju i provedbi natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 78/17 i 89/19) na temelju odo-
brenja Ministarstva pravosuda i uprave, klasa:
119-03/23-04/13, urbroj: 514-08-03-04/03-
23-71 od 8. studenoga 2023., Op¢inski sud
u Splitu raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto
II. vrste na neodredeno vrijeme u Op¢inskom
sudu u Splitu, Stalna sluzba u Supetru
ZEMLJISNOKNJIZNI ODJEL:

- vi$i zemlji$noknjiZni referent — 1 izvr-
Sitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$ena preddiplomski sveucili$ni studij ili
stru¢ni studij od najmanje tri godine pravne,
upravne, ekonomske ili geodetske struke

— polozen drzavni stru¢ni ispit

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- poloZen drzavni strucni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati opée uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu u smislu ¢lanka 48. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Kandidat/kinja se prima u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit
odgovarajuce razine, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita sukladno ¢lanku 56. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogucnosti
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje uz vlastoru¢ni potpis.

Uz prijavu su kandidati su duZni priloziti
dokaze o ispunjavanju op¢ih i posebnih uvjeta
javnog natjecaja, i to:

— Zivotopis,

— dokaz o stecenoj struénoj spremi/zavr$enom
obrazovanju (preslik diplome)

- dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektro-
nicki zapis ili potvrdu o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koji mora sadrzavati
podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja,
pocetku i prestanku osiguranja, radnom vre-
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menu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi
i trajanju staza osiguranja ili ugovor o radu,
ugovor o djelu, rje$enje o rasporedu iz kojih
je vidljivo cjelokupno razdoblje potrebnog
radnog iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
ili potvrdu poslodavca o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima koja mora sa-
drzavati vrstu poslova koju je obavljao/la, u
kojoj stru¢noj spremi i vremensko razdoblje
u kojem je kandidat/kinja obavljao/la nave-
dene poslove,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— preslik uvjerenja o poloZzenom drzavnom
ispitu (ako je poloZen),

— preslik rjesenja ili potvrdu o priznatom
statusu-kao dokaz prava prednosti pri zapo-
$ljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata predocit ¢e se u
izvorniku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14139/18) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji uz prijavu na javni natjecaj duzan/a
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
isve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

oglasne stranice

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve osobne podatke i priloge navedene
u javnom natjecaju.

Rok za podnosenje prijava s dokazima o is-
punjavanju uvjeta na javni natjecaj je 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim no-
vinama.

Prijave se podnose neposredno ili po§tom na
adresu: Op¢inski sud u Splitu, Dradevac, ex.
Vojarna Sv. Kriz, 21000 Split, s naznakom:
»Prijava na javni natjecaj 7 Su-1647/2023 -
visi zemlji$noknjiZni referent.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na javni natjecaj.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja ime-
nuje predsjednik suda. Komisija utvrduje
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete, ¢ije
su prijave pravodobne i potpune te ih upucuje
na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju povukao/la prijavu na
javni natjecaj i vide se ne smatra kandidatom/
kinjom.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, obja-
vit ¢e se na web-stranici Op¢inskog suda u
Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
(www.mpu.gov.hr). Pravni izvori za pripre-
mu kandidata za testiranje objavit e se na
web-stranici Op¢inskog suda u Splitu (http://
sudovi.pravosudje.hr/osst/) i web-stranici Mi-
nistarstva pravosuda i uprave (www.mpu.gov.
hr) istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na web-stranici Op¢inskog suda
u Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
(www.mpu.gov.hr).

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijemu u drzavnu sluzbu dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
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vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ¢e biti obavijesteni objavom rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kan-
didata na web-stranicama Op¢inskog suda
u Splitu i Ministarstva pravosuda i uprave.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju, predsjednik suda ce obustaviti
postupak provedbe natjecaja.

Op¢inski sud u Splitu

Klasa: 112-01/23-01/22

Urbroj: 251-25-03-06-1/2-23-1 od 21. XI.
2023. (6771)
Na temelju ¢lanka 16. Statuta Sveucilita u
Zagrebu, Sveuciliste u Zagrebu raspisuje

NATJECAJ

za popunu polozajnog radnog mjesta III. vr-
ste - domar - s punim radnim vremenom,
na odredeno vrijeme do tri godine, jedan
izvrsitel;.

Strucni uvjeti:

- stecena srednja stru¢na sprema.
Prednost:

— preporuka ranijeg poslodavca, radno isku-
stvo na odgovaraju¢im poslovima

Na sve se zaposlenike primjenjuje probni
rad prema odredbama Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama.

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju prema posebnim propisima, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
je duzan uz prijavu na natjecaj priloziti svu
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to
pravo, sukladno posebnom propisu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu sa Zakonom o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21) duzni su priloZiti dokumenta-
ciju o ispunjavanju uvjeta. (¢lanak 103. link
- https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hr-
vatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-
i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf).
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Podnos$enjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja suglasni su da SveuciliSte u Zagrebu
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati po-
datke u svrhu provedbe natje¢ajnog postup-
ka sukladno pozitivnim propisima o zastiti
osobnih podataka.
Rok za podnosenje prijave za navedena radna
mjesta je 8 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama.
Uz potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti: Zivotopis, dokaz o odgovarajucem
stupnju obrazovanja, potvrdu Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o razdobljima
prijave na mirovinsko osiguranje, preporuku
ranijeg poslodavca, ako ima. Navedeni dokazi
prilazu se u presliku koji ne treba biti ovjeren.
Prijave s traZenom dokumentacijom Salje
se po$tom na adresu Sveucilista u Zagrebu,
Trg Republike Hrvatske 14, 10000 Zagreb ili
osobno na adresu Ulica Radoslava Cimermana
88, 10000 Zagreb, s naznakom na koje radno
mjesto u natjecaju se prijavljuje.
Za kandidate prijavljene na natjecaj cije su pri-
jave uredne i koji ispunjavaju formalne uvjete
Povjerenstvo mozZe provesti provjeru znanja i
sposobnosti bitnih za obavljanje radnog mje-
sta putem psiholokog testiranja te razgovora.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjecaj.
Obavijest o odabiru bit ¢e objavljena na mrez-
noj stranici Sveucilita u Zagrebu: www.unizg.
hr (rubrika: Natjecaji link — http://www.unizg.
hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost-infor-
macija/natjecaji/rektorat-natjecaji/rezultati-
natjecaja/) te o istoj pristupnici natjecaja nece
biti pojedina¢no obavjestavani. Objavom oba-
vijesti 0 izboru na mreZznoj stranici i oglasnoj
plo¢i SveuciliSta u Zagrebu smatra se da su
svi kandidati natjecaja obavijesteni.
Natjec¢ajna dokumentacija odnosno podaci o
kandidatima ¢uvaju se $est mjeseci od zavr-
$etka natjecaja, a dulje u slu¢aju sudskog ili
sli¢énog postupka, u kojem slucaju se ¢uvaju
do zavrSetka postupka. Nakon isteka roka
¢uvanja dokumentacija se unistava, s time
da svaki kandidat nakon isteka roka ¢uvanja
moZe preuzeti svoju dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave
na natjecaj nece se razmatrati.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sveucilidte u Zagrebu

Klasa: 112-02/23-01/25

Urbroj: 2198-19/1-23-2 od 16. XI. 2023.
(6773)

Na temelju ¢lanaka 17.119. stavka 1. i ¢lanka

86. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima

u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-

pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18,
112/19 - u daljnjem tekstu: Zakon), sukladno
Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela
Zadarske Zupanije (Sluzbeni glasnik Zadarske
zupanije broj 4/22 - u daljnjem tekstu: Pra-
vilnik), u skladu s Planom prijma u sluzbu
u upravna tijela Zadarske Zupanije u 2023.
godini (Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije
broj 3/23, 8/23, 11/23), a na temelju Odluke o
raspisivanju javnog natjecaja za prijam u sluz-
bu vjezbenika u Upravni odjel za op¢u upravu,
Mati¢ni ured Zadar (klasa: 112-02/23-01/25,
urbroj: 2198-19/1-23-1 od 16. studenoga 2023.
godine), procelnik Upravnog odjela za opc¢u
upravu raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za opéu
upravu, Mati¢ni ured Zadar, radi obavljanja
vjezbenicke prakse, radno mjesto broj 267.
iz Pravilnika:

- maticar - vjezbenik, 1 izvrsitelj, na odre-
deno vrijeme od 12 mjeseci.

Vjezbenici se primaju u sluzbu na odredeno
vrijeme vjezbenickog staza. Vjezbenicki staz
traje 12 mjeseci. Vjezbenik je duzan poloziti
drzavni ispit najkasnije do isteka vjezbenic-
kog staza.

Vjezbenici su osobe za zavr§enim obrazova-
njem odredene stru¢ne spreme i struke, bez
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz, dakle s rad-
nim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima
kra¢im od 12 mjeseci.

Kandidati za navedeno radno mjesto, osim
op¢ih uvjeta propisanih ¢lankom 12. Zakona
moraju ispunjavati i posebne uvjete utvrdene
Pravilnikom, i to:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonom-
ske, hotelijersko-turisticke struke ili gimna-
Zija.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

U pisanoj prijavi na javni natjecaj navode se
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa prebivalista, broj telefona, e-adresa,
isklju¢ivo za potrebe postupka) i uz pisanu
prijavu potrebno je priloziti sljede¢u doku-
mentaciju:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (ili preslik
vazece osobne iskaznice ili putovnice ili vojne
iskaznice ili domovnice),

— preslik rodnog lista,

— dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stru¢ne spreme) i struke odredene
ovim natjecajem: preslik svjedodzbe,
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— dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis
- u slucaju da je osiguranik podnio zahtjev
u elektronickom obliku preko korisnickih
stranica Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje ili potvrda koju Hrvatski zavod
za mirovinsko osiguranje na osobno trazenje
osiguranika izdaje na $alterima podru¢nih
sluzbi/ureda Hrvatskoga zavoda za mirovin-
sko osiguranje, o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje iz kojeg je vidljivo da
kandidat nema radnog iskustva, odnosno
da ima manje od 12 mjeseci radnog isku-
stva u odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
i struci odredene ovim javnim natjecajem,
a koji zapis/potvrda ne smije biti stariji od
jednog mjeseca,

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Osobni podaci kandidata obradit ce se is-
klju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Op¢e uredbe o
zadtiti podataka (Narodne novine broj 42/18)
i Uredbe (EU) 2016/679.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Sve isprave prilazu se u neovjerenom presliku,
a prije donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu
izabrani kandidat predo¢it ¢e izvornik.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog natjecaja kao i sve
dokaze kojima ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju, u kojem slucaju imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 1 84/21), dokazuje to
potrebnim dokumentima. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
objavljeni su na stranici Ministarstva branite-
lja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne doka-
ze iz ¢lanka 49. navedenog Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju objavljeni su na stranici Mini-
starstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapogljavanju na temelju ¢lanka 48.f. Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13,
98/19) dokazuje to rjesenjem ili potvrdom o
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo
te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji na¢in
je prestao radni odnos kod posljednjeg po-
slodavca (rje$enje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuje to
odgovaraju¢om javnom ispravom o invalidi-
tetu na temelju koje se osoba moze upisati u
ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te
dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Urednom prijavom se smatra prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja kao i one koji nisu podnijele
pravodobnu i/ili urednu prijavu o tome ¢e biti
obavije$tene pisanim putem.

Javni natjecajni postupak obuhvaca obave-
znu prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
kandidata (pisano testiranje i intervju) na
koju mogu pristupiti samo kandidati koji
su podnijeli pravodobnu i urednu prijavu i
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja.

Rije¢ni i pojmovni skupovi u ovoj Odluci koji
imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, odnose
se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
Na mreZnoj stranici Zadarske Zupanije www.
zadarska-zupanija.hr i na oglasnoj plo¢i Za-
darske Zupanije bit ¢e dostupan opis poslova
ipodaci o placi radnog mjesta koje se popu-
njava javnim natje¢ajem, nadin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata. Na navedenoj mreznoj stranici te
na oglasnoj ploci Zadarske Zupanije, Bozidara
Petranovica 8, 23000 Zadar, bit ¢e objavljeno
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vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Pisane prijave na javni natjecaj, s dokazima
o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama, na adresu: Zadarska Zupanija,
Bozidara Petranovic¢a 8, 23000 Zadar s oba-
veznom naznakom »Prijava na javni natjecaj
za prijem u sluzbu vjezbenika u Upravni odjel
za op¢u upravu - ne otvaraj«.
Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka
roka zaprimljena u pisarnici Zadarske Zupa-
nije, Bozidara Petranovica 8, 23000 Zadar, a
ako je prijava upucena postom preporuceno
ili predana ovlastenom pruzatelju postanskih
usluga kao preporucena posiljka, dan pre-
daje posti, odnosno ovlastenom pruzatelju
postanskih usluga smatra se danom predaje
javnopravnom tijelu kojem je upudena.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e se
izvijestiti dostavom rjesenja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata u zakonskom roku.
Zadarska Zupanija

Urbroj: 4417/23 od 20. XI. 2023. (6774)
Na temelju ¢l. 41. Zakona o ustanovama (NN
br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 127/19), ¢l.
204. i 205. Zakona o socijalnoj skrbi (NN
br. 18/22, 46/22, 119/22171/23) i ¢lanka 37.
Statuta Doma za starije osobe Dubrava — Za-
greb, Upravno vije¢e Doma za starije osobe
Dubrava - Zagreb, na temelju Odluke od 20.
11. 2023. godine raspisuje
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za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnatelji-
ce Doma za starije osobe Dubrava — Zagreb.
Za ravnatelja/icu Doma moZe biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

1. drzavljanstvo Republike Hrvatske,

2. zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
ili diplomski sveu¢ili$ni studij odnosno inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave,
informatike ili zavr§en studij odgovarajuce
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja
predskolske djece, ucitelja ili nastavnika ili
zavr$en studij iz polja likovne ili glazbene
umjetnosti,

3. najmanje pet godina radnog iskustva s
propisanom kvalifikacijom,

4. u odnosu na koju ne postoji zapreka iz
¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
(Narodne novine 18/22, 46/22, 119/22171/23)
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5. protiv koje se ne vodi kazneni postupak
(8to se dokazuje uvjerenjem nadleznog suda
ili sustava e-Gradani, ne starijim od 15 dana
od podnosenja prijave na natjecaj).

Mandat ravnatelja/ice traje Cetiri godine.
Kandidati za ravnatelja/icu podnose pisanu
prijavu na natjecaj. Prijavi treba priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz tocke 1., 2., 3.1 5. na-
tjecaja i Zivotopis.

Dokaze da kandidat nije osuden za kaznena
djela ili za prekrsaje iz tocke 4. ovog natjecaj
Dom ¢e pribaviti po sluzbenoj duznosti.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.
stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine 84/21),
¢lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢clanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
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Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje
privolu Doma za starije osobe Dubrava —
Zagreb za obradu osobnih podataka u skladu
s propisima kojima je propisana zastita osob-
nih podataka za svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka i objave rezultata natjecaja.
Pisane prijave s prilozima treba podnijeti u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama i na mreznoj stranici Doma
za starije osobe Dubrava — Zagreb, na adresu:
Dom za starije osobe Dubrava — Zagreb, 10040
Zagreb, Milovana Gavazzija 26. Prijave se
podnose u zatvorenoj omotnici s napomenom
»Ne otvarati, natjecaj za ravnatelja/icu«.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Upravno vijece zadrzava pravo ne odabrati
nijednog kandidata/kandidatkinju i odlukom
ponistiti javni natjecaj.
Ako se na objavljeni javni natjecaj nitko ne
prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata/
kandidatkinja ne bude izabran, javni natjecaj
¢e se ponoviti.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Kandidati koji nisu primljeni na radno mjesto
iz objavljenog natjecaja kao i kandidati koji
su u meduvremenu povukli svoju prijavu,
svu prilozenu dokumentaciju mogu preuzeti
u roku od 45 dana od objavljene obavijesti o
izboru kandidata, odnosno od datuma odr-
Zavanja testiranja u slucaju da su povukli pri-
javu na objavljeni natjecaj. Nakon navedenog
razdoblja, sva prilozena dokumentacija bit ¢e
uni$tena sukladno pravilima Opce uredbe o
zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine 42/18). Kandidati koji su poslali svoju
prijavu na objavljeni natjecaj, smatrat ce se
da su pristali na objavljene uvjete o pohrani,
¢uvanju i uni$tavanju dokumentacije koja
sadrzava njihove osobne podatke.

Dom za starije osobe Dubrava - Zagreb

Urbroj: 2198-1-127-09-2-23-61 od 21. XL
2023. (6775)
Medunarodni centar za podvodnu arheologiju
u Zadru, UNESCO-ov centar kategorije II., na
temelju ¢lanaka 24. - 27. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (Narodne novine broj 56/22,
127/22,58/231128/23), ¢lanka 14. Statuta Me-
dunarodnog centra za podvodnu arheologiju
u Zadru, Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu,
sistematizaciji radnih mjesta i nacinu rada,
a uz prethodne suglasnosti Ministarstva kul-
ture i medija RH (klasa: 112-01/23-01/0043,
urbroj: 532-02-01/1-23-02 od 3. ozujka 2023.

godine i klasa: 112-01/23-01/0313, urbroj:
532-02-01/1-23-02 od 5. listopada 2023. go-
dine) objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme

Javni natjecaj raspisuje se za radna mjesta:
1. konzervator arheolog/podvodni arheo-
log - 1 izvr8itelj/ica na neodredeno vrijeme
s punim radnim vremenom.

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij arheologije, odnosno
studij kojim je ste¢ena visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi pri-
je stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju,

- stru¢no zvanje konzervatora arheologa/
podvodnog arheologa,

— znanje jednog stranog jezika (engleski, fran-
cuski, $panjolski, ruski, mandarinski kineski,
arapski, njemacki, talijanski),

- poznavanje rada na racunalu u okviru po-
slova radnog mjesta,

- vozacka dozvola B-kategorije,

- plovidbena dozvola B-kategorije,

- ronilacka kategorija dvije ili vi$e zvjezdica
po CMAS-u ili ekvivalent,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima.

2. vi$i voditelj marketinga - 1 izvriitelj/
ica na neodredeno vrijeme s punim radnim
vremenom.

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studiji ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij drustvenog, humani-
stickog ili tehni¢kog smjera, odnosno s njim
izjednacen studij,

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, od ¢ega najma-
nje dvije godine na poslovima iz podrucja
marketinga,

- znanje najmanje dva strana jezika (engleski,
francuski, $panjolski, ruski, mandarinski ki-
neski, arapski, njemacki, talijanski),

- poznavanje rada na ra¢unalu u okviru po-
slova radnog mjesta (Word, Excel, internet),
- vozacka dozvola B-kategorije,

— iskustvo u medunarodnim kontaktima.

3. ra¢unovodstveni referent - 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme s punim radnim
vremenom.

Strucni uvjeti:

— SSS - gimnazija, $kola ekonomskog smjera,
- najmanje jednu godinu radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

oglasne stranice
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- znanje jednog stranog jezika (engleski, fran-
cuski, $panjolski, ruski, mandarinski kineski,
arapski, njemacki, talijanski) i

- poznavanje rada na ra¢unalu u okviru po-
slova radnog mjesta (Word, Excel, internet).
4. domar - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom.
Stru¢ni uvjeti:

- SSS - tehnickog smjera,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- vozacka dozvola B-kategorije,

- plovidbena dozvola B-kategorije.

5. spremacica - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom.
Stru¢ni uvjeti:

- NKV,

- najmanje jednu godinu radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti:
- podatke za kontakt: ime i prezime, adresa,
telefonski broj, adresa e-poste.

Uz pisanu prijavu potrebno je priloziti sljedece
dokaze kojima kandidati/kinje dokazuju ispu-
njavanje formalnih uvjeta natjecaja:

1. Zivotopis,

2. preslik diplome ili svjedodzbe (ovisno o
uvjetu stru¢ne spreme radnog mjesta za kojeg
se podnosi prijava),

3. preslik uvjerenja o polozenome stru¢nom
ispitu (ovisno o uvjetu radnog mjesta za kojeg
se podnosi prijava),

4. dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice, putovnice, vojne iskaznice ili do-
movnice),

5. dokaz o ostalim trazenim uvjetima (preslike
potvrda o znanju stranog jezika, ronilacke do-
zvole, vozacke dozvole i plovidbene dozvole),
6. dokaz o radnom iskustvu (elektronicki
zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje s podacima iz ma-
ticne evidencije: dokaz o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima od najmanje 1
godine, odnosno 5 godina),

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
ili potvrda sustava e-gradanin s QR kodom
(ne starije od 3 mjeseca).

Na javnom natjecaju ravnopravno sudjeluju
osobe obaju spolova. Javni natjecaj objavljuje
se u Narodnim novinama, putem Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje te na sluzbenoj in-
ternetskoj stranici Medunarodnog centra za
podvodnu arheologiju u Zadru (www.icua.hr).
Podnosenjem prijave na javni natje¢aj kandi-
dati daju suglasnost Medunarodnom centru
za podvodnu arheologiju u Zadru da kao
voditelj zbirke osobnih podataka, moze pri-
kupljati, koristiti se i dalje obradivati njihove
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osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave, kao i prijave poslane elektronickom
postom ili telefaksom, nece se razmatrati.
Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravo-
vremene prijave ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natje¢aj. Osobe koje ne
ispunjavaju formalne uvjete navedene u pozi-
vu ne smatraju se prijavljenim kandidatima.
Prilozena natje¢ajna dokumentacija se ne
vraca, a kandidati mogu priloZiti neovjerene
preslike dokumenata. Odabrani kandidati duz-
ni su prije sklapanja ugovora o radu priloziti
na uvid dokumentaciju u izvorniku ili ovjere-
nom presliku. Kandidati koji ispunjavaju sve
propisane uvjete iz natjecaja i Cije su prijave
potpune i pravodobne, duZni su se odazvati
poslodavcu na intervju (razgovor) o ¢ijem
odrzavanju Ce biti pravodobno obavijesteni.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni
natjecaj poziva na prednost pri zaposljavanju
prema posebnom zakonu duzan/a je uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima pravo prednosti u
odnosu na ostale kandidate/kinje pod jed-
nakom uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
184/21), uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
duzan/na je priloziti i dokaze o ispunjavanju
uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
putem poveznice: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Na-
rodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan/na je
i priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, duzan/na je priloZiti i rjesenje odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

oglasne stranice

Prijave s prilozima podnose se u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narod-
nim novinama, pisanim putem na adresu:
Medunarodni centar za podvodnu arheologiju
u Zadru, Bozidara Petranovica 1, 23000 Zadar,
s naznakom: »Za javni natjecaj«.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti pi-
smeno obavije$teni u zakonskom roku.
Medunarodni centar
za podvodnu arheologiju u Zadru

Klasa: 023-04/23-02/1
Urbroj: 2189-12-1/1-23-1 od 22. XI. 2023.
(6778)
Na temelju ¢lanka 28. Statuta Gradskog drus-
tva Crvenog kriza Orahovica i ¢lanka 2. i 5.
Pravilnika o ravnateljima drustava Hrvatskog
Crvenog kriza, Odbor Gradskog drustva Cr-
venog kriza Orahovica raspisuje

NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Grad-
skog drustva Crvenog kriza Orahovica na
mandatno razdoblje od Cetiri godine.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe koje is-
punjavaju sljedece uvjete:

— da imaju zavrden preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij i najmanje tri godine
radnog iskustva u propisanoj stru¢noj spremi
ili zavrSen preddiplomski sveutili$ni studij
ili preddiplomski stru¢ni studij i najmanje
Cetiri godine radnog iskustva u propisanoj
struc¢noj spremi

- vozacku dozvolu B-kategorije

- dobro poznaju rad na ra¢unalu (Word,
Excel i dr.)

- da poznaju rad GDCK Orahovica i imaju
organizacijske sposobnosti za vodenje istog.
Uz prijavu na natje¢aj kandidat treba priloziti:
- molbu

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
— preslik domovnice

— preslik vozacke dozvole

— potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radnom stazu u propisanoj stru¢-
noj spremi

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci)
- motivacijsko pismo

- viziju razvoja i rada Hrvatskog Crvenog
kriza, Gradskog drustva Crvenog kriza Ora-
hovica za ¢etverogodisnje mandatno razdoblje
na propisanom M-1 obrascu (obrazac se moze
preuzeti na sluzbenoj internetskoj stranici
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Hrvatskog Crvenog kriza www.hck.hr pod
»Tko smo« — »Natje¢aj«).
Mandat ravnatelja/ice traje 4 godine sukladno
osiguranim sredstvima, a ista osoba moze biti
ponovno izabrana na mjesto ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica ¢e obavljati poslove propisane
Statutom Gradskog drustva Crvenog kriza
Orahovica, te ¢e obavljati i ostale poslove za
koje se ukaze potreba (pakiranje i razvozenje
paketa hrane, rad u skladistu, odrzavanje me-
dicinskih pomagala i izdavanje istih i dr.), jer
je jedini/a zaposlen/a na puno radno vrijeme.
Ravnatelja/icu imenuje Odbora Gradskog
drustva Crvenog kriza Orahovica uz pret-
hodnu suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog
Crvenog kriza.
Natjecaj traje 8 dana od objave u Narodnim
novinama. Prijavu s potrebnim dokazima
i prilozima o ispunjavanju uvjeta natje¢aja
dostaviti na adresu: Hrvatski Crveni kriz,
Gradsko drustvo Crvenog kriza Orahovica,
33515 Orahovica, Trg b. I. MaZuranic¢a 35 a, s
naznakom: »Natjecaj za izbor ravnatelja/ice«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati, a o rezultatima natjecaja kandidati
¢e biti pisano izvije$teni u roku od 30 dana
od isteka roka za podno$enje prijava.
Odbor Gradskog drustva Crvenog kriza Ora-
hovica zadrzava pravo ponistenja natjecaja
bez obrazlozenja.
Gradsko drustvo
Crvenog kriZa Orahovica

Urbroj: A-100/2023 od 21. XI. 2023. (6779)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine, broj: 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12,37/13, 38/13, 138/15 — Odluka Ustav-
nog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19,
98/19 i 141/22) te ¢lanku 2. Uredbe o raspi-
sivanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj: 78/17 i 89/19), a po prethodno pribav-
lienim suglasnostima Ministarstva pravosuda
i uprave, klasa: 119-03/23-04/17, urbroj: 514-
08-03-04/02-23-13 od 10. srpnja 2023., klasa:
119-03/23-04/17, urbroj: 514-08-03-04/01-23-
15 od 6. rujna 2023, klasa: 119-03/22-04/56,
urbroj: 514-08-03-04/03-22-46 od 13. prosinca
2022., klasa: 119-03/23-04/17, urbroj: 514-08-
03-04/03-23-10 od 11. svibnja 2023. i klasa:
119-03/23-04/17, urbroj: 514-08-03-04/02-23-
02 od 11. sije¢nja 2023., Drzavno odvjetnistvo,
Ured za suzbijanje korupcije i organiziranog
kriminaliteta raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme u Drzavno odvjetnistvo,
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Ured za suzbijanje korupcije i organiziranog
kriminaliteta

1. na radno mjesto drzavnoodvjetnicki
savjetnik - u sjedi$tu ureda u Zagrebu- 1
izvrsitelj/ica

Strucni uvjeti:

- zavr$en sveucili$ni diplomski studij prava
— polozen pravosudni ispit.

2. na radno mjesto administrativni referent
- drzavnoodvjetnicki zapisnicar - u sjedistu
ureda u Zagrebu - 2 izvrsitelja/ice

3. na radno mjesto administrativni referent -
drzavnoodvjetnicki zapisnicar — u Odjel de-
legiranih europskih tuzitelja — 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti za radna mjesta pod brojem
2.i3:

- srednja stru¢na sprema upravne, birotehni¢-
ke, ekonomske ili druge odgovarajuce struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu

— sposobnost prijepisa I — B-kategorije.

4. na radno mjesto administrativni referent
- upisnicar - u sjedi$tu ureda u Zagrebu - 1
izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, birotehni¢-
ke, ekonomske ili druge odgovarajuce struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na uredskim strojevima
i racunalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne mogu biti primljene
osobe za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
naziv tijela kojemu se upucuje prijava, osobne
podatke podnositelja/ice prijave (ime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te
adresa elektronicke poste), naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje, popis dokumentacije
priloZene uz prijavu te datum sastavljanja
prijave.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

Za radno mjesto pod brojem 1.

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- preslik diplome o zavr§enom sveucilisnom
diplomskom studiju prava

— preslik svjedodzbe o poloZenom pravo-
sudnom ispitu

— elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

- dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Za radna mjesta pod brojem 2. do 4.:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— preslik svjedodzbe o zavrSenoj srednjoj
stru¢noj spremi upravne, birotehnicke, eko-
nomske ili druge odgovarajuce struke

- preslik potvrde o poloZzenom drzavnom
ispitu, ako je ispit polozen

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

- preslik potvrde poslodavca ili drugi dokaz o
radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta
za koje kandidat/kinja podnosi prijavu (npr.
potvrda poslodavca s naznacenim poslovima
i periodom rada, preslika ugovora o radu,
preslika rjeSenja o rasporedu i sl.), koja mora
sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao, u
kojoj stru¢noj spremi i vremensko razdoblje u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove,
— dokaz prava prednosti pri zaposljavanju, ako
se kandidat/kinja na njega poziva.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik.
Rok za podnosenje prijave na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili potom na
adresu: Drzavno odvjetni$tvo, Ured za suzbi-
janje korupcije i organiziranog kriminaliteta,
Vlagka ulica 116, 10000 Zagreb, s naznakom:
»Za javni natjecaj - broj i naziv radnog mjesta
na koje se prijava odnosi«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, o ¢emu joj se do-
stavlja pisana obavijest na adresu elektronicke
poste koju je naznacila u prijavi.

oglasne stranice
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Osobe koje se u prijavi na javni natjecaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u drzavnu
sluzbu prema posebnom zakonu, duzne su uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj: 121/2017,
98/2019 i 84/2021), ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj: 33/1992, 77/1992, 27/1993,
58/1993, 2/1994, 76/1994, 108/1995, 108/1996,
82/2001, 103/2003, 148/2013 1 98/2019), ¢lan-
ku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj:
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj: 157/13, 152/14,
39/18132/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine, broj: 155/2002, 47/2010, 80/2010,
93/2011, 93/2011), duzan/a se je u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na oglas duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjese-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
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nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra se odustankom od prijma u
drzavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje ravnatelj
Ureda.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj, koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja i Cije su prijave
pravodobne i potpune te kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani
dio testiranja), sposobnosti i vjestina kan-
didata (prakti¢ni dio testiranja) i razgovora
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju vi$e se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o pla¢i
radnog mjesta, sadrzaj i nacin testiranja te
pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici Drzavnog
odvjetnistva, Ureda za suzbijanje korupcije
i organiziranog kriminaliteta www.uskok.
hr. istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit
¢e objavljeni na web-stranici Drzavnog od-
vjetnistva, Ureda za suzbijanje korupcije i
organiziranog kriminaliteta www.uskok.hr i
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave,
www.mpu.gov.hr, najmanje pet dana prije
dana odredenog za testiranje.

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne
zadovolje na testiranju, ravnateljica ureda ¢e
obustaviti postupak natjecaja.

U postupku prijma, ured ¢e za najboljeg kan-
didata/tkinju za svako radno mjesto, podni-
jeti zahtjev za provedbu temeljne sigurnosne
provjere nadleznoj sigurnosno-obavjestajnoj
agenciji. Na temelju izvje$¢a o rezultatu sigur-
nosne provjere, Ured za suzbijanje korupcije
i organiziranog kriminaliteta donosi kona¢nu
ocjenu o postojanju sigurnosnih zapreka.
Sigurna provjera provodi se sukladno zakonu
kojim se ureduje provodenje sigurnosnih
provjera.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavije$teni javnom objavom rje$enja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosu-
da i uprave, www.mpu.gov.hr i web-stranici
Drzavnog odvjetnistva, Ureda za suzbijanje
korupcije i organiziranog kriminaliteta www.
uskok.hr.

oglasne stranice

Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
Javni natjecaj objavit ¢e se u Narodnim novi-
nama, na web-stranici Drzavnog odvjetnistva,
Ureda za suzbijanje korupcije i organiziranog
kriminaliteta www.uskok.hr, web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave www.mpu.
gov.hr te web-stranici Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje.
Drzavno odvjetnistvo
Ured za suzbijanje korupcije i
organiziranog kriminaliteta

(6780)
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet organizacije
i informatike raspisuje

NATJECA]

1. za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto asistenta za podrucje drustve-
nih znanosti, polje informacijske i komuni-
kacijske znanosti, za grupu kolegija vezanih
uz podrucje sigurnosti informacijskih sustava
i biometriju na Katedri za informaticke teh-
nologije i ra¢unarstvo

2. za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto asistenta za podru¢je drustve-
nih znanosti, polje informacijske i komuni-
kacijske znanosti, za grupu kolegija vezanih
uz podrudje programiranja na Katedri za
teorijske i primijenjene osnove informacij-
skih znanosti

3. za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto asistenta za podrucje drustve-
nih znanosti, polje informacijske i komuni-
kacijske znanosti, za grupu kolegija vezanih
uz podruéje poslovnih procesa i digitalnog
poslovanja na Katedri za razvoj informacij-
skih sustava.

Pristupnici za izbor duzni su, osim op¢ih
uvjeta, ispunjavati i uvjete iz Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/2022).

Prijavi na natjecaj pristupnici su duzni prilozi-
ti: Zivotopis s podacima o $kolovanju i radnom
odnosu, motivacijsko pismo, kopije diploma
prijediplomskog i diplomskog studija, prijepis
ocjena prijediplomskog i diplomskog studija,
potvrdu ako se pristupnik nalazi u 10 % najbo-
ljih studenata, popis radova i same radove te
ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta za izbor
na radno mjesto za koje je raspisan natjecaj.
Kriterij za pristupnike je istaknuti uspjeh u
studiju - uspjeh pristupnika unutar 10 %
najboljih studenata generacije ili prosjek
pristupnika iznad 3,5 na prijediplomskoj i
diplomskoj razini studija.
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Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno posebnim
propisima duzni su se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima utvrdenim natje¢ajem, a na temelju
uredne, potpune i pravovremene prijave na
natjecaj. (https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf).
Fakultet organizacije i informatike koristit
¢e se i obradivati podatke u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka sukladno propisima koji
reguliraju zastitu osobnih podataka.
Od pristupnika kojima hrvatski jezik nije
materinji moZe se traziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prilikom prijave na natjecaj pristupnici trebaju
navesti za koju tocku natjecaja se prijavljuju.
Za radna mjesta iz ovog natjecaja provest ce
se psihologijsko testiranje.
Zakasnjele prijave kao i prijave bez dokaza o
trazenim uvjetima nece se razmatrati.
Prijava na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektroni¢kom obli-
ku u roku od 30 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama na e-adresu: natjecaji@
foi.unizg.hr.
Sveucilite u Zagrebu, Fakultet
organizacije i informatike, Varazdin

Klasa: 112-01/23-03/3032
Urbroj: 511-10-01-23-1 od 21. XI. 2023.
(6781)
Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
37/13, 38/13, 138/15 - Odluke i RjeSenja
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17,
70/19, 98/19 i 141/22), ¢lanka 2. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i inter-
nog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 78/17 1 89/19) te odobrenja Ministarstva
pravosuda i uprave, klasa: 112-01/23-01/992,
urbroj: 514-08-01-02/05-23-02 od 25. listo-
pada 2023. godine, Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava sisacko-moslavacka
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova,
Policijsku upravu sisacko-moslavacku
SLUZBA UPRAVNIH POSLOVA, DRZAV-
LJANSTVA I STRANACA

Odjel za upravne poslove

- upravni referent - 1 izvrsitelj/ica.
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Stru¢ni uvjeti:

- srednja strucna sprema — zavr$ena gimna-
zija ili srednja strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— drzavni ispit I. razine.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu propisane ¢lankom 48. Za-
kona o drzavnim sluzbenicima, a ne mogu
biti primljene osobe za ¢iji prijam postoje
zapreke iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti punoljetne osobe
obaju spolova.

Obvezni probni rad traje tri mjeseca.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen
drzavni ispit odgovarajuce razine, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita sukladno ¢lanku 56.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar
unutarnjih poslova.

Komisija utvrduje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a ¢ije su prijave
pravovremene i potpune i kandidate/kinje s
tog popisa upucuje na testiranje i razgovor
(intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervjua).

Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la
prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatra
kandidatom/kinjom u postupku.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere,
ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati
koji su ostvarili ukupno najviSe bodova na
testiranju.

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u njihovu dosada$njem radu.

Na web-stranici Policijske uprave sisacko-mo-
slavacke https://sisacko-moslavacka-policija.
gov.hr/ i web-stranici Ministarstva pravosu-
da i uprave https://mpu.gov.hr/ objavit ¢e
se vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja i
razgovora (intervjua), najmanje pet dana prije
odrZavanja testiranja i razgovora.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava ovim natjecajem, sadrzaj i
nacin testiranja te pravni izvori za pripremu
kandidata za testiranje objavit ¢e se na web-
stranici Policijske uprave sisacko-moslavacke

https://sisacko-moslavacka-policija.gov.hr/,
istovremeno s objavom javnog natjecaja.

U prijavi na javni natje¢aj navode se podaci
podnositelja/ljice prijave (ime i prezime, da-
tum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj
telefona, odnosno mobitela i po moguénosti
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje.

Obrazac prijave na javni natje¢aj nalazi se na
web-stranici Policijske uprave sisacko-mo-
slavacke https://sisacko-moslavacka-policija.
gov.hr/.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje
su duZni priloZiti:

1. Zivotopis,

2. preslik sviedodzbe o zavr§enom srednjos-
kolskom obrazovanju,

3. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora
sadrzavati podatke o: poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢-
noj spremi i trajanju staza osiguranja (e-radna
knjizica),

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju kao $to je navedeno u
stru¢nim uvjetima (uvjerenje/potvrda poslo-
davca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima, ugovor o radu, rjesenje poslodavca
ili drugi dokazi iz kojih mora biti vidljivo da je
kandidat radio na odgovaraju¢im poslovima
odnosno u stru¢noj spremi i struci koja je
uvjet za prijam na radno mjesto i razdoblje
u kojem je obavljao te poslove),

5. presliku isprave o poloZzenome drzavnom
ispitu (ako podnositelj ima polozen drzavni
ispit),

6. dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat/kinja ¢e predo¢it izvor-
nike isprava.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom/kinjom u postupku javnog
natjecaja, o ¢emu joj se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na
javni natjecaj. Obavijest se u pravilu dostavlja
elektroni¢kom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

oglasne stranice
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Kandidat/kinja koji/a mozZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19 i 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18132/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
javni natjecaj duzan/a je priloZiti, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koji su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna
prilagodba prilikom provodenja pisanog dijela
testiranja i intervjua, da potrebu za prilagod-
bom navedu u svojoj prijavi na javni natjecaj
i da se, nakon podnosenja prijave na javni
natjecaj, telefonski obrate na broj: (044) 560-
197 ili porukom na e-postu: skukor@mup.hr
radi pravovremenog osiguranja odgovarajuce
prilagodbe.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida
rata uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan/na je
priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo to pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
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dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.
Izabrani kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a dau
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv nje/ga ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
njenju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustajanjem od prijma u
drzavnu sluzbu.
Prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, neposredno
ili po$tom na adresu: Policijska uprava si-
sacko-moslavacka, Ulica Ante Kovacica 10,
44000 Sisak, s naznakom: »Za javni natjecaj«
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ¢e biti obavijesteni/e objavom rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave https://mpu.gov.hr/ i na web-stranici
Policijske uprave sisacko-moslavacke https://
sisacko-moslavacka-policija.gov.hr/. Dostava
rjeSenja svim kandidatima smatra se obav-
ljenom istekom osmog dana od objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne
zadovolje na testiranju, provedba postupka
po ovom natjecaju e se obustaviti.
Policijska uprava sisacko-moslavacka

(6782)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine, br. 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 1 151/22), ¢lanka 85. Za-
kona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine,
br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22 i
33/23), ¢lanaka 21, 22. i 23. Statuta Zavo-
da za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije
(Glasnik Zagrebacke Zupanije, br. 30/23) i
Odluke o raspisivanju javnog natjecaja za
izbor i imenovanje ravnatelja Zavoda za javno
zdravstvo Zagrebacke Zupanije (urbroj: UV-
od ___2023.) Upravno vije¢e Zavoda za
javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja Zavoda
za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije.
I. Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ilisni studij,

- najmanje pet (5) godina radnog iskustva
u struci, i

oglasne stranice

- da protiv kandidata nije doneseno pravo-
moc¢no rjeSenje o provodenju istrage, da ne
postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta
presuda o izdavanju kaznenog naloga te da
nije donijeta presuda.

II. Uz prijavu na natje¢aj, kandidat za ravna-
telja duzan je priloziti:

1. zamolbu,

2. Zivotopis,

3. diplomu o zavr§enom preddiplomskom
i diplomskom sveu¢iliénom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom
sveucili$nom studiju, u izvorniku ili presliku,
4. odobrenje za samostalan rad nadlezne ko-
more (ako je kandidat zdravstvenog usmje-
renja), u izvorniku ili presliku,

5. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, u izvor-
niku ili presliku,

6. uvjerenje nadleznog suda da protiv kan-
didata nije doneseno pravomoc¢no rjesenje o
provodenju istrage, da ne postoji potvrdena
optuznica, da nije donijeta presuda o izda-
vanju kaznenog naloga te da nije donijeta
presuda, ne starije od mjesec dana,

7. dokaz o radnom iskustvu - elektronicki
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje koji mora sadrzavati podatke o
poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj
i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju staza
osiguranja, ne stariji od dana objave natje¢aja.
I11. Ravnatelj Zavoda za javno zdravstvo Za-
grebacke Zupanije imenuje se na mandatno
razdoblje od ¢etiri godine. Na natjecaj se mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Nakon isteka mandata ista osoba moze, na
temelju javnog natjecaja, ponovno biti ime-
novana za ravnatelja.

IV. Rok za podnosenje prijave na natjecaj
je 15 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama i na mreznim stranicama Zavoda.
V. Svi kandidati bit ¢e obavijeteni o rezultatu
natjecaja najkasnije u roku od 45 dana od
dana isteka roka za podnosenje prijava na
natjecaj.

VI. Prijave na natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se na adresu: Zavod
za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije,
Mokri¢ka 54, 10290 Zapresi¢, s naznakom
»Natjecaj za izbor ravnatelja — ne otvarati«.
VIL. Upravno vije¢e Zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije pridrzava pravo ponistiti
natjecaj i ne odabrati ni jednog kandidata, bez
obveze obrazlaganja svoje odluke.

Preslike priloga dostavljenih uz zamolbu ne
vra¢amo.

Prilozeni dokumenti mogu se dostaviti u
neovjerenom presliku, uz obvezu izabranog
kandidata da po izboru dokumente dostavi
u izvorniku.
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Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene
u natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati. Osobe koje ne
podnesu pravovremenu i urednu prijavu ili
ne ispunjavanju formalne uvjete iz javnog
natjecaja ne smatraju se kandidatom/kinjom
prijavljenim na javni natjecaj.

Osobni podaci prikupljeni provedbom javnog
natjecaja obradivat ¢e se isklju¢ivo u svrhu
zaposljavanja i sukladno propisima kojima
se ureduje zastita osobnih podataka te su
podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
izricito suglasni da Zavod za javno zdravstvo
Zagrebacke zupanije moze koristiti i dalje
obradivati njihove osobne podatke u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u zamolbi
pozvati na navedeno pravo i imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19
i84/21), duzan je osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i dokaze o priznatom
statusu iz ¢lanka 102. stavka 1. do 3. te dokaze
iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog zakona, iz
kojih je vidljivo postojanje navedenog prava.
Popis dokaza za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zaposljavanju koje je kandidat
duzan priloziti uz prijavu na javni natje-
¢aj objavljeni su na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%?200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
uz zamolbu na javni natje¢aj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz jav-
nog natjecaja, priloziti i rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine, broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19) uz zamolbu na javni
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natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, priloziti
rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo takvo pravo te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeenje, ugovor,
sporazum i sl.).
Zavod za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije

Klasa: 112-01/23-03/3031
Urbroj: 511-10-05-23-1 od 21. XI. 2023.
(6784)
Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05,
140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12-prociséeni tekst,
37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluke i Rjesenja
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17,
70/19, 98/19 i 141/22), ¢lanka 2. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i inter-
nog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine,
broj 78/17 1 89/19) i odobrenja Ministarstva
pravosuda i uprave, klasa: 112-01/23-01/1358,
urbroj: 514-08-03/03-23-02. od 2. studenoga
2023. godine, Ministarstvo unutarnjih poslova,
Policijska uprava sisacko-moslavacka raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam vjezbenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme

1. POLICIJSKA POSTAJA SUNJA

- strucni referent za poslove prekrsajnog
postupka - vjezbenik - 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema — zavr$ena gimna-
zija ili srednja strukovna $kola

2. POLICIJSKA POSTAJA KUTINA

- upravni referent - vjezbenik - 1 izvr-
Sitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema — zavr$ena gimna-
zija ili srednja strukovna $kola.

3. POSTAJA GRANICNE POLICIJE DVOR
- administrativni tajnik - vjezbenik- 1
izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema — zavr$ena gimna-
zija ili srednja strukovna Skola.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu propisane ¢lankom 48. Za-
kona o drzavnim sluzbenicima, a ne mogu
biti primljene osobe za ¢iji prijam postoje
zapreke iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti punoljetne osobe
obaju spolova.

U svojstvu vjezbenika u drzavnu sluzbu pri-
maju se osobe sa zavr§enim obrazovanjem
odredene stru¢ne spreme i struke, bez rad-
nog iskustva u trazenoj stru¢noj spremi ili s
radnim iskustvom u trazenoj stru¢noj spremi
kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki
staz. Vjezbenici se primaju u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad
(vjezbenicki staz) od 12 mjeseci.

Vjezbenik primljen u drzavnu sluzbu na ne-
odredeno vrijeme duzan je poloziti drzavni
ispit propisane razine za radno mjesto na koje
je rasporeden najkasnije u roku od godine
dana od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi
utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, s tim da najranije dva mjeseca prije
isteka probnog rada moze pristupiti polaganju
drzavnog ispita.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar
unutarnjih poslova.

Komisija utvrduje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a Cije su prijave
pravovremene i potpune i kandidate/kinje s
tog popisa upucuje na testiranje i razgovor
(intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervjua).

Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la
prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatra
kandidatom/kinjom u postupku.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere,
ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) ¢e se pozvat kandidati
koji su ostvarili ukupno najvise bodova na
testiranju.

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave https://mpu.gov.hr/ i Policijske uprave
sisa¢ko-moslavacke https://sisacko-mosla-
vacka-policija.gov.hr/ objavit ¢e se vrijeme i
mjesto odrzavanja testiranja i razgovora (in-
tervjua), najmanje pet dana prije odrzavanja
testiranja i razgovora.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnih mjesta
koja se popunjavaju ovim natje¢ajem, sadrzaj
i nacin testiranja te pravni izvori za pripre-
mu kandidata za testiranje objavit ¢e se na
web-stranici Policijske uprave sisacko-mosla-
vacke https://sisacko-moslavacka-policija.gov.
hr/, istovremeno s objavom javnog natjecaja.

oglasne stranice
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U prijavi na javni natje¢aj navode se podaci
podnositelja/ljice prijave (ime i prezime, da-
tum rodenja, adresa stanovanja, broj telefona
odnosno mobitela i po mogucnosti e-adresa),
redni broj i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje.

Kandidati/kinje koji se prijavljuju na vise
radnih mjesta, podnose jednu prijavu na javni
natjecaj u kojoj su obvezni navesti redni broj
i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju.
Obrazac prijave na javni natjecaj nalazi se na
web-stranici Policijske uprave sisacko-mo-
slavacke https://sisacko-moslavacka-policija.
gov.hr/.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj kandidati/kinje
su duzni priloziti:

1. Zivotopis,

2. preslik svjedodzbe o ste¢enoj srednjoj
stru¢noj spremi,

3. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora
sadrzavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, pocetku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi i trajanju staza osiguranja (e-radna
knjizica),

4. dokaz o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat/kinja ¢e predoditi
izvornike isprava.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natje¢aju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispu-
njava formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne
smatra se kandidatom/kinjom u postupku
javnog natjecaja, o ¢emu joj se dostavlja pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom/kinjom prijavlje-
nim na javni natjecaj. Obavijest se u pravilu
dostavlja elektroni¢kom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a mozZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17,98/19 i 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine,
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broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) i ¢clanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na oglas pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu
na oglas duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koji su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna
prilagodba prilikom provodenja pisanog
dijela testiranja i intervjua, da potrebu za
prilagodbom navedu u svojoj prijavi na javni
natjecaj i da se, nakon podno$enja prijave na
javni natjecaj, telefonski obrate na broj: (044)
560-197 ili porukom na e-adresu: skukor@
mup.hr radi pravovremenog osiguranja od-
govarajuce prilagodbe.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan/na je
priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo takvo pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta, uvjerenje nadleznog suda da
se protiv njega ne vodi kazneni postupak
te izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, uz upo-
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zorenje da se nedostavljanje trazenih isprava
smatra odustajanjem od prijma u drzavnu
sluzbu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, neposredno
ili po$tom na adresu: Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava sisacko-moslavacka,
Sisak, Ulica Ante Kovaci¢a 10 s naznakom
»Za javni natjecaj — vjezbenik«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni/e javnom objavom rjesenja
o0 prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici
Policijske uprave sisacko-moslavacke https://
sisacko-moslavacka-policija.gov.hr/. Dostava
rjeSenja svim kandidatima smatra se obavlje-
nom istekom osmoga dana od dana objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvijete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne
zadovolje na testiranju, postupak natjecaja
¢e se obustaviti.

Policijska uprava sisacko-moslavacka

Klasa: 112-02/22-01/2
Urbroj: 2140-22-04/1-23-2 od 23. XI. 2023.
(6785)
Na temelju ¢lanka 17. stavaka 1.1 2. te ¢lanka
19. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11,
04/18 i 112/19) procelnica Jedinstvenoga
upravnog odjela Op¢ine Marija Bistrica ras-
pisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu pomoc¢nog radnika na
poslovima ukopa i odrzavanja groblja u Je-
dinstveni upravni odjel Op¢ine Marija Bistrica
- 1 izvrsitelja/ica na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca.
Posebni uvjeti za prijem u sluzbu:

- stru¢no znanje: niZa stru¢na sprema ili
osnovna $kola

- stupanj sloZenosti posla koji uklju¢uje jed-
nostavne i standardizirane pomo¢no-tehnicke
poslove

— stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgo-
vornost za materijalne resurse s kojima radi.
Osim navedenih posebnih uvjeta, osobe koje
se prijavljuju na natje¢aj moraju ispunjavati
i opce uvjete za prijam u sluzbu utvrdene
¢lankom 12. stavak 1. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
86/08, 61/11, 04/18 1 112/19).
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Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U sluzbu po ovom natjecaju prima se na neo-
dredeno vrijeme radi popunjavanja slobodnog
radnog mjesta, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca sukladno odredbi ¢lanka 26. stavak
2. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine 86/08, 61/11, 04/18
i112/19).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine 86/08, 61/11, 04/18
i112/19).

Prijavu na natje¢aj mogu podnijeti osobe
obaju spolova.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju pri-
lozZiti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe)
- preslik vozacke dozvole

- izvornik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni
postupak, ne starije od Sest mjeseci

— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti po obav-
ljenom izboru, a najkasnije uoc¢i donosenja
rjeSenja o rasporedu, ¢ime dokazuje ispunja-
vanje uvjeta opce zdravstvene sposobnosti.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Uz prijavu na natjecaj podnositelj prijave koji
se poziva na pravo prednosti duZan je priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta kao
i rjesenje o priznatom statusu, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu kojim se dokazuje
postojanje prava prednosti na koje se poziva
i dokaz o nezaposlenosti.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o pla¢i
radnog mjesta, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i
iz kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru, obja-
vit ¢e se na sluzbenoj web-stranici Op¢ine
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Marija Bistrica (www.marija-bistrica.hr) i
na oglasnoj ploci.
Na web-stranici i na oglasnoj plo¢i Op¢ine
Marija Bistrica objavit ¢e se vrijeme odrzava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pisa-
nim testiranjem i intervjuom mogu pristupiti
samo kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da je po-
vukao prijavu na natjecaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
ovom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natjecaj i takvoj osobi dostavlja se
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim
na natjecaj. Protiv obavijesti kandidat nema
pravo podnosenja pravnog lijeka.
Prijave na natjecaj podnose se u roku od
8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim
novinama na adresu: Op¢ina Marija Bistrica,
Trg pape Ivana Pavla II 34, 49 246 Marija
Bistrica, s obaveznom naznakom: »Za na-
tje¢aj za prijam u sluzbu pomo¢nog radnika
na poslovima ukopa i odrzavanja groblja«.
Prijave se mogu dostaviti i osobno u prostorije
Op¢ine Marija Bistrica na navedenoj adresi.
Sukladno odredbi ¢lanka 17. stavak 3. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19)
postupak provedbe natjecaja do donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu nije upravni po-
stupak u smislu odredbi Zakona o opéem
upravnom postupku (NN br. 47/09).
Rjesenje o prijmu u sluzbu ili odluka o poni-
$tenju natjecaja donosi se najkasnije u roku od
60 dana od isteka roka za podnosenje prijava.
Nakon raspisanog natje¢aja ne mora se
izabrati i u tom sluc¢aju se donosi odluka o
ponistenju. Protiv odluke o ponistenju nije do-
pusteno podnosenje pravnih lijekova. Odluka
se dostavlja svim kandidatima prijavljenim
na natjecaj.

Op¢ina Marija Bistrica

(6786)
Na temelju ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za sluzbenike i namje$tenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/22), Dom »Mali Kartec
Krk, Lina Bolmar¢i¢a 1, 51500 Krk (u daljnjem
tekstu: Dom) raspisuje

JAVNI NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme za radno mjesto
1. medicinska sestra, 1 izvrsitelj (M/Z), na
puno radno vrijeme.
Cjeloviti tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natje¢aja) dostupan je na oglasnoj plo¢i Doma
i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 14 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjecaj s obveznim prilozima podno-
se se poStom ili osobno na adresu Doma, s
naznakom »Natjecaj za zasnivanje radnog
odnosa. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni na isti na¢in i u istom roku.
Dom »Mali Kartec« Krk

(6787)
Na temelju ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN 56/22), Dom »Mali Kartec«
Krk, Lina Bolmar¢ica 1, 51500 Krk (u daljnjem
tekstu: Dom) raspisuje

JAVNI NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme za radno mjesto
1. njegovateljica, 2 izvrsitelja (m/Z), na puno
radno vrijeme.
Cjeloviti tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natje¢aja) dostupan je na oglasnoj plo¢i Doma
i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjecaj s obveznim prilozima podno-
se se postom ili osobno na adresu Doma, s
naznakom »Natjecaj za zasnivanje radnog
odnosa«. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavije$teni na isti na¢in i u istom roku.
Dom »Mali Kartec« Krk

Urbroj: 01-730/23 od 22. XI. 2023.  (6789)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99
135/08,127/191 151/22), ¢lanaka 204. i 205.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
br. 18/22, 46/22, 119/22171/23) i ¢lanka 37.
st. 3. Statuta Doma za odrasle osobe Zemu-
nik, Upravno vije¢e Doma za odrasle osobe
Zemunik, na temelju Odluke Upravnog vijeca
donesene na sjednici odrzane 21. 11. 2023.
god. raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravna-
teljice Doma za odrasle osobe Zemunik.

oglasne stranice

PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

Za ravnatelja/ravnateljicu moze biti imeno-
vana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavrSen specijalisticki diplomski stru¢ni ili
diplomski sveuc¢ili$ni studij odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave,
informatike ili zavrsen studij odgovarajuce
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja
predskolske djece, ucitelja ili nastavnika ili
zavr$en studij iz polja likovne ili glazbene
umjetnosti

- najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22,
46/22, 119/22171/23)

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 39. stavka 2.
Zakona o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 1 151/22)

— hrvatsko drzavljanstvo.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Upravno
vije¢e Doma za odrasle osobe Zemunik, uz
prethodnu suglasnost ministra Ministarstva
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijal-
ne politike na mandat od ¢etiri godine, a
ista osoba moze biti ponovno imenovana
za ravnatelja.

Osoba imenovana za ravnatelja/ravnateljicu
sklapa s Domom za odrasle osobe Zemunik
ugovor o radu u punom radnom vremenu
na Cetiri godine.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj kandidati trebaju priloziti presliku:
- diplome o ste¢enoj stru¢noj spremi

- potvrde ili drugi odgovarajuci dokaz o rad-
nom iskustvu s propisanom kvalifikacijom
(npr. ugovor o radu, potvrdu poslodavca,
rjeSenje o rasporedu)

— dokaza o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica, vazeca osobna iskaznica, vojna iskaznica,
putovnica)

- izvoda iz mati¢ne knjige rodenih

- elektroni¢nog zapisa odnosno potvrde o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja/e-radna knjizica)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od $est mjeseci u trenutku podno$enja molbe
- izjavu o nepostojanju zapreka iz ¢lanka
39. stavka 2. Zakona o ustanovama (NN br.
76/93, 29/97, 47199, 35/08, 127/19 1 151/22)
— zivotopis, vlastoru¢no potpisan.



PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima du-
Zan se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo
prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava
duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve
dokaze o ispunjenju trazenih uvjeta, kao i
rjeSenje o priznatom statusu, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
takvo pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod spomenutog
poslodavca (ugovor, odluku, rjeSenje i dr.) te
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zaposljavanje).
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zapogljavanja u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
uz prijavu na javni natjecaj duzan je osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti
i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 9 stavka
2. navedenog Zakona. Dokaz o invaliditetu, u
smislu Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom smatraju
se javne isprave o invaliditetu na temelju koji
se osoba moze upisati u oc¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zapogljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19 i
84/21), uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze propisane ¢l. 103. stavka 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
https:branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
ING/12%20Prosinac/Zapogljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%:20
prednosti%20pri%20zaposljavanja.pdf).
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposlja-
vanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i dokaze utvrdene u ¢lanku 49. stavak
1. navedenog Zakona, a koji su objavljeni na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢1.48. Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rada (NN br.
33/92,2/94, 76/94, 108/95 1 98/19), uz prijavu
na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunja-

oglasne stranice

vanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, od-
nosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predo¢it ¢e se izvornik.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju. Nepotpune i/ili nepravo-
vremene prijave nece se razmatrati.
Prijavom na natjecaj kandidat daje Domu
za odrasle osobe Zemunik privolu za priku-
pljanje podataka i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi povodom ovog natjecaja
te dokumentacije dostavljene s prijavom, u
svrhu odabira kandidata te privolu za objavu
informacije o izabranoj i imenovanoj osobi
koja se objavljuje na internetskoj stranici
Doma za odrasle osobe Zemunik, a koja uk-
lju¢uje ime i prezime odabranog kandidata
te struku. Privola za prikupljanje i obradu
osobnih podataka uvjet je za prijavu na ovaj
natjecaj. Kandidat moze u svakom trenutku
bez objasnjenja odustati od dane privole i
zatraziti prestanak aktivnosti obrade svojih
podataka, o ¢emu ¢e mu se izdati potvrda.
Upravno vijece prije izbora kandidata zadrza-
va pravo provodenja intervjua s kandidatima
koji ispunjavaju formalno pravne uvjete iz
javnog natjecaja. Dokaz da kod pojedinog
kandidata ne postoji zapreka iz ¢l. 261. Zakona
o socijalnoj skrbi pribavit ¢e se po sluzbenoj
duznosti Dom za odrasle osobe Zemunik.
Izrazi koji se koriste u natjecaju za osobe u
muskom rodu su neutralni i odnose se na
muske i Zenske osobe.
Odabrani kandidat/kandidatkinja prije pot-
pisivanja ugovora o radu na odredeno vri-
jeme obvezan je dostaviti na uvid izvornike
ili ovjerene preslike trazenih dokumenata.
Rok za prijavu na natjecaj je 8 dana od obja-
ve natje¢aja u Narodnim novinama. Prijave
s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose
se Domu za odrasle osobe Zemunik nepo-
sredno ili postom preporucenom posiljkom
na adresu: Upravno vije¢e Doma za odrasle
osobe Zemunik, Ulica I br. 53, 23223 Zemunik
Donji, s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/
ravnateljicu - ne otvarati«.
O rezultatu natjecaja kandidati/kandidatkinje
¢e biti obavijesteni u zakonskom roku od 45
dana od isteka roka za podnogenje prijava, su-
kladno ¢l. 41. stavku 3. Zakona o ustanovama.
Dom za odrasle osobe Zemunik

Klasa: 112-02/23-04/01

Urbroj: 238-32-04/01-23-2 (6790)
Na temelju ¢lanka 17., ¢lanka 19. stavka 1. i
¢lanka 20. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
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61/11, 04/18, 112/19) i ¢lanka 8. stavka 2.
Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih
tijela Grada Vrbovca (Glasnik Grada Vrbovca,
broj 9/21 1 12/21), procelnik Upravnog odjela
za razvoj grada raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za razvoj
grada na radno mjesto

- voditelj odsjeka za komunalno redarstvo
- 1 izvrsitelj (m/z), na neodredeno vrijeme.
Strucni uvjeti:

1. sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj ili
stru¢ni diplomski studij prirodne, biotehnicke
ili drustvene znanosti,

2. najmanje Cetiri godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

3. polozen drZavni ispit,

4. poznavanje rada na rac¢unalu,

5. poznavanje jednog svjetskog jezika.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu
iz ¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, a u sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.1 16. istog Zakona.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Na natje¢aj mogu se ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, sukladno ¢lanku 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine, broj 82/08 i 69/17), a izrazi koji se
koriste u natjecaju za osobe u muskom rodu
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i zenske osobe.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinica lokalne ili podru¢-
ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba,
javna sluzba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organiza-
cijama) ostvareno na poslovima odgovarajuce
stru¢ne spreme i struke.

Uvjet stru¢nog zvanja (stupnja obrazovanja)
ispunjava i osoba koja je po prijasnjim pro-
pisima stekla visoku stru¢nu spremu odgo-
varajuce struke.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
poloZen drzavni ispit uz uvjet da ga poloze u
roku od godine dana od dana prijma u sluzbu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario
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pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava,
duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta (rje-
$enje odnosno potvrda o priznatom statusu
iz kojeg je vidljivo takvo pravo).

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f Zakona
o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, uz prijavu na natje¢aj duzan
je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju tra-
zenih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branite-
lja: https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A 1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva,
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da
to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka, sporazum i sli¢no), a pravo prednosti
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20 stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 80/10
i 93/11) uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duzna dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tjecaj nece se razmatrati.

Osobe koje podnesu nepotpune i/ili nepravo-
vremene prijave na natjecaj ili ne ispunjavaju
uvjete natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na natjecaj.

Natjecajni postupak obuhvaca obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na pret-
hodnu provjeru znanja mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju opce i posebne
uvjete iz natjecaja.

Na sluzbenoj web-stranici www.vrbovec.hr do-
stupan je opis poslova, podaci o pla¢i radnog
mjesta koje se popunjava, podaci o prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti kandidata kao i
ostale informacije o natje¢ajnom postupku.
Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj
plo¢i Grada Vrbovca bit ¢e objavljeno vrije-
me odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra se
da je povukao prijavu za natjecaj.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za natjecaj
u kojoj se navode i podaci podnositelja pri-
jave (ime i prezime, adresa prebivalista, broj
telefona, adresa e-poste, isklju¢ivo za potrebe
natjecajnog postupka) potrebno je priloZiti:
— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)

— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(preslik diplome ili potvrde)

— elektronicki zapis HZMO-a o radnom sta-
zu ili potvrda o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji HZMO-a

- ugovor o radu ili rje$enje o rasporedu ili
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo da je
ostvareno radno iskustvo na poslovima od-
govarajuce stru¢ne spreme i struke u trajanju
od najmanje Cetiri godine

- uvjerenje nadleznog suda ili pribavljeno
putem sustava e-Gradani da se protiv pod-

oglasne stranice
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nositelja prijave na vodi kazneni postupak
(¢lanak 15. Zakona) ne starije od 6 mjeseci,
- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi,
— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sli¢no)
- dokaz o poloZzenom drzavnom ispitu, ako
ga je kandidat polozio
— dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika
(preslik indeksa, svjedodzbe srednje $kole ili
odgovarajuce potvrde).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o prijmu,
a prije donosenja rjesenja o rasporedu.
Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili
presliku koji ne trebaju biti ovjereni, a prije
izbora kandidat ¢e predoditi izvornik.
Prijave za natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama,
na adresu: Grad Vrbovec, Povjerenstvo za
provedbu natjecaja, Trg Petra Zrinskog 9,
10340 Vrbovec s naznakom »Natjecaj za pri-
jam u sluzbu - voditelj odsjeka za komunalno
redarstvo«.
Grad Vrbovec pridrzava pravo u svako vrije-
me ponistiti ovaj natjecaj, odnosno pravo ne
izvrsiti izbor, bez obveze obrazlaganja svoje
odluke, a bez ikakve odgovornosti prema kan-
didatima. Protiv odluke o ponistenju natjecaja
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.

Grad Vrbovec

Klasa: 112-01/23-01/08
Urbroj: 2176/16-03/1-23-1 od 22. XI. 2023.
(6792)
Na temelju ¢lanka 17. i 19. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11 i 04/18, 112/19), procelnik
Upravnog odjela za proracun i op¢u upravu
Grada Popovace raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Upravni odjel za komunalni sustav i prostorno
planiranje

- visi referent za komunalne poslove - 1
izvr$itelj/ica na neodredeno puno radno vri-
jeme uz probni rad od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.



PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- stru¢na sprema: VSS — sveudilisni prije-
diplomski studij ili stru¢ni prijediplomski
studij ekonomije

— polozen drZavni ispit ili bez poloZenog
drzavnog ispita uz obvezu polaganja u za-
konskom roku

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- odgovarajuce organizacijske sposobnosti i
komunikacijske vjestine

- poznavanje rada na racunalu

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
04/18, 112/19).

Uz pisanu prijavu na natje¢aj kandidati su
duzni priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe)
-dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
uvjerenja/svjedodzbe)

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima od najmanje 1 godine (elektroni¢-
ki zapis o podacima iz evidencije HZMO-a,
ugovor o radu, potvrda poslodavca)

- preslika vozacke dozvole

- uvjerenje nadleznog tijela da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak i da
nije osudivan za kaznena djela iz ¢lanka 15.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(u izvorniku, ne stariji od Sest mjeseci)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata ko-
jom potvrduje da ne postoje zapreke za prijam
u sluzbu iz ¢lanka 16. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije donosenje rje$enja o prijmu u sluzbu.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti kod
prijma u sluzbu prema posebnom zakonu,
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod
zaposljavanja prema posebnom zakonu do-
kazuje to izvornikom rjesenja ili potvrdom
nadleznog tijela o priznatom statusu.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.

oglasne stranice

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobno-
sti putem pisanog testiranja i intervjua. Na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti mo¢i
¢e pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a na intervju
samo kandidati koji su ostvarili najmanje
50 % bodova iz svakog pravnog podrudja
provjere na pisanom testiranju.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Na web-stranici Grada Popovace, www.popo-
vaca.hr bit ¢e naveden opis poslova i podaci o
pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, na¢in
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, te pravni izvori za pripremu
kandidata za tu provjeru. Na istoj web-stranici
te na oglasnoj plo¢i Grada Popovace, objavit
¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.

Prijave s dokazima o ispunjavanju trazenih
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Grad Popovaca, Trg grofova Erdodyja
5,44317 Popovaca, s naznakom NE OTVARA]
- »Natjecaj za prijam u sluzbu - visi referent
za komunalne poslove.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Popovaca

Klasa: 080-04/23-01/05

Urbroj: 699-02/1-1 od 21. XI. 2023. (6793)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u jav-
nim sluzbama (Narodne novine, broj 56/22) i
¢lanka 11. Pravilnika o sistematizaciji radnih
mjesta i koeficijenata sloZenosti poslova u
Agenciji za istrazivanje nesreca u zra¢nom,
pomorskom i Zeljeznickom prometu, Zagreb,
Lonjicka 2, ravnateljica Agencije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
- istrazitelj zrakoplovnih nesreca (m/z) - 1
izvréitelj na neodredeno vrijeme.

Osim op¢ih i zakonom propisanih uvjeta,
kandidati moraju zadovoljavati sljedece uvjete:
— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij zrakoplovne, promet-
ne, tehnicke ili druge odgovarajuce struke,
- najmanje tri godine rada u struci,
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- stru¢no znanje iz podruéja sigurnosti ci-
vilnoga zrakoplovstva,

- dokazane stru¢ne, radne i organizacijske
sposobnosti,

- aktivno i operativno znanje engleskog je-
zika te

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Uz prijavu kandidati su duzni dostaviti:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putov-
nice ili, u slu¢aju neposjedovanja navedenih
isprava, preslik domovnice),

- dokaz o prebivali$tu u Republici Hrvatskoj,
- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od
Sest mjeseci),

- preslik diplome,

— potvrdu ili elektronicki zapis o radno-prav-
nom statusu osiguranika kojeg izdaje Hrvatski
zavod za mirovinsko osiguranje,

- potvrdu poslodavca iz koje je vidljivo da
ima najmanje tri godine rada u struci,

- dokaz o aktivnom i operativnom znanju
engleskog jezika (certifikat, potvrda ili uvje-
renje ovlastene organizacije).

Mjesto rada je Zagreb.

Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve po-
trebne dokaze dostupne na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf.

Ako pristupnici ostvaruju pravo prednosti
po posebnom zakonu, duZni su uz prijavu
na natjecaj pozvati se na to pravo te priloziti
prijavi dokaze o ispunjavaju tih uvjeta.
Strani drzavljani duzni su priloziti i dokaz
o poznavanju hrvatskog jezika (napredna
razina).

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.

Nepotpune i nepravovremene prijave, kao
i prijave poslane elektronickom postom ili
telefaksom nece se razmatrati. Osobe koje
podnesu nepravovremene ili nepotpune prija-
ve ili koje ne udovoljavaju uvjetima natjecaja,
ne smatraju se kandidatima prijavljenima na
javni natjecaj.

PriloZena natje¢ajna dokumentacija ne vraca
se.

Natjecajni postupak obuhvaca prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti putem pismene
provjere znanja i/ili razgovora (intervjua).
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Kandidat koji ne pristupi pismenoj provjeri
znanja i/ili razgovoru (intervjuu) smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Mjesto i vrijeme odrZavanja pismene provjere
znanja i/ili razgovora (intervjua) objavit ce se
najmanje osam se dana prije odrzavanja na
internetskoj stranici Agencije, a obavijest ¢e
kandidatima biti dostavljena i pisanim putem.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 15 dana od obja-
ve u Narodnim novinama, na adresu: Agencija
za istraZivanje nesre¢a u zra¢nom, pomorskom
i zeljeznickom prometu, Lonjicka 2, HR-10000
Zagreb, s naznakom: »NE OTVARAJ - Na-
tjecaj za istraZitelja zrakoplovnih nesreca.
Agencija za istraZivanje
nesreca u zracnom, pomorskom i
Zeljeznickom prometu, Zagreb

Urbroj: 05-7/14-23 od 20. XI. 2023. (6794)
Na temelju ¢l. 21. Statuta Klinike za djecje
bolesti Zagreb, 20. 11. 2023. donosim sljede¢u

ODLUKU O DJELOMICNOM
PONISTENJU NATJECAJA
za zapo$ljavanje
I. Djelomi¢no se poni$tava natjecaj za zapo-
$ljavanje objavljen 1. 9. 2023. u Narodnim
novinama broj 101, na mreznim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Klinike za
djecje bolesti Zagreb, i to u odnosu na radno
mjesto na neodredeno vrijeme — »lije¢nik na
specijalizaciji iz anesteziologije, reanimatolo-
gije i intenzivne medicine - 1 izvrsitelj (m/z)«.
II. Ponitenje natjecaja objavit ¢e se u Narod-
nim novinama.
III. Ova odluka objavit ¢e se na oglasnoj ploci
i mreznoj stranici Klinike te stupa na snagu
danom donosenja.

Klinika za djecje bolesti

Zagreb

Urbroj: 01-23-360 od 22. XI. 2023.  (6795)
Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije
objavljuje sljedeci

NATJECA]

za prijem u radni odnos

1. ispitiva¢ za fizikalno-kemijske analize
- 1 izvrsitelj/ica.

Uvjeti:

— VS8, zdravstvenog smjera, kemijskog smje-
ra, prirodoslovnog smjera,

- Sest mjeseci radnog iskustva,

- napredna razina koristenja racunala,

- poznavanje engleskog jezika,

- vozacka dozvola B-kategorije.

Ugovor se sklapa na odredeno, puno radno
vrijeme u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju,
Rakitje.

Prijavi treba priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice ili putovnice),
- preslik svjedodzbe ili diplome ovisno o
trazenoj struc¢noj spremi,

- vaze¢u vozacku dozvolu B-kategorije,

— dokaz o poznavanju engleskog jezika (izjava
ili certifikat),

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (izjava
ili certifikat),

- elektronicki zapis odnosno potvrdu o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
koji mora sadrzavati podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi te trajanju staza osiguranja,
- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak.
Prilozeni dokumenti mogu se dostaviti u
neovjerenom presliku, uz obvezu izabranog
kandidata da po izboru dokumente dostavi
u izvorniku.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri za-
posljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji
ostvaruje pravo prednosti uz prijavu je duzan
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21) duZni su
dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 102. navedenog
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti prilikom zaposljavanja objavljeni
su na internetskoj stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja (https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju oso-
ba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), duzan je priloziti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe sa invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno odredbi ¢lanka 49. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), duzan je priloziti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
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76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), duzan je priloziti osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta, rjeSenje odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz
o tome na koji je nacin prestao radni odnos.
Kandidat se mozZe uputiti na lije¢nicki pre-
gled u svrhu utvrdivanja opée zdravstvene i
psihofizicke sposobnosti s tim da troskove
pregleda snosi Zavod za javno zdravstvo Za-
grebacke zupanije.
Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije
pridrzava pravo za kandidate koji ispunjavaju
formalne uvjete ovog natjecaja i za koje ocijeni
da u najvecoj mjeri udovoljavaju uvjetima
pojedinog radnog mjesta, provesti psiho-
losko testiranje, provjeru stru¢nih i radnih
sposobnosti (razgovor i/ili pisana provjera
znanja i drugih sposobnosti kandidata). Poziv
radi provjere stru¢nih i radnih sposobnosti
dostaviti ¢e se kandidatima elektronickim
putem. Kandidat koji ne pristupi provjeri
smatra se da je povukao prijavu i vie se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.
Nepotpune ili zakasnjele prijave nece se raz-
matrati.
Pisane prijave na natjecaj s potrebnom doku-
mentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
podnose se na adresu osobno ili postom: Za-
vod za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije,
Mokricka 54, 10290 Zapresi¢, s naznakom:
»Natjecaj za zapo§ljavanje za radno mjesto
br. «.
Rok za dostavu prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke zupanije
pridrzava pravo, djelomi¢no ili u cijelosti, u
svako vrijeme ponistiti ovaj natjecaj.
Radni odnos se zasniva uz probni rad su-
kladno Pravilniku o radu Zavoda za javno
zdravstvo Zagrebacke Zupanije.
Na temelju odredaba Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i vije¢a od 27. 4. 2016.
o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osob-
nih podataka i o slobodom kretanju takvih
podataka, prijavom na natjecaj kandidat daje
privolu Zavodu za javno zdravstvo Zagrebacke
zupanije za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi te dostavljenoj
dokumentaciji u svrhu provedbe istog. Pri-
javom na natjecaj kandidati su suglasni da
ih se, u svrhu obavje$tavanja o rezultatima
natjecaja obavijesti elektronickom postom.
Zavod za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije

Klasa: 100-04/23-02/13

Urbroj: 251-61-01/44-23-07 (6797)
Sveuciliste u Zagrebu, Veterinarski fakultet,
Heinzelova 55, 10000 Zagreb raspisuje
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PONISTENJE NATJECAJA

Objavljenog 3. listopada 2023. godine u Na-
rodnim novinama, Zavodu za zapo$ljavanje i
mreznim stranicama Fakulteta za zasnivanje
radnog odnosa na odredeno vrijeme, zbog
povecanog opsega posla, do jedne godine, s
punim radnim vremenom na radno mjesto IIL.
vrste — ra¢unovodstveni referent, u Odsjeku za
ra¢unovodstvo i financije na Veterinarskome
fakultetu Sveuilista u Zagrebu - 1 izvrsitel;.

Sveucili$te u Zagrebu

Veterinarski fakultet

Klasa: 100-04/23-02/13

Urbroj: 251-61-01/44-23-07 (6798)
SveudiliSte u Zagrebu, Veterinarski fakultet,
Heinzelova 55, 10000 Zagreb raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme, zbog povecanog opsega posla, do
jedne godine, s punim radnim vremenom
na radno mjesto
— III. vrste — racunovodstveni referent,
u Odsjeku za ra¢unovodstvo i financije na
Veterinarskome fakultetu Sveudilista u Za-
grebu — 1 izvrsitel;.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tjecaj nece se razmatrati.
Prijave s dokazima i potrebnom dokumentaci-
jom o ispunjavanju uvjeta natjecaja, podnose
u roku od 8 dana od objave natjecaja osobno
ili na adresu: Sveuciliste u Zagrebu, Veteri-
narski fakultet, Urudzbeni ured, Heinzelova
55, 10000 Zagreb.
Sveucili$te u Zagrebu
Veterinarski fakultet

Urbroj: 04-34/44-2023 od 21. XI. 2023.

(6799)
Na temelju ¢lanka 24. TKU-a za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (NN br.
56/22), ravnatelj Doma za starije osobe Trnje,
Zagreb, Poljicka ulica 12, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u radni odnos na radna mjesta:

1. vi$a medicinska sestra/medicinska sestra/
tehnicar/primalja m/z - 3 izvrSitelja/ice na
neodredeno puno radno vrijeme

2. njegovateljica m/z - 3 izvréitelja/ice na
neodredeno puno radno vrijeme

3. pomo¢ni radnik u kuhinji m/z - 5 izvrsi-
telja/ica na neodredeno puno radno vrijeme
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4. njegovateljica za programe podrske u
lokalnoj zajednici m/z - 1 izvréitelj/ica na
neodredeno puno radno vrijeme
5. distacica m/z - 1 izvrsitelj/ica na neodre-
deno puno radno vrijeme
6. kuhar m/% - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije osobe Trnje (http://
www.dzsino-trnje.hr) - Dokumenti/Natjecaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natjecaja podnose se Domu
za starije osobe Trnje, Poljicka ulica 12, 10000
Zagreb s naznakom »Javni natjecaj za zapo-
§ljavanje s navodenjem radnog mjesta za koje
se kandidat prijavljuje - ne otvaraj«.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni putem web-stranice Doma za starije
osobe Trnje (http://www.dzsino-trnje.hr), a
sukladno ¢l. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu
na pristup informacijama (NN broj 25/13 i
85/15).

Dom za starije osobe Trnje

Zagreb

Urbroj: 7 Su-624/2022-18 od 26. X. 2023.

(6800)
Na temelju odredbe ¢lanka 45. Zakona o dr-
Zavnim sluzbenicima (Narodne novine br.
92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - proci§ceni tekst,
37113, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka Ustavnog
suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19
i 141/22), te ¢lanka 2. i 4. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
br. 78/17 1 89/19), te odobrenja Ministarstva
pravosuda i uprave Republike Hrvatske, klasa:
119-03/23-04/35 urbroj: 514-08-03-04/04-
23-06 od 14. veljace 2023., Zupanijski sud u
Splitu, raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Zupanijski sud u Splitu

~ Zupanijski sud u Splitu — Ured predsjed-
nika suda - radno mjesto L. vrste — stru¢ni
savjetnik u sudu - 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studjj ili spe-
cijalisticki diplomski stru¢ni studij drustvene
ili humanisticke struke,

- pet godina radnog staza u struci,

— polozen drzavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
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drzavnu sluzbu propisane odredbama ¢lanka
48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Na natje¢aj se mogu prijaviti i kandidati/kinje
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno odredbi ¢lanka 56. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastorucno potpisati.
Uz prijavu na javni natje¢aj, kandidati/kinje
su duzni prilozZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- preslik diplome,

— preslik radne knjiZice, odnosno elektronicki
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, te uvjerenje poslodavca o
radnom staZu u struci.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinja predocit ¢e
se izvornik.

Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili potom na
adresu: Zupanijski sud u Splitu, Ured pred-
sjednika suda, Split, Gunduliceva 29A.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidat/kinja koja nije podnijela pravo-
dobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom/kinjom u postupku javnog
natjecaja, o ¢emu mu/joj se dostavlja pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom/kinjom. Obavijest se
u pravilu dostavlja putem elektronicke poste.
Kandidat/kinja koji/ja moze ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19), ¢lanku
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47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) i ¢clanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 1 93/11) duzan/na su u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo,
te je uz prijavu duzan/na priloziti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, pa
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni na-
tjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata, uz prijavu na javni natje¢aj duz-
ni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom statu-
su, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo navedeno pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na javni natjecaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSe-
nje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
se osoba moze upisati u oéevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom.

Kandidati/kinje pripadnici nacionalnih ma-
njina imaju pravo pozvati se na prednost pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.

Izabrani/a kandidati/kinje pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donoenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih

isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu. U slu¢aju opravdanog razloga
rok za dostavu isprava moze se produziti,
ali najvie za tri dana. Tro$kove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi
Zupanijski sud u Splitu.

Nakon izbora kandidata/kinje, a prije do-
nosenja rje$enja o prijmu u drzavnu sluzbu,
Zupanijski sud u Splitu provijerit ¢e po sluz-
benoj duznosti nepostojanje ostalih zapreka
za prijam u drzavnu sluzbu iz odredbe ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima i o tome
pribaviti potrebne dokaze.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ¢elnik
tijela, predsjednik Zupanijskog suda u Splitu.
Komisija utvrduje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natjecaj, koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije su
prijave pravodobne i potpune te kandidate/
kinje s te liste upucuje na testiranje i razgovor
(intervju) radi utvrdivanja znanja, sposobnosti
i vjestina te rezultata u dosadagnjem radu.
Testiranje se sastoji od provjere znanja kan-
didata (pisani dio testiranja) i razgovora Ko-
misije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/ja nije pristupio/la testi-
ranju vi$e se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, sadrzaj
inacin testiranja te pravni izvori za pripremu
kandidata/kinja za testiranje, objavit ce se
na web-stranici Zupanijskog suda u Splitu
http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/ istovremeno
s objavom javnog natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se na web-stranici Zupanijskog suda u Spli-
tu http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/ najmanje
pet dana prije odrZavanja testiranja.

O rezultatima javnog natje¢aja kandidat/kinje
¢e biti obavijesteni javnom objavom rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave Republike Hrvatske www.mpu.gov.
hr i web-stranici Zupanijskog suda u Splitu
http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
Republike Hrvatske.

U slucaju da niti jedan kandidat/kinja ne
postigne zadovoljavajuce rezultate na pro-
vedenom testiranju i intervjuu te u drugim
slu¢ajevima iz ¢lanka 50.b stavka 1. i 2. Za-
kona o drzavnim sluzbenicima, predsjednik
Zupanijskog suda u Splitu ¢e donijeti odluku
kojom obustavlja provedbu postupka javnog
natjecaja, koja odluka o obustavi provedbe
javnog natjecaja e se objaviti na web-stranici
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Ministarstva uprave Republike Hrvatske www.

mpu.gov.hr i web-stranici Zupanijskog suda

u Splitu http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/.
Zupanijski sud u Splitu

Klasa: 112-01/23-01/04
Urbroj: 2103-1-08-1-23-6 od 22. XI. 2023.
(6801)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine, broj 86/2008, 61/2011, 4/2018,
112/19), i ¢lanka 18. stavka 3. Pravilnika o
radnim odnosima (Sluzbeni glasnik Grada
Bjelovara broj 4a/2011), procelnica Upravno-
ga odjela za financije i javne prihode Grada
Bjelovara, donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

L

Ponistava se javni natjecaj (klasa: 112-01/23-
01/04, urbroj: 2103-1-08-1-23-1 od 17. listo-
pada 2023. godine) za prijam u sluzbu u Grad
Bjelovar, Upravni odjel za financije i javne
prihode, Odsjek za naplatu i pravne poslove
za radno mjesto videg referenta za komunal-
nu naknadu i naknadu za uredenje voda za
stambeni prostor, 1 izvrsitelj/izvrsiteljica, na
neodredeno vrijeme, koji je bio objavljen u
Narodnim novinama, broj 122/2023, u Hr-
vatskom zavodu za zapo$ljavanje, oglasnoj
plo¢i i mreznoj stranici Grada Bjelovara, 20.
listopada 2023. godine.

1L
Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
Grad Bjelovar

(6803)
Na temelju ¢l. 35. Statuta i ¢l. 4. 1 ¢l. 135.
Pravilnika o radu, sistematizaciji i unutarnjem
ustrojstvu Doma za starije osobe Kor¢ula
radi zapo$ljavanja, ravnatelj Doma raspisuje

NATJECAJ

za popunjavanje upraznjenog radnog mjesta
- pomocni radnik/ica u kuhinji - 1 izvr-
Sitelj (m/z).

1. Radni odnos se zasniva na neodredeno
puno radno vrijeme, uz prethodni probni
rad od dva mjeseca.

2. Potrebni uvjeti za obavljanje poslova:

— osnovna $kola i PKV zavr$eno osposoblja-
vanje za pomo¢nog kuhara

- radno iskustvo 12 mjeseci na poslovima
kuhara ili pomo¢nog kuhara.
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3. Uz prijavu na natjecaj priloZiti:
— Zivotopis
- dokaz o stru¢noj spremi
- dokaz o radnom iskustvu
- uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od
Sest mjeseci
- domovnicu.
4. Da bi ostvarila prednost pri zaposljavanju,
osoba iz ¢lanka 102. i 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji, koja ispunjava uvjete za
ostvarivanje tog prava, duzna je uz prijavu
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, sukladno ¢lanku 103. Zakona.
Prednost pri zapogljavanju ne mogu ostvariti
osobe iz navedenog Zakona kojima je radni
odnos kod prethodnog poslodavca prestao
krivnjom radnika. Potrebno dostaviti dokaz
o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg
poslodavca.
Prijavu na natjecaj s potrebnim prilozima
dostaviti u roku od 8 dana od objave natje-
¢aja u sredstvu javnog priop¢enja Narodnim
novinama na adresu: Dom za starije osobe
Kor¢ula, 20260 Kor¢ula, Ulica 58. br. 2, uz
napomenu - prijava na natjecaj.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Kandidati e biti pismeno obavijesteni o
rezultatima natje¢aja u roku od 8 dana od
zakljucenja natjecaja.

Dom za starije osobe Korcula

Klasa: 112-01/23-01/38

Urbroj: 2168/01-53-68-09/03-23-2  (6806)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnoga kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (Narodne novine br. 56/22
1127/22 - Dodatak 1.), odredbi Statuta Javne
ustanove Nacionalni park Brijuni, te Odluke
Upravnog vijeca Javne ustanove Nacionalni
park Brijuni o raspisivanju javnog natjecaja,
uz prethodno ishodovanu suglasnost Mini-
starstva gospodarstva i odrZivog razvoja od
15. prosinca 2022. godine i 18. svibnja 2023..
godine, v. d. ravnatelja Ustanove 24. studenoga
2023. godine raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na neodredeno vri-
jeme

- konobar - 4 izvrsitelja.

Uvjeti:

- stecena srednja stru¢na sprema — ugo-
stiteljske ili druge odgovarajuce struke, te
gimnazija,

- najmanje jedna godina radnog iskustva,
- znanje dva strana jezika,

— probni rad od dva mjeseca.

oglasne stranice

Kandidati su duzni predati:

- molbu odnosno prijavu na natjecaj

— Zivotopis s naglaskom na radno iskustvo
- preslik identifikacijske isprave — osobne
iskaznice

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi: preslik
svjedodzbe,

— dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis
odnosno potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ispis staza) iz koje je
razvidan poslodavac, trajanje staZa osiguranja,
stvarna i potrebna stru¢na sprema.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predoditi izvornik.
Prijavu za natje¢aj mogu podnijeti osobe
obaju spolova sukladno ¢lanku 13. stavku
3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br.
82/08, 125/11 - Zakon o pu¢kom pravobra-
nitelju i 69/17).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, duZan je u prijavi na natje¢aj
pozvati se na to pravo, te priloziti zakonom
propisanu dokumentaciju, i ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (NN
br. 121/17, 98/19 i 84/21) duzni su uz prijavu
za natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjenju
trazenih uvjeta natjecaja i dokaze za ostvare-
nje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis
dokaza iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog
zakona za ostvarenje prava prednosti pri zapo-
$ljavanju nalaze se na internetskim stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, moze se provesti provjera sposob-
nosti o ¢emu ¢e biti posebno obavjesteni. Ako
kandidat ne pristupi provjeri sposobnosti
smatrat ¢e se da je povukao prijavu za natjecaj.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privo-
lu Javnoj ustanovi za prikupljanje i obradu
podataka navedenih u prijavi na natjecaj
te dokumentaciju dostavljenu s prijavom u
svrhu odabira kandidata i dostave obavijesti
o rezultatima natjecaja. Prikupljeni podaci
obradivat ¢e se sukladno vaze¢im propisima.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja potrebno je dostaviti najkasnije u
roku 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama na adresu: Javna ustanova Nacio-
nalni park Brijuni, 52212 Fazana, Brionska 10.
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Nepotpune i zakasnjele prijave nece se raz-
matrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 8 dana od dono$enja
odluke o izboru objavom na mreznoj stranici
Ustanove.
Javna ustanova zadrzava pravo ponistenja
cijelog ili dijela natjecaja.
Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u mus-
kom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose
se na muske i Zenske osobe.

Javna ustanova Nacionalni

park Brijuni, Fazana

(6807)
Na temelju ¢lanka 38. Zakona o ustanovama
(NN br. 127/19 i 155/22) te ¢lanaka 29., 30.,
31,, 32, 33. Statuta Puckog otvorenog uciliSta
Daruvar, Upravno vije¢e Puckog otvorenog
ucilista Daruvar raspisuje

NATJECAJ

za izbor ravnatelja/ice Puckog otvorenog
u¢iliSta Daruvar.

Za ravnatelja/icu moze biti izabrana osoba
koja uz Zakonom propisane, ispunjava slje-
dece uvjete:

- zavr$en diplomski sveucili$ni studij ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski sveudi-
li$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studij te

- najmanje pet godina radnog iskustva na
poslovima vezanima za djelatnost U¢ilista.
Dodatne kompetencije:

— iskustvo u radu na rukovodec¢im poslovima
— iskustvo u pripremi i provedbi projekta.
Ravnatelj/ica se imenuje na 4 godine.

Uz pismenu prijavu treba priloziti:

— preslik diplome o ste¢enom obrazovanju
— preslik domovnice

- dokaz o nekaznjavanju

— preslik potvrde ili elektroni¢kog zapisa o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
(elektroni¢ki zapis o radno pravnom statusu
- e-radna knjizica)

— Zivotopis

- prijedlog programa razvitka i rada ustanove.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na
natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i sve
dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji
se nalaze na internetskoj stranici Ministarstva
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hrvatskih branitelja na sljede¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu
na natjec¢aj duzni su, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje
o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
se osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti rje-
$enje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjecaja bit
¢e pozvani na intervju. Kandidati koji udu u
uzi izbor predstavit ¢e Plan i program rada
za mandatno razdoblje.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.
Rok podnogenja prijave je 8 dana od objave
natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostaviti na adresu: Pucko otvoreno u¢iliste
Daruvar, Trg kralja Tomislava 14a, Daruvar,
s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja«.
Nepotpune prijave kao i prijave dostavljene
na drugi nac¢in (e-postom, telefaksom i sl.)
nece se razmatrati.
O rezultatima izbora kandidati/kandidatkinje
¢e biti obavijesteni najkasnije 30 dana od
isteka roka za podnosenje prijave.

Pucko otvoreno u¢iliSte Daruvar

Klasa: 112-04/23-01/005
Urbroj: 2163-32-01-23-11 od 22. XI. 2023.
(6808)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 6. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18. i 112/19),
procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Sveta Nedelja, donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Sveta Nedelja na radna mjesta: stru¢ni

suradnik za prora¢un, financije i ratunovod-
stvo i visi savjetnik za gospodarstvo, razvoj,
financije i EU projekte.

L
Ponitava se javni natjecaj za prijam u sluz-
bu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Sveta
Nedelja na radna mjesta: Stru¢ni suradnik
za prora¢un, financije i ra¢unovodstvo i visi
savjetnik za gospodarstvo, razvoj, financije i
EU projekte oznake klase: 112-04/23-01/005,
urbroj: 2163-32-01- 23-1 od 21. rujna 2023.
godine koji je objavljen 27. rujna 2023. go-
dine u Narodnim novinama u broju 111 te
na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj web-stranici
Op¢ine Sveta Nedelja.

II.

Protiv ove Odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
ML

Ova Odluka stupa na snagu danom donoge-
nja, a objavit ¢e se u Narodnim novinama,
na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj web-stranici
Op¢ine Sveta Nedelja.

Op¢ina Sveta Nedelja

Poslovni broj: 7 Su-479/2023-1 od 21. XL
2023. (6809)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim sluz-
benicima (Narodne novine broj 92/05, 140/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15,
138/15,61/17,70/19198/191 141/22) i ¢lanku
2.14. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 78/2017 i 89/19), uz
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuda
i uprave, klasa: 119-03/23-04/110, urbroj:
514-08-03-04/03-23-10 od 3. studenoga 2023.,
Op¢inski sud u PoZegi raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Opéinski sud u Pozegi

SUDSKA PISARNICA

- administrativni referent - sudski zapis-
nicar.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema drustvene, upravne,
ekonomske, birotehnicke ili graficke struke,
odnosno gimnazija ili druga ¢etverogodisnja
srednja $kola ¢iji je nastavni plan i program
isti ili u pretezitom dijelu jednak nastavnom
planu i programu $kola u kojima se obrazuju
kadrovi za propisane struke

- poznavanje rada na racunalu

- polozen drzavni stru¢ni ispit

- radno iskustvo od jedne godine na odgo-
varaju¢im poslovima.

oglasne stranice

PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— preslik svjedodzbe,

— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i dr.
(rjeSenje o rasporedu, ugovor o radu, ili drugi
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima
je kandidat radio)

- preslik uvjerenja o poloZenom drzavnom
stru¢nom ispitu ako je kandidat/kinja polozio/
la drzavni stru¢ni ispit.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom
na adresu: Op¢inski sud u Pozegi, Svetog
Florijana 2, s naznakom: »Za javni natjecaj
— administrativni referent — sudski zapisnic¢ar
- ne otvaraj«.

Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.
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Kandidat/kinja koji/a moZze ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/2017, 98/19184/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/011 103/03 1 148/13
198/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) i ¢clanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natje¢aj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik
Op¢inskog suda u Pozegi.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne

oglasne stranice

uvjete iz javnog natjecaja, ¢ije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja bitnih
za obavljanje poslova radnog mjesta — pisani
dio (prvi dio testiranja), provjera sposobnosti
i vjestina rada na racunalu (drugi dio testi-
ranja), te razgovora Komisije s kandidatima.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici tijela koje je raspisalo
natjecaj.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici tijela koje
je raspisalo natjecaj, istovremeno s objavom
javnog natjecaja, http://sudovi.pravosudje.
hr/ospoz/.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na web-stranici Op¢inskog suda
u Pozegi http://sudovi.pravosudje.hr/ospoz/.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju,
Celnik tijela predsjednik suda ¢e obustaviti
postupak natjecaja.
O rezultatima javnog natje¢aja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata
na web-stranici Ministarstva pravosuda i upra-
ve mpu.gov.hr i web-stranici Op¢inskog suda
u Pozegi http://sudovi.pravosudje.hr/ospoz/.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suda i uprave.
Osobni podaci kandidata prikupljaju se i
obraduju isklju¢ivo radi provodenja oglasnog
postupka sukladno odredbama Opée uredbe
(EU) 2016/679 o zatiti osobnih podataka
i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (NN br. 42/18).

Opcinski sud u Pozegi

Urbroj: 01-23-359 od 21. XI. 2023.  (6810)
Na temelju ¢lanka 30. Statuta Zavoda za jav-
no zdravstvo Zagrebacke Zupanije (Glasnik
Zagrebacke zupanije 30/23), Odluke o izmje-
nama odluke o specijalistickom usavr$avanju
doktora medicine u djelatnosti obiteljske me-
dicine, pedijatrije, ginekologije i opstetrici-
je, medicine rada i sporta, hitne medicine,
oftalmologije i optometrije, opée interne
medicine, fizikalne medicine i rehabilitacije
Kklinicke radiologije, epidemiologije, Skolske i
adolescentne medicine i klinicke mikrobiolo-
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gije, financijskim sredstvima Mehanizma za
oporavak i otpornost dodijeljenih Ministarstvu
zdravstva za provedbu Nacionalnog plana
oporavka i otpornosti 2021. - 2026. (klasa:
131-01/22-01/201, urbroj: 534-03/22-06 od
9. rujna 2022. godine) i Odluke o dono$enju
dopune nacionalnog plana specijalistickog
usavr$avanja zdravstvenih radnika za peto-
godisnje razdoblje (2020. - 2024.) (NN br.
77/23), odredbi Pravilnika o mjerilima za
prijam specijalizanata (NN br. 83/15, 100/18,
33/23), v.d. ravnatelj Zavoda za javno zdrav-
stvo Zagrebacke Zupanije, Zapresi¢, Mokricka
54 raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos doktora medicine
na neodredeno vrijeme i upudivanje na spe-
cijalizaciju.

Raspisuje se natjecaj za prijam u radni odnos
doktora medicine na neodredeno vrijeme i
upucivanje na specijalizaciju iz:

- epidemiologije - 1 (jedan) izvrSitelj/ica
- klinicke mikrobiologije - 1 (jedan) iz-
vrsitelj/ica.

Op¢i uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati
su:

— zdravstveni radnik sa zavr§enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja,

- odobrenje za samostalni rad - licenca,

— pet mjeseci radnog iskustva,

- napredna razina koristenja racunala,

- poznavanje engleskog jezika,

- vozacka dozvola B-kategorije.

Pristupnici su obavezni potpisanoj prijavi
i zivotopisu priloziti preslike sljede¢ih do-
kumenata:

- preslik diplome Medicinskog fakulteta,

— preslik odobrenja za samostalan rad,

— elektronicki zapis ili potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o evidenti-
ranom radnom stazu, ne starije od 30 dana
od dana objave ovog natjecaja,

- preslik domovnice,

- preslik vazece vozacke dozvole B-kategorije,
— dokaz o poznavanju engleskog jezika (izjava
ili certifikat),

— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (izjava
ili certifikat),

- uvjerenje o nekaznjavanju.

U svrhu utvrdivanja redoslijeda pristupnika
za prijam u radni odnos i odobravanje speci-
jalizacije, pristupnik je duzan priloziti preslike
slijede¢ih dokumenta:

— preslik potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija te trajanju studija,

— preslik prijepisa poloZenih ispita na studiju,
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- preslik nagrada za vrijeme studija (nagrada
rektora Sveudilista, nagrada dekana Medicin-
skog fakulteta),

— preslik potvrde o statusu poslijediplomskog
doktorskog studija, sukladno ¢lanku 3. red-
ni broj 4. Pravilnika o mjerilima za prijam
specijalizanata, ako ga je pristupnik upisao,
- popis objavljenih radova i kopije radova
(radovi u indeksiranim ¢asopisima CC, SCI,
SSCI ako je pristupnik prvi autor ili koautor,
radovi objavljeni »in extenso« ako je pristu-
pnik prvi autor ili koautor i ostali radovi i
sazeci, ako je pristupnik prvi autor ili koautor)
— preslik ugovora o radu ako je pristupnik
radio u primarnoj zdravstvenoj zastiti,

- preslik ugovora o radu ako je pristupnik
radio u svojstvu doktora medicine bez spe-
cijalizacije u bolnickoj zdravstvenoj zastiti.
Ako pristupnik ne dostavi pojedine dokaze,
s te osnove ne¢e moci ostvariti odgovarajuce
bodove.

Redoslijed pristupnika utvrduje se primjenom
pravila propisanih odredbama Pravilnika o
mjerilima za prijem specijalizanata (NN br.
83/15, 100/18, 33/23).

Prijave sa potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se na
adresu: Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke
zupanije, Mokricka 54, 10290 Zapresi¢, po-
$tom preporuceno ili osobnom dostavom na
urudzbeni zapisnik sa naznakom »Natjecaj za
specijalizaciju iz «uroku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama
i na mreznoj stranicama Zavoda za javno
zdravstvo Zagrebacke Zupanije.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat
koji ostvaruje pravo prednosti uz prijavu je
duzan priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Pristupnik koji se pozivaju na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) duzni su
dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 102. navedenog
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti prilikom zaposljavanja objavljeni
su na internetskoj stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja (https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843).

Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti
sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju oso-
ba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20), duzan je priloziti sve dokaze

o ispunjavanju traZenih uvjeta kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe sa invaliditetom.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), duzan je priloziti osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta, rje$enje odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz
o tome na koji je nacin prestao radni odnos.
Prijave kandidata koje su nevaljane odnosno
nepravovremene, nepotpune ili nepotpisane
prijave nece se razmatrati i bodovati.
Pristupnici koji su predali valjane prijave bit
¢e pozvani na razgovor elektronickom po-
$tom (obavezno navesti elektronicku adresu
u prijavi).

Sa svim pristupnicima koji su predali valjane
prijave obaviti ¢e se razgovor u roku od 30
dana od isteka roka za prijavu na natjecaj. Na
razgovoru su pristupnici obvezni povjerenstvu
predociti izvornike dokumenata prilozenih uz
prijavu na natjecaj.

Prilikom odaziva na razgovor pristupnici su
obvezni predociti izvornike svih dokumenata.
Odluka o izboru specijalizanata javno se
objavljuje na oglasnoj plo¢i Zavoda za jav-
no zdravstvo Zagrebacke Zupanije, 10290
Zapresi¢, Mokricka 54 i na mreznoj stranici
Zavoda www.zzjz-zz.hr, u roku od 20 dana
od razgovora sa pristupnicima.

Ako izabrani pristupnik s najve¢im brojem
bodova povuce svoju prijavu, povjerenstvo
¢e predloziti ravnatelju izbor prvog sljedeceg
pristupnika prema broju bodova.

Ostale objave, obavijesti i rokovi vezani uz
provedbu natjecaja propisani su Pravilnikom
o mjerilima za prijam specijalizanata (NN br.
83/15, 100/18, 33/23).

S izabranim pristupnikom ¢e se sklopiti ugo-
vor o radu na neodredeno vrijeme, uz probni
rad od $est mjeseci i sklapanje ugovora o
medusobnim pravima i obvezama.

Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije
pridrzava pravo poniStenja natjecaja u cijelosti
ili djelomicno, bez obrazlozenja.
Napomena:

Prijavom na natjecaj pristupnici daju privolu
za obradu svojih osobnih podataka u svrhu
zapo$ljavanja i primanja na specijalizaciju,
a u skladu s odredbama Opce uredbe o za-
$titi osobnih podataka. Zavod jam¢i svakom
prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu
provodenja postupka zaposljavanja i prima-
nja na specijalizaciju. Sve pristigle prijave
adekvatno Ce biti zasticene od pristupa ne-
ovlastenih osoba te pohranjene na sigurno
mjesto i ¢cuvane u skladu s uvjetima i roko-
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vima predvidenim Pravilima za upravljanje

dokumentarnim gradivom Zavoda za javno
zdravstvo Zagrebacke Zupanije.

Zavod za javno zdravstvo

Zagrebacke Zupanije

Klasa: 112-02/23-01/5
Urbroj: 2186-09/1-23-8 od 13. XI. 2023.
(6811)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 - u
daljnjem tekstu: Zakon), proelnica Upravnog
odjela za proracun i javnu nabavu, donosi

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA JAVNOG NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama broj 120
od 18. listopada 2023. godine te na web-stra-
nici Varazdinske Zupanije koji se odnosi na
prijam u sluzbu vide/g stru¢ne/og suradnice/
ka u Odsjeku za javnu nabavu - 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme.
Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova sukladno ¢lanku 24. stavku
5. Zakona.
Ova odluka stupa na snagu danom donoge-
nja, a objavit ¢e se u Narodnim novinama i
web-stranici Varazdinske Zupanije.
Varazdinska Zupanija

Klasa: 023-01/23-02/16
Urbroj: 359-17/4-23-2 od 24. XI. 2023.
(6812)
Na temelju ¢lanka 11. Zakona o Agenciji za
mobilnost i programe Europske unije (Na-
rodne novine br. 121/17, 30/23), ¢lanka 21.
Statuta Agencije za mobilnost i programe
Europske unije, ¢lanka 4. Pravilnika o radu
Agencije za mobilnost i programe Europske
unije te ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine br. 56/22, 127/22,
58/23, 128/23), Agencija za mobilnost i pro-
grame Europske unije raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto

- stru¢ni suradnik u Odjelu za strukovno
obrazovanje i osposobljavanje, 1 izvrsitelj na
odredeno vrijeme do 31. prosinca 2027. godi-
ne, zbog povecanja opsega poslova u Agenciji
za mobilnost i programe Europske unije.
Uvjeti:

— zavrSen sveucili$ni diplomski studjj ili stru¢-
ni diplomski studij iz podru¢ja drustvenih
humanistickih ili tehnickih ili prirodnih ili
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biotehnickih znanosti ili biomedicine i zdrav-
stva ili interdisciplinarnog podruéja znanosti
- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili pripravnik
— aktivno znanje engleskoga jezika u govoru
i pismu

- aktivno znanje rada na ra¢unalu.

Opis poslova navedenog radnog mjesta:

— obavlja poslove i zadatke iz svog podrucja
rada i nadleznosti Odjela, uz pomo¢ i potporu
nadredene osobe

- obavlja stru¢ne poslove koji obuhvacaju
proucavanje, analizu i izradu dokumentaci-
je, pripremu planova i izvjesca, predlaganje
rjeSenja problema, savjetovanje unutar i izvan
Agencije, uz stalan nadzor te opce i specifi¢ne
upute nadredene osobe

- informira i savjetuje potencijalne prijavitelje
i korisnike tijekom cjelokupnog projektnog
ciklusa te putem mreznih stranica i drus-
tvenih mreza, informativnih i promotivnih
materijala, fizickih i virtualnih dogadanja

- izraduje i distribuira promotivne, informa-
tivne i edukativne materijale za informiranje
potencijalnih korisnika i prijavitelja

- priprema i objavljuje informacije o pro-
gramima EU u nadleznosti putem mreznih
stranica i drustvenih mreza i drugih platformi
— obavlja poslove vezane uz transnacionalne
aktivnosti usavrsavanja potencijalnih prijavi-
telja i korisnika

— sudjeluje u pripremi i objavi natjecaja za
aktivnosti programa u nadleznosti

- sudjeluje u postupku prikupljanja projektnih
prijedloga te njihove evaluacije

- sudjeluje u postupku dodjele financijske
potpore

- sudjeluje u pripremi i izdavanju ugovora
o dodjeli financijske potpore te njihovom
pracenju

- sudjeluje u provedbi primarnih kontrola nad
korisnicima u svezi s realizacijom projekata
i na¢inom trodenja dodijeljenih financijskih
sredstava

- obavlja analize izvje$¢a korisnika

- suraduje s nacionalnim drzavnim i javnim
tijelima te EU tijelima, obrazovnim ustano-
vama i drugim institucijama

- sudjeluje u provedbi mreza, inicijativa i
projekata EU sukladno ugovornim odredbama
i drugim uputama

- sudjeluje u radnim skupinama relevantnih
nacionalnih i EU tijela vezano uz provedbu
programa u nadleznosti Odjela

- osigurava odgovarajuce pohranjivanje i
¢uvanje dokumentacije te odgovarajuceg re-
vizorskog traga iz svog podrudja rada

- odgovoran je za zakonitost rada i postupa-
nja, materijalne i financijske resurse s kojima
radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih
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poslova iz svog podru¢ja rada i nadleznosti
Odjela u skladu s europskim, nacionalnim i
internim propisima i pravilima

- sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi
materijala i prostorija za sastanke

— ostali poslovi po nalogu nadredene osobe.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju
ispunjavati opce i zakonom propisane uvjete.
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, odnose se jednako na muski
i zenski rod.

Ovaj se natjecaj pod istim uvjetima odnosi
na osobe obaju spolova.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju prema posebnom zakonu duZan je uz
prijavu priloZiti propisane dokaze i potvrde o
priznatom statusu iz kojih je vidljivo navedeno
pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/2017, 98/19, 84/21) uz prijavu na
javni natjecaj duzan je priloziti osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Dokumenti koje kandidati moraju dostaviti
(neovisno o dokumentaciji dostavljenoj na
prijasnjim natjecajima):

1. zivotopis na engleskom i hrvatskom jeziku,
isklju¢ivo u najnovijoj verziji Europass Zivo-
topisa iz 2020. u.pdf formatu koji je dostupan
na https://europa.eu/europass/hr,

2. motivacijsko pismo na hrvatskom jeziku,
3. preslik osobne iskaznice (obje strane), pu-
tovnice ili domovnice,

4. preslik dokaza o ste¢enoj razini visokog
obrazovanja (preslik diplome; uz inozemne
obrazovne kvalifikacije dokaz o provedenom
postupku priznavanja u svrhu zaposljavanja),
5. potvrdu ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je
vidljivo razdoblje trajanja staza osiguranja i
na kojoj razini obrazovanja (e-radna knjizica),
6. preslik uvjerenja, ne starijeg od Sest mjeseci
od dana objave natjecaja, da se protiv kandi-
data ne vodi kazneni postupak.

U motivacijskom pismu treba jasno obrazlo-
ziti motivaciju i interes za prijavljeno radno
mjesto.

Kao radni staz za odredeno radno mjesto pri-
znaje se onaj radni staz evidentiran u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje na trazenoj razini obrazovanja i
odgovaraju¢im poslovima (e-radna knjizica).
Kao dokaz o radnom stazu nece biti priznate
druge potvrde koje izdaje Hrvatski zavod za
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mirovinsko osiguranje iz kojih nije vidljivo
razdoblje trajanja staza osiguranja i razina
obrazovanja odnosno iz kojih nisu vidljive
prijave na mirovinsko osiguranje.
Dokumenti na drugom jeziku osim hrvatskoga
moraju biti prevedeni na hrvatski jezik te
ovjereni od strane sudskog tumaca.
Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani u daljnji natjecajni
postupak koji se sastoji od pisanog testira-
nja i selekcijskog/ih razgovora (jedan ili dva
kruga razgovora). Izmedu dana pozivanja i
dana testiranja mora proteci najmanje 5 dana.
Pisano testiranje ukljucuje i psihologijsko
testiranje. Kandidati koji su pristupili psiho-
logijskom testiranju Agencije za mobilnost i
programe Europske unije unatrag 12 mjeseci
racunaju¢i od dana raspisivanja natjecaja u
Narodnim novinama, neée se uputiti na po-
novno psihologijsko testiranje, ve¢ ¢e im se
priznati rezultati posljednjeg psihologijskog
testiranja.
Na selekcijski razgovor pozvat ce se kandidati
koji su ostvarili ukupno najvise bodova na
testiranju znanja i prosli bodovni prag, i to
deset najboljih kandidata po rezultatu pisa-
nog testiranja znanja. Ako je na testiranju
znanja zadovoljilo manje od deset kandidata,
na intervju Ce se pozvati svi kandidati koji su
prosli bodovni prag.
Na temelju rezultata testiranja i selekcijskih
razgovora ravnatelj donosi odluku o odabiru
kandidata ili ponistenju natjecaja.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se nakon objave u Narodnim
novinama zaklju¢no s 2. prosinca 2023. go-
dine:
- putem e-adrese: croatia@antal.com (pred-
met: natjecaj, ime, prezime i naziv radnog
mjesta)
- osobno ili po$tom na adresu: Auris Holt
d.o.o. - Antal international Network - Cro-
atia, Visocicka 11, 10000 Zagreb s naznakom
»Za natjecaj za zaposljavanje — naziv radnog
mjesta«.
Nepotpune i nepravovremene prijave, kao i
prijave poslane telefaksom, nece se razma-
trati. PriloZena natje¢ajna dokumentacija
se ne vraca.
Pravovremenom prijavom smatra se ona pri-
java koja je zaprimljena (putem e-adrese za
prijavu, osobno ili postom) prije ili na zadnji
dan roka, a ako je poslana preporu¢enom
postom, dan predaje posti smatra se danom
zaprimanja.
O obradi vasih osobnih podataka mozZete
procitati u Opcoj obavijesti o obradi osobnih
podataka dostupnoj na https://ampeu.hr/o-
nama/obrada-osobnih-podataka.
Agencija za mobilnost
i programe Europske unije
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Klasa: 112-01/23-02/0003

Urbroj: 2181-198-04-04-23-0007 od 22. XL
2023. (6813)
Sveuciliste u Splitu, Medicinski fakultet
objavljuje

ISPRAVAK DIJELA
NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama br.
137/2023 od 15. studenoga 2023. (broj 6494),
za radno mjesto

I. ZA RADNO MJESTO

— spremac/ica — radno mjesto IV. vrste — 1
izvréitelj/ica na neodredeno vrijeme u pu-
nom radnom vrement, uz probni rad od dva
mjeseca.

Obvezni uvjeti natjecaja:

- zavr§eno obrazovanje razine kvalifikacije
3,2 li 1 sukladno Zakonu o hrvatskom kva-
lifikacijskom okviru.

Prednost:

- minimalno jedna godina radnog iskustva
na odgovarajuc¢im poslovima.

Pristupnici uz vlastoru¢no potpisanu prijavu
prilazu: Zivotopis, preslik diplome o zavrse-
nom studiju, dokumente kojima se dokazuju
trazeni uvjeti, kvalifikacije i iskustvo, preslik
identifikacijske isprave, dokaz o radnom isku-
stvu u struci (elektronic¢ki zapis o radnom
stazu ili potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje (ne starije od mjesec dana),
rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za pristupnike koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu, dokaz o poznavanju hr-
vatskog jezika (razina C2 - napredno znanje)
prema Zajedni¢kom europskom referentnom
okviru za jezike za pristupnike koji su strani
drzavljani, potvrdu o nekaznjavanju (ne stariju
od mjesec dana), druge potvrde kojima se
dokazuje ispunjavanje trazenih uvjeta.

A) Pod to¢kom 1. obveznog uvjeta natjecaja
umjesto

- zavr$eno obrazovanje razine kvalifikacije
3,2 ili 1 sukladno Zakonu o hrvatskom kva-
lifikacijskom okviru

treba stajati

— zavr$eno obrazovanje razine kvalifikacije
3ili 2 ili 1 sukladno Zakonu o hrvatskom
kvalifikacijskom okviru, odnosno osnovno
obrazovanje ili strukovno i umjetnicko os-
posobljavanje ili srednjoskolsko obrazovanje
u trajanju kracem od tri godine

B) te umjesto

Pristupnici uz vlastoru¢no potpisanu prijavu
prilazu: Zivotopis, preslik diplome o zavrse-
nom studiju, dokumente kojima se dokazuju
trazeni uvjeti, kvalifikacije i iskustvo, preslik
identifikacijske isprave, dokaz o radnom isku-

stvu u struci (elektronic¢ki zapis o radnom
stazu ili potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje (ne starije od mjesec dana),
rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za pristupnike koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu, dokaz o poznavanju hr-
vatskog jezika (razina C2 - napredno znanje)
prema Zajednickom europskom referentnom
okviru za jezike za pristupnike koji su strani
drzavljani, potvrdu o nekaznjavanju (ne stariju
od mjesec dana), druge potvrde kojima se
dokazuje ispunjavanje trazenih uvjeta.
treba stajati
Pristupnici uz vlastoru¢no potpisanu prijavu
prilazu: Zivotopis, preslik isprave o zavrsenom
stupnju obrazovanja, dokumente kojima se
dokazuju traZeni uvjeti, kvalifikacije i isku-
stvo, preslik identifikacijske isprave, dokaz
o radnom iskustvu u struci (elektronicki za-
pis o radnom stazu ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije
od mjesec dana), rjeSenje o priznavanju ino-
zemne obrazovne kvalifikacije za pristupnike
koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu, do-
kaz o poznavanju hrvatskog jezika (razina
C2 - napredno znanje) prema Zajedni¢kom
europskom referentnom okviru za jezike za
pristupnike koji su strani drzavljani, potvrdu
o nekaznjavanju (ne stariju od mjesec dana),
druge potvrde kojima se dokazuje ispunjava-
nje trazenih uvjeta.
Rok natjecaja za prijavu za radno mjesto je
8 dana od objave ispravka natjecaja u sluz-
benom glasilu Narodne novine.
U ostalom dijelu natjecaj ostaje nepromi-
jenjen.

Sveudiliste u Splitu

Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/23-01/08
Urbroj: 2140-18-03/1-23-4 od 22. XI. 2023.
(6814)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluz-
benicima i namjestenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 - u
daljnjem tekstu: Zakon) i ¢lanka 7. stavka 2.
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenoga
upravnog odjela Op¢ine Krapinske Toplice
(Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije
broj 40/23 146/23), procelnica Jedinstvenoga
upravnog odjela Op¢ine Krapinske Toplice
objavljuje

ISPRAVAK JAVNOG
NATJECAJA

za prijam u sluzbu na radno mjesto stru¢ni
suradnik za komunalno gospodarstvo - 1

oglasne stranice
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izvrsitelj na neodredeno vrijeme (uz obvezni
probni rad od tri mjeseca).
1. Ispravlja se javni natjecaj za prijam u
sluzbu na radno mjesto stru¢ni suradnik za
komunalno gospodarstvo - 1 izvrsitelj na
neodredeno vrijeme, objavljen u Narodnim
novinama broj 138 od 17. studenoga 2023,
na stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
internetskoj stranici Op¢ine Krapinske Toplice
te Oglasnoj plo¢i Opéine Krapinske Toplice
od 17. studenoga 2023.
Tekst javnog natjecaja ispravlja se u dijelu
u kojem se navodi koju dokumentaciju su
kandidati duzni dostaviti uz prijavu na javni
natjecaj, u alineji 9 te ona sada glasi:
»— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima od najmanje tri godine (ugovor
o radu ili rjesenje o rasporedu ili potvrda
poslodavca), koji sadrzi vrstu poslova i raz-
doblja u kojem je kandidat obavljao navedene
poslove, a koje je radno iskustvo evidentirano
u elektronickom zapisu/potvrdi o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje, trazenoj
u prethodnoj alineji.
2. Ispravak javnog natjecaja bit ¢e objavljen u
Narodnim novinama, na stranici Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje, internetskoj stranici
Op¢ine Krapinske Toplice te Oglasnoj ploci
Opcine Krapinske Toplice.
3. Prijave na javni natje¢aj mogu se podnositi
u roku od 8 dana od objave ovog ispravka u
Narodnim novinama.
4. U ostalom dijelu tekst javnog natjecaja
ostaje nepromijenjen.

Opcina Krapinske Toplice

(6815)
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet kemijskog
inZenjerstva i tehnologije, 10000 Zagreb,
Marulicev trg 19 raspisuje

NATJECA]J

za izbor u suradni¢ko zvanje i radno mje-
sto, na odredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu - asistent (radno mjesto L. vrste),
u znanstvenom podruéju prirodnih znanosti,
znanstveno polje matematika - 1 izvrsitelj
(m/z).

1. u Zavodu za matematiku.

Uvjet: zavrSen sveucili$ni diplomski studij
— znanstveno podruéje prirodnih znanosti,
polje matematika.

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku
u roku 30 dana od objave u Narodnim no-
vinama na adresu: (natjecaj@fkit.unizg.hr).
Pristupnici koji se javljaju na radna mjesta
u suradnickom zvanju moraju ispunjavati i
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uvjete propisane Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti te prijavi na
natjecaj priloziti: dopunske isprave o studiju
zbog ukupnog prosjeka ocjena na prethodnim
razinama studija koji osigurava upis na dok-
torski studij, dokaz o ostvarenim priznanjima,
nagradama za postignutu izvrsnost u studi-
ranju i istrazivackom radu i druge dokaze o
sudjelovanju u znanstvenoistrazivackom radu,
popis objavljenih radova i osobnih izlaganja
na znanstvenim konferencijama.
Pristupnici strani drzavljani moraju priloZiti i
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika stupanj
C2 prema Zajednitkom europskom referen-
tnom okviru za jezike i rje$enje o priznavanju
inozemne visokoskolske kvalifikacije izdano
od Agencije za znanost i visoko obrazovanje
ili potvrdu o predanom zahtjevu.
Pristupnici koji kod prijma u radni odnos
ostvaruju pravo prednosti prema ¢lanku 102.
i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, priloziti dokaze o tom statusu pri
¢emu ostvaruju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Obrada osobnih podataka je nuzna za postu-
pak prijave na natjecaj. Podaci ¢e se ¢uvati
do zavr$etka natje¢ajnog postupka, odno-
sno onoliko koliko ih moramo ¢uvati zbog
pravnih obveza.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici Fakulteta
(www.fkit.unizg.hr/natjecaji).
Prigovor na rezultat natje¢ajnog postupka
moZze se predati u pismenom obliku putem
zemaljske poste u roku od 15 dana od objave
na sluzbenoj internetskoj stranici Fakulteta.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet kemijskog
inZenjerstva i tehnologije

Klasa: 112-01/23-01/19
Urbroj: 519-02-2/1-23-1 od 22. XI. 2023.
(6816)
Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12 - prociséeni tekst, 37/13,
38/13, 138/15 — Odluka Ustavnog suda Repu-
blike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 1 141/22),
¢lanaka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, broj 78/17 i 89/19) te
na temelju miljenja Ministarstva pravosuda i
uprave, klasa: 112-01/23-01/1375, urbroj: 514-
08-01-02/02-23-02 od 13. studenoga 2023.
godine, Sredisnji drzavni ured za demografiju
i mlade raspisuje

oglasne stranice

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

1. SEKTOR ZA PODRSKU MLADIMA I RO-
DITELJSTVU

Sluzba za podrsku roditeljstvu

- visi strucni savjetnik - 1 (jedan/a) izvrsi-
telj/ica na neodredeno vrijeme (red. br. radnog
mjesta 42.).

Potrebni stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢iligni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij drustvene ili huma-
nisticke ili interdisciplinarne struke;

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

- znanje engleskog jezika;

— polozen drzavni ispit II. razine;

- poznavanje rada na ra¢unalu.

2. SEKTOR ZA PROGRAME I PROJEKTE
U PODRUCJU DEMOGRAFIJE I MLADIH
Sluzba za pracenje, nadzor i evaluaciju pro-
grama i projekata

- visi strucni savjetnik - 1 (jedan/a) izvrsi-
telj/ica na neodredeno vrijeme (red. br. radnog
mjesta 51.).

Potrebni stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studjj ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij drustvene ili huma-
nisticke ili interdisciplinarne struke;

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

- znanje engleskog jezika;

— polozen drzavni ispit II. razine;

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih uvjeta kandidati/kinje moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, propisane odredbom ¢lanka 48. Za-
kona o drzavnim sluzbenicima.

U drZavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U odgovarajuce radno iskustvo, sukladno
¢lanku 48. stavku 5. Zakona o drzavnim sluz-
benicima, ura¢unava se i vrijeme obavljanja
poslova na temelju ¢lanka 62. stavka 1. toga
Zakona (povjeravanje poslova drzavnog tijela
na temelju ugovora o djelu) te vrijeme struc-
nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog
odnosa u skladu s odredbama toga zakona i
vazeceg Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine, broj 86/08,
61/11, 04/18 i 112/19).

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.
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Na javni natje¢aj mogu se javiti i osobe koje
nemaju polozen drzavni ispit odgovarajuce
razine, uz obavezu polaganja drzavnog ispi-
ta sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Obavezni probni rad traje 3 (tri) mjeseca.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje drzavna
tajnica za demografiju i mlade. Komisija utvr-
duje listu kandidata/kinja prijavljenih na javni
natjecaj koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja te ih upucuje na testiranje i
razgovor (intervju).

SadrZaj i nacin testiranja odreden je sukladno
¢lanku 12. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi.

Na temelju rezultata testiranja i provedenog
razgovora (intervjua), Komisija ¢e predloziti
¢elniku Sredisnjeg drzavnog ureda za demo-
grafiju i mlade, kandidata/kinju za prijam na
radno mjesto iz javnog natjecaja.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata/kinja za testiranje
objavit ¢e se na web-stranici Sredi$njeg dr-
zavnog ureda za demografiju i mlade https://
demografijaimladi.gov.hr/.

Obavijest o vremenu i mjestu odrzavanja
testiranja bit ¢e objavljena na web-stranici
Sredi$njeg drzavnog ureda za demografiju
i mlade https://demografijaimladi.gov.hr/,
najmanje 5 (pet) dana prije dana odredenog
za testiranje.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natjecaj,
o ¢emu mu/joj se, u pravilu elektronickom
postom, dostavlja pisana obavijest.

Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testi-
ranju, smatrat ¢e se da je povukao/la prijavu
na javni natje¢aj i vise se nece smatrati kan-
didatom/kinjom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19
i 84/21), ¢lanku 48.f. Zakona o zatiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine,
broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine,
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br. 84/21), ¢clanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duZzan/na se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, uz prijavu na javni natjecaj duzan/na
je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja,
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti prilikom zapogljavanja sukladno
¢lanku 48.f Zakona o zaétiti civilnih i vojnih
invalida rata, uz prijavu na natjecaj, duzan/
na je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine, br.
84/21), uz prijavu na javni natje¢aj duzan/na je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja,
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natjecaj duzan/na je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan/na dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te
po mogu¢nosti elektronicku adresu) te naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su duzni/e priloziti:

1. zZivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putov-
nice ili domovnice),

3. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome),

4. dokaz o radnom iskustvu i to:

a) dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektro-
ni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje iz kojih je razvidan
poslodavac, trajanje staza osiguranja, stvarna
i potrebna stru¢na sprema (nece se priznati
dostava potvrde o stazu i placi, s obzirom da
ista ne sadrzava potrebne podatke) i

b) potvrdu poslodavca o poslovima radnog
mjesta na kojima je kandidat radio, s nazna-
¢enim poslovima i periodom rada ili preslik
ugovora o radu ili preslik rje$enja o raspo-
redu ili preslik ugovora o djelu. Napomena:
iz prilozenih dokaza mora biti vidljivo da je
kandidat radio na odgovaraju¢im poslovima,
odnosno u stru¢noj spremi i struci koja je
uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje,
5. dokaz o znanju engleskog jezika,

6. preslik svjedodzbe ili potvrde o polozenom
drzavnom ispitu (ako je kandidat/kinja polo-
zio/la drzavni ispit).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predocit ¢e
se izvornik.

Dokazi koji se dostavljaju moraju biti na hr-
vatskom jeziku i latini¢nom pismu.

Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja
dokumentaciju sa starim prezimenom, potreb-
no je da dostavi dokaz o promjeni prezimena.
Ako kandidat/kinja dostavi potvrdu o radnom
iskustvu u inozemstvu ili ugovor o djelu kojim
je angaziran/a za rad u drzavnom tijelu, nave-
deni ugovor/potvrda mora sadrzavati podatke
o periodu obavljanja poslova te potrebnoj
stru¢noj spremi za obavljanje navedenih
poslova (nije dovoljna dostava samo opisa
poslova koje je isti/a obavljao/la).
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
javnog natje¢aja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom na
adresu: Sredisnji drzavni ured za demografiju
i mlade, Glavno tajni$tvo, s naznakom: »Za
javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme, broj i naziv radnog mje-
sta, Trg Nevenke Topalusic 1, 10000 Zagreb.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/e ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu. U slucaju opravdanog razloga,
rok za dostavu isprava moZe se produziti, ali

oglasne stranice

PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

najviSe za 3 (tri) dana. Troskove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi
Sredisnji drzavni ured za demografiju i mlade.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavije$teni/e javnom objavom rjese-
nja o prijmu u drZavnu sluzbu izabranog/e
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave (https://mpu.gov.hr/) i
web-stranici Sredi$njeg drzavnog ureda za
demografiju i mlade (https://demografijai-
mladi.gov.hr/).
Dostava rjesenja svim kandidatima/kinjama
smatra se obavljenom istekom 8. (osmog)
dana od dana objave istog na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni/e kandidati/kinje
ne zadovolje na testiranju, ¢elnik Sredi$njeg
drzavnog ureda za demografiju i mlade ¢e
obustaviti postupak javnog natjecaja.
Sredi$nji drzavni ured
za demografiju i mlade

Klasa: 112-03/23-01/176
Urbroj: 525-04/42-23-1 od 21. XI. 2023.
(6817)
Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
37/13,38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19
i 141/22) i ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj 78/17
189/19), uz prethodno misljenje Ministarstva
pravosuda i uprave, klasa: 112-01/23-01/965,
urbroj: 514-08-01-02/02-23-02 od 27. rujna
2023. godine, Ministarstvo poljoprivrede
raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme.

2. SAMOSTALNA SLUZBA ZA AKREDITA-
CIJU AGENCIJE ZA PLACANJA ZA POLJO-
PRIVREDNE FONDOVE EUROPSKE UNIJE
2.2. Odjel za akreditaciju agencije za placanja
za Europski poljoprivredni jamstveni fond i
IAKS mjere ruralnog razvoja

- strucni savjetnik redni broj 14. - 1 iz-
vrsitelj.

Strucni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podrucja bioteh-
nickih znanosti polje poljoprivreda (agro-
nomija) ili drustvenih znanosti polje pravo
ili ekonomija

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima
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- polozen drzavni ispit II. razine

— dobro poznavanje engleskog jezika i sposob-
nost jasne komunikacije na engleskom jeziku
- poznavanje odgovarajuc¢ih nacionalnih pro-
pisa i propisa Europske unije

- napredno znanje rada na osobnom ra¢unalu
- zavrSeni programi izobrazbe sluzbenika
koji rade na poslovima vezanim uz fondove
Europske unije, koje organiziraju i provode
resorna ministarstva i institucije nadlezne za
provedbu izobrazbe, a minimalno program
»Uvod u Europske strukturne i investicijske
fondove te sustav upravljanja i kontrole ko-
riStenja sredstavac.

4. GLAVNO TAJNISTVO

- stru¢ni referent redni broj 23. - 1 izvrsitelj
Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema gimnazije, uprav-
no-birotehnicke ili ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit . razine

- osnovno znanje rada na osobnom ra¢unalu.
4.3. SEKTOR ZA INFORMACIJSKE SUSTAVE,
UPRAVLJANJE IMOVINOM I INFORMI-
RANJE

4.3.1. Sluzba za informacijske sustave
4.3.1.1. Odjel za razvoj i sigurnost informa-
cijskih sustava

- informaticki referent redni broj 71. - 1
izvrsitelj

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema gimnazija, informa-
ticke, tehnicke ili drustvene struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

- znanje engleskog jezika

- napredno znanje rada na osobnom ra¢unalu.
6. UPRAVA ZA POLJOPRIVREDNO ZEMLJI-
STE, BILJNU PROIZVODNJU I TRZISTE
6.2. §E}(TOR ZA BILJNU PROIZVODNJU
I TRZISTE

6.2.1. Sluzba za agroekologiju i ratarstvo
6.2.1.1. Odjel za agroekologiju

- stru¢ni suradnik redni broj 200. - 1 iz-
vrsitelj.

Strucni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podrucja biotehni¢-
kih znanosti polje poljoprivreda (agronomija)
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- znanje engleskog jezika

- osnovno znanje rada na osobnom racunalu.
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8. UPRAVA ZA STRUCNU PODRSKU RA-
ZVOJU POLJOPRIVREDE

- strucni referent redni broj 306. - 1 iz-
vrsitelj.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema gimnazije, upravno—
birotehnicke, ekonomske ili tehnicke struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

— osnovno znanje rada na osobnom racunalu.
8.1. SEKTOR ZA STRUCNO SAVJETOVANJE
U POLJOPRIVREDI

8.1.1. Sluzba za savjetovanje u biljnoj proi-
zvodnji

8.1.1.1. Odjel za savjetovanje u ratarskoj proi-
zvodnji

- strucni savjetnik redni broj 312. - 1 iz-
vrsitelj.

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢iligni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuc¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podrucja biotehnic-
kih znanosti polje poljoprivreda (agronomija)
- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- znanje engleskog ili njemackog jezika

- osnovno znanje rada na osobnom ra¢unalu
— polozen vozacki ispit B-kategorije.

8.1.3. Sluzba za izvjestajno-prognozne poslove
u poljoprivredi

- strucni suradnik redni broj 333. - 1 iz-
vrsitelj.

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podruéja biotehni¢-
kih znanosti polje poljoprivreda (agronomija)
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drZavni ispit II. razine

- znanje engleskog ili njemackog jezika

— osnovno znanje rada na osobnom racunalu
— polozen vozacki ispit B-kategorije.

8.2. SEKTOR ZA SAVJETOVANJE I PODRSKU
RAZVOJA POSLOVANJA MLADIH POLJO-
PRIVREDNIKA

8.2.1. Sluzba za podrsku koristenja mjera pot-
pore dohotku i trzisnim mjerama

8.2.1.2. Odjel za struc¢nu podrsku koristenja
mjera potpore dohotku i trZisnih mjera

- stru¢ni suradnik redni broj 343. - 1 iz-
vrsitelj.
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Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podrudja biotehnic-
kih znanosti polje poljoprivreda (agronomija)
ili podrugja drustvenih znanosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozZen drzavni ispit II. razine

- znanje engleskog ili njemackog jezika

- osnovno znanje rada na osobnom ra¢unalu
- polozen vozacki ispit B-kategorije.

8.13. Podrucna sluzba za strucnu podrsku
Pazin

Samostalni izvrsitelji u Puli

- vi$i stru¢ni savjetnik redni broj 436. - 1
izvrsitelj.

Struc¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studjj ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studjij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podrucja biotehni¢-
kih znanosti polje poljoprivreda (agronomija),
prehrambena tehnologija ili biotehnologija
ili podrucja biomedicine i zdravstva polje
veterinarska medicina

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozZen drzavni ispit II. razine

- znanje engleskog jezika

- napredno znanje rada na osobnom ra¢unalu
— poloZen vozacki ispit B-kategorije.

8.22. Podrucna sluzba za strucnu podrsku
Vukovar

Samostalni izvrsitelji u Otoku

- stru¢ni suradnik redni broj 510. - 1 iz-
vrsitel].

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podrucja biotehni¢-
kih znanosti polje poljoprivreda (agronomija),
prehrambena tehnologija ili biotehnologija
ili podrucja biomedicine i zdravstva polje
veterinarska medicina

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- znanje engleskog ili njemackog jezika

— osnovno znanje rada na osobnom ra¢unalu
- polozen vozacki ispit B-kategorije.

9. UPRAVA ZA VETERINARSTVO I SIGUR-
NOST HRANE

9.2. Sektor za zdravlje i dobrobit Zivotinja

- strucni referent redni broj 539. - 1 iz-
vrsitelj.
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Stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema veterinarske, teh-
nicke, gimnazija ili druge drustvene struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

— osnovno znanje rada na osobnom ra¢unalu.
10. UPRAVA SUMARSTVA, LOVSTVA I DRV-
NE INDUSTRIJE

- strucni referent redni broj 585. - 1 iz-
vrsitelj.

Stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema gimnazija, upravno
- birotehnicke ili ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

- poznavanje engleskog jezika

— osnovno znanje rada na osobnom racunalu.
10.1. SEKTOR SUMARSTVA

10.1.2. Sluzba za zastitu suma, EU fondove i
medunarodnu suradnju u Sumarstvu
10.1.2.3. Odjel za zastitu Suma i genetskih
resursa

- voditelj odjela redni broj 608. - 1 izvrSitel;.
Strucni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podrugja bioteh-
ni¢kih znanosti polje Sumarstvo

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I razine

- znanje engleskog jezika

— napredno znanje rada na osobnom rac¢unalu.
11. UPRAVA ZA POLJOPRIVREDNU POLI-
TIKU, EU I MEDUNARODNU SURADNJU
11.2. SEKTOR ZA EU POSLOVE I MEDU-
NARODNU SURADNJU

11.2.1. Sluzba za EU poslove

11.2.1.1. Odjel za EU koordinaciju

- strucni suradnik - vjezbenik redni broj
713. - 1 izvrsitel;j.

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuc¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podrucja bioteh-
nickih znanosti, biomedicine i zdravstva,
drustvenih ili humanistickih znanosti

— dobro poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost ucinkovite i jasne komunikacije na
engleskom jeziku

- poznavanje odgovarajucih nacionalnih pro-
pisa i propisa EU

- napredno znanje rada na osobnom racunalu.

13. UPRAVA ZA STOCARSTVO I KVALI-
TETU HRANE

13.2. SEKTOR ZA OZNACAVANIJE I RE-
GISTRACIJU ZIVOTINJA I UPRAVLJANJE
PODACIMA U STOCARSTVU

13.2.1. Sluzba za oznalavanje i registraciju
Zivotinja

13.2.1.2. Odjel za oznacavanje i registraciju svi-
nja, kucnih ljubimaca i drugih vrsta Zivotinja
- strucni suradnik - vjezbenik redni broj
897. - 1 izvrsitel].

Strucni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podrucja bioteh-
ni¢kih znanosti, biomedicine i zdravstva polje
veterinarska medicina, drustvenih znanosti
polje ekonomija ili informacijske i komunika-
cijske znanosti ili interdisciplinarne drustvene
znanosti, tehnic¢kih znanosti ili interdiscipli-
narnih podruéja znanosti

- znanje engleskog jezika

- osnovno znanje rada na osobnom racunalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U odgovarajuce radno iskustvo, sukladno
¢lanku 48. stavak 5. Zakona o drzavnim sluz-
benicima, uracunava se i vrijeme obavljanja
poslova na temelju ¢lanka 62. stavka 1. toga
Zakona (povjeravanje poslova drzavnog tijela
na temelju ugovora o djelu) te vrijeme struc-
nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog
odnosa.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Osobe se primaju u drzavnu sluzbu uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Za osobe primljene u drzavnu sluzbu redo-
vitim postupkom (vjezbenici) probni rad
(vjezbenicki staz) traje 12 mjeseci, s tim da
najranije dva mjeseca prije isteka probnog
rada mogu pristupiti polaganju drzavnog
ispita prema ¢lanku 53. stavku 2. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime,
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela,
po mogucnosti elektronicku adresu) te redni
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broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba
prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Ako se kandidat javlja na vi$e radnih mjesta,
potrebno je dostaviti jednu prijavu u kojoj se
moraju navesti brojevi i nazivi radnih mjesta
za koja se kandidat prijavljuje te se uz takvu
prijavu dostavlja samo jedan komplet trazene
dokumentacije.

Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva
poljoprivrede, https://poljoprivreda.gov.hr.
Uz prijavu kandidati su duZni priloziti:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazova-
nja (preslik diplome, odnosno svjedodzbe za
radna mjesta za koja je uvjet srednja stru¢na
sprema),

— dokaz o radnom iskustvu (obavezno elek-
tronicki zapis odnosno potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je
vidljivo razdoblje radnog iskustva u odgo-
varajuéem stupnju obrazovanja — ne starije
od mjesec dana (nece se priznati kao dokaz
dostavljena potvrda o stazu i placi, s obzirom
da ne sadrzava potrebne podatke) ili potvrdu
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
ju¢im poslovima u slu¢ajevima propisanim
odredbom ¢lanka 62. stavak 1. Zakona o dr-
zavnim sluzbenicima). Iz prilozenog dokaza
mora biti vidljivo da je kandidat radio na
poslovima koji su uvjet za radno mjesto na
koje se prijavljuje,

- dokaz o radnom iskustvu za radno mje-
sto vjezbenika (obavezno elektronicki zapis
odnosno potvrdu o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje iz koje je vidljivo da
kandidat nema radnog iskustva, odnosno
ima manje od 12 mjeseci radnog iskustva
u odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja — ne
starije od mjesec dana),

- svjedodzbu o polozenom drzavnom ispitu,
ako kandidat ima polozen drzavni ispit,

- dokaz o polozenom vozackom ispitu
B-kategorije (preslik vazece vozacke dozvole),
za radna mjesta za koja je uvjet.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj po-
ziva na pravo prednosti kod prijma u drzavnu
sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumenta-
ciju prema posebnom zakonu te ima pravo
prednosti u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine,
br. 121/17, 98/19 1 84/21), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine, broj 84/21) uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanja trazenih
uvjeta iz natjecaja, duzan je priloziti i dokaze
o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, duzan je i priloziti dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
duzan je priloziti i rje$enje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Javni natjecaj provodi komisija koju imenuje
ministrica poljoprivrede. Komisija utvrduje
listu kandidata prijavljenih na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete i ¢ije su prija-
ve pravodobne i potpune te ih upucuje na
testiranje.

Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na javni natjecaj, a
dostavili su e-adrese u prijavi na natjecaj,
bit ¢e poslana elektronickom postom na te
e-adrese.

Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandi-
data te rezultata u dosada$njem radu utvrduje
se putem testiranja i razgovora komisije s
kandidatima (intervju).

Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza
testiranja sastoji se od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina bitnih za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje je raspisan javni
natjecaj. Druga faza testiranja sastoji se od
provjere osnovnog/naprednog znanja rada
na osobnom rac¢unalu i znanja/poznavanja
stranog jezika.

Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu
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prijavu te ispunjavaju sve formalne i stru¢ne
uvjete navedene ovim natjecajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.
Osobe koje ne podnesu pravodobnu ili pot-
punu prijavu, ne ispunjavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja ili ¢ija prijava nije vlasto-
ru¢no potpisana, ne smatraju se kandidatima
u postupku javnog natjecaja.
Kandidat koji nije pristupio testiranju vise se
ne smatra kandidatom u postupku.
Opisi poslova radnog mjesta, podaci o placi,
sadrzaj, nacin, mjesto i vrijeme odrzavanja
testiranja bit ¢e objavljeni na web-stranici
https://poljoprivreda.gov.hr, najmanje pet
dana prije odrZavanja testiranja.
Pravni izvori za pripremu kandidata za te-
stiranje objavit Ce se na web-stranici www.
poljoprivreda.gov.hr istovremeno s objavom
javnog natjecaja.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave u Narodnim novinama, neposredno
ili po$tom, na adresu: Ministarstvo poljopri-
vrede, Glavno tajnistvo, Zagreb, Ulica grada
Vukovara 78, s naznakom »Za natjecaj«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave https://mpu.gov.hr i web-stranici Mi-
nistarstva poljoprivrede https://poljoprivreda.
gov.hr Dostava rjesenja svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od objave na web-stranici Ministarstva pra-
vosuda i uprave.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o0 prijmu u drZavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju, ministrica poljoprivrede obusta-
vit ¢e postupak po ovome natjecaju.
Ministarstvo poljoprivrede

(6819)
Na temelju ¢lanka 32. Statuta Doma zdravlja
Zagreb - Zapad, ravnateljica Doma zdravlja
Zagreb — Zapad, Zagreb, Prilaz baruna Fili-
povica 11 raspisuje
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NATJECAJ

za prijem u radni odnos:

1. doktor medicine specijalist pedijatar — 1
izvrditelj (m/Z) za zasnivanje radnog odnosa
na neodredeno vrijeme.

Uvjeti:

- VSS - doktor/doktorica medicine sa za-
vr$enim diplomskim sveu¢ili$nim studijem
medicine ili integriranim preddiplomskim i
diplomskim studijem medicine - dr. med.,
- specijalizacija iz pedijatrije,

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na ra¢unalu,

- jedna godina radnog iskustava.

2. doktor medicine specijalist klinicke ra-
diologije - 1 izvrsitelj (m/Z) za zasnivanje
radnog odnosa na neodredeno vrijeme.
Uvijeti:

- VSS - doktor/doktorica medicine sa za-
vr$enim diplomskim sveucili$nim studijem
medicine ili integriranim preddiplomskim i
diplomskim studijem medicine - dr. med.,
- specijalizacija iz radiologije,

- odobrenje za samostalan rad,

- poznavanje rada na racunalu,

- posebna zdravstvena sposobnost,

- jedna godina radnog iskustva.

3. doktor opce/obiteljske medicine - 2 izvr-
Sitelja (m/Z) za zasnivanje radnog odnosa na
odredeno vrijeme (zamjena za specijalizaciju)
- 1 izvréitelj (m/z) za zasnivanje radnog od-
nosa na neodredeno vrijeme.

Uvjeti:

- VSS - doktor/doktorica medicine sa za-
vr$enim diplomskim sveu¢ili$nim studijem
medicine ili preddiplomskim i diplomskim
studijem medicine - dr. med.,

- odobrenje za samostalan rad,

- poznavanje rada na racunalu,

- radno iskustvo propisanog pripravnickog
staza (osim kandidata koji su upisali studij-
ski program medicine nakon 1. srpnja 2013.
godine).

4. medicinska sestra/tehnicar - 3 izvrsitelja
(m/Zz) za zasnivanje radnog odnosa na odre-
deno vrijeme (zamjena za bolovanje i dopust
za njegu djeteta).

Uvjeti:

- SSS - medicinska sestra,

- odobrenje za samostalan rad,

- poznavanje rada na racunalu,

- jedna godina radnog iskustva (osim me-
dicinskih sestara/tehnicara koji su zavrsili
srednje obrazovanje od 5 godina).

5. racunovodstveni referent - 1 izvriitelj
(m/z) za zasnivanje radnog odnosa na odre-
deno vrijeme (zamjena za vrijeme mirovanja
radnog odnosa).



STRANICA 50 - BROJ 141

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Uvjeti:

— SSS odgovarajuceg usmjerenja,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati su uz prijavu na natjecaj duzni
dostaviti:

- zamolbu (vlastoru¢no potpisanu),

— Zivotopis,

— preslik dokumenta o zavr$enoj stru¢noj
spremi — diploma/svjedodzba,

— preslik uvjerenja o polozenome stru¢nom
ispitu (osim za radno mjesto pod brojem 5 i
osim kandidata koji nisu u obvezi polaganja
stru¢nog ispita),

- preslik odobrenja za samostalan rad (osim
za radno mjesto pod brojem 5),

- potvrdu ili osobnu izjavu o poznavanju
rada na racunalu,

- dokaz o radnom iskustvu - elektroni¢ki
zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana
objave natjecaja, koji mora sadrzavati podatke
o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju
staza osiguranja.

Prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje
privolu DZZZ-u za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi na
natje¢aj te dokumentaciji dostavljenoj s pri-
javom, u svrhu odabira kandidata te privolu
na dostavu obavijesti o rezultatima natjecaja
koja se dostavlja svim kandidatima putem
internetskih stranica.

Kandidat/kinja moze u svako doba, u potpu-
nosti ili djelomice, bez naknade i objasnjenja
odustati od dane privole i zatraziti presta-
nak aktivnosti obrade osobnih podataka, $to
predstavlja odustanak od prijave na natjecaj.
Opoziv privole moze se podnijeti iskljucivo
postom na adresu navedenu na kraju oglasa
DZ7Z-a.

Prilozena natje¢ajna dokumentacija se ne
vraca.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine
br. 82/2008, 69/2017), na natjecaj se mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzni su priloziti svu propisanu dokumen-
taciju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. sta-
vaka 1 - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (Narodne novine br. 121/2017, 98/2019,
84/2021) duzni su uz prijavu na natjecaj, osim
navedenih priloga, priloziti i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hr-

vatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/2021) duzni su uz
prijavu na natjecaj, osim navedenih priloga,
priloziti i sve potrebne dokaze iz clanka 49.
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrati
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu sa svim prilozima te ispu-
njava formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natje¢aja mogu biti pozvani na testiranje,
razgovor i/ili pisanu provjeru znanja, sposob-
nosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta. U tom slucaju, kandidati ¢e
biti pozvani elektronickom postom. Kandidati
su duzni dostaviti elektroni¢ku adresu radi
nesmetane korespondencije u svrhu pravo-
vremenog i nesmetanog odvijanja postupka
provodenja natjecaja. U svrhu navedenog,
molimo kandidate da redovito prate svoju
elektronic¢ku postu.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Do donosenja odluke o izboru, natje¢aj moze
biti ponisten.
Prijave se podnose u pisanom obliku u roku
od 8 dana od objave oglasa na adresu: Dom
zdravlja Zagreb — Zapad, Zagreb, Prilaz baruna
Filipovica 11, s naznakom: »Prijava na natjecaj
za radno mjesto «
(navesti naziv radnog mjesta)
Objavom obavijesti o izboru kandidata na
mreznoj stranici Doma zdravlja Zagreb -
Zapad, u roku od osam dana od dana izbora
kandidata, kandidati ¢e biti obavijesteni o
rezultatima natjecaja.

Dom zdravlja Zagreb - Zapad

(6821)
Na temelju Odluke Upravnog vije¢a Hrvatskog
zavoda za javno zdravstvo, klasa: 007-03/23-
15/2, urbroj: 117-15-23-5 od 25. travnja 2023.

oglasne stranice
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i suglasnosti Ministarstva zdravstva, klasa:
100-01/23-03/127, urbroj: 534-03-3-1/6-23-16
od 4. listopada 2023. Hrvatski zavod za javno
zdravstvo, Rockefellerova 7, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u radni odnos za radna mjesta na
odredeno vrijeme:

1.1. zdravstveni djelatnik II. vrste, prvostu-
pnik medicinsko-laboratorijske dijagnosti-
ke, pripravnik, 2 radnika na odredeno vrijeme
od jedne godine.

Strucni uvjeti:

- preddiplomski sveuciligni studij ili stru¢ni
studij medicinsko-laboratorijske dijagnostike
— osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih
pri Hrvatskom zavodu za zapogljavanje, a koje
nemaju vise od $est mjeseci prijavljenog staza
osiguranja u steCenom zvanju u obrazovnoj
razini iz podrugja zdravstva.

1.2. zdravstveni djelatnik III. vrste, zdrav-
stveno-laboratorijski tehnicar, pripravnik, 2
radnika na odredeno vrijeme od jedne godine.
Stru¢ni uvjeti:

— SSS za zanimanje zdravstveno-laboratorijski
tehnicar

— osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih
pri Hrvatskom zavodu za zapogljavanje, a koje
nemaju viSe od Sest mjeseci prijavljenog staza
osiguranja u ste¢enom zvanju u obrazovnoj
razini iz podrudja zdravstva.

1.3. Zdravstveni djelatnik III. vrste, sanitarni
tehnicar, pripravnik, 3 radnika na odredeno
vrijeme od jedne godine.

Stru¢ni uvjeti:

- SSS za zanimanje sanitarnog tehnicara

— osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih
pri Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, a koje
nemaju viSe od Sest mjeseci prijavljenog staza
osiguranja u ste¢enom zvanju u obrazovnoj
razini iz podruéja zdravstva.

Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju
rodno znadenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

Kandidat je uz prijavu za natjecaj obvezan
priloziti i dostaviti:

— Zivotopis

— preslik domovnice ili druge potvrde o dr-
zZavljanstvu

- preslik diplome ili svjedodzbe o zavrsenom
$kolovanju

— elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji iz kojih je razvidan po-
slodavac i trajanje staza osiguranja, ne stariji
od dana objave natjecaja

- potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
0 nezaposlenosti, ne stariju od 30 dana

- potvrdu o nekaznjavanju, ne stariju od Sest
mjeseci.
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U prijavi za natjecaj obavezno se navode poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona, elektronicku
adresu) i to¢an naziv radnog mjesta za koje
se osoba prijavljuje s naznakom broja radnog
mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Prijava mora biti vlastoru¢no potpisana. Ne-
potpisane prijave bit ¢e odbacene.

Kandidat koji smatra da ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s odredbama
relevantnih zakona, obvezan je u prijavi za
natjecaj pozvati se na to pravo te priloziti i
dostaviti sve dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti. Kandidat koji eventualno
ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s odredbama Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21), uz prijavu za javni natjecaj,
obvezan je priloziti i dostaviti osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 103. ranije navedenog Za-
kona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju popisani su na
sljedecem linku: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s odredbama Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), uz prijavu za javni natjecaj,
obvezan je priloziti i dostaviti osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 49. ranije navedenog Za-
kona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo$ljavanju popisani su na
sljede¢em linku: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s odredbama Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), obvezan je priloziti i dostaviti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je
nadin prestao prethodni radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s odredbama Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
obvezan je priloZiti i dostaviti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova.

oglasne stranice

Rok za podnog$enje prijava je 8 dana od
dana objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama.
Prijava se podnosi i dostavlja na adresu: Hr-
vatski zavod za javno zdravstvo, Rockefelle-
rova 7, Zagreb, s obaveznom naznakom »Pri-
java na natjecaj za zaposljavanje« osobno ili
preporucenom posiljkom te naznakom broja
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Ako na prijavi ne bude to¢no naznacen broj
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje,
prijava ce biti odbacena.
Ako se kandidat istovremeno prijavljuje na
vide radnih mjesta, obavezan je za svako radno
mjesto podnijeti zasebnu prijavu sa potpunom
dokumentacijom. Sve prijave kojima nece
biti prilozna potrebna dokumentacija bit ¢e
odbacene.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Hrvatski zavod za javno zdravstvo zadrzava
pravo provjere znanja, stru¢nih i radnih spo-
sobnosti te vjestina testiranjem kandidata, a
moze takoder provesti psiholosko testiranje
kandidata.
Kandidati se na razgovore i eventualna te-
stiranja pozivaju putem web-stranice Hrvat-
skog zavoda za javno zdravstvo www.hzjz.
hr i putem elektronicke poste. Ako kandidat
ne pristupi razgovoru ili eventualnom testi-
ranju, smatrat ¢e se da je povukao prijavu
na natjecaj.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za obradu svojih osobnih podataka u svrhu
zapo$ljavanja, a u skladu s odredbama Opce
uredbe o zastiti osobnih podataka. Hrvat-
ski zavod za javno zdravstvo jam¢i svakom
prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu
provodenja postupka zaposljavanja. Sve pri-
stigle prijave adekvatno ¢e biti zasticene od
pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na
sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima
i rokovima previdenim Pravilnikom o zastiti
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Hrvatski zavod za javno zdravstvo pridrzava
pravo ponistenja ovoga natjecaja, odnosno
pravo ne odabrati nijednog kandidata, bez
obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve
odgovornosti prema kandidatima.

Hrvatski zavod za javno zdravstvo

Klasa: 112-01/23-01/1353

Urbroj: 514-10-05-04-01/01-23-03 od 22.
XI. 2023. (6824)
Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine br. 92/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12 - proci$ceni tekst, 37/13,
38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19,
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141/22) i ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17,
89/19), uz prethodnu suglasnost Ministarstva
pravosuda i uprave, klasa: 119-03/23-04/40,
urbroj: 514-08-03-03-02/01-23-21, od 6. stu-
denoga 2023. godine, Kaznionica u PozZegi
raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo pravosuda i uprave,
Upravu za zatvorski sustav i probaciju, u
Kaznionicu u PoZegi, na sluzbenicko radno
mjesto u

ODJELU ZA RAD I STRUKOVNU IZOBRAZ-
BU ZATVORENIKA, PODODSJEKU KRO-
JACKA RADIONICA

1. strukovni ucitelj - kroja¢ — 1 izvrSitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema tekstilne struke,
najmanje 1 godina radnog iskustva na odgo-
varaju¢im poslovima i polozen drzavni ispit.
Osim navedenih stru¢nih uvjeta kandidati/ki-
nje moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam
u drzavnu sluzbu koji su propisani odredbama
¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj mogu se javiti i kandida-
ti/kinje koji nemaju poloZen drzavni ispit
odgovarajuce razine, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita sukladno ¢lanku 56. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osob-
no ime, adresu stanovanja, broj telefona ili
mobitela, po mogu¢nosti e-adresu) i redni
broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba
prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Podno$enjem prijave na javni natjecaj, pod-
nositelj je suglasan s nacinom prikupljanja i
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni
podaci kandidata/kinja prikupljaju se i obra-
duju isklju¢ivo radi provodenja natjecajnog
postupka sukladno odredbama Opc¢e uredbe
EU 2016/679 o zastiti osobnih podataka i
Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine br. 42/18).

Uz prijavu na radno mjesto strukovni ucitelj
- kroja¢ kandidati/kinje duzni su priloziti:
1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),
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3. dokaz o stec¢enoj stru¢noj spremi — preslik
svjedodzbe,

4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima:
a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora
sadrzavati podatke o: poslodavcu, osnovi osi-
guranja, pocetku i prestanku osiguranja, rad-
nom vrementu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi te trajanju staza osiguranja,

b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rjeSenje
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
koja mora sadrzavati vrstu poslova koju je
kandidat/kinja obavljao/la, u kojoj stru¢noj
spremi i razdoblje u kojem je kandidat/kinja
obavljao/la navedene poslove.

Napomena: iz prilozenih dokaza mora biti
vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na od-
govaraju¢im poslovima, odnosno u stru¢noj
spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto
na koje se prijavljuje.

5. preslik svjedodzbe o polozenom drzav-
nom ispitu ako kandidat/kinja ima polozen
drzavni ispit.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predodit ¢e
se izvornik.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se neposredno ili postom na adre-
su: Ministarstvo pravosuda i uprave, Uprava
za zatvorski sustav i probaciju, Kaznionica
u Pozegi, Osjecka 77, Pozega, s naznakom
rednog broja i naziva radnog mjesta: »Javni
natjecaj za radno mjesto — redni broj i naziv
radnog mjesta — ne otvarati«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja ne smatra se kandidatom/
kinjom u postupku javnog natjecaja o ¢emu
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu
elektroni¢kom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a mozZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj

33/92,57/92,77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj:
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo, te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta snosi Kaznionica u PoZegi.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj
Kaznionice u Pozegi. Komisija utvrduje listu
kandidata prijavljenih na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
¢aja 1 ¢ije su prijave pravodobne i potpune
i kandidate s te liste upucuje na testiranje i
razgovor (intervju).

oglasne stranice
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Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio testira-
nju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natjecajem, sadrzaj
inacin testiranja te pravni izvori za pripremu
kandidata/kinja za testiranje bit ¢e objavlje-
ni na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave (https://mpu.gov.hr) istovremeno s
objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave (https://mpu.gov.hr), najmanje pet
dana prije dana odredenog za testiranje.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvijete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne
zadovolje na testiranju, upravitelj Kaznioni-
ce u PoZegi obustavit ¢e postupak po ovom
javnom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kan-
didata/kinje na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave (https://mpu.gov.hr) i
web-stranici Kaznionice u Pozegi (https://
mpu.gov.hr/tijela-zatvorskog-sustava/kazni-
onice/kaznionica-u-pozegi/natjecaji-6957/
javni-natjecaj-6960/6960).
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od javne
objave na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.

Kaznionica u PozZegi

(6825)
Na temelju odredbe ¢lanka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske
zupanije, a u svezi s odredbom ¢lanka 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (NN br.
56/22, 127/22, 58/23, 128/23) ravnateljica
Zavoda za hitnu medicinu PGZ-a raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
radno vrijeme zbog poveanog opsega posla,
za radno mjesto

- administrativni referent - 1 izvrsitelj,
mjesto rada Primorsko-goranska Zupanija i
to u sjedistu Zavoda u Rijeci.

Cjeloviti tekst javnog natjecaja (prijave s
prilozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja) dostupan je na sluzbenoj inter-
netskoj stranici Zavoda za hitnu medicinu
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Primorsko-goranske Zupanije (www.zzhm-
pgz.hr) i Hrvatskog zavoda za zapogljavanje.
Rok za podnosenje prijava na natje¢aj je 8 dana
od objave u Narodnim novinama.
Pisane prijave na natjecaj s obveznim prilo-
zima podnose se na adresu: Zavod za hitnu
medicinu Primorsko-goranske Zupanije, Rije-
ka, Franje Candeka 6/A s naznakom »Natjecaj
za zasnivanje radnog odnosa« ili putem sluz-
bene elektronicke adrese Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr. Obavijest o rezultatima natjecaja
objavit ¢e se na sluzbenoj internetskoj stranici
Zavoda za hitnu medicinu PGZ-a, te kandida-
ti/kandidatkinje nece biti pojedina¢no pisano
obavije$tavani.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

(6826)
Hrvatski zavod za javno zdravstvo, Zagreb,
Rockefellerova 7, objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

objavljenog 20. listopada 2023. godine u Na-
rodnim novinama, Biltenu Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje te na internetskoj stranici
Zavoda za prijam u radni odnos na odredeno
vrijeme:
— zdravstveni djelatnik II. vrste, prvostupnik
medicinsko-laboratorijske dijagnostike, pri-
pravnik, 2 radnika na odredeno vrijeme od
jedne godine
- zdravstveni djelatnik III. vrste, sanitarni
tehnicar, pripravnik, 3 radnika na odredeno
vrijeme od jedne godine
- zdravstveni djelatnik III. vrste, zdravstve-
no-laboratorijski tehnicar, pripravnik, 2 rad-
nika na odredeno vrijeme od jedne godine
- stru¢ni referent u Sluzbi za medicinu rada,
profesionalnu rehabilitaciju i psihosocijalne
rizike na radnom mjestu, 1 radnik na odre-
deno vrijeme od jedne godine.

Hrvatski zavod za javno zdravstvo

Klasa: 112-02/23-01/9
Urbroj: 2196-1-1-23-1 od 20. XI. 2023.
(6827)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4-18 — uredba,
96/18 i 112/19 - u nastavku teksta: ZSN),
procelnica Upravnog odjela za opée poslove
Grada Vukovara, raspisuje

oglasne stranice

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na radno mjesto namjeste-
nika, spremac (1 izvrsitelj/ica) na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca u Grad
Vukovar, Upravni odjel za opce poslove, uz
sljede¢e posebne uvjete:

— osnovna $kola.

Rijedi i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom natje¢aju odnose se jednako
na muski i zenski rod, bez obzira na to jesu li
koriteni u muskom ili Zenskom rodu.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju prema posebnom zakonu duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i priloZiti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je uredeno to pravo, a ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19, 84/21), ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13, 98/19), ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
br. 157/1, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i clanovima njihovih obitelji uz
prijavu na natjecaj duzan je priloziti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog
natjecaja i sve potrebne dokaze navedene na
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rje-
$enje odnosno potvrdu o priznatom statusu
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iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz da
nije koristio pravo prednosti pri zaposljavanju
na temelju ¢l. 48f. Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata te dokaz da raniji radni
odnos nije prestao otkazom uslijed skrivlje-
nog ponasanja radnika, otkazom radnika ili
sporazumom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta ovim natjecajem priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

U Gradu Vukovaru nije osigurana zastuplje-
nost srpske nacionalne manjine sukladno
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima naci-
onalnih manjina, a pripadnici ove nacional-
ne manjine duzni su se pozvati u prijavi na
natjecaj na to pravo. Kandidat koji se poziva
na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
sa ¢lankom 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine br.
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), uz prijavu na
natjecaj nije duzan dokazivati svoj status pri-
padnika nacionalne manjine.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, adresa
stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa)
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti:

— Zivotopis,

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazele osobne iskaznice, vazeée putovnice,
domovnice ili vojne iskaznice),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci),
- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da kod njega ne postoje zapreke za prijam u
sluzbu iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16. ZSN-a (izjavu
nije potrebno ovjeravati — izjava se podnosi
na obrascu koji je dostupan na web-stranici
Grada Vukovara).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
izabrani kandidat duzan je prije donoSenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu dostaviti na uvid
izvornike dokumentacije prilozene uz prijavu
na natjecaj.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije donosenja rjesenja o
prijmu u sluzbu.

Prijave na natjecaj podnose se u zatvorenim
omotnicama s naznakom »Ne otvaraj — na-
tjecaj za spremaca« postom (preporuceno)
na adresu: Grad Vukovar, Povjerenstvo za
provedbu javnog natjecaja, Dr. F Tudmana
1, Vukovar ili se predaju neposredno na istoj
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adresi, ured broj 1, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja je
vlastoru¢no potpisana i sadrzi sve podatke i
priloge navedene u ovom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natje¢aj i njena prijava nece biti
razmatrana te ¢e joj o tome biti dostavljena
pisana obavijest. Protiv navedene obavijesti
osoba kojoj je upucena nema pravo na pod-
nosdenje pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja bit ce
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. Na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti moci
¢e pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a na intervju
samo kandidati koji su ostvarili najmanje
50 % bodova na pisanom testiranju. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja
i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku te prijavom na ovaj
natjecaj pristaju da se njihovi osobni podaci
objave na sluzbenoj web-stranici i oglasnoj
plo¢i Grada Vukovara u svrhu objave rezultata
i poziva na testiranje.
Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Grad Vukovar, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju ovog natjecaja obraduje
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
¢aja, od strane ovlastenih osoba za provedbu
natjecaja. Grad Vukovar s osobnim podacima
postupat ¢e sukladno pozitivnim propisima
uz primjenu odgovarajucih tehnickih i sigur-
nosnih mjera zastite osobnih podataka od
neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja,
gubitka ili o$tecenja.
Na web-stranici Grada Vukovara (www.vu-
kovar.hr) dostupan je opis poslova te podaci
o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, kao
i podaci o nacinu obavljanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata te izvori
za pripremanje kandidata za provjeru. Na
navedenoj web-stranici te na oglasnoj ploci
Grada Vukovara bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Grad Vukovar

Klasa: 112-01/23-16/12

Urbroj: 251-66-1701-23-63 od 23. XI. 2023.
(6828)

Na temelju odluke Fakultetskog vijeca od 23.

studenoga 2023. godine, raspisuje se

NATJECAJ

za izbor

1. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno
radno mjesto docenta, za podrudje tehnickih
znanosti, znanstveno polje strojarstvo, u Za-
vodu za energetska postrojenja, energetiku i
okoli$ na Katedri za turbostrojeve.

2. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno
radno mjesto docenta, za podrudje tehnickih
znanosti, znanstveno polje strojarstvo, u Zavo-
du za robotiku i automatizaciju proizvodnih
sustava na Katedri za strojarsku automatiku
(rad na odredeno vrijeme).

3. jednog suradnika na suradni¢ko radno mje-
sto asistenta, za podrugje tehnickih znanosti,
znanstveno polje brodogradnja, u Zavodu za
brodogradnju i pomorsku tehniku na Kate-
dri za gradnju plovnih objekata (zamjena za
rodiljni dopust).

Svi kandidati uz prijavu na natjecaj trebaju
ispunjavati Opce uvjete propisane Zakonom o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(NN broj 119/22) te Statutom Sveucilista u
Zagrebu, Fakulteta strojarstva i brodogradnje.
Uz prijavu na natjecaj svi kandidati trebaju
priloziti sljedece:

1. dokaz o ispunjavanju navedenih uvjeta

2. zivotopis

3. bibliografiju, te podatke o znanstvenoj,
nastavnoj i stru¢noj djelatnosti.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se slanjem posiljke na adresu: Sveu-
¢iliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva i bro-
dogradnje, Zagreb, Ivana Lucic¢a 5, p.p. 102,
ili predaje osobno putem pisarnice Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, III. kat,
s naznakom »Za natjecaj«.

Natjecajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unidtava, s time da svaki kandidat

oglasne stranice
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do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/23-02/23
Urbroj: 2181-202-2-1-1
Sveuciliste u Splitu raspisuje

(6829)

NATJECA]

za radna mjesta
1. stru¢ni suradnik za racunovodstvo
(stru¢ni suradnik - radno mjesto I. vrste), 1
izvrsitelj/ica u punom radnom vremenu, na
odredeno vrijeme
2. administrativni tajnik samostalnih stu-
dija (administrativni referent — radno mjesto
III. vrste), 1 izvrsitelj/ica u punom radnom
vremenu, na odredeno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja i nacini-
ma prijave na natje¢aj objavljene su i nalaze se
na sluzbenoj internetskoj stranici Sveucilista
u Splitu, www.unist.hr/natjecaji.
Sveuciliste u Splitu

Urbroj: 01-260/23 od 23. XI. 2023.  (6830)
Na temelju ¢lanka 253. i ¢lanka 259. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22),
¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama
(NN br. 128/17), ¢lanka 16. st. 1. i 2. Kolek-
tivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi
(NN br. 16/18), ¢lanka 39. Statuta Centra za
pruzanje usluga u zajednici Lipik, Pravilnika
o mjerilima za pruZzanje socijalnih usluga (NN
br. 40/14, 66/15, 56/20, 28/21, 144/21, 110/22),
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistemati-
zaciji radnih mjesta Centra za pruzanje usluga
u zajednici Lipik, te Suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike, ravnatelj Centra raspisuje

JAVNI NATJECA]

za obavljanje poslova i zadataka

1. stru¢ni radnik/ica I. vrste - 2 izvrsitelja
na neodredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski
ili diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveucili$ni
studij socijalnog rada i diplomski sveucili$ni
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj
ili mu je priznata inozemna stru¢na kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu
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s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije
ili edukacijske rehabilitacije,

- poloZen stru¢ni ispit,

- odobrenje za samostalan rad,

- nepostojanje zapreka iz ¢l. 261. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi,

— probni rad 6 mjeseci,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

- polozen vozacki ispit za B-kategoriju — ak-
tivan vozac.

Rad se zasniva na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad od Sest mjeseci. Kan-
didati su duZzni uz pismenu prijavu i Zivoto-
pis priloziti dokaz o zadovoljavanju uvjeta
iz natjecaja.

Opis rada: voditelj mjere intenzivne stru¢ne
pomodi i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o
djetetu, psihosocijalna podrska, savjetovanje,
i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno
mjesto nuzna je sklonost timskom radu. Rad-
no vrijeme je prijepodne i poslijepodne, po
potrebi vikendom, praznikom i blagdanom,
te obuhvaca i terenski rad i samostalno ko-
ridtenje sluzbenog vozila.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom prilozZene numerirane do-
kumentacije,

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis,

— preslik osobne iskaznice,

- preslik dokumenta o zavr§enom obrazo-
vanju,

— preslik dokumenta o polozenom stru¢nom
ispitu,

- preslik odobrenja za samostalan rad nad-
lezne komore,

— preslik vozacke dozvole,

— uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije
od 30 dana.

2. rehabilitator/ica - 1 izvrsitelj na neodre-
deno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij edukacijske rehabilitacije ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij edukacijske rehabilitacije u Republici
Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna obra-
zovna kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije — edukacijski rehabilitator u skladu
s propisima kojima se regulira edukacijsko-
rehabilitacijska djelatnost,

- poloZen stru¢ni ispit,

- odobrenje za rad nadlezne komore,

- ne postojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22),
— probni rad 6 mjeseci,

- poznavanje rada na rac¢unalu,

- vozacka dozvola B-kategorija.

oglasne stranice

Rad se zasniva na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad od $est mjeseci. Kan-
didati su duzni uz pismenu prijavu i zivotopis
priloziti dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz
natjecaja.

Opis rada: pruzanje edukacijsko-rehabili-
tacijske podrske u integraciji za korisnike
i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno
mjesto nuzna je sklonost timskom radu.
Radno vrijeme je prijepodne i poslijepodne,
a obuhvaca i terenski rad i samostalno kori-
$tenje sluzbenog vozila.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priloZzene dokumentacije,
- vlastoru¢no potpisan Zivotopis,

— preslik osobne iskaznice,

- preslik dokumenta o zavr§enom obrazo-
vanju,

— preslik dokumenta o polozenom stru¢nom
ispitu,

— preslik odobrenja za samostalan rad nad-
lezne komore,

— preslik vozacke dozvole,

— uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije
od 30 dana.

3. odgajatelj/ica - 1 izvrsitelj na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studjj ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveucili$ni studij socijalnog
rada, socijalne politike, psihologije, socijalne
pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logo-
pedije, sociologije, filozofije, kineziologije,
pedagogije, politologije, fonetike, teologije,
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja,
radne terapije ili zavr$en studij odgovarajuce
vrste za rad na radnom mjestu ucitelja ili
nastavnika u Republici Hrvatskoj ili mu je -
za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore, a — za neregulirane profesije — pri-
znata inozemna obrazovna kvalifikacija u
skladu s propisima kojima se ureduju nacin i
postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih
kvalifikacija,

— polozen stru¢ni ispit,

— nepostojanje zapreka iz ¢l. 261. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22),

— probni rad 6 mjeseci,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

— polozen vozacki ispit za B-kategoriju.
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Rad se zasniva na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad od Sest mjeseci. Kan-
didati su duzni uz pismenu prijavu i Zivoto-
pis priloziti dokaz o zadovoljavanju uvjeta
iz natjecaja.

Opis rada: skrb o djeci bez odgovarajuce ro-
diteljske skrbi prema opisu radnog mjesta i
odgojnog rada i sukladno Pravilniku o mje-
rilima za pruzanje socijalnih usluga. Za ovo
radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu.
Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne,
no¢ni rad, vikendom, praznikom i blagdanom.
Rad uklju¢uje i prijevoz korisnika.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priloZzene dokumentacije,
- vlastoru¢no potpisan Zivotopis,

— preslik osobne iskaznice,

- preslik dokumenta o zavr§enom obrazo-
vanju,

— preslik dokumenta o polozenom stru¢nom
ispitu,

- preslik vozacke dozvole,

— uvjerenje nadleZnog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije
od 30 dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je
duzan priloziti izvornike.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zapos$ljavanju prema posebnom zakonu,
duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja te sve ostale
dokaze i propisanu dokumentaciju kojima
dokazuju prednost pri zaposljavanju prema
posebnom zakonu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) te ¢lanku 47. i 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
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ljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/17 i
98/19), odnosno ¢lancima 47. i 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta prilozZiti i dokaze propisane
¢lankom 102. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihove obitelji, odnosno ¢lankom 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata, a koji su objavljeni na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.govhr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf, https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
prema posebnom zakonu imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj. Nepotpune, nepotpisane
i nepravovremene prijave se nece razmatrati.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Centru za pruzanje usluga u zajednici Lipik
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi povodom ovoga natjecaja
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u
svrhu odabira kandidata te privolu na objavu
informacije o izabranoj i imenovanoj osobi
koja se objavljuje na internetskoj stranici
Doma (www.centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr), a koja uklju¢uje ime i prezime
odabranog kandidata, mjesto stanovanja te
struku.

Privola za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka je uvjet za prijavu na ovaj natjecaj.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Poslodavac zadrzava pravo provodenja testi-
ranja (pismeno i/ili usmeno - intervju i/ili
prakti¢no) za sve kandidate koji ispunjavanju
uvjete natjecaja, ako testiranje bude nuzno za
odabir kandidata. O nac¢inu, pravnim i drugim
izvorima iz kojih Ce se testiranje provesti, kao i
o vremenu istog, kandidati ¢e biti obavijesteni
putem mreZne stranice Centra.

Poziv kandidatima za razgovor i moguce te-
stiranje, uz naznaku termina, bit ¢e objavljen

na internetskoj stranici Centra: www.centar-
zapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr.
Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra
se da je povukao prijavu i viSe se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Dostavljena dokumentacija se prilaze u pre-
slici i nece se vracati. Prije sklapanja ugovora
o radu kandidat je duzan priloziti izvornike.
Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e objav-
ljena na internetskoj stranici Centra.
Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja elektronickom
postom info@centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr ili postom ili osobno na adresu
sjedista ustanove: Centar za pruzanje usluga
u zajednici Lipik, Trg dr. Franje Tudmana 1,
34551 Lipik, uz naznaku: »Za natjecaj — ne
otvaraj«.
Centar za pruZanje
usluga u zajednici Lipik

Klasa: 112-01/23-01/3

Urbroj: 115-01-23-1 od 23. XI. 2023. (6831)
Na temelju ¢l. 29. Statuta, ravnatelj Hrvatskog
audiovizualnog centra raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto:

- specijalist/ica za audiovizualne djelatnosti
u Odjelu za poticanje ulaganja u audio-
vizualnu proizvodnju - 1 izvréitelj/ica na
neodredeno vrijeme, probni rad $est mjeseci.
Opis poslova i radnih zadataka:

- administrira rad Odjela,

- administrira online bazu prijava za ostva-
rivanje prava na financijski poticaj,

- utvrduje urednost zaprimljenih zahtjeva
za ostvarivanje prava na financijski poticaj i
priprema potrebne materijale za rad Povje-
renstva za poticanje ulaganja u proizvodnju
audiovizualnih djela,

- izraduje zapisnik sjednica Povjerenstva za
poticanje ulaganja u proizvodnju audiovizu-
alnih djela,

— prati ostvarivanje prava na financijski po-
ticaj ulaganja u proizvodnju audiovizualnih
djela,

- pomaze u pripremi materijala za rad Povje-
renstva za poticanje ulaganja u proizvodnju
audiovizualnih djela,

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovo-
ditelja Odjela.

Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta:
- zavr$en preddiplomski sveudili$ni studij
ili stru¢ni studij ili stecena VSS prema ranije
vazecim propisima — humanistickih ili drus-
tvenih znanosti ili umjetnickih akademija;

oglasne stranice
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- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

— poznavanje audiovizualnog podrudja,

- poznavanje engleskog jezika,

— osposobljenost za rad na osobnom rac¢unalu.
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest ce se testiranje
radi provjere znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
i navedenih u uvjetima natjecaja. Odabra-
ni kandidati ¢e e-postom biti obavijesteni o
vremenu i mjestu odrZavanja testiranja. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatrat ée se
da je povukao prijavu.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o struénom zvanju (preslik diplome),
- uvjerenje o nekaznjavanju, izvornik, ne
stariji od $est mjeseci,

- motivacijsko pismo,

- dokaz o drzavljanstvu u presliku,

— ispis radnog staza koji je izdao Zavod za
mirovinsko osiguranje,

- dokaz o poznavanju engleskog jezika.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predoit ¢e se izvornik.
Kandidat/kinja koja ostvaruje pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan/a je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe
obaju spolova, sukladno Zakonu o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.

Prijave s dokazima o ispunjavanju natjecajnih
uvjeta podnose se do 8. prosinca 2023. na
adresu: Hrvatski audiovizualni centar, Trg J.
J. Strossmayera 4, 10000 Zagreb, s naznakom:
»Za natjecaj za specijalista/icu za audiovizual-
ne djelatnosti u Odjelu za poticanje ulaganja
u audiovizualnu proizvodnjux.

Prijavom na natje¢aj smatra se da kandidat
daje privolu Hrvatskom audiovizualnom cen-
tru za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi i prilozenoj dokumenta-
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ciji, u svrhu odabira kandidata, te privolu za
objavu obavijesti o rezultatima natjecaja na
internetskoj stranici Centra. Osobni podaci
koji se zatraze obradivat e se u skladu s va-
ze¢im propisima. Kandidat moze u svakom
trenutku bez objasnjenja odustati od dane
privole i zatraZiti prestanak aktivnosti obrade
svojih osobnih podataka. Opoziv privole moze
se podnijeti e-postom.

Hrvatski audiovizualni centar

Klasa: 112-02/23-01/39
Urbroj: 521-GT-01-02-23-1 od 21. XI. 2023.
(6834)
Na temelju ¢lanka 45. i 138. Zakona o dr-
zavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13,
1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22),
¢lanka 4. Kolektivnog ugovora za drzavne
sluzbenike i namje$tenike (Narodne novine
broj 56/22), ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i
89/19), uz prethodnu suglasnost Ministarstva
pravosuda i uprave (klasa: 112-01/23-01/1373,
urbroj: 514-08-01-02/04-23-03), Ministarstvo
vanjskih i europskih poslova raspisuje

OGLAS

za prijam namje$tenika na neodredeno vri-
jeme

- namjestenik III. vrste za podrsku sluzbi
vanjskih poslova - 1 izvrsitelj.

GLAVNO TAJNISTVO

SEKTOR ZA OPCE I TEHNICKE POSLOVE
Sluzba za pisarnicu i pismohranu

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema strukovne $kole;
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima; znanje engleskog
jezika; certifikat za pristup klasificiranim
podacima odgovarajuceg stupnja tajnosti.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom oglasu odnose se jednako na
zenski i muski rod bez obzira jesu li koristeni
u zZenskom ili muskom rodu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opcée uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.

Kandidat se prima uz obvezni probni rad od
dva mjeseca.

oglasne stranice

Na oglas se mogu prijaviti i kandidati koji
nemaju certifikat za pristup klasificiranim
podacima odgovarajuceg stupnja tajnosti, a
koji ¢e Ministarstvo po sluzbenoj duznosti
zatraZiti po prijmu u drzavnu sluzbu.

U prijavi na oglas navode se osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj te-
lefona, odnosno mobitela, adresa elektro-
nicke poste) i naziv radnog mjesta na koje
se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Osim op¢ih uvjeta sadrzanih u Zakonu o dr-
zavnim sluzbenicima, kandidati za prijam
na radno mjesto u sluzbi vanjskih poslova
sukladno ¢lanku 27. i ¢lanku 28. Pravilnika o
izmjenama i dopunama pravilnika o unutar-
njem redu Ministarstva vanjskih i europskih
poslova od 25. srpnja 2022. godine moraju
ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

1. uspje$no poloziti test provjere znanja, vje-
$tina i sposobnosti,

2. dokazati znanje engleskog jezika, ako je
taj uvjet propisan kao uvjet za raspored na
radno mjesto,

3. uspjesno poloziti test o psiholoskoj procjeni
kandidata,

4. zadovoljiti uvjet nepostojanja sigurnosnih
zapreka na temelju provedene sigurnosne
provjere,

5. razgovorom (intervjuom) dokazati odgo-
varajucu razinu znanja, sposobnosti i vjestina
za poslove radnog mjesta koje se popunjava.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis,

— preslik identifikacijske isprave,

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
ili svjedodzbe, rjesenje Agencije za odgoj i
obrazovanje ako se radi o inozemnoj obra-
zovnoj kvalifikaciji),

- dokaz o radnom iskustvu (preslik radne
knjizice odnosno elektronicki zapis ili potvrda
o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima i dr.),

- dokaz o znanju engleskog jezika (diploma,
potvrda i uvjerenje fakulteta, $kole ili $kole
stranih jezika),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pri-
javljenog kandidata ne vodi kazneni postupak,
- dokaz o pravu prednosti pri zaposljavanju
ako ostvaruje takva prava i ako je taj dokaz
potreban u odnosu na pravo koje ostvaruje.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predociti izvornike
isprava.
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Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
oglasa u Narodnim novinama.

Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici
neposredno u pisarnici ili preporu¢enom
postom, na adresu: Ministarstvo vanjskih i
europskih poslova, Trg N. S. Zrinskog 7-8,
10000 Zagreb, s naznakom na omotnici:
»Prijava na oglas za prijam namjestenika na
neodredeno vrijemex.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom
u postupku.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu potrebnu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21) i ¢lankom 47. Za-
kona o civilnim stradalnicima Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu
na oglas duzan je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na
oglas, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz oglasa, duzan je priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na oglas,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
oglasa, duzan je priloziti rjesenje ili potvrdu
koja dokazuje pravo na koje se poziva.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10
193/11 - Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske) uz dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz oglasa, nije duzan dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije zasnivanja radnog
odnosa, dostavi izvornike dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz oglasa i uvjerenje o
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zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta. Troskove izdavanja uvjerenja
o zdravstvenoj sposobnosti snosi Ministarstvo
vanjskih i europskih poslova. Nedostavljanje
traZenih isprava smatra se odustajanjem od
zasnivanja radnog odnosa.
Komisiju za provedbu oglasa za prijam namje-
Stenika (u nastavku teksta: Komisija) imenuje
ministar vanjskih i europskih poslova.
Komisija utvrduje listu prijavljenih kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, ¢ije
su prijave pravodobne i potpune te kandidate
s te liste upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja,
sposobnosti i vjestina kandidata (pisani dio
testiranja), razgovora Komisije s kandida-
tima (intervju) i psihologijskog testiranja i
procjene.
Kandidat koji nije pristupio testiranju viSe se
ne smatra kandidatom u postupku.
O vremenu i mjestu odrzavanja testiranja
kandidati ¢e biti obavje$teni najmanje pet
dana prije dana odredenog za testiranje, kao
i objavom na mreznoj stranici Ministarstva
vanjskih i europskih poslova.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta bit
¢e objavljeni na mreznoj stranici Ministarstva
vanjskih i europskih poslova https://mvep.gov.
hr istovremeno s objavom oglasa.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane uvjete, odnosno ako prijavljeni
kandidati ne zadovolje na testiranju, Ministar-
stvo vanjskih i europskih poslova obustavit
¢e postupak po ovom oglasu.
O rezultatima provedbe oglasa kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu na mreznim strani-
cama Ministarstva pravosuda i uprave https://
mpu.govhr i Ministarstva vanjskih i europskih
poslova https://mvep.gov.hr.
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom 8. dana od objave
na mreznoj stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.

Ministarstvo vanjskih

i europskih poslova

Klasa: 100-01/23-02/003

Urbroj: 498-03-02-01-23-014 od 23. XI.
2023. (6835)
Hrvatsko katolicko sveuciliste raspisuje

NATJECA]J

1. za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto visi asistent, u interdiscipli-
narnom podrucju znanosti, znanstveno polje
geografija, grana drustvena geografija,

2. za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto visi asistent, u znanstvenom

podru¢ju drustvene znanosti, znanstveno
polje psihologija, grana socijalna psihologija,
3. za izbor jednog nastavnika na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docent, u
znanstvenom podruéju drustvene znanosti,
znanstveno polje psihologija, grana socijalna
psihologija,

4. za izbor jednog nastavnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto docent, u znan-
stvenom podrucju drustvene znanosti, znan-
stveno polje informacijske i komunikacijske
znanosti,

5. za izbor jednog nastavnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto docent, u znan-
stvenom podrudju humanisticke znanosti,
znanstveno polje teologija,

6. za izbor jednog nastavnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto docent, u znan-
stvenom podrucju biomedicina i zdravstvo,
znanstveno polje temeljne medicinske zna-
nosti, grana anatomija,

7.za izbor jednog nastavnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto docent, u interdis-
ciplinarnom podru¢ju znanosti, znanstveno
polje interdisciplinarne drustvene znanosti.
Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa
pristupnici na natjecaj trebaju ispunjavati
uvjete propisane Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne
novine, br. 119/22) te drugim podzakonskim
aktima i op¢im aktima Hrvatskog katolickog
sveudilista.

Prijava na natje¢aj mora sadrZavati:

— Zivotopis

- preslik domovnice ili drugog dokaza o dr-
Zavljanstvu

— uvjerenje da protiv pristupnika nije pokre-
nut kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
— preslik dokaza o stecenom akademskom
nazivu i stupnju

- preslik odluke o izboru u znanstveno zvanje
ako je izbor u znanstveno zvanje proveden
- prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne dje-
latnosti s popisom radova (za tocke 1.1 2.)
- dokaz o ispunjavanju kriterija nastavnog
i znanstveno-stru¢nog doprinosa (za tocke
3.,4,5,6.,7.)

- popis znanstvenih i stru¢nih radova (za
tocke 3., 4., 5., 6.,7.)

- separate radova (za tocke 3., 4., 5., 6., 7.)
Prijava na natjecaj se, uz priloZzenu navede-
nu dokumentaciju, obvezno podnosi putem
obrasca dostupnog na poveznici Hrvatskog
katolickog sveucilista https://www.unicath.
hr/prijava-na-radno-mjesto.

U prijavi je obvezno navesti na koju tocku
natjecaja se podnosi prijava.

Rok za podnosenje prijave je 30 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.

oglasne stranice

PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.
Na radno mjesto ne moze biti primljena osoba
za Ciji prijam postoje zakonske prepreke.
Opis poslova radnog mjesta te koeficijent
slozenosti poslova radnog mjesta navedeni
su u Pravilniku o ustroju na mreznoj stranici
Hrvatskog katolickog sveucilista https://www.
unicath.hr/dokumenti.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja, obvezni su u prijavi na natje-
¢aj, pozvati se na pravo prednosti te priloZiti
sve dokaze koje posebni propisi propisuju za
ostvarivanje tog prava.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Hrvatsko katolicko sveuiliSte
kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati i obradivati podatke u svrhu pro-
vodenja postupka za zaposljavanje. Hrvatsko
katolicko sveuciliSte osobne podatke pristu-
pnika prikuplja i obraduje sukladno odred-
bama Opce uredbe o zastiti podataka (EU
2016/679), Zakona o provedbi Opce uredbe o
zatiti podataka (Narodne novine, broj 42/18)
i Pravilnika o obradi i zastiti osobnih podataka
Hrvatskog katolickog sveuilista te samo u
mjeri u kojoj je to potrebno za vrednovanje
pristupnika sukladno uvjetima natjecaja. Pri-
kupljeni osobni podaci pristupnika necée se
koristiti ni obradivati u druge svrhe.
Hrvatsko katolicko sveuciliste
Zagreb

Broj: 01-2284-1-2023 od 22. XI. 2023. (6836)
Na temelju ¢lanka 21. Statuta Klinike za in-
fektivne bolesti »Dr. Fran Mihaljevi¢« Za-
greb, ravnateljica Klinike za infektivne bolesti
»Dr. Fran Mihaljevi¢« Zagreb, Mirogojska
8, oglagava

NATJECA]

za izbor kandidata/kandidatkinja za specija-
listicko usavrSavanje iz:

- klinicke radiologije — dvije specijalizacije
iz klinicke radiologije.

Opd¢i uvjeti koje pristupnik za odobravanje
specijalizacije mora ispunjavati:

- zdravstveni radnik sa zavr§enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja (doktor medicine),
- odobrenje za samostalan rad.



PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

Na natjecaj se ravnopravno mogu prijaviti
kandidati obaju spolova.

Mjerila za utvrdivanje redoslijeda pristupni-
ka - kandidata utvrdena su Pravilnikom o
mjerilima za prijam specijalizanata (Narodne
novine br. 83/15, dalje: Pravilnik).

Uz prijavu na natjecaj za specijalizaciju iz
klinicke radiologije koju su pristupnici duzni
vlastoru¢no potpisati te Zivotopis, kandidati
su duzni priloziti odgovarajuce dokaze (u pre-
sliku) o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, i to:
1. diploma

2. uvjerenje o poloZzenome stru¢nom ispitu
3. odobrenje za samostalan rad od nadlezne
komore

4. domovnica.

U svrhu utvrdivanja redoslijeda pristupnika za
odobravanje specijalizacije pristupnik prilaze
sljedece dokaze i to:

1. preslik potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija (na dvije decimale), te tra-
janju studija,

2. preslik prijepisa polozenih ispita na studiju,
3. preslik nagrada za vrijeme studija (nagrada
rektora sveucilista, nagrada dekana medicin-
skog fakulteta),

4. preslik potvrde o statusu poslijediplom-
skog doktorskog studija, sukladno ¢lanku 3.
redni br. 4. Pravilnika o mjerilima za prijam
specijalizanata,

5. popis objavljenih radova i kopije radova (ra-
dovi u indeksiranim ¢asopisima CC, SCI, SSCI,
ako je pristupnik prvi autor ili koautor, radovi
objavljeni »in extenso, ako je pristupnik prvi
autor ili koautor i ostali radovi i saZeci, ako je
pristupnik prvi autor ili koautor),

6. preslike ugovora o radu ako je pristupnik
radio u primarnoj zdravstvenoj zastiti (u op-
¢oj/obiteljskoj medicini ili u hitnoj medicini),
u primarnoj zdravstvenoj zastiti (u opéoj/
obiteljskoj medicini ili hitnoj medicini) na
otocima i/ili na podru¢ju Republike Hrvatske
¢iji je indeks razvijenosti ispod 100 %, i ako
je radio kao doktor medicine bez specijali-
zacije u bolnickoj zdravstvenoj ustanovi, te
elektronicki zapis o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica, ne starija od mjesec dana)
7. preslik dokaza o sudjelovanju u Domovin-
skom ratu tijekom 1991. godine, odnosno
suglasno ¢l. 8. Pravilnika.

Ako pristupnik ne dostavi pojedine dokaze,
s te osnove nece moci ostvariti odgovarajuce
bodove.

Pristupnici koji uz prijavu na natjecaj dostave
preslike trazene dokumentacije obvezni su
izvornike dokumenata predo¢iti prilikom
odaziva na razgovor.

Redoslijed pristupnika utvrduje se primjenom
mjerila propisanih odredbama Pravilnika o

oglasne stranice

mjerilima za prijem specijalizanata (Narodne
novine br. 83/15).
Rok za prijavu za natjecaj ra¢una se od dana
objave u Narodnim novinama i traje 15 dana.
Prijave se $alju na adresu: Klinika za infek-
tivne bolesti »Dr. Fran Mihaljevi¢« Zagreb
10000, Mirogojska 8, s naznakom: »Prijava
na natjecaj za prijam specijalizanta iz klinicke
radiologije«.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Povjerenstvo za izbor specijalizanata ce u
roku od 15 dana, od zavr$etka roka za prijavu
na natjecaj, a prije provodenja razgovora s
pristupnicima, na oglasnoj plo¢i zdravstvene
ustanove objaviti listu pristupnika s istaknu-
tim bodovima, koje su stekli prema pojedinom
mjerilu iz ¢lanka 3. Pravilnika.
Razgovor sa svim prijavljenim pristupnicima
Povjerenstvo ¢e obaviti u roku od 30 dana od
isteka roka za prijavu na natjecaj.
O terminu razgovora s povjerenstvom svaki
pristupnik ¢e biti izvijesten pisano ili elek-
tronickom postom.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju, moraju
se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijava
priloziti dokaze iz kojih je vidljiva osnova
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavaka 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21) dostaviti dokaze iz
¢lanka 103. stavka 1. istoga zakona u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju.
Uz ovaj natjecaj objavljuje se poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju suklad-
no Zakonu o pravima hrvatskih branitelja
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, i to: https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843.
Klinika za infektivne bolesti
»Dr. Fran Mihaljevi¢« Zagreb

Klasa: 601-02/23-05/14

Urbroj: 251-577-04-23-02 od 23. XI. 2023.
(6839)

Na temelju ¢lanka 43. Statuta Djecjeg vrtica

»Maksimir«, Upravno vijece Dje¢jeg vrtica

»Maksimir« na 24. sjednici odrzanoj 23. stu-

denoga 2023. godine donosi

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica
»Maksimir«.
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PoniStava se javni natjecaj za imenovanje rav-
natelja/ice Djecjeg vrtica »Maksimir«, klasa:
601-02/23-05/13, urbroj: 251-577-04-23-03
od 15. 11. 2023 godine, objavljen u Narod-
nim novinama broj 137/2023, na mreznim
stranicama Dje¢jeg vrti¢a »Maksimir« i na
mreznim stranicama Grada Zagreba.
IL.
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja
te ¢e biti objavljena u Narodnim novinama, na
mreznim stranicama Dje¢jeg vrti¢a »Maksi-
mir« i na mreznim stranicama Grada Zagreba.
Djedji vrti¢ »Maksimir«
Zagreb

(6840)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23), ¢lanaka 40. 1 41.
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj
76/93,29/97, 47/99, 35/08, 127/19 1 151/22),
¢lanka 51. Statuta Dje¢jeg vrtica »Maksimir«
te Odluke Upravnog vije¢a Dje¢jeg vrtica
»Maksimir« o raspisivanju javnog natjecaja
za imenovanje ravnatelja/ice Djec¢jeg vrtica
»Maksimire, klasa: 601-02/23-05/14, urbroj:
251-577-04-23-03, od 23. studenoga 2023.
godine, Upravno vijece Dje¢jeg vrti¢a »Mak-
simir« raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Dje¢jeg vrtica
»Maksimir«.

Za ravnatelja/icu dje¢jeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavr$en studij odgovarajude vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u djec¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studjj ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima,

— poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stru¢ni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/221101/23),

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.
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- na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23).
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
nijednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj potrebno je priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja,

3. razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje,

4. dokaz o drzavljanstvu,

5. dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika,

6. dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika
o nacinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u (Narodne novine broj 133/97 1 4/98).
7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23), ne starije od dana objave natjecaja
8. uvjerenje nadleznog suda da se protiv
osobe ne vodi prekrs$ajni postupak sukladno
¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 i1 101/23), ne starije od dana
objave natjecaja

9. uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno ¢l.
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), da osobi nije
izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 1 69/17).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
— sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19184/21), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVAN]U.
pdf

- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duz-
na je priloziti osim dokaza o ispunjavanju tra-
zenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf

- sukladno ¢l. 48.f Zakona o zadtiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca

- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 132/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodaveca.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku
od 15 dana od objave natjecaja, u zatvore-
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noj omotnici s naznakom: »Prijava na javni
natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice — ne
otvarati«, neposredno u tajnistvo ili postom
na adresu: Djecji vrti¢ Maksimir, Aleja Antuna
Augustin¢i¢a 4, 10 000 Zagreb.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine te Zakona o provedbi Opce ured-
be o zastiti osobnih podataka (Narodne novine
broj 42/18) prijavom na natje¢aj smatra se
da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj traje
od 24. 11. 2023. do 11. 12. 2023.

Djedji vrti¢ »Maksimir«

Zagreb
OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA
(284)

Na temelju ¢lanka 39. stavaka 1.1 2. Zakona
o preuzimanju dionickih drustava (Narodne
novine broj 109/2007, 36/2009, 108/2012,
90/2013, 99/2013 i 148/2013, dalje: ZPPD),
drustvo MEPAS d.o.0. za unutarnju i vanj-
sku trgovinu, Siroki Brijeg, Varazdinska 1,
88220 Siroki Brijeg, Bosna i Hercegovina, OIB:
02532527641 (Ponuditelj), podnosi i objavljuje

IZVJESCE O PREUZIMANJU

ciljnog dru$tva BRODOMERKUR, trgovina
i usluge, dionicko drustvo, sa sjeditem u
Splitu, Solinska 47, OIB: 33956120458 (Ciljno
drustvo).

I. PODACI O PONUDITELJU

Tvrtka: Mepas d.o.o. za unutarnju i vanjsku
trgovinu Siroki Brijeg

Pravni oblik: drustvo s ograni¢enom odgo-
vorno$éu

Sjediste i poslovna adresa: Varazdinska 1,
88220 Siroki Brijeg, Bosna i Hercegovina

II. PODACI O OSOBAMA KOJE S PONUDI-
TELJEM DJELUJU ZAJEDNICKI

Ponuditelj, u smislu odredbi iz ¢l. 5. st. 4. st.
15. ZPDD-a, djeluje zajednicki sa sljede¢im
osobama:

— Filip Grbesi¢, Biskupa Cirila Kosa 2c, 88220
Siroki Brijeg, Bosna i Hercegovina
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— Ivan Grbesi¢, Dobrkovici b.b., Dobrkovidi,
88220 Siroki Brijeg, Bosna i Hercegovina
- Klara Grbesi¢, Dobrkovici b.b., Dobrkovici,
88220 Siroki Brijeg, Bosna i Hercegovina
- Maja Grbesi¢, Dobrkovici b.b., Dobrkovici,
88220 Siroki Brijeg, Bosna i Hercegovina
- Smilja Grbesi¢, Dobrkovici b.b., Dobrkovi¢i,
88220 Siroki Brijeg, Bosna i Hercegovina
— Lucija Mikuli¢, Frane Grbesic¢a 2, 88220
Siroki Brijeg, Bosna i Hercegovina.
Navedene fizicke osobe, ¢lanovi obitelji, u
svom vlasnistvu drze 100 % poslovnih udjela
Ponuditelja.
I1I. PODACI O CILJNOM DRUSTVU
Tvrtka: Brodomerkur trgovina i usluge, di-
onicko drustvo
Sjediste i poslovna adresa: Split (Grad Split),
Solinska 47
IV. BROJ DIONICARA KOJI SU PRTHVATILI
PONUDU ZA PREUZIMANJE
Ponudu za preuzimanje prihvatilo je 78 dio-
nicara Ciljnog drustva.
V. BROJ POHRANJENIH DIONICA KOJE JE
PONUDITEL]J ISPLATIO I PREUZEO
Ponuditelj je isplatio i preuzeo ukupno 1.514
dionica Ciljnog drustva koje predstavljaju
1,52 % temeljnog kapitala Ciljnog drustva te
koje daju pravo na 1.514 glasova na glavnoj
skupstini Ciljnog drustva, $to predstavlja
1,52 % od ukupnog prava glasa na glavnoj
skupstini Ciljnog drustva.
VI. BROJ POHRANJENIH DIONICA ZA KOJE
JE SPORNA CINJENICA POHRANE ILI PO-
VLACENJA 1Z POHRANE
Prema podacima koje je dostavilo Sredisnje
klirinsko depozitarno drustvo d.d., nije bilo
pohranjenih dionica za koje je sporna ¢inje-
nica pohrane ili povlacenja iz pohrane.
VII. BROJ I POSTOTAK DIONICA CIL]NOG
DRUSTVA KOJE PONUDITEL]J I OSOBE KOJE
S NJIM ZAJEDNICKI DJELUJU, POJEDINAC-
NO I UKUPNO, DRZE NAKON PONUDE ZA
PREUZIMANJE
Nakon ponude za preuzimanje Ciljnog drus-
tva, Ponuditelj i osobe koje s njim zajednicki
djeluju drze ukupno 97.041 dionica Ciljnog
drustva koje predstavljaju 97,69 % temeljnog
kapitala Ciljnog drustva te koje daju pravo na
97.041 glasova na glavnoj skupstini Ciljnog
drustva, $to predstavlja 97,69 % od ukupnih
glasova na glavnoj skupstini Ciljnog drustva.
MEPAS d.o.0., Siroki Brijeg
koji zastupa opunomocenik
Tomislav Tus, odvjetnik

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju
objavljuje da je u pravnoj stvari tuziteljice Helene
Bozinovi¢-Jozi¢ iz Kastel Starog, Sv. Jurja 26, koju
zastupa opun. Mirela Perkovi¢, odvj. u Sinju, protiv
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tuzenika: 1. Vrdoljak Ivana pok. Josipa, 2. Juri¢ Marije,
Sv. Nikole 61, Stomorska, 3. Radan Stipe pok. Milivoja
iz Hrvaca 306, 4, Stipanovi¢ Anke Z. Ante, 5. Dundov
Marice Z. Borisa, 6. Petri¢ Zore 7. Davora, 7. Bozinovi¢
Branka, Kastel Kambelovac, Put Krusevika 10, 8. Bo-
Zinovi¢ Marka, Hrvace 513, 9. BoZinovi¢ Jerka, Kastel
Kambelovac, Put Krusevika 43, radi utvrdenja prava
vlasnistva, tuzenicima pod 1., 4., 5.1 6., koji su odsutni
i nepoznata boravista, na temelju ¢l. 84. stavka 2. t.
4. ZPP-a, postavljen je privremeni zastupnik Zoran
Vujanovi¢, odvjetnik u Sinju.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZene nepoznata
boravi$ta u navedenom predmetu, sve dok se oni ili
njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo
starateljstva, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-4446/22 od 18. X. 2023.) (3140)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju
objavljuje da je 25. listopada 2023. u pravnoj stvari
tuziteljice Petre Blajic, protiv tuZenika: Jure Jelin¢i¢,
Ana Mari¢, Ivan Mari¢, Ante Mari¢, Marija Mari¢,
Stipan Jelin¢i¢, Ante Jelin¢i¢, Dusan Krizanovi¢, Jure
Jelin¢i¢, Ana Jagnié, Dujo Jelinci¢, Stipe Jelinci¢, Petar
Jelin¢i¢, Ivan Jelin¢ié, Niko Jelin¢i¢, Mirko Jelincié,
Masa Cari¢, Maga Anugié, Predrag Jelin¢i¢, Simun
Anusi¢, Ivan Maras, Stjepan Jelin¢i¢, Ivan Jelincic,
Petar Jelin¢i¢, Gordana Vuckovié, Ivan Vuckovié,
Marija Bota, Natko Vuckovié, Marija Babi¢, Jadran-
ka Crncalo, Andelka Jenji¢, Ljiljana Jelinc¢i¢, Ante
Jelindi¢, Ivan Jelindi¢, Ivica Jelin¢i¢, Zdenka Cavar,
Jadranka Jelin¢i¢, Dusko Jelin¢i¢, Andelka Jelincié,
Ankica-Tonkica Vidakovi¢, Stipe Jelin¢i¢, Vedrana
Bilokapi¢, Anita Batarelo, Ivana Vugdelija, Predrag
Jelin¢i¢, Milica Jelinci¢, Ana Klepo, Anda Modri¢,
Tomica Modri¢, Ana Milanovi¢, Sima Arbanas, Jaka
Modri¢, Sima Modri¢, Ana Modrié, Nediljka Modric,
Petar Modri¢, Anda Modri¢, Iva Masni¢, Neda Kri-
zanovi¢, Pera Modri¢, Ante Modri¢, Dujo Modri¢,
Ana Poljak, Mara Modri¢, Ivan Modri¢, Stipe Modric,
Anda Modri¢, Pera Modri¢, Radislav Dinarina, Stipe
Romac, Dujo Romac, Draga Modri¢, Desa Modri¢,
Ivan Krizanovi¢, Boze Modri¢, Milica Romac, Luca
Milosevi¢, Ana Dinarina, Radislav Dinarina, Sima
Modri¢, Stipe Modrié, Ankica Dinarina, Josip Dina-
rina, Nediljko Perkovi¢, Boris Radman-Livaja, Mara
Jelin¢i¢, Ljiljana Vladova, BoZe Dinarina, Luca Modri¢,
Senka Orli¢, Marija Vuckovi¢, radi utvrdenja prava
vlasnistva nekretnine, tuzenima u tuzbi oznacenim
rednim brojevima 1. - 6., 9. - 18,, 20. - 23,, 27, 32.
- 35,37, 38, 40., 48. - 69, 72., 73., 76. - 80., 83,
86., 88., 89., postavio privremenu zastupnicu Antoniju
Erdelez, odvj. u Sinju, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje:
ZPP), jer su navedene osobe odsutne i nepoznata
boravista, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e na-
vedene tuzene u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im je
postavio staratelja.

(Broj: 61: P-586/2023-17 od 25. X. 2023.)  (3141)
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OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje
da je u tijeku parni¢ni postupak u pravnoj stvari
tuZitelja Zagrebacke banke d.d. iz Zagreba, Trg bana
Josipa Jela¢i¢a 10, OIB: 92963223473, koju zastupa
opunomocenik Josip Madari¢, odvjetnik iz Zagreba,
protiv tuzenika Ndri¢im Gjyla iz Durresa, Spitall 15,
Albanija, sada nepoznate adrese, radi isplate.
Tuzeniku Ndri¢im Gjyla, nepoznatog prebivalista,
postavlja se privremeni zastupnik Boris Makarovi¢,
odvjetnik u Zagrebu.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duZnosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad, Podru¢ni ured Zagreb — Centar, ne izvijesti sud
da je postavio staratelja.

O postavljanju privremenog zastupnika obavjestava
se Hrvatski zavod za socijalni rad, Podru¢ni ured
Zagreb - Centar, dostavom prijepisa ovog rjesenja.
(Broj: 41-PI-1234/22 0d 27. X. 2023.) (3142)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, Stalna sluzba u Rovi-
nju - Rovigno, po sutkinji Alessandri Grzini¢-Matika,
na temelju prijedloga sudske savjetnice Sanje Vukoje-
vi¢ Kucerka, u izvanparni¢nom postupku predlagatelja
Claudija Malusa, Rovinj, Trevisol 76, kojeg zastupa
opunomocenica Kristina Cerin Na¢inovi¢, odvjetnica
u Rovinju, protiv protustranaka: 1. Domenico Deves-
covi s posljednjom poznatom adresom u Republici
Italiji, Genova, Viale Pio 7, 2. Giuseppe Devescovi s
posljednjom poznatom adresom u Republici Italiji,
Genova, Via Pietro fra Giacomo, 3. Maria Tromba
pok. Domenico s posljednjom poznatom adresom u
Rovinju, radi osnivanja sudskog pologa, 24. listopada
2023., postavio je protustrankama 1. Domenico De-
vescovi s posljednjom poznatom adresom u Republici
Italiji, Genova, Viale Pio 7, 2. Giuseppe Devescovi s
posljednjom poznatom adresom u Republici Italiji,
Genova, Via Pietro fra Giacomo i 3. Maria Tromba
pok. Domenico s posljednjom poznatom adresom u
Rovinju, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08,
123/08 - ispravak, 57/11, 148/11 - proci$ceni tekst,
25/13, 89/14, 70/19 1 80/22), koji je podredno primje-
njiv, priviemenu zastupnicu Anu Kranj¢i¢, odvjetnicu
iz Rovinja, jer je boraviste protustranaka nepoznato,
a isti nemaju opunomocenika i zato $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo
trajao pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika.

(Broj: R2-218/2023-6 od 24. X. 2023.) (3143)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak pokrenut po tuZitelju Zlatko Duzel,
Ulica kralja Zvonimira 21, Imotski, kojeg zastupaju
opunomocenici Marko Perkusi¢ i Mirko Perkusic,
odvjetnici iz Imotskog, A. Starcevica 24, protiv tu-
Zenika: 1. Republika Hrvatska zast. po ODO u Splitu,
SS Makarska, 2. Gjuzel Mate pok. Marka, 3. Gjuzel
Mate pok. Joze, 4. Vidos Ruza z. Ilije, 5. Vido$ Janja
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Jurina, 6. Vido$ Iva Jurina, 7. Gjuzel Mate pok. Mate,
8. Gjuzel Josip pok. Mate, 9. Gjuzel Marijan pok.
Ante, 10. Gjuzel Marko pok. Ante, 11 Gjuzel Mate
Matin, 12. Gjuzel Jozo Matin, 13. Gjuzel Mate pok.
Frane, 14. Duzel Mate pok. Boze, 15. Duzel Zorka
ud. Ante, 16. Duzel Ivan pok. Boze, 17. Vican Ana
ud. Mate, 18. Duzel Mila pok. Boze, 19. Duzel Iva
pok. BozZe, 20. Duzel Ante pok. Jure, 21. Puzel Frano
pok. BoZe, 22. Buzel Mara pok. Jure, 23. Puzel Senka
pok. Jure, 24. Linde Tereza Z. Petra, 25. Duzel Ana
ud. Jure, 26. Duzel Ante pok. Jure, 27. Tomasovi¢ Iva
Z. Mije, 28. Petric Ana Z. Jerka, 29. Gjuzel Jure pok.
Frane, 30. Haberle Ana, 31. Duzel Ante pok. Jure,
32. Begi¢ Joza z. Matina rod. Gjuzel, 33. Gjuzel Mate
pok. Joze, 34. Vidos Janja kéer Jurina, 35. Vido§ Iva
kéer Jurina, 36. Ara¢i¢ Marijan pok. Joze, 37. Araci¢
Ljerka pok. Ivana mal, 38. Nenadi¢ Matija Z. Mate, 39.
Aradi¢ Ruza ud. Mate, 40. Araci¢ Ivan pok. Mate, 41.
Arati¢ Mijo pok. Mate, 42. Araci¢ Petar pok. Mate,
43. Araci¢ Luca pok. Mate, 44. Rasi¢ Anda z. Ivana,
45. Duzel Marko pok. Mate, 46. Duzel Stipe pok.
Mate, 47. Duzel Vinko pok. Luke, 48. Puzel Mate
(Ante) pok. Luke, 49. Duzel Stipan pok. Luke, 50.
Duzel Iva pok. Luke, 51. Duzel Ana pok. Luke, 52.
Duzel Mate pok. Joze, 53. Puzel Mila ud. Luke, ovi
od 2. do 53. odsutni i nepoznata boravita zast. po
privremenom zast. Tomislavu Livajicu, odvjetniku iz
OmiSa, Preradoviceva 12, na temelju ¢l. 84. ZPP-a, koji
¢e zastupati interese tuzenika dok se oni ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sud ili dok im Hrvatski
zavod za socijalni rad ne postavi staratelja, 54. Duzel
Iva, Ul kralja Tomislava 9, 21260 Imotski, 55. Puzel
Ante, Medvidoviéa Draga, Medvidovi¢a Draga 65, 56.
Duzel Zivko pok. Filipa, Split, Stonska 14, 57. Duzel
Mario pok. Filipa, Split, Rudera Boskovi¢a 13, 58.
Duzel Nada, Split, R. Boskovica 19, kao nasljednik pok.
Joze Duzela pok. Filipa, 59. Divkovi¢ Bozenka pok.
Filipa, Kastel Stari, Put Malacke 116, radi utvrdenja.
(Broj: P-833/2023-17 od 2. XI. 2023.) (3144)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Supetru,
po sutkinji Antoneli Franuli¢ Pilj, kao sucu pojedincu,
u pravnoj stvari tuZiteljice Nele Roje iz Splita, Put
Supavla 59, koju zastupa opunomocenica Helena
Kresi¢ Juri¢, odvjetnica u Splitu, protiv tuZenika
Marie Prasel z. Vjekoslava, ad. 2) Antuna Krstulovi-
¢a pok. Ivana-Dinka, ad 3) Romilde Venturini rod.
Krstulovi¢ i ad. 4) Rite Carlucci rod. Krstulovi¢, radi
utvrdenja prava vlasniStva na nekretnini oznacenoj
kao Cest. zem. 3421 z.u. 523 k.o. NereZi¢a postavio
je tuzenicima na temelju ¢l. 84. st. . i 2. t. 4. ZPP-a
privremenog zastupnika Ivana Karmeli¢a, odvjetnika
u Supetru, jer su tuZenici nepoznata boravista, nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao bi dugo tako da bi mogle
nastati $tetne posljedice za stranke.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuze-
nike u ovom postupku sve dok se tuzenici ili njihovi
opunomocenici ne jave sudu, odnosno dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-2571/2023 od 27. X. 2023.) (3145)

OPCINSKI SUD U RIJEC, Stalna sluzba u Opatii, po
sucu Mileni Ivanéevi¢, kao sucu pojedincu, u prav-
noj stvari tuzitelja Stjepana Tomaseca, Gorusevnjak
34, 42207 Gorusevnjak, zastupanog po opun. iz OD
Korusi¢, Hrg i Vukalovi¢ j.t.d. iz Varazdina protiv

tuZene Marine Analitis, OIB: 01527576159 (adresa iz
tuzbe: Matulji, Rukavac 25), odsutna osoba i osoba
nepoznata boravista, radi isplate, 24. listopada 2023.,
izvan ro¢ista rijesio je tuzenoj Marini Analitis, (adresa
iz tuzbe: Matulji, Rukavac 25), kao odsutnoj osobi i
osobi nepoznata boravista, postavlja se privremena
zastupnica Vladimira Lackovi¢-Hrebak, odvj. iz Va-
razdina, jer je boraviste tuZene nepoznato, a redovni
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzenoj, bi trajao dugo, tako da bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenika
u postupku sve dok se tuzenik ili njegov opunomo-
¢enik ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne izvijesti sud da je postavio
skrbnika.

(Broj: P1-291/2023-7 od 24. X. 2023.) (3146)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje
da je na prijedlog predlagatelja Emanuela Lali¢a iz
Zagreba, Trnjanska cesta 11D, koju zastupa opuno-
mocenik Davorin Cmrecki, pokrenut postupak radi
dokazivanja smrti Bakri Sadek Siraj Eldin, rodenog
20. srpnja 1939. u Siriji, Alep, s posljednjom poznatom
adresom u Zagrebu, Trnjanska cesta 11D. Nestalom
je imenovan privremeni zastupnik Stjepan Mati¢,
odvjetnik u Zagrebu.

Poziva se nestali, kao i svaka druga osoba koja bilo
$to zna o sudbini nestalog da se javi ovom sudu ili
imenovanom privremenom zastupniku u roku od 30
dana od objave oglasa, jer u protivnom ako se nitko
ne javi, sud ¢e donijeti odluku.

(Broj: 42 R1-419/2021-22 od 31. X. 2023.)  (3147)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u osta-
vinskom postupku iza pok. Glatki Ivana, sina Stjepana,
umirovljenika iz Zagreba, Rockefellerova 51, rodenog
19. travnja 1876., a umrlog 20. listopada 1959., objav-
ljuje da se kod ovog suda vodi ostavinski postupak.
Pozivaju se svi oni koji polaZu pravo na nasljedstvo
da se prijave sudu u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama.

Ako se po proteku roka od $est mjeseci ne pojavi ni
jedan nasljednik, sud ¢e raspraviti ostavinu na temelju
podataka kojima raspolaZe.

(Broj: 40 0-2305/2022-7 od 12. X. 2023.) ~ (3148)

JAVNI BILJEZNIK ALIDA CRLJENICA iz Pule, Ci-
rilometodske druzbe 1, kao povjerenik Op¢inskog
suda u Puli - Pola, provodi ostavinski postupak iza
pok. Ivana Buli¢a pok. Giacoma, rodenog 14. travnja
1940., umrlog 2. veljace 2022., iz Sajina, Sajini 42.
Pozivaju se sve osobe koje polaZu pravo na nasljedstvo
iza pok. Ivana Buli¢a da se u roku od 6 mjeseci od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prija-
ve ovom javnom biljezniku ili Op¢inskom sudu u
Puli - Pola.

(Broj: 0-611/2022, UPP-0S-62/2022 od 31. X.
2023)) (3149)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA BRANKA JAKICA iz Za-
greba, Zelinska 3, kao sudskog povjerenika Op¢inskog
gradanskog suda u Zagrebu, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Ivana Matkovica, sin Dure, iz Za-
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greba, Petra Grgeca 25, rod. 21. 1. 1937. godine, a
umrlog 1. 9. 2017. godine, drz. RH.

Pozivaju se zakonski nasljednici ostaviteljice da se u
roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama, prijave javnom biljezniku kao sudskom
povjereniku.

Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina
Ce se raspraviti na temelju podataka iz spisa.

(Broj: 0-8041/2017, UPP/0S-90/17) (3150)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuzitelja Vicko Bili¢ Pavlinovi¢ iz Studenaca, Guti¢i
7, 21265 Studenci, kojeg zastupaju odvjetnici iz Od-
vjetnickog drustva Ljubi¢i¢ - Vrdoljak & partneri,
Split, Sukojisanska 4, protiv tuzenika 1. Strini¢ Mara
Z. Marijanova rod. Bili¢, Lokvi¢ici, 2. Bili¢ Mate pok.
Filipa, 3. Bili¢ Pavlinovi¢ Ivan - Vladimir Tomin, 4.
Bili¢ Pavlinovi¢ Josip Tomin, 5. Bili¢ Pavlinovi¢ Mate
Tomin, 6. Bili¢ - Pavlinovi¢ - Guti¢ Filip pok. Mate,
Studenci, 7. Bili¢ - Pavlinovi¢ - Guti¢ Marta pok.
Ivana, 8. Bili¢ - Pavlinovi¢ - Guti¢ Mara pok. Ivana,
9. Pavlinovi¢ — Guti¢ Ante pok. Petra,10. Pavlinovi¢
- Guti¢ Milan pok. Petra, 11. Pavlinovi¢ - Guti¢ Mara
pok. Petra, 12. Udovic¢i¢ Matija Z. Petra, 13. Bili¢ -
Pavlinovi¢ Marijan pok. Ante, 14. Bili¢ - Pavlinovi¢
Nikola pok. Vicka, 15. Bili¢ - Pavlinovi¢ Josip pok.
Vicka, 16. Ozbolt Matija Z. Josipa, 17. Bili¢ - Pavlinovi¢
Nikola pok. Vicka, 18. Bili¢ - Pavlinovi¢ Josip pok.
Vicka, 19. Ozbolt Matija 2. Josipa, 20. Bili¢ - Pavlinovi¢
Nikola pok. Vicka, 21. Bili¢ - Pavlinovi¢ Josip pok.
Vicka, 22. Bili¢ - Pavlinovi¢ Zorica, Rudera Boskovica
23, 21000, 23. Bili¢ Dragomir Mladenov, Studenci,
24. Bili¢ Anton Mladenov, Studenc, 25. Mara Bili¢
- Pavlinovi¢, Studenci, dr. Franje Tudmana 19, 26.
Bozi¢ Marko, Ulica Milana Prpica 50, 49243 Oroslavije,
27. Bosnjak Marija, Dr. Franje Tudmana 14, 21257
Lovre¢, Hrvatska, 28. Bili¢ - Pavlinovi¢ Mirko, Gutici
2,21265 Studenci, 29. Bili¢ - Pavlinovi¢ Darijo, 68753
Waghausel - Wiesental, 30. Bili¢-Pavlinovi¢ Denny
mlt, 68753 Waghausel — Wiesental, Pestalozzistr. 2,
Njemacka, 31. Bili¢ Pavlinovi¢ Branislav, Gutic¢i 7,
21265 Studenci, 32. Strini¢ Mara z. Marijanova rod.
Bili¢, Lokvicici, 33. Bili¢ Mate pok. Filipa Studenci,
34. Bili¢ Pavlinovi¢ Ivan - Vladimir Tomin, Studenci,
35. Bili¢ Pavlinovi¢ Josip Tomin, Studenci, 36. Bili¢
Pavlinovi¢ Mate Tomin, Studenci, 37. Bili¢ - Pavlinovi¢
Guti¢ Ivan pok. Tome, 38. Bili¢ - Pavlinovi¢ Guti¢
Josip pok. Tome, 39. Bili¢ - Pavlinovi¢ Guti¢ Mate
pok. Tome, 40. Pavlinovi¢ - Guti¢ Ante pok. Petra,
41. Pavlinovi¢ - Guti¢ Milan pok. Petra, 42. Pavlino-
vi¢ - Guti¢ Mara pok. Petra, 43. Udovi¢i¢ Matija .
Petra, 44. Bozi¢ Marko, Ulica Milana Prpiéa 50, 49243
Oroslavje, 45. Bosnjak Marija, Dr. Franje Tudmana 14,
21257 Lovre¢, Hrvatska, 46. Bili¢-Pavlinovi¢ Mirko,
Gutidi 2, 21265 Studenci, 47. Bili¢-Pavlinovi¢ Dari-
jo, 68753 Waghausel — Wiesental, Pestalozzistr. 2,
Njemacka, 48. Bili¢-Pavlinovi¢ DEnny mlt, o 68753
Waghausel - Wiesental, Pestalozzistr. 2, Njemacka,
49. Strini¢ Mara 7. Marijanova rod. Bili¢, Lokvi¢i¢i,
50. Bekavac Mijo pok. Filipa, Studenci, 51. Bekavac
Ivan pok. Filipa, Studenci, 52. Juréevi¢ Iva z. Grge
pok. Ivana, Studenci, 53. Bili¢ - Nosi¢ Frane pok.
Cvitka, Studenci, 54. Bili¢ Jela 7. Mate pok. Simuna,
Studenci, 55. Bili¢ Mate pok. Filipa Studenci, 56. Bili¢
Pavlinovi¢ Ivan Vladimir Tomin, Studenci, 57. Bili¢
Pavlinovi¢ Josip Tomin, Studenci, 58. Bili¢ Pavlinovi¢
Mate Tomin, 59. Bili¢ - Pavlinovi¢ Guti¢ Filip pok.
Mate, Studenci, 60. Bili¢ - Pavlinovi¢ - Guti¢ Marta
pok. Ivana, Studenci, 61. Bili¢ - Pavlinovi¢ - Guti¢
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Mara pok. Ivana, Studenci, 62. Bekavac Mate Mijin,
Studenci, 63. Bekavac Dinko Matin, Studenci, 64.
Bekavac Josip Markov, Studenci, 65. Bekavac Mate
Markov, Studenci, 66. Bekavac Petar Markov, Studenci,
67. Bekavac Dujam pok. Ivana, Studenci, 68. Bekavac
Josip pok. Marka, 69. Bekavac Petar pok. Marka, 70.
Udovici¢ Matija pok. Marka, 71. Bili¢ - Pavlinovi¢
Marijan pok. Ante, 72. Bili¢ - Pavlinovi¢ Nikola pok.
Vicka, 73. Bili¢ - Pavlinovi¢ Josip pok. Vicka, 74.
Ozbolt Matija Z. Josipa, 75. Bili¢ - Pavlinovi¢ Nikola
pok. Vicka, 76. Bili¢ — Pavlinovi¢ Josip pok. Vicka,
77. Ozbolt Matilda pok. Vicka, 78. Bili¢ - Pavlino-
vi¢ Nikola pok. Vicka, 79. Bili¢ - Pavlinovi¢ Josip
pok. Vicka, 80. Pavlinovi¢ — Guti¢ Mara pok. Petra,
81. Udovici¢ Matija z. Petra, 82. Pavlinovi¢ - Guti¢
Milan pok. Petra, 83. Pavlinovi¢ - Guti¢ Ante pok.
Petra, 84. Bili¢ - Pavlinovi¢ Guti¢ Milan Petrov, 85.
Bili¢ - Pavlinovi¢ Guti¢ Mirko Petrov, 86. Bekavac
Ante sin Nikole, 87. Bekavac Nediljko sin Nikole,
88. Bili¢-Pavlinovi¢ Zorica, Rudera Boskovic¢a 23,
21000 Split, Hrvatska 89. Bili¢ - Guti¢ Vicko pok.
Joze, Studenci 90. Bili¢ Dragomir Mladenov, Studenci,
91. Bili¢ Anton Mladenov, Studenci, 92. Mara Bili¢-
Pavlinovi¢, Studenci, Dr. Franje Tudmana 19. 93.
Bozi¢ Marko, Ulica Milana Prpica 50, 49243 Oroslavje
94. Bo$njak Marija, Dr. Franje Tudmana 14, 21257
Lovreé, Hrvatska, 95. Bili¢-Pavlinovi¢ Mirko, Gutici
2, 21265 Studenci, 96. Bili¢-Pavlinovi¢ Darijo, 68753
Waghausel - Wiesental, Pestalozzistr. 2, Njemacka, 97.
Bili¢-Pavlinovi¢ Denny mlt, 68753 Waghausel - Wie-
sental, Pestalozzistr. 2, Njemacka, 98. Bili¢-Pavlinovi¢
Andja ud Tome, Studenci, 99. Bili¢-Pavlinovi¢ Josip
pok. Tome, Studenci, 100. Bekavac Ante, Ulica Ivane
Brli¢ — Mazurani¢ 30, 10000 Zagreb, 101. Bekavac
Zrinjko, Ulica kneza Ratimira 2, 10410 Velika Gorica,
102. Bekavac Ivo, Dujmovici 1, Studenci 21256 Cista
Provo 103. Bekavac Mladenka, Ulica Stjepana Draga-
nic¢a 1, 10000 Zagreb, 104. Bili¢ Pavlinovi¢ Branislav,
Gutidi 7, 21265 Studenci, postavio je tuzenicima 1.
-21,23.-24,32.-43,,49. - 87., 89. - 91., tuzbe
privremenog zastupnika Silviju Derek Matkovié, od-
vjetnik u Imotskom, Blajburska 9, na temelju ¢lanka
84. stavaka 1.1 2. to¢ke 4. Zakona o parni¢nom po-
stupku, jer je boraviste tuzenika nepoznato, a nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika tuzenicima dugo bi trajao pa bi
za stranke mogle nastupiti $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se tuZenici ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: 3 P-1359/2022-13 od 16. V. 2023.) (3151)

OPCINSKI SUD U VUKOVARU objavljuje u gra-
danskopravnoj stvari tuZitelja Tehnostan d.o.0., OIB:
91347134540, Vukovar, Dr. Franje Tudmana 23, koji
zastupa opunomocenik Slaven Karaban, odvjetnik iz
Vinkovaca, protiv tuzenika Zeljka Devia, s posljed-
njim poznatim prebivalistem u Vukovaru, Zupanijska
90, sada nepoznatog prebivalita i boravista, radi
isplate, da se Zeljku Devicu, s posljednjim poznatim
prebivalitem u Vukovaru, Zupanijska 90, sada ne-
poznatog prebivalista i boravista, postavlja u ovom
parni¢nom postupku privremeni zastupnik Irene
Krsul, odvjetnice iz Vukovara, buduci da je prebiva-
liste i boraviste imenovanog tuzenika nepoznato, a
nema opunomocenika i postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao bi dugo, tako da bi za

oglasne stranice

stranku mogle nastupiti $tetne posljedice (¢. 84. st.
1.i2.t. 4. ZPP-a).

Privremeni zastupnik u ovom parni¢nom postupku
ima sva prava i duznosti zakonskog zastupnika koja
¢e obavljati sve dok se tuzenik Zeljko Devi¢ ili nje-
gov opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno
dok tijelo skrbnistva ne izvijesti sud da je tuzeniku
postavilo skrbnika (¢l 85. ZPP-a).

(Broj: 4K P1-108/2023-7 od 3. XI. 2023.) (3152)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovi¢, u pravnoj stvari
tuzitelja Ton¢i Zupi¢, Vinjani Donji 289A, Imotski,
kojeg zastupa opunomocenik Ivan Delipetar, odvjet-
nik iz Imotskog, A. Starcevica 14, protiv tuzenika 1.
Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa
Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Splitu, Stalna sluzba
u Makarskoj, Kralja Petra Kre$imira IV. 2, 21300
Makarska, 2. Skeva Mirko pok. Rajnera, 3. Skeva
Jure pok. Josipa, 4. Skeva Ana pok. Josipa, 5. Skeva
Mate pok. Ante, 6. Skeva Petar pok. Ante, postavio je
tuZenicima ad 2. - 6. tuzbe privremenog zastupnika
Borisa Rebica odvjetnika iz Imotskog, na temelju
¢lanka 84. stavaka 1. i 2. tocke 4. Zakona o parni¢-
nom postupku, jer je boraviste tuzenika nepoznato,
a nemaju opunomocenika te bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuzenicima
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti Stetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se tuZenici ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: 3P-428/2023-6 od 31. X. 2023.) (3153)

KOD OPCINSKOG SUDA U ZAGREBU u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Jule Bogovi¢ iz Zagreba,
Bukovac 69, rodene 10. sije¢nja 1911., a umrle 3.
srpnja 1987.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Jule Bogovi¢, da se jave
ovom sudu u roku Sest mjeseci od dana objave oglasa
u Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog
roka ne jave osobe koje polazu pravo na nasljedstvo,
ostavina ¢e se dovrsiti na temelju stanja spisa.
(Broj: 1 0-2604/2023-4 od 30. X. 2023.) (3154)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba
u Korculi objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja
Linde Bosnjak iz Pupnata, kbr. 3, i dr. protiv tuZenih
Mate Blitvi¢, iz Pupnta, kbr. 26 i dr,, radi utvrdenja
prava vlasnistva, tuZenima Goranu Stanicu, Petru
Sainu pok. Jakova i Rajki Vlasi¢, a koji su odsutni i
nepoznatog boravista, postavljena na temelju ¢lanka
84. st. 1.1 2. tocke 4. ZPP-a privremena zastupnica
Katarina Bili§, odvjetnica iz Korcule, koja ce ih za-
stupati dok se tuzeni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok se sud ne izvijesti
o postavljanju skrbnika.

(Broj: 30.P-587/2022 od 2. XI. 2023.) (3155)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, u pravnoj stvari
tuZitelja Vesne Midzi¢, Karlovac, S. Vraza 35, koju
zastupa opunomocenica Tamara Musnjak Spisi¢,
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odvjetnica iz Karlovca, protiv 1. tuZenika Simona
Gradisnika iz Slovenije, Laporje, Krizni Vrh 54,12. tu-
zenika Gustavo Antonio Agurrie iz SAD; 5855 Carlton
Way apt 30, Los Angeles, Kalifornija, oboje tuzenika
sada nepoznatog boravista, postavio je 1. tuZeniku
Simonu Gradi$nik iz Slovenije, Laporje, Krizni Vrh
54, 1 2. tuzeniku Gustavo Antonio Agurrie iz SAD;
5855 Carlton Way apt 30, Los Angeles, Kalifornija,
privremenog zastupnika Marka Krpana, odvjetnika
iz Zagreba, Boskoviceva 16, Zagreb, jer je su tuZenici
osobe nepoznatog boravita i nemaju opunomocenika
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo tako da bi mogle nastati Stetne
posljedice za stranke.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e 1. 1 2. tuZzenika
u ovome postupku sve dok se imenovani zakonski
zastupnik ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne
obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 14 P-638/2021-13 od 31. X. 2023.)  (3156)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Trogiru,
u pravnoj stvari tuZiteljice Irene Mas¢e-Radancevic,
Vesne Masce-Kostadinovi¢, protiv tuZenika: Nada
Vukman, Mijo Hrabar, Nikola Barada, Matija Emer
Spika pok. Mate odsutna i nepoznata boravista, Mare
Spika pok. Mate odsutna i nepoznata boravista, i Blaz
Hrabar pok. Ante, odsutna i nepoznata boravista,
radi stvarno pravo vlasni$tva nekretnine, postavio je
31. listopada 2023. privremenog zastupnika Zorana
Skelina odvjetnika iz Trogira na temelju ¢l. 84. st. 1.
i2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13;
89/14, 70/19 dalje: ZPP), jer su tuzeni Matija Emer
Spika, Mare Spika i Blaz Hrabar odsutni i nepoznatog
boravita, a nema opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e Matiju
Emer Spika, Maru Spika i Blaza Hrabar u postupku
sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne pojavi
pred sudom odnosno dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: 55: P-3601/2022-10 od 31. X. 2023.)  (3157)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Tatjani Domijan-Mrva, kao sucu pojedincu, u pravnoj
stvari tuzitelja 1. Jurica Simac, Put Skalica 14, Lukoran,
2. Ivan Masar, Lukoran, Preko, Lukoranska cesta 25,
3. Hrvoje Masar, Preko, Dvorina 2, svi zastupani po
opunomodenici mr. sc. Gordani Simunov, odvjetnici
iz Zadra, protiv tuzenika 1. Fiorentu Dante-Ugo Di
Giacomo, 2. Fiorentu Italo-Umberto Di Giacomo, 3.
Fiorentu Silvio-Antonio Di Giacomo, 4. Fiorentu Ar-
gentino-Giuseppe Di Giacomo, svi odsutni i nepoznata
boravista zastupani po privremenom zastupniku Mili
Milovcu, odvjetniku iz Zadra, radi utvrdenja prava vla-
snistva, 2. studenoga 2023. postavio je tuzenicima ad
1. - ad 4. priviemenog zastupnika i to Milu Milovca,
odvjetnika iz Zadra, Siroka Ulica 12 a, 23000 Zadar,
na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 5. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11 - prociséeni tekst, 25/13, 89/14, 70/19,
80/22 i 114/2022, dalje: ZPP) jer navedeni nemaju
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opunomocenika i redovan bi postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika tuzenicima dugo trajao
pa bi za stranke mogle nastupiti $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
ad 1. - ad 4. u postupku dok se ti tuzenici ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je posta-
vilo staratelja.

(Broj: 50 P-2455/2023 od 2. XI. 2023.) (3158)

OPCINSKI SUD U ZLATARU, Stalna sluzba u Donjoj
Stubici, po sutkinji Vesni Posavec, na prijedlog vise
sudske savjetnice Tanje Babi¢, u pravnoj stvari ovrho-
voditelja Zagorski vodovod d.o.o0., OIB 61979475705
zastupan po opunomoceniku Mariu Mihovili¢u, protiv
ovr$enika Kate Knezi¢, Oroslavje, Ulica Stjepana Ra-
dica 3, radi naplate nov¢ane trazbine ovrhovoditelja,
1. rujna 2023. postavio je ovrSenici Kati Knezi¢ s
posljednjim poznatim prebivali§tem u Oroslavju,
Ulica Stjepana Radi¢a 3, sada nepoznatog prebivalista
i boravista, priviemenu zastupnicu odvjetnicu Vinku
Brundulu Tadi¢ iz Donje Stubice, Trg M. Gupca 12.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika, a ta prava
i duznosti obavljat ¢e sve dok se ovr$enik ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio skrbnika.
(Broj: 26 S Ovrv-2053/2023-9 od 2. XI. 2023.)
(3159)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Kor¢uli, po sucu tog suda Dariu Farci¢u, kao sucu
pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja: Ante Marinovi¢-
Andel pok. Franka iz Splita, Dubrovacka 59, protiv
tuZenih: 1. Marinka Botica rod. Marinovi¢ iz Slovenije,
Bresternica i dr., radi utvrdenja prava vlasnistva i
uknjizbe, objavljuje da je tuZenima ad 9. Nedjelko
Begemisic¢, ad 10/ Aleksandar Begemisi¢ i ad 11.
Dobrila Zunoh rod. Begemisi¢, budu¢i da su odsutni
i nepoznata boravka, postavljen na temelju ¢l. 84. st.
1.i2. t. 4. ZPP-a privremeni zastupnik Dino Zuvela,
odvjetnik iz Blata, a koji ¢e ih zastupati dok se tuzeni
ili njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: 34 P-857/2022 od 26. IX. 2023.) (3160)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Benkovcu
objavljuje da je pokrenut ostavinski postupak iza
smrti Paska Zrili¢a sina pok. Ivana iz Poli¢nika, Ul
dr. Franje Tudmana 83, rodenog 22. srpnja 1940. a
umrlog 12. kolovoza 2019. u Poli¢niku, drzavljanina
Republike Hrvatske.

Pozivaju se zakonski nasljednici iza pokojnog Pagka
Zrili¢a sina pok. Ivana iz Poli¢nika, Ul dr. Franje
Tudmana 83, rodenog 22. srpnja 1940. a umrlog 12.
kolovoza 2019. u Poli¢niku, drzavljanina Republike
Hrvatske, kao i sve osobe koje polazu pravo na na-
sljedstvo, da se u roku od Sest mjeseci od objave ovog
oglasa u Narodnim novinama prijave Op¢inskom sudu
u Zadar, Stalna sluzba u Benkovcu. Ako se nakon
proteka ovoga roka nitko ne prijavi, postupit ¢e se
sukladno ¢l. 127. i ¢l. 217. Zakona o nasljedivanju.
(Broj: 39 0-2218/2021, UPP/0S-176/2021 od 25. X.
2023.) (3161)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA JELENE VALDEC PLAN-
TAK iz Novog Marofa, Varazdinska 8, kao povjerenice
Op¢inskog suda u Varazdinu, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Josipa Pejina, sina Stjepana, Visoko,
Visoko 103, rodenog 1. svibnja 1942., a umrlog 19.
lipnja 2021., drzavljanina Republike Hrvatske.
Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Josipa Pejina, da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave
ovom javnom biljezniku, kao povjereniku Op¢inskog
suda u Varazdinu. Ako se u navedenom roku nitko ne
prijavi, ostavinska imovina ce biti uru¢ena u skladu
sa Zakonom o nasljedivanju.
Ovaj oglas objavit ¢e se i na oglasnoj ploci Opéinskog
suda u Varazdinu.
(Broj: 0. 1288/23, UPP-0S-35/23 od 16. X. 2023.)
(3162)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sucu pojedincu To-
mislavu Bagi, u pravnoj stvari tuZiteljice Franice
Mikuli¢i¢ iz Zadra, Poljana pape Aleksandra III. IA,
koju zastupa opunomocenik Jurica Kvartug¢, odvjet-
nik iz Zadra, protiv tuzenika: 1. Mate Mikulici¢a
pok. Sime iz Oliba, 2. Boska Skropani¢a Matinog
iz Oliba, 3. Mate Skropani¢a Matinog iz Oliba, 4.
Sime Grandova Matinog iz Oliba, 5. Ivane Grandov
Matine iz Oliba, 6. Mate Mikuli¢i¢a pok. Simuna, 7.
Simun Grandova pok. Matin (u zemlji$nim knjigama
upisan i kao pok. Mate), 8. Ivanice Grandov pok.
Mate iz Oliba, 9. Ivanice Fantin Zene Mate, 10. Ane
Grandov pok. Mate, 11. Ane Bon¢i¢ r Grandov, 12.
Grada Zadra, Narodni trg 1, OIB: 09933651854, 13.
Kate Bonc¢i¢ ud. Mate, 14. Dumice Hanzi¢ Z. Bruna,
15. Stanislava Kleve pok. BoZe iz Oliba, kbr. 36a, 16.
Marije Grakali¢ pok. Boze iz Malog Losinja, Mati-
je Gupca 28, 17. Jamesa Anthonya Skorpanicha iz
SAD-a, 770 W Summerland Ave Apt 201, San Pedro,
18. Stevena Skorpanicha iz SAD-a, CA 90009-80080
Los Angeles 88008 (u zemlji$nim knjigama upisan
i na adresi: Post office box 99008, CA, Los Angeles
SAD), 19. Stephanie Ann Pinkus iz SAD-a, Stellrecht
CIR 4650, 92649, Huntington Beach, 20. Mary Anne
Skorpanich iz SAD-a, Glassel St, Orange 2301 N,
Kalifornija 92865-2703, i 21. Klaudije Simuni¢ iz
Dugog Sela, Rugvica, Dugoselska ulica 24, tuzenika
pod 17) i 19) osoba odsutnih i nepoznata boravista,
radi utvrdenja i uknjizbe prava vlasnistva, postavio
je tuzenicima 17. Jamesu Anthony Skorpanichu i 19.
Stephanie Ann Pinkus privremenu zastupnicu Marinu
Skori¢ Rojc, odvjetnicu iz Zadra, na temelju ¢l. 84. st.
1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 129/00, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14
170/19), jer su odsutni i nepoznata boravista, nemaju
opunomocenika, a postavljanje zakonskog zastupnika
trajalo bi dugo, zbog ¢ega bi tuzitelju mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzene
pod 17.119. u postupku sve dok se ti tuZenici ili njthov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je
postavio skrbnika.

(Broj: 33 P-123/2023 od 17. X. 2023.) (3163)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak po tuzbi tuzitelja Mate Divica,

oglasne stranice

PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

Glavina Donja 1394, 21260 Imotski, kojeg zastu-
pa opunomocenik Zvonimir Perkusi¢, odvjetnik iz
Imotskog, Ulica Ante Starcevica 17, protiv tuzenika:
1. Celan Mara %. Antina; 2. KujundZi¢ Anica 7. Jokina;
3. Kujundzi¢ Iva z. Mijina; 4. Divi¢ Jozo pok. Mije,
Glavina; 5. Divi¢ Marko pok. Mije, Glavina; 6. Divi¢
Ruza pok. Mije, Glavina; 7. Divi¢ Jure pok. Stipana,
Glavina; 8. Divi¢ Josip pok. Mije, Glavina; 9. Divi¢
Marko pok. Mije, Glavina; 10. Divi¢ Marko pok. Mije;
11. Divi¢ Mate Jurin; 12. Divi¢ Ante Jozin; 13. Divi¢
Kosa pok. Ante; 14. Zakarija Janja z. Josipa; 15. Divi¢
Mate pok. Jure; 16. Divi¢ Ivan pok. Jure; 17. Gudelj
Luka pok. Mije; 18. Gudelj Mate pok. Mije; 19. Gu-
delj Ana pok. Mije; 20. Bili¢ Prci¢ Mara z. Mate; 21.
Divi¢ Vinko pok. Ivana; 22. Divi¢ Kosa pok. Ante;23.
Zakarija Janja z. Tome; 24. Divi¢ Mara ud. Ante; 25.
Gudelj Manda ud. Mate; 26. Divi¢ Ivan pok. Jure; 27.
Divi¢ Mara ud. Ante; 28. Gudelj Manda ud. Mate, svi
od 1. do 28. odsutni i nepoznata boravista, zastupa
ih privremeni zastupnik Mirko Perkusi¢, odvjetnik
iz Imotskog; 29. Divi¢ Marija ud. Marijana, Imotski,
Glavina Donja, 30. Divi¢ Danica, Glavinja Donja 144A,
Imotski, tuzenici od 1. do 28. su odsutni i nepoznata
boravita, zastupa ih privremeni zastupnik Tomislav
Livaji¢, odvjetnik iz Omisa, radi utvrdenja i dr.
Privremeni zastupnik zastupat e tuzenike nepozna-
ta boravista u navedenoj pravnoj stvari sve dok se
oni ili njihov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno dok Centar za socijalnu skrb u Imotskom,
kao tijelo starateljstva, ne obavijesti sud da im je
postavljen staratelj.

(Broj: P458/2023 od 31. X. 2023.) (3164)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji Ani
Srhoj, u pravnoj stvari tuzitelja: 1. Aleksandar Bjelo-
gradski, Nova Mokogica, Izmedu Dolaca 4, 2. Marjan
Bjelogradski, Nova Mokosica, Izmedu Dolaca 11,1 3.
Dragan Bjelogradski, Nova Mokosica, Od Izvora 47,
koje zastupa opunomocrnica Viktorija Knezevic,
odvjetnica iz Dubrovnika, protiv tuzenika Milorada
Matraka iz Sjedinjenih Americkih Drzava, State of
Missouri, MO 63116 City of St. Louis, 5418 Christy
Blvrd. St. Louis, radi utvrdenja, postavio je tuzeniku
Miloradu Matraku privremenog zastupnika Dina
Hadziomerovica, odvjetnika iz Dubrovnika, budu¢i
da se navedeni tuzenik koji nema opunomocenika
nalazi u inozemstvu, a dostava se nije mogla obaviti
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle
nastupiti $tetne posljedice (¢l. 84. st. 112. t. 5. Zakona
o parni¢nom postupku - Narodne novine broj 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03 88/05, 02/07, 84/08,
123/08157/11, 70/19, 80/22; u daljnjem tekstu: ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik ima sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika u ovom postupku.
Ta prava i duznosti privremeni zastupnik ¢e obavljati
sve dok se predloZenik ili njihov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika
na temelju ¢l. 85. ZPP-a.

(Broj: 19 P-396/2021 od 6. IX. 2023.) (3165)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, po sutkinji Dubravki
Capelj, u pravnoj stvari tuZitelja Zlatka Sabana iz
Osijeka, Krapinsko naselje 6b, kojeg zastupa opu-
nomocenik Mislav Matijevi¢, odvjetnik u Osijeku,
protiv prvotuzenika Davora Kocijana, ranije iz Osi-
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jeka, Poljski put I 12, sada nepoznatog prebivalista i
boravista, i drugotuzenice Katarine Kocijan iz Osijeka,
Ilirska 95, koju zastupa opunomocenik Vedran Paji¢,
odvjetnik u Osijeku, radi pobijanja duznikovih pravnih
radnji, rjeSenjem broj P-466/2022-9 od 26. listopada
2023., postavio je prvotuzeniku Davoru Kocijanu
privremenog zastupnika Berislava Krnica, odvjetnika
u Osijeku, na temelju odredbi ¢lanka 84. stavka 1.
i stavka 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22
- u nastavku teksta: ZPP), budu¢i da je prebivaliste
odnosno boraviste prvotuzenika nepoznato, a nema
opunomocenika te bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika prvotuzeniku dugo trajao
pa bi za stranku mogle nastupiti Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e prvotu-
zenika u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom.

(Broj: 2. P-466/2022-16 od 30. X. 2023)  (3166)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna stuzba u Benkoveu,
po sucu toga suda Zoranu Vrankovicu, kao sucu
pojedincu, u pravnoj stvari tuZitelja Sergeja Pupovca,
Kasi¢ Donji 172, kojeg zastupa opunomocenica Elma
Predovan, odvjetnica iz Benkovca, protiv tuZenika ad
1. Stevana Mlinara pok. Jovana i dr,, radi utvrdenja
prava vlasnistva, na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.12.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku, postavio je tuze-
nicima ad 1. Stevanu Mlinaru pok. Jovana, ad 2. Krsti
Mlinaru Stevanovom, ad 3. Marti Mlinar Stevanovoj,
ad 4. Stani Mlinar Stevanovoj, ad 5. Draginji Mlinar
Stevanovoj, ad 6. Petru Mrki¢u pok. Jovana, ad 12.
Nikoli Mrki¢u pok. Nikole, ad 13. Jovanu Mrki¢u
pok. Nikole, ad 15. Marti Kovacevi¢ zeni Save, ad 16.
Boji Djakovi¢ pok. Milosa, ad 17. Mariji Mlinar ud.
Jovana, ad 18. Danici Mlinar ud. Krste, ad 19. Milici
Mlinar ud. Nikole, ad 22. Jovi Mlinaru pok. Jovana i
ad 23. Soki Gruji¢ Z. Branka, odsutnim i nepoznata
boravista, privemenog zastupnika Milenka Marino-
vica, odvjetnika iz Benkovca.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navedene
tuzenike u postupku sve dok se tuzenici ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
nadlezni Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavije-
sti sud da je tim tuZenicima postavljen skrbnik za
poseban slucaj.

(Broj: 4 P-1724/2023-4 od 25. X. 2023.) (3167)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU objavljuje
da je u pravnoj stvari tuziteljice Antonije Matosevi¢
iz Nove Gradiske, Ivana Gorana Kovaci¢a 105, koju
zastupa opunomocenica Ana Petri¢, odvjetnica iz Nove
GradiSke, protiv tuZenika Tomislava Mato$evica iz Cer-
nika, E Kulmera 19, sada nepoznatog boravista, radi
razvoda braka i roditeljske skrbi, tuzeniku postavljen
privremeni zastupnik Igor Juranovi¢, odvjetnik iz Nove
Gradiske, Slavonskih grani¢ara 8, a na temelju ¢lanka
84. stavka 2. tocke 4. ZPP-a, jer je boraviste tuzenika
nepoznato, a nema opunomocenika.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenika
u navedenom predmetu sve dok se osoba ovlastena
za zastupanje tuZenika ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom.

(Broj: 11 P Ob-31/2023-21 od 31. X. 2023.) (3168)
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OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, po sucu Lariju
Glavasu, u pravnoj stvari tuzitelja Joze Letica, Bra-
nimirova obala 77, Podgora, kojeg zastupa opuno-
mocenik Jadranko Kozari¢, odvjetnik iz Makarske,
protiv tuZenika pod 1) Ive Letica pok. Ante, odsutan
i nepoznatog prebivalista i boravista, pod 2) Mirna
Slavica rod. Letica iz Sibenika, Ivana Rendica 9, pod
3) Mirando Mrsi¢, Dediéi 6, Zagreb, pod 4) Ante
Letica, Licijanov prolaz 2, Makarska, pod 5) Petar
Letica, Caklje 33, Podgora, pod 6) Gordana Kavaja,
Donje Polje 37, Cetinje, Crna Gora, pod 7) Vanda
Letica Bovan, Medvedgradska 1, Zagreb, pod 8) Ante
Letica, Vinkoviceva 15B, Zagreb, radi utvrdenja, 31.
listopada 2023. postavio je tuzeniku pod 1) Ive Le-
tica pok. Ante privremenog zastupnika Armanda
Morovica, odvjetnika iz Makarske, jer je boraviste
tog tuzenika nepoznato, a nema opunomocenika
i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice, (¢l 84. st. 1.ist. 2. t. 4.15. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da im je postavilo staratelja.

(Broj: P- 752/2023-13 od 31. X. 2023.) (3169)

OPCINSKI SUD U DAKOVU, Stalna sluzba u Nasi-
cama, po sutkinji Ivanki Banovi¢, u pravnoj stvari
tuziteljice Silvije Pauli¢, Podgorac, J. J. Strossmayera
87, koju zastupa opunomocenik Miroslav Strelec, od-
vjetnik iz Naica, protiv tuzenika Marijana Andraseca,
Zagreb, Zlatarska 23, i Margite Jambrovi¢, Gornji
Zirovac, sada nepoznatog boravista, radi utvrdenja
prava vlasnistva, objavljuje da je tuzenoj Margiti
Jambrovi¢ postavio privremenu zastupnicu Renatu
Horvatin, odvjetnicu iz Nasica, na temelju ¢l. 84. st.
2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku.

Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Privremena
zastupnica ¢e prava i duznosti obavljati sve dok se tu-
zena ili njezini opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno dok nadlezna ustrojstvena jedinica Zavoda za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavila skrbnika.

(Broj: 14. P-517/2023-13 0d 31.X. 2023.)  (3170)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objavijuje
kako je u predmetu ovog suda poslovni broj P-2121/22,
a u pravnoj stvari tuZitelja Slavka Mijatovica iz Rijeke,
Puzi¢i 9, protiv tuzenika Nikice Skelina, nepoznatog
prebivalista i boravista na podruc¢ju Republike Hr-
vatske i bez opunomodenika, radi prava vlasnistva
nekretnine, rjeSenjem od 3. srpnja 2023. poslovni
broj: P-2121/22-15, tuzeniku Nikici Skelinu postavljen
privremeni zastupnik Mislav Karlovac, odvjetnik iz
Zagreba, buduci da je tijekom postupka utvrdeno da
nema prebivaliste ni boraviste na teritoriju Republike
Hrvatske, kao niti opunomocenika, te se pokaza-
lo da bi redovan postupak postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao tako da bi za stranke mogle
nastati Stetne posljedice (¢l. 84. st. 1. 2. t. 4. Zakona
0 parni¢nom postupku).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika te ¢e zastupati tuZenika
u predmetnom postupku sve dok se tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom.

(Broj: 83 P-2121/22-18 od 31. X. 2023.) (3171)
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OPCINSKI SUD U SIBENIKU objavljuje da je u
pravnoj stvari tuzitelja (imena u nominativu): ad 1.
Antoine Sebastien Francois, Francuska, 28 Chemin
St. Laurent Le Vieux, 54700 Pont-A Mousson, ad 2
Antoine Jean Christophe, Francuska, Rue des Ecureu-
ils, Ottmarsheim 68490, oboje zastupaju odvjetnici u
0D Buri¢ i Koudela d.o.0. u Sibeniku, Poljana 4, protiv
tuzenika (imena u nominativu): ad 1. Milan Burazer
pok. Ante, Republika Srbija, Beograd, Gradiste 21,
ad 2. Ivica Burazer pok. Ante, Jadrtovac, Uska ulica
7, ad 3. Smolovi¢ Marija Zena Milana pok. Mate,
Jadrtovac, Uska ulica 7, ad 4. Gabriela Anna Bumbak,
Umag, Sv. Marije na Krasu 32B, ad 5. Fabian Bumbak,
Australija, VIC 3071 Thornbury, 167 Rossmonyne,
ad 6. David Bumbak, Umag, G. Martinuzzi 3, ad 7.
Bernard Bumbak, Svicarska, Staldenweg 4, CH-8102
Oberengstringen, radi utvrdenja prava vlasnistva, po-
stavio tuzeniku ad 5. Fabianu Bumbaku privremenog
zastupnika odvjetnika u OD Visi¢ i partneri d.o.o. u
Sibeniku Paska Visica.

Privremeni zastupnik zastupat Ce tuZenika ad 5.
Fabiana Bumbaka u navedenoj parnici sve dok se
on ili njegov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno dok tijelo starateljstva ne izvijesti sud da
mu je postavljen poseban skrbnik.

(Broj: XIV P-2594/2019 od 13. VII. 2023.)  (3172)

OPCINSKI SUD U MAKARSKO], Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak po tuzbi tuZitelja 1. Sanja Vucevac,
Ivana Mestrovica 1, Osijek, 2. Robert Vucevac, Ivana
Mestrovica 1, Osijek, oboje zastupani po opunomo-
¢eniku Kre$imiru Bio¢icu, odvjetniku u Imotskom,
protiv tuzenika 1. Perek Mara 7. Jozina, 2. Maji¢ Petar
pok. Mije, 3. Maji¢ Ante pok. Mije, 3. Skeva Ana %.
Vice, 4. Maji¢ Luca ud. Petra, 5. Prka Mara 7. Stipana,
6. Derek Mara Ivanova, 7. Derek Iva Ivanova, 8. Derek
Ana Ivanova, 9. Derek Ante Ivanov, 10. Kukavica
Matija Z. Ante, 11. Kutlesa Ivanica 7. Mate, 12. Maji¢
Marinko pok. Ante, 13. Maji¢ Zorka pok. Ante, 14.
Maji¢ Nediljka pok. Ante, 15. Maji¢ Iva ud. Marka,
16. Maji¢ Nedjeljko pok. Marka, Donji Vinjani 316,
Vinjani Donji, 17. Maji¢ Mirko pok. Marka, 18. Maji¢
Ivan pok. Marka, 19. Matkovi¢ Marija z. Marka, 20.
Maji¢ Slava pok. Marka, 21. Maji¢ Neda pok. Marka,
22. Maji¢ Andelka ud. Petra, 23. Maji¢ Bruno pok.
Petra, Vinjani Donji 317, Vinjani Donji, 24. Maji¢
Petrana pok. Petra, 25. Maji¢ Ivana pok. Petra, 26.
Maji¢ Anda ud. Ivana, 27. Maji¢ Ivan pok. Ivana,
Zagreb, Belisi¢eva 5, 28. Maji¢ Vlade pok. Ivana,
29. Meserschmidt Anka 7. Martina pok. Ivana, 6050
Offenbach-main, Buchhiieelalle 64 Deutschland, 30.
Maji¢ Matija ud. Mije, 31. Maji¢ Luca ud. Petra, 32.
Republika Hrvatska, zastupana po ODO Split, Stalna
sluzba Makarska, Gradansko-upravni odjel, Petra Kre-
$imira IV,, broj 2, Makarska, 33. Sliskovi¢ Petar pok.
Joze, 34. Sliskovi¢ Mara pok. Joze, 35. SliSkovi¢ Petar
pok. Joze, 36. Sliskovi¢ Ante pok. Ivana, 37. Sliskovi¢
Ivan pok. Ivana, 38. Sliskovi¢ Ivan - Milan pok. Ante,
39. Sliskovi¢ Jozo pok. Ivana, 40. Sliskovi¢ Ivan sin
Joze, radi utvrdenja i drugo, tuzenici osim onih ad
17., 24., 28., 29., 30. i 33. su odsutni i nepoznatog
boravista, zastupani po privremenom zastupniku
Borisu Ujevi¢u, odvjetniku u Imotskom.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike nepozna-
ta boraviSta u navedenoj pravnoj stvari sve dok se
oni ili njihov opunomocenik ne pojave pred sudom,
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odnosno dok Centar za socijalnu skrb u Imotskom
kao tijelo starateljstva, ne obavijesti sud da im je
postavljen staratelj.

(Broj: P.1224/21 od 6. XI. 2023.) (3173)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA NEVENA KUCARA,
sa sjediStem u Omislju, Put mora 1, kao sudskog
povjerenika Op¢inskog suda u Crikvenici, Stalna
sluzba Krk, u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Zvonimira Smita, sina Ivana, rodenog 29. travnja
1940., preminulog u Milohni¢ima, 24. rujna 2022.,
hrvatskog drzavljanina, s posljednjim prebivali§tem
u Vantaci¢ima, Miroslava Celebrina 14 u predmetu
pod posl. br.: 0-655/2023, UPP-0S-72/2023.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Zvonimira Smita, sina Ivana, s posljednjim pre-
bivali$tem u Vantaci¢ima, Miroslava Celebrina 14, da
se u roku od $est mjeseci od objave ovog oglasa u
Narodnim novinama, prijave ovom javnom biljezniku,
kao sudskom povjereniku.

(Broj: 0-655/2023, UPP-0S-72/2023. od 6. XI.
2023.) (3174)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, po sutkinji Dubravki
Capelj, u pravnoj stvari tuZiteljice Mirjane Hideg iz
Brijesta, Sprecanska 44, koju zastupa opunomocenica
Iva Kovacev Radi¢, odvjetnica u Zajednickom odvjet-
ni¢kom uredu Darko Super, Iva Kovacev Radi¢, Ivan
Juki¢ i Dino Vukusi¢ iz Osijeka, protiv prvotuzenika
Ivana Horvata iz Ljubljane, Tesna 4, drugotuZenice
Vere Horvat iz Ljubljane, Tesna 4, tre¢etuzenika Ja-
neza Bermeza iz Vrhnike na Klisu 26, ¢etvrtotuze-
nice Elizabete Rahner iz Ljubljane, Drustvena 24,
petotuzenice Marice Ljubej iz Celja, Na okopih 5,
Setstotuzenice Milke Planinek iz Celja, Na okopih 5,
sedmotuzenika Martina Horvata iz Hrastja, 30 Libus,
osmotuZenika Ivana Horvata iz Maribora, Grizoldova
13, devetotuZenice Ivane Lah iz Ptuja, Mogkanjci 87 i
desetotuzenice Marije Tahlauer iz Austrije, nepoznatog
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva, rjesenjem
broj P785/2022-6 od 30. listopada 2023., postavio je
desetotuzenici Mariji Tahlauer, privremenog zastu-
pnika Miroslava Satlana, odvjetnika u Osijeku, na
temelju odredbi ¢lanka 84. stavak 1. i stavak 2. tocka
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91,91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13,
89/14, 70/19, 80/22 1 114/22 - u nastavku teksta:
ZPP), buduéi da je prebivalite odnosno boraviste
desetotuzenice nepoznato, a nema opunomocenika
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika desetotuzenici dugo trajao pa bi za stranku
mogle nastupiti Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e de-
setotuzenicu u postupku sve dok se ona ili njezin
opunomocenik ne pojavi pred sudom.

(Broj: 2. P-785/2022-8 od 3. XI. 2023.) (3175)

JAVNI BILJEZNIK IVA MEDIC iz Kutine, Trg kralja
Tomislava 7, kao sudski povjerenik Op¢inskog suda
u Kutini, u ostavinskom postupku iza pok. ostavite-
lja Sipu§ Ivana, sina Mije, Donja Gracenica, Poljska
ulica 42, rod. 8. 10. 1940., a umrlog 3. 7. 2023., koji
se vodi pod brojem 0-567/2023 UPP/OS 8/2023,
poziva sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo,
da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u

Narodnim novinama prijave javnom biljezniku Ivi

Medi¢ u Kutini, Trg kralja Tomislava 7.

Protekom navedenog roka ostavinski postupak bit ¢e

proveden na temelju podataka iz ostavinskog spisa

(broj: 0-567/2023 UPP/OS 8/2023.).

(Broj: 0-567/2023 UPP/OS 8/2023. od 2. XI. 2023.)
(3176)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA BORISA ZDUNICA
iz Gospica, Popa Frana Binickog 10, kao sudskog
povjerenika Op¢inskog suda u Gospicu, u tijeku je
ostavinski postupak iza pokojnog Milana Plese, sina
Ivana, rodenog 22. 11. 1968., s posljednjim prebiva-
listem u Gornjem Kosinju, Gornji Kosinj 26, umrlog
16.9. 2016. godine.

Pozivaju se zakonski nasljednici tre¢eg nasljednog
reda iza pok. ostavitelja da se prijave javnom biljez-
niku u roku od $est mjeseci od dana objave oglasa u
Narodnim novinama.

Ako se u navedenom roku ne jave nasljednici, imovina
Ce biti uru¢ena Opéini Perusi¢ na temelju odredbe
¢lanka 20. stavak 1. Zakona o nasljedivanju.

(Broj: 0-1009/2016, UPP/0S-253/2016 od 6. XI.
2023.) (3177)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, u pravnoj stvari 1.
tuzitelja Dinko Jurci¢, iz Njemacke, Remscheid, 2.
tuziteljice Milke Nikolovski iz Njemacke, Remscheid
i 3. tuzitelja Milana Jurci¢ iz Zagreba, Tijardoviceva
34, svi zastupani po opunomoceniku Borisu Grgu-
ri¢u, odvjetniku u Ogulinu, protiv 1. tuZene Dragice
Jurcié, Tatar Varo$ 98 i 2. tuzenika Ante Juréica, Tatar
Varos 98, oboje nepoznatog boravista, postavio je 1.
tuzenoj Dragici Jur¢i¢, Tatar Varo$ 98 i 2. tuZeniku
Anti Jurcicu, Tatar Varo$ 98, priviemenu zastupnicu
Nikolinu Mrsi¢, odvjetnicu iz Karlovca, jer su tuZenici
osobe nepoznatog boravita i nemaju opunomocenika
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo tako da bi mogle nastati Stetne
posljedice za stranke.

Privremeni zastupnik zastupat e 1. i 2. tuZenika
u ovome postupku sve dok se imenovani zakonski
zastupnik ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne
obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 14 P-579/2022 od 31. X. 2023.) (3178)

OPCINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tu-
zitelja Renata Pereza Sikavica, Nada Matijas, protiv
tuzenika Joze Cenovic, Josipa Cemovi¢, Josip Cemovic,
Marije Cemovi¢, Mandica 7Zani¢, Anton Zani¢, Frane
Cemovi¢, Vjera Cemovi¢, Josip 7Zani¢, Mladen Kandi,
Marko Kandi¢, Nikola Kandic, Bozidar Jerkunica,
Drzavno Imanje Kraljevine Jugoslavije, Republika Hr-
vatska, Jadranka Vukovi¢, Katarina Matijas, Andrijana
Radi¢, Lucija Slatina, Blaz Pereza,Tomo Pereza, Mara
Milovac, Matija Pereza, Damir Pereza, Tomo Pereza,
radi stvarnopravog vlasni$tva nekretnine, postavio
je Sonju Hajek privremenog zastupnika, odvjetnicu
u Trogiru na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer su tuzeni
pod 1) Cenovi¢ Joze mal. od Frane, pod 2) Cemovi¢
Josipa pok. Frane, pod 3) Cemovi¢ Josip pok. Frane,
pod 4) Cemovi¢ Marije pok. Ivana, pod 5) Zani¢
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Mandica ud. Frane, pod 6) Zani¢ Anton pok. Frane,
pod 7) Cemovi¢ Frane pok. Andrije pod 8) Cemovi¢
Vjera pok. Andrije, pod 9) Zani¢ Josip pok. Antona,
pod 18) Radi¢ Andrijana z. Nikole, pod 19) Slatina
Lucija z. Svetina, pod 20) Pereza Blaz Klonimirov,
pod 21) Pereza Tomo Klonimirov, pod 22) Milovac
Mara ud. Jakova, pod 23) Pereza Matija pok. Blaza,
pod 25) Pereza Tomo pok. Klonimira nepoznatog
prebivalista, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuZene
pod 1) Cenovi¢ Joze mal. od Frane, pod 2) Cemovi¢
Josipa pok. Frane, pod 3) Cemovi¢ Josip pok. Frane,
pod 4) Cemovi¢ Marije pok. Ivana, pod 5) Zani¢
Mandica ud. Frane, pod 6) Zani¢ Anton pok. Frane,
pod 7) Cemovi¢ Frane pok. Andrije pod 8) Cemovi¢
Vjera pok. Andrije, pod 9) Zani¢ Josip pok. Antona,
pod 18) Radi¢ Andrijana z. Nikole, pod 19) Slatina
Lucija Z. Svetina, pod 20) Pereza Blaz Klonimirov, pod
21) Pereza Tomo Klonimirov, pod 22) Milovac Mara
ud. Jakova, pod 23) Pereza Matija pok. Blaza, pod 25)
Pereza Tomo pok. Klonimira u postupku sve dok se
oni ili njihov opunomodenik ne pojavi pred sudom,
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da im je postavio staratelja.
(Broj: Ref 100: P-3922/2022-22 od 27. X. 2023.)
(3179)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARIA LUKACEVICA
iz Slavonskog Broda, Matije Gupca 22, kao sudskog
povjerenika Op¢inskog suda u Slavonskom Brodu, u
tijeku je ostavinski postupak koji se vodi pod posl. br.
0-1297/23, UPP/0S-174/23 iza pok. Franje Suli¢a, sina
Luke, rodenog 5. rujna 1917., a umrlog 23. sije¢nja
2007, s posljednjim prebivalistem u Bré¢inu, Bréino
80, drzavljanina Republike Hrvatske,
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Franje Sulica da se u roku od Sest mjeseci od
objave oglasa u Narodnim novinama, prijave Op¢in-
skom sudu u Slavonskom Brodu ili javnom biljezniku
Mariu Lukacevi¢u iz Slavonskog Broda, Matije Gupca
22, kao sudskom povjereniku.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, provest
¢e se ostavinska rasprava na temelju podataka kojima
se raspolaze.
(Broj: 0-1297/23, UPP/0S-174/23 od 31. X. 2023.)
(3180)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sucu pojedincu
Tomislavu Bagi, u pravnoj stvari tuziteljice Vilme
Salopek iz Zagreba, Trg Stjepana Konzula 5, koju
zastupa opunomocenik Miran Zorica, odvjetnik iz
Zadra, protiv tuZenika: 1. Fiorentu Dante-Ugo pok.
Giacomo, osobe odsutne i nepoznata boravista, 2.
Fiorentu Italo-Umberto pok. Giacomo, osobe odsutne
i nepoznata boravista, 3. Fiorentu Silvio-Antonio
pok. Giacomo, osobe odsutne i nepoznata boravista
i 4. Fiorentu Argentino-Giuseppe, osobe odsutne i
nepoznata boravita, radi ispravka i upisa, postavio
je tuZenicima pod 1. Fiorentu DanteUgo pok. Gia-
como, 2. Fiorentu Italo-Umberto pok. Giacomo, 3.
Fiorentu Silvio-Antonio pok. Giacomo, i 4. Fiorentu
Argentino-Giuseppe, privremenog zastupnika Anu
Sinki¢, odvjetnicu u Zadru, na temelju ¢l. 84. st. 1.
i2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
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novine 53/91, 91/92, 112/99, 129/00, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14
70/19) jer su odsutna i nepoznata boravista, nemaju
opunomocenika, a postavljanje zakonskog zastupnika
trajalo bi dugo zbog cega bi tuZitelju mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZene
pod 1), 2), 3) i 4) u postupku sve dok se tuZenici ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: 33 P-2286/2023 od 30. X. 2023.) (3181)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Labinu,
po sucu Zdenki Raguz Zupici¢ na temelju prijedloga
vie sudske savjetnice Erice Golja, u pravnoj stvari
predlagateljice Miranda Sinko-Tli¢, Umag, Zrtava
fasizma 9E, protiv protustranke Luce Laconija, sada
nepoznatog prebivali$ta i boravista, radi priznanja
strane sudske odluke, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
i st. 3. Zakona o parni¢nom postupku, protustranci
Luci Laconiju je postavljen na temelju ¢l. 84. st. 1.1
2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku privremeni
zastupnik Igor Vretenar, odvjetnik iz Labina.
Privremeni zastupnik zastupat ¢e protustranku sve
dok se protustranka ili njegov opunomoéenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da mu je postavljen skrbnik.
(Broj: R1-eu-13/2023-5 od 4. IX. 2023.) (3182)

KOD OPCINSKOG SUDA U VUKOVARU u tijeku je
izvanparni¢ni postupak po prijedlogu predlagatelja
Tihomira Lade, Ulica Jakova Gotovca 18, Sesvete,
protiv protustranke Mihajla Visnjaka, s posljednjim
prebivaliStem u Vukovaru, Ulica 18. 12. 1944., radi
proglasenja nestale osobe umrlom.

Protustranci Mihajlu Vi$njaku postavljena je privreme-
na zastupnica Martina Alagi¢, odvjetnica u Vukovaru,
J. ]. Strossmayera 5a/12, jer je prebivaliste i boraviste
protustranke nepoznato, a on nema opunomocenika
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za predlagatelja mogle
nastati $tetne posljedice na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e pro-
tustranku u postupku sve dok se ona ili njegov opu-
nomocenik ne pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).
Takoder, poziva se svatko tko nesto zna o protu-
stranci Mihajlu Vi$njaku, rodenom 24. srpnja 1920.
u Kréedinu, Republika Srbija, da to javi ovom sudu,
pozivom na navedeni broj, u roku od tri mjeseca
od objave ovog oglasa, u smislu odredbe ¢lanka 5.
Zakona o proglasenju nestalih osoba umrlima i o
dokazivanju smrti.

(Broj: 6 R1-50/2023-12 od 30. X. 2023.) (3183)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba Gru-
bisnom Polju objavljuje da se u pravnoj stvari tuZitelja
Komunalca d.o.0., OIB: 79399174783, Ulica kralja
Petra Svacica 28, Biograd na Moru, koji zastupa opu-
nomocdenica Julija Strmota, odvjetnica iz Biograda
na Moru, Ul kralja Petra Svacic¢a 2, protiv tuZenika
Milana Tomljenoviéa, ranije iz Grubisnog Polja, Ul
4. studenoga 1991. 1, a sada nepoznatog prebivalista i
boravista, radi isplate, tuzeniku Milanu Tomljenovicu,
ranije iz Grubis$nog Polja, Ul 4. studenoga 1991. 1, a
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sada nepoznatog prebivalista i boravista, postavlja se
privremeni zastupnik Damir Bulatovi¢, odvjetnik iz
Daruvara, P. Preradovi¢a 11, jer je tuZeniku nepoznata
adresa prebivalista i boravista, a nema opunomoce-
nika, a dostava pismena ne moze se obaviti (¢lanak
84. stavak 2. tocka 5. ZPP-a).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se zastupnik
tuzenika ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti
sud da mu je postavilo staratelja.

O postavljanju privremenog zastupnika obavijesten
je Hrvatski zavod za socijalni rad, Podruznica Gru-
bisno Polje.

(Broj: PI-152/2023-6. (raniji broj: Ovrv-4902/2023)
od 2. XI. 2023.)) (3184)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak po tuzbi tuitelja: I. Denis Vuj¢i¢,
Imotski, Blejburska 47, I1. Teo Vujci¢, Zagreb, Palino-
vecka ulica 33, koje zastupa opunomocenik Zvonimir
Perkusi¢, odvjetnik u Imotskom, Ulica Ante Staréevica
17, protiv tuzenika: 1. Vuj¢i¢ Marijan pok. Marijana; 2.
Misic Iva z. Ante; 3. Vujci¢ Ivan pok. Petra; 4. Mandi¢
Ana 7. Petra; 5. Vujci¢ Mara ud. Jure; 6. Vujcic Petar
pok. Jure; 7. Vuj¢i¢ Milan pok. Jure; 8. Vuj¢i¢ Stipe
pok. Jure; 9. Vujci¢ Nikola pok. Jure; 10. Vujéic Jela
pok. Jure; 11. Bre¢i¢ Marija Z. Mate; 12. Vujci¢ Jure
pok. Mihe; 13. Vuj¢i¢ Ivan pok. Mihe; 14. Vujéi¢
Ambroz pok. Ante; 15. Vuj¢i¢ Miroslav pok. Ante; 16.
Vuj¢i¢ Vlade pok. Mate; 17. Vuj¢i¢ Luka pok. Mate;
18. Lasi¢ Mila 7. Stipe; 19. Vuj¢i¢ Jurica pok. Pere; 20.
Vuj¢i¢ Veljko pok. Pere; 21. Vuj¢i¢ Mara pok. Mice;
22. Vujii¢ Zeljko pok. Ivana; 23. Vujéi¢ Dinko pok.
Ivana; 24. Vujcic¢ Jure pok. Mihe; 25. Vuj¢i¢ Ambroz
pok. Ante; 26. Vuj¢i¢ Ozrenka Lukina; 27. Vujci¢ Jela
pok. Stipana, Glavina; 28. Vuj¢i¢ Mara pok. Stipana,
Glavina; 29. Vuj¢i¢ Matija pok. Stipana, Glavina; 30.
Vuj¢i¢ Manda ud. Stipe; 31. Vuj¢ic Jela pok. Stipe; 32.
Vuj¢i¢ Mara pok. Stipe; 33. Vuj¢i¢ Matija pok. Stipe;
34. Vuj¢i¢ Manda ud. pok. Stipana, Glavina; 35. Vuj¢i¢
Mara pok. Stipana, Glavina; 36. Vuj¢i¢ Matija pok.
Stipana, Glavina; 37. Mrsi¢ Jela z. Ikina, Glavina; 38.
Vujci¢ Grgo pok. Stipe; 39. Vujcic¢ Zeljko pok. Ivana,
sviod 1. do 39. odsutni i nepoznata boravista, zastupa
ih privremeni zastupnik Tomislav Livaji¢, odvjetnik
u Omisuy, 40. Vujci¢ Zeljko, Glavina Donja, Glavina
Donja 240, 41. Vuj¢i¢ Ante, Glavina Donja 460, Gla-
vina Donja, 21260 Imotski, 42. Vujci¢ Zeljko, Glavina
Donja, 43. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587,
koju zastupa Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Splitu,
Stalna sluzba u Makarskoj, Kralja Petra Kre$imira IV.
2, 21300 Makarska, radi utvrdenja i dr.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike nepozna-
ta boravista u navedenoj pravnoj stvari sve dok se
oni ili njihov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno dok Centar za socijalnu skrb u Imotskom,
kao tijelo starateljstva, ne obavijesti sud da im je
postavljen staratelj.

(Broj: P.366/2023 od 7. XI. 2023.) (3185)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA ZELJKE MAROSLAVAC
iz Zagreba, Avenija Dubrovnik 12, u tijeku je osta-
vinski postupak iza pok. Ivana Horvata (Dragutin),
iz Zagreba, Gornji Trpuci, Horvati 18, rodenog 25.
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ozujka 1961., a umrlog 28. kolovoza 2023., u Zagrebu,
drzavljanina Republike Hrvatske.

Ovim putem pozivaju se svi koji polazu pravo na
nasljedstvo iza pok. Ivana Horvata da se u roku od
$est mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim no-
vinama prijave Op¢inskom sudu u Novom Zagrebu
i javnom biljezniku.

Ako se protekom roka nitko ne prijavi, ostavinska
imovina urucit ¢e se prema stanju spisa (¢l. 219.
st. 3. ZN-a).

(Broj: 0-2618/2023, UPP-0S-194/2023 od 7. XI.
2023.) (3186)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna sluzba u Belom
Manastiry, u parni¢nom predmetu tuzitelja Baranjske
¢istoce d.o.0., Ulica Republike 11, Beli Manastir, OIB:
48154012452, koju zastupa opunomocenica Mile-
na Prakatur Ignji¢, odvjetnica u Belom Manastiru,
protiv tuzenice Ruze Mikanovi¢ iz Belog Manastira,
Alojzija Stepinca 11, sada nepoznatog boravista, radi
izdavanja platnog naloga, postavio je tuZenici Ruzi
Mikanovi¢ privremenog zastupnika Zorana Subotica,
odvjetnika u Belom Manastiru, na osnovi ¢lanka 84.
stavka 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku, jer
joj je boraviste nepoznato, a nema opunomocenika
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenicu
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoéenik
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da joj je po-
stavio skrbnika.

(Broj: 45 P1-253/2023-5 0d 8. X1. 2023)  (3187)

OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, po povijere-
niku suda javnoj biljeznici Vis$nji Antos$ iz Zagreba,
u ostavinskom postupku iza pok. Gordana Bali¢,
Zagreb, Balokoviceva 31, rodena 6. 3. 1947., umrla
30. 6. 2023., na temelju ¢l. 127., a u svezi s ¢l. 218.
Zakona o nasljedivanju, objavljuje da je kod javne
biljeznice Vi$nje Anto$ iz Zagreba, Mareticeva ulica
15, kao sudskog povjerenika Op¢inskog suda u No-
vom Zagrebu, u tijeku ostavinski postupak iza pok.
Gordane Bali¢, Zagreb, Balokoviceva 31, rodene 6. 3.
1947., umrle 30. 6. 2023.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Gordane Bali¢ da se u roku od $est mjeseci od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama i na ogla-
snoj plodi suda, prijave ovom javnobiljeznickom uredu
ili Op¢inskom sudu u Novom Zagrebu.

Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska
imovina urucit ¢e se prema stanju spisa, a na temelju
odredbi Zakona o nasljedivanju.

(Broj: 0-2491/2023, UPP/0S-161/23 od 7. XI. 2023.)
(3188)

PRED OPCINSKIM SUDOM U OSIJEKU u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Ljubice Ivankovi¢, kéeri
Mate, rodene Cuk, rodene 13. travnja 1930., umrle
4. ozujka 2022., s posljednjim mjestom prebivalista
u Osijeku, J. Huttlera 27.

Pozivaju se sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Ljubice Ivankovi¢ da se jave ovome sudu u
roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama, pozivom na navedeni poslovni broj.
(Broj: 46. 0-1858/2022-21 od 7. XI. 2023.)  (3189)
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KOD JAVNOG BILJEZNIKA GORDANE VECE-
RIC iz Pregrade, Ulica Janka Leskovara 7/4, OIB:
33489796348, kao sudske povjerenice Opéinskog
suda u Zlataru, u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Novak Stefanije (kéeri Marka), rod. Vesligaj iz
Lupinjaka 92, rod. 26. 10. 1928., a umrle 18. 8. 2023.,
Hrvatice, umirovljenice, drzavljanke RH.

Pozivaju se sve osobe koje polaZu pravo na nasljedstvo
iza ostavitelja da se u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama prijave ovom javnom
biljezniku kao sudskom povjereniku ili Opéinskom
sudu u Zlataru.

Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina
¢e se raspraviti na temelju podataka iz spisa.

(Broj: 0-1259/2023, UPP-0S-143/2023 od 8. XI.
2023.) (3193)

JAVI BILJEZNIK IVAN KUKUCKA iz Pule, Jurja Zakna
4b, poziva osobe koje polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Antonia Radessicha od Antonia, preminuloga 1. 1.
1952. godine, nepoznatoga datuma rodenja, nepoznate
adrese prebivalista i boravista, nepoznatoga drzavljan-
stva, da se prijave javnom biljezniku Ivanu Kukucki
iz Pule, kao sudskom povjereniku Op¢inskog suda u
Puli - Pola, u ostavinskom postupku iza navedenoga
ostavitelja, u roku od $est mjeseci od objave ovoga
oglasa u Narodnim novinama.
Oglas ¢e se objaviti na e-oglasnoj plo¢i Op¢inskog
suda u Puli - Pola i u Narodnim novinama.
(Broj: 0-1212/23, UPP/0S-118/23 od 8. XI. 2023.)
(3194)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARIJA CERKEZA iz
Darde, Sv. Ivana Krstitelja 91, kao sudskog povjerenika,
na temelju Rje$enja Op¢inskog suda u Osijeku, Stalna
sluzba Beli Manastir, od 5. rujna 2023. godine, u tijeku
je ostavinski postupak iza pok. Sandora (Janog) Adam,
rodenog 25. sije¢nja 1939. u Lugu, umrlog 11. srpnja
2010. u Belom Manastiru, poslovni broj 0-2034/2023,
UPP/0S-228/2023.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Sandora Adama, da se u roku od $est mje-
seci od objave oglasa u Narodnim novinama, prijave
javnom biljezniku Marjiu Cerkezu iz Darde, Sv. Ivana
Krstitelja 91.

Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi na oglas,
javni biljeznik ¢e provesti ostavinski postupak i do-
nijeti odluku primjenom odredaba Zakona o na-
sljedivanju.

(Broj: 0-2034/2023, UPP/0S-228/2023 od 9. XI.
2023.) (3195)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovi¢u, u pravnoj stvari
tuZitelja Mire Zeca, Ulica Ante Starcevi¢a 83, Donji
Prolozac, kojeg zastupa opunomocenik/odvjetnik To-
mislav Livaji¢, Preradoviceva 12, Omis, protiv tuzenika
1. Colombani Ivan pok. Ivana, 2. Zec Ivan Stipanov, 3.
Zec Jozo pok. Mihe, 4. Zec Jela ud. pok. Mihe, 5. Zec
Josip pok. Mije, 6. Zec Josip pok. Mihe, 7. Jurisi¢ Andja
z. Ike, 8. Knezovi¢ Mara 7. Mihe, 9. Matkovi¢ Ivan
pok. Pavla, 10. Matkovi¢ Mate pok. Pavla, 11. Popovi¢
Ana z. Joze, 12. Zec Stipe pok. Mije, 13. Popovi¢ Ana
z. Joke rod. Matkovi¢; postavio je tuzenicima ad 1. -

13. tuzbe privremenog zastupnika Mirka Perkusica,
odvjetnika iz Imotskog, na temelju ¢lanka 84. stavak
1.12. tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je
boraviste tuzenika nepoznato, a nemaju opunomoce-
nika, i redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuZenicima dugo bi trajao pa bi za stranke
mogle nastupiti $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se tuZenici ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne
obavijesti sud da je postavlio staratelja.

(Broj: 3P-906/2022 od 28. VII. 2023.) (3196)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA DAMIRA ANDRASICA,
Zagreb, Prilaz Ivana Visina 5, kao sudskog povjere-
nika Op¢inskog suda u Novom Zagrebu, u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Saracevi¢ Zlatka (ime
oca Hamdija) iz Zagreba, Laniste 22, rodenog 5. 7.
1961., umrlog 21. 2. 2021. u Koprivnici, drz. RH,
koji se vodi pod posl.br. 0-1010/21, UPP/0S-66/21.
Pozivaju se svi oni koji polaZzu pravo na nasljedstvo
iza pok. Saracevi¢ Zlatka da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave
Opéinskom sudu u Novom Zagrebu.
(Broj: 0-1010/21., UPP/0S-66/21. od 7. XI. 2023.)
(3197)

OPCINSKI SUD U POZEGI, po sutkinji ovoga suda
Snjezani Polgar, u zemljisnoknjiznom predmetu pred-
lagatelja Dominika Brekala, Svetog Vida 3, Pozega,
radi amortizacije i brisanja hipotekarne trazbine,
na temelju ¢l. 163. Zakona o zemlji$nim knjigama
(Narodne novine br. 63/2019 i 128/22) objavljuje da
je na nekretninama upisanim u zemlji$nom ulosku
4805 k.o. Pozega, koje se sastoje od ké.br. 4698 Livada
Luke od 2636 m? i k¢. br. Livada Kré od 15672 m?,
uknjiZene kao suvlasni$tvo Dominika Brekala u 17/18
dijela i Vlade Jugovica u 1/18 dijela, dana 10. travnja
1989. pod brojem Z.887/89, na temelju ovosudne
pravomocne i izvr$ne presude od 30. lipnja 1988.
br. P-526/88 i ovosudnog naloga od 4. travnja 1989.
br. 1-174/89. uknjizeno ovr$no pravo zaloga radi osi-
guranja naplate izvrsne trazbine od 1.500.000 dinara
(milijun pet stotina tisu¢a dinara) zakonskih zateznih
kamata na ovaj iznos tekucih od 8. 6. 1988. god. do
isplate, parni¢nog troska od sto deset tisuca $esto
sedamdeset pet dinara troska ove dozvole, kako je
nize odreden, te daljnjih troskova iz izvr$nog postupka
u korist Bozidara Jovanovica, Pozega.

Pozivaju se svi koji smatraju da imaju prava na hipote-
karnoj trazbini da u roku od 30 dana od objave oglasa
na e-oglasnoj plo¢i podnesu ovome sudu prijave.
Ako u roku od 30 dana ne budu zaprimljene prijave,
sud ¢e dopustiti amortizaciju hipotekarne trazbine
te ¢e odrediti brisanje hipoteke i svih upisa koji se
na nju odnose.

(Broj: 6.2-4465/2022 od 6. XI. 2023.) (3198)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Trogiru, u
pravnoj stvari tuzitelja Tonc¢ija Vidovica, protiv tuze-
nika Krizana Vidovi¢a odsutna i nepoznata boravita,
radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio je

oglasne stranice

PETAK, 24. STUDENOGA 2023.

31. listopada 2023. privremenu zastupnicu Cednu
Santié, odvjetnicu iz Trogira na temelju &l. 84. st. 1.
i2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 89/14, 70/19
dalje: ZPP), jer je tuzenik Krizan Vidovi¢ odsutna i
nepoznata boravi$ta, a nema opunomocenika, kao i
zbog toga §to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo tako da bi zbog toga
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e Kri-
zana Vidovica u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio staratelja.

(Broj: 55: P-4154/2023-5 0d 31. X. 2023.)  (3199)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba u Gru-
bisnom Polju, objavljuje da se u pravnoj stvari tuZitelja
Andi¢ Alena iz Velikog Grdevca, Slavka Kolara 2, kojeg
zastupaju opunomocenici iz Odvjetnickog drustva
Zupan, Babi¢ & Antunovi¢ d.o.o., odvjetnicima iz
Zagreba, Horvatova 80A, protiv I-tuzene Libue Ma-
rije Or$uli¢ iz Velikog Grdevca, V. Nazora 78, koja je
istovjetna OrSuli¢ Libusi r. Makanj, Veliki Grdevac, V.
Nazora 78; II-tuZene Mire Zorin iz Gare$nice, Di$nik
38, koja je istovjetna Kovacevi¢ Miri, Mijinoj, Veliki
Grdevac; I1l-tuZenika Steve Kovalevica iz Sibenika,
Munjacka ulica 10, koji je istovjetan Kovacevi¢ Stevi
Mijinom, Veliki Grdevac te Kovacevi¢ Stevi, Vladimira
Nazora 84, 43270 Veliki Grdevac; IV-tuzenika Zeljka
Kovacevica iz Vrbovca, Pogancec 29, V-tuzene Jelene
Eror, udove iz Gornje Kovacice; VI-tuzenika Save
Eror iz Gornje Kovactice; VII-tuzenika Ivana Bjeli¢
iz Pavlovca, Kralja Zvonimira 4, OIB: 55374897319,
kao nasljednika Srbi¢ - Orsuli¢ Vikice, Veliki Gr-
devac; VIII-tuZenika Zeljka Kovaceviéa iz Vrbovca,
Pogancec 29, kao nasljednika Ljubomira Kovacevi¢a
iz Celina, Celine 166b, koji je istovjetan Kovacevi¢
Ljubomiru, Mijinom, Veliki Grdevac; IX-tuzenika
Ivana Bozoki iz Velikog Grdevca, Vladimira Nazora
57, koji je istovjetan Bozoki Ivanu, Veliki Grdevac i
Xtuzene Milene BoZoki iz Velikog Grdevca, Vladimira
Nazora 57, koja je istovjetna Bozoki Mileni, Veliki
Grdevac, radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnina;
tuzenicima i to V-tuzenoj Jeleni Eror, udovi iz Gornje
Kovacice; VI-tuZeniku Savi Eror iz Gornje Kovaci-
ce, oboje sada nepoznatog prebivalita i boravista,
postavlja privremenu zastupnicu Natasu Ruzicku,
odvjetnicu iz Odvjetnic¢kog drustva Voli¢ & Ruzicka
& Cabadaj Cafuta iz Garesnice, V. Nazora 15a, jer je
tuZenicima nepoznata adresa prebivalista i boravista,
a nemaju opunomocenika, i dostava pismena se ne
moze obaviti (¢lanak 84. stavak 2. toc¢ka 4. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se zastupnik
tuzenika ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti
sud da mu je postavilo staratelja.

O postavljanju privremenog zastupnika obavijesten
je Hrvatski zavod za socijalni rad, Podruznica Gru-
bisno Polje.

(Broj: P-718/2023-12. od 6. XI. 2023.) (3200)



