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Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (moraju 
biti ovjereni, imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju 
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 možete provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni 
pravovremeno, a objavit će se samo oni koji su plaćeni dva dana prije očekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-poštom na navedenu e-adresu (NN izlaze 
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon 
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne 
vraćaju, a čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
Klasa: 604-01/23-01/1
Urbroj: 512M2-0102-23-4 od 29. IX. 2023.
� (182)
Na temelju točke XI. Odluke ministra obrane 
o kriterijima za dodjelu stipendija vojnim 
stipendistima (klasa: 023-03/23-03/1, urbroj: 
512-01-23-773) od 28. srpnja 2023., Mini-
starstvo obrane Republike Hrvatske raspisuje

JAVNI POZIV
za dodjelu stipendija redovitim studentima 
iz područja informacijsko-komunikacijskih 
tehnologija.
Stipendije se dodjeljuju redovitim studentima 
na sveučilišnim ili stručnim studijima akredi-
tiranih u znanstvenim poljima elektrotehnika, 
računarstvo, informacijsko-komunikacijske 
znanosti i drugim srodnim studijima iz po-
dručja informacijsko-komunikacijskih teh-
nologija u akademskoj godini 2023./2024., 
kako slijedi:
– do 10 stipendija studentima koji studij za-
vršavaju u 2024. godini
– do 10 stipendija studentima koji studij za-
vršavaju u 2025. godini

– do 10 stipendija studentima koji studij za-
vršavaju u 2026. godini
– do 10 stipendija studentima koji studij za-
vršavaju u 2027. godini
– do 10 stipendija studentima koji studij za-
vršavaju u 2028. godini.
Kandidati/kinje se mogu prijaviti za dodjelu 
stipendije tijekom redovitog sveučilišnog ili 
stručnog studija putem prijavnog obrasca za 
stipendiranje studenata (Prilog 1.).
Rok za podnošenje prijava je 15. studenoga 2023.
Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati/kinje:
– državljanstvo Republike Hrvatske
– prijavljeno prebivalište u Republici Hrvatskoj, 
neprekidno najmanje jednu godinu do dana 
objave javnog poziva
– redoviti studenti sveučilišnih ili stručnih stu-
dija iz područja informacijsko-komunikacijskih 
tehnologija koji su sve godine studija upisali 
redovito bez ponavljanja godine
– opći uspjeh najmanje 3,00 u posljednjoj go-
dini obrazovanja
– da nisu korisnici stipendije u svrhu zaposlenja 
kod drugog poslodavca
– da nisu pravomoćno osuđivani/e za ka-
znena djela navedena u članku 35. stavku 1. 
podstavku 2. Zakona o službi u Oružanim 
snagama Republike Hrvatske (Narodne novine 
br. 73/13, 75/15, 50/16, 30/18 i 125/19).
Nakon podnošenja prijave, po pozivu Mi-
nistarstva obrane, kandidati/kinje koji is-
punjavaju uvjete iz javnog poziva upućuju 
se na zdravstvene preglede i na inicijalnu 
provjeru tjelesne spremnosti u skladu s odred-
bama Pravilnika o utvrđivanju zdravstvenih, 
psihičkih, tjelesnih i sigurnosnih uvjeta za 
prijam u službu u Oružane snage Republike 
Hrvatske (Narodne novine br. 13/14, 134/15 
i 138/15) propisanim za način i kriterije pro-
vedbe zdravstvenih pregleda kandidata za onu 
kategoriju vojnog osoblja za koju se prijavljuju.
Kandidati/kinje trebaju priložiti:

– ispunjeni prijavni obrazac za stipendiranje 
studenata
– preslik osobne iskaznice ili domovnice i 
rodnog lista
– dokaz o prosjeku ocjenu svih predmeta 
završnog razreda srednjoškolskog obrazovanja 
za studente prve godine studija, a studenti 
viših godina studija dokaz o prosjeku ocjena 
svih ispita prethodno završene godine studija
– dokument kojim se dokazuje upis na sveu-
čilišnim ili stručnim studijima akreditiranih 
u znanstvenim poljima elektrotehnika, raču-
narstvo, informacijsko komunikacijske zna-
nosti i drugim srodnim studijima iz područja 
informacijsko komunikacijskih tehnologija u 
akademskoj godini 2023./2024.
– potvrdu o prebivalištu
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postu-
pak, ne starije od šest mjeseci.
Kandidati/kinje se prijavljuju, odnosno do-
stavljaju navedene dokaze u propisanom roku 
elektronički na prijam_dvs@morh.hr ili pi-
sano na adresu: Središnjica za upravljanje 
osobljem, Ilica 256b, Zagreb.
Nakon zaprimanja prijave Ministarstvo obrane 
pozvat će zainteresirane kandidate/kinje na 
odabirni postupak.
U odabirnom postupku kandidati/kinje mo-
raju zadovoljiti zdravstvene, psihičke, tjelesne 
i sigurnosne kriterije za kategoriju osoblja za 
koju se prijavljuju.
Kandidati/kinje koji će zadovoljiti kriterije 
odabirnog postupka moći će s Ministarstvom 
obrane potpisati ugovor o stipendiranju, na 
temelju kojeg će primati stipendiju tijekom 
akademskog obrazovanja.
Informacije u vezi s javnim pozivom kan-
didati/kinje mogu dobiti u Središnjici za 
upravljanje osobljem (tel. 01/3784-812, tel. 
01/3784-814).
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NADMETANJA
Poslovni broj: 110/05-S02/23-138/04 od 28. IX. 2023.� (404)
Pleter – usluge d.o.o. objavljuju

OTVORENI POSTUPAK NABAVE USLUGE
najma uređaja i upravljanja ispisom br. PU-VV-031/2023.
Dokumentacija o nabavi može se preuzeti počevši od dana objave e-
poštom, uz prethodni zahtjev za dostavom dokumentacije na adrese: 
jkaradza@pleter-usluge.hr; jdupin@pleter-usluge.hr.
Sve informacije mogu se dobiti na br. (01) 4627-950; (01) 4627-790.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otvaranje ponuda je 25. listopada 
2023. do 10 sati, bez obzira na način dostave.
Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter – usluge d.o.o., Čerinina 23, 
Zagreb, s naznakom: »Ne otvaraj – PU-VV-031/2023 – nabava usluge 
najma uređaja i upravljanja ispisom«.

Pleter – usluge d.o.o. 
Zagreb

Klasa: 944-05/23-01/1
Urbroj: 238-21-2-23-4 od 28. IX. 2023.� (405)
Na temelju članka 391. st. 1. Zakona o vlasništvu i drugim stvarnim 
pravima (Narodne novine broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 
129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14, 
81/15 i 94/17), članka 40. Statuta Općine Pisarovina (Službene novine 
Općine Pisarovina br. 3/18, 3/20 i 1/21) te Odluke Općinskog vijeća 
Općine Pisarovina o III. Izmjenama i dopunama Odluke o raspisivanju 
javnog natječaja za prodaju građevinskog zemljišta u Poduzetničkoj 
zoni Pisarovina (Službene novine Općine Pisarovina br. 6/23, 8/23 i 
10/23), općinski načelnik objavljuje

III. IZMJENE I DOPUNE NATJEČAJA
za prodaju građevinskog zemljišta u Poduzetničkoj zoni Pisarovina.
I. U točki 1. natječaja za prodaju građevinskog zemljišta u Poduzetnič-
koj zoni Pisarovina (Narodne novine br. 26/2023, 47/2023 i 73/2023; 
dalje u tekstu: Natječaj) umjesto površine 6 ha 06 a 85 m2, upisuje se 
7 ha 18 a 92 m2.
II. U točki 2a. Natječaja umjesto površine 4 ha 08 a 22 m2 upisuje se 
5 ha 20 a 29 m2 te se dodaje sljedeća katastarska čestica za prodaju:
Katastarska općina Pisarovina II
– k.č. br. 1903/1 u površini od 4.007 m2

Katastarska općina Pisarovina I
– k.č. br. 1659/7 u površini od 7.200 m2.
III. Ostale odredbe javnog natječaja ostaju nepromijenjene.

Općina Pisarovina

Klasa: 324-01/16-01/2279
Urbroj: 525-12/899-23-17 od 19. I. 2023.� (406)
Na temelju članka 10. stavka 1. Pravilnika o uvjetima, kriterijima i 
načinu dodjele potpore u okviru mjere II.1. »Inovacije« (Narodne 
novine, broj 17/21), Ministarstvo poljoprivrede objavljuje

IZMJENU NATJEČAJA
za dodjelu potpore u okviru mjere II.1. »Inovacije«
1. U natječaju za dodjelu potpore u okviru mjere II.1. »Inovacije« 
(Narodne novine, broj 37/21), u točki 7. podtočki 4. riječi: »31. ožujka Ministarstvo obrane
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PONIŠTENJE JAVNOG 
NATJEČAJA
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Rasinja, 
objavljenog u Narodnim novinama broj 
106/23.

Općina Rasinja

� (5432)
Na temelju članaka 126. i 127. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 
90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 
136/14. – RUSRH, 152/14., 07/17., 68/18., 
98/19., 64/20. i 151/22.), članka 39., 40. i 
41. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93., 
29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i 151/22) te 
članka 101. Statuta Osnovne škole – Scuola 
elementare Mate Balote Buje – Buie, Školski 
odbor raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice škole.
Za ravnatelja škole može biti imenovana osoba 
koja ispunjava sljedeće nužne uvjete u skladu 
s člankom 126. stavak 1. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam (8) godina radnog iskustva 
u školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
(2) Osim osobe koja je završila neki od stu-
dija iz stavka 1. podstavka. 1. ovoga članka, 
ravnatelj osnovne škole može biti i osoba 
koja je završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova.
(3) Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete 
iz stavka 1. podstavka 1. ili stavka 2. ovoga 
članka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 

Ovr-13/2021 kod Hrvatske poštanske banke 
d.d., Zagreb.
Kupac je dužan u roku od mjesec dana, nakon 
dražbe uplatiti kupovninu, te dostaviti sudu 
dokaz o uplati. Ako kupac udovolji svim ob-
vezama iz uvjeta prodaje, gotovi novac položen 
na sudu kao jamstvo može se upotrijebiti kao 
dio kupovnine.
Obvezu plaćanja poreza i drugih davanja, te 
trošak upisa vlasništva na brodu u Upisnik 
brodova snosi kupac. Ako kupac u zadanom 
roku ne doprinese dokaze o izvršenoj uplati ku-
povnine, sud će pravomoćno rješenje o dosudi 
oglasiti nevažećim i odrediti ponovnu prodaju 
na trošak i rizik kupca, uz odgovornost kupca 
za svaku štetu koju je na taj način uzrokovao.
Kupac može biti pravna i fizička osoba. Rizik 
i korist za prodani brod prelazi na kupca onog 
dana kada mu brod po pravomoćnosti rješenja 
bude predan. Od toga dana kupac snosi i sve 
terete vezane za pravo vlasništva na brodu.
Uvjeti prodaje i isprave koje se odnose na brod 
mogu se razgledati kod ovog suda.
Pozivaju se založni vjerovnici čija prava nisu 
upisana u Upisnik brodova da najkasnije na 
ročištu za prodaju prijave svoje tražbine, te se 
ujedno upozoravaju da će se njihova prava u 
postupku uzeti u obzir samo ako proizlaze iz 
ovršnog spisa. Poziva se svaka osoba koja na 
brodu ima kakvo pravo, zbog kojeg prodaja ne 
bi bila dopuštena, prijaviti svoje pravo sudu 
najkasnije na ročištu za prodaju prije početka 
usmene javne dražbe, s upozorenjem da se to 
pravo u pogledu broda na kojem se provodi 
ovrha na štetu savjesnog kupca neće više moći 
ostvariti.
Osobi koja na brodu ima kakvo pravo ili teret 
dostavljat će se obavijesti o daljnjem tijeku 
postupka samo ako boravi u Republici Hr-
vatskoj ili ako u Republici Hrvatskoj ima svog 
opunomoćenika, odnosno opunomoćenika za 
primanje pismena.
Sudionici (ponuditelji – kupci) na javnoj dražbi 
moraju dokazati svoje ovlaštenje za zastupanje 
na ročištu javnom ispravom ili javno ovjerenom 
punomoći.
Zainteresirane osobe mogu brod razgledati 
radnim dana u luci Knež na otoku Ižu, od 
9 do 14 sati.

Trgovački sud u Splitu

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-01/23-01/03
Urbroj: 2137-13-23-3 od 26. IX. 2023.� (5431)
Na temelju odluke pročelnice Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Rasinja, klasa: 112-
01/23-01/03, urbroj: 2137-13-23-2 od 26. 
rujna 2023. godine, objavljuje se

2023. godine« zamjenjuju se riječima: »31. 
prosinca 2023. godine«.
2. U ostalim dijelovima natječaj ostaje ne-
izmijenjen.

Ministarstvo poljoprivrede

DRAŽBE
Poslovni broj: 9 Ovr-13/2021 od 29. IX. 2023.
� (407)
Trgovački sud u Splitu, Split, Sukoišanska 
6, objavljuje

OGLAS
U ovršnom postupku ovrhovoditelja Hrvatska 
banka za obnovu i razvitak, OIB: 26702280390, 
Strossmayerov trg 9, Zagreb, protiv ovršenika 
Dragana Govorčina, Mali Iž, Porovac 343, 
radi prisilnog ostvarenja novčane tražbine, 
14. studenoga 2023. u 12.40 sati održat će se 
prvo dražbeno ročište za prodaju usmenom 
javnom dražbom motornog broda imena 
Bilova, upisan u uložak br. 3R177, luka upisa 
Zadar, u upisniku Lučke kapetanije Zadar, 
bruto tonaže: 79, neto-tonaže: 23, vrsta bro-
da ribarski brod, drvo, duljina: 24,9 metara, 
širina: 6,35 metara, visina 3,23 m, gaz 2,74, 
godina gradnje 1947., prethodno ime Chelsea 
Lake, prethodna luka upisa Vancouver, država 
upisa Kanada, MMSI: 238893540, pozivni 
znak 9AA6211, vrsta broda ribarski brod, 
drvo, područje plovidbe nacionalna plovid-
ba, nadvođe na ljetnoj teretnoj liniji (mm): 
490,00 NT 2300GT ribarski: 79,00, motor 
s unutarnjim izgaranjem Cummins model 
KT1150-5 snage KV 268,00.
Brod se prodaje u cijelosti, prema utvrđenju 
sudskog vještaka prof. dr. sc. Srećka Favre, 
dipl. ing., stalnog sudskog vještaka i procjeni-
telja za pomorski promet, u pisanom vještvu 
zaprimljenom kod ovog suda 3. veljače 2023.
Vrijednost jahte utvrđena je vještvom na iznos 
od 60.000,00 eura na dan procjene bez PDV-a.
Vrijednost broda može se konačno utvrditi 
na ročištu za prodaju. Na prvom ročištu za 
dražbu brod se ne može prodati ispod jedne 
polovice utvrđene vrijednosti, odnosno vrijed-
nosti konačno utvrđene na ročištu za prodaju, 
dok se na drugom ročištu brod može prodati 
i ispod polovine utvrđene vrijednosti, ali ne 
ispod jedne trećine te vrijednosti.
Sudionici javne dražbe dužni su do po-
četka dražbe, odnosno prije (tako da jam-
čevina mora biti razvidna na sudskom 
depozitu) položiti jamčevinu u gotovom 
novcu u visini desetog dijela utvrđene vri-
jednosti broda, odnosno 6.000,00 eura na 
depozitni račun Trgovačkog suda u Splitu 
br. HR1623900011300000664 poziv na br. 



STRANICA 4 – BROJ 114	 SRIJEDA, 4. LISTOPADA 2023.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03,148/13 i 98/19), uz prijavu na oglas 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na oglas 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muške i ženske kandidate.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakonu o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/06. i 69/17.).
Natječaj je objavljen 4. 10. 2023. u Narodnim 
novinama i na mrežnoj stranici Osnovne škole 
– Scuola elementare Mate Balote Buje – Buie.
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od 
objave natječaja.
Prijave na natječaj uz obaveznu dokumentaci-
ju dostaviti na adresu: Osnovna škola – Scuola 
elementare Mate Balote Buje – Buie, Školski 
brijeg 2, 52460 Buje – Buie, uz naznaku: »Za 
natječaj za izbor ravnatelja – ne otvarati«.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni pisanim putem u roku od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
Kandidati na natječaj daju privolu za obradu 
osobnih podataka navedenih u svim dostavlje-
nim prilozima odnosno ispravama za potrebe 
provedbe natječajnog postupka za imenovanje 
ravnatelja sukladno važećim propisima o za-
štiti podataka.

Osnovna škola – Scuola elementare  
Mate Balote Buje – Buie

Klasa: 112-02/23-01/6
Urbroj: 2196-1-3-23-2 od 26. IX. 2023.
� (5437)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 – u 
nastavku teksta: ZSN), pročelnik Upravnog 
odjela za obrazovanje, sport i branitelje Grada 
Vukovara raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto
– viši stručni suradnik za obrazovanje (1 
izvršitelj/ica), u Grad Vukovar, Upravni odjel 

drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informatike
– iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) te članku 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), dužan/a se je u prijavi 
na javni poziv pozvati na to pravo, te ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 
84/21), uz prijavu na javni poziv dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedene 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapošljava-
nju-%20ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na javni 
poziv dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedene na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo-
šljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20
stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, sukladno čl. 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 

uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine br. 59/90., 26/93., 
27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
Ravnatelj se imenuje na pet godina.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
kandidati za ravnatelja su dužni priložiti ispra-
ve, u izvorniku ili ovjerenom presliku, kojima 
se dokazuje ispunjavanje uvjeta:
– životopis
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diploma)
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita
– dokaz o radnom iskustvu u školskim ili 
drugim ustanovama u sustavu obrazovanja 
ili u tijelima državne uprave nadležnim za 
obrazovanje (potvrda ili elektronički zapis 
HZMO-a i potvrda poslodavca o radnom 
iskustvu, odnosno vrsti i trajanju poslova 
u školski ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave 
nadležnim za obrazovanje)
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreke za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju)
– dokumenti radi dokazivanja dodatnih 
kompetencija
– program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja su poznavanje 
stranog jezika, osnovne digitalne vještine i 
iskustvo rada na projektima.
Kandidat za ravnatelja nije obvezan imati 
dodatne kompetencije. Dokazi o dodatnim 
kompetencijama dostavljaju se u izvorniku 
ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se diplo-
mom odnosno drugom ispravom o završenom 
studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno 
potvrdom ili drugom ispravom škole stranih 
jezika odnosno druge ovlaštene ustanove ili 
pravne osobe za edukaciju stranog jezika o 
završenom stranom jeziku te razini odnosno 
stupnju poznavanja stranog jezika
– osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formatike, o završenoj edukaciji stjecanja 
digitalnih vještina, odnosno diplomom ili 
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b) ako kandidat u dokumentima pod a) ima 
evidentiran radni staž dužan je dostaviti po-
tvrdu poslodavca (koja mora sadržavati vrstu 
poslova koju je obavljao i razdoblja u kojem 
je kandidat obavljao navedene poslove) ili 
drugi odgovarajući dokument (preslik ugo-
vora o radu ili rješenja o rasporedu) kojim se 
dokazuje radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima,
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
stručnom ispitu (ako kandidat ima položen 
državni stručni ispit),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da kod njega ne postoje zapreke za prijam u
službu iz članka 15. i članka 16. ZSN-a (izjavu 
nije potrebno ovjeravati – izjava se podnosi 
na obrascu koji je dostupan na web-stranici 
Grada Vukovara).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
izabrani kandidat dužan je prije donošenja 
Rješenja o prijmu u službu dostaviti na uvid 
izvornike dokumentacije priložene uz prijavu 
na natječaj.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu.
Prijave na natječaj podnose se u zatvorenim 
omotnicama, s naznakom: »Ne otvaraj – na-
tječaj za višeg stručnog suradnika za obra-
zovanje«, poštom na adresu: Grad Vukovar, 
Povjerenstvo za provedbu natječaja, Dr. F. 
Tuđmana 1, Vukovar ili se predaju neposredno 
na istoj adresi, ured broj 1, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja je 
vlastoručno potpisana i sadrži sve podatke i 
priloge navedene u natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj i njena prijava neće se  
razmatrati te će joj o tome će biti dostavljena 
pisana obavijest. Protiv navedene obavijesti 
osoba kojoj je upućena nema pravo na podno-
šenje pravnog lijeka. Za kandidate prijavljene 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će provedena prethodna provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom. Na prethodnu provjeru znanja i 
sposobnosti moći će pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, 
a na intervju samo kandidati koji su ostvarili 
najmanje 50% bodova iz svakog dijela pisanog 
testiranja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatrat će se da je po-
vukao prijavu na natječaj.

na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
sve potrebne dokaze navedene na poveznici 
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/pristup-informacijama/zakoni-i-ostali/
zakoni/1052.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje odnosno potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo to pravo, dokaz da nije koristio 
pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju 
čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih inva-
lida rata te dokaz da prijašnji radni odnos nije 
prestao otkazom uslijed skrivljenog ponašanja 
radnika, otkazom radnika ili sporazumom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta ovim natječajem, priložiti i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca.
U Gradu Vukovaru nije osigurana zastuplje-
nost srpske nacionalne manjine sukladno 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima naci-
onalnih manjina, a pripadnici ove nacionalne 
manjine dužni su se pozvati u prijavi na na-
tječaj na to pravo. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 22. Ustavnog zakona o pravima naci-
onalnih manjina (Narodne novine br. 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), uz prijavu na natječaj 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti:
– prijava (prijavu je potrebno vlastoručno 
potpisati),
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, važeće putovnice, 
domovnice ili vojne iskaznice),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(potrebno je dostaviti dokumente navedene 
u točki a) i b):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje) odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje

za obrazovanje, sport i branitelje, na neodre-
đeno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored na radno mjesto kandidati moraju 
ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne/društvene/
ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u natječaju odnose se jednako na 
muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu, propisane u članku 12. ZSN-a.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema 
položen državni stručni ispit, može biti pri-
mljena u službu, uz obvezu polaganja ispita 
u roku jedne godine od prijma u službu, u 
protivnom joj prestaje služba po sili zakona.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je uređeno to pravo, a ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19 i 84/21), člankom 48.f Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan se je u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
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čl. 48f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih inva-
lida rata te dokaz da prijašnji radni odnos nije 
prestao otkazom uslijed skrivljenog ponašanja 
radnika, otkazom radnika ili sporazumom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta ovim natječajem, priložiti i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca.
U Gradu Vukovaru nije osigurana zastuplje-
nost srpske nacionalne manjine sukladno 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima naci-
onalnih manjina, a pripadnici ove nacionalne 
manjine dužni su se pozvati u prijavi na na-
tječaj na to pravo. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 22. Ustavnog zakona o pravima naci-
onalnih manjina (Narodne novine br. 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), uz prijavu na natječaj 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Prijavom na natječaj potrebno je priložiti 
sljedeće:
– prijava (prijavu je potrebno vlastoručno 
potpisati),
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, važeće putovnice, 
domovnice ili vojne iskaznice),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(potrebno je dostaviti dokumente navedene 
u točci a) i b):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje) odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) ako kandidat u dokumentima pod a) ima 
evidentiran radni staž dužan je dostaviti po-
tvrdu poslodavca (koja mora sadržavati vrstu 
poslova koju je obavljao i razdoblja u kojem 
je kandidat obavljao navedene poslove) ili 
drugi odgovarajući dokument (preslik ugo-
vora o radu ili rješenja o rasporedu) kojim se 
dokazuje radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima,
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
stručnom ispitu (ako kandidat ima položen 
državni stručni ispit),

– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u natječaju odnose se jednako na 
muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu, propisane u članku 12. ZSN-a.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
članka 16. ZSN-a.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema 
položen državni stručni ispit, može biti pri-
mljena u službu, uz obvezu polaganja ispita 
u roku jedne godine od prijma u službu, u 
protivnom joj prestaje služba po sili zakona. 
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je uređeno to pravo, a ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19 i 84/21), člankom 48.f Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan se je u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
sve potrebne dokaze navedene na poveznici 
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/pristup-informacijama/zakoni-i-ostali/
zakoni/1052.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu 
na natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo takvo pravo, dokaz da nije koristio 
pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju 

O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku te prijavom na 
natječaj pristaju da se njihovi osobni podaci 
objave na službenoj web-stranici i oglasnoj 
ploči Grada Vukovara u svrhu objave rezultata 
i poziva na testiranje.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Vukovar, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju natječaja obrađuje samo 
u obimu i samo u svrhu provedbe natječaja, 
od strane ovlaštenih osoba za provedbu na-
tječaja. Grad Vukovar s osobnim podacima 
postupat će sukladno pozitivnim propisima 
uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigur-
nosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Na web-stranici Grada Vukovara (www.vuko-
var.hr) dostupan je opis poslova te podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, kao i 
podaci o načinu obavljanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru. Na navedenoj web-stranici te na 
Oglasnoj ploči Grada Vukovara bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.

Grad Vukovar

Klasa: 112-02/23-01/7
Urbroj: 2196-1-3-23-2 od 26. IX. 2023.
� (5441)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 – u 
nastavku teksta: ZSN), pročelnik Upravnog 
odjela za obrazovanje, sport i branitelje Grada 
Vukovara raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto viši 
referent za sport i branitelje (1 izvršitelj/
ica), u Grad Vukovar, Upravni odjel za ob-
razovanje, sport i branitelje, na neodređeno 
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored na radno mjesto kandidati moraju 
ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij 
pravne ili ekonomske struke,
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– da ne postoji zapreka iz članka 261. stavak 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima du-
žan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 
98/2019 i 84/2021), uz prijavu na natječaj 
dužni su osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom (https://www.zakon.hr/z/493/
Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-za-
posljavanju-osoba-s-invaliditetom).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. 
navedenog zakona https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
U potpisanoj prijavi na natječaj navode se 
osobni podaci podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, 
e-adresa).
Kandidati su uz prijavu dužni dostaviti:
– životopis, potpisan
– preslik osobne iskaznice
– preslik diplome o stečenoj stručnoj spremi
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ne stariju od dana objave natječaja)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
iz koje je razvidno da su kandidati evidenti-
rani u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje (ne stariju od dana objave natječaja)

nosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Na web-stranici Grada Vukovara (www.vuko-
var.hr) dostupan je opis poslova te podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, kao i 
podaci o načinu obavljanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru. Na navedenoj web-stranici te na 
Oglasnoj ploči Grada Vukovara bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.

Grad Vukovar

Klasa: 112-01/23-01/21
Urbroj: 2137-27-01-02-23-1 od 26. IX. 2023.
� (5459)
Na temelju članka 23. Statuta Centra za pru-
žanje usluga u zajednici Svitanje, sukladno 
Odluci o broju pripravnika koji se mogu za-
posliti u 2023. godini u domovima socijalne 
skrbi i centrima za pružanje usluga u zajednici 
kojima je osnivač Republika Hrvatska u svezi 
provedbe mjere aktivne politike zapošljavanja 
Potpore za pripravništvo u javnim službama, 
klasa: 132-03/23-01/01, urbroj: 524-08-01-
02/1-23-3 od 9. svibnja 2023. godine, ravnatelj 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje, 
Koprivnica objavljuje

NATJEČAJ
za prijem osobe kroz provedbu mjere aktivne 
politike zapošljavanja Potpore za pripravništvo 
u javnim službama u provedbi mjere Hrvat-
skog zavoda za zapošljavanje
– socijalni pedagog – pripravnik – (m/ž) – 
VSS završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij socijalne pedagogije ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
socijalne pedagogije u Republici Hrvatskoj – 1 
izvršitelj, puno radno vrijeme, od 12 mjeseci.
Svi izrazi koji se koriste u tekstu, a imaju rod-
no značenje, bez obzira na to jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju na 
jednak način i muški i ženski rod.
Na ovaj natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Uvjeti:
– na natječaj se mogu javiti nezaposlene osobe 
prijavljene u evidenciju nezaposlenih osoba 
koju vodi Hrvatski zavod za zapošljavanje, a 
koje nemaju više od 6 mjeseci prijavljenog 
staža osiguranja u stečenom zvanju u obrazov-
noj razini iz područja obrazovanja, zdravstva, 
predškolskog odgoja, socijalne skrbi i kulture

– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da kod njega ne postoje zapreke za prijam u 
službu iz članka 15. i članka 16. ZSN-a (izjavu 
nije potrebno ovjeravati – izjava se podnosi 
na obrascu koji je dostupan na web-stranici 
Grada Vukovara).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
izabrani kandidat dužan je prije donošenja 
Rješenja o prijmu u službu dostaviti na uvid 
izvornike dokumentacije priložene uz prijavu 
na natječaj.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu. 
Prijave na natječaj podnose se u zatvorenim 
omotnicama s naznakom »Ne otvaraj – na-
tječaj za višeg referenta za sport i branitelje« 
poštom na adresu: Grad Vukovar, Povjeren-
stvo za provedbu natječaja, Dr. F. Tuđmana 
1, Vukovar ili se predaju neposredno na istoj 
adresi, ured broj 1, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja je 
vlastoručno potpisana i sadržava sve podatke 
i priloge navedene u ovom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj i njena prijava neće se 
razmatrati te će joj o tome će biti dostavljena 
pisana obavijest. Protiv navedene obavijesti 
osoba kojoj je upućena nema pravo na podno-
šenje pravnog lijeka. Za kandidate prijavljene 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će provedena prethodna provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom. Na prethodnu provjeru znanja i 
sposobnosti moći će pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, 
a na intervju samo kandidati koji su ostvarili 
najmanje 50 % bodova iz svakog dijela pisanog 
testiranja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatrat će se da je po-
vukao prijavu na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku te prijavom na ovaj 
natječaj pristaju da se njihovi osobni podaci 
objave na službenoj web-stranici i oglasnoj 
ploči Grada Vukovara u svrhu objave rezultata 
i poziva na testiranje.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Vukovar, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju ovog natječaja obrađuje 
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
čaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 
natječaja. Grad Vukovar s osobnim podacima 
postupat će sukladno pozitivnim propisima 
uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigur-
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ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Rok za dostavu prijave s prilozima: 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Obavijest o izboru kandidata bit će objavljena 
na web-str.: www.centar-dugave.hr u roku od 
15 dana od isteka roka za dostavu prijava.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandidat 
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na natječaj te 
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe 
natječaja. Prijavom na natječaj kandidati su 
suglasni s objavom osobnih podataka (ime i 
prezime) na web-str. Centra Dugave, u svrhu 
obavještavanja o rezultatima natječaja.
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim 
kandidatom, poslodavac će po službenoj 
dužnosti provjeriti vjerodostojnost diplome 
izabranog kandidata te nepostojanje zapreke 
iz članka 261. ZSS-a.
Vlastoručno potpisanu prijavu s prilozima 
dostaviti na adresu: Centar Dugave, Ul. sv. 
Mateja 70/A, 10010 Zagreb – Dugave, uz 
naznaku: »Povjerenstvo za zapošljavanje«.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Zagreb – Dugave

Klasa: 810-02/23-01/5
Urbroj: 512M2-010103-23-4 od 25. IX. 2023.
� (5477)
Na temelju članka 27. stavka 1. Zakona o služ-
bi u Oružanim snagama Republike Hrvatske 
(Narodne novine br. 73/13, 75/15, 50/16, 30/18 
i 125/19 – u daljnjem tekstu: Zakon) i Plana 
prijma osoblja za 2023. godinu u Hrvatsku 
vojsku, s Planom promjena kategorija voj-
nog osoblja, klasa: 022-03/23-42/01, urbroj: 
50301-29/23-23-2 od 6. travnja 2023., Uprava 
za ljudske potencijale Ministarstva obrane 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za ugovorni prijam vojnika/mornara u dje
latnu vojnu službu.

NATJEČAJ
za zapošljavanje na puno i neodređeno radno 
vrijeme uz uvjet 6 mjeseci probnog rada na 
poslovima
– odgajatelja, radno mjesto službenika I. 
vrste zvanja, jedan izvršitelj m/ž.
Stručni uvjet za odgajatelja:
1. stručni uvjet iz članka 21. stavka 2. točke 7. 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/22)
2. položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz članka 258. stavka 2. ZSS-a
3. najmanje godinu dana radnog iskustva na 
poslovima odgajatelja ili drugim odgovara-
jućim poslovima u struci (poželjno iskustvo 
u radu s djecom i mladima s problemima u 
ponašanju)
4. nepostojanje zapreke iz članka 261. ZSS-a.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj (motivacijsko pismo) kandidati moraju 
priložiti preslike:
1. životopisa
2. dokumenta o državljanstvu
3. dokumenta o položenom stručnom ispitu 
ili o primjeni iznimke iz članka 258. stavka 
2. ZSS-a
4. dokumenta o stečenoj stručnoj spremi i 
zvanju
5. dokumenta o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ne starijeg od 30 dana od 
dana podnošenja prijave (e-zapis – radnoprav-
ni status ili potvrda o prijavama na mirovinsko 
osiguranje, e-radna knjižica, https://gov.hr/
hr/e-radna-knjizica/816)
6. dokumenta kojim se dokazuje jednogodiš-
nje radno iskustvo na odgovarajućim poslovi-
ma u struci (potvrda o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa iz čl. 130. st. 1. Zakona o radu, 
ugovor o radu i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, na temelju posebnog za-
kona, dužni su priložiti i svu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom za ostvarivanje 
prava prednosti te navedeno pravo, u odnosu 
na ostale kandidate, mogu ostvariti isključivo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21) i 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na natječaj dužan je priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-

– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 30 dana).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a osoba je prije sklapanja pisanog ugovora 
dužna dostaviti na uvid originalne dokumente.
U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) 
prijavom na natječaj osoba daje privolu za 
prikupljanje i obradu podataka iz natječajne 
dokumentacije, a sve u svrhu provedbe ovog 
natječaja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja, isključivo preporučenom 
poštom na adresu: Centar za pružanje usluga 
u zajednici Svitanje, Trg Tomislava dr. Bardeka 
10/10, 48000 Koprivnica, s naznakom: »Na-
tječaj: pripravnik – socijalni pedagog (m/ž)«.
Kandidatom u natječajnom postupku smatra 
se osoba koja je podnijela urednu, pravovre-
menu i potpisanu prijavu na natječaj zajedno 
sa svim traženim prilozima te koja ispunjava 
uvjete iz natječaja.
Urednom prijavom smatra se samo prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje 
(www.centar-svitanje.hr).

Centar za pružanje usluga u  
zajednici Svitanje, Koprivnica

Broj: 01-1688/23 LP/BV od 27. IX. 2023.
� (5476)
Na temelju članka 24. stavaka 1. i 2. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za službenike i namješte-
nike u javnim službama (NN br. 56/22, 127/22 
– Dodatak I., 58/23 – Dodatak II. TKU, 64/23 
– Odluka USRH i 65/2023 – Odluka Vlade 
RH) i članka 16. stavaka 1. i 2. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 
61/18, 3/19 – ispravak i 60/22 – Odluka Vlade 
RH o isplati materijalnih i nematerijalnih 
prava te drugih naknada za zaposlenike u 
djelatnosti socijalne skrbi), u skladu s člankom 
259. stavkom 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN br. 18/22, 46/22, 119/22 i 71/23, dalje u 
tekstu: ZSS), na temelju prethodne suglasno-
sti Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike, ravnatelj Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zagreb – Dugave 
(skraćeni naziv: Centar Dugave), 4. listopada 
2023. godine raspisuje
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gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22 i 71/23).
Posebni uvjeti:
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije
– probni rad 6 mjeseci.
Mjesto rada: Koprivnica
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– osobnu iskaznicu (preslik)
– domovnicu (preslik),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
– uvjerenje o radnom stažu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), 
ne stariju od dana objave natječaja
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
(preslik),
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana) i
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka
tegorije (preslik vozačke dozvole).
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja te sve ostale dokaze kojima 
dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 

stupak tijekom kojeg će oni koji nisu ispunili 
uvjete biti isključeni iz postupka na temelju 
službenih podataka iz vojne evidencije, rezul-
tata psihologijskih ispitivanja i zdravstvenih 
pregleda i drugih provjera prema propisima 
za prijam u djelatnu vojnu službu.
Kandidati će biti raspoređeni u skladu sa 
stečenom vojnostručnom specijalnosti i po-
trebama Oružanih snaga Republike Hrvatske.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se područnom odsjeku 
za poslove obrane prema mjestu prebivali-
šta kandidata ili Središnjici za upravljanje 
osobljem, Ilica 256, 10000 Zagreb, u roku od 
8 dana računajući od dana objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Informacije u vezi s natječajem mogu se dobiti 
na internetskoj stranici Ministarstva obra-
ne (www.morh.hr), telefon: (01) 3784-812 i 
(01) 3784-813 te u područnim odjelima za 
poslove obrane i područnim odsjecima za 
poslove obrane.

Ministarstvo obrane

Klasa: 112-01/23-01/22
Urbroj: 2137-27-01-02-23-1 od 28. IX. 2023.
� (5479)
Na temelju članka 259. st. 1. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23), čl. 21. Pravilnika o mjerilima za pru-
žanje socijalnih usluga (NN br. 110/22), čl. 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22), članka 23. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje i na temelju pret-
hodne suglasnosti dobivene od Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/23-02/362, urbroj: 
524-08-01-02/3-23-2 od 4. rujna 2023. go-
dine), ravnatelj Centra za pružanje usluga u 
zajednici Svitanje, Koprivnica, Trg Tomislava 
dr. Bardeka 10/10 III. kat, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za obavljanje poslova i zadataka za prijem 
radnika/radnice u radni odnos na neodređeno 
puno radno vrijeme za radno mjesto:
– stručni radnik I. vrste – odgojitelj (m/ž) – 1 
izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno i puno 
radno vrijeme.
Uvjeti za prijam u radni odnos:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-

U vojničku službu u trajanju od dvije godine 
prima se 70 kandidata za vojnika/mornara s 
početkom službe 1. studenoga 2023.
Prijam kandidata provest će se sukladno 
iskazanim potrebama prema mjestu službe 
kako slijedi:
MJESTO SLUŽBE BROJ KANDIDATA
Benkovac 9
Bjelovar 4
Karlovac 2
Knin 3
Petrinja 11
Pula 5
Slunj 1
Split 4
Sveti Rok 1
Velika Buna 1
Velika Gorica 21
Zagreb 8
SVEUKUPNO 70

Probni rad traje šest mjeseci.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se javiti osobe obaju spolova. Izrazi koji 
imaju rodno značenje u tekstu javnog natje-
čaja odnose se jednako na muški i ženski rod.
Kandidati moraju ispunjavati uvjete za prijam 
u Oružane snage Republike Hrvatske koji su 
propisani člancima 34. i 35. Zakona.
Posebni uvjeti za prijam vojnika/mornara 
propisani člankom 36. Zakona su:
– najmanje završeno srednjoškolsko obra-
zovanje
– najviše navršenih 30 godina života do kraja 
2023. godine
– uspješno završen program dragovoljnog 
vojnog osposobljavanja.
U vojničku službu mogu se primiti i ugovorni 
vojnici/mornari kojima je služba prestala na 
osobni zahtjev uz častan otpust bez prava 
na mirovinu ako nisu stariji od 40 godina i 
koji uz prethodno navedene uvjete moraju 
ispunjavati i uvjete propisane člankom 34.b 
Zakona i uvjete propisane točkom 3. Odlu-
ke o uvjetima i postupku sklapanja ugovora 
o vojničkoj službi na neodređeno vrijeme 
(Narodne novine br. 91/18).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti: preslik osobne iskaznice, rodni list, 
svjedodžbu/diplomu o završenom obrazovanju 
i uvjerenje da se protiv njih ne vodi kazneni 
postupak, koje ne smije biti starije od šest 
mjeseci.
Kandidati koji ne podnesu pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjavaju uvjete iz natječaja, 
neće biti smatrani kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Prije prijma u službu u Oružane snage Repu-
blike Hrvatske kandidati će proći odabirni po-
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rada na računalu ili vlastoručno potpisanu 
izjavu o znanju rada na računalu),
6. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-
kategorije – važeća vozačka dozvola (preslik),
7. osobna iskaznica (preslik).
Opis poslova:
– promocija, distribucija, prodaja sjemena 
ratarskih kultura iz proizvodnog programa 
Instituta na području navedenih županija,
– suradnja s poljoprivrednim proizvođačima,
– stručna podrška poljoprivrednim proizvo-
đačima tijekom cijele godine,
– obilazak prodajnih mjesta poslovnih par-
tnera te praćenje prodaje i distribucije robe,
– stručno i operativno postavljanje/organi-
ziranje pokusa te praćenje, nadzor i sudjelo-
vanje u cjelokupnom proizvodnom ciklusu 
proizvodnih programa,
– ostali povezani poslovi i radni zadaci.
Prijava na natječaj mora biti vlastoručno pot-
pisana. Uz prijavu kandidati su dužni priložiti 
motivacijsko pismo. U prijavi na natječaj na-
vode se i podatci podnositelja prijave (ime, 
prezime, adresa prebivališta, broj telefona/
mobitela/e-adresa) isključivo za potrebe na-
tječajnog postupka.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja i koji podnesu urednu prijavu sa svim 
traženim dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja po potrebi, a ovisno o broju pri-
javljenih kandidata, može se provesti pisa-
na provjera znanja (testiranje). O vremenu 
i mjestu održavanja testiranja kandidati će biti 
obaviješteni na dostavljene osobne kontaktne 
adrese pet dana prije održavanja testiranja.
Kandidati koji budu izabrani u uži krug nakon 
testiranja, pristupit će praktičnoj provjeri 
znanja, sposobnosti i vještina te razgovoru s 
kandidatima (intervju).
Ako kandidat ne pristupi testiranju ili prak-
tičnoj provjeri, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj. Prednost prilikom zapo-
šljavanja imat će kandidati s iskustvom rada 
u proizvodnji ili prodaji sjemena ratarskih 
kultura ili prodaji repromaterijala za potrebe 
poljoprivrede.
Kandidat koji se poziva na prednost prilikom 
zapošljavanja dužan je priložiti dokument ko-
jim dokazuje da je ostvario radno iskustvo na 
istim ili sličnim poslovima (originalna potvrda 
poslodavca o vrsti poslova i trajanju radnog 
odnosa ili preslik ugovora o radu iz kojeg su 
vidljivi opis poslova i radnih zadataka).
Do donošenja odluke o izboru kandidata, 
natječaj ili dijelovi natječaja mogu se ispraviti 
ili poništiti. Prijavom na natječaj kandidati 
su izričito suglasni da Poljoprivredni institut 
Osijek kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog po-

Bardeka 10/10, III. kat, 48000 Koprivnica, s 
naznakom: »Natječaj za prijam u radni odnos 
– ne otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje: 
www.centar-svitanje.hr.

Centar za pružanje usluga u  
zajednici Svitanje, Koprivnica

� (5481)
Poljoprivredni institut Osijek, Južno predgrađe 
17, 31000 Osijek, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme s punim radnim vremenom uz obvezni 
probni rad od šest mjeseci, za radno mjesto 
I. vrste
– asistent promotor na Odjelu za sjeme-
narstvo – 1 izvršitelj.
Područje rada: Koprivničko-križevačka žu-
panija (dio), Krapinsko-zagorska županija, 
Varaždinska županija i Međimurska županija.
Uvjeti:
– VSS diplomirani inženjer poljoprivrede, 
stečen prema prije važećim propisima ili za-
vršen preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij agronomske struke
– najmanje dvije godine radnog staža,
– minimalno šest mjeseci radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položeni vozački ispit B-kategorije,
– mjesto prebivališta na području rada za 
koju kandidat podnosi prijavu (kandidat mora 
imati prebivalište u jednoj od županija za koje 
podnosi prijavu).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis u Europass CV obrascu,
2. dokaz o stručnoj spremi (original ili ovje-
reni preslik diplome),
3. dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji (original); ne stariji od 
objave natječaja,
4. dokument kojim kandidat dokazuje da je 
ostvario radno iskustvo na istim ili sličnim 
poslovima (original potvrde poslodavca o vrsti 
poslova i trajanju radnog odnosa ili preslik 
ugovora o radu iz kojeg su vidljivi opis poslova 
i radnih zadataka),
5. dokaz o poznavanju rada na računalu (do-
stava uvjerenja/svjedodžbe/potvrde o znanju 

invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), dužne su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu 
s člankom 102. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihove obitelji (NN br. 121/17 i 98/19) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihove obitelji, a koji su objavljeni na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. Osoba koja nije podnijela pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natječaj, te će joj biti upućena 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi 
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijav-
ljenim na natječaj. Podnošenjem prijave na 
natječaj kandidati/kandidatkinje su izričito 
suglasni i daju privolu Centru za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje, Koprivnica za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka na-
vedenih u prijavi na natječaj te dokumentaciji 
dostavljenoj s prijavom, u svrhu selekcijskog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka, te Općom uredbom 
o zaštiti podataka (Sl. list EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se usmeno 
testiranje – intervju. O načinu i vremenu pro-
vedbe testiranja, kandidati će biti obaviješteni 
putem mrežne stranice Centra Svitanje. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Poziv kandidatima na usmeno testiranje – in-
tervju bit će objavljen na internetskoj stranici 
Centra: www.centar-svitanje.hr.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se isključivo poštom u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje, Trg Tomislava dr. 
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Trg Republike Hrvatske 14, 10000 Zagreb, ili 
osobno na adresu Ulica Radoslava Cimermana 
88, 10000 Zagreb, s naznakom na koje radno 
mjesto u natječaju se prijavljuje.
Obavijest o odabiru biti će objavljena na mrež-
noj stranici Sveučilišta u Zagrebu: www.unizg.
hr (rubrika: Natječaji link – http://www.unizg.
hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost-infor-
macija/natjecaji/rektorat-natjecaji/rezultati-
natjecaja/), te o istoj pristupnici natječaja 
neće biti pojedinačno obavještavani. Obja-
vom obavijesti o izboru na mrežnoj stranici 
i oglasnoj ploči Sveučilišta u Zagrebu smatra 
se da su svi kandidati natječaja obaviješteni.
Natječajna dokumentacija odnosno podaci o 
kandidatima čuvaju se šest mjeseci od zavr-
šetka natječaja, a dulje u slučaju sudskog ili 
sličnog postupka, u kojem slučaju se čuvaju 
do završetka postupka. Nakon isteka roka 
čuvanja dokumentacija se uništava, s time 
da svaki kandidat nakon isteka roka čuvanja 
može preuzeti svoju dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
na natječaj neće se razmatrati.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.

Sveučilište u Zagrebu

Klasa: 119-01/23-01/04
Urbroj: 2170-1-40-02-04-23-2 od 28. IX. 
2023.� (5489)
Na temelju odluke Fakultetskog vijeća Gra-
đevinski fakultet u Rijeci raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto viši asistent za znanstveno područje 
tehničke znanosti, znanstveno polje građe-
vinarstvo, znanstvena grana prometnice, na 
Katedri za prometnice, na određeno puno 
radno vrijeme na rok od četiri godine.
Uvjeti pod točkom 1.: pristupnici za izbor 
moraju ispunjavati uvjete propisane Zako-
nom o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (Narodne novine br. 119/2022, 
članci 39., 40. i 119.).
Prijavi na natječaj na radno mjesto pod 
točkom 1. potrebno je priložiti: životopis s 
opisom znanstvenog, nastavnog i stručnog 
rada, presliku identifikacijske isprave, dokaz 
o završenom studiju i akademskom stupnju 
(priložiti potvrdnicu ili uvjerenje o provede-
noj nostrifikaciji ako je akademski stupanj 
postignut izvan Republike Hrvatske), popis 
znanstvenih i stručnih radova te separate 
radova, eventualne nagrade i priznanja i drugo 
relevantno za natječaj. Pristupnici kojima 
hrvatski jezik nije materinji moraju prilo-

i noćni rad, na neodređeno vrijeme, jedan 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema
– jedna godina iskustva rada na istim ili srod-
nim poslovima.
Posebni uvjeti:
– komunikativnost, timski rad, odgovornost.
Prednost: preporuka prethodnog poslodavca.
Na sve se zaposlenike primjenjuje probni 
rad prema odredbama Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama.
Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju prema posebnim propisima, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
je dužan uz prijavu na natječaj priložiti svu 
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to 
pravo, sukladno posebnom propisu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21) dužni su priložiti dokumenta-
ciju o ispunjavanju uvjeta. (članak 103. link 
– https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hr-
vatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-
%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji, https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf).
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja suglasni su da Sveučilište u Zagrebu 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno pozitivnim propisima o zaštiti osobnih 
podataka.
Rok za podnošenje prijave za navedena radna 
mjesta je 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama.
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne 
uvjete povjerenstvo će provesti provjeru zna-
nja i sposobnosti bitnih za obavljanje radnog 
mjesta na razgovoru za posao. Ako kandidat 
ne pristupi razgovoru, smatrat će se da je 
povukao prijavu na natječaj.
Uz potpisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti: životopis, dokaz o odgovarajućem 
stupnju obrazovanja, potvrdu Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o razdobljima 
prijave na mirovinsko osiguranje, potvrdu ili 
izjavu o poznavanju engleskog jezika i rada na 
računalu za radno mjesto pod rednim brojem 
1. Navedeni dokazi prilažu se u izvorniku ili 
preslici koja ne treba biti ovjerena.
Prijave s traženom dokumentacijom šalje 
se poštom na adresu Sveučilišta u Zagrebu, 

stupka sukladno propisima koji reguliraju 
zaštitu osobnih podataka.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužni 
su, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Na natječaj se mogu javiti ravnopravno osobe 
obaju spolova (čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova).
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, osobno ili se 
šalju poštom preporučeno na adresu: Poljo-
privredni institut Osijek, Južno predgrađe 17, 
31000 Osijek, s naznakom: »Za natječaj – za 
radno mjesto asistent promotor – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpunu ili 
nepravovremenu prijavu na natječaj ne sma-
traju se kandidatima prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem mrežne stranice Instituta 
https://www.poljinos.hr/.

Poljoprivredni institut Osijek

Klasa: 112-01/23-01/13
Urbroj: 251-25-03-06-1/2-23-1 od 8. IX. 2023.
� (5487)
Na temelju članka 16. Statuta Sveučilišta u 
Zagrebu rektor raspisuje

NATJEČAJ
za popunu
1. radnog mjesta I. vrste složenosti poslova 
– stručni suradnik za ekonomsko-raču-
novodstvene poslove u Središnjem uredu 
za poslovanje Sveučilišta u Zagrebu, puno 
radno vrijeme, na neodređeno vrijeme, jedan 
izvršitelj.
Stručni uvjet:
– završen diplomski sveučilišni ili stručni 
studij, smjer računovodstvo i/ili financije.
Posebni uvjeti:
– izvrsno poznavanje MS alata
– poznavanje rada u sustavima SAP i Point
– poželjno iskustvo u knjiženjima računa i 
obradi popratne dokumentacije
– aktivno znanje engleskog jezika
– aktivno znanje rada na računalu
– izražena vještina komunikacije i timskog 
rada.
2. radnog mjesta III. vrste složenosti poslova, 
interni naziv: portir, koeficijent složenosti po-
slova 0,815, na puno radno vrijeme – smjenski 
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na natječaj poslani su slobodnom voljom 
kandidata te se smatra da je kandidat dao 
privolu za obradu svih podataka, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu povođenja 
natječajnog postupka.

Građevinski fakultet 
Sveučilišta u Rijeci

� (5492)
Sveučilište u Zagrebu, Stomatološki fakultet, 
sukladno izdanim suglasnostima i utvrđenim 
potrebama raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa:
A. slobodno suradničko radno mjesto:
1. jedan izvršitelj (m/ž), viši asistent, na 
određeno vrijeme, s nepunim radnim vre-
menom, 50 % radnog vremena u odnosu na 
puno radno vrijeme na Katedri za kliničku 
mikrobiologiju, s mjestom rada u nastavnoj 
bazi Klinika za infektivne bolesti »Dr. Fran 
Mihaljević«, znanstveno područje biomedi-
cina i zdravstvo, polje kliničke medicinske 
znanosti, grana medicinska mikrobiologija.
B. ostala slobodna radna mjesta:
1. javni službenik na radnom mjestu III. vrs
te – tehnički suradnik/medicinska sestra 
na Zavodu za endodonciju i restaurativnu 
stomatologiju Stomatološkog fakulteta, rad 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu (100 %) 2 izvršitelja m/ž;
2. javni službenik na radnom mjestu III. vr-
ste – tehnički suradnik/medicinska sestra 
na Zavodu za endodonciju i restaurativnu 
stomatologiju Stomatološkog fakulteta, rad 
na neodređeno vrijeme u nepunom radnom 
vremenu (50 %) 1 izvršitelj m/ž;
3. javni službenik na radnom mjestu III. vrste 
– administrativni tajnik u Službi za pravne, 
kadrovske i opće poslove Stomatološkog fa-
kulteta, rad na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu (100 %) 1 izvršitelj m/ž;
4. javni službenik na radnom mjestu III. vrste 
– stručni referent u tajništvu Stomatološkog 
fakulteta, rad na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu (100 %) 1 izvršitelj m/ž.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj mrežnoj stranici Sto-
matološkog fakulteta https://www.sfzg.unizg.
hr/_download/repository/Natje%C4%8Daj%20
za%20zapo%C5%A1ljavanje%20-%20
rujan%202023.pdf.
Rok za podnošenje prijava na natječaj za A) 
suradničko radno mjesto je 30 dana, a za B) 
ostala radna mjesta je 8 dana od objave u 
Narodnim novinama.

Sveučilište u Zagrebu 
Stomatološki fakultet

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102., stava-
ka 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obite-
lji (NN br. 121/2017, 98/19), članku 48.f Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
broj 33/92, 57/92 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,148/13 
i 98/19) i članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (NN broj 157/13., 152/14. i 39/18.) 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
uz prijavu na javni natječaj, dužan/a je priloži-
ti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo to pravo te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka br. 2016/679 i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine br. 42/18.), svi dokumenti dostavljeni 

žiti i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, 
razina (C1) prema Zajedničkom europskom 
referentnom okviru za jezike.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama. Prijave i do-
kazi o ispunjavanju kriterija s potrebnom 
dokumentacijom podnose se u elektroničkom 
obliku Službi za pravne, kadrovske i opće 
poslove Građevinskog fakulteta u Rijeci, na 
e-adresu: robert.brusnjak@uniri.hr.
Pravo podnošenja prijave na natječaj imaju 
ravnopravno osobe obaju spolova. Nepotpune 
i nepravovremene prijave neće se razmatrati.
2. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto asistent, za znanstveno područje teh-
ničke znanosti, znanstveno polje arhitektura 
i urbanizam, na Katedri za arhitekturu i ur-
banizam, na određeno puno radno vrijeme 
na rok od šest godina.
Uvjeti pod točkom 2.: pristupnici za izbor 
moraju ispunjavati uvjete propisane Zako-
nom o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (Narodne novine br. 119/2022, 
članci 39., 40. i 119.).
Prijavi na natječaj na radno mjesto pod toč-
kom 2. potrebno je priložiti: Uz prijavu na 
radno mjesto potrebno je priložiti: životopis, 
presliku diplome o završenom studiju arhi-
tekture (priložiti potvrdnicu ili uvjerenje o 
provedenoj nostrifikaciji ako je akademski 
stupanj postignut izvan Republike Hrvatske), 
potvrdu o prosjeku ocjena na diplomskom 
studiju, presliku identifikacijske isprave, pri-
kaz znanstvene, nastavne i stručne djelatnosti 
(ako je pristupnik/ica posjeduje). Pristupnici 
kojima hrvatski jezik nije materinji moraju 
priložiti i dokaz o poznavanju hrvatskog je-
zika, razina (C1) prema Zajedničkom europ-
skom referentnom okviru za jezike.
Rok za podnošenje prijave za radno mjesto 
pod točkom 2. je 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama. Prijave i dokazi o ispunja-
vanju kriterija s potrebnom dokumentacijom 
podnose se u elektroničkom obliku Službi za 
pravne, kadrovske i opće poslove Građevin-
skog fakulteta u Rijeci, na e-adresu: robert.
brusnjak@uniri.hr.
Pravo podnošenja prijave na natječaj imaju 
ravnopravno osobe obaju spolova. Nepotpune 
i nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Fakultet zadržava pravo da prije donošenja 
odluke o izboru, s kandidatima koji podnesu 
pravovremene i uredne prijave te ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja, provede provjeru 
znanja i vještina testiranjem i/ili intervjuom. O 
eventualnom održavanju testiranja i/ili inter-
vjua kandidati će biti pravodobno obaviješteni. 
Ako kandidat ne pristupi eventualnoj provjeri, 
smatrat će se da je povukao prijavu na natje-
čaj. Fakultet zadržava pravo ne izvršiti izbor 
nijednog kandidata na predmetni natječaj.
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narod-
ne novine broj 157/13, 152/14 i 39/18), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati/kinje pripadnici nacionalnih ma-
njina se mogu pozvati na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11).
Kandidati/kinje prijavom na natječaj daju 
privolu za obradu osobnih podataka navede-
nih u svim dostavljenim prilozima odnosno 
ispravama za potrebe provedbe natječajnog 
postupka sukladno važećim propisima o zaštiti 
osobnih podataka.
Kandidati/kinje mogu u svakom trenutku 
bez objašnjenja odustati od dane privole i 
zatražiti prestanak aktivnosti obrade osobnih 
podataka, o čemu će mu se izdati potvrda.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune ili 
nepravodobne prijave na natječaj ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na natječaj.
S kandidatima/kinjama koji zadovoljavaju 
uvjete natječaja obavit će se razgovor i po 
potrebi provjera dodatnih znanja i vještina, 
prilikom kojega su dužni predočiti na uvid 
izvornike dostavljenih isprava.
Ravnatelja/icu imenuje Općinsko vijeće Op-
ćine Medulin na mandat od četiri godine.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i dnevnom 
tisku.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Prijava mora biti vlastoručno 
potpisana.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se Upravnom vijeću JU Kamenjak, Pre-
mantura, Selo 120, 52100 Pula, s naznakom 
»Ne otvarati – natječaj za ravnatelja« u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
O imenovanju, odnosno izboru, kandidati će 
biti pisano obaviješteni u zakonskom roku.

Javna ustanova Kamenjak 
Pula

Klasa: 112-01/23-02/0003
Urbroj: 2181-208-06-01-23-1 od 27. IX. 
2023.� (5502)
Sveučilište u Splitu, Fakultet građevinarstva, 
arhitekture i geodezije raspisuje

predmet engleski jezik ili vlastoručno potpi-
sana izjava o poznavanju engleskog jezika);
– uvjerenje o nekažnjavanju, odnosno potvrdu 
da nije pokrenut istražni ili kazneni postu-
pak (ne starije od mjesec dana – izvornik ili 
ovjereni preslik);
– dokaz o položenome vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (ovjereni prijepis);
– izjavu kandidata/kandidatkinje o posjedo-
vanju traženih znanja i vještina.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48. f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužni su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (Na-
rodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz 
prijavu na natječaj dužni su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju, potražiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužne su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti 
i dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. 
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 

Klasa: 100-01/23-01/03
Urbroj: 2168/02-53/02-23-1 od 28. IX. 2023.
� (5496)
Na temelju članka 134. Zakona o zaštiti 
prirode (NN br. 80/2013, 15/2018, 14/19, 
127/19), čl. 40. Zakona o ustanovama (NN br. 
76/93, 29/97, 47/99 i 35/08, 137/19, 151/22) 
i čl. 20. Statuta Javne ustanove za upravlja-
nje zaštićenim prirodnim vrijednostima na 
području općine Medulin – Kamenjak te od-
luke Upravnog vijeća UV-7/2023-2 od 27. 9. 
2023. godine Upravno vijeće Javne ustanove 
Kamenjak raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Javne 
ustanove za upravljanje zaštićenim prirodnim 
vrijednostima na području općine Medulin 
– Kamenjak.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij iz područja prirodnih, 
biotehničkih, biomedicinskih, tehničkih i 
društvenih područja,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci,
– iznimne organizacijske sposobnosti, ra-
zvijene komunikacijske vještine i sklonost 
timskom radu,
– aktivno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu,
– poznavanje rada na računalu,
– vozačka dozvola B-kategorije.
Mandat ravnatelja/ravnateljice traje četiri 
godine, a nakon isteka mandata ista osoba 
može biti ponovno imenovana.
Uz pisanu prijavu potrebno je priložiti:
– životopis;
– preslik osobne iskaznice;
– program rada za mandatno razdoblje;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (izvornik 
ili ovjereni preslik);
– dokaz o stručnoj spremi (izvornik ili ovje-
reni preslik diplome);
– elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje;
– potvrdu poslodavca o vrsti poslova koje je 
zaposlenik obavljao i trajanju radnog odnosa, 
ili preslik ugovora o radu, rješenja ili druga 
isprava iz kojih je vidljivo u kojoj struci, na 
kojim poslovima te u kojem trajanju je ostva-
reno radno iskustvo;
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (preslik 
potvrde o polaženju tečaja engleskog jezika, 
preslika svjedodžbe ako su kandidati polagali 
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jetnosti u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno propisima koji 
reguliraju zaštitu osobnih podataka.
Pristupnik koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zapošljavanja prema posebnim 
propisima, dužan je u prijavi na natječaj po-
zvati se na to pravo te priložiti svu potrebnu 
dokumentaciju predviđenu posebnim propi-
som, a kojom dokazuje svoje pravo prednosti. 
Poveznica Ministarstva hrvatskih branitelja 
s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti je https://branitelji.gov.hr/.
Rok za podnošenje prijave s dokazima je 
30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama isključivo u elektroničkom obliku 
na e-adrese: dekanat@apuri.uniri.hr; pravna@
apuri.hr.

Akademija primijenjenih  
umjetnosti Sveučilišta u Rijeci

Klasa: 112-01/23-01/05
Urbroj: 357-01-23-1 od 27. IX. 2023.� (5504)
Na temelju članka 55. Zakona o radu (Narodne 
novine broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i 
64/23) i članka 14. Pravilnika o radu Državne 
škole za javnu upravu, klasa: 025-01/22-01/02, 
urbroj: 357-01-22-2 od 13. prosinca 2022. go-
dine, Državna škola za javnu upravu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
vrijeme (pripravnik)
2. SEKTOR ZA PROFESIONALNO USAVR-
ŠAVANJE I MEĐUNARODNU SURADNJU
2.2. Služba za razvoj sustava usavršavanja
Broj radnog mjesta: 12. stručni/a suradnik/
ica (pripravnik) – 1 izvršitelj/ica na određeno 
vrijeme (puno radno vrijeme).
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za pripravnički staž (pripravnički staž traje 
12 mjeseci),
– poznavanje rada na računalu,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
U prijavi na javni natječaj obvezno se navode 
osobni podaci podnositelja/ice prijave (ime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela 
i e-adresa) te broj i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.

razina) a svi pristupnici koji su kvalifika-
ciju stekli u inozemstvu trebaju dostaviti i 
rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito su-
glasni da Fakultet smije koristiti, prikupljati i 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natječaja. 
Fakultet zadržava pravo provođenja testiranja 
znanja i vještina te održavanja razgovora za 
prijavljene pristupnike koji zadovoljavaju for-
malne uvjete navedene u natječaju.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravo-
dobne prijave ne smatraju se pristupnicima 
prijavljenima na natječaj.
Fakultet građevinarstva, arhitekture i geodezi-
je u Splitu pridržava pravo ne donijeti odluku 
o izboru pristupnika te poništiti ili obustaviti 
natječaj bez posebnog obrazloženja.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Splitu 
Fakultet građevinarstva, 

arhitekture i geodezije

� (5503)
Na temelju odluke Vijeća, Akademija pri-
mijenjenih umjetnosti Sveučilišta u Rijeci 
objavljuje

NATJEČAJ
za izbor jednog zaposlenika/ice na umjetnič-
ko-nastavno radno mjesto docent u umjet-
ničkom području likovne umjetnosti, polje 
likovna pedagogija.
Pristupnici na natječaj (m/ž) trebaju ispu-
njavati uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narod-
ne novine br. 119/22) i na tome utemeljenim 
propisima. Uz prijavu koja mora biti potpisana 
treba priložiti:
– životopis u trećem licu s biografskim po-
dacima (u Word obliku i PDF-u)
– skenirane dokumente (identifikacijsku ispra-
vu, diplomu i rješenje o priznavanju istovri-
jednosti diplome ako je stečena u inozemstvu)
– prikaz umjetničke, nastavne i stručne djelat-
nosti s popisom radova (u Word obliku i PDF-
u) i skenirane dokaze o ispunjavanju uvjeta 
za izbor propisane Pravilnikom o uvjetima za 
izbor u umjetničko-nastavna zvanja (Narodne 
novine br. 86/10) i Odlukom o nužnim uvje-
tima za ocjenu nastavne i stručne djelatnosti 
u postupku izbora u umjetničko-nastavna i 
nastavna zvanja u području umjetnosti (Na-
rodne novine br. 61/17)
– strani državljani dokaz o poznavanju hrvat
skog jezika (razina B1).
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja 
su suglasni da Akademija primijenjenih um-

NATJEČAJ
1. za zapošljavanje jednog izvršitelja (m/ž) 
na slobodno radno mjesto: službenik, radno 
mjesto II. vrste – viši stručni referent za EU 
projekte na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu.
Uvjeti koje moraju ispunjavati pristupnici 
pod rednim brojem 1:
a) završen studij koji rezultira kvalifikaci-
jom 6. razine prema Zakonu o Hrvatskom 
kvalifikacijskom okviru, profil iz područja 
društvenih ili humanističkih znanosti
b) jedna godina radnog iskustva vezano za 
prijave i provedbu projekata sufinanciranih 
iz EU sredstava
c) poznavanje rada na računalu
d) poznavanje engleskog jezika.
Prijave na natječaj podnose se u elektronič-
kom obliku na e-adresu: info@gradst.hr u 
roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama.
Pristupnici uz vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj trebaju priložiti:
– životopis
– preslik dokaza o državljanstvu
– preslik diplome
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o radnom stažu
– dokaz o radnom iskustvu (uvjerenje poslo-
davca, ugovor o radu i sl.)
– uvjerenje da se protiv pristupnika ne vodi 
kazneni postupak.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(NN br. 82/08, 69/17).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo odnosno priložiti propisane dokaze 
o tom statusu.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
(NN br. 121/17) imaju prednost pri zapošlja-
vanju u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima i dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito su-
glasni da Fakultet smije koristiti, prikupljati i 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natječaja.
Ugovor o radu se sklapa na probni rok u tra-
janju od tri mjeseca.
Uz navedenu dokumentaciju pristupnici koji 
nisu hrvatski državljani trebaju dostaviti i 
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna 
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Prije sklapanja ugovora o radu, od izabranog 
kandidata će se zatražiti izvornici dostavljenih 
dokumenata.
Kandidati koji prema posebnim zakonima 
imaju pravo prednosti moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo u prijavi na natječaj, uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavaju iz članka 102. stavaka 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju, dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
te dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum, otkaz i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz 
o tome na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum, otkaz i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju iz članka 48. stavaka 1. – 2. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), dužan 
je uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (pravomoćno rješenje, odluka, 
ugovor, sporazum, otkaz i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 

Kandidate/kinje koji/e nisu izabrani poslo-
davac o tome pisano izvješćuje u roku od 8 
dana od donošenja odluke o izboru.

Državna škola za javnu upravu

Urbroj: 2182-10-19-23-478 od 28. IX. 2023.
� (5505)
Na temelju članka 251. stavka 1. Zakona o 
socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 
46/22, 119/22 i 71/23), članka 24. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za službenike i namje-
štenike u javnim službama (Narodne novine 
broj 56/22, 127/22 i 58/23) i članka 31. Sta-
tuta Doma za starije i nemoćne osobe Knin, 
ravnateljica Doma za starije i nemoćne osobe 
Knin raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje na neodređeno vrijeme, za 
radno mjesto
– njegovateljica, 1 izvršitelj, na puno radno 
vrijeme.
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje i 
tečaj za njegu
– punoljetnost
– nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Probni rad: 30 dana.
Uz potpisanu pisanu prijavu priložiti:
1. životopis
2. dokaz o završenom obrazovanju – preslik 
svjedodžbe
3. dokaz o završenom tečaju za njegu
4. obostran preslik osobne iskaznice
5. preslik rodnog lista
6. dokaz o radnom stažu, izvornik (potvrda 
ili ispis elektroničkog zapisa HZMO-a o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne starije od mjesec dana od dana objave 
natječaja)
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od mjesec dana).
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rod-
no značenje odnose se jednako na muški i 
ženski rod.
Dom će po službenoj dužnosti pribaviti dokaz 
o nepostojanju zapreke iz članka 261. stavka 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi, na temelju članka 
261. stavka 2. tog zakona.
Izabrani kandidat će prije sklapanja ugovora 
o radu biti upućen na provjeru zdravstvene 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje je izabran.

Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje trebaju 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu RH (preslik važeće 
osobne iskaznice ili putovnice, a ako kandidat/
kinja nema ni jednu od navedenih isprava, 
kao dokaz može priložiti preslik domovnice),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– dokaz o radnom iskustvu (obvezno elek-
tornički zapis, odnosno potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je 
vidljivo da je kandidat/kinja bez radnog isku-
stva u struci ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za pripravnički staž 
– pripravnički staž traje 12 mjeseci).
– dokaz o znanju engleskog jezika.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Provjera sposobnosti i znanja kandidata/kinja 
te rezultata utvrđuje se razgovorom stručnog 
povjerenstva s kandidatima/kinjama (struk-
turirani intervju).
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora 
o radu, dostavi uvjerenje nadležnog suda da 
se protiv njega/nje ne vodi kazneni postupak.
Prije zasnivanja radnog odnosa s poslodavcem 
svaki/a kandidat/kinja koji/a je imao prekid 
u zaposlenju duži od 6 mjeseci uputit će na 
trošak poslodavca na utvrđivanje opće zdrav-
stvene sposobnosti.
Opisi poslova navedenih radnih mjesta nalaze 
se na web-stranici Državne škole za javnu 
upravu www.dsju.hr u rubrici »Zapošljavanje«.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu, dužna je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
priložiti dokaz o priznatom statusu i potvrdu 
da je nezaposlena.
Kandidati/kinje su dužni u prijavi navesti 
e-adresu.
Sve relevantne informacije o tijeku natječaja 
objavljivat će se na web-stranici www.dsju.hr.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku 
od 8 dana od objave u Narodnim novinama, 
na adresu: Državna škola za javnu upravu, Me-
dulićeva 36, 10000 Zagreb, s naznakom: »Javni 
natječaj na određeno vrijeme (pripravnik)«.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Odluku o izboru između prijavljenih kandi-
data/kinja donosi ravnatelj u skladu s ovla-
štenjima utvrđenim Statutom.
Na temelju odluke o izboru, ugovor o radu 
s izabranim kandidatom/kinjom sklapa rav-
natelj.
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Bodovanje i razgovor obavlja se samo za one 
pristupnike koji su podnijeli potpunu do-
kumentaciju. Prilikom odaziva na razgovor 
pristupnici su obvezni predočiti izvornike 
svih dokumenata. Nepotpune i nepravodobne 
zamolbe neće se razmatrati niti će kandidati/
pristupnici nepotpunih prijava biti pozivani 
na dopunu prijave.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
O terminu razgovora s povjerenstvom svaki se 
pristupnik izvješćuje elektroničkom poštom 
ili telefonski.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjenju uvjeta iz natječaja podnose se na 
e-adresu: kristofor.sibenik@gmail.com, u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Napomena: Odabir/Prijem će se izvršiti su-
kladno kriterijima utvrđenim Pravilnikom o 
mjerilima za prijam specijalizanata i Pravil-
nika o specijalističkom usavršavanju doktora 
medicine.

Ustanova za zdravstvenu skrb Kristofor 
 Šibenik

Klasa: 110-01/23-02/0008
Urbroj: 343-0601/01-23-005 od 26. IX. 2023.
� (5508)
Agencija za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA JAVNOG 
NATJEČAJA
objavljenog 11. kolovoza 2023. godine u Na-
rodnim novinama br. 93/23 te u Hrvatskom 
zavodu za zapošljavanje, za prijam u radni 
odnos na određeno vrijeme radi zamjene 
privremeno odsutnog radnika, u Agenciju 
za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ru-
ralnom razvoju, (klasa: 110-01/23-02/0008; 
urbroj: 343-0601/01-23-001) i to pod točkom 
koja glasi:
1. SEKTOR PRAVNIH POSLOVA
1.1. SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE I SUD-
SKE SPOROVE
1.1.1. viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme, radi zamjene privremeno 
odsutnog radnika, s punim radnim vreme-
nom, mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.

Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju 

 Zagreb

riječima: »Prijave s potrebnom dokumenta-
cijom dostavljaju se na adresu: Grad Petrinja, 
Stručna služba Grada, Braće Hanžek 19, 44250 
Petrinja, u roku od 15 (petnaest) dana od dana 
objave natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom »Natječaj za imenovanje 
pročelnika – Upravnog odjela za gospodarstvo, 
poljoprivredu i razvoj.«

Grad Petrinja

� (5507)
Na temelju članka 182. Zakona o zdravstve-
noj zaštiti (Narodne novine broj 100/2018, 
125/2019, 147/2020, 119/22, 156/22 i 33/23), 
Pravilnika o mjerilima za prijem specijaliza-
nata (Narodne novine broj 83/15), a sukladno 
Planu specijalizacija i užih specijalizacija za 
2023. godinu Ustanove za zdravstvenu skrb 
Kristofor, odobrenog dopisom Ministarstva 
zdravstva od 19. rujna 2023., ravnatelj usta-
nove raspisuje

NATJEČAJ
za izbor specijalizanta u Ustanovi za zdrav-
stvenu skrb Kristofor.
Ustanova i mjesto rada je Ustanova za zdrav-
stvenu skrb Kristofor u Šibeniku.
Naziv radnog mjesta i broj izvršitelja:
– doktor medicine specijalizant medicine 
rada i sporta – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme, s probnim rokom od šest mjeseci.
Uvjeti za obavljanje poslova iz natječaja su 
sljedeći:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja (akademskog naziva 
doktor medicine)
– odobrenje za samostalan rad.
Na natječaj se mogu prijaviti kandidati obaju 
spolova.
Uz vlastoručno potpisanu ponudu pristupnici 
trebaju priložiti sljedeće dokaze o ispunjava-
nju uvjeta natječaja i  za primjenu mjerila za 
utvrđivanje redoslijeda:
– prijavu na natječaj, adresu stanovanja, elek-
troničku adresu i broj telefona.
– životopis,
– diplomu o završenoj stručnoj spremi,
– važeće odobrenje za samostalan rad,
– potvrda od Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o evidentiranom radnom stažu 
(iz kojeg se vidi početak i kraj radnog staža) 
izdanu u natječajnom roku, ako je pristupnik 
radio u primarnoj zdravstvenoj zaštiti/bolnič-
koj zdravstvenoj ustanovi.
Svi dokumenti prilažu se na hrvatskom jeziku 
skupa s prijavom.

statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju 
kojih se osoba može upisati u očevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz članka 13. 
navedenog zakona.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti osob-
ne podatke podnositelja prijave (ime, prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, 
adresu elektroničke pošte). Prijava mora biti 
osobno potpisana.
Prijave na natječaj s odgovarajućom doku-
mentacijom podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Dom za starije i nemoćne osobe Knin, 
Kneza Domagoja 5, 22300 Knin, s naznakom: 
»Natječaj za njegovateljicu, ne otvarati«.
Podnošenjem prijave na natječaj, smatra se da 
je kandidat dao privolu da Dom kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječaja sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepravovremene, neuredne i nepotpune pri-
jave neće se razmatrati.
Dom ima pravo poništiti natječaj, odnosno 
ne odabrati ni jednog kandidata, bez obveze 
obrazlaganja i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
O rezultatima natječaja kandidati će biti pi-
sano obaviješteni.

Dom za starije i nemoćne osobe Knin

Klasa: 112-02/23-01/21
Urbroj: 2176-6-02-23-4 od 28. IX. 2023.
� (5506)
Gradonačelnica Grada Petrinje objavljuje

ISPRAVAK JAVNOG 
NAJEČAJA
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela za 
gospodarstvo, poljoprivredu i razvoj objav-
ljenog u Narodnim novinama br. 111 od 27. 
rujna 2023. godine.
Posebni uvjeti za prijem u službu:
a) riječi »magistar struke ili stručni specijalist« 
zamjenjuju se riječima: »sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij«
b) riječi »Prijave s potrebnom dokumentaci-
jom dostavljaju se na adresu: Grad Petrinja, 
Stručna služba Grada, Braće Hanžek 19, 44250 
Petrinja, u roku od 8 (osam) dana od dana 
objave natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom »Natječaj za imenovanje 
pročelnika – Upravnog odjela za gospodar-
stvo, poljoprivredu i razvoj.« zamjenjuju se 
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Potpunom prijavom se smatra ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u natje-
čaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja.
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skla-
du s čl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaze propisane 
člankom 102. st. 1., a sukladno uvjetima čl. 
103. zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https:/branitelji.gov.hr/
zapošljavanje-843/843.
(https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/
ING/12%20Prosinac/Zapošljavanje/Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanja.pdf).
Poslodavac zadržava pravo provođenja testi-
ranja (pisano i/ili usmeno – intervju) za sve 
kandidate koji ispunjavaju uvjete natječaja. O 
načinu, pravnim i drugim izvorima iz kojih će 
se testiranje provesti, kao i o vremenu istog, 
kandidati će biti obaviješteni putem mrežne 
stranice Centra za pružanje usluga u zajednici 
Zadar (Doma za odgoj djece i mladeži – Za-
dar) ili/i telefonskim putem.
Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na natječaj.
Prijave kandidata podnose se na adresu: liana.
brkic@socskrb.hr
Podnošenjem prijave smatra se da je kandidat 
dao privolu za obradu osobnih podataka u 
svrhu zapošljavanja, a u skladu s odredbama 
Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka.
O pozivu kandidata na razgovor isti će biti 
obaviješteni telefonskim putem.
Na natječaj se mogu prijaviti ravnopravno 
osobe obaju spolova.
Centar pridržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
Zadar

dardizirani program stručnog usavršavanja za 
voditelja mjere intenzivne stručne pomoći i 
nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
prije početka rada s obiteljima te će navedeni 
program stručnog usavršavanja biti osiguran 
od strane poslodavca.
Rok trajanja natječaja: 15 dana od objave u 
Narodnim novinama, HZZZ i web-stranici 
Ustanove.
2. obiteljski suradnik (m/ž) – 2 izvršitelja 
na neodređeno puno radno vrijeme.
Probni rad: 3 (tri) mjeseca
Način rada: dvije smjene.
Uvjet za obavljanje poslova:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač.
Nakon primanja u radni odnos, radniku će 
biti osigurana izobrazba za rad obiteljskog 
suradnika prije počeka rada.
Opis poslova: rad s obiteljima u njihovom 
vlastitom domu i provođenje aktivnosti usmje-
ravanja i izravne podrške roditeljima radi 
usvajanja znanja i vještina vezano uz: stano-
vanje i vođenje kućanstva, usvajanje radnih 
navika u održavanju domaćinstva, planiranje 
samostalne prehrane (priprema jelovnika, 
nabavka namirnica, pripremanje obroka, higi-
jena namirnica i posuđa), pravilno korištenje 
i održavanje kućanskih aparata, raspolaganje 
novcem i planiranje kućnog budžeta (prihodi, 
rashodi, prioriteti, štednja), osobnu higijenu i 
higijenske navike, praktičnu pomoć i podršku 
pri ostvarivanju prava na naknade i usluge u 
različitim sustavima, brigu o sebi i zdravlju, 
brigu o dobrobiti i zdravlju djece, organizaciju 
slobodnog vremena i druge praktične vještine. 
Rok trajanja natječaja: 8 dana od objave u 
Narodnim novinama, HZZZ i web-stranici 
Ustanove.
U prijavi za natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja: ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, 
adresu elektroničke pošte. Prijava mora biti 
potpisana.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
i položenom stručnom ispitu (položen stručni 
ispit za radno mjesto pod 1.)
– preslik domovnice
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o evidentiranom radnom stažu 
(elektronički ispis).
Priložena dokumentacija se dostavlja u pre-
sliku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabra-
nog kandidata da je nakon izbora dostavi u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Klasa: VUP-000-08/23-01/40
Urbroj: 2198-409-01-04-23-1 od 28. IX. 
2023.� (5509)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike te na temelju čl. 6. st. 3. točke 1., 
točke 2. i točke 3. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici. Zadar, koji je na snazi od 
22. kolovoza 2023. godine, članaka 16. i 17. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN br. 61/18, 3/19), članka 23. st. 3. i 
čl. 24. st. 1. i st. 2. Pravilnika o mjerilima za 
pružanje socijalnih usluga (NN br. 110/22) 
od 23. rujna 2022. godine, ravnateljica Liana 
Brkić, univ. spec. act. soc. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje djelatnika na neodređeno 
puno radno vrijeme
1. stručni suradnik I. vrste (socijalni radnik, 
psiholog, socijalni pedagog, edukacijski reha-
bilitator) – voditelj mjere intenzivne stručne 
pomoći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o 
djetetu – intenzivni nadzor (m/ž) – 5 izvr-
šitelja na neodređeno puno radno vrijeme.
Probni rad: 6 (šest) mjeseci
Način rada: dvije smjene.
Uvjet za obavljanje poslova:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore
– položen stručni ispit
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač.
Opis poslova: provođenje mjera za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetov razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje, kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 
programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora.
Nakon primanja u radni odnos, stručni radnik 
je obavezan sudjelovati i završiti dodatni stan-
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na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo, odnosno priložiti propisane dokaze o 
tom statusu, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete, poslodavac pri-
država pravo izvršiti provjeru znanja, sposob-
nosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta i intervju. U slučaju provedbe 
navedenih provjera kandidati su im obvezni 
pristupiti, a u protivnom će se smatrati da su 
odustali od prijave na natječaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Urednom prijavom 
smatra se prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge na način kako je navedeno u natječaju.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Medicinski fakultet u Splitu kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može ko-
ristiti, prikupljati i obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
Općoj uredbi o zaštiti podataka (Uredba EU 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016.), Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) i 
drugim pozitivnim propisima.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. O rezultatima natječaja kandidati 
će biti obaviješteni u zakonskom roku elek-

lišni diplomski ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij iz područja 
društvenih znanosti, smjer: pravni
– pet godina radnog iskustva u struci,
– poznavanje rada na računalu,
– aktivno znanje engleskog jezika (A2).
Prednosti:
– iskustvo rada u informacijskom sustavu 
visokih učilišta (ISVU)
– iskustvo rada u administratora portala Po-
stani student SPU AZV0.
Pristupnici uz vlastoručno potpisanu prijavu 
prilažu: životopis, preslik diplome o završe-
nom studiju, dokumente kojima se dokazuju 
traženi uvjeti, kvalifikacije i iskustvo, dokaz 
o radnom iskustvu u struci (elektronički za-
pis o radnom stažu ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije 
od jedan mjesec), rješenje o priznavanju ino-
zemne obrazovne kvalifikacije za pristupnike 
koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu, do-
kaz o poznavanju hrvatskog jezika (razina 
C2 – napredno znanje) prema Zajedničkom 
europskom referentnom okviru za jezike za 
pristupnike koji su strani državljani, potvrdu 
o nekažnjavanju (ne stariju od jedan mjesec), 
druge potvrde kojima se dokazuje ispunjava-
nje traženih uvjeta.
Pod pojmom radno iskustvo podrazumijeva 
se vrijeme provedeno u radnom odnosu na 
odgovarajućim poslovima poslije stjecanja 
određene kvalifikacije i pridržane razine su-
kladno Hrvatskom kvalifikacijskom okviru.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48. stavci 1. – 3. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), čl. 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i čl. 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (NN br. 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužna je u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i uz pri-
javu priložiti sve dokaze koje posebni propisi 
propisuju za ostvarivanje tog prava.
Takvi pristupnici ostvaruju prednost pri za-
pošljavanju u odnosu na ostale pristupnike, 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 

Klasa: 112-01/23-02/0003
Urbroj: 2181-198-04-04-23-0004 od 29. IX. 
2023.� (5510)
Sveučilište u Splitu, Medicinski fakultet ob
javljuje

NATJEČAJ
za slobodno radno mjesto
a) jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu I. vrste – viši asistent za područje 
biomedicine i zdravstva, polje farmacija, na 
Katedri za medicinsku kemiju i biokemiju, na 
određeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Pristupnici za izbor moraju ispunjavati uvjete 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
br. 119/2022, članci 39., 40. i 119), odnosno 
Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena 
zvanja Nacionalnog vijeća za znanost, visoko 
obrazovanje i tehnološki razvoj (NN br. 28/17, 
72/19, 21/21 i 111/2022) i Pravilnikom o uvje-
tima i postupku izbora u zvanja Medicinskog 
fakulteta Sveučilišta u Splitu. Potrebna doku-
mentacija i dokazi koje je potrebno priložiti 
za izbor na slobodno radno mjesto objavljeni 
su na mrežnoj adresi povjerenstva za kadrove 
(http://www.mefst.hr/kadrovi).
Prijavi na natječaj za radno mjesto potrebno 
je priložiti:
vlastoručno potpisanu prijavu, životopis, pre-
slik diploma (priložiti potvrdnicu ili uvjerenje 
o provedenoj nostrifikaciji ako je akademski 
stupanj postignut izvan Republike Hrvatske), 
potvrdu o prosjeku ocjena na diplomskom 
studiju, dokaz o radnom iskustvu u struci 
(elektronički zapis o radnom stažu ili potvrda 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ne starije od jedan mjesec), rješenje o pri-
znavanju inozemne obrazovne kvalifikacije 
za pristupnike koji su kvalifikaciju stekli u 
inozemstvu, dokaz o poznavanju hrvatskog 
jezika (razina C2 – napredno znanje) prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike za pristupnike koji su strani držav-
ljani, potvrdu o nekažnjavanju (ne stariju od 
1 mjesec), preslik identifikacijske isprave, a 
strani državljani i dokaz o poznavanju hr-
vatskog jezika, prikaz znanstvene, nastavne 
i stručne djelatnosti (ako je pristupnik/ica 
posjeduje).
b) položaj I. vrste – voditelj Službe za inte-
grirane studije i studente – voditelj ostalih 
ustrojstvenih jedinica, 1 izvršitelj/ica na odre-
đeno vrijeme, u nepunom radnom vremenu 
od 4 sata dnevno.
Obvezni uvjeti natječaja:
– završeno obrazovanje razine kvalifikacije 
7.1. sv sukladno Zakonu o hrvatskom kvali-
fikacijskom okviru, odnosno završen sveuči-
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obrade osobnih podataka je nužna kako bi se 
sklopio ugovor o radu.
Više informacija o tome kako ARPA priku-
plja, obrađuje i štiti osobne podatke te koja 
prava možete ostvariti u odnosu na obradu 
svojih osobnih podataka (na primjer, pravo 
na pristup, pravo na ispravak i slično), možete 
saznati putem obavijesti o obradi osobnih 
podataka ili na način da se obratite, odnosno 
pošaljete upit na adresu elektroničke pošte: 
službenik.za.zastitu.podataka@arpa.hr.

Agencija za reviziju sustava 
provedbe programa Europske unije

Klasa: 030-02/23-01/151
Urbroj: 2181-179-23-1 od 29. IX. 2023.
� (5513)
Na temelju članka 135. stavka 2. Zakona o 
zaštiti prirode (NN br. 80/13, 15/18, 14/19 i 
127/19), te članka 27. Statuta Javne ustanove 
za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode 
na području Splitsko-dalmatinske županije 
»More i krš«, na 16. sjednici Upravnog vijeća 
održanoj 29. rujna 2023. godine Upravno 
vijeće raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Javne ustanove za 
upravljanje zaštićenim dijelovima prirode 
na području Splitsko-dalmatinske županije 
»More i krš«.
Za ravnatelja može se imenovati osoba koja 
ispunjava sljedeće uvjete:
– završenu VSS (završen preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ili specijalistički diplomski stručni studij)
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci.
Poseban uvjet:
– kandidati su dužni dostaviti prijedlog pro-
grama rada Javne ustanove za četverogodišnje 
razdoblje.
Ravnatelj se imenuje na četiri godine.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti u izvorniku ili ovjerenom presliku 
dokumente:
– životopis,
– dokaz o završenoj stručnoj spremi,
– potvrdu o radnom iskustvu (elektronički 
zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, preslik radne knjižice ili 
ugovor o radu odnosno potvrdu poslodavca 
ili drugi odgovarajući dokument iz kojeg je 
vidljivo radno iskustvo),
– domovnicu,
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi istraž-
ni ili kazneni postupak (ne starije od šest 
mjeseci).

– tri godine radnog staža u struci na odgo-
varajućim poslovima
– certifikat ili odgovarajuće stručno ovlaštenje 
za revizora
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– hrvatsko državljanstvo.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis
2. preslik domovnice ili osobne iskaznice
3. preslik diplome
4. preslik potvrde Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje kojom se dokazuje rad-
ni staž (elektronički zapis o radnom stažu 
HZMO-a)
5. preslik uvjerenja da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak, ne starije od šest 
mjeseci
6. preslik odgovarajućeg certifikata za revizora 
(obavezno za radno mjesto viši revizor).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo, priložiti dokaze o tom statusu 
te dokaz o nezaposlenosti i ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat se prima na radno mjesto uz obvezni 
probni rad od šest mjeseci.
Na javnom natječaju ravnopravno mogu 
sudjelovati kandidati oba spola, a izrazi u 
muškom rodu koji se koriste u natječaju upo-
trjebljeni su neutralno.
Rok za podnošenje prijave s točnom nazna-
kom radnog mjesta je 15 dana od objave 
u Narodnim novinama. Prijave i dokazi o 
ispunjavanju uvjeta s potrebnom dokumen-
tacijom podnose se u elektroničkom obliku 
u jednoj cjelovitoj PDF-datoteci na e-adresu: 
pisarnica@arpa.hr, s obaveznom naznakom 
u predmetu e-pošte: »Prijava na natječaj za 
radno mjesto za koje se kandidat natječe«.
Zakašnjele i nepotpune prijave neće se raz-
matrati.
Obrada osobnih podataka
Osobne podatke ARPA obrađuje u svrhu pro-
vedbe javnog natječaja za zapošljavanje, od-
nosno u svrhu pregleda zaprimljenih prijava 
i odabira kandidata s kojima će se zasnovati 
radnopravni odnos.
Predmetna obrada osobnih podataka je nužna 
kako bi ARPA izvršila svoje pravne obveze 
u skladu s pravilima i propisima kojima je 
uređeno zasnivanje radnopravnih odnosa u 
javnim ustanovama, odnosno u javno prav-
nim tijelima.
Osobni podatci kandidata koji bude odabran 
na temelju provedenog javnog natječaja, od-
nosno postupka odabira obrađuju se u svrhu 
zasnivanja radnopravnog odnosa. Predmetna 

troničkom porukom na adresu elektroničke 
pošte navedene u prijavi na natječaj..
Na oglašeni natječaj mogu se javiti osobe 
obaju spolova.
Rok natječaja za prijavu za izbor na slobodno 
radno mjesto pod a) je 30 dana, a za radno 
mjesto pod b) je 8 dana od objave u Narod-
nim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja podnose se neposredno ili poštom na 
adresu: Medicinski fakultet u Splitu, Služba 
kadrovskih poslova, Šoltanska 2, 21000 Split, 
s naznakom: »Za natječaj«.

Sveučilište u Splitu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-02/23-01/01
Urbroj: 327-01-23-5 od 29. IX. 2023.� (5511)
Agencija za reviziju sustava provedbe progra-
ma Europske unije, Zagreb, Alexandera von 
Humboldta 4/V, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
a) revizor – 2 izvršitelja na neodređeno 
vrijeme
b) revizor – 1 izvršitelj na određeno vrijeme 
(zamjena za vrijeme trajanja rodiljnog/rodi-
teljskog dopusta).
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij, speci-
jalistički diplomski stručni studij ili diplomski 
studij kojim se stjecala VSS ekonomske, prav-
ne i druge društvene struke, humanističke, 
tehničke ili prirodoslovne struke
– jedna godina radnog staža u struci na od-
govarajućim poslovima
– certifikat ili odgovarajuće stručno ovlaštenje 
za revizora
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– hrvatsko državljanstvo.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
certifikat ili odgovarajuće stručno ovlaštenje 
za revizora, uz obvezu polaganja revizorskog 
ispita najkasnije u roku od 12 mjeseci od iste-
ka probnog rada, uz napomenu da kandidati 
s certifikatom ili odgovarajućim stručnim 
ovlaštenjem za revizora imaju prednost pod 
jednakim uvjetima.
c) viši revizor – 3 izvršitelja na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij, speci-
jalistički diplomski stručni studij ili diplomski 
studij kojim se stjecala VSS ekonomske, prav-
ne i druge društvene struke, humanističke, 
tehničke ili prirodoslovne struke
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48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 17/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 13/03, i 148/13), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13 i 152/14) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na natječaj pozvati na 
to pravo, te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj dužan/na je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/na 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje uz vlastoručni potpis.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj kandidati su dužni priložiti (obvezna 
dokumentacija):
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu, ako ga je kandidat/kinja 
položila,
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju najmanje jedne godine 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto ili uvjerenje poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima) 
iz čega je razvidno da je podnositelj prijave:
a) radio na odgovarajućim poslovima te da je
b) na istim poslovima radio najmanje jednu 
godinu,

Broj: 7-Su-431/2023-3 od 28. IX. 2023.
� (5514)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12,37/13, 38/13, 01/15, 
138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), te 
članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), 
uz prethodnu suglasnost Ministarstva pravo-
suđa i uprave, klasa: 119-03/22-04/32, urbroj: 
514-08-03-02-01/02-22-31 od 22. rujna 2022., 
Općinski sud u Makarskoj raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme, na radno mjesto III. vrste
– sudski ovršitelj – jedan izvršitelja/ica.
Mjesto rada: Općinski sud u Makarskoj, Stalna 
služba u Imotskom.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonomske 
ili birotehničke struke,
– položen državni stručni ispit,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Za sudskog ovršitelja uvjete ispunjavaju i služ-
benici koji imaju srednju stručnu spremu, ali 
nemaju propisanu struku, pod uvjetom da su 
završili gimnaziju, grafičku ili drugu četve-
rogodišnju srednju školu čiji je nastavni plan 
i program isti ili u pretežitom dijelu jednak 
nastavnom planu i programu škola u kojim se 
obrazuju kadrovi za propisane struke.
Na natječaj se mogu javiti i kandidati koji ne-
maju položen državni stručni ispit uz obvezu 
polaganja sukladno zakonskim propisima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Službenik se prima u državnu službu uz prob-
ni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u državnu službu u smislu članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propi-
sima dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo, odnosno priložiti propisane 
dokaze o tom statusu, te ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17), članku 

Pravo podnošenja prijava na natječaj pod 
jednakim uvjetima imaju kandidati oba spola. 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Rok za podnošenje prijava s dokazima o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja je 8 dana od 
objave.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju, u kojem slučaju 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz navedenih odredbi Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
Natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo, do-
kaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz 
prijavu na natječaj, dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz iz kojega je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Prijave se podnose Upravnom vijeću Javne 
ustanove za upravljanje zaštićenim dijelo-
vima prirode na području Splitsko-dalma-
tinske županije »More i krš«, Split, Prilaz 
braće Kaliterna 10, s oznakom: »Za natječaj 
za ravnatelja«.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Javna ustanova za upravljanje 
 zaštićenim dijelovima prirode  

na području Splitsko-dalmatinske 
županije »More i krš«
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Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja koji/a će biti 
predložen/a za imenovanje, predočit će 
izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno u ustanovi ili 
poštom na adresu: Ustanova za upravljanje 
Športsko rekreacijskim centrom Velika Gorica, 
Hrvatske bratske zajednice 80, 10410 Velika 
Gorica, s naznakom: »Za natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Kandidat/kinja koji/a nije podnio/la pravo-
dobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom/kinjom u postupku javnog 
natječaja, o čemu mu/joj se dostavlja pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom/kinjom. Obavijest 
se u pravilu dostavlja elektroničkom poštom.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se je 
u prijavi na natječaj pozvati na to pravo, te je 
uz prijavu dužan/a priložiti propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu, pa ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo na 
prednost pri zapošljavanju sukladno članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva branitelja: https:branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
to pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo 
prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.).

Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, sutkinja ovlaštena za obavljanje 
poslova sudske uprave u Općinskom sudu u 
Makarskoj obustavit će postupak natječaja.
Ovaj natječaj će biti objavljen u Narodnim 
novinama, na web-stranicama Ministarstva 
pravosuđa i uprave i Općinskog suda u Makar-
skoj, te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama, a 
prijave se podnose poštom na adresu: Općin-
ski sud u Makarskoj, Kralja Petra Krešimira 
IV. 2, 21300 Makarska, s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj« i naziv radnog mjesta za 
koje se podnosi prijava.

Općinski sud u Makarskoj

Klasa: 007-02/23-03/06/02
Urbroj: 238-31-15-01-23-187/3/1 od 28. IX. 
2023.� (5515)
Na temelju članka 27. Statuta, te Odluke 
Upravnog vijeća sa 14. sjednice od 27. 9. 
2023. godine, Upravno vijeće Ustanove za 
upravljanje Športsko-rekreacijskim centrom 
Velika Gorica raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Ustanove za 
upravljanje Športsko-rekreacijskim cen-
trom Velika Gorica.
Za ravnatelja/icu može biti imenovana osoba 
koja uz opće ispunjava i sljedeće uvjete:
– VSS i dvije godine radnog iskustva,
– VŠS i pet godina radnog iskustva,
– najmanje dvije godine aktivnog rada u dje-
latnosti športa.
Ravnatelj/ica se imenuje na četiri godine.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– motivacijsko pismo s prijedlogom programa 
rada na poslovima ravnatelja/ice,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili putovnice ili domovnice),
– dokaz o odgovarajuće stupnju obrazova-
nja (preslik diplome/svjedodžbe o stečenoj 
stručnoj spremi koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje ili rješenje Agencije za 
znanost i visoko obrazovanje ako se radi o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji),
– potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje iz koje je razvidan poslodavac, 
trajanje staža osiguranja, stvarna i potrebna 
stručna sprema)
– potvrdu nadležnog suda da se protiv nje/
ga ne vodi kazneni postupak.

– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata će se predočiti izvornik.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pra-
vodobnu i potpunu prijavu, te ispunjava for-
malne uvjete iz javnog natječaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
tekstu natječaja.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje sutkinja 
ovlaštena za obavljanje poslova sudske uprave 
u Općinskom sudu u Makarskoj.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune, i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja iz 
područja bitnog za obavljanje poslova radnog 
mjesta – pisani dio testiranja, i razgovora 
Komisije s kandidatima – intervju.
Kandidat koji nije pristupio testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način na koji će se testirati kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete i iz kojeg 
područja, te pravni izvori za pripremanje 
kandidata za testiranje objavit će se na web-
stranici Općinskoga suda u Makarskoj isto-
vremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Općinskog suda 
u Makarskoj.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u državnu službu, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta i izvor-
nike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
O rezultatima javnog natječaja, kandidati/
kinje će biti obaviješteni objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave www.uprava.gov.hr i na web-stranici 
Općinskog suda u Makarskoj.
Dostava rješenja kandidatima/kinjama sma-
tra se obavljenom istekom osmoga dana od 
dana objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), dužan je u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
dostaviti sve potrebne dokaze iz stavka 1. član-
ka 49. istog zakona dostupnim na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu dostaviti i dokaze o priznatom statusu 
osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposle-
nih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), dužan je uz prijavu 
na natječaj priložiti rješenje odnosno potvr-
du o priznatom statusu iz koje je vidljivo to 
pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Prijavom na natječaj kandidati daju svoju 
privolu za prikupljanje, obradu i objavljiva-
nje podataka u svrhu odabira kandidata za 
zapošljavanje te privolu da se s natječajnom 
dokumentacijom postupa sukladno Općoj 
uredbi o zaštiti osobnih podataka i drugim 
relevantnim propisima o zaštiti osobnih po-
dataka.
Kandidati koji se jave na natječaj imaju obvezu 
ispuniti obrazac privole/suglasnosti za obradu 
osobnih podataka koji se nalazi na službenoj 
stranici Doma zdravlja (www.domzdravlja-
pozega.hr).
Dom zdravlja Požeško slavonske županije 
pridržava pravo za kandidate koji ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja, provesti testiranje 
(provjera znanja i sposobnosti, sklonost tim-
skom radu, komunikacijske vještine, odgovor-
nost i sl.), kao i provesti usmeno testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju ili usme-
nom razgovoru, smatra se da je povukao svoju 
prijavu na natječaj te se neće razmatrati.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke ostvareno nakon stjecanja stručne 
spreme.

– odobrenje za samostalan rad Hrvatske li-
ječničke komore (važeća licenca)
– položen stručni ispit i radno iskustvo u 
trajanju obveznog pripravničkog staža, osim 
doktora medicine koji su u Republici Hrvat
skoj završili integrirani preddiplomski i di-
plomski studij medicine upisan nakon 1. 7. 
2013. godine
– vozačka dozvola B-kategorije
– poznavanje rada na PC-ju.
Uz pisanu prijavu na natječaj, kandidati su 
dužni priložiti(za radno mjesto pod 1., 2. i 3.):
– životopis
– dokaz o državljanstvu – preslik osobne 
iskaznice ili domovnice,
– dokaz o stručnoj spremi – preslik diplome,
– preslik odobrenja za samostalan rad nad-
ležne komore – važeća licenca,
– dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka HZMO-a, iz koje je vidljivo razdoblje 
radnog iskustva u odgovarajućem stupnju ob-
razovanja, ne starije od dana objave natječaja,
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka
tegorije,
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
30 dana).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije sklapanja ugovora o radu, izabrani će 
kandidat na zahtjev Doma zdravlja predočiti 
izvornik dokumentacije.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja, neće 
se smatrati kandidatom prijavljenim na javni 
natječaj. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta i o priznatom 
statusu, u kojem slučaju imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21), dužan je u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
dostaviti sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu 
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo na 
prednost pri zapošljavanju sukladno članku 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata, uz prijavu na javni natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i sve potrebne dokaze dostupne 
na poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje nacionalnih manjina imaju 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina, bez obveze 
dostavljanja dokaza o nacionalnoj pripadnosti.

Ustanova za upravljanje Športsko- 
 -rekreacijskim centrom Velika Gorica

Urbroj: 02-23-151-06/02 od 27. IX. 2023.
� (5516)
Na osnovi članka 42. Statuta Doma zdravlja 
Požeško-slavonske županije, članka 24. Te-
meljenog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22, 127/22, 58/23), ravnatelj Doma zdravlja 
Požeško-slavonske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa, za sljedeća 
radna mjesta
1. doktor medicine specijalist obiteljske 
medicine/doktor medicine, na neodređe-
no puno radno vrijeme, u Službi obiteljske 
medicine, mjesto rada Požega, 2 izvršitelja,
2. doktor medicine specijalist obiteljske me-
dicine/doktor medicine, na određeno puno 
radno vrijeme, u Službi obiteljske medicine, 
mjesto rada Čaglin, 2 izvršitelja,
3. doktor medicine specijalist obiteljske me-
dicine/doktor medicine, na određeno puno 
radno vrijeme, u Službi obiteljske medicine, 
mjesto rada Pakrac, 1 izvršitelj
4. doktor medicine specijalist obiteljske me-
dicine/doktor medicine, na određeno puno 
radno vrijeme, u Službi obiteljske medicine, 
mjesto rada Kutjevo, 1 izvršitelj.
Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati za 
radno mjesto doktor medicine/doktor medi-
cine specijalist:
– VSS – završen medicinski fakultet (doktor 
medicine)
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za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– certifikat za provedbu javne nabave.
2. stručni referent – vježbenik – 1 izvršitelj/
ica (6.2.4.)
SAMOSTALNI SEKTOR ZA STAMBENE 
POSLOVE
SLUŽBA ZA PRODAJU, POSTUPKE I EVI-
DENCIJU STANOVA
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema gimnazija ili eko-
nomska ili upravna ili birotehnička ili druga 
strukovna škola
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci).
3. stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/
ica (9.1.3.2.5.)
UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE
SEKTOR ZA RAZVOJ I UPRAVLJANJE LJUD-
SKIM POTENCIJALIMA
SLUŽBA ZA DRŽAVNE SLUŽBENIKE I NA-
MJEŠTENIKE
Odjel za statusna pitanja i materijalna prava
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij pravne struke
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci).
4. stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/
ica (9.1.4.4.)
UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE
SEKTOR ZA RAZVOJ I UPRAVLJANJE LJUD-
SKIM POTENCIJALIMA
SLUŽBA ZA RADNE SPOROVE
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij pravne struke
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci).
5. stručni referent – vježbenik – 1 izvršitelj/
ica (9.2.2.1.6.)
UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE
SEKTOR ZA POTPORU LJUDSKIM POTEN-
CIJALIMA
SLUŽBA ZA POTPORU I KVALITETU ŽIV-
LJENJA
Odjel za pismohranu i opće poslove
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema gimnazija ili eko-
nomska ili upravna ili birotehnička ili druga 
strukovna škola

7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napu-
stiti drugu naplatnu službu ili kakvo drugo 
naplatno zaposlenje, ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja neku gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobilježničkog 
prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavak 2. podstavak 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su promijenili osobno ime 
obvezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
preslik Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34 u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama s 
naznakom »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-233/23«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 112-01/23-02/1
Urbroj: 512-01-23-17 od 25. IX. 2023.� (5518)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine, br. 92/05., 
107/07., 27/08., 34/11., 49/11., 150/11., 34/12., 
49/12., 37/13., 38/13., 138/15. – Odluka 
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17., 
70/19., 98/19. i 141/22.) i članka 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine, br. 78/17. i 89/19.), uz prethodno 
mišljenje Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 112-01/23-01/722, urbroj: 514-08-01-
02/05-23-02 od 27. lipnja 2023., Ministarstvo 
obrane raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. stručni suradnik za potporu u planiranju 
nabave – vježbenik – 1 izvršitelj/ica (5.1.2.3.)
SAMOSTALNI SEKTOR ZA JAVNU NABAVU
SLUŽBA ZA PLANIRANJE JAVNE NABAVE 
I PRODAJU
Odjel za planiranje, analizu i prodaju
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij društveni smjer ili 
tehnički smjer ili prirodni smjer ili bioteh-
nički smjer
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 

Pisanu zamolbu s traženom dokumentacijom 
potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja 
Požeško-slavonske županije, Požega, Matije 
Gupca 10, s naznakom: »Za natječaj – naziv 
radnog mjesta – broj radnog mjesta iz natje-
čaja«, u roku od 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Po završetku natječaja obavit će se testiranje 
u prostorima Doma zdravlja, a svi koji budu 
zadovoljili formalnim uvjetima traženima 
u natječaju, bit će obaviješteni o vremenu 
i mjestu testiranja putem mrežne stranice 
Doma zdravlja (www.dz-pozega.hr).
Do donošenja odluke o izboru, natječaj ili 
dijelovi natječaja mogu biti poništeni.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke o izboru.
Za kandidate koji su zainteresirani za radno 
mjesto doktor medicine u Čaglinu, te radno 
mjesto doktor medicine u gradu Pakracu, 
ustanova osigurava adekvatni smještaj kako 
za kandidata tako i za njegovu užu obitelj.

Dom zdravlja  
Požeško-slavonske županije

Urbroj: HJK -O-233/23 od 29. IX. 2023.
� (5517)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
ZAPREŠIĆU – 1 javnobilježničko prisjed-
ničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba imati u prilogu živo-
topis kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
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13. viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica 
(5.3.2.5.)
SAMOSTALNI SEKTOR ZA JAVNU NABAVU
SLUŽBA ZA NABAVU GRADITELJSKIH I 
KOMUNIKACIJSKIH ROBA I USLUGA
Odjel za nabavu informatičkih, komunikacij-
skih i uredskih roba i usluga
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij društveni smjer ili 
prirodni smjer ili tehnički smjer ili interdis-
ciplinarni smjer
– 4 godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– certifikat za provedbu javne nabave
– položen državni ispit II. razine.
14. stručni referent – 1 izvršitelj/ica 
(9.2.1.3.6.)
UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE
SEKTOR ZA POTPORU LJUDSKIM POTEN-
CIJALIMA
SLUŽBA ZA INTEGRACIJU RAŠČLAMBE 
I PLANIRANJE
Odjel za planiranje i financijsku potporu
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema gimnazija ili eko-
nomska ili upravna ili birotehnička ili druga 
strukovna škola
– 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– položen državni ispit I. razine.
15. viši stručni savjetnik za pravne poslove 
– 1 izvršitelj/ica (10.2.1.1.3.)
UPRAVA ZA MATERIJALNE RESURSE
SEKTOR ZA VOJNU INFRASTRUKTURU I 
ZAŠTITU OKOLIŠA
SLUŽBA ZA VOJNE NEKRETNINE I ZA-
ŠTITU OKOLIŠA
Odjel za nekretnine
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij pravne struke
– 4 godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– položen državni ispit II. razine
16. viši stručni savjetnik za elektrotehniku 
– 1 izvršitelj/ica (10.2.2.3.5.)
UPRAVA ZA MATERIJALNE RESURSE
SEKTOR ZA VOJNU INFRASTRUKTURU I 
ZAŠTITU OKOLIŠA
SLUŽBA ZA VOJNO GRADITELJSTVO I 
ENERGETSKU UČINKOVITOST
Odjel za nadzor vojnog građenja
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 

diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ekonomski smjer ili 
društveni smjer
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
10. stručni referent – vježbenik – 1 izvršitelj/
ica (11.1.1.2.3.)
UPRAVA ZA PRORAČUN, FINANCIJE I IN-
FORMACIJSKE SUSTAVE
SEKTOR ZA PRORAČUN I ANALIZE
SLUŽBA ZA PRORAČUN
Odjel za izvješćivanje i analize
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema gimnazija ili eko-
nomska ili upravna ili birotehnička ili druga
strukovna škola
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci).
11. informatički suradnik – vježbenik – 1 
izvršitelj/ica (11.3.1.3.5.)
UPRAVA ZA PRORAČUN, FINANCIJE I IN-
FORMACIJSKE SUSTAVE
SEKTOR ZA INFORMACIJSKE I KOMUNI-
KACIJSKE SUSTAVE
SLUŽBA ZA PLANIRANJE, NORMIZACIJU 
I INFORMACIJSKE SUSTAVE
Odjel za integraciju i informatičku potporu
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehnički ili društveni 
ili prirodni smjer
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– izvrsno znanje rada na računalu.
12. viši stručni savjetnik za javnu nabavu 
– 1 izvršitelj/ica (5.3.2.4.)
SAMOSTALNI SEKTOR ZA JAVNU NABAVU
SLUŽBA ZA NABAVU GRADITELJSKIH I 
KOMUNIKACIJSKIH ROBA I USLUGA
Odjel za nabavu informatičkih, komunikacij-
skih i uredskih roba i usluga
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij društveni smjer ili 
prirodni smjer ili tehnički smjer ili interdis-
ciplinarni smjer
– 4 godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– certifikat za provedbu javne nabave
– položen državni ispit II. razine.

– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci).
6. stručni referent – vježbenik – 1 izvršitelj/
ica (10.3.1.3.3.)
UPRAVA ZA MATERIJALNE RESURSE
SEKTOR ZA POTPORU, USLUGE I KON-
TROLU KVALITETE
SLUŽBA ZA POTPORU, PROMET I USLUGE
Odjel općih poslova i evidencije
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema gimnazija ili eko-
nomska ili upravna ili birotehnička ili druga 
strukovna škola
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci).
7. stručni referent za materijalno-finan-
cijsko poslovanje – vježbenik – 1 izvršitelj/
ica (10.3.1.5.7.)
UPRAVA ZA MATERIJALNE RESURSE
SEKTOR ZA POTPORU, USLUGE I KON-
TROLU KVALITETE
SLUŽBA ZA POTPORU, PROMET I USLUGE
Odjel materijalnog zbrinjavanja
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema gimnazija ili eko-
nomska ili upravna ili birotehnička ili druga 
strukovna škola
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci).
8. stručni referent za prijam – vježbenik – 1 
izvršitelj/ica (10.3.2.1.4.)
UPRAVA ZA MATERIJALNE RESURSE
SEKTOR ZA POTPORU, USLUGE I KON-
TROLU KVALITETE
SLUŽBA ZA PRIJAM I KONTROLU KVA-
LITETE
Odjel za prijam
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema gimnazija ili eko-
nomska ili upravna ili birotehnička ili druga
strukovna škola
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
9. stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/
ica (11.1.1.1.4.)
UPRAVA ZA PRORAČUN, FINANCIJE I IN-
FORMACIJSKE SUSTAVE
SEKTOR ZA PRORAČUN I ANALIZE
SLUŽBA ZA PRORAČUN
Odjel za pripremu i izradu proračuna
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
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Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
iz kojeg je vidljivo da osoba nema radnog 
iskustva u struci ili ima radno iskustvo kraće 
od vremena propisanog za vježbenički staž (za 
radna mjesta pod rednim brojevima 1. – 11.)
5. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji sadrže 
podatke o poslodavcu, početku i prestan-
ku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i 
potrebnoj stručnoj spremi i trajanju staža 
osiguranja (za radna mjesta pod rednim bro-
jevima 12. – 20.)
6. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik ugovora o radu ili rješenja 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, u 
kojem stupnju obrazovanja i vremensko raz-
doblje u kojem je obavljao navedene poslove ili 
preslik ugovora o djelu pri državnom tijelu) za 
radna mjesta pod rednim brojevima 12. – 20.
7. preslik svjedodžbe/uvjerenja o položenom 
državnom ispitu, ako ga je kandidat/kinja 
položio/la ili preslik uvjerenja/svjedodžbe o 
položenom pravosudnom ispitu za kandidate/
kinje koji su ga položili
8. dokaz o posjedovanju odgovarajućeg cer-
tifikata iz područja javne nabave, za radna 
mjesta pod rednim brojem 12. i 13. (ako ga 
kandidat/kinja posjeduje)
9. dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako kandidat/kinja ostvaruje takvo pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije donošenja rješenja o prijmu izabrani 
kandidat/kinja dostavit će izvornik ili ovjeren 
preslik navedenih isprava.
Kandidati/kinje koji/e se natječu na više rad-
nih mjesta podnose jednu prijavu na javni 
natječaj u kojoj su obvezni navesti redni broj i 
naziv radnog mjesta za koje se natječu, prema 
obrascu »Prijava na javni natječaj za prijam u 
državnu službu u Ministarstvo obrane«, koji 
se nalazi na web-stranici Ministarstva obrane 
https://www.morh.hr.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, neposredno ili poštom na adre-
su: Ministarstvo obrane, Uprava za ljudske 
potencijale, Sektor za razvoj i upravljanje 
ljudskim potencijalima, Zagreb, Stančićeva 
6, s naznakom: »Za javni natječaj za prijam 
u državnu službu u Ministarstvo obrane«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve potrebne podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest, u pravilu putem 
elektroničke pošte.

diplomski stručni studij tehnički smjer ili 
društveni smjer ili prirodni smjer
– 4 godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– izvrsno znanje rada na računalu
– položen državni ispit II. razine.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbom članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i osobe 
koje nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja državnog ispita odgovarajuće razi-
ne sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
Na radna mjesta za koje je kao uvjet propisan 
certifikat za provedbu javne nabave mogu 
se prijaviti i osobe koje isti nemaju, ali su ga 
obvezne steći u roku određenom rješenjem 
o rasporedu na radno mjesto.
Osobe se primaju u državnu službu uz obvezni 
probni rad tri mjeseca.
Za osobe primljene u državnu službu redo-
vitim postupkom (vježbenici) probni rad 
(vježbenički staž) traje 12 mjeseci, s tim da 
najranije dva mjeseca prije isteka probnog 
rada mogu pristupiti polaganju državnog 
ispita.
U svojstvu vježbenika u državnu službu pri-
maju se osobe sa završenim obrazovanjem 
određene stručne spreme i struke, bez radnog 
iskustva ili s radnim iskustvom kraćim od 
vremena propisanog za vježbenički staž.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela te 
po mogućnosti e-adresa) te redni broj i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje. 
Obrazac »Prijava na javni natječaj za prijam 
u državnu službu u Ministarstvo obrane« 
nalazi se na web-stranici Ministarstva obrane 
https://www.morh.hr.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice 
ili domovnice)
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja (preslik diplome ili svjedodžbe, ovisno o 
uvjetu stručne spreme radnog mjesta za koje 
se podnosi prijava)
4. dokaz o radnom iskustvu za radna mjesta 
vježbenika (elektronički zapis ili potvrdu o 
podacima evidentiranima u bazi podataka 

diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij elektrotehničke struke
– 4 godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– položen državni ispit II. razine
17. viši stručni savjetnik za tehničke po-
slove – 1 izvršitelj/ica (10.2.2.3.6.)
UPRAVA ZA MATERIJALNE RESURSE
SEKTOR ZA VOJNU INFRASTRUKTURU I 
ZAŠTITU OKOLIŠA
SLUŽBA ZA VOJNO GRADITELJSTVO I 
ENERGETSKU UČINKOVITOST
Odjel za nadzor vojnog građenja
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehnički smjer
– 4 godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– položen državni ispit II. razine
18. viši stručni referent – 1 izvršitelj/ica 
(10.3.1.1.4.)
UPRAVA ZA MATERIJALNE RESURSE
SEKTOR ZA POTPORU, USLUGE I KON-
TROLU KVALITETE
SLUŽBA ZA POTPORU, PROMET I USLUGE
Odjel potpore
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij u trajanju od najmanje tri 
godine, društveni smjer ili tehnički smjer ili 
prirodni smjer
– 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– položen državni ispit II. razine.
19. stručni referent za opće poslove i evi-
denciju – 1 izvršitelj/ica (10.3.1.3.4.)
UPRAVA ZA MATERIJALNE RESURSE
SEKTOR ZA POTPORU, USLUGE I KON-
TROLU KVALITETE
SLUŽBA ZA POTPORU, PROMET I USLUGE
Odjel općih poslova i evidencije
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema gimnazija ili eko-
nomska ili upravna ili birotehnička ili druga
strukovna škola
– 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– položen državni ispit I. razine.
20. viši informatički savjetnik – 1 izvršitelj/
ica (11.3.2.3.3.)
UPRAVA ZA PRORAČUN, FINANCIJE I IN-
FORMACIJSKE SUSTAVE
SEKTOR ZA INFORMACIJSKE I KOMUNI-
KACIJSKE SUSTAVE
SLUŽBA ZA INFORMACIJSKE, KOMUNIKA-
CIJSKE I ELEKTRONIČKE SUSTAVE
Odjel za razvoj komunikacijskih i elektroničkih 
sustava
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
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Urbroj: 2176-127-02/861-23 od 28. IX. 2023.
� (5519)
Na temelju čl. 39. Statuta Lječilišta Topusko, 
a sukladno čl. 3. Pravilnika o raspisivanju 
i provedbi javnog natječaja za zasnivanje 
radnog odnosa u Lječilištu Topusko te Su-
glasnosti Ministarstva zdravstva, klasa: 100-
01/23-03/173, urbroj: 534-04-1-1/8-23-02, 
Ravnatelj Lječilišta Topusko raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
– medicinska sestra/tehničar – 1 izvršitelj, 
SSS, m/ž, radno mjesto – zdravstveni djelatnik 
u bolnici – medicinska sestra na Odjelu za 
liječenje, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju 
postoperativnih stanja sustava za kretanje.
Uvjeti koje moraju ispunjavati prijavljeni 
kandidati:
– završena srednja stručna sprema (medicin-
ska sestra/tehničar – opći smjer)
– položen stručni ispit (odnosi se na medi-
cinsku sestru/tehničara sa završenim četve-
rogodišnjim obrazovanjem)
– posjedovanje odobrenja za samostalan rad 
(licenca)
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Uz prijavu na natječaj (pisanu molbu) kan-
didati su dužni priložiti (u kopiji):
– životopis
– dokaz o završetku školovanja – svjedodžbu 
o završnom ispitu
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
(odnosi se na medicinsku sestru/tehničara sa 
završenim četverogodišnjim obrazovanjem)
– odobrenje za samostalan rad nadležne ko-
more – licenca
– domovnicu
– uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 
šest mjeseci.
– prvostupnik sestrinstva (viša medicinska 
sestra) – 1 izvršitelj VŠS, m/ž, radno mje-
sto – zdravstveni djelatnik u Bolnici – viša 
medicinska sestra na Odjelu za liječenje, fi-
zikalnu medicinu i rehabilitaciju reumatskih 
i degenerativnih bolesti sustava za kretanje.
Uvjeti koje moraju ispunjavati prijavljeni 
kandidati:
– završena preddiplomska razina stručnog/
specijalističkog studija sestrinstva (VŠS)
– položen stručni ispit za prvostupnika se-
strinstva (višu medicinsku sestru)
– posjedovanje odobrenja za samostalan rad 
za prvostupnika sestrinstva (višu medicinsku 
sestru)
– poznavanje rada na računalu.
Uz prijavu na natječaj (pisanu molbu) kan-
didati su dužni priložiti (u kopiji):
– životopis
– dokaz o završetku školovanja – diploma

Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
obrane. Komisija utvrđuje listu kandidata 
prijavljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su 
prijave pravodobne i potpune i kandidate s te 
liste upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza 
testiranja za radna mjesta vježbenika sastoji se 
od provjere znanja osnova upravnog područja 
za koje je raspisan javni natječaj, a za ostala 
radna mjesta od provjere znanja, sposobnosti 
i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta. Druga faza testiranja sastoji se od 
provjere znanja rada na računalu (za radna 
mjesta za koja je to uvjet).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja i razgo-
vora s kandidatima (intervju) bit će objavljeni 
na web-stranici Ministarstva obrane https://
www.morh.hr najmanje pet dana prije odr-
žavanja testiranja i intervjua.
Opis poslova radnih mjesta koja se popu-
njavaju ovim javnim natječajem, podaci o 
plaći, sadržaj i način testiranja te pravni izvori 
za pripremu kandidata za testiranje, bit će 
objavljeni na web-stranici Ministarstva obrane 
https://www.morh.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave, https://mpu.gov.hr i na web-stranici 
Ministarstva obrane, https://www.morh.hr. 
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmoga dana od dana 
javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, ministar obrane obustavit će 
postupak po ovom javnom natječaju.

Ministarstvo obrane

Kandidat/kinja koji/a prema posebnim propi-
sima ostvaruje pravo prednosti pri zapošlja-
vanju dužan/na je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo te uz prijavu priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. 
i 84/21.), članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21.), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacional-
nih manjina (Narodne novine broj 155/02., 
47/10., 80/10. i 93/11.), dužan/na se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/na je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/na je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo to pravo te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/na 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
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35/08,127/19, 151/22), članka 20. Zakona o 
knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti (Narod-
ne novine broj 17/19, 98/19,114/22), članka 
13. Statuta Knjižnice i čitaonice Šenkovec, 
načelnik Općine Šenkovec raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Javne ustanove 
»Knjižnica i čitaonica Šenkovec«.
Za ravnatelja/icu Javne ustanove »Knjižnica 
i čitaonica Šenkovec« može se, na temelju 
predloženog četverogodišnjeg plana rada 
imenovati osoba, koja ispunjava uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s tim izjednačen studij
– položen stručni knjižničarski ispit
– najmanje pet godina rada u knjižnici
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima.
Iznimno, ako se na ponovljeni natječaj ne javi 
osoba koja ima propisane uvjete za ravnatelja 
knjižnice, može se na temelju predloženog 
četverogodišnjeg plana rada imenovati osoba 
koja ima završen diplomski sveučilišni studij 
ili specijalistički diplomski stručni studij ili 
s njim izjednačen studij, uz uvjet polaganja 
stručnog knjižničarskog ispita u roku od tri 
godine od dana imenovanja, te ispunjava 
druge uvjete propisane statutom.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
dužni priložiti sljedeće priloge koji mogu biti 
i u neovjerenim preslikama te će odabrani 
kandidat predočiti izvornik:
– životopis s opisom stručnih, radnih i orga-
nizacijskih sposobnosti, vlastoručno potpisan
– prijedlog četverogodišnjeg plana rada knjiž-
nice, vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe/
diplome)
– dokaz/uvjerenje o položenom stručnom 
knjižničarskom ispitu
– dokaz o traženom radnom iskustvu u knjiž-
ničarskoj struci (elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
te ugovor o radu ili potvrda poslodavaca ili sl.)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak ne starije od tri mjeseca 
od objave natječaja.
Položen stručni knjižničarski ispit u smislu 
članka 20. stavka 9. Zakona o knjižnicama 
i knjižničnoj djelatnosti ima i osoba koja je 
oslobođena polaganja stručnog knjižničarskog 

sve dokaze koje posebni propisi propisuju za 
ostvarivanje navedenog prava.
Kandidat koji se pozove na propise na temelju 
kojih ostvaruje prednost pri zapošljavanju, 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
u-drzavnoj-sluzbi/moglo-bi-vas-zanimati/15-
kako-se-ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zapo-
sljavanju-prema-zakonu-o-hrvatskim-brani-
teljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-
njihovih-obitelji/2166.
Ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju prema Zakonu o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Lječilište Topusko zadržava pravo poništenja 
natječaja, odnosno, pravo ne odabrati ni jed-
nog kandidata bez obrazloženja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijave na natječaj se podnose u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama, u zatvorenoj 
omotnici na adresu Lječilište Topusko, Trg 
bana J. Jelačića 16, 44415 Topusko s naznakom 
»Za natječaj za prijam u radni odnos na neo-
dređeno vrijeme – (navesti radno mjesto)«.
Sve obavijesti i odluke vezane uz tijek na-
tječaja (poziv kandidatima za provođenje 
postupka odabira, odluka o odabiru i sl.) bit 
će objavljene na mrežnim stranicama Lječi-
lišta Topusko te kandidati o tome neće biti 
pojedinačno obaviješteni.
Osobni podaci prikupljeni u postupku proved-
be natječaja obrađivat će se u svrhu provedbe 
istog te će se ime, prezime i adresa kandidata 
objaviti na mrežnim stranicama Lječilišta 
Topusko (poziv kandidatima za provođenje 
postupka odabira, odluka o odabiru i sl.). 
Javljanjem na ovaj natječaj, kandidat daje 
svoju privolu Lječilištu Topusko za obradu 
osobnih podataka prikupljenih u postupku 
provedbe natječaja kao i za navedenu objavu 
imena, prezimena i adrese.
Ovaj natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na mrežnim stranicama i oglasnoj 
ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te 
na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Lje-
čilišta Topusko.

Lječilište Topusko

Klasa: 007-01/23-01/01
Urbroj: 2109-25-01-23-1 od 29. IX. 2023.
� (5520)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o ustanova-
ma (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 

– uvjerenje o položenom stručnom ispitu
– odobrenje za samostalan rad nadležne ko-
more – licenca
– potvrda ili elektronički zapis od HZMO-a 
o radnom stažu
– uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 
šest mjeseci.
U pisanoj molbi koja je sastavni dio prijave 
na javni natječaj kandidat treba navesti osob-
ne podatke (ime i prezime, datum i mjesto 
rođenja, adresu stanovanja, po mogućnosti 
broj telefona i e-adresu), naziv radnog mjesta 
i unutarnje ustrojstvene jedinice, odnosno 
ustrojstvene jedinice Lječilišta u kojoj se nalazi 
radno mjesto na koje se prijavljuje.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme uz probni rad od dva mjeseca za radno 
mjesto medicinska sestra/tehničar, a tri mje-
seca za radno mjesto prvostupnik sestrinstva 
(viša medicinska sestra).
Kandidat koji ne podnese pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Kandidati koji podnesu pravovremenu prija-
vu te ispunjavaju formalne uvjete natječaja, 
nakon sadržajne evaluacije pristiglih prijava 
od Povjerenstva, mogu biti pozvani na pisanu 
provjeru znanja – testiranje, usmenu provjeru 
znanja, vještina, motiviranosti i komunika-
cijskih sposobnosti (intervju) te psihološko 
testiranje, odnosno, mogu biti zatraženi da 
donesu nalaz testiranja.
Svrha gore navedenih postupaka je provjera 
motiviranosti, komunikacijskih sposobno-
sti, znanja i vještina potrebnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta na koje se primaju.
U slučaju provođenja postupaka odabira, o 
mjestu i vremenu navedenih, kandidati će 
biti obaviješteni putem objave na mrežnim 
stranicama Lječilišta Topusko (www.ljeci-
liste-topusko.hr). Ako kandidat ne pristupi 
navedenom postupku odabira, smatra se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Ako bude određena, provjera znanja bit će iz 
sljedeće literature:
– Zdravstvena njega – opća, Prlić, N.
– Zdravstvena njega 3 – zdravstvena njega 
internističkih bolesnika, Broz, Budisavljević, 
Franković
– Zdravstvena njega 3 – zdravstvena njega 
neuroloških i infektivnih bolesnika te starijih 
osoba, Broz, Budisavljević, Franković, Not
– Zdravstvena njega 4 – zdravstvena njega 
kirurških, onkoloških i psihijatrijskih bole-
snika, Prlić, Rogina, Muk.
Kandidat koji na temelju posebnih propisa 
ostvaruje prednost pri zapošljavanju, dužan 
je u pisanoj molbi koja je sastavni dio prijave 
na natječaj, pozvati se na to pravo te priložiti 
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strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja, i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno.
– potvrdu o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima (ispis elektroničkog zapisa 
podataka iz područja radnih odnosa koji vodi 
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje), ne 
stariju od dana objave natječaja,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana);
– vozačka dozvola B-kategorije (preslik).
U prijavi na natječaj se navode osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime i prezime, 
OIB, datum i mjesto rođenja, adresa stano-
vanja, broj telefona i /ili mobitela, e-adresa), 
uz vlastoručni potpis.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08 i 69/17), 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Da bi 
ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod spomenutog poslodavca (ugovor, odluku, 
rješenje i dr.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 
98/2019 i 84/2021), uz prijavu na natječaj 
dužni su osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.

Općina Šenkovec

Klasa: 112-01/23-01/6
Urbroj: 2197-47-01-23-3� (5521)
Na temelju čl. 259. st. 1. Zakona o socijal-
noj skrbi (Narodne novine br. 18/22, 46/22, 
119/22 i 71/23), čl. 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (Narodne no-
vine br. 61/18), čl. 4. Pravilnika o radu i čl. 
12.a Pravilnika o sistematizaciji i unutarnjem 
ustrojstvu Centra za pružanje usluga u zajed-
nici Zagorje, ravnateljica Centra za pružanje 
usluga u zajednici Zagorje raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos:
– obiteljski suradnik – 2 izvršitelja/izvršite-
ljice na neodređeno puno radno vrijeme, uz 
probni rad od tri mjeseca, rad u 2 smjene.
Uvjeti za prijam u radni odnos:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje,
– aktivan vozač, položen vozački ispit B-ka-
tegorije,
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/22, 
46/22, 119/22 i 71/23).
Opis poslova: rad s obiteljima u njihovom 
vlastitom domu i provođenje aktivnosti usmje-
ravanja i izravne podrške roditeljima radi 
usvajanja znanja i vještina vezano uz: stano-
vanje i vođenje kućanstva, usvajanje radnih 
navika u održavanju domaćinstva, planiranje 
samostalne prehrane (priprema jelovnika, 
nabavka namirnica, pripremanje obroka, higi-
jena namirnica i posuđa), pravilno korištenje 
i održavanje kućanskih aparata, raspolaganje 
novcem i planiranje kućnog budžeta (prihodi, 
rashodi, prioriteti, štednja), osobnu higijenu i 
higijenske navike, praktičnu pomoć i podršku 
pri ostvarivanju prava na naknade i usluge u 
različitim sustavima, brigu o sebi i zdravlju, 
brigu o dobrobiti i zdravlju djece, organizaciju 
slobodnog vremena i druge praktične vještine, 
te drugi stručni poslovi sukladno djelatnosti 
Centra za pružanje usluga u zajednici Zagorje.
Po primitku u radni odnos, radniku će prije 
početka rada biti osigurana izobrazba za rad 
obiteljskog suradnika.
Kandidati u prijavi trebaju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj,
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe)
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-

ispita na temelju zakona kojima je uređivana 
knjižnična djelatnost.
Na natječaj mogu se ravnopravno prijaviti 
kandidati obaju spolova, a riječi i pojmovi koji 
imaju rodno značenje korišteni u natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski rod, 
bez obzira na to jesu li korišteni u muškom 
i ženskom rodu.
Osobama koje su stekle odgovarajući aka-
demski naziv ili stručni naziv prije stupanja 
na snagu Zakona o akademskim i stručnim 
nazivima i akademskom stupnju (NN br. 
107/07, 118/12) stečeni akademski naziv ili 
stručni naziv izjednačava se s odgovarajućim 
akademskim ili stručnim nazivom u skladu 
s odredbama čl.14. toga zakona.
Ravnatelja imenuje i razrješava predstavničko 
tijelo Općine Šenkovec, odnosno Općinsko 
vijeće Općine Šenkovec.
Ravnatelj se imenuje na četiri godine i može 
biti ponovno imenovan.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidati koji ispunjavaju uvjete za ostvariva-
nje tog prava, dužni su uz prijavu na natječaj 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19, 84/21) dužni su 
uz prijavu na natječaj dostaviti dokaze iz čl. 
103. navedenog zakona koji se mogu pronaći 
na internetskim stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja Republike Hrvatske https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Javni natječaj se objavljuje na mrežnim 
stranicama Općine Šenkovec i u Narodnim 
novinama.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom, podnose se u roku od 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Općina Šenkovec, J. Bedekovića 11, 
Šenkovec, 40000 Čakovec, s naznakom »Za 
javni natječaj za imenovanje ravnatelja/ice 
»Knjižnica i čitaonica Šenkovec – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave na javni 
natječaj neće se razmatrati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, kandi-
dati su izričito suglasni da Općina Šenkovec 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postupa-
ka sukladno propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih podataka.
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jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore,
– položen stručni ispit,
– aktivan vozač, položen vozački ispit B-ka-
tegorije,
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/22, 
46/22, 119/22 i 71/23).
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta Na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetov razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 
programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora.
Po primitku u radni odnos, stručni radnik je 
obvezan sudjelovati i završiti dodatni stan-
dardizirani program stručnog usavršavanja 
za voditelja mjere intenzivne stručne pomoći 
i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
prije početka rada s obiteljima te će navedeni 
program stručnog usavršavanja biti osiguran 
od strane poslodavca.
Kandidati u prijavi trebaju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj,
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili uvjerenja).
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja, i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno.
– dokaz o položenom stručnom ispitu,
– za regulirane profesije – odobrenje za rad 
nadležne komore,
– potvrdu o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima (ispis elektroničkog zapisa 
podataka iz područja radnih odnosa koji vodi 
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje), ne 
stariju od dana objave natječaja,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana);
– vozačka dozvola B-kategorije (preslik).
U prijavi na natječaj se navode osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime i prezime, 
OIB, datum i mjesto rođenja, adresa stano-
vanja, broj telefona i /ili mobitela, e-adresa) 
uz vlastoručni potpis.

Napomena: Dokaz da kod pojedinog kandi-
data ne postoji zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi pribavit će po službenoj 
dužnosti Centar za pružanje usluga u zajed-
nici Zagorje.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
dostavljaju se poštom ili osobno u zatvorenoj 
omotnici na adresu: Centar za pružanje usluga 
u zajednici Zagorje, Aleja Dragutina Domja-
nića 15, 49221 Bedekovčina, s predmetnom 
naznakom: »Natječaj za obiteljskog suradni-
ka«, u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Nepravodobne i nepotpune prijave 
na natječaj neće se razmatrati.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na služ-
benim internetskim stranicama Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zagorje (https://
centarzagorje.hr/).

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Zagorje 

Bedekovčina 

Klasa: 112-01/23-01/5
Urbroj: 2197-47-01-23-3� (5522)
Na temelju čl. 259. st. 1. Zakona o socijal-
noj skrbi (Narodne novine br. 18/22, 46/22, 
119/22 i 71/23), čl. 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (Narodne no-
vine br. 61/18), čl. 4. Pravilnika o radu i čl. 
12.a Pravilnika o sistematizaciji i unutarnjem 
ustrojstvu Centra za pružanje usluga u zajed-
nici Zagorje, ravnateljica Centra za pružanje 
usluga u zajednici Zagorje raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos:
– stručni radnik I. vrste (socijalni radnik /
psiholog/ socijalni pedagog/edukacijski reha-
bilitator) – voditelj mjere intenzivne stručne 
pomoći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o 
djetetu (intenzivni nadzor) – 2 izvršitelja/
izvršiteljice na neodređeno puno radno vri-
jeme, uz probni rad od šest mjeseci, rad u 
dvije smjene.
Uvjeti za prijam u radni odnos:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno čl. 48.f Zako-
na o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 143/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo. 
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 9. 
stavak 2. navedenog zakona.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine 
br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. na-
vedenog Zakona (https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843).
Komisija za provedbu natječaja će utvrditi 
listu kandidata koji ispunjavaju formalno 
pravne uvjete iz natječaja te s kandidatima 
koji udovoljavaju uvjetima natječaja može 
izvršiti razgovor i /ili provesti testiranje vezano 
uz poznavanje stručnog rada i propisa iz po-
dručja djelatnosti socijalne skrbi koju obavlja 
Centar za pružanje usluga u zajednici Zagorje, 
te vezano uz potrebne vještine i sposobnosti za 
obavljanje poslova obiteljskog suradnika. Ako 
kandidat ne pristupi razgovoru i /ili testiranju, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
O terminu razgovora i /ili testiranja kandidati 
će biti obavješteni nakon isteka roka za prijavu 
na natječaj putem web-stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zagorje: (https://
centarzagorje.hr/).
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Zagorje 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovoga natječaja 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u 
svrhu odabira kandidata te privolu za objavu 
informacije o odabranoj osobi koja se objavlju-
je na internetskoj stranici Centra za pružanje 
usluga u zajednici Zagorje (https://centar-
zagorje.hr/), a koja uključuje ime i prezime 
odabranog kandidata te struku. Privola za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet 
za prijavu na ovaj natječaj. Kandidat može u 
svakom trenutku bez objašnjenja odustati od 
dane privole i zatražiti prestanak aktivnosti 
obrade svojih osobnih podataka, o čemu će 
mu se izdati potvrda.



STRANICA 30 – BROJ 114	 SRIJEDA, 4. LISTOPADA 2023.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Rezultati natječaja bit će objavljeni na služ-
benim internetskim stranicama Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zagorje (https://
centarzagorje.hr/).

Centar za pružanje usluga 
u zajedinici Zagorje

Bedekovčina

Klasa: 112-01/23-01/8
Urbroj: 2178-1-39-03-23-14 od 26. IX. 2023.
� (5523)
Na temelju članka 31. Statuta Sveučilišta u 
Slavonskom Brodu, rektor Sveučilišta u Sla-
vonskom Brodu donosi

ODLUKU O DJELOMIČNOM 
PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA
1. Djelomično se poništava javni natječaj 
objavljen u Narodnim novinama broj 107/2023 
od 15. rujna 2023. godine, na mrežnim stra-
nicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
– Slavonski Brod i na mrežnim stranicama 
Sveučilišta u Slavonskom Brodu, za:
»4. izbor i prijam jednog izvršitelja (m/ž) na 
radno mjesto IV. vrste – namještenik (spre-
mačica) u Uredu za tehničke poslove i poslove 
zaštite na radu na Sveučilištu u Slavonskom 
Brodu, na određeno vrijeme od 6 mjeseci u 
punom radnom vremenu«.
2. Ova odluka objavit će se u Narodnim no-
vinama, na mrežnim stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje – Slavonski Brod i na 
mrežnim stranicama Sveučilišta u Slavonskom 
Brodu (www.unisb.hr).

Sveučilište u Slavonskom Brodu

Klasa: 001-01/23-01/1951
Urbroj: 511-01-156-23-1 od 26. IX. 2023.
� (5524)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine, br. 92/05, 
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 
37/13, 38/13, 138/15 – Odluke i Rješenja 
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 
70/19, 98/19 i 141/22), članka 2. Uredbe o 
raspisivanju i provedbi javnog natječaja i inter-
nog oglasa u državnoj službi (Narodne novine, 
br. 78/17 i 89/19) i odobrenja Ministarstva 
pravosuđa i uprave klasa: 112-01/23-01/526, 
urbroj: 514-08-01-02/02-23-03 od 18. travnja 
2023. godine, klasa: 112-01/23-01/526, urbroj: 
514-08-01-02/02-23-10 od 8. svibnja 2023. 
godine, klasa: 112-01/23-01/526, urbroj: 514-
08-01-02/02-23-12 od 12. svibnja 2023. godine 
i klasa: 112-01/23-01/954, urbroj: 514-08-01-
02/04-23-02 od 11. kolovoza 2023. godine 
Ministarstvo unutarnjih poslova raspisuje

člankom 47. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. 
navedenog zakona (https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843).
Komisija za provedbu natječaja će utvrditi 
listu kandidata koji ispunjavaju formalno 
pravne uvjete iz natječaja te s kandidatima 
koji udovoljavaju uvjetima natječaja može 
izvršiti razgovor i/ili provesti testiranje ve-
zano uz poznavanje stručnog rada i propisa 
iz područja djelatnosti socijalne skrbi koju 
obavlja Centar za pružanje usluga u zajed-
nici Zagorje te vezano uz potrebne vještine 
i sposobnosti za obavljanje poslova voditelja 
mjere intenzivne stručne pomoći i nadzora 
nad ostvarivanjem skrbi o djetetu. Ako kan-
didat ne pristupi razgovoru i /ili testiranju, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
O terminu razgovora i /ili testiranja kandidati 
će biti obavješteni nakon isteka roka za prijavu 
na natječaj putem web-stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zagorje: (https://
centarzagorje.hr/).
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Zagorje 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovoga natječaja 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u 
svrhu odabira kandidata te privolu za objavu 
informacije o odabranoj osobi koja se objavlju-
je na internetskoj stranici Centra za pružanje 
usluga u zajednici Zagorje (https://centar-
zagorje.hr/), a koja uključuje ime i prezime 
odabranog kandidata te struku. Privola za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet 
za prijavu na ovaj natječaj. Kandidat može u 
svakom trenutku bez objašnjenja odustati od 
dane privole i zatražiti prestanak aktivnosti 
obrade svojih osobnih podataka, o čemu će 
mu se izdati potvrda.
Napomena: Dokaz da kod pojedinog kandi-
data ne postoji zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi pribavit će po službenoj 
dužnosti Centar za pružanje usluga u zajed-
nici Zagorje.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
dostavljaju se poštom ili osobno u zatvorenoj 
omotnici na adresu: Centar za pružanje usluga 
u zajednici Zagorje, Aleja Dragutina Domja-
nića 15, 49221 Bedekovčina, s predmetnom 
naznakom: »Natječaj za stručnog radnika I. 
vrste«, u roku od 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju. Nepravodobne i nepotpune 
prijave na natječaj neće se razmatrati.

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08 i 69/17), 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom Javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Da bi 
ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod spomenutog poslodavca (ugovor, odluku, 
rješenje i dr.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 
98/2019 i 84/2021), uz prijavu na natječaj 
dužni su osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno čl. 48.f zako-
na o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 143/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo. 
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 9. 
stavak 2. navedenog zakona.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
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7. UPRAVA ZA MATERIJALNO-FINANCIJ-
SKE POSLOVE
SEKTOR ZA FINANCIJE I PRORAČUN
Služba za računovodstvene poslove
Odjel za računovodstvo
– policijski tehničar za poslove računovod-
stva – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
8. UPRAVA ZA MATERIJALNO-FINANCIJ-
SKE POSLOVE
SEKTOR ZA UPRAVLJANJE NEKRETNI-
NAMA
Služba za investicije i nekretnine
Odjel za nekretnine i stambene poslove
– policijski tehničar za obradu podataka 
– 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
9. UPRAVA ZA MATERIJALNO-FINANCIJ-
SKE POSLOVE
SEKTOR ZA UPRAVLJANJE NEKRETNI-
NAMA
Služba za uslužne poslove
Odjel za energetiku i održavanje
– policijski tehničar za poslove tekućeg 
održavanja – 2 izvršitelja.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
10. UPRAVA ZA MATERIJALNO-FINANCIJ-
SKE POSLOVE
SEKTOR ZA UPRAVLJANJE NEKRETNI-
NAMA
Služba za uslužne poslove
Uslužna jedinica Valbandon
– policijski tehničar za računovodstvene 
poslove – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
11. RAVNATELJSTVO POLICIJE
UPRAVA ZA GRANICU
Prihvatni centar za strance
– nadzornik za unutarnje poslove – psiho-
log – 1 izvršitelj.

– područje društvenih ili humanističkih 
znanosti
– državni ispit II. razine
– vozačka dozvola B-kategorije.
4. UPRAVA ZA IMIGRACIJU, DRŽAVLJAN-
STVO I UPRAVNE POSLOVE
SEKTOR ZA STRANCE I MEĐUNARODNU 
ZAŠTITU
Služba za međunarodnu zaštitu
Odjel za postupak međunarodne zaštite
– nadzornik za unutarnje poslove – 2 iz-
vršitelja.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– područje društvenih ili humanističkih zna-
nosti ili interdisciplinarno područje znanosti
– državni ispit II. razine.
5. UPRAVA ZA IMIGRACIJU, DRŽAVLJAN-
STVO I UPRAVNE POSLOVE
SEKTOR ZA STRANCE I MEĐUNARODNU 
ZAŠTITU
Služba za međunarodnu zaštitu
Odjel za dublinski postupak
– nadzornik za unutarnje poslove – 2 iz-
vršitelja.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– područje društvenih ili humanističkih 
znanosti
– državni ispit II. razine.
6. UPRAVA ZA IMIGRACIJU, DRŽAVLJAN-
STVO I UPRAVNE POSLOVE
SEKTOR ZA STRANCE I MEĐUNARODNU 
ZAŠTITU
Služba za strance
Odjel za zakonite boravke stranaca
– nadzornik za unutarnje poslove – 1 iz-
vršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– područje društvenih ili humanističkih 
znanosti
– državni ispit II. razine.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. UPRAVA ZA IMIGRACIJU, DRŽAVLJAN-
STVO I UPRAVNE POSLOVE
SEKTOR ZA STRANCE I MEĐUNARODNU 
ZAŠTITU
Služba za prihvat i smještaj tražitelja među-
narodne zaštite
– nadzornik za unutarnje poslove – 1 iz-
vršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– područje društvenih znanosti ili interdis-
ciplinarno područje znanosti
– državni ispit II. razine
– vozačka dozvola B-kategorije.
2. UPRAVA ZA IMIGRACIJU, DRŽAVLJAN-
STVO I UPRAVNE POSLOVE
SEKTOR ZA STRANCE I MEĐUNARODNU 
ZAŠTITU
Služba za prihvat i smještaj tražitelja među-
narodne zaštite
– nadzornik za unutarnje poslove – 2 iz-
vršitelja.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– područje društvenih ili humanističkih 
znanosti
– državni ispit II. razine
– vozačka dozvola B-kategorije.
3. UPRAVA ZA IMIGRACIJU, DRŽAVLJAN-
STVO I UPRAVNE POSLOVE
SEKTOR ZA STRANCE I MEĐUNARODNU 
ZAŠTITU
Služba za prihvat i smještaj tražitelja među-
narodne zaštite
Prihvatilište za tražitelje međunarodne zaštite 
u Kutini
– nadzornik za unutarnje poslove – 1 iz-
vršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
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Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ili visoka stručna 
sprema
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– diplomirani psiholog, diplomirani psiholog 
– profesor, profesor psihologije ili magistar 
struke
– državni ispit II. razine
– zvanje policijski inspektor ili viši policijski 
inspektor
– dopusnica/rješenje za obavljanje psihološke 
djelatnosti.
20. UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE
SEKTOR ZA POTPORU
Služba za potporu ljudskim potencijalima
Odjel za psihosocijalnu zaštitu
– policijski službenik – psiholog – 1 izvršitelj 
(mjesto rada: Policijska uprava brodsko-po-
savska).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ili visoka stručna  
sprema
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– diplomirani psiholog, diplomirani psiholog 
– profesor, profesor psihologije ili magistar 
struke
– državni ispit II. razine
– zvanje policijski inspektor ili viši policijski 
inspektor
– dopusnica/rješenje za obavljanje psihološke 
djelatnosti.
21. UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE
SEKTOR ZA POTPORU
Služba za potporu ljudskim potencijalima
Odjel za psihosocijalnu zaštitu
– policijski službenik – psiholog – 1 izvršitelj 
(mjesto rada: Policijska uprava splitsko-dal-
matinska).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ili visoka stručna 
sprema
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– diplomirani psiholog, diplomirani psiholog 
– profesor, profesor psihologije ili magistar 
struke
– državni ispit II. razine

Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– područje društvenih, humanističkih ili 
tehničkih znanosti
– državni ispit II. razine.
16. GLAVNO TAJNIŠTVO
SLUŽBA ZA UREDSKE POSLOVE
Arhiv hrvatske policije iz Domovinskog rata
– voditelj Arhiva hrvatske policije iz Do-
movinskog rata – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– područje društvenih znanosti
– državni ispit II. razine
– stručni ispit za upravljanje dokumentarnim 
i arhivskim gradivom izvan arhiva
17. GLAVNO TAJNIŠTVO
SLUŽBA ZA UREDSKE POSLOVE
Arhiv hrvatske policije iz Domovinskog rata
– policijski tehničar – 2 izvršitelja.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine
– stručni ispit za upravljanje dokumentarnim 
i arhivskim gradivom izvan arhiva.
18. UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE
SEKTOR ZA RAZVOJ I UPRAVLJANJE LJUD-
SKIM POTENCIJALIMA
Služba za planiranje i razvoj ljudskih poten-
cijala
Odjel za planiranje i zapošljavanje
– policijski tehničar za poslove prijma – 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
19. UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE
SEKTOR ZA POTPORU
Služba za potporu ljudskim potencijalima
Odjel za psihosocijalnu zaštitu
– policijski službenik – psiholog – 1 izvršitelj 
(mjesto rada: Policijska uprava varaždinska).

Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– područje društvenih, prirodnih, humani-
stičkih ili tehničkih znanosti
– državni ispit II. razine.
12. RAVNATELJSTVO POLICIJE
UPRAVA ZA GRANICU
Prihvatni centar za strance
– nadzornik za unutarnje poslove – soci-
jalni djelatnik – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– područje društvenih, prirodnih, humani-
stičkih ili tehničkih znanosti
– državni ispit II. razine.
13. RAVNATELJSTVO POLICIJE
UPRAVA ZA GRANICU
Prihvatni centar za strance
– policijski tehničar za higijensko-zdrav-
stvene poslove – 3 izvršitelja.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
14. UPRAVA ZA MATERIJALNO-FINANCIJ-
SKE POSLOVE
SEKTOR ZA FINANCIJE I PRORAČUN
Služba za financijsko planiranje i izvršenje 
proračuna
Odjel za financijsko planiranje i analize
– nadzornik za unutarnje poslove – 1 iz-
vršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– područje društvenih znanosti
– državni ispit II. razine.
15. UPRAVA ZA MATERIJALNO-FINANCIJ-
SKE POSLOVE
SEKTOR ZA NABAVU
Služba nabave za europske projekte
Odjel za planiranje i realizaciju ugovora
– stručni suradnik – 1 izvršitelj.
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formalne uvjete iz natječaja, a čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate/kinje s 
tog popisa upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani 
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervjua).
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la 
prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj 
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, 
ne može sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati 
koji su ostvarili ukupno najviše bodova na 
testiranju.
Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, 
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 
kandidata za rad u državnoj službi te rezultate 
ostvarene u njihovu dosadašnjem radu.
Na web-stranici Ministarstva unutarnjih po-
slova: https://mup.gov.hr/ i web-stranici Mini-
starstva pravosuđa i uprave https://mpu.gov.
hr/ objavit će se vrijeme i mjesto održavanja 
testiranja i razgovora (intervjua), najmanje pet 
dana prije održavanja testiranja i razgovora.
Na web-stranici Ministarstva unutarnjih po-
slova: https://mup.gov.hr/ objavit će se opis 
poslova i podaci o plaći radnih mjesta koja se 
popunjavaju ovim javnim natječajem, sadržaj 
i način testiranja te pravni izvori za pripre-
manje kandidata za testiranje istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Kandidati/kinje koji se prijavljuju za više rad-
nih mjesta, podnose jednu prijavu na javni 
natječaj u kojoj su obvezni navesti redni broj 
i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju.
U prijavi na javni natječaj navode se podaci 
podnositelja/ljice prijave (ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, odnosno mobitela 
po mogućnosti e-adresa), redni broj i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natječaj nalazi se na 
web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova: 
https://mup.gov.hr/.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis,
2. preslik diplome, odnosno svjedodžbe za 
radna mjesta za koja je kao uvjet predviđena 
srednja stručna sprema,
3. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podaci-
ma evidentiranim u matičnoj evidenciji iz 
kojih je razvidan poslodavac, trajanje staža 
osiguranja, stvarna i potrebna stručna sprema 
(e-radna knjižica)

Na temelju članka 50. stavka 1. Zakona o poli-
ciji (Narodne novine br. 34/11, 130/12, 89/14, 
151/14, 33/15, 121/16 i 66/19) za radna mjesta 
pod rednim brojem 19. – 23. probni rad traje 
6 mjeseci. Za vrijeme trajanja probnog rada 
osoba je dužna završiti temeljni policijski tečaj 
te položiti državni ispit u roku od šest mjeseci 
od isteka probnog rada odnosno vježbeničkog 
staža sukladno odredbama članka 50. stavka 
2. i 3. navedenog zakona.
Polaganjem završnog ispita temeljnog po-
licijskog tečaja osoba primljena na radna 
mjesta 19. – 23. steći će odgovarajuće po-
licijsko zvanje.
Osoba koja se prima u policiju mora ispunja-
vati sljedeće uvjete:
– imati hrvatsko državljanstvo,
– biti mlađa od 30 godina, kod prvog zapo-
slenja, ako se prima na radno mjesto srednje 
stručne spreme,
– imati posebnu psihičku i tjelesnu zdrav-
stvenu sposobnost,
– ispunjavati posebno propisanu razinu tje-
lesne motoričke sposobnosti,
– biti osobno dostojna za obavljanje policijske 
službe,
– ne smije biti član političke stranke.
Posebnu psihičku i tjelesnu zdravstvenu 
sposobnost utvrđuje ovlaštena zdravstvena 
ustanova u Zagrebu te se ista utvrđuje su-
kladno mjerilima posebne psihičke i tjelesne 
zdravstvene sposobnosti navedene u Prilogu 
1. Pravilnika o mjerilima i načinu utvrđivanja 
posebne psihičke i tjelesne zdravstvene spo-
sobnosti za osobu koja se prima u policiju i 
policijskog službenika te sastavu i načinu rada 
zdravstvenih komisija u ovlaštenim zdrav-
stvenim ustanovama (Narodne novine, br. 
113/12).
Dostojnost za obavljanje policijske službe 
provjerava nadležna policijska postaja na 
način koji je propisan Pravilnikom o načinu 
obavljanja provjere osobne dostojnosti za 
obavljanje policijske službe (Narodne novine 
br. 98/12).
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit odgovarajuće razine, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno čl. 56. 
Zakona o državnim službenicima.
Za radna mjesta broj 16. i 17. mogu se javiti 
i kandidati/kinje koji nemaju stručni ispit 
za upravljanje dokumentarnim i arhivskim 
gradivom izvan arhiva uz obvezu njegova 
stjecanja u roku od šest mjeseci od isteka 
probnog rada.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
unutarnjih poslova.
Komisija utvrđuje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 

– zvanje policijski inspektor ili viši policijski 
inspektor
– dopusnica/rješenje za obavljanje psihološke 
djelatnosti.
22. UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE
SEKTOR ZA POTPORU
Služba za potporu ljudskim potencijalima
Odjel za psihosocijalnu zaštitu
– policijski službenik – psiholog – 1 izvršitelj 
(mjesto rada: Policijska uprava zagrebačka).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ili visoka stručna 
sprema
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– diplomirani psiholog, diplomirani psiholog 
– profesor, profesor psihologije ili magistar 
struke
– državni ispit II. razine
– zvanje policijski inspektor ili viši policijski 
inspektor
– dopusnica/rješenje za obavljanje psihološke 
djelatnosti.
23. UPRAVA ZA MATERIJALNO-FINANCIJ-
SKE POSLOVE
SEKTOR POLICIJSKE TEHNIKE I OPREME
Služba policijske tehnike i naoružanja
Odjel za policijsku tehniku i zaštitu od ioni-
zirajućih zračenja
– inženjer za specijalne, audio/videosustave 
– 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij od najmanje tri godine ili viša 
stručna sprema ili srednja stručna sprema
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I./II. razine
– područje prirodnih ili tehničkih znanosti; 
policijska škola, gimnazija ili srednja stru-
kovna škola
– zvanje samostalni policajac ili policijski 
narednik.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje za 
sva radna mjesta moraju ispunjavati i opće 
uvjete za prijam u državnu službu koji su 
propisani člankom 48. Zakona o državnim 
službenicima, a ne mogu biti primljene osobe 
za čiji prijam postoje zapreke iz članka 49. 
Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Obvezni probni rad traje tri mjeseca za radna 
mjesta pod rednim brojem 1. – 18.
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data na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave: https://mpu.gov.hr/ i web-stranici 
Ministarstva unutarnjih poslova: https://mup.
gov.hr/. Dostava rješenja svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od objave na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, ministar će obustaviti 
postupak po ovom javnom natječaju.

Ministarstvo unutarnjih poslova

Klasa: 112-02/23-01/04
Urbroj: 405-01/01-23-1 od 29 IX. 2023.
� (5525)
Na temelju članka 12. Zakona o osnivanju 
Agencije za ugljikovodike (Narodne novine, br. 
14/2014, 73/2017 i 84/2021) i članka 21. proči-
šćenog teksta Statuta Agencije za ugljikovodi-
ke (klasa: 012-03/14-01/06, urbroj: 405-01/01-
21-7) od 3. prosinca 2021. godine, a u skladu 
sa suglasnostima Ministarstva gospodarstva 
i održivog razvoja (klasa: 112-01/21-01/03, 
urbroj: 517-02-1-1-1-21-294) od 7. prosinca 
2021. godine te (klasa: 112-01/23-01/3, urbroj: 
517-02-1-1-1-23-102) od 11. travnja 2023. 
godine, Agencija za ugljikovodike raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
1. SEKTOR ZA OBVEZNE ZALIHE NAFTE 
I NAFTNIH DERIVATA
1.1. SLUŽBA ZA FORMIRANJE OBVEZNIH 
ZALIHA NAFTE I NAFTNIH DERIVATA
Služba obavlja poslove formiranja obveznih 
zaliha nafte i naftnih derivata te obavlja sve 
poslove vezane uz kupnju, prodaju, nadzor 
i zanavljanje obveznih zaliha što uključuje 
poslove organizacije, pripreme i provedbe 
nabave roba, usluga i ustupanja radova pri 
kupovini i prodaji nafte i naftnih derivata na 
domaćem i inozemnom tržištu radi formiranja 
i zanavljanja obveznih zaliha nafte i naftnih 
derivata, izradu dokumentacije za provedbu 
nabave robe i usluga skladištenja, osiguranja, 
špedicije i kontrole robe, izradu svih potrebnih 
ugovora o isporuci nafte i naftnih derivata 
kao i usluge skladištenja i sve ostale poslove 
iz nadležnosti sektora.
1.1.1. stručni suradnik – 1 izvršitelj.
Prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme 
uz pripravništvo od 12 mjeseci.
Uvjeti:
– školska sprema – preddiplomski sveučilišni 
studij (sveučilišni prvostupnik, od 180 do 240 
bodova ili VŠS), ekonomskog, pravnog, pri-

iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja pisanog dijela 
testiranja i intervjua, da potrebu za prilagod-
bom navedu u svojoj prijavi na javni natječaj 
i da se, nakon podnošenja prijave na javni 
natječaj, telefonski obrate na broj: 01 6122 
252 ili porukom na e-adresu: ljudski.potenci-
jali@mup.hr radi pravovremenog osiguranja 
odgovarajuće prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani kandidati/kinje bit će pozvani da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostave uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv nje/ga ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
njenju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustajanjem od prijma u 
državnu službu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom na adresu: Ministarstvo unutarnjih 
poslova, Uprava za ljudske potencijale, Sektor 
za razvoj i upravljanje ljudskim potencijalima, 
Zagreb, Ulica grada Vukovara 33, s naznakom 
»Za javni natječaj«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni/e objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog kandi-

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju kao što je navedeno u 
stručnim uvjetima za pojedino radno mjesto 
(uvjerenje/potvrda, ugovor o radu ili rješenje 
poslodavca na temelju kojeg se može utvrditi 
rad na odgovarajućim poslovima i razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove),
5. preslik isprave o položenome državnom 
ispitu (ako podnositelj ima položen državni 
ispit),
6. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava,
7. za radna mjesto pod rednim brojem 1., 
2. i 3. preslik vozačke dozvole B-kategorije,
8. za radna mjesta pod rednim brojem 19., 
20., 21. i 22. dopusnicu/rješenje za obavljanje 
psihološke djelatnosti.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispu-
njava formalne uvjete iz javnog natječaja, ne 
smatra se kandidatom/kinjom u postupku 
javnog natječaja, o čemu joj se dostavlja pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom/kinjom prijavlje-
nim na javni natječaj. Obavijest se u pravilu 
dostavlja elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine, broj 
121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
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Prednost: iskustvo u vođenju naftno-rudarskih 
projekata.
Koordinira i organizira rad službe i obavlja 
poslove u nadležnosti službe te obavlja i druge 
poslove po nalogu i uputama direktora Sektora 
za geotermalnu energiju.
5. URED UPRAVE
Ured uprave organizira i vodi sve administra-
tivne poslove u skladu sa propisima kojima se 
uređuje uredsko poslovanje i zaštita arhivskog 
gradiva te ostalim pripadajućim zakonskim 
propisima i općim aktima Agencije, poslo-
ve službenog protokola, poslove vezane uz 
odnose s javnošću te poslove informatičke 
podrške uključujući i uređivanje i održavanje 
mrežnih stranica Agencije. Obavlja poslove 
izrade i provedbe strategije komuniciranja, 
izrade operativnih planova komuniciranja, 
organizacije i provođenja kriznog komunici-
ranja, komunikaciju s domaćim i stranim me-
dijima, izvještavanje o medijskom praćenju, 
organiziranje i vođenje brige o press clipingu, 
organiziranje javnih rasprava, konferencija 
za novinare i drugih javnih predstavljanja 
Agencije, informiranje javnosti i davanje pri-
općenja o radu Agencije te prezentacija rada 
Agencije, organiziranje sadržaja internetskih 
stranica Agencije, vođenje korespondencije na 
razini Agencije, ažurno provođenje interne 
komunikacije, prenošenje poruka, obavijesti 
odnosno brine o dnevnim poslovima Uprave 
Agencije, prima i prenosi poruke i poštu za 
predsjednika i članova Uprave, organizira i 
koordinira pripremu materijala i zapisnika 
sa sjednica Upravnog vijeća, poslove vezane 
za organiziranje službenih putovanja Uprave i 
radnika Agencije, vođenje evidencije i organi-
zacije rasporeda korištenja soba za sastanke, 
vođenje evidencije radnog vremena radnika, 
briga o službenim posjetiteljima Agencije, 
kao i sve ostale poslove po nalogu Uprave 
Agencije.
5.1. voditelj ureda Uprave – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– školska sprema – preddiplomski sveučilišni 
studij (sveučilišni prvostupnik, od 180 do 240 
bodova ili VŠS), ekonomskog, pravnog ili 
tehničkog smjera ili stručni studij od najmanje 
tri godine (stručni prvostupnik, najmanje 180 
ili više ECTS bodova ili VŠS) ekonomskog, 
pravnog ili tehničkog smjera
– najmanje 5 godina radnog iskustva na istim 
ili sličnim poslovima s naglaskom na poslove 
kriznog komuniciranja i upravljanja internet-
skim stranicama
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Voditelj ureda Uprave organizira i koordinira 
obavljanje poslova iz nadležnosti ureda Upra-
ve te obavlja sve druge poslove po nalogu i 
uputi Uprave.

uključuju poslove evidencije dokumentacije, 
obračun osnovne plaće, dodatak na plaću te 
ostalih materijalnih prava radnika Agencije. 
Izrađuje se godišnji financijski plan proračuna 
Agencije, prati izvršenje proračuna, izrađuju 
se izvještaji za financijske i statističke potrebe, 
financijski izvještaji i planovi te završni ra-
čun, vode se knjige ulaznih i izlaznih računa 
Agencije, knjiga blagajne te evidencija punih 
naloga i isplata putnih troškova. Sudjeluje u 
izradi plana nabave te u provedbi i primjeni 
svih propisa iz svoje nadležnosti.
3.1.1. viši savjetnik – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– školska sprema – preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ekonomskog smjera 
(najmanje 300 ECTS bodova ili VSS)
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Prednost: iskustvo u proračunskom raču-
novodstvu
Obavlja složene poslove iz djelokruga rada 
službe i druge poslove po nalogu i uputi vo-
ditelja Službe za financije i računovodstvo 
odnosno direktora Sektora za opće, financijske 
i pravne poslove.
4. SEKTOR ZA GEOTERMALNU ENERGIJU
4.1. SLUŽBA ZA RAZVOJ GEOTERMALNIH 
POSTROJENJA
Služba obavlja poslove razvoja energetskih 
postrojenja koja podržavaju upotrebu geoter-
malnih voda u energetske svrhe kao obnovljivi 
izvor energije, analizira postojeću toplinsku 
infrastrukturu i mogućnost prenamjene iste 
s fosilnih goriva na geotermalnu vodu u 
energetske svrhe, projektira primjenu odgo-
varajućih energetskih objekata s obzirom na 
geotermalni potencijal. Prati međunarodne 
trendove u povećavanju učinkovitosti energet-
skih postrojenja kod korištenja geotermalne 
vode, sudjeluje u provedbi projekata financi-
ranih iz EU fondova, prati tržište električne 
energije i zakonsku regulativu vezanu uz to-
plinarstvo i električnu energiju iz obnovljivih 
izvora energije.
4.1.1. voditelj službe za razvoj geotermalnih 
postrojenja – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– školska sprema – preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij naftnog rudarstva, 
elektrotehnike i strojarstva (najmanje 300 
ECTS bodova ili VSS)
– najmanje 5 godina radnog iskustva na istim 
ili sličnim poslovima
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.

rodnog ili tehničkog smjera ili stručni studij 
od najmanje tri godine (stručni prvostupnik, 
najmanje 180 ili više ECTS bodova ili VŠS) 
ili preddiplomski i diplomski sveučilišni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij ekonomskog, pravnog, prirod-
nog ili tehničkog smjera (najmanje 300 ECTS 
bodova ili VSS)
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Obavlja manje složene poslove iz djelokru-
ga rada službe te obavlja i druge poslove 
po nalogu i uputama voditelja službe i/ili 
direktora Sektora za obvezne zalihe nafte i 
naftnih derivata.
2. SEKTOR ZA POSLOVNI RAZVOJ I NOVE 
TEHNOLOGIJE
2.1. SLUŽBA ZA NOVE TEHNOLOGIJE
Služba obavlja poslove praćenja i implemen-
tacije novih tehnologija vezanih uz obnovljive 
izvore energije, a posebno vezanih uz razvoj 
vodika i odobalnih vjetroelektrana, praće-
nje implementacije novih tehnologija kroz 
zakonske regulative EU, predlaže zakonske 
procedure kojima bi se omogućilo korištenje 
novih tehnologija i praćenje međunarodnih 
trendova. Služba sudjeluje u pripremi, izradi, 
provedbi, nadzoru i koordinaciji svih aktiv-
nosti na pripremi projekta sufinanciranih 
sredstvima EU radi učinkovitog korištenja 
europskih sredstava vezanih uz nove teh-
nologije te upravljanje ciljevima projekta, 
opsegom projekta, planom rada, resursima 
projekta, projektnom komunikacijom, rizi-
cima te kvalitetom rada.
2.1.1. viši savjetnik – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– školska sprema – preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ekonomskog, prav-
nog, prirodnog ili tehničkog smjera (najmanje 
300 ECTS bodova ili VSS)
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Prednost: iskustvo u pripremi, razvoju i im-
plementaciji projekata vezanih za obnovljive 
izvore energije i tehnologiju vodika, iskustvo 
u upravljanju projektima.
Obavlja složene poslove iz djelokruga rada 
službe te obavlja i druge poslove po nalogu i 
uputama voditelja službe i/ili direktora Sek-
tora za poslovni razvoj i nove tehnologije.
3. SEKTOR ZA OPĆE, FINANCIJSKE I PRAV-
NE POSLOVE
3.1. SLUŽBA ZA FINANCIJE I RAČUNO-
VODSTVO
Unutar službe obavljaju se financijski i raču-
novodstveni poslovi za potrebe Agencije, koji 
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propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (NN broj 121/17), uz 
prijavu na natječaj dužan je osim dokaza u 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, a koji su 
objavljeni na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposlavanje-843/843.
Prijave se dostavljaju na adresu: Centar za 
odgoj i obrazovanje »Šubićevac«, Bana Josipa 
Jelačića 4, 22000 Šibenik, s naznakom »Za 
natječaj«, u roku od 8 dana od objave, ili na 
e-adresu: ured@centar-odgojiobrazovanje-
subicevac-si.skole.hr. 

Centar za odgoj i obrazovanje 
»Šubićevac«, Šibenik

Urbroj: 02-5391/23 od 29. IX. 2023.� (5527)
Na temelju članka 25. Statuta Opće bolnice 
Nova Gradiška objavljujemo

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme
a) doktor medicine, specijalist pedijatrije, 
2 izvršitelja
b) doktor medicine, specijalist ginekologije 
i opstetricije, 2 izvršitelja
c) doktor medicine, specijalist neurologije, 
1 izvršitelj
d) magistar farmacije, 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
od a) do c) preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij doktor medicine, 
položen specijalistički ispit, odobrenje za sa-
mostalan rad
d) preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ili integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij, magistar farmacije, odobrenje 
za samostalan rad.
Uz prijavu na natječaj potrebno je obvezno 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi za traženo 
radno mjesto – preslik završne svjedodžbe/
diplome,
– preslik uvjerenja o položenom specijalistič-
kom ispitu od a) do c),
– preslik odobrenja za samostalan rad,
– preslik dokaza o državljanstvu,

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. Nepotpune i nepravovremene pri-
jave neće se razmatrati.
Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravo-
vremene prijave na natječaj ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se testiranje 
radi provjere znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
na koje se prima.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Agencije za uglji-
kovodike www.azu.hr, najmanje pet dana 
prije testiranja.
Svi kandidati koji uđu u uži krug bit će pozva-
ni na intervju. Za kandidata koji ne pristupi 
intervjuu, smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj.

Agencija za ugljikovodike

Klasa: 112-05/23-01/47
Urbroj: 2182-6-3/3/01-23-1 od 2. X. 2023.
� (5526)
Na temelju članka 13. Pravilnika o unutarnjem 
ustrojstvu i sistematizaciji Centra za odgoj i 
obrazovanje »Šubićevac« ravnateljica raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– rehabilitator – edukacijski rehabilitator 
– jedan izvršitelj/ica na neodređeno, puno 
radno vrijeme.
Troškovi prijevoza će biti isplaćeni.
Rad u dvije smjene. 
Uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij edukacijske 
rehabilitacije
– položen stručni ispit, ili uz obvezu polaganja 
u roku od godine dana.
Rok prijave:
8 dana od objave natječaja.
Dokumentacija koju je potrebno priložiti:
– molba
– životopis
– domovnica
– diploma (dokaz o stečenoj stručnoj spremi)
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
šest mjeseci).
Dokumenti se mogu priložiti u neovjerenom 
presliku, a prije izbora kandidata predočit će 
se izvornik ili ovjeren preslik.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo i uz prijavu priložiti svu 

Na natječaju ravnopravno mogu sudjelovati 
kandidati obaju spolova.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– original uvjerenja o nekažnjavanju (ne stariji 
od šest mjeseci)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica, osobna iskaznica, vojna iskaznica ili 
putovnica)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
diplome
– potvrdu ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– dokaz o radnom iskustvu na istim ili slič-
nim poslovima (potvrdu bivšeg poslodavca 
iz koje je vidljivo da je kandidat radio na 
istim ili sličnim poslovima – s opisom posla 
i navođenjem u kojem razdoblju je obav-
ljao navedene poslove, ili preslik ugovora o 
radu – s opisom posla i navođenjem u kojem 
razdoblju je obavljao navedene poslove ili 
preslik rješenja o prijemu ako su radili ili 
rade u državnoj službi – s opisom posla i 
navođenjem u kojem razdoblju je obavljao 
ili obavlja navedene poslove)
– dokaz o znanju engleskog jezika (preslik 
svjedodžbe srednje škole ili indeksa fakulteta 
iz kojeg je vidljivo da je položen strani jezik 
ili potvrda škole stranih jezika).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan je 
pozvati se na to pravo u prijavi na natječaj 
te priložiti rješenje ili potvrdu o priznatom 
statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo te 
dokaz da je nezaposlen (potvrdu Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje izdanu za trajanja 
natječaja).
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 30 dana od objave natje-
čaja u Narodnim novinama putem e-pošte 
na e-adresu: pisarnica@azu.hr s obveznom 
naznakom u predmetu e-pošte »Za natječaj 
– __________ (obavezno navesti broj i naziv 
radnog mjesta za koje se kandidat prijavlju-
je)«. Svaki kandidat će zaprimiti obavijest o 
zaprimanju prijave na natječaj za određeno 
radno mjesto.
Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta u 
roku od 30 dana od objave natječaja u Narod-
nim novinama moguće je dostaviti i poštom ili 
osobno na adresu: Agencija za ugljikovodike, 
Miramarska cesta 24, 10000 Zagreb, s nazna-
kom: »Za natječaj – __________ (obavezno 
navesti broj i naziv radnog mjesta za koje se 
kandidat prijavljuje)«.
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kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis izdan od Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrdu izdanu od 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– uvjerenje od suda (ne starije od šest mje-
seci) da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak,
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 
članka 16. ZSN-a.
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis.
Preslike dokumenata priloženih prijavi neće 
se vraćati. Iznimno, podnositelj prijave može 
zatražiti povrat natječajne dokumentacije te 
je osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-
srijemske županije u Vukovaru, Županijska 
9, 32000 Vukovar.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o prijmu.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, te će joj biti 
upućena pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Na web-stranici Vukovarsko-srijemske župa-
nije (www.vusz.com) dostupan je opis poslova 
te podaci o plaći radnog mjesta koje se po-
punjava, način obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg po-
dručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru. Povjerenstvo za 
provedbu natječaja utvrdit će listu kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
te će na istoj web-stranici objaviti mjesto i 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.

Nepotpune, nepravovremene te prijave na 
kojima nije naznačeno radno mjesto neće 
se razmatrati.

Opća bolnica Nova Gradiška

Klasa: 112-01/23-01/08
Urbroj: 2196-06-23-1 od 29. IX. 2023.� (5528)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje u tekstu: ZSN), 
pročelnica Upravnog odjela za gospodarstvo i 
održivi razvoj Vukovarsko-srijemske županije 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika na određeno vrijeme
– samostalni upravni referent za gospodar-
stvo – vježbenik – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme u trajanju vježbeničkog staža od 12 
mjeseci.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
ZSN-a, a to su:
1. punoljetnost,
2. hrvatsko državljanstvo,
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedeće posebne uvjete:
– magistar struke ili stručni specijalist iz znan-
stvenog područja društvenih, tehničkih ili 
biotehničkih znanosti
– da kandidat nema radnog iskustva u struci.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz čl. 15. i čl. 16. ZSN-a.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti preslike sljedećih doku-
menata koje ne moraju biti ovjerene:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
potvrde ili uvjerenja),
kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 

– preslik rodnog lista,
– preslik osobne iskaznice,
– potvrdu HZMO-a o radnom stažu – elek-
tronički zapis (ne starija od mjesec dana).
U prijavi na natječaj kandidati su dužni nave-
sti na koje radno mjesto se prijavljuju.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Ako se kandidat poziva na pravo predno-
sti prema članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17., 98/19. i 84/21.) članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata i članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, dužan je 
u prijavi za javni natječaj pozvati se na pravo 
prednosti te ima pravo prednosti u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji, dužni 
su uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti 
svu dokumentaciju propisanu člankom 103. 
stavkom 1. Zakona, a koji se mogu naći i na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema članku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom, dužan je uz pri-
javu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom, 
te potvrdu posljednjeg poslodavca o načinu 
prestanka prethodnog zaposlenja.
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
svojih osobnih podataka u svrhu zapošljava-
nja, a u skladu s odredbama pozitivnih propisa 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Opća bolnica Nova Gradiška pridržava pravo 
poništenja natječaja, odnosno pravo ne oda-
brati nijednog kandidata bez obrazloženja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama, osobno ili poštanskom pošiljkom na 
adresu: Opća bolnica Nova Gradiška, Stros
smayerova 17A, Nova Gradiška, u zatvorenoj 
kuverti s naznakom: »Za zasnivanje radnog 
odnosa ___ (navesti naziv radnog mjesta)«.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
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Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine, broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz čl. 15. i čl. 16. ZSN-a.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti preslike sljedećih doku-
menata koje ne moraju biti ovjerene:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
potvrde ili uvjerenja),
kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis izdan od Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrdu izdanu od 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– uvjerenje od suda (ne starije od šest mje-
seci) da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak,
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 
članka 16. ZSN-a.
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis.
Preslike dokumenata priloženih prijavi neće 
se vraćati. Iznimno, podnositelj prijave može 
zatražiti povrat natječajne dokumentacije te 
je osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-sri
jemske županije u Vukovaru, Županijska 9, 
32000 Vukovar.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o prijmu.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, te će joj biti 
upućena pisana obavijest u kojoj se navode 

na temelju članka 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) te uz dokaze 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja nije dužan 
dostaviti dokaze o nacionalnoj pripadnosti.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se poštom (preporučeno) 
ili neposredno, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Natječaj za prijam u službu na određeno 
vrijeme ___ (radno mjesto na koje se osoba 
prijavljuje) u Upravnom odjelu za gospodar-
stvo i održivi razvoj – ne otvaraj«, na adresu: 
Vukovarsko-srijemska županija, Županijska 
9, 32000 Vukovar.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit 
će obaviješteni u zakonskom roku, najkasnije 
u roku od 60 dana od isteka roka za podno-
šenje prijave.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati te 
se donosi odluka o poništenju natječaja. Protiv 
odluke o poništenju natječaja nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.

Vukovarsko-srijemska županija

Klasa: 112-01/23-01/09
Urbroj: 2196-07-23-1 od 29. IX. 2023.� (5529)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje 
u tekstu: ZSN), pročelnica Upravnog odjela za 
poljoprivredu Vukovarsko-srijemske županije 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika na određeno vrijeme
– viši referent za poljoprivredu i ruralni 
razvoj – vježbenik – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme u trajanju vježbeničkog staža od 12 
mjeseci.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
ZSN-a, a to su:
1. punoljetnost,
2. hrvatsko državljanstvo,
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij iz 
znanstvenog područja biotehničkih znanosti, 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti ili 
društvenih znanosti
– da kandidat nema radnog iskustva u struci.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
u tom slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na natječaj, osim prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to 
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20strada.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljavanju 
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i društvene djelatnosti, na radno mjesto: viši 
stručni suradnik za imovinsko-pravne poslo-
ve – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme s 
punim radnim vremenom.
1. Poništava se javni natječaj za prijam u služ-
bu u Grad Skradin, Upravni odjel za financije,
imovinsko-pravne poslove i društvene djelat-
nosti, na radno mjesto: viši stručni suradnik 
za imovinsko-pravne poslove – 1 izvršitelj/
ica, na neodređeno vrijeme s punim radnim 
vremenom, klasa: 112-02/23-02/3, urbroj: 
2182-03-04-23-3 od 22. kolovoza 2023. g., 
objavljen u Narodnim novinama, broj 96/23 
od 23. kolovoza 2023. g., na mrežnim strani-
cama Grada Skradina i oglasnoj ploči Grada 
Skradina.
2.Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.
3. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja, a objavit će se u Narodnim novinama, 
na mrežnim stranicama Grada Skradina i 
oglasnoj ploči Grada Skradina.

Grad Skradin

Urbroj: 01– 7118/23 od 29. IX. 2023.�(5531)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 56/22.) i članka 21. Statuta 
Opće županijske bolnice Vinkovci ravnatelj 
raspisuje

NATJEČAJ
za prijem radnika u radni odnos na neodre-
đeno i određeno vrijeme
Za prijem radnika u radni odnos na neodre-
đeno vrijeme (uz probni rad od mjesec dana) 
raspisuje se natječaj za sljedeća radna mjesta:
1. doktor medicine specijalist psihijatri-
je (m/ž) – 1 izvršitelj za potrebe Odjela za 
psihijatriju.
Uvjet za radno mjesto – VSS, završen medi-
cinski fakultet, specijalizacija iz psihijatrije, 
važeće odobrenje za samostalan rad.
2. stručni prvostupnik radiološke tehno-
logije (m/ž) – 1 izvršitelj.
Uvjet za radno mjesto – VŠS, prvostupnik 
medicinske radiologije, važeće odobrenje za 
samostalni rad, radno iskustvo jedna godina.
3. primalja/primalja asistentica (m/ž) – 3 
izvršitelja.
Uvjet za radno mjesto – SSS, završena srednja 
škola za medicinske sestre/tehničare primalj-
ski smjer, važeće odobrenje za samostalan rad.
4. medicinska sestra/tehničar – tri izvršitelja.
Uvjet za radno mjesto – SSS, završena srednja 
škola za medicinske sestre/tehničare, važeće 
odobrenje za samostalan rad.

priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to 
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20strada.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), te 
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
nije dužan dostaviti dokaze o nacionalnoj 
pripadnosti.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se poštom (prepo-
ručeno) ili neposredno, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
s naznakom: »Natječaj za prijam u službu 
na određeno vrijeme ___ (radno mjesto na 
koje se osoba prijavljuje) u Upravnom odjelu 
za poljoprivredu – ne otvaraj«, na adresu: 
Vukovarsko-srijemska županija, Županijska 
9, 32000 Vukovar.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit 
će obaviješteni u zakonskom roku, najkasnije 
u roku od 60 dana od isteka roka za podno-
šenje prijave.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati te 
se donosi odluka o poništenju natječaja. Protiv 
odluke o poništenju natječaja nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.

Vukovarsko-srijemska županija

Klasa: 112-02/23-02/3
Urbroj: 2182-03-04-23-6 od 27. IX. 2023.
� (5530)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine, broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), po 
ovlaštenju gradonačelnika pročelnica Uprav-
nog odjela za financije, imovinsko-pravne 
poslove i društvene djelatnosti donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za prijam u službu u Grad Skradin, Upravni 
odjel za financije, imovinsko-pravne poslove 

razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Na web-stranici Vukovarsko-srijemske župa-
nije (www.vusz.com) dostupan je opis poslova 
te podaci o plaći radnog mjesta koje se po-
punjava, način obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg po-
dručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru. Povjerenstvo za 
provedbu natječaja utvrdit će listu kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
te će na istoj web-stranici objaviti mjesto i 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
u tom slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na natječaj, osim prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
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NATJEČAJ
za zapošljavanje na određeno vrijeme od jedne 
godine pripravnika – zdravstvenih radnika 
putem mjere pripravništvo u Opću županijsku 
bolnicu Vinkovci za sljedeća zvanja:
1. prvostupnik/ica radne terapije – VŠS, 
1 izvršitelj
2. fizioterapeutski tehničar – SSS, 2 izvr-
šitelja.
Uvjeti: na natječaj se mogu prijaviti nezaposle-
ne osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih 
osoba koju vodi Zavod, koje nemaju više od 
šeast mjeseci prijavljenog staža osiguranja 
u stečenom zvanju u obrazovnoj razini iz 
područja zdravstva.
Prednost imaju kandidati koji su prije zavr-
šili obrazovanje. U slučaju da su dva ili više 
kandidata završila obrazovanje tijekom istog 
mjeseca u istoj godini prednost će se dati 
kandidatu s kraćim trajanjem obrazovanja, 
pri čemu se trajanje obrazovanja računa u 
godinama, a prema početnoj školskoj, od-
nosno akademskoj godini u kojoj je kandidat 
započeo obrazovanje.
U slučaju istog trajanja obrazovanja kod dva ili 
više kandidata prednost će se dati kandidatu s 
višim prosjekom ocjena postignutim tijekom 
školovanja (prosječna ocjena), odnosno uzeti 
u obzir težinski prosjek, ako nema prosječne 
ocjene.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
(čl.13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova 
– NN br. 82/08., 69/17.).
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati 
natječaja su izričito suglasni da Opća župa-
nijska bolnica Vinkovci kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Nepravodobne i nepravovremene zamolbe 
neće se uzeti u razmatranje.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 
98/19., 84/21.), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavaju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužni su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 

natječaj dužan je priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine 84/21.), dužan je u prijavi 
na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu na natječaj dostaviti i dokaze iz stavka 
1. članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, dužni su se pozvati na 
čl. 9. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja priložiti dokaze o priznatom 
statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravil-
niku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika 
zaposlenih osoba s invaliditetom.
Ujedno pozivaju se kandidati koji su osobe s 
invaliditetom da nas pravodobno obavijeste o 
potrebnim prilagodbama prilikom provedbe 
testiranja i/ili intervjua kako bi im se prila-
godba pravovremeno osigurala.
S kandidatima koji su podnijeli pravovremene 
i potpune prijave te koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja održat će se pisana provjera 
znanja i/ili intervju.
Obavijest o vremenu i mjestu pisane provje-
re znanja i/ili intervjua bit će objavljena na 
internetskoj stranici Opće županijske bolnice 
Vinkovci.
Prijave na natječaj dostavljaju se u urudžbeni 
zapisnik Opće županijske bolnice Vinkovci, 
Zvonarska 57, Vinkovci, s naznakom »Za 
natječaj – (navesti radno mjesto za koje se 
prijavljujete) – ne otvaraj«.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Opća županijska bolnica Vinkovci

Urbroj: 01-7218/23. od 29. IX. 2023.� (5532)
Na temelju odobrenog Plana prijema pri-
pravnika, koji je dostavilo Ministarstvo 
zdravstva Republike Hrvatske pod klasom: 
023-03/22-01/427, urbroj: 534-7-2-3/1-23-
08 od 24. veljače 2023. godine i članka 21. 
Statuta Opće županijske bolnice Vinkovci, 
ravnatelj raspisuje

Za prijem radnika u radni odnos na određe-
no vrijeme (uz probni rad od mjesec dana) 
raspisuje se natječaj za sljedeće radno mjesto:
5. medicinska sestra/tehničar – 9 izvršitelja.
Uvjet za radno mjesto – SSS, završena srednja 
škola za medicinske sestre/tehničare, važeće 
odobrenje za samostalan rad.
Radni odnos na određeno vrijeme (za radno 
mjesto pod rednim brojem 5.) zasniva se kao 
zamjena za privremeno odsutne radnike.
Ponudi treba priložiti preslike sljedećih do-
kumenata:
– životopis
– domovnicu
– diplomu/svjedodžbu odnosno potvrdu o 
stečenoj stručnoj spremi
– uvjerenje o položenom specijalističkom 
ispitu za radno mjesto pod rednim brojem 
1. (doktor medicine specijalist psihijatrije)
– važeće odobrenje za samostalan rad (li-
cenca) za radna mjesta pod rednim brojem 
1., 2., 3., 4. i 5.
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
30 dana)
– potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o radnom stažu, za radno mjesto 
pod rednim brojem 2.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati 
natječaja su izričito suglasni da Opća župa-
nijska bolnica Vinkovci kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri za-
pošljavanju sukladno čl. 102. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 
98/19., 84/21.), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavaju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužni su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 
98/19., 84/21.), dužan je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na 
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Opis rada: obavlja sve poslove medicinskog 
tehničara u timu zdravstvene zaštite. Provodi 
dijagnostičke i terapeutske postupke. Stručno 
se redovito educira te redovito obnavlja odo-
brenje za samostalan rad HKMS. Odgovoran 
je za pravilno vođenje medicinske dokumen-
tacije-zdravstveni karton, protokol ambulante.
3. stomatološki asistent, VSSp: 33BS21, 
desetnik vojni specijalist, 1 izvršitelj (redni 
broj 108 Popisa posebnih specijalističkih 
znanja VS).
Mjesto rada: Split
Školska sprema, zvanje i dopunski uvjeti:
Srednja škola 4 godine
Dentalni i ortopedski tehničari/dentalne i 
ortopedske tehničarke
Dentalni asistenti i terapeuti/dentalne asi-
stentice i terapeutkinje
Opis rada: obavlja sve zadaće stomatološkog 
asistenta u timu primarne zdravstvene zaštite. 
Provodi dijagnostičke i terapeutske postupke. 
Stručno se educira te redovito obnavlja odo-
brenje za samostalan rad HKDM. Odgovoran 
je za pravilno vođenje medicinske dokumen-
tacije-zdravstveni karton, protokol ambulante.
ZAPOVJEDNIŠTVO ZA POTPORU
4. medicinski tehničar, VSSp 33AS31, nared-
nik vojni specijalist, 1 izvršitelj, (redni broj 106 
Popisa posebnih specijalističkih znanja VS).
Mjesto rada: Zagreb
Školska sprema, zvanje i dopunski uvjeti:
Srednja škola 4 godine
Medicinske sestre/medicinski tehničari
Opis rada: obavlja sve poslove medicinskog 
tehničara u timu zdravstvene zaštite. Provodi 
dijagnostičke i terapeutske postupke. Stručno 
se redovito educira te redovito obnavlja odo-
brenje za samostalan rad HKMS. Odgovoran 
je za pravilno vođenje medicinske dokumen-
tacije-zdravstveni karton, protokol ambulante.
5. medicinski tehničar, VSSp 33AS21, desetnik 
vojni specijalist, 5 izvršitelja (redni broj 106 
Popisa posebnih specijalističkih znanja VS)
Mjesto rada: Zagreb (1), Gospić (1), Knin 
(1), Split (2)
Školska sprema, zvanje i dopunski uvjeti:
Srednja škola 4 godine
Medicinske sestre/medicinski tehničari
Opis rada: obavlja sve poslove medicinskog 
tehničara u timu zdravstvene zaštite. Provodi 
dijagnostičke i terapeutske postupke. Stručno 
se redovito educira te redovito obnavlja odo-
brenje za samostalan rad HKMS. Odgovoran 
je za pravilno vođenje medicinske dokumen-
tacije-zdravstveni karton, protokol ambulante.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u djelatnu vojnu službu koji su propi-
sani člankom 34. Zakona i posebne uvjete za 
prijam koji su propisani člankom 46. Zakona, 

»Za natječaj ___ (navesti radno mjesto za koje 
se prijavljujete) – ne otvaraj«.

Opća županijska bolnica Vinkovci

Klasa: 810-03/23-04/2
Urbroj: 512M2-010103-23-6 od 14. IX. 2023.
� (5533)
Na temelju članka 27. stavka 1. Zakona o 
službi u Oružanim snagama Republike Hrvat
ske (Narodne novine broj 73/13, 75/15, 50/16, 
30/18 i 125/19 – u daljnjem tekstu Zakon), 
članka 11. stavak 2. Pravilnika o vojnim spe-
cijalistima (Narodne novine br. 41/17) i Plana 
prijma osoblja za 2023. godinu u Hrvatsku 
vojsku s Planom promjena kategorija voj-
nog osoblja, klasa: 022-03/23-42/01, urbroj: 
50301-29/23-23-2 od 6. travnja 2023., Uprava 
za ljudske potencijale Ministarstva obrane 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za popunu ustrojbenih mjesta vojnih specijali-
sta u oružanim snagama Republike Hrvatske.
Ministarstvo obrane prima deset kandidata/
kandidatkinja za popunu ustrojbenih mjesta 
vojnih specijalista časnika i dočasnika.
Izrazi koji imaju rodno značenje u ovom tek-
stu javnog natječaja odnose se jednako na 
muški i ženski rod.
HRVATSKA RATNA MORNARICA
1. glavni medicinski tehničar, VSSp: 33AS61, 
poručnik vojni specijalist, 1 izvršitelj (red-
ni broj 34 Popisa posebnih specijalističkih 
znanja VS).
Mjesto rada: Split
Školska sprema, zvanje i dopunski uvjeti:
Viša ili prvostupanjska
Glavni medicinski tehničari/glavne medicin-
ske sestre opće njege
Opis rada: Nadzire rad djelatnika ustrojstvene 
cjeline sukladno zakonskim odredbama i 
pravilima struke, sudjeluje u razvoju pro-
grama obuke, izobrazbe i školovanja doča-
snika zdravstvene službe, prati stanje opreme 
i popunjenost zdravstvenim materijalnim 
sredstvima te objedinjuje redovite i izvan-
redne zahtjeve za ZdMS. Po potrebi provodi 
stručnu edukaciju, sudjeluje u koordinaciji 
aktivnosti koje provodi ustrojstvena cjelina, 
obavlja poslove i zadatke logističke i admini-
strativne potpore te obnaša i druge poslove 
po zapovijedi nadređene osobe.
2. medicinski tehničar, VSSp 33AS21, de-
setnik vojni specijalist, 2 izvršitelja (redni 
broj 106 Popisa posebnih specijalističkih 
znanja VS).
Mjesto rada: Ploče
Školska sprema, zvanje i dopunski uvjeti:
Srednja škola 4 godine
Medicinske sestre/medicinski tehničari

imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17., 98/19., 84/21.), dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu na natječaj dužan je priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21.), dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu na natječaj dužan je dostaviti 
i dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, dužni su se pozvati na 
čl. 9. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja priložiti dokaze o priznatom 
statusu osobe sa invaliditetom sukladno Pra-
vilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika 
zaposlenih osoba s invaliditetom.
Potrebna dokumentacija:
– zamolba
– kratak životopis (obvezno navesti adresu 
stanovanja i broj telefona)
– preslik domovnice
– preslik diplome o završenoj stručnoj spremi
– preslik svjedodžbe (od I., II., III. i IV. razreda 
srednje škole) za srednju stručnu spremu, 
odnosno potvrda o prosjeku ocjena tijekom 
studija i duljini obrazovanja za višu stručnu 
spremu
– potvrda Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
o prijavi u evidenciji nezaposlenih, ne starija 
od dana objave natječaja
– potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o radnom stažu, ne starija od dana 
objave natječaja.
Rok za predaju prijava: 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj podnose se isključivo po-
štom na adresu: Opća županijska bolnica 
Vinkovci, Zvonarska 57, Vinkovci, s naznakom 
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Statuta Doma za odrasle osobe Jalžabet od 21. 
listopada 2021. godine, a uz Suglasnost Mi-
nistarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji 
i socijalne politike, klasa: 100-01/23-02/336, 
urbroj: 524-08-01-02/3-23-2 od 30. kolovoza 
2023. godine, ravnateljica Doma raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
1. asistent/ica u organiziranom stanova-
nju – 1 izvršitelj/ica na neodređeno puno 
radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje 
– završen tečaj za njegu 
– položen vozački ispit B-kategorije 
– da ne postoji zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
2. radni instruktor/ica za neovisno življe-
nje – 1 izvršitelj/ica na neodređeno puno 
radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski ili stručni studij 
tehničkog, poljoprivrednog ili drugog prirod-
nog usmjerenja, primijenjenih umjetnosti ili 
drugog društvenog usmjerenja 
– jedna godina radnog iskustva 
– samostalna upotreba računala 
– položen vozački ispit B-kategorije 
– da ne postoji zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
3. socijalni radnik/socijalna radnica – 
pripravnik/pripravnica – 1 izvršitelj/ica na 
određeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij so
cijalnog rada
– osobe koje nemaju više od šest mjeseci 
staža osiguranja u zvanju u obrazovnoj razini
– prijava u evidenciji nezaposlenih osoba
– samostana upotreba računala
– da ne postoji zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Uz pisanu prijavu, kandidati su dužni do-
staviti:
– životopis 
– dokaz o završenom osnovnoškolskom obra-
zovanju (preslik) 
– dokaz o završenom preddiplomskom ili 
stručnim studiju – za radno mjesto br. 2 
– dokaz o državljanstvu 
– elektronički zapis, odnosno potvrdu o 
podacima o radnom stažu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a – ne starije od dana objave natječaja 
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od dana objave 
natječaja).

za upravljanje osobljem, Ilica 256b, 10000 
Zagreb, tel. (01) 3784-857.
Rok za podnošenje vlastoručno potpisane 
prijave je 14 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama.

Ministarstvo obrane

Klasa: VUP-000-05/23-01/70
Urbroj: 2198-409-01-04-23-1� (5534)
Centar za pružanje usluga u zajednici Zadar, 
Ulica Ivana Meštrovića 3, 23000 Zadar, OIB: 
67719867859, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za primitak u radni odnos pripravnika na 
određeno vrijeme do godine dana:
– socijalni pedagog – pripravnik/ica – 1 
izvršitelj/ica.
Uvjet: diplomski sveučilišni studij (VSS) so-
cijalne pedagogije.
Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (izvornik ili preslik 
diplome),
– dokaz o državljanstvu (izvornik ili preslik 
domovnice) i
– uvjerenje o nekažnjavanju (izvornik, ne 
stariji od 6 mjeseci)
– elektronički zapis o radnom stažu iz evi-
dencije HZMO-a.
Sve prijave na natječaj za pripravnika s pri-
lozima dostavljaju se na adresu: Centar za 
pružanje usluga u zajednici Zadar, Ulica Ivana 
Meštrovića 3, 23000 Zadar, ili na e-adresu: 
liana.brkic@socskrb.hr.
Kandidati će na pojedinačne razgovore biti 
pozvani telefonski.
Nepotpune i nepravodobne prijave na natječaj 
neće se razmatrati niti će podnositelj nepot-
punih prijava biti pozivan na dopunu prijave.
Javni natječaj ostaje otvoren 8 dana od ogla-
šavanja u Narodnim novinama, na službe-
nim stranicama Centra za pružanje usluga 
u zajednici Zadar (Doma za odgoj djece i 
mladeži – Zadar) i HZZ-a.
Natječaj vrijedi od 4. listopada 2023. do 11. 
listopada 2023. godine

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Zadar

Klasa: 112-01/23-02/2
Urbroj: 185-01/02-23-13 od 29. IX. 2023.
� (5535)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 56/22), članka 16. Kolektiv-
nog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 
br. 32/17.) te članka 32. Pročišćenog teksta 

osim godina života te posebna specijalistička 
znanja potrebna za obnašanje dužnosti voj-
nog specijalista koja su propisana člankom 6. 
Pravilnika o vojnim specijalistima (Narodne 
novine, br. 41/2017) i Popisu posebnih spe-
cijalističkih znanja vojnih specijalista (klasa: 
033-01/20-01/1, urbroj: 512-06-20-18 od 23. 
studenoga 2020.).
Posebna specijalistička znanja su stručna zna-
nja koja se stječu završavanjem specijalističkih 
programa, višegodišnjim radom te stažiranjem 
na određenom sredstvu ili području rada.
Uvid u navedeni Popis posebnih specijalistič-
kih znanja moguć je na temelju dogovora na 
adresi na kojoj se predaju prijave.
U službu u Oružane snage Republike Hrvatske 
ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz članka 35. Zakona.
Jedan kandidat može sa javiti na više ustroj-
benih mjesta vojnih specijalista.
Svi kandidati uz vlastoručno potpisanu prijavu 
moraju priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome/svjedodžbe),
– potvrdu odnosno ispis iz elektroničkog za-
pisa podataka iz područja radnih odnosa koji 
vodi Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje,
– dokaz o državljanstvu RH (preslik domov-
nice ili osobne iskaznice)
– dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazne-
ni postupak ne stariji od 6 mjeseci.
Prije upućivanja na osposobljavanje, kandidati 
prolaze odabirni postupak.
Kriteriji i postupak za utvrđivanje uvjeta pro-
pisani su Zakonom, Pravilnikom o kriterijima 
i postupku odabira osoba koje se upućuju 
na osposobljavanje za časnike (Narodne no-
vine br. 158/13), Pravilnikom o utvrđivanju 
zdravstvenih, psihičkih, tjelesnih i sigurno-
snih uvjeta za prijam u službu u Oružane 
snage Republike Hrvatske (Narodne novine 
br. 13/14, 134/15 i 138/15) i Pravilnikom o 
vojnim specijalistima (Narodne novine br. 
41/17).
Ministarstvo obrane isključivat će u postupku 
odabira kandidate koji nisu ispunili neke od 
propisanih uvjeta.
Odabrani kandidati upućuju se na osposo-
bljavanje za vojnog specijalista koje se sastoji 
od prve razine dočasničke odnosno časničke 
izobrazbe i programa dragovoljnog vojnog 
osposobljavanja za kandidate koji nemaju 
odslužen vojni rok ili uspješno završeno 
dragovoljno vojno osposobljavanje. Nakon 
uspješnog završetka osposobljavanja prima-
ju se u djelatnu vojnu službu, dodjeljuje im 
se čin poručnika/poručnika korvete vojnog 
specijalista odnosno čin skupnika vojnog 
specijalista i raspoređuju se na ustrojbeno 
mjesto vojnog specijalista.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se na adresu: Središnjica 
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tehničke struke ili gimnazija (gimnazijsko 
srednjoškolsko obrazovanje)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– vozačka dozvola B-kategorije
– poznavanje rada na računalu.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
smatra se radnim iskustvom sukladno članku 
13. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 
i 112/19).
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu utvrđene člankom 12. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstvena 
sposobnost za obavljanje poslova radnog mje-
sta na koje se osoba prima), a za njihov prijam 
u službu ne smiju postojati zapreke iz članka 
15. i 16. istog Zakona, te članka 12. i članka 
13. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Klenovnik (Službeni 
vjesnik Varaždinske županije broj 68/2023).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen držani stručni ispit, ali su 
isti dužni položiti u roku od godine dana od 
dana prijma u službu.
U Jedinstvenom upravnom odjelu Općine 
Klenovnik nije osigurana zastupljenost pri-
padnika nacionalnih manjina.
Osobe se primaju u službu uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Na natječaj se prijavljuje podnošenjem prija-
ve. U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa sta-
novanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati, te 
se prijavi prilažu svi prilozi.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu, sukladno 
članku 29. stavku 1. Zakona o hrvatskom 
državljanstvu (Narodne novine broj 53/91, 
70/91, 28/92, 113/03, 4/94, 130/11, 110/15, 
102/19 i 138/21) – važeća osobna iskazni-
ca, vojna iskaznica ili putovnica odnosno 
domovnica,
3. dokaz o stečenoj traženoj odnosno odgova-
rajućoj stručnoj spremi i struci (svjedodžbe, 
diploma, uvjerenje ili potvrda), 

uvjeta, dužan je priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osoba s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19.), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Dom za odrasle osobe Jalžabet prikupljenim 
osobnim podacima kandidata koristit će se 
i obrađivat će ih isključivo u svrhu provo-
đenja javnog natječaja za zapošljavanje, su-
kladno Općoj uredbi o zaštiti podataka, (EU 
2016/679.) i Zakonu o povredi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN br. 42/18.) te ih čuvati 
u zakonskom roku.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se 
osobno ili poštom na adresu: Dom za odrasle 
osobe Jalžabet Kolodvorska 1, 42203 Jalžabet, 
s naznakom: »Natječaj za zapošljavanje ___ 
(naziv radnog mjesta) – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati će biti obaviješteni o rezultatima na 
mrežnim stranicama Doma za odrasle osobe 
Jalžabet (rubrika: »Informacije« – podrubrika 
»Natječaji«, link: http://www.dom-jalzabet.hr/
katalog-informacija/natjecaji/).
Dom za odrasle osobe Jalžabet pridržava pravo 
poništenja natječaja, to jest pravo ne odabrati 
ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.

Dom za odrasle osobe Jalžabet

Klasa: 112-02/23-01/7
Urbroj: 2186-15-02-23-01 od 4. X. 2023.
� (5536)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), pro-
čelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Klenovnik, raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ 
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Klenovnik na radno mjesto: 
– komunalno-poljoprivredni redar – 1 iz-
vršitelj/izvršiteljica na neodređeno, nepuno 
radno vrijeme (4 sata) uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema (IV. stupanj) uprav-
ne, građevinske, ekonomske, prometne ili 

Kandidat za radno mjesto pripravnika dužan 
je priložiti:
– zamolbu
– životopis
– dokaz o državljanstvu
– diplomu o stečenoj stručnoj spremi
– elektronički zapis o radnom stažu evidenti-
ranom u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana 
objave natječaja)
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
mjesec dana)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
o statutu nezaposlene osobe (ne starije od 
dana objave natječaja
– na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Svi dokazi prilažu se u neovjerenom presliku, 
a izabrani kandidati za radno mjesto 1. i 2. 
nakon izbora dostavit će izvornike.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u natje-
čaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja.
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08. i 69/17.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom propisu dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i priložiti sve dokaze propisane posebnim 
zakonom i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 101. i 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21.) 
i članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
prednosti pri zapošljavanju, dužan je priložiti 
i dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri 
zapošljavanju, prema popisu koji je dostupan 
na web– stranici Ministarstva hrvatskih bra-
nitelja putem poveznice: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843(https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.)
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20.), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
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sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere. 
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama. 
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općina Klenovnik, Klenovnik 9A, 
42244 Klenovnik, s naznakom »Ne otvaraj 
– javni natječaj za prijam komunalno-poljo-
privrednog redara«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Po raspisanom natječaju kandidat se ne mora 
izabrati te se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Općina Klenovnik

Klasa: 112-02/23-01/8
Urbroj: 2186-15-02-23-01 od 4. X. 2024.
� (5537)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), pro-
čelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Klenovnik, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Klenovnik – Vlastiti pogon na radno 
mjesto:
– voditelj poslova namještenika – 1 izvr-
šitelj/izvršiteljica na neodređeno, nepuno 
radno vrijeme (4 sata) uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– vozačka dozvola B-kategorije
– poznavanje rada na računalu.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
smatra se radnim iskustvom sukladno članku 
13. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 
i 112/19).
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu utvrđene člankom 12. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (puno-

rata (Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno odredbi članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrati 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja. Urednom prijavom smatra se 
potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrži 
sve navedene podatke i priloge iz natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj te će o tome biti oba-
viještene pisanim putem.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje 
se osoba prima dostavlja izabrani kandidat 
nakon obavijesti o izboru, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu.
S kandidatima prijavljenim na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja, provesti 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se primaju putem pisanog testiranja 
i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju i/ili in-
tervjuu, smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj i više se ne smatra kandidatom.
Na web-stranici Općine Klenovnik https://
klenovnik.hr/ bit će objavljen opis poslova 
radnog mjesta, te podaci o plaći za radno 
mjesto iz javnog natječaja, način obavljanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, područja iz kojih se provjera obavlja, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj web-stranici https://klenovnik.hr/ i 
na oglasnoj ploči Općine Klenovnik na adresi 
Klenovnik 9A objavit će se vrijeme i mjesto 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu – elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
5. dokaz o položenom stručnom ispitu ako 
kandidat ima položen državni stručni ispit
6. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu sukladno članku 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19), te članku 12. i članka 13. 
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Klenovnik (Službeni 
vjesnik Varaždinske županije broj 68/2023)
Prijavi na natječaj prilažu se čitke i pregledne 
preslike dokumenata, koje ne moraju biti 
ovjerene. Izabrani kandidat dužan je prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu na ne-
određeno vrijeme dostaviti na uvid izvornike 
dokumenata.
Ako podnositelj prijave uz prijavu priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
i sl.).
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj 121/17, 98/19 i 84/21) i član-
ka 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21), te članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19) i članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužan se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i člankom 47. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
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Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja. Urednom prijavom smatra se 
potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrži 
sve navedene podatke i priloge iz natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj te će o tome biti oba-
viještene pisanim putem.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje 
se osoba prima dostavlja izabrani kandidat 
nakon obavijesti o izboru, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu.
S kandidatima prijavljenim na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja, provesti 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se primaju putem pisanog testiranja 
i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju i/ili in-
tervjuu, smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj i više se ne smatra kandidatom.
Na web-stranici Općine Klenovnik https://
klenovnik.hr/ bit će objavljen opis poslova 
radnog mjesta, te podaci o plaći za radno 
mjesto iz javnog natječaja, način obavljanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, područja iz kojih se provjera obavlja, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj web-stranici https://klenovnik.hr/ i 
na oglasnoj ploči Općine Klenovnik na adresi 
Klenovnik 9A objavit će se vrijeme i mjesto 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općina Klenovnik, Klenovnik 9A, 
42244 Klenovnik, s naznakom »Ne otvaraj 
– javni natječaj za prijam voditelja poslova 
namještenika«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Po raspisanom natječaju kandidat se ne mora 
izabrati te se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Općina Klenovnik

Klasa: 112-02/23-01/01
Urbroj: 386-01-23-02 od 2. X. 2023.� (5538)

vjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
i sl.).
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj 121/17, 98/19 i 84/21) i član-
ka 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21), te članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine, 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19) i članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužan se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i člankom 47. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno odredbi članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.

ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstvena 
sposobnost za obavljanje poslova radnog mje-
sta na koje se osoba prima), a za njihov prijam 
u službu ne smiju postojati zapreke iz članka 
15. i 16. istog Zakona, te članka 12. i članka 
13. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Klenovnik (Službeni 
vjesnik Varaždinske županije broj 68/2023).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen držani stručni ispit, ali su 
isti dužni položiti u roku od godine dana od 
dana prijma u službu.
U Jedinstvenom upravnom odjelu Općine 
Klenovnik nije osigurana zastupljenost pri-
padnika nacionalnih manjina.
Osobe se primaju u službu uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Na natječaj se prijavljuje podnošenjem prija-
ve. U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa sta-
novanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati, te 
se prijavi prilažu svi prilozi.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu, sukladno 
članku 29. stavku 1. Zakona o hrvatskom 
državljanstvu (Narodne novine broj 53/91, 
70/91, 28/92, 113/03, 4/94, 130/11, 110/15, 
102/19 i 138/21) – važeća osobna iskazni-
ca, vojna iskaznica ili putovnica odnosno 
domovnica,
3. dokaz o stečenoj traženoj odnosno odgova-
rajućoj stručnoj spremi i struci (svjedodžbe, 
diploma, uvjerenje ili potvrda),
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu – elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
5. dokaz o položenom stručnom ispitu ako 
kandidat ima položen državni stručni ispit
6. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu sukladno članku 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19), te članku 12. i članka 13. 
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Klenovnik (Službeni 
vjesnik Varaždinske županije broj 68/2023).
Prijavi na natječaj prilažu se čitke i pregledne 
preslike dokumenata, koje ne moraju biti 
ovjerene. Izabrani kandidat dužan je prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu na ne-
određeno vrijeme dostaviti na uvid izvornike 
dokumenata.
Ako podnositelj prijave uz prijavu priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
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JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– čistačica – 1 izvršitelj, m/ž, na neodređeno 
puno radno vrijeme, uz probni rad jedan 
mjesec.
Uvjeti:
– završena osnovna škola.

***
Na temelju članka 33. Statuta Centra za re-
habilitaciju Komarevo (lipanj, 2021.), članka 
4. Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistema-
tizaciji poslova Centra za rehabilitaciju Ko-
marevo (srpanj, 2019.) i Odluke Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 132-03/23-01/01, urbroj: 524-
08-01-02/1-23-3, od 9. svibnja 2023. godine) 
ravnatelj Centra za rehabilitaciju Komarevo, 
Gornje Komarevo – cesta 52/a, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– socijalni radnik – pripravnik – 1 izvršitelj, 
m/ž, na određeno puno radno vrijeme, uz 
probni rad tri mjeseca.
Uvjeti:
– preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
socijalnog rada ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveuči-
lišni studij socijalne politike ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
socijalnog rada u Republici Hrvatskoj.
Na oglašeno radno mjesto mogu se javiti 
osobe obaju spolova sukladno Zakonu o 
ravnopravnosti spolova.
Protiv kandidata ne smije se voditi istražni 
ili kazneni postupak.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– preslik osobne iskaznice – obje strane
– preslik domovnice
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi/
završenoj školi
– preslik dokaza o položenom stručnom ispitu 
(samo za radno mjesto kineziterapeut)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak i 
da nije pravomoćno osuđen za kaznena djela 
(izvornik, ne stariji od 30 dana)
– elektronički zapis ili potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o evidenti-
ranom radnom stažu (samo za radno mjesto 
kineziterapeut i čistačica).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Da bi 

Odabir će se izvršiti uz pomoć testiranja, 
stručnih metoda procjene kompetencija i 
osobina kandidata.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava objavljeni su na oglasnoj 
ploči Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu, 
Planinska 13, Zagreb.
Prijave s potrebnom dokumentacijom podno-
se se u roku od 8 dana od objave u Narodnim 
novinama na adresu: Hrvatski zavod za hit-
nu medicinu, Planinska 13, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Za natječaj« ili na e-mail: info@
hzhm.hr.
Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravo-
vremene prijave na javni natječaj ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
i njihove prijave neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni pisanim putem u roku 60 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.

Hrvatski zavod za 
hitnu medicinu

Klasa: 112-01/23-01/12
Urbroj: 2176-152-01-23-2 od 2. X. 2023.
� (5539)
Na temelju članka 33. Statuta Centra za reha-
bilitaciju Komarevo (lipanj, 2021.), članka 4. 
Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistemati-
zaciji poslova Centra za rehabilitaciju Koma-
revo (srpanj, 2019.) i suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/23-02/167, urbroj: 524-
08-01-02/3-23-2, od 3. svibnja 2023. godine) 
ravnatelj Centra za rehabilitaciju Komarevo, 
Gornje Komarevo – cesta 52/a, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– kineziterapeut – 1 izvršitelj, m/ž, na odre-
đeno puno radno vrijeme, uz probni rad tri 
mjeseca.
Uvjeti:
– preddiplomski ili diplomski sveučilišni 
studij kineziologije
– položen stručni ispit
– radno iskustvo najmanje godina dana.

***
Na temelju članka 33. Statuta Centra za reha-
bilitaciju Komarevo (lipanj, 2021.), članka 4. 
Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistemati-
zaciji poslova Centra za rehabilitaciju Koma-
revo (srpanj, 2019.) i suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/23-02/388, urbroj: 524-
08-01-02/5-23-2, od 6. rujna 2023. godine) 
ravnatelj Centra za rehabilitaciju Komarevo, 
Gornje Komarevo – cesta 52/a, raspisuje

Na temelju suglasnosti Ministarstva zdravstva, 
a sukladno odredbama članka 24. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za službenike i namješte-
nike u javnim službama (Narodne novine br. 
6/22, 127/22 i 58/23) i članka 29. Statuta Hr-
vatskog zavoda za hitnu medicinu raspisuje se

JAVNI NATJEČAJ
za popunu radnih mjesta u Hrvatskom zavodu 
za hitnu medicinu
– stručni referent u službi za medicinske 
poslove, Odjel za edukaciju – 1 izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme (uz probni rad od 
dva mjeseca).
Uvjeti: srednja stručna sprema zdravstvene, 
upravne, ekonomske, birotehničke struke ili 
gimnazija, najmanje jedna godina radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, pozna-
vanje rada na osobnom računalu (MS Office).
Prednosti: samostalnost u radu, komunika-
tivnost.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Uz pisanu prijavu kandidati trebaju priložiti 
sljedeće: životopis, preslik svjedodžbe, potvrdu 
nadležne područne službe Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje o podacima une-
senim u matičnu evidenciju ili preslik radne 
knjižice, preslik dokaza o državljanstvu, ostale 
dokaze prema prednostima.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijemu u radni 
odnos.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima su-
kladno posebnom propisu, dužni su uz prijavu 
na natječaj, uz dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dostaviti i dokaze utvrđene posebnim 
propisom iz kojih je vidljivo spomenuto pravo.
Ako se na ovaj natječaj prijave kandidati iz 
čl. 102. stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
va njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 
i 84/21), da bi ostvarili prednost pri zapo-
šljavanju pod jednakim uvjetima, dužni su 
prijavi priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja kao i sve ostale dokaze navedene 
u članku 103. stavku 1. navedenog Zakona 
(link: https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-
o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-
rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji).
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
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NATJEČAJ
za radno mjesto
– mlađeg istraživača na projektu »Istraživa-
nje, razvoj i proizvodnja vozila nove mobil-
nosti i prateće infrastrukture« – 2 izvršitelja/
ice, u Zavodu za termodinamiku, toplinsku 
i procesnu tehniku na Katedri za toplinsku i 
procesnu tehniku, rad na određeno vrijeme 
(predvidivo do 31. ožujka 2026. godine), u 
punom radnom vremenu, uz uvjet probnog 
rada od 6 mjeseci.
Opis posla mlađeg istraživača:
– sudjeluje u radu na znanstvenoistraživač-
kom projektu,
– sudjeluje u istraživačkim i razvojnim dje-
latnostima na projektu,
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij iz polja strojarstva;
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu;
– znanje rada na računalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata);
– znanje rada u računalnim programima 
TRNSYS, IDA ICE ili EnergyPlus;
– znanje rada u programskim jezicima MA-
TLAB ili PYTHON;
– znanje rada u CAD programima SolidWorks 
ili AutoCAD.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o 
državljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natječaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
propisane posebnim propisima za ostvari-
vanje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 

Dostavljena natječajna dokumentacija ne 
vraća se kandidatima.
Centar za rehabilitaciju Komarevo može pro-
vesti za kandidate koji ispunjavaju uvjete ovog 
natječaja za radno mjesto pismenu provjeru 
znanja i sposobnosti te usmeni razgovor (in-
tervju). O načinu, pravnim i drugim izvorima 
iz kojih će se testiranje provesti, kao i o vre-
menu testiranja, kandidati će biti pravodobno 
obavješteni elektroničkom poštom.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
testiranju povukao prijavu na oglas i više se 
ne smatra kandidatom.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) prija-
vom na natječaj kandidat daje privolu Centru 
za rehabilitaciju Komarevo za prikupljanje i 
obradu podataka iz natječajne dokumentacije, 
a sve u svrhu provedbe ovog natječaja kao i 
privolu za objavu informacije o izabranom 
kandidatu na mrežnoj stranici Centra za re-
habilitaciju Komarevo, a koja uključuje ime 
i prezime odabranog kandidata te struku.
Prijave s obveznim prilozima dostavljaju se 
neposrednom predajom ili preporučenom 
poštom na adresu: Centar za rehabilitaciju 
Komarevo, Gornje Komarevo – cesta 52/a, 
44010 Sisak – Caprag s naznakom »Za natje-
čaj-kineziterapeut – ne otvarati« ili »Za natje-
čaj – čistačica – ne otvarati« ili »Za natječaj 
– socijalni radnik pripravnik – ne otvarati«.
Rok za podnošenje prijave s obveznim pri-
lozima je 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama te na oglasnim mjestima 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Centra 
za rehabilitaciju Komarevo.
Prijava i životopis kandidata moraju biti vla-
storučno potpisani.
Centar za rehabilitaciju Komarevo pridržava 
pravo, djelomično ili u cijelosti, u svako vri-
jeme poništiti ovaj natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni elektroničkom poštom navedenom 
u prijavi na natječaj u roku od 8 dana od 
donošenja odluke.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu su neutralni i odnose se i na 
muške i na ženske osobe.

Centar za rehabilitaciju Komarevo

Klasa: 112-01/23-16/12
Urbroj: 251-66-1701-23-48 od 28. IX. 2023.
� (5540)
Na temelju članka 12. Statuta, Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje 
raspisuje

ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, odluku, 
rješenje i dr.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 
84/21), uz prijavu na natječaj dužni su osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihove obitelji, a koji 
su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom. https://www.zakon.hr/z/493/
Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. 
navedenog Zakona. https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
U prijavi za radno mjesto kandidati trebaju 
navesti osobne podatke, adresu za primanje 
pismena te broj telefona na kojem je kandidat 
dostupan.
Kandidat koji će biti izabran u obvezi je prije 
sklapanja ugovora o radu poslodavcu dostaviti 
dokumentaciju o ispunjenju traženih uvjeta 
u originalu/ovjerenom presliku.
Kandidatom prijavljenim na oglas smatrat će 
se osoba koja podnese pravodobnu i urednu 
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz jav-
nog natječaja, a urednom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve osobne podatke i 
priloge navedene u tekstu natječaja. Nepra-
vodobne i nepotpune prijave na natječaj neće 
se razmatrati.
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kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Trgovačkog suda u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).

U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe,
– uvjerenje o položenom državnom ispitu
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(e-radnu knjižicu, rješenje o rasporedu, ugo-
vor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo 
na kojim poslovima je kandidat radio).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Trgovački sud u Zagrebu, 10000 
Zagreb, Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 11, 
s naznakom: »Za javni natječaj za prijam u 
državnu službu ___ (navesti radno mjesto)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/2017, 98/2019 i 84/21), članku 48.f Za-

na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima do-
stavlja se na adresu: Sveučilište u Zagrebu, 
Fakultet strojarstva i brodogradnje, Zagreb, 
Ivana Lučića 5, p.p. 102, s naznakom »Za 
natječaj – mlađi istraživač (Istraživanje, razvoj 
i proizvodnja vozila nove mobilnosti i prateće 
infrastrukture)«.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Broj: 7 Su-753/2023 od 2. X. 2023.� (5541)
Sukladno članku 45., a u vezi s člankom 50.b. 
stavkom 2. Zakona o državnim službenicima 
(Narodne novine broj 92/05, 140/05, 142/06, 
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 
61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i članku 2. Ured-
be o raspisivanju i provedbi javnog natječaja 
i internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/2017 i 89/19), a u vezi s javnim 
natječajem i na temelju Odluke o obustavi 
provedbe postupka javnog natječaja broj 7 Su-
668/23 od 27. rujna 2023. godine, Trgovački 
sud u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– administrativni referent – upisničar – 2 
izvršitelja/ice, radno mjesto III. vrste zvanja, 
na neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – upravne, biro-
tehničke, ekonomske, grafičke ili druge od-
govarajuće struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
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priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/2017, 98/2019 i 84/21), članku 48. f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.

– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome,
– uvjerenje o položenom državnom ispitu
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(e-radnu knjižicu, rješenje o rasporedu, ugo-
vor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo 
na kojim poslovima je kandidat radio).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Trgovački sud u Zagrebu, 10000 
Zagreb, Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 11, 
s naznakom: »Za javni natječaj za prijam u 
državnu službu ___ (navesti radno mjesto)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici tijela koje je raspisalo 
natječaj.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Trgovačkog 
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg koje 
je raspisalo natječaj, istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Trgovačkog suda 
u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
predsjednik Trgovačkog suda će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve mpu.gov.hr i web-stranici tijela https://su-
dovi.hr/hr/tszg koje je raspisalo javni natječaj.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.

Trgovački sud u Zagrebu

Broj: 7 Su-749/2023 od 2. X. 2023.� (5542)
Sukladno članku 45., a u vezi s člankom 50.b. 
stavkom 2. Zakona o državnim službenicima 
(Narodne novine broj 92/05, 140/05, 142/06, 
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 
61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i članku 2. 
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog na-
tječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine broj 78/2017 i 89/19), a u 
vezi s javnim natječajem i na temelju Odluke 
o obustavi provedbe postupka Javnog natječaja 
7 Su-476/2023 od 7. srpnja 2023. za jednog 
izvršitelja, Trgovački sud u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– viši sudski referent u sudskom registru – 
1 izvršitelj/ica, radno mjesto II. vrste zvanja, 
na neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
prava ili stručni studij od najmanje tri godine
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Zagreb, Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 11, 
s naznakom: »Za javni natječaj za prijam u 
državnu službu ___ (navesti radno mjesto)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/2017, 98/2019 i 84/21), članku 48. f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.

od 27. rujna 2023. godine Trgovački sud u 
Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– sudski referent u sudskom registru – 2 
izvršitelja/ice, radno mjesto III. vrste zvanja, 
na neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – upravne, biro-
tehničke, ekonomske ili druge odgovarajuće 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe,
– uvjerenje o položenom državnom ispitu
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(e-radnu knjižicu, rješenje o rasporedu, ugo-
vor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo 
na kojim poslovima je kandidat radio).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Trgovački sud u Zagrebu, 10000 

Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Trgovačkog suda u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici tijela koje je raspisalo 
natječaj.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Trgovačkog 
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg koje 
je raspisalo natječaj, istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Trgovačkog suda 
u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
predsjednik Trgovačkog suda će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve mpu.gov.hr i web-stranici tijela https://su-
dovi.hr/hr/tszg koje je raspisalo javni natječaj.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Trgovački sud u Zagrebu

Broj: 7 Su-750/2023 od 2. X. 2023.� (5543)
Sukladno članku 45., a u vezi s člankom 50.b. 
stavkom 2. Zakona o državnim službenicima 
(Narodne novine broj 92/05, 140/05, 142/06, 
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 
61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i članku 2. Ured-
be o raspisivanju i provedbi javnog natječaja 
i internog oglasa u državnoj službi (Narod-
ne novine broj 78/2017 i 89/19), a u vezi s 
javnim natječajem te na temelju Odluke o 
obustavi provedbe postupka javnog natječa-
ja broj 7 Su-669/2023 za dva izvršitelja/ice 
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ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
Sukladno čl. 56. st. 1. Zakona o državnim 
službenicima, vježbenik primljen u državnu 
službu na neodređeno vrijeme dužan je po-
ložiti državni ispit propisane razine za radno 
mjesto na koje je raspoređen najkasnije u roku 
od godine dana od početka rada u državnoj 
službi utvrđenog rješenjem o rasporedu na 
radno mjesto, s tim da najranije dva mjeseca 
prije isteka probnog rada može pristupiti po-
laganju državnog ispita (čl. 53. st. 2. Zakona 
o državnim službenicima).
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu, ako kandidat ima položen 
državni stručni ispit
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(rješenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima 
je kandidat radio).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Trgovački sud u Zagrebu, 10000 
Zagreb, Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 11, 
s naznakom: »Za javni natječaj za prijam u 
državnu službu ___ (navesti radno mjesto)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 

77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 
61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i članku 2. Ured-
be o raspisivanju i provedbi javnog natječaja 
i internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17 i 89/19), a u vezi s javnim 
natječajem i Odluke o obustavi provedbe po-
stupka javnog natječaja broj 7 Su-666/2023 za 
šest izvršitelja/ica od 27. rujna 2023. te Odluke 
o djelomičnoj obustavi provedbe postupka 
javnog natječaja broj 7 Su-667/2023 za jed-
nog izvršitelja/icu od 27. rujna 2023. godine 
Trgovački sud u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. administrativni referent – sudski zapis
ničar – 6 izvršitelja/ica
2. administrativni referent – sudski zapis
ničar (vježbenik) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti za radno mjesto:
1. administrativni referent – sudski zapisničar
– srednja stručna sprema – upravne, biro-
tehničke, ekonomske, grafičke ili druge od-
govarajuće struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
2. administrativni referent – sudski zapisničar 
(vježbenik)
– srednja stručna sprema – upravne, biro-
tehničke, ekonomske, grafičke ili druge od-
govarajuće struke
– poznavanje rada na računalu (vrlo dobro 
poznavanje daktilografije)
– bez radnog iskustava u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci).
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Pod rednim brojem 1. službenici se primaju u 
državnu službu uz probni rad od tri mjeseca.
Pod rednim brojem 2. za osobe primljene u 
državnu službu redovitim postupkom (vjež-
benici) probni rad (vježbenički staž) traje 
12 mjeseci.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 

Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Trgovačkog suda u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici tijela koje je raspisalo 
natječaj.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Trgovačkog 
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg koje 
je raspisalo natječaj, istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Trgovačkog suda 
u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
predsjednik Trgovačkog suda će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve mpu.gov.hr i web-stranici tijela https://su-
dovi.hr/hr/tszg koje je raspisalo javni natječaj.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Trgovački sud u Zagrebu

Broj: 7 Su-751/2023, 7 Su-752/2023 od 2. X. 
2023.� (5544)
Sukladno članku 45., a u vezi s člankom 50.b. 
stavkom 2. Zakona o državnim službenicima 
(Narodne novine broj 92/05, 140/05, 142/06, 
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Stručni uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili spe-
cijalistički diplomski stručni studij pravne 
struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen pravosudni ispit
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu iz članka 48. Zakona o državnim 
službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela te po mogućnosti e-adresu) i naziv 
radnog mjesta na koji se prijavljuje.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koji mora sadržavati 
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi i 
trajanju staža osiguranja
i
b) ugovor o radu, rješenje o rasporedu iz kojeg 
je vidljivo potrebno radno iskustvo ili potvrdu 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima koja mora sadržavati vrstu 
poslova koju je obavljao/la, u kojoj stručnoj 
spremi i razdoblje u kojem je kandidat/kinja 
obavljao/la navedene poslove,
5. dokaz o položenom pravosudnom ispitu 
(preslik uvjerenja ili svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornike.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se neposredno ili poštom u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 

pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio testi-
ranja te daktilografsko testiranje) i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici tijela koje je raspisalo 
natječaj.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Trgovačkog 
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg koje 
je raspisalo natječaj, istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Trgovačkog suda 
u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
predsjednik Trgovačkog suda će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve mpu.gov.hr i web-stranici tijela https://su-
dovi.hr/hr/tszg koje je raspisalo javni natječaj.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.

Trgovački sud u Zagrebu

Klasa: 112-01/23-01/4
Urbroj: 354-04/1-23-2 od 2. X. 2023.� (5545)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05., 
140/05., 142/06., 77/07., 107/07., 27/08., 
34/11., 49/11., 150/11., 34/12., 49/12. – pro-
čišćeni tekst, 37/13., 38/13., 1/15., 138/15. – 
Odluka USRH, 61/17., 70/19., 98/19. i 141/22.) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17. i 89/19.), 
Državna komisija za kontrolu postupaka javne 
nabave raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
STRUČNA SLUŽBA ZA RJEŠAVANJE U ŽAL-
BENIM POSTUPCIMA
– stručni savjetnik/ica – specijalist/ica – 2 
izvršitelja/ice.

braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/2017, 98/2019 i 84/21), članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Trgovačkog suda u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
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odluku kojom obustavlja provedbu postupka 
javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog kan-
didata na web-stranici Ministarstva uprave 
http://uprava.gov.hr i web-stranici Državne 
komisije za kontrolu postupaka javne nabave 
www.dkom.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Ministarstva uprave.

Državna komisija za  
kontrolu postupaka javne nabave

Klasa: 112-02/23-01/02
Urbroj: 2109-26-03/1-23-03 od 2. X. 2023.
� (5546)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, dalje: 
Zakon), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Pribislavec raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Pribislavec na neodređeno vrijeme za 
radno mjesto
– referent za proračun, financije i raču-
novodstvo.
Raspisuje se javni natječaj za prijam u službu 
na neodređeno vrijeme u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Pribislavec za sljedeće radno 
mjesto (dalje u tekstu: Natječaj):
– referent za proračun, financije i računovod-
stvo – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– srednja stručna sprema ekonomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Osim navedenih posebnih uvjeta osobe mora-
ju ispunjavati i opće uvjete za prijam u službu 
iz članka 12. Zakona, a u službu ne može biti 
primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. istog Zakona.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u ovom Natječaju za osobe u muškom rodu 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, a koji će u slučaju prij-
ma u službu biti obvezni položiti u skladu sa 
Zakonom.

o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
nije dužan/a dostaviti dokaze o nacionalnoj 
pripadnosti.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje predsjed-
nica Državne komisije za kontrolu postupaka 
javne nabave.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor s Komisijom (intervju).
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta (pisani dio testiranja).
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja na računalu i provjere znanja stranog 
jezika.
U postupku provedbe javnog natječaja, pro-
vest će se psihološko testiranje kandidata na 
koje se upućuje do pet kandidata s rang-liste 
kandidata prema ukupnom broju bodova 
ostvarenih na testiranju i intervjuu.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Državne komisije za 
kontrolu postupaka javne nabave www.dkom.
hr istovremeno s objavom javnog natječaja.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja te-
stiranja objavit će se najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje na web-stranici 
Državne komisije za kontrolu postupaka javne 
nabave, www.dkom.hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
nijedan kandidat ne postigne zadovoljava-
juće rezultate na provedenom testiranju i 
intervjuu, odnosno provedenoj psihološkoj 
procjeni, te u drugim slučajevima iz članka 
50.b stavaka 1. i 2. Zakona o državnim služ-
benicima, predsjednica Državne komisije za 
kontrolu postupaka javne nabave donijet će 

novinama, na adresu: Državna komisija za 
kontrolu postupaka javne nabave, Zagreb, 
Ulica grada Vukovara 23, s naznakom: »Za 
javni natječaj – stručni savjetnik – specijalist«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom u 
postupku javnog natječaja o čemu se dostavlja 
pisana obavijest, u pravilu, elektroničkom 
poštom.
Kandidat/kinja koji/a ima pravo prednost pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/na je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), 
uz prijavu na natječaj dužan/na je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja, i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Na-
rodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 
32/20.) dužna je uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21.) te 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 94/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.) dužna je uz prijavu na na-
tječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne ma-
njine ima pravo pozvati se na prednost pri 
zapošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (Na-
rodne novine broj 155/02., 47/10. – Odluka 
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 80/10. i 
93/11. – Odluka Ustavnog suda Republike Hr-
vatske) te uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
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Sukladno članku 26. Zakona služba se zasniva 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
Natječaju. Nepotpune i nepravovremene pri-
jave neće se razmatrati. Osobe koje podnesu 
nepotpune i nepravovremene prijave ili ne 
ispunjavaju formalne uvjete iz Natječaja ne 
smatraju se kandidatima prijavljenim na Na-
tječaj sukladno članku 21. Zakona.
Za kandidate prijavljene na Natječaj čije su 
prijave uredne, pravodobne i koji ispunja-
vaju formalne uvjete ovog Natječaja provest 
će se provjera znanja i sposobnosti pisanim 
testiranjem te intervjuom. Ako kandidat ne 
pristupi testiranju smatra se da je povukao 
prijavu na Natječaj.
Na web-stranici Općine Pribislavec – www.
pribislavec.hr pobliže su navedeni poslovi 
vezani za radno mjesto Referent za prora-
čun, financije i računovodstvo, podaci o plaći 
radnog mjesta, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru.
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Općine 
Pribislavec, Braće Radić 47, Pribislavec, objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Prijave na Natječaj podnose se preporučeno 
poštom ili osobno na adresu: Općina Pribi-
slavec, Braće Radić 47, Pribislavec, 40000 
Čakovec, u roku od 8 dana od objave Natječaja 
u Narodnim novinama, u zatvorenoj omot-
nici s naznakom: »Javni natječaj za prijam 
u službu – referent za proračun, financije i 
računovodstvo – ne otvarati«.
O rezultatu izbora kandidati će biti obavješteni 
u skladu sa Zakonom, a najkasnije u roku od 
60 dana od isteka roka za podnošenje prijave.

Općina Pribislavec

Broj: P-26/2023-10 od 2. X. 2023.� (5547)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 
1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22; u 
daljnjem tekstu: Zakon o državnim službe-
nicima) i članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
89/19), uz prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 119-03/22-04/110, 
urbroj: 514-08-03-02-01/05-22-02 od 27. rujna 
2022., te prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 119-03/23-04/113, 
urbroj: 514-08-03-04/01-23-02 od 19. svibnja 
2023., Općinsko državno odvjetništvo u Kar-
lovcu raspisuje

stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
a u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su, uz 
prijavu na Natječaj priložiti sve dokaze o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz Natječaja i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalazi se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
Natječaj dužni su, uz dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz Natječaja, priložiti rješe-
nje ili potvrdu o priznatom statusu, izjavu 
da do sada nisu koristili pravo prednosti pri 
zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg 
se vidi na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozovu na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
uz prijavu na Natječaj dužni su, uz dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz Natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozovu na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine broj 115/02, 47/10, 
80/10, 93/11) uz prijavu na Natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz Natje-
čaja, nije dužan dokazivati status pripadnika 
nacionalne manjine.

Uz prijavu na Natječaj potrebno je priložiti 
sljedeće navedene dokumente:
1. životopis,
2. dokaz o državljanstvu (preslik isprave iz 
članka 29. stavka 1. Zakona o hrvatskom 
državljanstvu (Narodne novine broj 53/91, 
70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15, 
102/19, 138/21) – važeća osobna iskaznica, 
vojna iskaznica ili putovnica, a kao dokaz 
hrvatskog državljanstva može se priložiti 
preslik domovnice),
3. dokaz o stupnju obrazovanja (preslik svje-
dodžbe o maturi ili diplome)
4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu (po-
tvrda poslodavca, ugovor o radu ili slično)
5. potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (potvrda o stažu)
6. dokaz o položenom državnom ispitu (ako 
kandidat ima položen državni ispit)
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi istražni niti kazneni 
postupak (ne starije od šest mjeseci)
8. vlastoručno potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (potpis 
nije potrebno ovjeravati).
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti prijavi na Natječaj, već će 
isti biti dužni ishoditi po potrebi prije dono-
šenja rješenja o prijmu u službu.
Navedeni dokazi prilažu se u izvorniku ili 
presliku koji ne treba biti ovjeren, a prije iz-
bora kandidat će predočiti izvornik.
Osobni podaci kandidata obradit će se isklju-
čivo u svrhu provedbe Natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na Natječaj pozvati se na to 
pravo i priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
a u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su, 
uz prijavu na Natječaj priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz Natječaja i 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju. Popis doka-
za potrebnih za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju nalazi se na internetskoj 
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje općinski 
državni odvjetnik u Općinskom državnom 
odvjetništvu u Karlovcu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave pra-
vovremene i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr i Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr 
istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određe-
nog za testiranje, na web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Za najbolje kandidate Općinsko državno od-
vjetništvo u Karlovcu, sukladno odredbi članka 
122. stavak 3. Zakona o državnom odvjetništvu 
(Narodne novine broj 67/18 i 21/22), podno-
si zahtjev za provedbu temeljne sigurnosne 
provjere nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj 
agenciji. Sigurnosna provjera provodi se su-
kladno zakonu kojim se uređuje provođenje 
sigurnosnih provjera.
Izabrani kandidati/kinje pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostave uvjere-
nje nadležnog suda da se protiv njih ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje 
na testiranju, općinski državni odvjetnik će 
obustaviti postupak natječaja.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest na adresu 
elektroničke pošte koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), članku 48.f Zakona o za-
štiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se je u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rada i članovima njihovih 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme, na radno mjesto
– državnoodvjetnički/ka savjetnik/ica – 3 
izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava, 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela, adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, 
popis dokumentacije priložene uz prijavu te 
datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
– presliku diplome o završenom sveučiliš-
nom diplomskom studiju prava, odnosno 
integriranog preddiplomskog i diplomskog 
sveučilišnog studija prava
– preslik svjedodžbe (uvjerenja) o položenom 
pravosudnom ispitu
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat poziva na takvo pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora predočit će se izvornik.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, kan-
didat je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave javnog natječaja u Na-
rodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinsko državno odvjetništvo u 
Karlovcu, Trg hrvatskih branitelja 1, 47000 
Karlovac, s naznakom: »Javni natječaj za pri-
jam državnoodvjetničkog/e savjetnika/ice«.
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– izvod iz elektroničkog zapisa o radno prav-
nom statusu (potvrda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice) sukladno članku 29. Zakona o 
hrvatskom državljanstvu (Narodne novine 
broj 53/91, 70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 
110/15 i 102/19),
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od šest mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani 
kandidat dostavlja nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o rasporedu.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete, provest će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
putem pisanog testiranja i intervjua. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Virovitičko-podravske župa-
nije www.vpz.hr navest će se opis poslova te 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunja-
va, način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Županije 
objavit će se i vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Kandidat/kandidatkinja koji ostvaruje pravo 
prednosti pri zapošljavanju dužan je pozvati se 
na to pravo u prijavi na natječaj i ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj dužan 
je priložiti dokaz iz kojeg je vidljivo priznato 
pravo te dokaz o nezaposlenosti.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti iz članka 101. stavak 1., redo-
slijedom točke a) do točke k), odnosno zapo-
slene osobe iz stavka 2. iste odredbe Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21.), osim traženih do-
kaza o ispunjavanju uvjeta natječaja, u svrhu 
ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju, 
prijavi su obvezni priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji dostupne na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
odredbi članka 48. f Zakona o zaštiti vojnih 

– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke.
Radno mjesto 2.
– vježbenik osposobljavanja za obavljanje 
poslova višeg stručnog suradnika (2.) za pro-
storno uređenje i graditeljstvo – 1 izvršitelj 
na određeno vrijeme od 12 mjeseci.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske ili 
arhitektonske struke.
Služba za javne financije
Radno mjesto:
– vježbenik osposobljavanja za obavljanje 
poslova višeg stručnog suradnika (2.) za 
računovodstvo i financije – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme od 12 mjeseci.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke.
U svojstvu vježbenika/ice primaju se osobe 
sa završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva u odgo-
varajućoj stručnoj spremi i struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za 
vježbenički staž.
Vježbenički staž traje 12 mjeseci.
U službu se ne mogu primiti kandidati za 
čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Uz pisanu prijavu s naznakom za koje se 
radno mjesto podnosi prijava, kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis (vlastoručno potpisan),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (original ili ovjerena preslika diplome 
ili uvjerenja o stečenoj stručnoj spremi – po 
završetku natječaja original ili ovjerena pre-
slika vraća se kandidatu),

O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr i web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
www.dorh.hr.
Dostava rješenja o prijmu svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.
Javni natječaj će se objaviti u Narodnim novi-
nama www.nn.hr, na web-stranici Ministar-
stva pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hri 
web-stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske www.dorh.hr, te će o njemu biti 
obaviještena nadležna služba za zapošljavanje.

Općinsko državno  
odvjetništvo u Karlovcu

Klasa: 112-02/23-01/03
Urbroj: 2189-05/13-23-1 od 2. X. 2023.
� (5548)
Na temelju članka 19. i članka 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19) 
pročelnici upravnih tijela Virovitičko-podrav-
ske županije raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika na određeno vrijeme
Služba za poslove župana i opće poslove
Radno mjesto:
– vježbenik osposobljavanja za obavljanje 
poslova višeg stručnog suradnika (2.) za prav-
ne i opće poslove – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke.
Upravni odjel za graditeljstvo, zaštitu okoliša 
i imovinskopravne poslove
Radna mjesto 1.
– vježbenik osposobljavanja za obavljanje 
poslova višeg stručnog suradnika (2.) za 
imovinskopravne poslove s mjestom rada u 
Slatini – 1 izvršitelj na određeno vrijeme u 
trajanju od 12 mjeseci.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
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Uvjeti ad II.:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja, završen farmaceut-
sko-biokemijski fakultet – magistar farmacije
– odobrenje za samostalan rad.
S izabranim kandidatima sklapa se ugovor o 
radu na neodređeno vrijeme, uz ugovoreni 
probni rad od šest mjeseci.
Mjerila za utvrđivanje redoslijeda pristupni-
ka su:
– duljina trajanja studija, opći prosjek ocjena 
studija, nagrade za vrijeme studija, poslije-
diplomski studij – doktorski studij, stručne 
i znanstvene aktivnosti, rad u primarnoj 
zdravstvenoj zaštiti, rad doktora medicine 
bez specijalizacije u bolničkoj zdravstvenoj 
ustanovi
Radi utvrđivanja redoslijeda, pristupnici uz 
prijavu dostavljaju i preslike sljedećih do-
kumenata:
1. preslik diplome
2. preslik odobrenja za samostalan rad
3. preslik prijepisa položenih ispita na studiju,
4. preslik potvrde o prosjeku ocjena tijekom 
studija i duljini trajanja studija,
5. preslik nagrada za vrijeme studija,
6. preslik potvrde o statusu poslijediplomskog 
doktorskog studija,
7. popis objavljenih radova i kopije radova,
8. preslik ugovora o radu ako je pristupnik 
radio u primarnoj zdravstvenoj zaštiti,
9. potvrdu o duljini rada u bolničkoj zdrav-
stvenoj ustanovi.
Uz prijavu na natječaj pristupnici trebaju do-
staviti sljedeće dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja:
– životopis,
– preslik domovnice,
– dokaz o stažu (potvrda nadležne područne 
službe HZMO-a o podacima unesenima u 
matičnu evidenciju)
– uz prijavu će biti obavezno psihološko te-
stiranje u prostorijama KB Dubrava.
Prijavom na ovaj natječaj prijavljeni kandidati 
pristaju na objavu rezultata izbora na inter-
netskoj stranici i na oglasnoj ploči Kliničke 
bolnice Dubrava.
Obveznu dokumentaciju iz prethodnog stavka 
čine i rezultati psihološkog testiranja, a za 
kirurške grane i preslik rezultata testiranja 
manualne spretnosti koje se provodi sukladno 
posebnim propisima o zdravstvenom osigu-
ranju zaštite zdravlja na radu.
Psihološko testiranje kandidata provest će u 
prostorima KB Dubrava.
Pozivi za testiranje bit će objavljeni na in-
ternetskoj stranici Kliničke bolnice Dubrava 
– www.kbd.hr.

Izrazi koji se koriste u javnom natječaju za 
osobe u muškom rodu su neutralni i odnose 
se i na muške i ženske osobe.

Virovitičko-podravska županija

� (5549)
Klinička bolnica Dubrava, Zagreb, Avenija 
Gojka Šuška 6, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa:
I. doktor medicine, na neodređeno vrijeme, 
zbog provođenja specijalističkog usavršava-
nja iz:
1. hitne medicine, 5 izvršitelja
2. kardiotorakalne kirurgije – smjer tora-
kalna kirurgija, 2 izvršitelja
3. anesteziologije, reanimatologije i inten-
zivne medicine, 4 izvršitelja
4. plastične, rekonstrukcijske i estetske 
kirurgije, 1 izvršitelj
5. patologije i citologije, 1 izvršitelj
6. maksilofacijalne kirurgije, 2 izvršitelja
7. neurologije, 1 izvršitelj
8. pulmologije, 1 izvršitelj
9. kliničke mikrobiologije, 1 izvršitelj
10. psihijatrije, 1 izvršitelj
11. fizikalne medicine i rehabilitacije, 1 
izvršitelj
12. abdominalne kirurgije, 2 izvršitelja
13. vaskularne kirurgije, 2 izvršitelja
14. kliničke radiologije, 2 izvršitelja
15. onkologije i radioterapije, 2 izvršitelja
16. otorinolaringologije, 1 izvršitelj
17. nefrologije, 1 izvršitelj
18. alergologije i kliničke imunologije, 1 
izvršitelj
19. opće interne medicine, 2 izvršitelja
20. reumatologije, 1 izvršitelj.
Uvjeti ad I.:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja, završen medicinski 
fakultet – doktor medicine
– odobrenje za samostalan rad.
S izabranim kandidatima sklapa se ugovor o 
radu na neodređeno vrijeme, uz ugovoreni 
probni rad od šest mjeseci, te ugovor o me-
đusobnim pravima i obavezama.
Pristupnici na natječaj bit će bodovani prema 
Pravilniku o mjerilima za prijam specijaliza-
nata (NN br. 83/15).
II. magistar farmacije, na neodređeno vrijeme, 
zbog provođenja specijalističkog usavršavanja 
iz:
1. kliničke farmacije – bolničko ljekarniš-
tvo, 2 izvršitelja.

i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 109/03, 148/13 
i 98/19.) dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaz o priznatom 
statusu.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) dužni su da bi ostvarili pravo predno-
sti pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima 
pozvati se na navedeno pravo i dostaviti sve 
dokaze propisane člankom 49. navedenog 
zakona.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pra-
vo prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, i 32/20), 
dužni su da bi ostvarili pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima pozvati 
se na navedeno pravo i dostaviti sve dokaze 
propisane člankom 9. navedenog zakona.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobe koje podnesu neuredne prijave (ne-
potpune i nepravovremene prijave) ili ne is-
punjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj sukladno članku 21. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi te će se 
o istom obavijestiti pisanim putem.
Prijave na javni natječaj, zajedno s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Virovitičko-podravska 
županija, Trg Ljudevita Patačića 1, 33000 
Virovitica s naznakom »Javni natječaj za 
prijam vježbenika/ice na određeno vrijeme 
–  ne otvarati.
O rezultatima će kandidati biti pisano oba-
viješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova, a odluka se dostavlja svim 
kandidatima prijavljenim na natječaj.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18) i Uredbe (EU) 216/679, doku-
menti dostavljeni na javni natječaj poslani 
su slobodnom voljom osoba koje podnose 
prijavu na javni natječaj te se smatra da su 
dale privolu za obradu osobnih podataka. 
Podaci će se obrađivati isključivo u svrhu 
provedbe javnog natječaja.
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Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji 
jezik moraju priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajednič-
kom europskom referentnom okviru za jezike. 
Kandidati koji su stekli obrazovanje izvan 
Republike Hrvatske, moraju dostaviti rješenje 
o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja prema posebnim propisi-
ma, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo te priložiti svu potrebnu doku-
mentaciju predviđenu posebnim propisom, a 
kojom dokazuje svoje pravo prednosti.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 
98/19., 24/21.), dužan je uz prijavu na na-
tječaj priložiti svu potrebnu dokumentaciju 
predviđenu člankom 103. predmetnog za-
kona, a koja dokumentacija je objavljena na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja https://branitelji.gov.hr/.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
izričito suglasni da Tehnički fakultet, Sveu-
čilišta u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno propisima koji 
reguliraju zaštitu osobnih podataka.
Prijave se podnose najkasnije u roku od 
30 dana od raspisivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Prijave na natječaj i traženi prilozi u skeni-
ranom obliku dostavljaju se isključivo putem 
elektroničke pošte, u PDF-u na adresu: pisar-
nica@riteh.hr.
Fakultet pridržava pravo provesti testiranje 
kandidata, a o čemu će kandidati koji su 
predali pravovremene i potpune prijave na 
natječaj biti naknadno obaviješteni.
Fakultet pridržava pravo poništiti natječaj i 
ne izabrati ni jednog kandidata bez posebnog 
obrazloženja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati,
Obavijest o ishodu natječajnog postupka će 
biti objavljena po završetku natječajnog po-
stupka na: www.riteh.hr.

Sveučilište u Rijeci 
Tehnički fakultet

Urbroj: 01-2335/2023 od 2. X. 2023.� (5552)
Na temelju članka 28. Statuta Zavoda za hitnu 
medicinu Šibensko-kninske županije, ravnatelj 
Zavoda za hitnu medicinu Šibensko-kninske 
županije, sa sjedištem u Šibeniku, Narodnog 
preporoda 1, raspisuje

invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. istog za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom.
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
svojih osobnih podataka u svrhu zapošljava-
nja, a u skladu s odredbama Opće uredbe o 
zaštiti osobnih podataka. KB Dubrava jamči 
svakom prijavljenom kandidatu da će se do-
stavljenom dokumentacijom koristiti isključi-
vo u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. 
Sve pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene 
od pristupa neovlaštenih osoba te pohranjene 
na sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima 
i rokovima previđenim Pravilnikom o zaštiti 
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
neće se razmatrati.

Klinička bolnica Dubrava 
Zagreb

Klasa: 112-03/23-01/23
Urbroj: 2170-1-43-04-23-1 od 2. X. 2023.
� (5551)
Sveučilište u Rijeci, Tehnički fakultet raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog nastavnika na znanstveno-na
stavno radno mjesto
– redoviti profesor u trajnom izboru, u rad-
nom odnosu na neodređeno vrijeme s punim 
radnim vremenom, za znanstveno područje 
tehničke znanosti, znanstveno polje računar-
stvo, za rad na Zavodu za računarstvo.
Pisanoj prijavi na natječaj se prilaže:
1. životopis
2. diploma
3. dokaze o ispunjavanju nužnih uvjeta za 
ocjenu nastavne i stručne djelatnosti propi-
sanih Odlukom Rektorskog zbora (Narodne 
novine br. 122/2017, br. 120/2021); odnosi 
se na točku 1.
4. popis radova i relevantne radove
5. uvjerenje medicine rada o zdravstvenoj 
sposobnosti – potrebnim psihofizičkim oso-
binama (ne starije od 6 mjeseci)
7. identifikacijska isprava.
Kandidati moraju ispuniti uvjete za znanstve-
no-nastavna radna mjesta propisane Zakonom 
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (NN br. 119/22).
Probni rad je šest mjeseci.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova. Pojmovi koji 
imaju rodno značenje primjenjuju se jednako 
na osobe muškog i ženskog spola.

Sa svim pristupnicima obavit će se razgovor 
u roku od 30 dana od isteka roka za prijavu 
na natječaj, a o terminu razgovora s Povjeren-
stvom svaki se pristupnik izvješćuje pisanim 
putem ili putem elektroničke pošte, a ujedno 
svi pozivi bit će objavljeni na internetskoj stra-
nici Kliničke bolnice Dubrava – www.kbd.hr.
Na razgovor pozvani pristupnici su obvezni 
Povjerenstvu predočiti izvornike dokumenata 
iz prethodnih stavaka.
Prijavu za natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, podnosi 
se Kliničkoj bolnici Dubrava, Avenija Gojka 
Šuška 6, poštom ili osobnom dostavom na 
urudžbeni zapisnik, s naznakom: »Natječaj 
za specijalizaciju ___ (navesti redni broj i 
naziv specijalizacije)« u roku od 8 dana od 
objave natječaja.
Ako se kandidati prijavljuju na više radnih 
mjesta, za svako pojedino radno mjesto po-
trebno je dostaviti posebnu zamolbu s pripa-
dajućom dokumentacijom.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Lista pristupnika s istaknutim bodovima bit 
će objavljena na oglasnoj ploči Kliničke bol-
nice Dubrava, Zagreb, Avenija Gojka Šuška 
6, u sjedištu Ustanove u roku od 15 dana od 
isteka roka za prijavu na natječaj.
Odluka o izboru specijalizanata bit će objavlje-
na na oglasnoj ploči i na internetskoj stranici 
Kliničke bolnice Dubrava, Zagreb, Avenija 
Gojka Šuška 6 (www.kbd.hr), u roku od 15 
dana od dana razgovora s kandidatima.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08.), na ovaj natječaj mogu se prijaviti 
osobe obaju spolova.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo te 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
st. 1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19) dostupni su 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapošlja-
vanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) trebaju dostaviti dokaze iz članka 49. 
navedenog zakona u svrhu ostvarivanja pred-
nosti pri zapošljavanju.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
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interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 
kandidata za rad u državnoj službi te rezultate 
ostvarene u njihovu dosadašnjem radu.
Na web-stranici Policijske uprave šibensko-
kninske https://sibensko-kninska-policija.
gov.hr/ i web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave https://mpu.gov.hr/ objavit će 
se vrijeme i mjesto održavanja testiranja i 
razgovora (intervjua), najmanje pet dana prije 
održavanja testiranja i razgovora.
Na web-stranici Policijske uprave šibensko-
kninske https://sibensko-kninska-policija.
gov.hr/ objavit će se opis poslova i podaci o 
plaći radnih mjesta koja se popunjavaju ovim 
javnim natječajem, sadržaj i način testiranja, 
te pravni izvori za pripremanje kandidata 
za testiranje istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Kandidati/kinje koji se prijavljuju za više rad-
nih mjesta, podnose jednu prijavu za javni 
natječaj u kojoj su obvezni navesti redni broj 
i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju.
U prijavi na javni natječaj navode se podaci 
podnositelja/ljice prijave (ime i prezime, da-
tum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona, odnosno mobitela i po mogućnosti 
e-adresa), redni broj i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natječaj nalazi se na 
web-stranici Policijske uprave šibensko-knin-
ske https://sibensko-kninska-policija.gov.hr/.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj, kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis,
2. preslik svjedodžbe o stečenoj srednjoj 
stručnoj spremi (osoba koja je obrazovanje 
završila u inozemstvu dužna je dostaviti i 
dokaz o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije),
3. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi i trajanju staža osiguranja (e-radna 
knjižica),
4. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruje takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom/kinjom u postupku javnog 
natječaja, o čemu joj se dostavlja pisana oba-

3. POSTAJA POMORSKE POLICIJE ŠIBENIK
– stručni referent za poslove prekršajnog 
postupka – vježbenik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjet:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu koji su propisani člankom 48. 
Zakona o državnim službenicima, a ne mogu 
biti primljene osobe za čiji prijam postoje 
zapreke iz članka 49. Zakona o državnim 
službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
U svojstvu vježbenika u državnu službu 
primaju se osobe sa završenim obrazova-
njem određene stručne spreme i struke, bez 
radnog iskustva u traženoj stručnoj spremi 
ili s radnim iskustvom u traženoj stručnoj 
spremi kraćim od vremena propisanog za 
vježbenički staž.
Vježbenici se primaju u državnu službu na 
neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad 
(vježbenički staž) od 12 mjeseci.
Vježbenik primljen u državnu službu na ne-
određeno vrijeme dužan je položiti državni 
ispit propisane razine za radno mjesto na koje 
je raspoređen najkasnije u roku od godine 
dana od dana početka rada u državnoj službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto, s tim da najranije dva mjeseca prije 
isteka probnog rada može pristupiti polaganju 
državnog ispita.
Javni natječaj provodi Komisija za provedbu 
javnog natječaja (u nastavku teksta: Komisija) 
koju imenuje potpredsjednik Vlade Republike 
Hrvatske i ministar unutarnjih poslova.
Komisija utvrđuje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate/kinje s 
tog popisa upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani 
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervjua).
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru povukao/la 
prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj 
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, 
ne može sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati 
koji su ostvarili ukupno najviše bodova na 
testiranju.
Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, 

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Zavodu za 
hitnu medicinu Šibensko-kninske županije 
za radno mjesto
– doktor medicine specijalist hitne medici-
ne ili doktor medicine (m/ž) – 2 izvršitelja 
na neodređeno vrijeme za rad u Kninu
– doktor medicine specijalist hitne medici-
ne ili doktor medicine (m/ž) – 1 izvršitelj na 
neodređeno vrijeme za rad u Drnišu
– medicinska sestra/tehničar (m/ž) – 1 izvr-
šitelj na neodređeno vrijeme za rad u Drnišu
– vozač (m/ž) – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme za rad u Šibeniku.
Cjelovit tekst javnog natječaja i uvjeti o su-
djelovanju na natječaju te način izbora kan-
didata dostupan je na internetskoj stranici 
Zavoda za hitnu medicinu Šibensko-kninske 
županije(www.zhm-skz.hr), oglasnoj ploči Za-
voda te oglasnoj i internetskoj stranici Hrvat-
skog zavoda za zapošljavanje. Rok za prijavu 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.

Zavod za hitnu medicinu  
Šibensko-kninske županije

Klasa: 112-01/23-03/2048
Urbroj: 511-13-05-23-2 od 2. X. 2023.� (5554)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 92/05, 
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 
37/13, 38/13, 138/15 – Odluke i Rješenja 
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 
70/19, 98/19 i 141/22), članka 2. Uredbe o 
raspisivanju i provedbi javnog natječaja i inter-
nog oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
br. 78/17 i 89/19) i odobrenja Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 112-01/23-01/607, 
urbroj: 514-08-01-02/05-23-02 od 8. svibnja 
2023. godine Ministarstvo unutarnjih poslova, 
Policijska uprava šibensko-kninska raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme.
1. SLUŽBA PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA
Odjel materijalno-financijskih poslova
– računovodstveni referent obračuna pla-
ća – vježbenik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjet:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola.
2. SLUŽBA PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA
Odjel materijalno-financijskih poslova
– ekonom – vježbenik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjet:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola.
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Uvjeti:
– VŠS/SSS
– završen stručni studij sestrinstva ili srednja 
medicinska škola smjer – med. sestra/tehničar
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalan rad.
U prijavi na natječaj potrebno je priložiti 
obveznu dokumentaciju:
– zamolbu i životopis
– preslik svjedodžbe ili diplome o stečenom 
obrazovanju
– potvrda o prosjeku ocjena tijekom ško-
lovanja
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu
– preslik odobrenja za samostalan rad
– potvrdu o radnom iskustvu (elektronički 
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)
– potvrdu o državljanstvu.
Kandidati mogu priložiti i potvrde o dodatnim 
znanjima ili iskustvu, kao što su:
– znanje stranog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Klinički bolnički centar Rijeka objavio je 
natječaj za prijam u radni odnos na neodre-
đeno vrijeme za prvostupnike sestrinstva/
medicinske sestre – tehničare – 20 izvršitelja 
u Narodnim novinama 109 od 22. rujna 2023. 
godine, HZZ – ispostava Rijeka i web-strani-
cama KBC-a Rijeka koji se Odlukom ravnatelja 
KBC Rijeka prof. dr. sc. Alena Ružića, dr. 
med. od 2. 10. 2023. godine produžava do 
23. listopada 2023. godine.

Klinički bolnički centar Rijeka

� (5556)
Sveučilište u Zagrebu, Agronomski fakultet, 
Svetošimunska 25, na temelju članka 24. Te-
meljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (Narodne 
novine broj 56/22, 127/22, 58/23) i članka 
10. točke 18. Statuta Sveučilišta u Zagrebu, 
Agronomskog fakulteta raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. za zasnivanje radnog odnosa na radno 
mjesto – položaj I. vrste – voditelj ostalih 
ustrojstvenih jedinica, voditelj kadrovskih 
poslova u Odsjeku za pravne, kadrovske i opće 
poslove – 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme, 
u punom radom vremenu, uz ugovaranje 
obvezno probnog rada od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen dodiplomski ili diplomski sveuči-
lišni studij pravnog ili ekonomskog smjera
– tri godine radnog staža;
– jedna godina radnog staža u državnoj ili 
javnoj službi;
– znanje jednog stranog jezika;
– znanje rada na osobnom računalu.

Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani kandidati/kinje bit će pozvani da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostave uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv nje/ga ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
njenju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustajanjem od prijma u 
državnu službu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom na adresu: Ministarstvo unutarnjih 
poslova, Policijska uprava šibensko-kninska, 
Šibenik, Velimira Škorpika 5, s naznakom: 
»Za javni natječaj – vježbenici«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni/e javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici 
Policijske uprave šibensko-kninske https://
sibensko-kninska-policija.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, ministar će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.

Policijska uprava šibensko-kninska

� (5555)
Na temelju čl. 22. Statuta Kliničkog bolničkog 
centra Rijeka, ravnatelj KBC-a Rijeka prof. dr. 
sc. Alen Ružić, dr. med., donosi 2. listopada 
2023. godine

ODLUKU O PRODULJENJU 
NATJEČAJA
– viša medicinska sestra/tehničar – prvostup
nik sestrinstva/medicinska sestra – tehničar 
– 20 izvršitelja.

vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se 
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na 
javni natječaj. Obavijest se u pravilu dostavlja 
elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja pisanog 
dijela testiranja i intervjua, da potrebu za 
prilagodbom navedu u svojoj prijavi na javni 
natječaj i da se, nakon podnošenja prijave na 
javni natječaj, telefonski obrate na broj: 099 
7031596 ili porukom na e-adresu: mmikulan-
dra@mup.hr radi pravovremenog osiguranja 
odgovarajuće prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
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koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo-
šljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Kandidati/kinje prijavom na natječaj pristaju 
da njihove podatke obrađuju, samo u obimu 
i samo u svrhu provedbe natječaja, ovlaštene 
osobe za provedbu natječaja.
Sveučilište u Zagrebu, Agronomski fakulteta 
dostavljene podatke kandidata/kinja obrađuje 
u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Dostavljeni 
podaci obrađivat će se u svrhu provođenja 
natječaja za prijam u radni odnos i u druge 
svrhe se neće koristiti.
Na kandidate/kinje se primjenjuje probni rad 
prema odredbama Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama. Kandidati koji zadovoljavaju 
tražene uvjete biti će pozvani na razgovor /i/ili 
testiranje putem e-adrese koju iskažu u prijavi.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Javni natječaj bit će objavljen u Narodnim 
novinama, mrežnoj stranici Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje i na mrežnoj stranici 
Fakulteta https://www.agr.unizg.hr/.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta, 
preporučenom poštom na adresu: Sveučilište u 
Zagrebu, Agronomski fakultet, Svetošimunska 
25, 10000 Zagreb, ili elektroničkom poštom 
na e-adresu: pisarnica@agr.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit 
će obaviješteni u roku od 10 dana od donoše-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj 
stranici https://www.agr.unizg.hr/.

Sveučilište u Zagrebu 
Agronomski fakultet

Klasa: 112-02/23-02/01
Urbroj: 2196-6-02-23-2 od 29. IX. 2023.
� (5557)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), 
pročelnica Upravnog odjela za opće, pravne 
i komunalne poslove Općine Andrijaševci 
raspisuje

se pravodobnu i urednu prijavu te ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve osobne podatke, vlastoručno pot-
pisanu prijavu i privitke navedene u natječaju.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti: 
broj radnog mjesta iz natječaja za koje se pri-
javljuje, osobne podatke kandidata/kinje: ime 
i prezime, datum rođenja, adresu stanovanja, 
broj telefona, po mogućnosti adresu e-pošte.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest 
će se testiranje i intervju radi provjere pozna-
vanja i provjere znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se primaju, znanja stranog jezika te 
poznavanja rada na računalu.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno: – članku 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21); – članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19); – članku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 
84/21); – članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan/a se u prijavi na natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidat/kinja koji se poziva u prijavi na 
natječaj na pravo prednosti pri zapošljavanju 
u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji i člankom članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat/kinja koji se u prijavi poziva na pra-
vo prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na 
koji način mu je prestao radni odnos. Kan-
didat/kinja koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu. Kandidat/kinja 

Prednost: radno iskustvo u sustavu znanosti 
i visokom obrazovanju, iskustvo rada u ka-
drovskim – rukovodećim poslovima.
2. za zasnivanje radnog odnosa na radno 
mjesto – položaj I. vrste – voditelj odjeljka, 
administrativni suradnik za radne odnose, 
u Odsjeku za pravne, kadrovske i opće po-
slove – 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme, 
u punom radnom vremenu, uz ugovaranje 
obvezno probnog rada od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen dodiplomski ili diplomski sveu-
čilišni studij društvenog ili humanističkog 
područja,
– jedna godina radnog iskustva,
– znanje rada na osobnom računalu.
Prednost: radno iskustvo u sustavu znanosti 
i visokom obrazovanju.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu kan-
didati/kinje su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome o stečenoj stručnoj 
spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje 
se prijavljuje ili rješenja/mišljenja Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ako se radi 
o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji),
3. dokaz o radnom iskustvu (preslik radne 
knjižice; ili preslik potvrde bivšeg poslodavca 
s opisom posla i navođenjem u kojem razdo-
blju je obavljao navedene poslove; ili preslik 
ugovora o radu ili ugovora o djelu – s opisom 
posla i navođenjem jasnog razdoblja u kojem 
je obavljao navedene poslove; ili preslik rješe-
nja o prijmu ako su radili ili rade u državnoj 
službi – s opisom posla i navođenjem u kojem 
razdoblju je obavljao ili obavlja navedene 
poslove; ili elektronički zapis ili potvrdu o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili preslik domovnice ili 
preslik putovnice)
5. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 6 mjeseci)
6. potpisanu izjavu – izričiti pristanak da 
se obavijest o rezultatu natječaja objavi na 
internetskoj stranici Fakulteta.
Sva tražena dokumentacija dostavlja se u ne-
ovjerenom presliku, a prije izbora kandidata/
kinje predočit će se izvornik.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine br. 82/08, 125/11, 20/12, 
138/12, 69/17) na javni natječaj, pod rav-
nopravnim uvjetima, mogu se javiti osobe 
obaju spolova.
Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na javni 
natječaj smatrat će se samo osoba koja podne-
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je i priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to 
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljavanju 
na temelju članka 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine, 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) uz dokaze 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja nije dužan 
dostaviti dokaze o nacionalnoj pripadnosti.

– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu – preslik uvjerenja ili svjedodžbe (uko-
liko je kandidat položio državni stručni ispit),
– preslik uvjerenja nadležnog suda da se pro-
tiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od šest mjeseci od dana objave oglasa)
– preslik dokaza o ukupnom radnom iskustvu 
i radnom iskustvu na odgovarajućim poslo-
vima od najmanje jedne godine:
a) dokaz o ukupnom radnom stažu (ispis 
elektroničkog zapisa podataka Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje ili potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje)
b) dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima) u trajanju od naj-
manje jedne godine koji sadržava vrstu po-
slova koju je kandidat obavljao, vrstu stručne 
spreme za obavljanje tih poslova i razdoblje u 
kojem je obavljao te poslove (preslik ugovora 
o radu, rješenja o rasporedu, preslik potvrde 
poslodavca ili drugi odgovarajući dokument 
kojim dokazuje radno iskustvu na odgovara-
jućim poslovima)
– vlastoručno potpisanu pisanu izjavu o ne-
postojanju zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (izjavu 
nije potrebno ovjeravati) – izvornik.
– vlastoručno potpisanu pisanu izjavu o da-
vanju suglasnosti Općini za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka sukladno Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine, br. 42/18) i Uredbe (EU) 
2016/679 – izvornik
– vlastoručno potpisanu pisanu izjavu o po-
znavanju rada na računalu – izvornik.
Traženi dokumenti (isprave) prilažu se u ne-
ovjerenom presliku (osim vlastoručno pot-
pisane pisane izjave o nepostojanju zapreka 
iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi, vlastoručno potpisane 
pisane izjave o davanju suglasnosti Općini 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
i vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu koje se predaju u izvorniku), 
a prije izbora od kandidata se može zatražiti 
dostava izvornika traženih dokumenata na 
uvid.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti kod prijma u službu 
prema posebnom zakonu, dužan je uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Upravni odjel za opće, pravne i komunalne 
poslove Općine Andrijaševci, na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za komunalno-pravne 
poslove te za pripremu i vođenje projekata – 1 
izvršitelj/ica (m/ž) na neodređeno vrijeme, uz 
obvezan probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu, propisane u članku 12. Zako-
na o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispu-
njavati i posebne uvjete za prijam u službu i 
raspored na predmetno radno mjesto:
– magistar struke ili stručni specijalist pravne 
struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– poznavanje rada na računalu,
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni stručni ispit, može se primiti u službu 
i rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom 
da ispit položi u roku godine dana od prijma 
u službu.
Na javni natječaj mogu se ravnopravno javi-
ti osobe obaju spolova sukladno članku 13. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne 
novine, br. 82/08 i 69/17).
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, OIB, 
adresu stanovanja, broj telefona ili mobitela 
te adresu elektroničke pošte).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu – preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, pu-
tovnice ili domovnice,
– dokaz o stručnoj spremi – preslik diplome 
odnosno drugog odgovarajućeg dokumenta 
o stečenoj stručnoj spremi,
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OBRAZAC_prijava-na-natjecaj_izbor-na-su-
radnicko-radno-mjesto-asistent-visi-asistent.
docx (live.com)
dostavljaju se na elektroničku adresu: ka-
drovska@mef.hr.
Nepravovremene, nepotpune, nepotpisane 
prijave, odnosno prijave koje nisu poslane 
elektroničkom poštom ili nisu u skladu s 
uputama neće se uzimati u obzir.

Sveučilište u Zagrebu 
 Medicinski fakultet

Klasa: 100-01/23-04/02
Urbroj: 2186-73-04-23-1 od 2. X. 2023.
� (5559)
Sveučilište u Zagrebu Geotehnički fakultet, 
Hallerova aleja 7, Varaždin raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje jednog zaposlenika (m/ž) na 
radno mjesto I. vrste – stručni suradnik, in-
terni naziv: stručni suradnik u računovodstvu 
na određeno vrijeme, uz ugovaranje probnog 
rada od tri mjeseca, na puno radno vrijeme, 
do povratka zaposlenice na rad s rodiljnog 
dopusta.
Pristupnici su dužni osim općih uvjeta ispu-
njavati i sljedeće uvjete:
– diplomski sveučilišni studij ekonomije ili 
drugi odgovarajući studij (VSS)
– dobro poznavanje rada na računalu (MS 
office)
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu,
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
na istim ili sličnim poslovima prvenstveno 
u sustavu visokog obrazovanja
– poznavanje proračunskog računovodstva
– sposobnost komuniciranja sa strankama.
U potpisanoj prijavi za natječaj navode se 
osobni podaci kandidata i naziv radnog mjesta 
na koji se prijavljuje. Uz prijavu na natječaj 
kandidati su dužni priložiti: životopis, preslik 
diplome s tim da se prije sklapanja ugovora 
o radu prilaže ovjeren preslik ili izvornik, 
potvrdu HZMO-a o radnom stažu ili dokaz 
o radnom iskustvu na istim ili sličnim po-
slovima (preslik ugovora o radu ili rješenja o 
rasporedu na radno mjesto ili drugi dokaz), 
dokazi o poznavanju engleskog jezika i rada na 
računalu te dokaz o hrvatskom državljanstvu. 
Pristupnici kojima hrvatski jezik nije materinji 
moraju priložiti i dokaz o naprednom znanju 
hrvatskog jezika.
Osobe koje se u prijavi za natječaj pozivaju na 
prednost pri zapošljavanju sukladno posebnim 
propisima dužni su, sukladno tim propisima, 
dostaviti propisanu dokumentaciju te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.

radnom odnosu, u području biomedicine i 
zdravstva, polje kliničke medicinske znanosti, 
grana kirurgija
2. U KATEDRI ZA ORTOPEDIJU
a) u Klinici za ortopediju, Klinički bolnički 
centar Zagreb
– jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
nom radnom mjestu docenta u kumulativnom 
radnom odnosu, u području biomedicine i 
zdravstva, polje kliničke medicinske znanosti, 
grana ortopedija
3. U KATEDRI ZA PEDIJATRIJU
a) u Klinici za pedijatriju, Klinički bolnički 
centar Zagreb
– jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
nom radnom mjestu docenta u kumulativnom 
radnom odnosu, u području biomedicine i 
zdravstva, polje kliničke medicinske znanosti, 
grana pedijatrija
4. U KATEDRI ZA FIZIOLOGIJU I IMUNO-
LOGIJU
a) u Zavodu za fiziologiju, Šalata
– jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
nom radnom mjestu docenta, u području 
Biomedicine i zdravstva, polje temeljne me-
dicinske znanosti, grana fiziologija čovjeka
5. U KATEDRI ZA HISTOLOGIJU I EMBRI-
OLOGIJU
a) u Zavodu za histologiju i embriologiju, 
Šalata
– jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu asistenta, u području biomedicine i 
zdravstva, polje temeljne medicinske znanosti.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane zakonom koji uređuje znanstvenu 
djelatnost i visoko obrazovanje, Odlukom o 
nužnim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stveno-stručne djelatnosti u postupku izbora 
u znanstveno-nastavna zvanja i Odlukom 
o uvjetima i postupku izbora u znanstveno 
nastavna, znanstvena, nastavna i suradnička 
zvanja na Medicinskom fakultetu Sveučilišta 
u Zagrebu.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
javiti osobe obaju spolova.
Odluke Fakultetskog vijeća o odabranim kan-
didatima bit će, nakon sjednice Fakultetskog 
vijeća, objavljene na mrežnim stranicama 
fakulteta.
Rok natječaja je 30 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja sa svim prilozima navedenim u 
prijavnim obrascima
– za znanstveno-nastavna radna mjesta:
OBRAZAC-prijava_natjecaj-znanstveno-na-
stavno-radno-mjesto-docenta.doc (live.com)
– za suradnička radna mjesta:

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju. 
Osobe koje nisu podnijele pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj te će o tome 
primiti pisanu obavijest.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju traženih uvjeta podnose se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, osobno na urudžbeni zapisnik 
ili poštom preporučeno na adresu: Općina 
Andrijaševci, Vinkovačka 6, 32271 Rokovci, 
s naznakom: »Za javni natječaj– viši stručni 
suradnik za komunalno-pravne poslove te za 
pripremu i vođenje projekata – ne otvaraj«.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti. Kandidati su 
obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti. Za kandidata koji ne pristu-
pi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj i više se neće smatrati kandidatom.
Na službenoj web-stranici Općine Andrija-
ševci www.andrijasevci.hr objavit će se opis 
poslova, podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Mjesto i vrijeme održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata bit će 
objavljeni na službenoj web-stranici Općine 
Andrijaševci www.andrijasevci.hr i na ogla-
snoj ploči Općine Andrijaševci, najmanje pet 
dana prije održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit 
će obaviješteni u zakonskom roku, najkasnije 
u roku od 60 dana od isteka roka za podno-
šenje prijave.
Po raspisanom natječaju ne mora se obaviti 
izbor te se donosi odluka o poništenju na-
tječaja. Protiv odluke o poništenju natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.

Općina Andrijaševci

Urbroj: 380-59-10102-23-4511. od 30. IX. 
2023.� (5558)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. U KATEDRI ZA KIRURGIJU
a) u Klinici za kirurgiju, Klinički bolnički 
centar Zagreb
– jednog suradnika na suradničkom rad-
nom mjestu višeg asistenta u kumulativnom 
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i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu, općini 
rada – prebivališta i trajanju staža osiguranja i
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje četiri godine (ugovor 
o radu ili rješenje o rasporedu ili potvrda 
poslodavca), koji sadržava vrstu poslova i 
vremenska razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove, a koje je radno 
iskustvo evidentirano u elektroničkom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje, traženoj u prethodnoj alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine, 84/21), kandidati koji se pozivaju na 
pravo prednosti dužni su dostaviti sve dokaze 
iz navedenih odredbi Zakona. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine, 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i privitke navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 

Natjecati se mogu i kandidati koji su prema 
prijašnjim propisima stekli visoku stručnu 
spremu tražene struke.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju po-
ložen državni ispit i stručno ovlaštenje mini-
stra financija za obavljanje poslova unutarnje 
revizije u javnom sektoru, u kojem će slučaju 
biti obvezani na polaganje državnog ispita u 
roku od godine dana od prijma u službu te 
stjecanje stručnog ovlaštenja za obavljanje 
poslova unutarnje revizije u javnom sektoru 
u roku od godine dana od dana početka izo-
brazbe za stjecanje zvanja ovlaštenoga unu-
tarnjeg revizora za javni sektor, a najkasnije 
u roku od dvije godine od dana rasporeda 
na radno mjesto.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi. U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po mogućno-
sti e-adresa), naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava te naziv ustrojstvene jedinice.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Obrazac prijave može se preuzeti na 
web-stranici Grada Zagreba https://www.
zagreb.hr/en/objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),
– dokaz o stručnoj spremi: diploma (ako 
kandidat uz prijavu priloži inozemnu kvali-
fikaciju, dužan je uz istu dostaviti i rješenje 
o priznavanju inozemne obrazovne kvali-
fikacije),
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od tri mjeseca),
– svjedodžbu o položenom državnom struč-
nom ispitu,
– stručno ovlaštenje ministra financija za 
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru, 
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne 
stariji od jednog mjeseca: elektronički zapis 
(e-radna knjižica) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19 i 84/21), uz prijavu na natječaj dužni 
su osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta priložiti i dokaze propisane čl. 103. st. 1. 
tog zakona. Poveznica na popis dokaza za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
https://branitelji.gov.hr
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Postupak izbora provest će se 
sukladno Pravilniku o raspisivanju i pro-
vedbi javnih natječaja za zapošljavanje na 
Geotehničkom fakultetu Sveučilišta u Zagre-
bu. Kandidati koji ispunjavaju sve propisane 
uvjete iz natječaja te čije su prijave potpune 
i pravovremene, pristupit će razgovoru u ko-
jem će se vrednovati stručna znanja vezana 
uz računovodstvo, o čemu će pravovremeno 
biti obaviješteni.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem mrežne stranice Fakulteta 
www.gfv.unizg.hr.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama u elektroničkom obliku na e-adresu: 
ured.dekana@gfv.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu  
Geotehnički fakultet

Klasa: 112-01/23-01/2377
Urbroj: 251-01-32/03-23-4 od 29. IX. 2023.
� (5560)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 1. 
i 4. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine, br. 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19) pročelnica Gradskog ureda za 
unutarnju reviziju i kontrolu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam
U SLUŽBU U GRADSKI URED ZA UNU-
TARNJU REVIZIJU I KONTROLU
– unutarnjeg revizora/unutarnje revizorice 
u Odjelu za unutarnju reviziju u trgovačkim 
društvima i drugim pravnim osobama Sektora 
za unutarnju reviziju – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
s područja društvenih, biotehničkih, prirod-
nih, humanističkih ili tehničkih znanosti, 
odnosno s područja biomedicine i zdravstva, 
najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, stručno ovlaštenje 
ministra financija za obavljanje poslova unu-
tarnje revizije u javnom sektoru, poznavanje 
rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
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NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– čistač/ica – na neodređeno puno radno 
vrijeme, jedan izvršitelj (m/ž).
Uvjet:
– NSS/osnovna škola.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme,
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana od objave natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
dana objave natječaja.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 
148/13, 98/19), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/2021) ili članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) dužan/na je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu na natječaj osim navedenih ispra-
va odnosno priloga priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan/a je uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

natječaja) dostupan je na oglasnoj ploči Doma 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 8 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podno-
se se poštom ili osobno na adresu Doma, s 
naznakom: »Natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa«. O rezultatima natječaja kandidati će 
biti obaviješteni na isti način i u istom roku.

Dom za starije osobe  
»Mali Kartec«, Krk

Urbroj: R1/11140/2023� (5563)
Na temelju čl. 20. Statuta KBC-a Osijek, ravna-
telj Kliničkog bolničkog centra Osijek, Osijek, 
J. Huttlera 4, objavljuje

DJELOMIČNO PONIŠTENJE 
NATJEČAJA
za prijem radnika na određeno vrijeme:
1. prvostupnik medicinsko-laboratorijske 
dijagnostike za potrebe rada na Kliničkom 
zavodu za laboratorijsku dijagnostiku – 3 
izvršitelja.
Uvjeti:
– završen studij medicinsko-laboratorijske 
dijagnostike; stručni prvostupnik medicin-
sko-laboratorijske dijagnostike (inženjer 
medicinsko-laboratorijske dijagnostike/me-
dicinsko-laboratorijski inženjer)
– položen stručni ispit
– jedna godina radnog iskustva.
Djelomično se poništava javni natječaj objav-
ljen u NN-u br. 103 od 6. rujna 2023. za radno 
mjesto:
1. prvostupnik medicinsko-laboratorijske 
dijagnostike za potrebe rada na Kliničkom 
zavodu za laboratorijsku dijagnostiku – 2 
izvršitelja i
2. logoped – za potrebe rada na Zavodu za fi-
zikalnu medicinu i rehabilitaciju – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– visoka stručna sprema studijskog smjera 
logopedije
– jedna godina radnog iskustva u struci.
Djelomično se poništava javni natječaj objav-
ljen u NN-u br. 103 od 6. rujna 2023. za radno 
mjesto:
2. logoped – za potrebe rada na Zavodu za fi-
zikalnu medicinu i rehabilitaciju – 1 izvršitelj.

Klinički bolnički centar Osijek

� (5564)
Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit 
će evidentirani lozinkom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena 
i pet posljednjih brojeva OIB-a (npr. Pero 
Perić 12345678901 – PP78901) i pod kojom 
će lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.
Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj 
ploči u prizemlju zgrade gradske uprave, Za-
greb, Trg Stjepana Radića 1, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objav-
ljeno vrijeme i mjesto održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata te 
popis lozinki kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju.
Prijave s prilozima dostavljaju se Stručnoj 
službi gradske uprave, Sektoru za upravljanje 
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radi-
ća 1, u roku 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s obveznom naznakom 
»Za natječaj za prijam u službu u Gradski ured 
za unutarnju kontrolu i reviziju«.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
o%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

� (5562)
Na temelju čl. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 56/22), Dom »Mali Kartec«, 
Lina Bolmarčića 1, 51500 Krk (u daljnjem 
tekstu: Dom), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme za radno mjesto
– glavna medicinska sestra/glavni medicin-
ski tehničar – voditelj zdravstvene njege, 
1 izvršitelj (m/ž), na puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 
84/21), dokazuje to potrebnim dokumentima. 
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju objavljeni su na stranici 
Ministarstva branitelja Republike Hrvatske na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tječaj neće se razmatrati.
Izrazi koji se koriste u tekstu ovog javnog 
natječaja i imaju rodno značenje, koriste se 
neutralno i odnose se jednako na muški i 
ženski rod.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679. O rezultatima natječaja kan-
didati će biti obaviješteni u zakonskom roku.
Zadržava se pravo poništenja natječaja.

Grad Daruvar

Klasa: 112-02/23-01/39
Urbroj: 2178/01-07-23-2 od 3. X. 2023.
� (5566)
Na temelju odredbe članka 19. st. 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i 98/19. dalje: 
ZSN), pročelnik Upravnog odjela za gradi-
teljstvo, prostorno uređenje i zaštitu okoliša 
Grada Slavonskog Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme
U Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za gra-
diteljstvo, prostorno uređenje i zaštitu okoliša 
na radno mjesto:
– stručni referent 1 – za zaštitu okoliša i 
uređenje grada – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima

9. Statuta Grada Daruvara (Službeni glasnik 
Grada Daruvara broj 1/21) i članka 20. Za-
kona o knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti 
(NN broj 17/19, 98/19 i 114/22), Gradsko 
vijeće Grada Daruvara na svojoj 18. sjednici 
održanoj 29. rujna 2023. godine, raspisuje i 
4. listopada 2023. godine objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Pučke 
knjižnice i čitaonice Daruvar.
Za ravnatelja Pučke knjižnice i čitaonice mogu 
biti imenovane osobe koje ispunjavaju slje-
deće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačeni studij
– položen stručni knjižničarski ispit
– najmanje pet godina rada u knjižnici
– stručne, radne i organizacijske sposobnosti.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti sljedeće dokumente:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
– prijedlog četverogodišnjeg plana rada
– dokaz o položenom stručnom knjižničar-
skom ispitu
– dokaz o radu u knjižničarskoj struci od naj-
manje pet godina, koji sadržava vrstu poslova 
koju je kandidat obavljao (preslik ugovora, 
rješenja ili potvrde poslodavca)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radnopravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri 
Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak u izvorniku (ne stariju od 
30 dana od dana objave ovog natječaja)
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da je suglasan sa svim uvjetima natječaja te 
korištenjem i obradom osobnih podataka u 
svrhu provedbe postupka nakon objavljenog 
natječaja.
Ravnatelja imenuje i razrješuje Gradsko vijeće 
Grada Daruvara na mandat od četiri godine 
počevši od 1. siječnja 2024. godine i može 
biti ponovno imenovan.
Natječaj je otvoren 8 dana od objave u Narod-
nim novinama, a prijave s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u otvorenom roku 
na adresu: Grad Daruvar, Trg kralja Tomislava 
14, 43500 Daruvar, s naznakom: »Natječaj za 
ravnatelja, ne otvarati«.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN broj 82/08 i 69/17), na natječaj 
se mogu javiti osobe obaju spolova.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. St. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja provesti 
intervju i/ili testiranje, o čemu će kandidati 
biti obaviješteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, na-
tječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se neposredno u sjedištu Poli-
klinike radnim danom od 8 do 16 sati ili 
preporučenom poštom u roku od 8 dana 
od objave natječaja na adresu: Poliklinika za 
rehabilitaciju slušanja i govora SUVAG, Ulica 
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb.
Rezultati natječaja biti će objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku od 
osam dana od dana donošenja odluke.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o 
rezultatima natječaja na internetskoj stranici 
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG će 
dostavljene podatke kandidata obrađivati u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Kandidat 
može u svakom trenutku bez objašnjenja 
opozvati privolu za obradom svojih osobnih 
podataka.

Poliklinika za rehabilitaciju slušanja 
 i govora SUVAG, Zagreb

Klasa: 112-05/23-01/07
Urbroj: 2103-3-01-01/1-23-2 od 29. IX. 
2023.� (5565)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 42. stavka 1. alineje 
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6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima od najmanje jedne 
godine, koji sadržava vrstu poslova koju je 
prijavitelj obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i razdoblje u kojem je obavljao te po-
slove (npr. preslik ugovora, rješenja ili potvrde 
poslodavca, odnosno druge dokaze), a koje je 
ujedno evidentirano i u elektroničkom zapisu 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi, ne stariji od 6 mjeseci,
8. dokaz o položenom državnom (stručnom) 
ispitu (preslik svjedodžbe) ako ga je kandidat 
položio.
Dokazi navedeni pod 5. i 6. točkom pret-
hodnog stavka moraju biti dostavljeni ku-
mulativno.
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji ne 
treba biti ovjeren, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku. 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima. Kandidati koji ne prilože svu 
traženu dokumentaciju neće se pozivati na 
dopunu prijave.
Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 
zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslik vjenčanog lista i slično).
U životopisu se navode nazivi radnih mjesta, 
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na 
kojem je kandidat radio s točnom naznakom 
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu 
te podacima o poslodavcu/ima, a životopis 
mora biti vlastoručno potpisan.
Pod »radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima« smatra se radno iskustvo ostvareno 
u službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, 
u državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu 
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-
stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti 
u skladu s posebnim propisima ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
(najmanje SSS) i struke (tehničke struke).
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu 
priložiti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o 
dodatnim stručnim usavršavanjima i slično.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati/
kinje koji nemaju položen državni ispit uz 
obvezu polaganja državnog ispita u roku od 
godine dana od prijma u službu.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 

27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13) i članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14. i 39/18.) dužan se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima sukladno poveznici 
Ministarstva uprave: https://uprava.gov.hr/
print.aspx?id=738&url=print.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljava-
nju, kandidati iz članka 101. stavaka 1. ‒ 3. i 
članka 102. stavaka 1. ‒ 3. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskoga rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19) koji u trenutku podnošenja prijave 
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava 
dužni su uz prijavu na javni natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
ovog javni natječaja te ovisno o kategoriji 
koja se poziva na prednost pri zapošljavanju 
dostaviti propisane dokaze.
Popis već navedenih dokaza sadržan je 
u priloženom linku: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20DO-
KAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Kandidati su dužni predati prijavu na javni 
natječaj uredno popunjenim i vlastoručno 
potpisanim obrascem »Obrazac za prijavu na 
Javni natječaj/oglas« dostupnim na službenoj 
web-stranici grada uz objavu javnog natječaja. 
U prijavi se obvezno navode osobni poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa 
stanovanja, broj telefona ili mobitela, adresa 
e-pošte) te broj i naziv radnog mjesta na koje 
se prijavljuje.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. obrazac za prijavu na javni natječaj, popu-
njen i vlastoručno potpisan,
2. životopis, sukladan odredbama javnog 
natječaja,
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodž-
be),
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, preslik putovnice ili 
vojne iskaznice, preslik domovnice-ne stariju 
od 6 mjeseci sukladno članku 29. stavku 1. 
Zakona o hrvatskom državljanstvu (Narodne 
novine br. 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 
130/11. i 110/15.),
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radnopravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri 
Hrvatskom zavodu za mirovinsko osigura-
nje), ne starija od 6 mjeseci,

Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– SSS tehničke struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit ili polaganje u za-
konskom roku,
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08, 69/17). 
Izrazi koji se koriste u javnom natječaju za 
osobe u muškom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijem postoje zapreke iz odredbe članaka 
15. i 16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete i čije su prijave 
uredne i potpune provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javnom natječaju 
te se više ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda 
www.slavonski-brod.hr naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
održat će se sukladno uputama i obavijestima 
kandidatima na način, u mjestu i vremenu 
održavanja testiranja koji će biti objavlje-
ni prije održavanja testiranja na oglasnoj 
ploči upravnog tijela i web-stranici Grada 
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr 
prije održavanja provjere, a kandidati će biti 
obaviješteni, u pravilu, elektroničkom poštom.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za javni natječaj pozvati se na to 
pravo, navesti kategoriju po kojoj smatra da 
ostvaruje pravo prednosti, priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju uvjeta te u slučaju da ispunjava 
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti kod prijma u službu prema članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 



STRANICA 68 – BROJ 114	 SRIJEDA, 4. LISTOPADA 2023.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine, br. 121/17.), uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve 
potrebne dokaze iz članka 103. istoimenog 
Zakona.
Popis dokaza kojima se ostvaruje pravo na 
prednost prilikom zapošljavanja na temelju 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine, br. 121/17.) dostupan je 
na poveznici Ministarstva branitelja (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladni članku 48. f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz (rješenje) 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Prijavom na ovaj natječaj smatra se da je kan-
didat dao svoju privolu za obradu i objavu 
osobnih podataka vezano za realizaciju ovog 
natječaja.
Prijave na natječaj (vlastoručno potpisana) 
s dokazima o ispunjavanju uvjeta (preslike 
dokumenata) podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: »Centar za odgoj i obrazovanje Juraj 
Bonači, Split, Brune Bušića 30, 21000 Split« 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem web-stranice Centra u 
zakonskom roku.

Centar za odgoj i obrazovanje  
Juraj Bonači, Split

Klasa: 100-01/23-02/004
Urbroj: 498-03-02-01-01-23-030 od 2. X. 
2023.� (5568)
Hrvatsko katoličko sveučilište raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto 
– javni službenik na radno mjesto I. vrste
– viši stručni savjetnik (viši stručni savjet
nik) u Uredu za odnose s javnošću, na odre-
đeno vrijeme s punim radnim vremenom uz 
probni rad od tri mjeseca – 1 izvršitelj.

Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 2181-81-23-01/10 od 3. X. 2023.
� (5567)
Na temelju članaka 24. i 27. Temeljnog ko-
lektivnog ugovora za službenike i namješte-
nike u javnim službama (Narodne novine, br. 
56/22.) i članka 96. Statuta Centra za odgoj i 
obrazovanje Juraj Bonači, Split, ravnateljica 
Centra raspisuje

NATJEČAJ
za prijem pripravnika na pripravnički staž 
odnosno za stjecanje prvog radnog iskustva 
korištenjem potpora za zapošljavanje putem 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje kroz mjeru 
»Potpore za pripravništvo u javnim službama, 
sukladno člancima 34. – 36. Zakona o tržištu 
rada (NN br. 118/18, 32/20 i 18/22)«,
I. radni odnos na određeno puno radno vri-
jeme od jedne godine za prijem pripravnika 
na pripravnički staž kroz mjeru Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje kroz mjeru »Potpore 
za pripravništvo u javnim službama« od jedne 
godine (m/ž) za radna mjesta:
– psiholog/inja – 2 izvršitelja/ice. 
Uvjeti:
– preddiplomski i diplomski sveučilišni stu-
dij psihologije ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij psihologije u 
Republici Hrvatskoj.
Osim navedenih kandidati moraju ispunjavati 
i uvjete mjere potpora za zapošljavanje za 
stjecanje prvog radnog iskustva/pripravništva 
(www.mjere.hr(http://www.mjere.hr)).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
a) prijavu (u kojoj se obavezno navode podaci 
podnositelja prijave kao što su osobno ime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona i naziv radnog mjesta na koje 
se prijavljuje)
b) životopis,
c) dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome/
svjedodžbe),
d) potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
o evidenciji nezaposlenosti ne stariju od 30
dana, računajući od dana objave natječaja
e) potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o stažu osiguranja ne starija od 30
dana od objave natječaja,
f) dokaz o državljanstvu (preslik domovnice, 
važeće osobne iskaznice ili putovnice)
g) rodni list
h) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak ne starije 
od šest mjeseci računajući od dana objave 
natječaja
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. stavak 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 

izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave javni natječaja u HZZ »Burza rada«, 
na adresu: Grad Slavonski Brod, Vukovarska 
1, 35000 Slavonski Brod, s naznakom: »Javni 
natječaj – stručni referent 1 – za zaštitu oko-
liša i uređenje grada – ne otvarati«.
Prijave se mogu dostaviti i osobno u Pisar-
nicu Grada Slavonskog Broda. Prijave posla-
ne elektroničkom poštom ili faxom neće se 
razmatrati. Ne postoji obveza razmatranja 
prijava na kojima nije navedena naznaka za 
koji javni natječaj se prijava podnosi te je Grad 
ovlašten vratiti takvu prijavu prijavitelju bez 
razmatranja. Kandidat može dopuniti prijavu 
do isteka roka za podnošenje prijava, a koja 
se predaje na isti način kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom javnom natječaju. Nepotpune i nepra-
vovremene prijave neće se razmatrati. Osobe 
koje podnesu nepotpune i nepravovremene 
prijave ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javni natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenih na javni natječaj, sukladno članku 
21. ZSN-a, o čemu im se dostavlja pisana 
obavijest u pravilu elektroničkom poštom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu, ispunjavaju sve uvjete navedene za 
radno mjesto iz javnog natječaja te koji budu 
pozvani na testiranje elektroničkom poštom 
ili javnom objavom prema rasporedu grupa 
na službenim web-stranicama Grada.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni na-
tječaj koji podnesu pravodobnu, potpunu 
i propisanu prijavu i ispunjavaju formalne 
uvjete provest će se testiranje radi prethodne 
provjere znanja i sposobnosti testiranjem i 
intervjuom sukladno objavljenim uputama 
i obavijesti kandidatima. Intervju se provodi 
samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 
50 % bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih 
podataka sa istima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.
Grad Slavonski Brod zadržava pravo poni-
štenja javni natječaja bez bilo kakvih obveza 
prema prijavljenim kandidatima.
O rezultatima javni natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u skladu sa ZSN-om, a naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijave. 

Grad Slavonski Brod



SRIJEDA, 4. LISTOPADA 2023.	 BROJ 114 – STRANICA 69 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

prethodno pribavljenoj suglasnosti Ministar-
stva pravosuđa i uprave, klasa: 119-03/22-
04/56, urbroj: 514-08-03-02-01/03-22-15 od 
28. ožujka 2022., Državno odvjetništvo, Ured 
za suzbijanje korupcije i organiziranog kri-
minaliteta raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme u Državno odvjetništvo, 
Ured za suzbijanje korupcije i organiziranog 
kriminaliteta u Zagrebu, na radno mjesto
– državnoodvjetnički savjetnik – 1 izvrši
telj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova. U državnu službu ne mogu biti pri-
mljene osobe za čiji prijam postoje zapreke iz 
članka 49. Zakona o državnim službenicima.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela te adresu elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, 
popis dokumentacije priložene uz prijavu te 
datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome o završenom sveučilišnom 
diplomskom studiju prava
– preslik svjedodžbe o položenom pravo-
sudnom ispitu
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili preporuče-
no poštom na adresu: Državno odvjetništvo, 
Ured za suzbijanje korupcije i organiziranog 
kriminaliteta, Vlaška ulica 116, 10000 Zagreb, 

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zakonske prepreke.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Opis poslova i podatci o plaći radnog mjesta 
navedeni su na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta www.unicath.hr.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti kod prijma prema poseb-
nom zakonu, dužan je uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Rješenje o prijmu izabranog kandidata do-
stavlja se javnom objavom na mrežnoj stranici 
Hrvatskog katoličkog sveučilišta www.unicath.
hr te se dostava svim kandidatima smatra 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
javne objave na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Hrvatsko katoličko sveučilište 
kao voditelj obrade osobnih podataka može 
prikupljati i obrađivati podatke u svrhu pro-
vođenja postupka za zapošljavanje, sukladno 
odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka 
(EU) 2016/679), Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18) te Pravilnika o obradi i zaštiti 
osobnih podataka Hrvatskog katoličkog sve-
učilišta.
Sveučilište će osobne podatke pristupnika 
prikupljati i obrađivati samo u mjeri u kojoj 
je to potrebno za vrednovanje pristupnika te 
sukladno uvjetima ovog natječaja. Prikupljeni 
osobni podaci pristupnika neće se koristiti ni 
obrađivati u druge svrhe.

Hrvatsko katoličko sveučilište

Broj: A-53/2023 od 4. X. 2023.� (5569)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 
138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) te članku 
2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine broj 78/17 i 89/19), a po 

Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa pristupnici trebaju ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili spe-
cijalistički diplomski stručni studij,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje jednog svjetskog jezika (pred-
nost ima engleski jezik),
– napredno znanje rada na računalu.
U prijavi na natječaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa 
stanovanja, e-adresa, broj telefona/mobitela) 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj pristupnici moraju 
priložiti:
– životopis
– domovnicu ili drugi dokaz o državljanstvu
– dokaz o završenom diplomskom sveučiliš-
nom studiju ili specijalističkom diplomskom 
stručnom studiju
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
– elektronički zapis, odnosno presliku po-
tvrde o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje.
Prijava na natječaj se, uz priloženu navede-
nu dokumentaciju, obvezno podnosi putem 
obrasca dostupnog na poveznici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta https://www.unicath.
hr/prijava-na-radno-mjesto/administracija.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja, a čije su prijave pravodobne i 
potpune. Kandidate s utvrđene liste Komisija 
upućuje na testiranje i intervju. Testiranje 
se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i 
vještina (pisani dio testiranja) i razgovora s 
kandidatima (intervju).
Kandidat koji nije pristupio testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Izvori za pripremu kandidata za testiranje 
objavit će se na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta www.unicath.hr, isto-
vremeno s objavom natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta www.unicath.hr.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
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Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne posti-
gnu zadovoljavajuće rezultate na provedenom 
testiranju i intervjuu te u drugim slučajevima 
propisanim člankom 50.b stavcima 1. i 2. 
Zakona o državnim službenicima, ravnate-
ljica Ureda će obustaviti provedbu postupka 
javnog natječaja.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim novi-
nama, na web-stranici Državnog odvjetništva, 
Ureda za suzbijanje korupcije i organiziranog 
kriminaliteta www.uskok.hr i web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave mpu.gov.
hr te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.

Državno odvjetništvo 
Ured za suzbijanje korupcije i 

organiziranog kriminaliteta

Klasa: 112-06/23-01/2
Urbroj: 2178-1-43-01-23-2 od 29. IX. 2023.
� (5570)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i socijaln po-
litike, klasa: 100-01/23-01/368, urbroj: 524-
08-01-02/5-23-2, Centar za pružanje usluga 
u zajednici »Kuća sretnih ciglica« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje jednog odgajatelja u CPUZ 
»Kuća sretnih ciglica« na neodređeno radno 
vrijeme.
Sukladno Pravilniku o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br. 110/22) pripravnik 
treba zadovoljavati sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je za regulirane 
profesije – priznata inozemna stručna kva-
lifikacija za obavljanje regulirane profesije u 
skladu s propisima kojima se regulira dje-
latnost i odobrenje za rad nadležne komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.
– 12 mjeseci radnog staža
– položen stručni ispit.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi izvornik 
uvjerenja nadležnog suda da se protiv njega 
ne vodi kazneni postupak, kao i uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta te izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natje-
čaja. Nedostavljanje traženih isprava smatra 
se odustankom od prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje ravna-
telj Ureda. Komisija utvrđuje listu kandidata 
prijavljenih na javni natječaj, koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja i čije su 
prijave pravovremene i potpune te kandidate 
s te liste upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani 
dio testiranja), sposobnosti i vještina kan-
didata (praktični dio testiranja) i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Pisani dio testiranja se sastoji od provje-
re poznavanja osnova ustavnog ustrojstva 
Republike Hrvatske i provjere poznavanja 
mjerodavnih zakonskih odredbi, dok se prak-
tični dio testiranja sastoji od izrade meritorne 
državnoodvjetničke odluke.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći 
radnog mjesta, sadržaj i način testiranja te 
pravni izvori za pripremu kandidata za testira-
nje bit će objavljeni na web-stranici Državnog 
odvjetništva, Ureda za suzbijanje korupcije 
i organiziranog kriminaliteta www.uskok.
hr, istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit 
će objavljeni na web-stranici Državnog od-
vjetništva, Ureda za suzbijanje korupcije i 
organiziranog kriminaliteta www.uskok.hr i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave, 
mpu.gov.hr, najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni objavom rješenja o prijmu 
u državnu službu izabranog kandidata/kinje 
na web-stranici Ureda za suzbijanje korupcije 
i organiziranog kriminaliteta www.uskok.hr i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave, 
mpu.gov.hr, te se dostava svim kandidatima 
smatra objavljenom istekom osmog dana od 
dana javne objave na web-stranici Ministar-
stva pravosuđa i uprave.

s naznakom: »Za javni natječaj za prijam 
državnoodvjetničkog savjetnika«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natječaja, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužne su uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/2017 i 98/19), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se je 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na natječaj dužan/a je, priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o 
invaliditetu.
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Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama 
na adresu: Klinički bolnički centar Rijeka, 
Rijeka, Krešimirova 42, pisanim putem ili 
osobno u pisarnici KBC-a Rijeka (prizemlje 
zgrade Ravnateljstva).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zapošljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu 
priložiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1. – 3. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) dostaviti dokaze 
iz članka 103. stavka 1. istoga zakona u svrhu 
ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz članka 
49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
38/18, 32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. 
istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja priložiti dokaze o priznatom 
statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravil-
niku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika 
zaposlenih osoba s invaliditetom.
KBC Rijeka obrađuje dostavljene podatke 
pristupnika u skladu s odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podatka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge se svrhe neće koristiti.

Prijave na natječaj podnose se poštom (prepo-
ručenom pošiljkom) ili neposredno u roku od 
8 dana na adresu: Centar za pružanje usluga u 
zajednici »Kuća sretnih ciglica«, Stanka Vraza 
109A, 35000 Slavonski Brod, s naznakom: 
»Natječaj za zapošljavanje – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Odluke o odabiru objavit će se 
na internetskoj stranici Centra (www.kuca-
sretnihciglica.hr).
Prijavom na natječaj kandidat/kinja daje pri-
volu Centru za pružanje usluga u zajednici 
»Kuća sretnih ciglica« za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi povo-
dom ovoga natječaja te dokumentaciji dostav-
ljenoj s prijavom u svrhu odabira kandidata 
te privolu za objavu informacije o izabranoj 
osobi koja se objavljuje na internetskoj stranici 
Centra (www.kucasretnihciglica.hr), a koja 
uključuje ime i prezime odabranog kandidata 
te struku. Privola za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka uvjet je za prijavu na ovaj 
natječaj. Kandidat/kinja može u svakom 
trenutku bez objašnjenja odustati od dane 
privole zatražiti prestanak aktivnosti obrade 
svojih osobnih podataka, o čemu će mu CPUZ 
»Kuća sretnih ciglica« izdati potvrdu. Opoziv 
privole možete podnijeti osobno ili e-poštom 
na adresu: info@kucasretnihciglica.hr.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
»Kuća sretnih ciglica«, Slavonski Brod

� (5571)
Na temelju Odluke ravnatelja KBC-a Rijeka 
prof. dr. sc. Alena Ružića, dr. med., od 2. 
listopada 2023. godine i suglasnosti Ministar-
stva zdravstva RH, klasa: 100-01/23-03/107, 
urbroj: 534-04-1-1/8-23-20 od 13. veljače 
2023. godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
– transportni radnik za potrebe Službe za 
opće i tehničke poslove – 2 izvršitelja.
Uvjeti:
– NSS
– završena osnovna škola.
U prijavi na natječaj potrebno je priložiti 
obveznu dokumentaciju:
– zamolbu i životopis
– preslik svjedodžbe o stečenom obrazovanju
– potvrdu o radnom iskustvu (elektronički 
zapis HZMO o radnom iskustvu)
– potvrda o državljanstvu.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada.
Klinički bolnički centar Rijeka pridržava pravo 
dodatnih testiranja.

Na temelju odredbe članka 13. Zakona o 
ravnopravnosti spolova, na oglašeno radno 
mjesto mogu se javiti osobe obaju spolova.
U prijavi se obavezno navode osobni podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj tele-
fona, e-adresa).
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti osobnih po-
dataka (EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: 
Uredba) i Zakonom o provedbi opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN br. 42/18) Centar kao 
voditelj obrade osobnih podataka sa istima 
će postupatiprema načelima obrade osobnih 
podataka navedenih u čl. 5. Uredbe.
Uz prijavu na natječaj kandidat/kandidatkinja 
dužni su priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
javnog natječaja u izvorniku ili presliku:
– životopis,
– domovnicu,
– diplomu o stručnoj spremi,
– potvrdu o radnom stažu (elektronički zapis 
o radnom stažu koji je izdao HZMO),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 30 dana).
Kandidat/kinja koji/koja ostvaruje pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužan/na se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete 
za ostvarivanje toga prava, dužan je uz prijavu 
na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
odluku, rješenje i dr.), te dokaz da je nezapo-
slen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje). Kandidati koji se u 
prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihove obitelji (Narodne novine 
broj 121/17 i 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužni su osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaze propisane člankom 
102. stavak 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: – https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
– https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
M H B % 2 0 M E DV E D / 1 2 % 2 0 Prosi nac /
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
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matranja a natječajna dokumentacija biti će 
vraćena kandidatima.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu radi nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke.

Klinički bolnički centar Rijeka

Klasa: 112-01/23-01/12
Urbroj: 251-76-11-01/01-1� (5573)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet prometnih 
znanosti, Zagreb, Vukelićeva 4, objavljuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na radno 
mjesto III. vrste
– tehnički suradnik, interni naziv admini-
strator u Hrvatskom zrakoplovnom nastav-
nom središtu (HZNS) na neodređeno vrijeme 
u punom radnom vremenu.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomskog usmje-
renja ili gimnazija
– minimalno tri godine iskustva u admini-
strativnim poslovima
– aktivno znanje rada na računalu
– znanje engleskog jezika u govoru i pismu
– općenito dobre komunikacijske vještine
– orijentiranost na detalje i preciznost
– analitičke sposobnosti i vještine za rješa-
vanje problema.
Prednost:
– iskustvo rada o organizaciji za osposoblja-
vanje pilota
– iskustvo izrade dnevnog plana letenja
– poznavanje regulative AIR CREW.
Pristupnici su obvezni uz prijavu dostaviti:
– životopis u EUROPASS formatu
– dokaz o stručnoj spremi
– elektronički zapis HZMO-a o radnom stažu
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o znanju stranog jezika
– te ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zapošljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu 
priložiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1. – 3. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) dostaviti dokaze 
iz članka 103. stavka 1. istoga zakona u svrhu 
ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz članka 
49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
38/18, 32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. 
istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja priložiti dokaze o priznatom 
statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravil-
niku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika 
zaposlenih osoba s invaliditetom.
KBC Rijeka obrađuje dostavljene podatke 
pristupnika u skladu s odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podatka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge se svrhe neće koristiti.
KBC Rijeka pridržava pravo, djelomično ili u 
cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj natje-
čaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno će biti 
objavljene na internetskoj stranici Kliničkog 
bolničkog centra Rijeka – www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz raz-

KBC Rijeka pridržava pravo, djelomično ili 
u cijelosti, u svako vrijeme poništiti natječaj, 
odnosno ne donijeti odluku o izboru kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno će biti 
objavljene na internetskoj stranici Kliničkog 
bolničkog centra Rijeka – www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz raz-
matranja a natječajna dokumentacija bit će 
vraćena kandidatima.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu radi nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke. 

Klinički bolnički centar Rijeka

� (5572)
Na temelju Odluke ravnatelja KBC-a Rijeka 
prof. dr. sc. Alena Ružića, dr. med., od 02. 
listopada 2023. godine i suglasnosti Ministar-
stva zdravstva RH, klasa: 100-01/23-03/107 
urbroj: 534-04-1-1/8-23-72 od 28. lipnja 2023. 
godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme
– doktor medicine za potrebe Kliničkog za-
voda za transfuzijsku medicinu – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– VSS
– dr. med.
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalan rad.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– zamolbu i životopis
– preslik diplome o stjecanju naziva doktora 
medicine
– preslik odobrenja za samostalan rad
– potvrda o radnom iskustvu (elektronički 
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)
– potvrdu o državljanstvu.
Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme, 
uz uvjet probnog rada.
Klinički bolnički centar Rijeka pridržava pravo 
dodatnih testiranja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama 
na adresu: Klinički bolnički centar Rijeka, 
Rijeka, Krešimirova 42, pisanim putem ili 
osobno u pisarnici KBC-a Rijeka (prizemlje 
zgrade Ravnateljstva).
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Fakultet zadržava pravo ne donijeti odluku o 
izboru pristupnika te poništiti ili obustaviti 
natječaj bez posebnog obrazloženja.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja. Prijava na natječaj s tra-
ženim dokazima dostavlja se neposredno 
u pisarnicu Fakulteta ili poštom na adresu: 
Fakultet prometnih znanosti, Vukelićeva 4, Za-
greb s naznakom »Za natječaj – spremačica«.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Fakultetu prometnih znanosti za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom, u svrhu odabira kandidata, a u 
skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka – Uredba (EU) 2016/679.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni putem internetskih stranica Fa-
kulteta poveznicom: https://www.fpz.unizg.
hr/hr/o-fakultetu/natjecaji-za-radna-mjesta/.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet prometnih znanosti

Klasa: 112-01/23-01/13
Urbroj: 251-76-11-01/01-1� (5575)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet prometnih 
znanosti, Zagreb, Vukelićeva 4 objavljuje

NATJEČAJ
za izbor
– jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto 
III. vrste – tehnički suradnik, interni naziv 
aviomehaničar u Hrvatskom zrakoplovnom 
nastavnom središtu (HZNS) Fakulteta na ne-
određeno vrijeme u punom radnom vremenu 
uz probni rok od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema tehničkog usmje-
renja (zrakoplovni tehničar ZIM, elektroteh-
ničar, strojar)
– položeni ispiti iz odgovarajućih predmetnih 
modula za dozvolu B.1.2
– znanje engleskog jezika u govoru i pismu
– općenito dobre komunikacijske vještine.
Na natječaj se mogu javiti i kandidati koji 
nemaju položene ispite iz odgovarajućih pred-
metnih modula za dozvolu B.1.2, uz obvezu 
polaganja ispita u odgovarajućem roku.
Ispite iz odgovarajućih predmetnih modula 
za dozvolu B.1.2 propisani su Dodatkom I. 
Prilogu III. (dio 66.) Uredbe Komisije (EU) 
br. 1321/2014 od 26. studenoga 2014. Rok za 
polaganje navedenih ispita bit će definiran 
ugovorom o radu, a iznosit će jednako kao i 
minimalno zahtijevano osnovnog iskustva iz 
članka 66.A.30 Priloga III. (dio 66.) Uredbe 
Komisije (Eu) Br. 1321/2014 od 26. stude-
noga 2014.

NATJEČAJ
za izbor
– jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto 
namještenik – radno mjesto IV. vrste, interni 
naziv: spremač/ica na određeno vrijeme u 
punom radnom vremenu kao zamjena za 
privremeno odsutnu zaposlenicu koja se nalazi 
na bolovanju, do njenog povratka na rad.
Uvjeti:
– NSS, osnovna škola.
Pristupnici su obvezni uz prijavu dostaviti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi
– elektronički zapis HZMO-a o radnom stažu
– dokaz o državljanstvu.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843 putem poveznice 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na prednost pri zapošljavanju su-
kladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja poveznicom https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Fakultet zadržava pravo provođenja intervjua 
kao i testiranja znanja i vještina za pristupnike 
koji zadovoljavaju formalne uvjete. O mjestu 
i vremenu održavanja provjere kandidati će 
biti obaviješteni elektroničkom porukom na 
adresu elektroničke pošte koju navedu u prija-
vi. Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.

iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem poveznice https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na prednost pri zapošljavanju su-
kladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem poveznice https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Fakultet zadržava pravo provođenja testiranja 
znanja i vještina za pristupnike koji zadovo-
ljavaju formalne uvjete. O mjestu i vremenu 
održavanja provjere kandidati će biti obavi-
ješteni elektroničkom porukom na adresu 
elektroničke pošte koju navedu u prijavi. Ako 
kandidat ne pristupi provjeri, smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj.
Fakultet zadržava pravo ne donijeti odluku o 
izboru pristupnika te poništiti ili obustaviti 
natječaj bez posebnog obrazloženja.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
8 dana od objave natječaja. Prijava na natječaj 
s traženim dokazima dostavlja se poštom na 
adresu: Fakultet prometnih znanosti, Vuke-
lićeva 4, Zagreb s naznakom »Za natječaj 
– HZNS administrator«.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Fakultetu prometnih znanosti za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom, u svrhu odabira kandidata, a u skla-
du s odredbama Opće uredbe EU 2016/679.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni putem internetskih stranica Fa-
kulteta poveznicom https://www.fpz.unizg.
hr/hr/o-fakultetu/natjecaji-za-radna-mjesta/.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet prometnih znanosti

Klasa: 112-01/23-01/14
Urbroj: 251-76-11-01/01-1� (5574)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet prometnih 
znanosti, Zagreb, Vukelićeva 4 objavljuje
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Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, birotehničke ili druge odgovarajuće struke
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome/svjedodžbe,
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
uvjerenja ili svjedodžbe)
– preslik radne knjižice odnosno elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje
– preslik rješenja ili potvrde o priznatom 
statusu – kao dokaz prava prednosti pri za-
pošljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
(preporučeno) na adresu: Trgovački sud u 
Pazinu, Dršćevka 1, 52000 Pazin, »Za javni 
natječaj 7 Su-151/2023«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest, u pravilu, putem 
elektroničke pošte.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 

štom na adresu: Fakultet prometnih znanosti, 
Vukelićeva 4, Zagreb s naznakom »Za natječaj 
– HZNS aviomehaničar«.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Fakultetu prometnih znanosti za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom, u svrhu odabira kandidata, a u skla-
du s odredbama Opće uredbe EU 2016/679.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni putem internetskih stranica Fa-
kulteta poveznicom https://www.fpz.unizg.
hr/hr/o-fakultetu/natjecaji-za-radna-mjesta/.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet prometnih znanosti

Urbroj: 7 Su-151/2023 od 3. X. 2023.�(5579)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 
1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19, 141/22) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), uz 
prethodna odobrenja Ministarstva pravosuđa 
i uprave, klasa: 119-03/23-04/61, urbroj: 514-
08-03-04/02-23-02 od 3. veljače 2023. i klasa: 
119-03/23-04/61 urbroj: 514-08-03-04/02-
23-02 od 31. kolovoza 2023., Trgovački sud 
u Pazinu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika na neodređeno vrijeme
ODSJEK ZA MATERIJALNO-FINANCIJSKO 
POSLOVANJE
1. voditelj Odsjeka za materijalno-finan-
cijsko poslovanje – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili speci-
jalistički diplomski stručni studij ekonomske, 
knjigovodstvene ili financijske struke,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
2. viši stručni referent – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij u trajanju od najmanje tri 
godine ekonomske, knjigovodstvene ili fi-
nancijske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
SUDSKA PISARNICA
3. administrativni referent – sudski zapi-
sničar – 1 izvršitelj.

Prednost:
– dozvola za održavanje zrakoplova, B.1.2
– iskustvo na poslovima održavanja zrako-
plova.
Pristupnici su obvezni uz prijavu dostaviti:
– životopis u EUROPASS formatu
– dokaz o stručnoj spremi
– elektronički zapis HZMO-a o radnom stažu
– dokaz o državljanstvu
– te ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja poveznicom https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na prednost pri zapošljavanju su-
kladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja poveznicom https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Fakultet zadržava pravo provođenja testiranja 
znanja i vještina za pristupnike koji zadovo-
ljavaju formalne uvjete. O mjestu i vremenu 
održavanja provjere kandidati će biti obavi-
ješteni elektroničkom porukom na adresu 
elektroničke pošte koju navedu u prijavi. Ako 
kandidat ne pristupi provjeri, smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj.
Fakultet zadržava pravo ne donijeti odluku o 
izboru pristupnika te poništiti ili obustaviti 
natječaj bez posebnog obrazloženja.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
30 dana od objave natječaja. Prijava na na-
tječaj s traženim dokazima dostavlja se po-
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Uz vlastoručno potpisanu prijavu, podnositelj 
prijave dužan je priložiti dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe, 
potvrde ili uvjerenja)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis izdan od Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i da nije osu-
đen za kaznena djela, ne starije od 6 mjeseci.
Na ovaj javni natječaj mogu se ravnopravno 
prijaviti kandidati oba spola, a riječi i poj-
movi koji imaju rodno značenje korišteni u 
javnom natječaju odnose se jednako na muški 
i ženski rod, bez obzira na to jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj o čemu će biti 
obaviještena pisanim putem.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
putem pisanog testiranja i intervjua.
Prijavom na natječaj, kandidati daju privolu 
da se njihovi osobni podatci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
Parlamenta i vijeća od 27. travnja 2016. go-
dine o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
osobnih podataka) i Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18).
Obrazac privole objavljen je na mrežnoj 
stranici Lučke uprave Sisak www.luckaupra-
vasisak.hr.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo te o tome priložiti dokaze i ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.

Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit će 
se na web-stranici Trgovačkog suda u Pazinu 
https://sudovi.hr/hr/tspa.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Trgovačkog 
suda u Pazinu https://sudovi.hr/hr/tspa isto-
vremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Trgovačkog suda 
u Pazinu https://sudovi.hr/hr/tspa.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
predsjednica Suda će obustaviti postupak po 
ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr i web-stranici 
Trgovačkog suda u Pazinu https://sudovi.
hr/hr/tspa.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr.

Trgovački sud u Pazinu

Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 110-02-01-23-6 od 3. X. 2023.�(5580)
Na temelju članka 17. točka 9. Uredbe o 
upravljanju i vođenju poslova lučkih uprava 
unutarnjih voda (NN broj 33/23), ravnateljica 
Lučke uprave Sisak raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– stručni savjetnik za opće, pravne i kadrov-
ske poslove na neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– visoka stručna sprema pravne struke ili 
ekonomske struke,
– pet godina radnog iskustva u struci,
– aktivno znanje engleskog ili njemačkog 
jezika,
– vrlo dobro poznavanje rada na računalu – 
Office i internetskog alata.

priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se je u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje predsjed-
nica suda. Komisija utvrđuje listu kandidata 
prijavljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su 
prijave pravodobne i potpune i kandidate s te 
liste upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
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Kandidati/kandidatkinje trebaju dostaviti 
elektroničku adresu radi brže korespondencije 
u svrhu pravovremenog odvijanja postupka 
provođenja natječaja.
O rezultatima izbora kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku pisanim putem 
e-poštom.
CZR Pula pridržava pravo poništenja natječaja 
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandi-
data bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Centar za rehabilitaciju Pula

Klasa: 112-01/23-02/1
Urbroj: 2168/01-60-74-04/08-23-122 od 3. 
X. 2023.� (5582)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne po-
litike klasa: 100-01/23-02/395, urbroj: 524-
08-01-02/5-23-2 od 8. 9. 2023., Pravilnika o 
radu, čl. 14. Pravilnika o unutarnjem ustroju i 
sistematizaciji poslova Centra za rehabilitaciju 
Pula, te čl. 37. Statuta Centra, ravnateljica 
Centra objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
– čistačica – 1 izvršitelj (m/ž), na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno osnovno školsko obrazovanje,
– probni rad – mjesec dana.
1.1. Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati 
su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe)
– dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
iz baze podataka HZMO-a (izvornik ne stariji 
od mjesec dana),
– uvjerenje o nekažnjavanju (izvornik ne 
stariji od mjesec dana).
Kandidati/ kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužni su u prijavi na natječaj pozva-
ti se na to pravo, priložiti rješenje ili potvrdu o 
priznatom statusu da imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koje se u prijavi za natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21) i Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 

Centra za rehabilitaciju Pula, ravnateljica 
Centra objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
– asistent u organiziranom stanovanju – 1 
izvršitelj (m/ž), na neodređeno puno radno 
vrijeme, probni rad jedan mjesec.
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje,
– završen tečaj za njegovatelja ili završeno 
osposobljavanje za asistenta,
– jedna godina radnog iskustva.
Posebni uvjeti:
– poželjna vozačka dozvola B-kategorije.
1.1. Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati 
su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodž-
be),
– dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
iz baze podataka HZMO-a (izvornik ne stariji 
od mjesec dana),
– uvjerenje o nekažnjavanju (izvornik ne 
stariji od mjesec dana).
Kandidati/ kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužni su u prijavi na natječaj pozva-
ti se na to pravo, priložiti rješenje ili potvrdu o 
priznatom statusu da imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koje se u prijavi za natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21) i Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstvo hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr.
CZR Pula dostavljene podatke kandidata/
kandidatkinja obrađuje u skladu s odredba-
ma pozitivnih propisa koji uređuju zaštitu 
osobnih podatka. Dostavljeni podaci obra-
đivat će se u svrhu provođenja natječaja radi 
zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe 
neće koristiti.
Prijave s dokumentacijom potrebno je do-
staviti u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, na adresu: Centar 
za rehabilitaciju, Santoriova 11, 52100 Pula, 
s naznakom: »Natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa – asistent – ne otvaraj« ili osobno.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz 
razmatranja.

Kandidat koji se poziva na prednost pri za-
pošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine, 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema 
popisu na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja putem poveznice: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) te članku 47. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan je priložiti i rješenje 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati na prednost pri zapošljavanju 
na temelju članka 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine, 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), uz dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta nije dužan 
dostaviti dokaze o nacionalnoj pripadnosti.
Na web-stranici Lučke uprave Sisak objavit će 
se vrijeme i mjesto održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 
pet dana prije održavanja provjere znanja.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Lučke uprave Sisak i 
Hrvatskom zavodu za zapošljavanje. Prijave se 
dostavljaju poštom, preporučenom pošiljkom 
ili osobno na adresu: Lučka uprava Sisak, 
Rimska ulica 28, 44000 Sisak, s naznakom: 
– ne otvarati »Javni natječaj za radno mjesto 
stručni savjetnik za opće, pravne i kadrovske 
poslove, na neodređeno vrijeme«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Lučka uprava Sisak

Klasa: 112-01/23-02/1
Urbroj: 2168/01-60-74-04/08-23-120 od 
3. X. 2023.� (5581)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne po-
litike, klasa: 100-01/23-02/320, urbroj: 524-
08-01-02/5-23-2 od 8. 8. 2023., Pravilnika o 
radu, čl. 14. Pravilnika o unutarnjem ustroju i 
sistematizaciji poslova Centra za rehabilitaciju 
Pula, Pravilnika o izmjenama Pravilnika o 
unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova 
Centra za rehabilitaciju Pula, te čl. 37. Statuta 
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suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike klasa: 100-
01/23-02/235, urbroj: 524-08-01-02/5-23-2 od 
21. 6. 2023., Pravilnika o unutarnjem ustroju 
i sistematizaciji poslova Centra za rehabilita-
ciju Pula, Pravilnika o radu, te čl. 37. Statuta 
Centra, ravnateljica raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
– zastupnik – 1 izvršitelj (m/ž), na neodre-
đeno, puno radno vrijeme, probni rad šest 
mjeseci.
Uvjeti:
– završen preddiplomsli ili diplomski sveuči-
lišni studij sukladno Pravilniku o mjerilima 
za pružanje socijalnih usluga (NN br. 110/22) 
čl. 21., stavak 2. točke 1. – 10. i čl. 22. st. 5.
– položen stručni ispit,
– jedna godina radnog iskustva.
Posebni uvjeti:
– poželjna vozačka dozvola B-kategorije.
1.1. Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati 
su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu,
– dokaz o položenom stručnom ispitu,
– diplomu o stečenoj stručnoj spremi,
– dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
iz baze podataka HZMO-a (izvornik ne stariji 
od mjesec dana),
– uvjerenje o nekažnjavanju (izvornik ne 
stariji od mjesec dana).
Kandidati/kandidatkinje koji nemaju položen 
stručni ispit dužni su ga položiti u roku od 
godinu dana.
Kandidati/ kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužni su u prijavi na natječaj pozva-
ti se na to pravo, priložiti rješenje ili potvrdu o 
priznatom statusu da imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koje se u prijavi za natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21) i Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstvo hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr.
CZR Pula dostavljene podatke kandidata/
kandidatkinja obrađuje u skladu sa odred-
bama pozitivnih propisa koji uređuju zaštitu 
osobnih podatka. Dostavljeni podaci obrađi-
vat će se u svrhu provođenja natječaja radi 
zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe 
neće koristiti.

– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodž-
be),
– preslik vozačke dozvole
– dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
iz baze podataka HZMO-a (izvornik, ne stariji 
od mjesec dana),
– uvjerenje o nekažnjavanju (izvornik ne 
stariji od mjesec dana).
Kandidati/ kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužni su u prijavi na natječaj pozva-
ti se na to pravo, priložiti rješenje ili potvrdu o 
priznatom statusu da imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koje se u prijavi za natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21) i Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstvo hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr.
CZR Pula dostavljene podatke kandidata/
kandidatkinja obrađuje u skladu s odredba-
ma pozitivnih propisa koji uređuju zaštitu 
osobnih podatka. Dostavljeni podaci obra-
đivat će se u svrhu provođenja natječaja radi 
zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe 
neće koristiti.
Prijave s dokumentacijom potrebno je do-
staviti u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, na adresu: Centar 
za rehabilitaciju, Santoriova 11, 52100 Pula, 
s naznakom: »Natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa – vozač – ne otvaraj« ili osobno.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz 
razmatranja.
Kandidati/kandidatkinje trebaju dostaviti 
elektroničku adresu radi brže korespondencije 
u svrhu pravovremenog odvijanja postupka 
provođenja natječaja.
O rezultatima izbora kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku pisanim putem 
e-poštom.
CZR Pula pridržava pravo poništenja natječaja 
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandi-
data bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Centar za rehabilitaciju Pula

Klasa: 112-01/23-02/1
Urbroj: 2168/01-60-74-04/08-23-121 od 3. 
X. 2023.� (5584)
Na temelju čl. 22. Pravilnika o mjerilima za 
pružanje socijalnih usluga (NN br. 110/2022), 

poveznici Ministarstvo hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr.
CZR Pula dostavljene podatke kandidata/
kandidatkinja obrađuje u skladu s odredba-
ma pozitivnih propisa koji uređuju zaštitu 
osobnih podatka. Dostavljeni podaci obra-
đivat će se u svrhu provođenja natječaja radi 
zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe 
neće koristiti.
Prijave s dokumentacijom potrebno je do-
staviti u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, na adresu: Centar 
za rehabilitaciju, Santoriova 11, 52100 Pula, 
s naznakom: »Natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa – čistačica – ne otvaraj« ili osobno.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom izuzet će se iz raz-
matranja.
Kandidati/kandidatkinje trebaju dostaviti 
elektroničku adresu radi brže korespondencije 
u svrhu pravovremenog odvijanja postupka 
provođenja natječaja.
O rezultatima izbora kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku pisanim putem 
e-poštom.
CZR Pula pridržava pravo poništenja natječaja 
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandi-
data bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Centar za rehabilitaciju Pula 

Klasa: 112-01/223-02/1
Urbroj: 2168/01-60-74-04/08-23-119 od 
3. X. 2023.� (5583)
Na temelju suglasnosti Ministrastva rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne po-
litike, kasa: 100-01/23-02/343, urbroj: 524-
08-01-02/5-23-2 od 30. 8. 2023., Pravilnika 
o radu, Pravilnika o unutarnjem ustroju i 
sistematizaciji poslova Centra za rehabilitaciju 
Pula, Pravilnika o izmjenama Pravilnika o 
unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova 
Centra za rehabilitaciju Pula te Statuta Centra, 
ravnateljica objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
– vozač – 1 izvršitelj (m/ž), na neodređeno 
puno radno vrijeme, probni rad dva mjeseca.
Uvjeti:
– završeno četverogodišnje srednjoškolsko 
obrazovanje,
– položen vozački ispit B-kategorije
– jedna godina radnog iskustva.
1.1. Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati 
su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu,
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Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom dužan je uz prijavu na natječaj 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja priložiti i dokaz o ispunjavanju 
uvjeta iz članka 9. st. 2. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
daju izričitu suglasnost da Katolički bogoslov-
ni fakultet, Sveučilišta u Splitu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka, može obrađivati 
njihove osobne podatke sukladno odredbama 
pozitivnih propisa o zaštiti osobnih podataka 
a u svrhu provedbe natječajnog postupka.
Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
pristupnici natječaja trebaju predati u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Sve zakašnjele i nepotpune prijave neće se 
razmatrati, niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.
Prijave se podnose na adresu: Sveučilište u 
Splitu, Katolički bogoslovni fakultet, Zrin
sko-frankopanska 19, p.p. 329, HR – 21000 
Split, s obveznom naznakom: »Za natječaj«.

Katolički bogoslovni fakultet 
Sveučilišta u Splitu

Urbroj: 211/10-2023 od 3. X. 2023.� (5588)
U skladu s odredbama Statuta Hrvatskog 
strukovnog sindikata medicinskih sestara – 
medicinskih tehničara te Pravilnika o radu 
Stručne službe Hrvatskog strukovnog sin-
dikata medicinskih sestara – medicinskih 
tehničara, raspisuje se

NATJEČAJ
za radno mjesto
– pravnik – 1 izvršitelj/ica na određeno vri-
jeme s punim radnim vremenom, zamjena do 
povratka radnice s komplikacija u trudnoći, 
rodiljnog i roditeljskog dopusta.
Uvjeti:
– VSS, mag. iur./dipl. iur.
– jedna godina rada u struci
– poznavanje stranog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Kandidati koji se prijavljuju na natječaj osim 
općih uvjeta moraju ispunjavati i posebne 
uvjete predviđene Pravilnikom o radu Stručne 
službe HSS MS – MT.
Uz prijavu sa životopisom, kandidati trebaju 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta (dokaz 
o stručnoj spremi, presliku domovnice, dokaz 
o radnom iskustvu).

u prijavi. Ako kandidat ne pristupi provjeri, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Kandidati/kinje koji prema posebnim propi-
sima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u 
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
u skladu s čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) te Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), dužna 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat /kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju iz članka 102. stavaka 
1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj i dokaza o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja, dužan je dosta-
viti dokaze iz članka 103. citiranog Zakona. 
Poveznica na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju, potražiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaz a%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti i 
dokaze iz članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Prijave s dokumentacijom potrebno je do-
staviti u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, na adresu: Centar 
za rehabilitaciju, Santoriova 11, 52100 Pula, 
s naznakom: »Natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa – zastupnik – ne otvaraj«, ili osobno.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom izuzet će se iz raz-
matranja.
Kandidati/kandidatkinje trebaju dostaviti 
elektroničku adresu radi brže korespondencije 
u svrhu pravovremenog odvijanja postupka 
provođenja natječaja.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku e-poštom.
CZR Pula pridržava pravo poništenja natječaja 
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandi-
data bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima

Centar za rehabilitaciju Pula

Klasa: 112-01/23-02/00002
Urbroj: 2181-203-01-01-23-0001� (5587)
Na temelju odluke Fakultetskoga vijeća s 
Desete redovite sjednice od 7. rujna 2023. 
Katolički bogoslovni fakultet Sveučilišta u 
Splitu raspisuje

NATJEČAJ
1. za jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto 
III. vrste – (interni naziv portir – čuvar) 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu.
Uvjeti za radno mjesto sukladno Pravilniku 
o unutarnjem ustroju KBF-a:
– srednjoškolsko obrazovanje
– probni rad dva mjeseca
– poznavanje rada sa aparatima za gašenje.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu za natječaj 
pristupnici su dužni priložiti sljedeću doku-
mentaciju:
– životopis, dokaz o državljanstvu, dokaz o 
stečenom traženomu stupnju obrazovanja, 
elektronički zapis (e-radna knjižica) ili po-
tvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje, uvjerenje nadležnog suda da se 
protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od tri mjeseca), preporuku župnika.
Ako su pristupnici kvalifikaciju stekli u ino-
zemstvu, trebaju dostaviti rješenje o prizna-
vanju inozemne kvalifikacije.
Fakultet zadržava pravo provođenja provje-
re sposobnosti za prijavljene kandidate koji 
zadovoljavaju formalne uvjete. O mjestu i 
vremenu održavanja provjere kandidati će 
biti obaviješteni elektroničkom porukom 
na adresu elektroničke pošte koju navedu 
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rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) i 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) dužan se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima su-
kladno poveznici Ministarstva uprave: https://
uprava.gov.hr/print.aspx?id=738&url=print.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljava-
nju, kandidati iz članka 101. stavaka 1. ‒ 3. i 
članka 102. stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz domovinskoga rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 
98/19. i 84/21.) koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužni su uz prijavu na javni natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz javni natječaj, te ovisno o kategoriji 
koja se poziva na prednost pri zapošljavanju 
dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadržan je u pri-
loženom linku: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20DO-
KAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Kandidati su dužni predati prijavu na javni 
natječaj uredno popunjenim i vlastoručno 
potpisanim obrascem »Obrazac za prijavu na 
javni natječaj/oglas« dostupnim na službenoj 
web-stranici Grada uz objavu ovog javnog 
natječaja. U prijavi se obvezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, 
adresa e-pošte) te broj i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. obrazac za prijavu na javni natječaj/oglas, 
popunjen i vlastoručno potpisan,
2. životopis, sukladan odredbama ovog javnog 
natječaja,
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, preslik putovnice 
ili vojne iskaznice, preslik domovnice – ne 
stariji od šest mjeseci sukladno članku 29. 
stavku 1. Zakona o hrvatskom državljanstvu 
(Narodne novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 
113/93., 130/11., 110/15., 102/19. i 138/21.),
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa ili potvrda o podacima 
evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, koja sadr-

stručne uvjete ispunjavaju i osobe koje su 
stekle visoku stručnu spremu (VSS) na temelju 
ranijih propisa.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08. i 69/17.); izrazi koji se koriste u ovom 
natječaju za osobe u muškom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muške i 
ženske osobe.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od radnog iskustva propisanim za 
vježbenički staž.
Služba se zasniva na određeno vrijeme od 12 
mjeseci uz obvezni probni rad od dva mjeseca.
Za prijem u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osoba bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih zakonom, 
potrebno je prethodno odobrenje središnjeg 
tijela državne uprave nadležnog za službe-
ničke odnose.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete i čije su prijave 
uredne i potpune provesti će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj te 
se ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda 
www.slavonski-brod.hr naveden je opis po-
slova i podaci o plaći radnog mjesta koje se 
popunjava, način obavljanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg 
područja te pravni i drugi izvori za pripremu 
kandidata za tu provjeru.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
održat će se sukladno Uputama i obavijestima 
kandidatima na način, u mjestu i vremenu 
održavanja testiranja koji će biti pravodobno 
objavljeni prije održavanja testiranja na ogla-
snoj ploči upravnog tijela i web-stranici Grada 
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za javni natječaj pozvati se na to 
pravo, navesti kategoriju po kojoj smatra da 
ostvaruje pravo prednosti, priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju uvjeta te u slučaju da ispunjava 
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Prijave za natječaj s obveznom dokumen-
tacijom dostavljaju se ili šalju preporučeno 
poštom na adresu: Hrvatski strukovni sindikat 
medicinskih sestara – medicinskih tehničara, 
Draškovićeva 48/I, Zagreb.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.

Hrvatski strukovni sindikat  
medicinskih sestara –  

medicinskih tehničara

Klasa: 112-06/23-01/9
Urbroj: 2178/01-07-23-02 od 3. X. 2023.
� (5589)
Na temelju odredbe članka 19. stavka 1. u 
svezi s člankom 86. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08., 61/11., 4/18. i 112/19. dalje: ZSN), 
privremeni pročelnik Upravnog odjela za 
lokalnu samoupravu Grada Slavonskog Broda 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem vježbenika u Grad Slavonski Brod.
UPRAVNI ODJEL ZA LOKALNU SAMO-
UPRAVU
– viši stručni suradnik 1 – za odnose s jav-
nošću i protokol – vježbenik – 1 izvršitelj/
ica na određeno vrijeme od 12 mjeseci vjež-
beničkog staža radi osposobljavanja za službu.
Kandidati/kinje moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu sukladno odredbi članka 
12. ZSN-a:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Kandidati/kinje moraju ispunjavati i slijedeće 
posebne uvjete:
– magistar struke ili stručni specijalist no-
vinarstva, odnosa s javnostima, politologije, 
komunikologije ili druge društvene ili hu-
manističke struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijam postoje zapreke iz odredbe članaka 
15. i 16. ZSN-a.
Sukladno Zakonu o akademskim i stručnim 
nazivima i akademskom stupnju (Narodne 
novine broj 107/07. i 118/12.), objavljene 
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Grad Slavonski Brod zadržava pravo ponište-
nja javnog natječaja bez bilo kakvih obveza 
prema prijavljenim kandidatima.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u skladu sa ZSN-om, a naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijave.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-01/23-02/15
Urbroj: 251-686-04/02-23-1 od 3. X. 2023.
� (5591)
Na temelju članka 55. Zakona o radu (NN br. 
93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23), članka 
256. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23), Odluke Ministarstva 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike o broju pripravnika koji se mogu 
zaposliti u 2023. godini, klasa: 132-03/23-
01/01, urbroj: 524-08-01-02/1-23-3 od 9. 5. 
2023. godine i članka 77. stavka 6. Statuta 
Centra Tuškanac, ravnateljica Centra za odgoj 
i obrazovanje Tuškanac objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– socijalni radnik – pripravnik (m/ž), na 
određeno puno radno vrijeme (trajanje ugo-
vora: 12 mjeseci).
Traženi broj radnika: 1
Uvjeti za prijem u radni odnos:
– završen diplomski sveučilišni studij soci-
jalnog rada
– nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22 i 119/22)
– nezaposlene osobe prijavljene u eviden-
ciju nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski 
zavod za zapošljavanje, a koje nemaju više 
od 6 mjeseci prijavljenog staža osiguranja 
u stečenom zvanju u obrazovnoj razini iz 
područja socijalne skrbi.
Uz pisanu prijavu na javni natječaj kandidati 
su dužni priložiti dokumente (dovoljne su 
preslike dokumenata):
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (diploma)
– dokaz o radnom stažu (potvrda ili elektro-
nički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne starije od datuma objave na-
tječaja)
– dokaz o prijavi u evidenciji nezaposlenih 
osoba koju vodi Hrvatski zavod za zapošlja-
vanje
– dokaz o državljanstvu (domovnica)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30 
dana).

nim novinama, na adresu: Grad Slavonski 
Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavonski Brod, 
s naznakom: »Javni natječaj – viši stručni 
suradnik 1 – za odnose s javnošću i protokol 
– vježbenik – ne otvarati«. Prijave se mogu 
dostaviti i osobno u Pisarnicu Grada Slavon-
skog Broda. Prijave poslane elektroničkom 
poštom ili telefaksom neće se razmatrati. Ne 
postoji obveza razmatranja prijava na kojima 
nije navedena naznaka za koji javni natječaj 
se prijava podnosi te je Grad ovlašten vratiti 
takvu prijavu prijavitelju bez razmatranja. 
Kandidat može dopuniti prijavu do isteka 
roka za podnošenje prijava, a koja se predaje 
na isti način kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom javnom natječaju. Nepotpune i nepra-
vovremene prijave neće se razmatrati. Osobe 
koje podnesu nepotpune i nepravovremene 
prijave ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenih na javni natječaj, sukladno članku 
21. ZSN-a, o čemu im se dostavlja pisana 
obavijest u pravilu elektroničkom poštom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu, ispunjavaju sve uvjete navedene za 
radno mjesto po ovom javnom natječaju te 
koji budu pozvani na testiranje putem elek-
troničke pošte ili javnom objavom prema 
rasporedu grupa na službenim web-strani-
cama Grada. Napominje se da se elektronič-
ka dostava može obaviti u bilo koje vrijeme 
(članak 94. stavak 2. ZUP-a).
Upućuju se kandidati na redovitu provjeru 
svih informacija u svezi s ovim javnim natje-
čajem na službenim web-stranicama Grada i 
oglasnoj ploči te svojim ulaznim spremnicima 
elektroničke pošte redovitu provjeru i osigura-
vanje tehničkih mogućnosti i funkcionalnosti 
svojih uređaja, spremnika elektroničke pošte 
i internetske veze te svoje dostupnosti jer za 
navedeno snose vlastitu odgovornost.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni na-
tječaj koji podnesu pravodobnu, potpunu 
i propisanu prijavu i ispunjavaju formalne 
uvjete provest će se testiranje radi prethodne 
provjere znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua sukladno objavljenim Uputama i 
obavijesti kandidatima. Intervju se provodi 
samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 
50 % bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU) 2016/679 (u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih 
podataka s njima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.

žava podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
te trajanju staža osiguranja), ne starija od 
tri mjeseca,
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi, ne stariji od šest mjeseci.
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji ne 
treba biti ovjeren, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku, 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima. Kandidati koji ne prilože svu 
traženu dokumentaciju neće se pozvati na 
dopunu prijave.
Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 
zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslik vjenčanog lista i slično).
U životopisu se navode nazivi radnih mjesta, 
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na 
kojem je kandidat radio s točnom naznakom 
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu 
te podacima o poslodavcu/ima, a životopis 
mora biti vlastoručno potpisan.
Kandidat koji je obrazovanje završio u ino-
zemstvu dužan je dostaviti i dokaz o prizna-
vanju inozemne obrazovne kvalifikacije u 
Republici Hrvatskoj.
Pod dokazom o ukupnom radnom iskustvu 
ne smatra se potvrda HZMO-a o stažu i plaći 
jer ne sadrži sve potrebne podatke.
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu 
priložiti popratno (motivacijsko) pismo (cover 
letter), preporuke, preslike dokaza o dodatnim 
stručnim usavršavanjima i slično.
Pod »poznavanjem rada u računalu« smatra 
se, u pravilu, poznavanje korištenja osobnim 
računalom u standardnim uredskim aplika-
cijama što uključuje, među ostalim, znanje 
upravljanja datotekama, znanje osnova ope-
rativnog sustava, znanje rada u programu za 
obradu teksta (npr. MS Word), znanje rada u 
tabličnom kalkulatoru (npr. MS Excel), znanje 
rada u bazama podataka (npr. MS Access), 
znanje rada u pregledniku interneta (npr. MS 
Internet Explorer) te znanje korištenja apli-
kacije elektroničke pošte (npr. MS Outlook).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narod-
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objavio/raspisao natječaj za radno mjesto likvidator/ica na određeno 
vrijeme/do povratka radnika/ice s bolovanja.
Sve informacije o uvjetima natječaja dostupne su na istoj putem linka: 
http://www.liburnijske-vode.hr

Liburnijske vode d.o.o. 
Ičići

Klasa: 640-03/23-02/34
Urbroj: 251-58-10301-23-3 od 3. X. 2023.� (5593)
Fakultetsko vijeće Prirodoslovno-matematičkog fakulteta na temelju 
članka 77. Statuta Fakulteta raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
– na suradničko radno mjesto asistent iz područja prirodnih znanosti, 
polje matematika, na određeno vrijeme, u punom radnom vremenu 
na Matematičkom odsjeku Prirodoslovno-matematičkog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu – 4 izvršitelja.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene su i nalaze se na 
službenoj internetskoj stranici Prirodoslovno-matematičkog fakulteta: 
https://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 30 dana od objavljivanja 
natječaja u Narodnim novinama.
Pristupnici ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
dostavljaju se isključivo mrežnom poveznicom: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=32137d7e-2571-48ba-9a07-21df8728ea98.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se na službenoj internetskoj 
stranici PMF-a: http://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Broj: HJK-O-231/23 od 3. X. 2023.� (5595)
Hrvatska javnobilježnička komora sukladno odredbama članka 14. 
stavaka 2. i 4. Zakona o javnom bilježništvu (Narodne novine br. 78/93, 
29/94, 16/07, 75/09, 120/16 i 57/22) i Pravilnika o službenim sjedištima 
javnih bilježnika (Narodne novine br. 51/15, 120/18 i 123/21), objavljuje

NATJEČAJ
za imenovanje javnih bilježnika za slobodna javnobilježnička mjesta 
utvrđena Pravilnikom o službenim sjedištima javnih bilježnika, a 
prema području općinskog suda i službenom sjedištu javnih bilježnika:

Redni 
broj

Stvarna i mjesna nadlež-
nost općinskog suda

Službeno sjedište jav-
nog bilježnika za koje 
se raspisuje natječaj

Broj 
mjesta

1. Općinski sud u Čakovcu Čakovec 2
2. Općinski sud u Dubrovniku Dubrovnik 1
3. Općinski sud u Đakovu Đakovo 1
4. Općinski sud u Pazinu Novigrad – Cittanova 1
5. Općinski sud u Osijeku Osijek 3
6. Općinski sud u Osijeku Valpovo 1
7. Općinski sud u Sesvetama Sesvete 1

8. Općinski sud u Splitu Split 1
9. Općinski sud u Splitu Vis 1

10. Općinski sud u Šibeniku Šibenik 1
11. Općinski sud u Vukovaru Ilok 1

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave javnog natječaja.
Na javni natječaj za navedeno radno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi u muškom rodu koji se koriste u javnom 
natječaju uporabljeni su neutralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnoj natječaja biti će pozvani na razgovor i/ili 
testiranje o čemu će biti obaviješteni. Kandidat koji ne pristupi razgo-
voru i/ili testiranju smatra se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Do donošenja odluke o izboru, javni natječaj se može poništiti bez obra-
zloženja. Podnošenjem prijave na javni natječaj, kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u svrhu zapošljavanja što uključuje i objavu 
obavijesti o izabranom kandidatu na službenoj stranici Centra Tuškanac.
Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, mo-
raju se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju u jav-
nu službu, sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21/), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dužan se je u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo prednosti pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji i člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom, uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Pisane prijave s prilozima dostaviti isključivo na adresu: Centar za odgoj i 
obrazovanje Tuškanac, Tuškanac 15, 10000 Zagreb, s naznakom: »Natječaj 
za socijalnog radnika – pripravnika – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati.
O rezultatu javnog natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom 
roku na službenim stranicama Centra Tuškanac.

Centar za odgoj i obrazovanje Tuškanac 
Zagreb

� (5592)
Liburnijske vode d.o.o., Ičići, objavljuju

OBAVIJEST
o raspisivanju natječaja – radno mjesto likvidator/ica.
Obavještavaju se zainteresirani da je TD Liburnijske vode d.o.o., Ičići 
na službenoj web-stranici pod oznakom www.liburnijske-vode.hr 
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Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijavu uz navedene isprave potrebno je dostaviti na adresu: Hrvatska 
javnobilježnička komora, Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: »Natječaj za 
imenovanje javnih bilježnika HJK-O-231/23«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 112-01/23-01/13
Urbroj: 2158/97-97-01-23-01 od 3. X. 2023.� (5597)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Fakultet za dentalnu 
medicinu i zdravstvo Osijek raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste 
na znanstveno-nastavnom radnom mjestu izvanrednog profesora 
iz znanstvenog područja biomedicine i zdravstva, znanstvenog polja 
temeljne medicinske znanosti na neodređeno vrijeme u nepunom 
radnom vremenu s 10 % radnog vremena u Katedri za anatomiju, 
histologiju, embriologiju, patološku anatomiju i patološku histologiju
2. za izbor dva zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste na 
suradničkom radnom mjestu asistenta iz znanstvenog područja bio-
medicine i zdravstva, znanstvenog polja kliničke medicinske znanosti 
na određeno vrijeme u punom radnom vremenu u Zavodu za inte-
grativnu medicinu.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjavati opće uvjete propisane Za-
konom o radu (Narodne novine broj 93/14., 127/17. i 98/19., 151/22. 
i 64/23.).
Kandidati natječaja pod točkom 1. moraju ispunjavati uvjete propisane 
člankom 39. stavkom 1. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (Narodne novine br. 119/22.), člankom 123. stavkom 1. 
Statuta Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, člankom 57. 
Statuta fakulteta za dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek, Odlukom 
Rektorskog zbora o nužnim uvjetima za ocjenu nastavne i znanstveno-
stručne djelatnosti u postupku izbora u znanstveno-nastavna zvanja 
(Narodne novine br. 122/17. i 120/21.), člankom 13. Pravilnika o pro-
vedbi postupka izbora/reizbora u zvanja i na odgovarajuća radna mjesta 
Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, pročišćeni tekst i članka 
4. Pravilnika o dodatnim uvjetima za izbor u znanstveno-nastavna 
zvanja i na znanstveno-nastavna radna mjesta te naslovna znanstveno-
nastavna zvanja Fakulteta za dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek.
Kandidati natječaja pod točkom 1. podnose prijavu na natječaj uz ob-
vezno priloženu dokumentaciju prema propisanom obrascu za prijavu 
obrazac br. 2. – Prijava na natječaj za izbor na znanstveno-nastavno 
radno mjesto, koji je objavljen na mrežnim stranicama Fakulteta za 
dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek www.fdmz.hr (dokumenti-izbori 
u zvanja).
Kandidati natječaja pod točkom 2. moraju ispunjavati uvjete propi-
sane člankom 39. stavkom 4. i 6. Zakona o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine br. 119/22.), člankom 123. 
stavkom 3. i 4. Statuta Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, 
člankom 57. Statuta Fakulteta za dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek 
i člankom 41. Pravilnika o provedbi postupka izbora/reizbora u zvanja 
i na odgovarajuća radna mjesta Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku, pročišćeni tekst.
Kandidati natječaja pod točkom 2. podnose prijavu na natječaj uz 
obvezno priloženu dokumentaciju prema propisanom obrascu za 
prijavu obrazac br. 4 – Prijava na natječaj za izbor na suradničko radno 
mjesto asistenta koji je objavljen na mrežnim stranicama Fakulteta za 

12. Općinski građanski sud u 
Zagrebu

Zagreb – Podsused – 
Vrapče – Stenjevec

2

13. Općinski građanski sud u 
Zagrebu

Zagreb – Gornji Grad 
– Medveščak-Donji 
Grad – Podsljeme

2

14. Općinski građanski sud u 
Zagrebu

Zagreb – Trnje 1

15. Općinski sud u Novom 
Zagrebu

Brezovica – Novi 
Zagreb zapad – Novi 
Zagreb istok

1

16. Općinski sud u Novom 
Zagrebu

Pisarovina 1

17. Općinski sud u Novom 
Zagrebu

Zaprešić 1

Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz članka 13. Zakona o javnom 
bilježništvu, a u odnosu na javnobilježničko mjesto navedeno pod 
rednim brojem 4 natječaja posebno se skreće pozornost na odredbu 
članak 13. stavka 1. točke 8. Zakona o javnom bilježništvu.
U prijavi na natječaj kandidat se ima pravo natjecati za sva, samo za 
neka ili za pojedina od mjesta raspisanih u natječaju.
Kandidat je ovlašten odrediti prioritet mjesta na koje želi biti imenovan.
Prijavi se prilaže:
1. životopis;
2. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske ili druge države članice 
Europske unije;
3. dokaz o završenom sveučilišnom studiju prava na pravnom fakultetu 
u Republici Hrvatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj inozemnoj 
visokoškolskoj kvalifikaciji;
4. svjedodžba ili uvjerenje o položenom pravosudnom ispitu;
5. svjedodžba ili uvjerenje o položenom javnobilježničkom ispitu;
6. uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak;
7. uvjerenje državnog tijela, odnosno pravne osobe ili osobe kod koje je 
kandidat zaposlen ili je bio zaposlen da nakon položenog pravosudnog 
ispita ima najmanje četiri godine radnog staža na pravnim poslovima;
8. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nadležne zdravstvene ustanove 
za one kandidate koji nisu u radnom odnosu duže od šest mjeseci do 
dana podnošenja prijave;
9. izjava kandidata kojom se obvezuje da će, ako bude imenovan za 
javnog bilježnika, napustiti drugu naplatnu službu ili drugo naplatno 
zaposlenje ili članstvo u tijelu pravne osobe koja obavlja gospodarsku 
djelatnost;
10. izjava kandidata da će, ako bude imenovan za javnog bilježnika, 
najkasnije u roku od šest mjeseci od dana imenovanja osigurati opremu 
i prostorije koje su prema kriterijima što ih je utvrdilo Ministarstvo, 
potrebni i primjereni za obavljanje javnobilježničke službe;
11. potvrda porezne uprave o stanju duga iz čl. 13. stavka 2. podstavka 
5. Zakona o javnom bilježništvu.
Napominjemo da je za kandidate koji su nakon položenog pravosudnog 
ispita radili u odvjetništvu i javnom bilježništvu jedini mjerodavni dokaz 
o ispunjenju uvjeta iz članka 13. stavka 1. točke 5. Zakona o javnom 
bilježništvu isključivo odgovarajuća potvrda Hrvatske odvjetničke 
komore odnosno Hrvatske javnobilježničke komore.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime obvezni su uz prijavu dostaviti 
i izvadak iz matice rođenih.
Tražene isprave uz prijavu podnose se u izvorniku ili ovjerenom pri-
jepisu odnosno ovjerenom presliku, osim isprava kojima se dokazuje 
položen pravosudni i položen javnobilježnički ispit te izvadak iz matice 
rođenih, koje je dostatno dostaviti u običnoj preslici.
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Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu, propisane u članku 12. ZSN-a 
te sljedeće posebne uvjete:
1. za radno mjesto viši stručni suradnik za 
naplatu poreza na kuću za odmor i ostalih 
prihoda:
– magistar struke ili stručni specijalist eko-
nomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu (MS Office).
2. za radno mjesto viši stručni suradnik za 
prostorno uređenje i graditeljstvo:
– magistar struke ili stručni specijalist gra-
đevinske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu (MS Office).
Natjecati se mogu osobe obaju spolova suklad-
no članku 13. stavku 2. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine broj 82/08 i 
69/17), a izrazi koji se koriste u natječaju za 
osobe u muškom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Uvjet stručnog znanja (stupnja obrazovanja) 
ispunjava i osoba koja je prema ranijim pro-
pisima stekla visoku stručnu spremu tražene 
struke.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose. Za dokumentaciju na 
stranom jeziku potrebno je dostaviti ovjereni 
prijevod.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. ZSN-a.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit, a koji će u slučaju prijma u služ-
bu biti obvezni položiti u skladu sa Zakonom 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Natjecati se može i osoba koja nema završen 
program osposobljavanja i položen ispit o 
stručnoj osposobljenosti za prometnog redara 
uz uvjet da završi program i položi ispit u 
skladu s Pravilnikom o uvjetima za obavljanje 
poslova upravljanja prometom, nadzora i 
premještanja nepropisno zaustavljenih i parki-
ranih vozila kada te poslove obavljaju jedinice 
lokalne samouprave te programu i načinu 
osposobljavanja službenika (Narodne novine, 
broj 143/08, 105/09, 52/10, 53/12 i 2/19).
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.

Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegova dovršetka. Fakultet za 
dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek zadržava 
pravo obavijestiti sve prijavljene kandidate i 
putem elektroničke pošte.
Prijavom na natječaj, kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka).
Svi kandidati natječaja obvezni su priložiti 
potpisan i popunjen obrazac privole koji je 
objavljen na mrežnim stranicama Fakulte-
ta za dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek 
www.fdmz.hr. (dokumenti-izbori u zvanja). 
Bez uredno popunjenog i potpisanog obrasca 
privole uz prijavu na natječaj, prijava će se 
smatrati nepotpunom i odbacit će se.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u elektroničkom obliku na 
adresu: natjecaji@fdmz.hr u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama s na-
znakom »Prijava na natječaj pod točkom __.«.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Fakultet za dentalnu 
medicinu i zdravstvo

Klasa: 112-01/23-01/2
Urbroj: 2170-18-03-23-1 od 3. X. 2023.
� (5599)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) pro-
čelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Dobrinj raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu u Općinu Dobrinj, Je-
dinstveni upravni odjel Općine Dobrinj, na 
neodređeno vrijeme, uz probni rad od tri 
mjeseca, i to:
1. na radno mjesto viši stručni suradnik za 
naplatu poreza na kuću za odmor i ostalih 
prihoda – 1 izvršitelj – m/ž
2. na radno mjesto viši stručni suradnik za 
prostorno uređenje i graditeljstvo – 1 izvr-
šitelj – m/ž.

dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek www.
fdmz.hr (dokumenti-izbori u zvanja).
Kandidati natječaja pod točkom 2. koji ispu-
njavaju formalne uvjete natječaja, obvezni su 
pristupiti razgovoru (intervju) radi provjere 
znanja i motivacije, a o mjestu i vremenu 
održavanja razgovora (intervjua) bit će obavi-
ješteni putem elektroničke pošte. Za kandidate 
koji ne pristupe razgovoru (intervjuu), smatrat 
će se da su povukli prijavu na natječaj i neće 
se smatrati kandidatima natječaja.
Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti, Statut Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, Statut Fakulteta za 
dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek, Odluka 
Rektorskog zbora o nužnim uvjetima za ocje-
nu nastavne i znanstveno-stručne djelatnosti 
u postupku izbora u znanstveno-nastavna 
zvanja, Pravilnik o provedbi postupka izbora/
reizbora u zvanja i na odgovarajuća radna 
mjesta Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku, pročišćeni tekst i Pravilnik o dodat-
nim uvjetima za izbor u znanstveno-nastavna 
zvanja i na znanstveno-nastavna radna mje-
sta te naslovna znanstveno-nastavna zvanja 
Fakulteta za dentalnu medicinu i zdravstvo 
Osijek objavljeni su na mrežnim stranicama 
Fakulteta za dentalnu medicinu i zdravstvo 
Osijek www.fdmz.hr.
Za kandidate natječaja koji su strani državlja-
ni potrebno je priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika u skladu sa Zajedničkim eu-
ropskim referentnim okvirom za jezike (C2).
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
priložiti isprave kojima se dokazuje status 
na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti, 
potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanu u vrijeme trajanja ovog natječaja kao 
dokaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca. Prednost u 
odnosu na ostale kandidate ostvaruje se samo 
pod jednakim uvjetima. Poveznica za stranicu 
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj 
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju je: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koja je vlastoručno potpisana od 
kandidata koji je podnio prijavu na javni 
natječaj.
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bez objašnjenja odustati od dane privole i 
zatražiti prestanak aktivnosti obrade osobnih 
podataka, o čemu će mu se izdati potvrda.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata pisanim 
testiranjem i intervjuom. Na prethodnu pro-
vjeru mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Na mrežnoj stranici Općine Dobrinj (www.
dobrinj.hr) dostupan je opis poslova te po-
daci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, 
kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti kandidata te ostale informacije o 
natječajnom postupku. Na navedenoj mrežnoj 
stranici te na oglasnoj ploči Općine Dobrinj 
bit će objavljeno vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i posobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja povukao prijavu 
na natječaj.
Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Općina Dobrinj, Povjerenstvo za provedbu 
natječaja, s naznakom naziva radnog mjesta), 
Dobrinj 103, 51514 Dobrinj, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama. 
Prijave se mogu dostaviti i osobno u pisarnicu 
Općine Dobrinj, Dobrinj 103, 51514 Dobrinj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Općina Dobrinj

Klasa: 112-01/23-01/1110
Urbroj: 514-10-05-07-01/03-23-01 od 3. X. 
2023.� (5600)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine, br. 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 
38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19, 
141/22) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine, br. 78/17, 
89/19), uz prethodnu suglasnost Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 119-03/23-04/44, 
urbroj: 514-08-03-03-02/01-23-19 od 19. rujna 
2023. godine, Zatvorska bolnica u Zagrebu 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Ministarstvo pravosuđa i uprave, 
Upravu za zatvorski sustav i probaciju, Za-
tvorsku bolnicu u Zagrebu, na službenička 
radna mjesta:
ODJEL FINANCIJSKOKNJIGOVODSTVENIH 
POSLOVA
1. računovodstveni referent – financijski 
knjigovođa – 1 izvršitelj/ica.

zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta sukladno posebnom zakonu na koji 
se poziva. Pravo prednosti pri zapošljavanju 
ostvaruje se pod uvjetima koje propisuje po-
sebni zakon.
Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
kada pravo prednosti ovisi o načinu prestanka 
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca 
(primjerice: da radni odnos nije prestao kriv-
njom radnika), potrebno je dostaviti preslik 
dokaza o načinu prestanka prethodnog radnog 
odnosa.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
šljavanja prema Zakonu o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima njiho-
vih obitelji, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima, dužan 
je uz prijavu na natječaj priložiti i dokaze 
navedene na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
šljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, da bi ostvario pravo 
prednosti pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima, dužan je uz prijavu na natječaj prilo-
žiti i dokaze navedene na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja, na povezni-
ci: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
Osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
Kandidat prijavom na natječaj daje privolu za 
obradu osobnih podataka navedenih u svim 
dostavljenim prilozima, odnosno ispravama 
za potrebe provedbe natječajnog postupka 
sukladno važećim propisima o zaštiti osobnih 
podataka. Kandidat može u svakom trenutku 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu, potrebno 
je priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice, 
izlist elektrolničkog zapisa iz knjige državljana 
– ne stariji od tri mjeseca),
– preslik diplome kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određenih ovim natječajem,
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati),
– elektronički zapis ili preslik uvjerenja da se 
protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od tri mjeseca računajući od dana 
objave natječaja u Narodnim novinama,
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima odgovarajuće stručne spreme i 
struke, i to:
1. e-radna knjižica ili preslik potvrde o rad-
nopravnom statusu i 
2. preslik potvrde poslodavca iz koje je vid-
ljivo na kojim je poslovima kandidat radio ili 
preslik rješenja o rasporedu ili preslik ugovora 
o radu i dr.,
– preslik dokaza o položenom državnom 
ispitu, ako ga je podnositelj prijave položio,
– preslik dokaz o poznavanju rada na raču-
nalu (potvrda, uvjerenje, preslika svjedodžbe/
diplome iz koje se vidi da je položen ispit iz 
informatike ili slično).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta za 
koje se prijava podnosi. Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju.
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno 
do dana isteka natječajnog roka.
Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave 
uvjete naznačene u natječaju, mjerodavan je 
posljednji dan roka za podnošenje prijava 
na natječaj.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu – Zakon o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakon o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), Zakon o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) i Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i 
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zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi  osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj  stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja,
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o  rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova  koju je 
kandidat/kinja obavljao/la, u kojoj stručnoj 
spremi i vremensko razdoblje u  kojem je 
kandidat/kinja obavljao/la navedene poslove,
5. preslik svjedodžbe o položenom držav-
nom ispitu ako kandidat/kinja ima položen 
državni ispit,
6. preslik vozačke dozvole B-kategorije.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se neposredno ili poštom na adresu: 
Ministarstvo pravosuđa i uprave, Uprava za 
zatvorski sustav i probaciju, Zatvorska bolnica 
u Zagrebu, Svetošimunska cesta 107, 10000 
Zagreb, s naznakom rednog broja i naziva 
radnog mjesta: »Javni natječaj za radno mje-
sto – redni broj i naziv radnog mjesta – ne 
otvarati«. Za svako radno mjesto podnosi se 
zasebna prijava u zasebnoj omotnici za pismo.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom/
kinjom u postupku javnog natječaja o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu 
elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine, broj 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48 f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i članka 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 

3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
svjedodžbe,
4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog  
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi  osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj  stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja,
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o  rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova  koju je 
kandidat/kinja obavljao/la, u kojoj stručnoj 
spremi i vremensko razdoblje u  kojem je 
kandidat/kinja obavljao/la navedene poslove,
5. preslik svjedodžbe o položenom držav-
nom ispitu ako kandidat/kinja ima položen 
državni ispit,
Uz prijavu na radno mjesto pod rednim bro-
jem 2 kandidati/kinje dužni su priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
svjedodžbe,
4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog  
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi  osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj  stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja,
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima koja 
mora sadržavati vrstu poslova koju je kandi-
dat/kinja obavljao/la, u kojoj stručnoj spremi 
i vremensko razdoblje u kojem je kandidat/
kinja obavljao/la navedene poslove,
5. preslik svjedodžbe o položenom držav-
nom ispitu ako kandidat/kinja ima položen 
državni ispit.
Uz prijavu na radno mjesto pod rednim bro-
jem 3 kandidati/kinje dužni su priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
svjedodžbe,
4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog  

Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit.
ODJEL FINANCIJSKOKNJIGOVODSTVENIH 
POSLOVA
2. stručni referent pologa zatvorenika i 
blagajnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit.
ODJEL FINANCIJSKOKNJIGOVODSTVENIH 
POSLOVA
3. stručni referent – prodavaonice za zatvo-
renike i skladišta – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske ili bi-
rotehničke struke ili gimnazija,
– položen državni ispit,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– ispit za vozača B-kategorije.
Osim navedenih stručnih uvjeta kandidati/ki-
nje moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u državnu službu koji su propisani odredbama 
članka 48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se javiti i kandida-
ti/kinje koji nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno članku 56. Zakona 
o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osob-
no ime, adresu stanovanja, broj telefona ili 
mobitela, po mogućnosti e-adresu) i redni 
broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba 
prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na radno mjesto pod rednim bro-
jem 1 kandidati/kinje dužni su priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
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državnu službu, koji su propisani odredbama 
članka 48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenik/ica se prima u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati/
kinje koji/e nemaju položen državni ispit, uz 
obvezu polaganja državnog ispita sukladno 
članku 56. Zakona o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
po mogućnosti e-adresa).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj, kandidati/kinje 
su dužni/e priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. preslik svjedodžbe,
4. dokaze o ukupnom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima, kumulativno pod 
a) i b):
a) elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima koja 
mora sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, 
u kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat/kinja obavljao/la navedene poslove,
5. uvjerenje o položenom državnom ispitu, 
ako kandidat/kinja ima položen državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornici.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Kaznionica u Turopolju, Braće Radić 
105, Kuče, Velika Gorica 10410, s naznakom: 
»Za javni natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja o čemu joj se 

će objavljeni na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr) isto-
vremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave (https://mpu.gov.hr), najmanje pet 
dana prije dana određenog za testiranje.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne zado-
volje na testiranju, upravitelj Zatvorske bolnice 
u Zagrebu obustavit će postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave (https://mpu.gov.hr).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.

Zatvorska bolnica u Zagrebu

Klasa: 112-01/23-01/827
Urbroj: 514-10-05-05-01/02-23-05 od 2. X. 
2023.� (5601)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj: 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 
138/15-Odluka i Rješenje Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 
141/22) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
89/19), uz prethodnu suglasnost Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 112-03/23-01/06, 
urbroj: 514-08-03-03-02/01-23-19 od 25. 
rujna 2023. godine, Kaznionica u Turopolju 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme.
ODJEL ZA RAD I STRUKOVNU IZOBRAZBU 
ZATVORENIKA
Odsjek poljoprivredna radionica i gospodarenje 
otpadom te proizvodnja i prodaja toplinske i 
električne energije
– strukovni učitelj – ratarstva i povrtlar-
stva – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema poljoprivredne 
struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 

80/10 i 93/11), dužan/a se je u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo, te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji, uz 
prijavu na javni natječaj dužan/a je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta snosi Zatvorska bolnica u Zagrebu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj 
Zatvorske bolnice u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio testira-
nju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata/kinja za testiranje bit 
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– jednog izvršitelja (m/ž) na stručno radno 
mjesto – viši stručni suradnik (u sustavu 
znanosti i visokom obrazovanju) na Katedri 
za anatomiju, u znanstvenom području pri-
rodnih znanosti, polje kemija, na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu, s mje-
stom rada u Zavodu za anatomiju na Šalati;
– jednog izvršitelja (m/ž) na stručno radno 
mjesto – viši stručni suradnik (u sustavu 
znanosti i visokom obrazovanju) na Kate-
dri za anatomiju, u znanstvenom području 
biomedicine i zdravstva, polje temeljne me-
dicinske znanosti, na neodređeno vrijeme, u 
punom radnom vremenu, s mjestom rada u 
Zavodu za anatomiju na Šalati.
Uvjeti:
– završen prijediplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani prijediplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij iz područja biomedi-
cine i zdravstva ili prirodnog smjera u skladu 
s djelatnošću Fakulteta definiranom Statutom
– radno iskustvo pet godina na području 
djelatnosti Fakulteta
– aktivno znanje engleskog jezika
– aktivno znanje rada na računalu.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– motivacijsko pismo
– životopis
– domovnicu ili izvadak iz aplikacije e-građani
– diploma završenog studija
– prijepis ocjena (prosjek bez diplomskog ili 
završnog ispita) i trajanje studija
– preporuke dva sveučilišna nastavnika.
Prijava i prateća dokumentacija se šalju u 
elektroničkom obliku na sljedeću e-adresu: 
kadrovska@mef.hr.
Pristupnici moraju ispunjavati i uvjete propi-
sane zakonom koji uređuje visoko obrazovanje 
i znanstvenu djelatnost te odlukom o uvjetima 
i postupku izbora u znanstveno nastavna, 
znanstvena, nastavna i suradnička zvanja na 
Medicinskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu.
Dodatni kriteriji su dosadašnja priznanja, 
nagrade i sl. za izvrsnost u studiranju i istra-
živački rad, te sudjelovanje u znanstveno-
istraživačkom radu, objavljeni radovi, osobna 
izlaganja na znanstvenim konferencijama.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priloži-
ti dokaze o obveznim uvjetima i dodatnim 
kriterijima.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
javiti osobe obaju spolova, traženi dokumenti 
ostaju u arhivi Medicinskog fakulteta te se ne 
vraćaju pristupnicima.
Svi pristupnici koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnim propisima pod jednakim 
uvjetima, dužni su osim dokaza o ispunjava-

isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj 
Kaznionice u Turopolju.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Nakon testiranja slijedi razgovor s Komisijom 
(intervju).
Testiranje sastoji se od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta (pisani dio testiranja).
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja te-
stiranja objavit će se najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje, na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave https://mpu.
gov.hr/.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na 
testiranju, upravitelj Kaznionice u Turopolju 
će obustaviti postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od objave na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa i uprave.

Kaznionica u Turopolju

Urbroj: 251-59-10102-23-4512 od 2. X. 
2023.� (5602)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijam u radni odnos:
– jednog izvršitelja (m/ž) na stručno radno 
mjesto – viši stručni suradnik (u sustavu 
znanosti i visokom obrazovanju) na Kate-
dri za anatomiju, u znanstvenom području 
prirodnih znanosti, polje biologija, na neo-
dređeno vrijeme, u punom radnom vremenu, 
s mjestom rada u Zavodu za anatomiju na 
Šalati;

dostavlja pisana obavijest u pravilu elektro-
ničkom poštom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, 
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), te članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13 – pročišćeni tekst, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan/na je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) te uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
nije dužan/a dostaviti dokaze o nacionalnoj 
pripadnosti.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
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KAZNIONICA U POŽEGI
Odjel osiguranja
Odsjek osiguranja kaznionice za žene
4. mlađa pravosudna policajka u svojstvu 
vježbenice – 4 izvršiteljice.
KAZNIONICA U TUROPOLJU
Odjel osiguranja
5. mlađi pravosudni policajac u svojstvu 
vježbenika – 1 izvršitelj.
ZATVORSKA BOLNICA U ZAGREBU
Odjel osiguranja
Odsjek unutarnjeg i vanjskog osiguranja
6. mlađi pravosudni policajac u svojstvu 
vježbenika – 2 izvršitelja
7. mlađa pravosudna policajka u svojstvu 
vježbenice – 1 izvršiteljica.
ZATVOR U DUBROVNIKU
Odjel osiguranja
8. mlađi pravosudni policajac u svojstvu 
vježbenika – 3 izvršitelja.
ZATVOR U GOSPIĆU
Odjel osiguranja
Odsjek unutarnjeg i vanjskog osiguranja
9. mlađi pravosudni policajac u svojstvu 
vježbenika – 3 izvršitelja.
ZATVOR U OSIJEKU
Odjel osiguranja
Odsjek unutarnjeg i vanjskog osiguranja
10. mlađi pravosudni policajac u svojstvu 
vježbenika – 4 izvršitelja.
ZATVOR U POŽEGI
Odjel osiguranja
Odsjek unutarnjeg i vanjskog osiguranja
11. mlađi pravosudni policajac u svojstvu 
vježbenika – 2 izvršitelja
12. mlađa pravosudna policajka u svojstvu 
vježbenice – 1 izvršiteljica.
ZATVOR U PULI – POLA
Odjel osiguranja
Odsjek unutarnjeg i vanjskog osiguranja
13. mlađi/a pravosudni/a policajac/ka u 
svojstvu vježbenika/ice – 8 izvršitelja/ica.
ZATVOR U RIJECI
Odjel osiguranja
14. mlađi pravosudni policajac u svojstvu 
vježbenika – 5 izvršitelja.
ZATVOR U ŠIBENIKU
Odjel osiguranja
Odsjek unutarnjeg i vanjskog osiguranja
15. mlađi pravosudni policajac u svojstvu 
vježbenika – 6 izvršitelja.
ZATVOR U ZAGREBU
Odjel osiguranja
Odsjek unutarnjeg osiguranja
16. mlađi pravosudni policajac u svojstvu 
vježbenika – 1 izvršitelj.
Odsjek vanjskog osiguranja i sprovođenja
17. mlađi pravosudni policajac u svojstvu 
vježbenika – 9 izvršitelja.

Prijava kandidata treba imati u prilogu živo-
topis kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji 
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će u slu-
čaju da bude imenovan za javnobilježničkog 
vježbenika napustiti svaku drugu naplatnu 
službu ili kakvo drugo naplatno zaposlenje 
ili članstvo u tijelu pravne osobe koja obavlja 
kakvu gospodarsku djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Prijave na natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave u Narodnim novinama 
na adresu Hrvatska javnobilježnička komo-
ra Zagreb, Radnička cesta 34, s naznakom: 
»Natječaj za javnobilježničkog vježbenika 
HJK-O-234/23«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 112-01/23-01/1078
Urbroj: 514-08-03-03-02/01-23-01 od 19. IX. 
2023.� (5615)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine broj 92/05, 142/06, 
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 
1/15, 138/15 – Odluka Ustavnog suda Repu-
blike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), 
Ministarstvo pravosuđa i uprave raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme.
UPRAVA ZA ZATVORSKI SUSTAV I PRO-
BACIJU
KAZNIONICA U LEPOGLAVI
Odjel osiguranja
Odsjek unutarnjeg osiguranja
1. mlađi/a pravosudni/a policajac/ka u 
svojstvu vježbenika/ice – 5 izvršitelja/ica.
Odsjek vanjskog osiguranja i sprovođenja
2. mlađi/a pravosudni/a policajac/ka u 
svojstvu vježbenika/ice – 12 izvršitelja/ica.
KAZNIONICA U LIPOVICI – POPOVAČI
Odjel osiguranja
Odsjek unutarnjeg i vanjskog osiguranja
3. mlađi pravosudni policajac u svojstvu 
vježbenika – 1 izvršitelj.

nju traženih uvjeta priložiti i svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17. i 
98/19.) uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priloži-
ti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Rok natječaja je 30 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Prijave koje nisu u skladu s uputama, nisu 
pravovremene i potpune te nisu potpisane 
neće se uzimati u obzir.
Odluka o izboru bit će objavljena na internet-
skoj stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta 
u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-02/23-03/15
Urbroj: 2176/05-03/1-23-5 od 2. X. 2023.
� (5604)
Pročelnica Upravnog odjela za upravne, imo-
vinskopravne i opće poslove Grada Siska na 
temelju članka 24. stavka 5. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) donijela je

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA 
za prijam u službu na neodređeno vrijeme.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
a na neodređeno vrijeme na radno mjesto 
referenta za imovinskopravne i geodetske 
poslove – 1 izvršitelj/ica u Upravnom odjelu 
za upravne, imovinskopravne i opće poslove, 
objavljen u Narodnim novinama broj 104 od 
8. listopada 2023. godine.

Grad Sisak

Urbroj: HJK-O-234/23 od3. X. 2023.� (5608)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju  
članka 123. st.4. Zakona o javnom bilježništvu 
(Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09 
i 120/2016, 57/2022), objavljuje 

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u
ZAGREBU – jedan javnobilježnički vjež-
benik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
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iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), te članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) te 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz natječaja nije dužan 
dostaviti dokaze o nacionalnoj pripadnosti.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak te izvornike drugih dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, uz upozorenje da se nedostavlja-
nje traženih isprava smatra odustankom od 
prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
pravosuđa i uprave.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja osnova 
upravnog područja za koje je raspisan javni 
natječaj (pisanog dijela testiranja) i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat koji nije pristupio testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/ istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr/.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-

Ako se kandidat javlja na više radnih mjesta, 
potrebno je dostaviti jednu prijavu u kojoj se 
moraju navesti redni brojevi i nazivi radnih 
mjesta na koje se kandidat prijavljuje te se uz 
takvu prijavu dostavlja samo jedan komplet 
tražene dokumentacije.
Primjerak obrasca prijave na javni natječaj 
može se naći na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave: https://mpu.gov.hr pod 
rubrikom Pristup informacijama – Zapo-
šljavanje Ministarstvo pravosuđa i uprave 
– Javni natječaj.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. preslik svjedodžbe o stečenoj srednjoj 
stručnoj spremi,
4. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo pravosuđa i uprave, 
Uprava za službenički sustav, Zagreb, Ulica 
grada Vukovara 49, s naznakom: »Za javni 
natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest, u pravilu elektro-
ničkom poštom.
Osoba koja se u prijavi na javni natječaj poziva 
na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužna je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 

Stručni uvjeti:
– završena srednja stručna sprema
– posebna psihička i tjelesna zdravstvena 
sposobnost
– do 35 godina života
– dostojnost za obavljanje službe.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbom članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Osoba koja se prima u državnu službu za 
službenika pravosudne policije mora biti 
dostojna za obavljanje službe, odnosno ne 
smije biti pravomoćno osuđena za kazneno 
djelo počinjeno iz koristoljublja ili nečasnih 
pobuda ili biti kažnjena za prekršajno djelo 
protiv javnog reda i mira s obilježjima nasilja.
Na natječaj za radna mjesta pod rednim bro-
jevima 1., 2. i 13. mogu se prijaviti osobe 
muškog i ženskog spola.
Na natječaj za radna mjesta pod rednim broje-
vima 3., 5., 6., 8., 9., 10., 11., 14., 15., 16. i 17. 
mogu se prijaviti samo osobe muškog spola.
Na natječaj za radna mjesta pod rednim broje-
vima 4., 7. i 12. mogu se prijaviti samo osobe 
ženskog spola.
U skladu s člankom 42. stavkom 2. Zakona o 
izvršavanju kazne zatvora (Narodne novine 
broj 14/21) osoba koja se prima u državnu 
službu za službenika pravosudne policije, 
prima se u svojstvu vježbenika neovisno o 
ranije ostvarenom radnom stažu. Za vrijeme 
vježbeničkog staža, od 12 mjeseci, osoba je 
dužna pohađati i završiti osposobljavanje, 
položiti ispit za zvanje i položiti državni ispit 
najkasnije u roku od godine dana od dana 
početka rada u državnoj službi utvrđenog 
rješenjem o rasporedu na radno mjesto, u 
protivnom osobi prestaje državna služba 
istekom vježbeničkog staža, po sili zakona.
Posebna psihička i tjelesna zdravstvena spo-
sobnost kandidata utvrđuje se provjerom 
posebne tjelesne spremnosti te obavljanjem 
zdravstvenog pregleda za utvrđivanje poseb-
ne zdravstvene sposobnosti čiji trošak snosi 
Ministarstvo pravosuđa i uprave. Dostojnost 
za obavljanje službe utvrđuje se u kaznenim i 
prekršajnim evidencijama Ministarstva pra-
vosuđa i uprave.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa), naziv 
unutarnje ustrojstvene jedinice (kaznenog 
tijela, odjela i odsjeka) te redni broj i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
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Članak 12. Statuta mijenja se u cijelosti i iz-
mijenjen glasi:
»Dionice Društva izdane su kao dionice bez 
nominalnog iznosa.«
Ostale odredbe Statuta ostaju neizmijenjene.
Ovlašćuje se Uprava Društva da po donošenju 
ove Odluke utvrdi pročišćeni tekst Statuta, te 
da odmah po donošenju ove odluke obave sve 
potrebne radnje i podnese prijavu za upis ove 
Odluke u sudski registar.
Ad 8. Daje se razrješnica Upravi Društva za 
vođenje poslova Društva u poslovnoj 2022. 
god.
Ad 9. Daje se razrješnica Nadzornom odboru 
Društva u poslovnoj 2022. god.
Ad 10. Za revizora Društva za poslovnu 2023. 
god. bira se Refinal, tvrtka za reviziju, ra-
čunovodstvene i financijske analize d.o.o., 
Dubrovnik.
Pravo sudjelovanja na Redovitoj glavnoj 
skupštini ima svaki dioničar, odnosno opu-
nomoćenik dioničara koji je dužan priložiti 
ovjerenu punomoć za zastupanje.
Dioničari su dužni najmanje 10 kalendarskih 
dana prije održavanja Redovite glavne skup-
štine, ne računajući dan prijave i održavanja 
Skupštine, Upravi Društva podnijeti pismenu 
prijavu za sudjelovanje na Redovitoj glavnoj 
skupštini.
Obrazac prijave može se dobiti u Upravi 
Društva radnim danom u redovnom rad-
nom vremenu.
Materijali koji služe kao podloga za donošenje 
odluka bit će dostupni dioničarima na uvid 
kod Uprave Društva u Dubrovniku, Vukovar-
ska 17, radnim danom, od dana objave saziva 
do održavanja Redovite glavne skupštine, od 
10 do 12 sati.

PGM RAGUSA d.d. 
Dubrovnik

� (242)
Na temelju članka 277. Zakona o trgovačkim 
društvima (Narodne novine br. 111/93, 34/99, 
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 
125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15) i član-
ka 31. Statuta trgovačkog društva, Uprava 
BRIONKE d.d., Pula, Tršćanska 35 (u nastav-
ku: Brionka d.d. ili Društvo) sa sjedištem u 
Puli, Tršćanska 35, saziva

GLAVNU SKUPŠTINU
BRIONKE d.d., koja će se održati 7. stude
noga 2023. godine u 13 sati u sjedištu Druš-
tva u Puli, Tršćanska 35.
I .  D n e v n i  r e d :
	 1.	 Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

popisa nazočnih i zastupanih dioničara 
odnosno njihovih opunomoćenika i utvr-
đivanje kvoruma

Glavnoj skupštini predlaže se donošenje 
odluka:
Ad 1. Za brojače glasova biraju se: Milenka 
Caput i Željka Laptalo.
Ad 2. Prihvaća se izvješće Uprave o stanju i 
poslovanju Društva u 2022. god.
Ad 3. Prihvaća se izvješće Nadzornog odbora o 
obavljenom nadzoru vođenja poslova Društva 
u 2022. god.
Ad 4. Prihvaća se izvješće revizora o obavlje-
noj reviziji poslovanja Društva za poslovnu 
2022. god.
Ad 5. Prihvaćaju se godišnji financijski izvje-
štaji za 2022. god. koji se sastoje od:
– bilanca – aktiva, odnosno pasiva na dan 
31. 12. 2022. u iznosu od 184.543.780,58 kn
– računa dobiti i gubitka za 2022. god. s ostva-
renom dobiti od 5.541.891,22 kn
– izvještaja o novčanom tijeku
– bilješki uz financijske izvještaje.
Ad 6. Dobit poslovne godine 2022. god. u 
iznosu od 5.541.891,22 kn raspoređuje se na 
pokriće gubitaka iz prethodnih razdoblja koji 
iznosi 2.824.923,92 kn, preostali iznos dobiti 
raspoređuje se:
– na zakonske rezer ve u iznosu od 
1.470.404,00 kn
– na zadržanu dobit u iznosu od 1.246.563,30 
kn.
Ad 7. Usklađenje temeljnog kapitala i dionica 
s eurom
a) Odluka o ukidanju nominalnog iznosa 
dionica
Ukida se nominalni iznos od 10,00 kuna za 
redovne dionice Društva koje se kao nema-
terijalizirani vrijednosni papiri vode u depo-
zitoriju Središnjeg klirinškog depozitarnog 
društva d.d. pod oznakom PGMR-R-A te 
postaju dionice bez nominalnog iznosa, a 
sve u postupku usklađenja temeljnog kapitala 
Društva s eurom.
b) Odluka o usklađenju temeljnog kapitala 
s eurom
Temeljni kapital Društva iznosi 29.408.080,00 
kuna. Iznos temeljnog kapitala preračunat u 
eure sukladno odredbama Zakona o uvođenju 
eura kao službene valute u Republici Hrvat-
skoj iznosi 3.903.122,97 eura, što predstavlja 
usklađeni iznos temeljnog kapitala.
Nalaže se Upravi Društva da odmah po dono-
šenju ove odluke obave sve potrebne radnje i 
podnese prijavu za upis ove Odluke u sudski 
registar.
c) Odluka o izmjeni Statuta Društva
Članak 11. Statuta mijenja se u cijelosti i iz-
mijenjen glasi:
»Temeljni kapital Društva iznosi 3.903.122,97 
eura.«

nju, ministar pravosuđa i uprave će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr/.

Ministarstvo pravosuđa i uprave

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (241)
Na temelju članka 277. st. 2. Zakona o trgo-
vačkim društvima i čl. 22. Statuta, predsjednik 
Uprave društva PROIZVODNJA GRAĐEVIN-
SKOG MATERIJALA RAGUSA d.d., Dubrov-
nik, Vukovarska 17, saziva

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
dioničkog društva PGM RAGUSA, koja 
će se održati 7. studenoga 2023. godine 
u 11 sati u sjedištu Društva, Dubrovnik, 
Vukovarska 17.
Za Redovitu glavnu skupštinu predlaže se
D n e v n i  r e d :
 	1.	 Otvaranje Glavne skupštine, utvrđivanje 

kvoruma, verifikacija punomoći i opuno-
moćenika te izbor dva brojača glasova

 	2.	 Izviješće Uprave o stanju i poslovanju 
Društva za 2022. god.

 	3.	 Izviješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru vođenja poslova Društva za 2022.

 	4.	 Izvješće revizora o obavljenoj reviziji po-
slovanja Društva za poslovnu 2022. god.

 	5.	 Donošenje odluke o godišnjim financij-
skim izvještajima za 2022. godinu

 	6.	 Donošenje odluke o raspodjeli dobiti iz 
poslovne 2022. godine

 	7.	 Usklađenje temeljnog kapitala i dionica 
s eurom

	  	a) Ukidanje nominalnog iznosa dionica
	  	b) Usklađenje temeljnog kapitala s eurom
	  	c) Izmjena Statuta Društva
 	8.	 Davanje razrješnice Upravi društva za 

2022. god.
 	9.	 Davanje razrješnice Nadzornom odboru 

Društva za 2022. god.
 	10.	Donošenje odluke o izboru revizora Druš-

tva za poslovnu 2023. god.



SRIJEDA, 4. LISTOPADA 2023.	 BROJ 114 – STRANICA 91 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

»Članak 6.
Temeljni kapital

Temeljni kapital Društva iznosi 6.620.500,00 
eura (šest milijuna šesto dvadeset tisuća pet-
sto eura) i podijeljen je na 132.410 redovnih 
dionica, svaka u nominalnom iznosu od 50,00 
eura (pedeset eura).«
9.2. Odredbe Statuta Društva koje nisu pred-
met ove izmjene ostaju i dalje na snazi.
9.3. Ovlašćuje se stručna služba Društva izra-
diti pročišćeni tekst Statuta, a predsjednik 
Glavne skupštine na potpisivanje pročišćenog 
teksta koji će se podnijeti na posvjedočenje 
javnom bilježniku u skladu sa Zakonom o 
trgovačkim društvima.
9.4. Usvaja se pročišćeni tekst Statuta Društva.
9.5. Ova izmjena Statuta Društva stupa na 
snagu danom upisa u Sudski registar Trgo-
vačkog suda u Pazinu.
Ad 10. Za revizora Društva u 2023. godini 
imenuje se Consultum Komparić d.o.o., Argo
nautska 28, Pula.
III. Ako na sazvanoj Glavnoj skupštini ne bude 
kvoruma, pričuvna će se Glavna skupština 
održati 16. studenoga 2023. u isto vrijeme i 
na istom mjestu.
POZIV DIONIČARIMA
Glavnoj skupštini mogu prisustvovati osobe 
evidentirane kao dioničari Društva u depo-
zitoriju Središnjeg klirinškog depozitarnog 
društva d.d. Zagreb na dan objave sazivanja 
Glavne skupštine u Narodnim novinama i 
koje su svoje sudjelovanje prijavile u Društvu 
najkasnije tri radna dana prije dana Glavne 
skupštine.
Dioničara može na Glavnoj skupštini zastupati 
opunomoćenik. Punomoć koju daje dioničar 
– fizička osoba, mora biti ovjerena u Društvu 
ili kod javnog bilježnika. Punomoć koju izdaje 
pravna osoba mora biti ovjerena od toga opu-
nomoćitelja. Formulari punomoći dostupni 
su na internetskim stranicama Društva www.
brionka.hr.
Dioničar ima sljedeća prava:
– pravo tražiti dopunu dnevnog reda Glavne 
skupštine i da se to objavi, pod uvjetom da 
je takva dopuna zatražena pisanim putem od 
strane dioničara koji zajedno drže najmanje 
dvadeseti dio temeljnoga kapitala Društva. 
Zahtjev se upućuje Upravi Društva i mora 
sadržavati obrazloženje i prijedlog odluke. 
Društvo mora primiti takav zahtjev najmanje 
30 dana prije održavanja Glavne skupštine;
– pravo podnijeti protuprijedlog prijedlogu 
odluke koji je dala Uprava i/ili Nadzorni od-
bor o određenoj točki dnevnog rada s obra-
zloženjem. Protuprijedlog o izboru članova 
nadzornog odbora ili o imenovanju revizora 
Društva ne mora bit obrazložen;

8.1. Utvrđuje se da temeljni kapital društva 
Brionka d.d. iznosi 50.315.800,00 kuna (pe-
deset milijuna tristo petnaest tisuća i osamsto 
kuna) i podijeljen je na 132.410 redovitih di-
onica, svaka u nominalnom iznosu od 380,00 
kuna (tristo osamdeset kuna).
8.2. Nakon provedene konverzije iznosa te-
meljnog kapitala u valutu euro po fiksnom 
tečaju konverzije 1 euro = 7,53450 kuna, a 
sukladno odredbama Zakona o uvođenju eura 
kao službene valute u Republici Hrvatskoj 
(Narodne novine br. 57/2022 i br. 88/2022), 
temeljni kapital iznosi 6.678.054,28 eura (šest 
milijuna šesto sedamdeset osam tisuća pede-
set četiri eura dvadeset osam centa).
8.3. Nakon provedene konverzije u valutu 
euro po fiksnom tečaju konverzije 1 euro = 
7,53450 kuna, a sukladno odredbama Zakona 
o uvođenju eura kao službene valute u Repu-
blici Hrvatskoj (Narodne novine br. 57/2022 
i br. 88/2022), konvertirani nominalni iznos 
svake pojedine dionice iznosi: 50,43466719 
eura odnosno zaokruživanjem na najbliži 
cent iznosi 50,43 eura (pedeset eura četrdeset 
tri centa).
8.4. Sukladno Zakonu o izmjenama Zakona 
o trgovačkim društvima (Narodne novine br. 
114/22) i Zakonu o izmjenama i dopunama 
Zakona o trgovačkim društvima (Narodne 
novine br. 18/2023), konvertirani nominal-
ni iznosi dionica zaokružuju se na najbliži 
iznos eura izražen kao cijeli broj u mjeri u 
kojoj je to potrebno radi usklađenja iznosa 
temeljnog kapitala, odnosno na iznos od 50,00 
eura (pedeset eura) za dionicu, što rezultira 
razlikom u iznosu od 57.554,28 eura (pedeset 
sedam tisuća petsto pedeset četiri eura i dva-
deset osam centi) koja predstavlja usklađenje 
smanjenjem temeljnog kapitala Društva i koji 
se iznos prenosi u rezerve kapitala Društva.
8.5. Slijedom prethodno utvrđenog ovom 
odlukom, nakon provedenog usklađenja te 
smanjenja temeljnog kapitala, temeljni ka-
pital Društva iznosi 6.620.500,00 eura (šest 
milijuna šesto dvadeset tisuća petsto eura), a 
dijeli se na 132.410 redovitih dionica, svaka u 
nominalnom iznosu od 50,00 eura (pedeset 
eura).
8.6. Zadužuje se Uprava Društva da odmah 
po donošenju ove odluke izvrši sve potrebne 
radnje i podnese prijavu za upis Odluke o 
usklađenju temeljnog kapitala u sudski regi-
star nadležnog Trgovačkog suda i u Središnje 
klirinško depozitarno društvo – SKDD.
8.7. Temeljni kapital usklađen je s danom 
upisa ove odluke u sudski registar.
Ad 9.

ODLUKA 
o izmjeni Statuta

9.1. Mijenja se članak 6. Statuta društva Brion-
ka d.d. od 27. 2. 2018. na način da sada glasi:

	 2.	 Izvješće Uprave o stanju Društva u 2022. 
godini i konsolidirano godišnje izvješće

	 3.	 Izvješće Nadzornog odbora o provedenom 
nadzoru Društva za 2022. godinu

	 4.	 Godišnje financijsko izvješće i konsoli-
dirano godišnje financijsko izvješće za 
2022. godinu s izvješćem revizora

	 5.	 Donošenje odluke o uporabi dobiti Druš-
tva za 2022. godinu

	 6.	 Davanje razrješnice Upravi Društva
	 7.	 Davanje razrješnice članovima Nadzornog 

odbora
	 8.	 Donošenje odluke o usklađenju temelj-

nog kapitala i nominalnog iznosa dionica 
Društva s odredbama Zakona o uvođenju 
eura kao službene valute u Republici Hr-
vatskoj (NN br. 57/2022) te prema članku 
21. Zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o trgovačkim društvima (NN br. 
114/2022)

	 9.	 Donošenja odluke o izmjeni Statuta Druš-
tva

	10.	 Donošenje odluke o imenovanju revizora 
Društva za 2023. godinu.

II. PRIJEDLOZI ODLUKA
Ad 2. Usvaja se izvješće Uprave o stanju Druš-
tva u 2022. godinu i konsolidirano godišnje 
izvješće.
Ad 3. Usvaja se izvješće Nadzornog odbora 
društva o provedenom nadzoru Društva za 
2022. godinu.
Ad 4. Utvrđuje se godišnje financijsko izvješće 
i konsolidirano godišnje financijsko izvješće 
za 2022. godinu s izvješćem revizora.
Ad 5. Dobit Društva za 2022. godinu u iznosu 
od 1.645.147,00 kuna (milijun šesto četrdeset 
pet tisuća sto četrdeset sedam kuna), što uz 
primjenu fiksnog tečaja konverzije 1 EUR = 
7,53450 kuna iznosi 218.348,53 eura (dvjesto 
osamnaest tisuća tristo četrdese tosam eura 
pedeset tri centa) koristit će se na sljedeći 
način:
– u zakonske rezerve Društva 82.257,00 kuna 
(osamdeset dvije tisuće dvjesto pedeset sedam 
kuna), što uz primjenu fiksnog tečaja konver-
zije 1 EUR = 7,53450 kuna iznosi 10.917,38 
eura (deset tisuća devetsto sedamnaest eura 
trideset osam centi)
– u zadržanu dobit 1.562.890,00 kuna (jedan 
milijun petsto šezdeset dvije tisuće osamsto 
devedeset kuna), što uz primjenu fiksnog 
tečaja konverzije 1 EUR = 7,53450 kuna iznosi 
207.431,15 eura (dvjesto sedam tisuća četiristo 
trideset jedan euro petnaest centi).
Ad 6. Daje se razrješnica Upravi Društva.
Ad 7. Daje se razrješnica članovima Nadzor-
nog odbora Društva.
Ad 8. Odluka o usklađenju temeljnog kapitala 
i nominalnog iznosa dionica Društva.
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2.	Donošenje odluke o usklađenju temeljnog 
kapitala

3.	Donošenje odluke o izmjeni osnivačkog 
akta – Statuta.

4.	Donošenje odluke o izmjeni osnivačkog 
akta i usvajanje pročišćenog teksta osni-
vačkog akta.

5.	Razno.
PRIJEDLOZI ODLUKA:
Uprava i Nadzorni odbor predlažu da Izvan-
redna skupština donese odluke:
Ad 2. Sukladno Zakonu o izmjenama ZTD-a – 
članak 21. stavak 2. (NN br. 114/22) od 1. 1. 
2023. godine usvaja se uskladba iznosa temelj-
nog kapitala i iznosa dionica iz kuna u eure.
– broj dionica po dioničarima ostaje nepro-
mijenjen
– postotak vlasništva dionica ostaje nepro-
mijenjen
– povećanje nominalnog iznosa dionice na 
181,00 EUR (povećanje za 0,50 centi po di-
onici)
– povećanje iznosa temeljnog kapitala na 
1.006.541,00 EUR
– povećanje temeljnog kapitala provodi se na 
teret zadržane dobiti iz prethodnih godina u 
iznosu od 2.763,71 EUR.
Ad 3. Donosi se odluka o izmjeni Statuta u 
člancima vezanim uz temeljni kapital usklađen 
prema odredbama čl. 21. stavak 2. Zakona 
o izmjenama ZTD-a te glasi na nominalne 
iznose izražene u eurima.
Ad 4. Donosi se:

ODLUKA 
o izmjeni članka 8. Statuta Društva

I. Mijenja se odredba članka 8. Statuta Društva 
koji sada glasi:

Članak 8.
»Temeljni kapital Društva iznosi 1.006.541,00 
EUR (jedan milijun šest tisuća pet stotina 
četrdeset jedan euro).
Temeljni kapital podijeljen je na 5.561 re-
dovnu dionicu koje glase na ime nominalnog 
iznosa 181,00 EUR (stotinu osamdeset jedan 
euro);«
II. Sve ostale odredbe Statuta ostaju na snazi 
te se i dalje primjenjuju.
III. Ova odluka stupa na snagu s danom upisa 
u sudski registar.
Sukladno članku 21. stavku 4. Zakona o iz-
mjenama Zakona o trgovačkim društvima 
(NN br. 114/22) prilikom donošenja odluke 
o usklađenju temeljnog kapitala odluka se 
donosi običnom većinom.

VODOTEHNIKA IZGRADNJA d.d. 
Zagreb

– povećanje iznosa temeljnog kapitala na 
2.046.448,00 EUR.
– povećanje temeljnog kapitala provodi se na 
teret zadržane dobiti iz prethodnih godina u 
iznosu od 1.989,84 eura.
Ad 3. Donosi se odluka o izmjeni Statuta u 
člancima vezanim na temeljni kapital uskla-
đen prema odredbama čl. 21 stavak 2 Zakona 
o izmjenama ZTD-a, te glasi na nominalne 
iznose izražene u eurima.
Ad 4. Donosi se:

ODLUKA 
o izmjeni članka 16. Statuta Društva

I. Mijenja se odredba članka 16. Statuta Druš-
tva koji sada glasi:

Članak 16
»Temeljni kapital Dioničkog društva iznosi 
2.046.488,00 EUR (dva milijuna četrdeset šest 
tisuća četiri stotine osamdeset osam eura).
Temeljni kapital Dioničkog društva podijeljen 
je na 5.561 dionicu (pet tisuća petsto šezdeset 
jednu dionicu).
Nominalna vrijednost svake dionice iznosi 
368,00 EUR (tristotine šezdeset osam eura).«
II. Sve ostale odredbe Statuta ostaju na snazi 
te se i dalje primjenjuju.
III. Ova odluka stupa na snagu s danom upisa 
u sudski registar.
Sukladno članku 21. stavku 4. Zakona o iz-
mjenama Zakona o trgovačkim društvima 
(NN br. 114/22) prilikom donošenja odluke 
o usklađenju temeljnog kapitala odluka se 
donosi običnom većinom.

VODOTEHNIKA d.d. 
Zagreb

� (244)
Na temelju članka 277. st. 2. i članka 279. Za-
kona o trgovačkim društvima (NN br. 111/93, 
34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 
137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13,110/15, 
40/19, 34/22, 114/22 i 18/23 te članka 8. Sta-
tuta trgovačkog društva VODOTEHNIKA 
IZGRADNJA d.d. sa sjedištem u Zagrebu, 
Koturaška cesta 49 (dalje u tekstu: Društvo, 
Uprava Društva objavljuje poziv dioničarima za

IZVANREDNU SKUPŠTINU
Društva VODOTEHNIKA IZGRADNJA d.d. 
Koturaška cesta 49, Zagreb, koja će se odr-
žati u utorak 7. 11. 2023. godine u 12.30 u 
prostorijama Društva na adresi Koturaška 
cesta 49, Zagreb.
Za Izvanrednu skupštinu predlaže se:
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Izvanredne skupštine i utvrđi-

vanje prisutnih dioničara.

– pravo tražiti od Uprave na Glavnoj skupštini 
da ga informira o poslovima Društva ako je 
to potrebno za prosudbu pitanja koja su na 
dnevnom redu. Pravo na obaviještenost odnosi 
se i na pravne i poslovne odnose Društva s 
povezanim društvima;
– ostala prava zajamčena Zakonom o trgo-
vačkim društvima i Statutom Brionke d.d.
Obavijesti iz čl. 280.a Zakona o trgovačkim 
društvima dostupne su na internetskim stra-
nicama Društva, na adresi www.brionka.hr.

BRIONKA d.d. 
Pula

� (243)
Na temelju članka 277. st. 2. i članka 279. Za-
kona o trgovačkim društvima (NN br. 111/93, 
34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 
137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 
40/19, 34/22, 114/22 i 18/23) te članka 47 
Statuta trgovačkog društva VODOTEHNIKA 
d.d. sa sjedištem u Zagrebu, Koturaška cesta 
49 (dalje u tekstu: Društvo, Uprava Društva 
objavljuje poziv dioničarima za

IZVANREDNU SKUPŠTINU
Društva VODOTEHNIKA d.d., Koturaška 
cesta 49, Zagreb koji će se održati u utorak 
7. 11. 2023. godine u 12 sati u prostorija-
ma Društva na adresi Koturaška cesta 49, 
Zagreb.
Za Izvanrednu skupštinu predlaže se:
Dnevni red:
1.	Otvaranje izvanredne skupštine i utvrđi-

vanje prisutnih dioničara.
2.	Donošenje odluke o usklađenju temeljnog 

kapitala
3.	Donošenje odluke o izmjeni osnivačkog 

akta – Statuta.
4.	Donošenje odluke o izmjeni osnivačkog 

akta i usvajanje pročišćenog teksta osni-
vačkog akta.

5.	Razno.
PRIJEDLOZI ODLUKA:
Uprava i Nadzorni odbor predlažu da izvan-
redna skupština donese odluke:
Ad 2. Sukladno Zakonu o izmjenama ZTD-a – 
članak 21. stavak 2. (NN br. 114/22) od 1. 1. 
2023. godine usvaja se uskladba iznosa temelj-
nog kapitala i iznosa dionica iz kuna u eure.
– broj dionica po dioničarima ostaje nepro-
mijenjen
– postotak vlasništva dionica ostaje nepro-
mijenjen
– povećanje nominalnog iznosa dionice na 
368,00 EUR (povećanje za 0,36 centi po di-
onici)
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FINDRI, MAURO, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2023. od Drvodjelske i strojarske škole, Ri-
jeka	 (304698)
FIŠTREK, LUKA, potvrda o položenim ispitima dr-
žavne mature izdana 2017. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(304723)
FIŠTREK, LUKA, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2017. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(304722)
FRANKOVIĆ, OLIVER, svjedodžba o završnom 
ispitu br. 621/7 izdana 25. VI. 1998. od Strojar-
ske škole za industrijska i obrtnička zanimanja, 
Rijeka	 (304665)
FRANULOVIĆ, BORNA, svjedodžbe I., II., i 
IV. razreda izdane šk. god. 2019./20., 2020./21. i 
2022./23. od Gimnazijskog kolegija kraljice Jelene 
u Splitu	 (304685)
FRKOVEC, IVICA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2019. od Srednje škole Dugo Selo	(304780)
GAJIĆ, VLADANA, iskaznica turističkog vodiča br. 
029343 izdana od Ministarstva turizma	 (304687)
GAVRANOVIĆ, ANJA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2016. od Srednje škole u Maruševcu s 
pravom javnosti	 (304671)
GLAS, LUKA, MIHOVIL, identifikacijska voj-
na iskaznica br. 3014512 izdana od Ministarstva 
obrane	 (304762)
GORIČANEC, MARIO, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000019576958 iz-
dana od HZZO Mursko Središće	 (304704)
GRAF, GYOZO, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. 58062 izdano 1. VI. 2012. od Lučke 
kapetanije Zadar	 (304778)
GRAŠO, BORIS, znak pristupačnosti br. SA - 
58710 izdan od Gradskog ureda za gospodarstvo 
Zadar	 (304787)
GRGULA, IGOR, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. 52358 izdano 23. VII. 2010. od Lučke 
kapetanije Zadar	 (304773)
HAJREDINAJ, VALON, svjedodžbe I. i III. razre-
da izdane šk. god. 2014./15. i 2017./18. od Obrtno 
tehničke škole u Splitu	 (304759)
HODAP, BOJAN,  diploma izdana  2010. od Fa-
kulteta za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, 
Opatija	 (304752)
HOLUB, RADOMIR, uvjerenje za voditelja brodi-
ce B kategorije br. B1820126 izdano 15. IX. 2018. 
od Lučke kapetanije Zadar	 (304768)
HOLUBEK, DARIO, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2021. od Ekonomske i turističke škole Da-
ruvar, smjer agroturistički tehničar	 (304702)
HORVAT, KARLA, svjedodžba o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2019. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja,  Za-
greb	 (304644)
HRGIĆ, KLAUDIA, svjedodžba  III. razreda iz-
dana šk. god. 2015./16. od Srednje škole Čazma, 
smjer tehničar cestovnog prometa	 (304765)
IVANEK, ANA, svjedodžba o pomoćničkom zva-
nju za kuhara izdana 28. VI. 2007. od Obrtničke 
komore, Koprivnica	 (304700)
JACKSON, MATKOVIĆ, MATILDA, rješenjem 
PU primorsko-goranske Kl. UP/I-216-02/23-
16/109, Ur. br. 511-09-38-23-1 od 28. IX. 2023. 

BLAŽEVIĆ, MIRNA, svjedodžbe I., II. i III. razre-
da izdane šk. god. 2007./08., 2008./09. i 2009./10. 
od Gimnazije Frane Petrića, Zadar	 (304673)
BRALIĆ, IGOR, polica životnog osiguranja br. 
8201009 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (304670)
BRAVAR, DAVID, uvjerenje o osposobljenosti za 
voditelja brodice B kategorije UP/I-342-35/23-
02/25569/530-04-11-3-23-2 izdano dana 13. I. 
2016. od Lučke kapetanije Dubrovnik	 (304646)
BRLEK, JOSIP, e-indeks br. 6019831100090834398 
izdan od Filozofskog fakulteta u Rijeci	 (304707)
BUDISELIĆ, LUKA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2021. od Nadbiskupske klasične gimnazije s 
pravom javnosti, Zagreb	 (304674)
CAJHEN, LAURA, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2016. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(304664)
CAMINDA, RICHARD, uvjerenje za vodite-
lja brodice B kategorije  br. B21812525 izda-
no 23. VII. 2018. od Lučke kapetanije Rijeka
	 (304728)
CENČIĆ, ARIJANA, svjedodžbe I., II., III. i 
IV. razreda izdane šk. god. 2006./07., 2007./08., 
2008./09. i 2009./10. od Gimnazije Andrije Moho-
rovičića u Rijeci	 (304763)
CRNKOVIĆ, DAMIR, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2010. od Pučkog otvorenog učilišta u 
Zagrebu	 (304703)
CRNJAK, ROKO, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009004046182 izdana od 
HZZO Rijeka	 (304745)
ČALOVIĆ, KATARINA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2018. od Škole primijenjene umjetno-
sti i dizajna u Zagrebu	 (304686)
ČERKEZ, DIANA, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2020. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(304705)
ČIČAK, MATEJ, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2014. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(304659)
ČUČKOVIĆ, MIRELA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1998. od Treće ekonomske škole u 
Zagrebu	 (304683)
ĆOSIĆ, GORAN, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010000022819874 izdana od 
HZZO Slavonski Brod	 (304746)
ĆURKOVIĆ, STIPE, svjedodžba I. razreda izda-
na šk. god. 2017./18. od Obrtno tehničke škole, 
Split	 (304788)
DAIDŽIĆ, LARA, svjedodžba I. razreda izdana 
šk. god. 2020./21. od X. gimnazije Ivan Supek u 
Zagrebu	 (304691)
ĐOKIĆ, ROBERT, indeks br. 001143 izdan od 
Pravnog fakulteta Sveučilišta u Splitu	 (304679)
EŠKINJA, SLAVO, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake BG 45 izdana od Lučka kapetanije Za-
dar, Ispostava Biograd na Moru	 (304681)
EŠKINJA, SLAVO, dozvola za voditelja brodice iz-
dana od Lučke kapetanije Zadar, Ispostava Biograd 
na Moru	 (304690)
FERIZOVIĆ, DOROTEA, svjedodžba o polože-
noj državnoj maturi izdana 2020. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (304663)

LIKVIDACIJE
POZIVI VJEROVNICIMA
Rješenjem Trgovačkog suda u Pazinu broj 
9 R1-45/2023-6 od 7. rujna 2023. godine, 
Vlasta Majstorović, iz Pule, Koparska ulica 
37, imenovana je za likvidatora likvidacijske 
mase brisanog subjekta upisa MOJA IDILA 
j.d.o.o., Pula, Flavijevska ulica 26.
Sukladno odredbi članka 373., u vezi s član-
kom 367. stavkom 2. Zakona o trgovačkim 
društvima, likvidator objavljuje
poziv vjerovnicima
Rješenjem Trgovačkog suda u Pazinu, posl. 
br. Tt-22/3376-65 od 28. prosinaca 2022. nad 
društvom Moja idila j.d.o.o., Pula, provedeno 
je brisanje iz sudskog registra,
Pozivaju se vjerovnici da odmah nakon obja-
ve ovog poziva, a najkasnije u roku od šest 
mjeseci od objave, prijave svoja potraživanja.
Prijave se podnose na adresu likvidatora: 
Vlasta Majstorović, Koparska 37, 52100 Pula, s 
pripadajućim dokazima, sve u dva primjerka.
� (17)

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
BARIŠIĆ, MATEA, svjedodžbe I. i II. razreda iz-
dane šk. god. 2018./19. i 2019./20. od Medicinske 
škole Ante Kuzmanića u Zadru	 (304680)
BARTULOVIĆ, LUKA, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2022. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja,  Za-
greb	 (304692)
BAŠIĆ, KATICA, licenca za samostalan rad br. UP/
I-034-04/18-113/12 izdana 1. III. 2018. od Hrvatske 
komore medicinskih sestara u Zagrebu	 (304756)
BAŠIĆ, SLOBODAN, uvjerenje za voditelja bro-
dice B kategorije br. 25543 izdano 19. I. 2001. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (304774)
BECK, LUKA, svjedodžba III. razreda i svjedodžba 
o završnom radu izdane šk. god. 2014./15. i 2016. 
od Ekonomske škole u Puli	 (304710)
BECK, LUKA, svjedodžba IV. razreda izdana šk. 
god. 2015./16. od Ekonomske škole u Puli	(304784)
BEGOVIĆ, MIA, polica životnog osiguranja br. 
8104976 izdana od Agram Life osiguranja d.d., Za-
greb	 (304750)
BEKTAŠ, ALISA, svjedodžba IV. razreda te 
svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. god. 
2009./10. i 2010. od Pučkog otvorenog učilišta, Za-
greb	 (304735)
BEŠKERT, DUJE, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1998. od Tehničke škole za strojarstvo i me-
hatroniku, Split	 (304649)
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OBRADOVIĆ, IVICA, svjedodžba VIII. razreda 
izdana 1984. od Osnovne škole Bratstvo i jedinstvo 
u Vukovaru	 (304689)
OŠUST, MARCELA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2007. od Obrtničke škole, Požega	 (304648)
OVČAR, SUZANA, znak pristupačnosti br. SA 
115219 izdan 13. VII. 2023. od Ureda državne 
uprave Čakovec	 (304754)
PAJVANČIĆ, MARIN, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2016. od Srednje strukovne škole, 
Vukovar	 (304654)
PAVIČIĆ, IVAN, studentska iskaznica br. 
6019837111912306204 izdana 2023. od Prirodo-
slovno-matematičkog fakulteta u Zagrebu	(304709)
PEHNEC, SARA, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2017. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(304734)
PEKVARIĆ, SILVIJE, vojna iskaznica br. 1032710 
izdana od Ministarstva obrane	 (304708)
PERICA, RAUL, potvrda o položenim ispitima dr-
žavne mature izdana 2018. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(304652)
PERIŠ, ZVONIMIR, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-33/03-01/2075 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (304730)
PETROVIĆ, LIV, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009003705283 izdana od 
HZZO Rijeka	 (304782)
PIJACA, ŠIME, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. 25499 izdano 20. XII. 2000. od Lučke 
kapetanije Zadar	 (304775)
PIJACA, ŠIME, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. B3143137 izdano 22. IX. 2014. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (304777)
PINTARIĆ, ZORAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000019489780 
izdana od HZZO Koprivnica	 (304783)
PLAZIBAT, MATEJ, diploma br. 237/2015 izdana 
2015. od Kineziološkog fakulteta, Sveučilišta u 
Splitu	 (304706)
PLAZONIĆ, ANTE, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2016. od Srednje tehničke prometne škole, 
Split	 (304647)
POCRNIĆ, DRAGUTIN, uvjerenje o osposobljeno-
sti za voditelja brodice br. 345-33/01-01/209 izdano 
18. V. 2001. od Lučke kapetanije Osijek	 (304764)
POGORILIĆ, LUKA, uvjerenje za voditelja brodice 
B kategorije br. 44620 izdano 14. XI. 2007. od Luč-
ke kapetanije Zadar	 (304769)
PRANČEVIĆ, MARTINA, svjedodžba o završ-
nom ispitu izdana 2011. od Obrtničke škole u 
Splitu	 (304733)
PUCKO, FILIP, svjedodžba III. razreda izdana šk. 
god. 2015./16. od XI. gimnazije, Zagreb	 (304656)
RADOJČEVIĆ, LIDIJA, svjedodžba o završ-
nom ispitu izdana 2002. od Srednje škole Duga 
Resa	 (304684)
RUBIĆ, MINDOLJEVIĆ, IVAN, svjedodžba I. ra-
zreda izdana šk. god. 2019./20. od Obrtno tehničke 
škole u Splitu	 (304676)
SAVIĆ, MATEA, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2018. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	 (304711)

KRAJNOVIĆ, ALEN,  europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000020443198  
izdana od HZZO Slavonski Brod	 (304672)
KRALJ, PAULA, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(304776)
KRIŽANOVIĆ, LUKA,  indeks br. 0171262681 
izdan od Pomorskog fakulteta, Split	 (304662)
LNENIČEK, LUKA, indeks JMBAG 0246111263 
(2222060) izdan 2022. od Tehničkog veleučilišta u 
Zagrebu, smjer graditeljstvo	 (304720)
MARENDIĆ, ROŽA, članska iskaznica posmrtne 
pripomoći br. 291861 izdana od Posmrtne pripo-
moći, Gajeva 29, Zagreb	 (304727)
MARKOVIĆ, KRISTIJAN, indeks br. 000219 iz-
dan 20. IX. 2018. od Veleučilišta u Karlovcu, Odjel 
mehatronike	 (304740)
MARTIĆ, MARTINA, svjedodžba o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2015. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(304714)
MARTINOVIĆ, IVANA, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2022. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (304694)
MATIĆ, KRISTINA, službena značka br. 0245 i 
službena iskaznica br. C 0001542 izdane od Mi-
nistarstva pravosuđa, Uprava za zatvorski su-
stav	 (304786)
MATIĆ, MARIJO, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 2004. od Trgovačke škole u Zagrebu	(304716)
MATIĆ, MARKO, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 1997. od Trgovačke škole u Zagrebu	(304715)
MAYER, EDWIN, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. B32113798 izdano 29. VII. 2021. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (304767)
MEDUNIĆ, GORAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000019198704 
izdana od HZZO Slavonski Brod	 (304712)
MEDVEŠEK, ALEKSANDRA, svjedodžba o završ-
nom ispitu izdana 1988. od Škole za primijenjenu 
umjetnost i dizajn, Zagreb	 (304666)
MEDVEŠEK, IRENA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000021757620 
izdana od HZZO Zagreb	 (304785)
MOKA, DOMINIK, svjedodžba III. razreda izdana 
šk. god. 2016./17. od Ugostiteljsko turističke škole u 
Osijeku	 (304729)
MRŠIĆ, ELVIS, dozvola za voditelja brodice br. 
342-33/01-01/90 izdana od Lučke kapetanije Šibe-
nik	 (304732)
MRZLJAK, EVICA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2005. od Trgovačke škole, Zagreb	 (304651)
MUSIĆ, KRISTIAN, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2020. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (304645)
NADAREVIĆ, HARISA, indeks br. 0618614110 
izdan 2016. od Veleučilišta u Karlovcu	 (304739)
NADAREVIĆ, LEJLA, indeks br. 0618614111 iz-
dan 2016. od Veleučilišta u Karlovcu	 (304741)
NANJARA, JAKOV, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake ŠB 3490 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (304650)

iskaznica dozvole boravka za državljanina treće 
zemlje br. 8035222	 (304695)
JAGODIĆ, MATEJ, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2012. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (304668)
JELENČIĆ, MATEA, svjedodžba VIII. razreda iz-
dana šk. god. 2002./03. od Osnovne škole kralja 
Tomislava, Zagreb	 (304661)
JERAN, MIRNA, svjedodžba o završnom radu iz-
dana 2015. od Privatne zdravstvene škole Dental 
Centar Marušić, Split	 (304753)
JOKIĆ MILOŠ, dozvola za plovidbu brodice reg. 
oznake  BG 627 izdana od Lučke kapetanije Zadar, 
Ispostava Biograd na Moru	 (304758)
JURIĆ, IVAN, svjedodžba o završnom ispitu izda-
na 2005. od Srednje pomorske škole Split	(304742)
JURIĆ, LAURA, uvjerenje o osposobljenosti za 
poslove njegovateljice starijih i nemoćnih osoba 
izdano 2016. od Pučkog otvorenog učilišta u Za-
grebu	 (304736)
JURJEVIĆ, LIDIJA, polica životnog osiguranja br. 
1403819 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (304669)
JURMAN, MARTINA, svjedodžba o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2021. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(304725)
KADRIJA, TEUTA, indeks br. 0248072485 izdan šk. 
god. 2018./19. od Veleučilišta u Karlovcu	(304701)
KAJZER, DANIJEL, licencija za obavljanje cestov-
nog prometa reg. oznake SL849BG, broj 91 izdana 
2. V. 2022. od Ureda za poljoprivredu i gospodar-
stvo u Virovitičko-podravskoj županiji	 (304731)
KALAJŽIĆ, ANDRIJA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2021. od Tehničke škole za strojarstvo 
i mehatroniku, Split	 (304748)
KALANJ, BRUNO, svjedodžba  VI. razreda izdana 
šk. god. 2020./21. od Osnovne škole Blage Zadre, 
Vukovar	 (304693)
KALČIĆ, JANINA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004779584 
izdana od HZZO Rijeka	 (304653)
KAPITELI ,KRISTIAN, uvjerenje za voditelja 
brodice B kategorije br. B6208439 izdano 28. VII. 
2020. od Lučke kapetanije Ploče	 (304655)
KIRŠIĆ, BOJAN, polica životnog osiguranja br. 
1403810 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (304747)
KLJAIĆ, NEDA, znak pristupačnosti br. SA 109755 
izdan od Službe za gospodarstvo Split	 (304721)
KONTREC, JOSIP, članska iskaznica posmrtne 
pripomoći br. 211157 izdana od Posmrtne pripo-
moći, Gajeva 29, Zagreb	 (304760)
KONJIĆ, ENISA,  licenca za samostalan rad br. UP/
I-034-04/20-09/192 izdana 23. IV. 2022. od Hrvat-
ske komore medicinskih sestara, Zagreb	 (304757)
KOVAČ, ANTONIO, svjedodžbe I., II. i III. razre-
da izdane šk. god. 2012./13., 2013./14. i 2014./15. 
od Srednje škole Čazma	 (304743)
KOVAČEK, KARLO, svjedodžba IV. razreda izda-
na šk. god. 2014./15. od Pučkog otvorenog učilišta 
u Zagrebu	 (304688)
KOVAČIČEK, ANA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2006. od Škole primijenjene umjetnosti i 
dizajna, Zagreb	 (304738)
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Narodnim novinama i na oglasnoj ploči Općinskog 
suda u Sesvetama, Stalna služba u Vrbovcu, prijave 
u ured javnog bilježnika Jasne Galešić iz Vrbovca, 
Ulica bubanj 33.
Ako se nakon proteka ovoga roka nitko ne prijavi, 
odluka će se donijeti na osnovi stanja spisa prema 
podacima kojima će javni bilježnik raspolagati.
(Broj: O-505/2023, UPP/OS-93/2023 od 4. IX. 2023.)
� (2496)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA JASNE ZORIĆ iz Zagreba, 
Dugoselska 12, kao povjerenika Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pokojnog Josipa Begovića, sina Franje, rođenog 13. 2. 
1938., umirovljenika iz Zagreba, Šišićeva 7, umrlog u 
Budančevici, 12. 8. 2014., državljanina RH.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pokojnog Josipa Begovića da se u roku od šest 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama, 
prijave Općinskom građanskom sudu u Zagrebu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina uručit će se na osnovi stanja spisa, 
primjenom odredaba članka 218. i članka 219. ZN-a.
(Broj: O-6764/14, UPP/OS-83/14-4 od 14. IX. 2023.)
� (2497)

JAVNI BILJEŽNIK MIRNA PLIŠKO iz Pule, Smare-
glina 7, kao sudski povjerenik Općinskog suda u Puli 
– Pola po Rješenju posl.br. O-708/23-2 od 2. kolovoza 
2023., u ostavinskom postupku iza pok. Domenico 
Moscarda (Pasquale), rođenog 23. rujna 1869., a 
umrlog 23. veljače 1939., objavljuje oglas kojim se 
pozivaju svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza pok. 
Domenica Moscarde (Pasquale), da se u roku od 6 
(šest) mjeseci od dana objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama prijave ovom javnom bilježniku pozivom 
na broj gornji ili da postave opunomoćenike koji će 
ih zastupati u ovom ostavinskom postupku, jer će u 
protivnom, nakon proteka naznačenog roka javni 
bilježnik kao povjerenik suda raspraviti ostavinu na 
temelju podataka kojima raspolaže u spisu.
(Broj: O-708/23, UPP-OS-70/23 od 14. IX. 2023.)
� (2498)

JAVNI BILJEŽNIK IVA MEDIĆ iz Kutine, Trg kralja 
Tomislava 7, kao sudski povjerenik Općinskog suda 
u Kutini, u ostavinskom postupku iza pok. ostavitelj 
Brez Branka, sina Pavla, Nova Subocka, Slavonska 
ulica 57, rođ. 27. 7. 1949., a umrlog 5. 12. 2021., koji 
se vodi pod brojem O-664/2022 UPP-OS 135/2022, 
objavljuje se da je nasljednici Alijani Haves, kćeri 
ostavitelja, posljednja poznata adresa Virovitica, Ulica 
Milana Nikolića 6, a od 30. 12. 2014. godine na ne-
poznatoj adresi, kojoj se nije mogla obaviti dostava 
poziva, postavljen privremeni zastupnik, odvjetnik 
Zoran Kosanović iz Kutine, Trg kralja Tomislava 10/I.
Poziva se navedena nasljednica da se u roku od 6 
mjeseci od dana objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama, prijavi javnom bilježniku Ivi Mediću u 
Kutini, Trg kralja Tomislava 7, jer će javni bilježnik 
u protivnom po proteku navedenog roka provesti 
ostavinsku raspravu na temelju izjave postavljenog 
privremenog zastupnika i podataka kojima javni 
bilježnik raspolaže.
(Broj: O-664/2022, UPP-OS 135/2022 od 8. IX. 
2023.)� (2499)

ZELINSKI, TADEUSZ, uvjerenje za voditelja bro-
dice B kategorije br. 58283 izdano 21. VI. 2012. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (304779)

INA – INDUSTRIJA NAFTE d.d., Av. V. Holjevca 
10, Zagreb, 483, pečat. 	 (72)
HRVATSKA KOMORA INŽENJERA GRAĐEVI-
NARSTVA, Inga Zaninović, dipl. ing. građ., ovla-
šteni inženjer građevinarstva, G 3706, pečat.	 (73)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, po višem sudskom 
savjetniku Valentinu Samardžiću, u pravnoj stvari 
tužitelja HEP – Toplinarstvo d.o.o., Zagreb, Miševečka 
15a, OIB: 15907062900, zastupan po opunomoćeniku 
Vjeranu Blažeku, odvjetniku u Osijeku, protiv tužene 
Anice Tonković, sada nepoznata boravišta postavio 
je tuženoj Anici Tonković, privremenog zastupnika 
Bornu Marjanovića, odvjetnika u Osijeku, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22 
– dalje ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
u postupku sve dok se tužena ili njen opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti Sud da je postavio 
staratelja.
(Broj: 94. Pl-394/2022-8 od 14. IX. 2023.)� (2494)

JAVNI BILJEŽNIK ANKICA ŠIMČIĆ iz Đurđevca, 
Trg sv. Jurja 1, kao sudski povjerenik Općinskog suda 
u Koprivnici, Stalna služba u Đurđevcu, u ostavin-
skom predmetu iza pok. Ankice Peršinović iz Virja, 
Trnovac 92, rođene 15. srpnja 1943. godine, a umrle 
15. svibnja 2023. godine, bez oporuke, domaćice, 
državljanke Republike Hrvatske, postavio je zakon-
skom nasljedniku Petru Peršinović, iz Virja, Trnovac 
92, sada nepoznatog boravišta, rođ. 11. 5. 1979. g., 
privremenu zastupnicu Jelenu Tomrlin Gračan, od-
vjetnicu iz Đurđevca, Basaričekova 13, jer je boravište 
zakonskog nasljednika Petra Peršinovića nepoznato, a 
nema opunomoćenika i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će zakon-
skog nasljednika u postupku sve dok se zakonski 
nasljednik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno javnim bilježnikom, odnosno sve 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je posta-
vilo staratelja.
(Broj: O-588/2023, UPP-OS-89/2023-12 od 14. IX. 
2023.)� (2495)

JAVNI BILJEŽNIK JASNA GALEŠIĆ iz Vrbovca, Ulica 
bubanj 33 kao povjerenik Općinskog suda u Sesveta-
ma, Stalna služba u Vrbovcu, objavljuje da je u tijeku 
ostavinski postupak pod posl. brojem: O-505/2023., 
UPP/OS-93/2023. iza pok. Gordane Blazin, kćeri 
Božidara, iz Dubrave, Zagrebačka 55, rođene 2. 10. 
1963., a umrle 17. 3. 2023. u Zagrebu, državljanke RH.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo, 
da se u roku od 6 mjeseci od dana objave oglasa u 

SIKORA, ČASLAV, službena iskaznica  i službena 
značka br. 099 izdane od Ministarstva energetike i 
održivog razvoja, Uprava za zašitu prirode	(304682)
SPEĆINA, MARINA, svjedodžba o završnom is-
pitu, smjer komercijalist izdana 2004. od Pučkog 
otvorenog učilišta, Zagreb	 (304667)
STEINBAUER, PATRIK, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2020. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (304751)
STEINBAUER, PATRIK, svjedodžbe  I., II., III. i 
IV. razreda  izdane šk. god.  2016./17., 2017./18., 
2018./19. i 2019./20. od Privatne gimnazije i 
ekonomske škole Benedikt Kotruljević, Za-
greb	 (304749)
STOPIĆ, FILIP, polica životnog osiguranja br. 
7005061 izdana od Agram Life osiguranja d.d., Za-
greb	 (304744)
STRIČEVIĆ, JURE, uvjerenje o položenom struč-
nom ispitu br. UP/I-133-04/09-03/06 za fiziotera-
peutskog tehničara izdano 2009. od Ministarstva 
zdravstva i socijalne skrbi	 (304781)
ŠARIĆ, MATEJ, svjedodžba o završnom radu izda-
na 2022. od  Srednje škole Dugo Selo	 (304657)
ŠEBALJ, ANA, svjedodžba IV. razreda izdana šk. 
god. 2012./13. od Pučkog otvorenog učilišta Petar 
Zrinski, Zagreb	 (304675)
ŠIMIĆ, ANTONIO, e-indeks br. 0246101020 izdan 
2021. od Tehničkog veleučilišta u Zagrebu, Odjel 
graditeljstva	 (304717)
ŠOLA, BRANKICA, odvjetnička iskaznica br. 
6606 izdana od Hrvatske odvjetničke komore, Za-
greb	 (304696)
TEZER, ARMIN, uvjerenje za voditelja brodice 
B-kategorije br. 54017 izdano 22. IV. 2011. od Luč-
ke kapetanije Zadar	 (304772)
TOMIĆ, LUKŠA, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije kl. UP/1-342-35/23-02/26187 izdano 25. 
IX. 2013. od Lučke kapetanije Dubrovnik	 (304737)
TORCHALA, PIOTR, uvjerenje za voditelja brodi-
ce B kategorije br. B3234085 izdano 19. VII. 2023. 
od Lučke kapetanije Zadar	 (304766)
TROGRLIĆ, HRVOJE, potvrda o položenim ispi-
tima državne mature izdana 2015. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (304697)
UREMOVIĆ, DEJANA, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2018. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (304713)
VEGH, ANDOR, JANOS, uvjerenje za voditelja 
brodice B kategorije br. 43493 izdano 10. VIII. 
2007. od Lučke kapetanije Zadar	 (304771)
VEGH, BARNABAS, uvjerenje za voditelja brodice 
B kategorije br. 43495 izdano 10. VIII. 2007. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (304770)
VRANJEŠEVIĆ, MATEJ, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2015. od Obrtničke škole u Požegi	 (304761)
VUGRINEC, STJEPAN, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2015. od Srednje škole Jelkovec, Se-
svete	 (304677)
VUKIĆ, LUCE, polica životnog osiguranja br. 
8201298 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (304755)
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pok. Ivana, 12. Marka Ajduka pok. Ivana, 13. Mare 
Kukavica ž. Mateše, 14. Ane Grbavac ž. Joze, 15. Ivana 
Ajduka pok. Petra, 16. Petra Ajduka pok. Petra, 17. 
Mile Ajduk pok. Petra, 18. Ivana Ajduka pok. Petra, 
19. Ivana Ajduka pok. Petra, 20. Ivana Ajduka pok. 
Petra, 21. Ive Ajduk ud. Ivana rođ. Jonjić, 22. Mire 
Bubalo ž. Zvonka, 23. Petra Ajduka pok. Josipa, 24. 
Mire Bubalo, Donji Proložac, Ulica Lug 50, i 25. 
Zdenke Cerčić, Podstrana, Bartola Kašića 14, te da 
je svim tuženicima, izuzev tuženika ad 24. i ad 25., 
zbog činjenice što su odsutni i nepoznatih boravišta 
postavio privremenog zastupnika Mirka Perkušića, 
odvjetnika iz Imotskog.
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik Mirko 
Perkušić zastupati navedene tužene u opisanoj prav-
noj stvari sve dok se oni ili njeni opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-152/2023-15 od 11. IX. 2023.)� (2505)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji Antoneli Franulić Pilj, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja ad 1) Ivana Bronzovića iz 
Splita, Put Skalica 19, ad 2) Gordane Pocrnić iz Splita, 
Valpovačka 11 i ad 3) Sunčice Grubišić iz Splita, Pu-
pačićeva 2, svi zastupani po opunomoćeniku Deanu 
Rahanu, odvjetniku u Supetru, protiv tuženika ad 
3) Mihovila Jakšića pok. Ivana, ad 7) Ivana Jakšića 
Škamparin pok. Miće, ad 9) Ivana Jakšića-Škamparina 
pk. Ivana i ad 10) Mihovila Jakšića-Škamparina pok. 
Ivana, radi utvrđenja prava vlasništva na nekretnina-
ma označenim kao čest. zgr. 553 z.u. 2743, čest. zgr. 
214/9 z.u. 2772, čest. zgr. 214/10 i 214/11 z.u. 2740, 
čest. zem. 1263 z.u. 285, čest. zem. 757, 761 z.u. 1798, 
čest. zgr. 190/1, čest. zem. 316, 299, 617, 355/1 i 355/2 
z.u. 617 sve k.o. Supetar, postavio je tuženicima ad 
3), ad 7), ad 9) i ad 10) na temelju čl. 84. st. l. i 2. t. 
4. ZPP-a privremenog zastupnika Stjepana Eterovića, 
odvjetnika u Supetru, jer su tuženici nepoznata bo-
ravišta, nemaju opunomoćenika, a redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo 
tako da bi mogle nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
ad 3), ad 7), ad 9) i ad 10) u ovom postupku sve dok 
se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne jave sudu, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
je postavilo staratelja.
(Broj: P-1268/2022-12 od 11. IX. 2023.)� (2506)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Angeli 
Koštro, u pravnoj stvari tužitelja Sretana Zelića, Petra 
Perice 14, Makarska, kojeg zastupa opunomoćeni-
ca Ana Barnjak Bagarić, odvjetnica iz Makarske, 
protiv tuženika Ivana Zelića pok. Ante, odsutan i 
nepoznatog prebivališta, radi utvrđenja, 31. kolovoza 
2023., postavio je tuženiku Ivanu Zeliću pok. Ante 
privremenog zastupnika Darija Vitlića, odvjetnika u 
Makarskoj, jer je boravište tog tuženika nepoznato, a 
nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se isti ili njegovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne izvijesti sud da je tom tuženiku postavilo staratelja.
(Broj: 5P-224/23-6 od 31. VIII. 2023.)� (2507)

oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo 
tako da bi mogle nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će predlože-
nika ad 2) u ovom postupku sve dok se predloženik ili 
njegov opunomoćenik ne jave sudu, odnosno dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: R1-459/2023 od 11. IX. 2023.)� (2502)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sucu Nataši Peršić 
Brleković u pravnoj stvari tužitelja Joška Ninkovića, 
Kovačići 15, 51262 Šmrika, kojeg zastupaju opu-
nomoćenici iz OD Knežević i partneri j.t.d., protiv 
tuženika Zrinke Juretić, Karamanov prilaz 2, 10000 
Zagreb, radi stvarno-pravog vlasništva nekretnine, 
30. kolovoza 2023. postavio je tuženoj Zrinki Juretić, 
s posljednjim poznatim prebivalištem u Zagrebu, 
Karamanov prilaz 2, sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta i bez opunomoćenika, privremenu zastupni-
cu u ovom postupku Miroslavu Turunšek, odvjetnicu 
iz Rijeke, na temelju odredbe članka 84. stavka 1. 
točke 4. Zakona o parničnom postupku, budući da 
je utvrđeno da ista ne živi na adresi prebivališta, a 
boravište joj je nepoznato te je sudu nedostupna i 
nema opunomoćenika u Republici Hrvatskoj.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženu u ovom 
parničnom postupku sve dok se ista ili njezin opu-
nomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: 77: P-1913/2021-19 od 30. VIII. 2023.)�(2503)

OPĆINSKI SUD U VINKOVCIMA, OIB: 77561654785, 
po sucu Ivici Ragužu, kao sucu pojedincu, u izvan-
parničnom predmetu predlagatelja Petra Matanovića, 
Vinkovci, J. Dalmatinca 10b, protiv protustranke 
Vlatka Matanovića, rođenog 21. svibnja 1971., Antin, 
M. Gupca 5, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
radi proglašenja nestale osobe umrlom, 12. rujna 
2023. postavio je protustranci Vlatku Matanoviću, 
rođenom 21. svibnja 1971., Antin, M. Gupca 5, pri-
vremenu zastupnicu odvjetnicu Hrvojku Čolaković iz 
Vinkovaca, na temelju članka 84. stavaka 1. i 2. točka 
4. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
protustranke nepoznato, a nema opunomoćenika i 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika drugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranku Vlatka Matanovića u postupku sve dok se 
protustranka ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu skrb ne 
izvijesti sud da mu je postavio skrbnika.
(Broj: 5 R1-40/23-11 od 12. IX. 2023.)� (2504)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom, pod po-
slovnim brojem P-152/2023 u tijeku parnični postupak 
po tužbi tužitelja Marka Vuksana iz Druma, Podbablje, 
Vukovarska ulica 12, kojeg zastupa opun. Zvonimir 
Perkušić, odvjetnik iz Imotskog, protiv tuženika 1. 
Mare Petijo ž. Ivanova, 2. Antice Kojundžić-Ćićilo ud. 
pok. Ivana rođ. Vuksan, 3. Ante Ajduka pok. Ivana, 
4. Ivana Biloša pok. Jakova, 5. Ive Guć ž. Matina rođ. 
Biloš, 6. Joze Ajduka pok. Jure, 7. Jure Ajduka pok. 
Jure, 8. Anice Ajduk pok. Jure, 9. Petra Ajduka pok. 
Jure, 10. Ante Ajduka pok. Ivana, 11. Ivana Ajduka 

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojne Katice 
Sertić, iz Zagreba, D. Dujšina 16, rođ. 28. 8. 1989., a 
preminule 20. 4. 1982. Pozivaju se svi koji polažu pravo 
na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pokojnog 
Milana Radukića, da se jave ovom sudu u roku od 6 
mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 78 O-2332/2023 od 13. IX. 2023.)� (2500)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju 
objavljuje da je 17. svibnja 2023., u pravnoj stvari tu-
žitelja Zorana Kranjca, protiv tuženika Općina Hrvace, 
OIB: 78065542020, Cvijeta Đapić, Luka Đapić, Mirko 
Đapić-Kranjac, Ana Đapić-Kranjac, Ilija Đapić-Kra-
njac, Davor Đapić, Nada Đapić, Mara Mađor, Željko 
Đapić Kranjac, Vlade Kranjac, Dušan Kranjac, Luka 
Bošnjak, Mate Bošnjak, Petar Bošnjak, Lovre Bošnjak, 
Ante Bošnjak, Bariša Bošnjak, Andrija Bošnjak, Pava 
Bošnjak, Jela Bošnjak, Jozo Bošnjak, Frano Bošnjak, 
Šimun Bošnjak, Jure Alebić, Pava Janković-Miloš, 
Šima Bošnjak, Zdravko Bošnjak, Bariša Bošnjak, 
Bože Bošnjak, Kata Jukić, Bariša Bošnjak, Stipan 
Jerkan, Ivan Bošnjak, Andrija Bošnjak, Ante Bošnjak, 
Ante Bošnjak, Željko Bošnjak, Marija Bošnjak, Mira 
Bošnjak, Milenko Jerkan, Dražan Jerkan, Marina 
Tomić, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine, 
tuženima pod rednim br. 2. – 6., 8., 9., 12. – 27., 29. 
– 32., 34. – 36. i 43. postavio privremenog zastupnika 
Antoniju Erdelez, odvj. u Sinju, jer su navedene osobe 
nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13; dalje: ZPP-a), kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će na-
vedene tužene u postupku sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: 60: P-4448/2021-10 od 17. V. 2023.)� (2501)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji Antoneli Franulić Pilj, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj predlagatelja ad 1) Tomislava Deriša iz 
Zagreba, Srpanjska 6 i ad 2) Vesne Bedalov iz Zagreba, 
Hegedušićeva 4, oboje zastupani po opunomoćeniku 
Nedjeljku Dujmoviću, odvjetniku u Odvjetničkom 
društvu Dujmović i partneri j.t.d. u Zagrebu, protiv 
predloženika ad 1) Ivana Eterović-Faraunić od Nikole, 
ad 2) Roka Eterovića pok. Zamarija iz Pučišća, ad 3) 
Ante Eterovića pok. Andrije iz Zagreba, Buzinska cesta 
31 i ad 4) Zdravke Jakimenko rođ. Eterović pok. An-
drije, iz Zagreba, Ulica H. Lucića 11, radi razvrgnuća 
suvlasništva, na nekretninama označenim kao čest. 
zem. 4862, 4863/2, 4864 i 4863/1 sve k.o. Pučišća, 
postavio je predloženiku ad 1) na temelju čl. 84. st. l. 
i 2. t. 4. ZPP-a privremenog zastupnika Milana Šarića, 
odvjetnika u Splitu, jer je predloženik nepoznata 
boravišta, nema opunomoćenika, a redovan postupak 
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Postavljena privremena zastupnica zastupat će sve 
tužene u postupku sve dok se oni ili njihovi opuno-
moćenici ne pojave pred sudom odnosno dok centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
staratelja.
(Broj: 60: P-1622/2023-4 od 3. V. 2023.)� (2512)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Angeli 
Koštro, u pravnoj stvari tužitelja Morisa Letice, Pod-
gora, Braće Letica 7, kojeg zastupa opunomoćenik 
Vice Urlić, odvjetnik iz Makarske, protiv tuženika 
pod 1) Petra Sumića i dr., radi utvrđenja, postavio 
je tuženicima pod 1) Petru Sumiću, pod 2) Drini 
Letica, pod 3) Bari Mišić, pod 6) Ivanki Pivac i pod 7) 
Mariji Čokarić privremenog zastupnika Daria Vitlića, 
odvjetnika iz Makarske, jer je boravište tih tuženika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
pod 1) Petra Sumića, pod 2) Drinu Letica, pod 3) Baru 
Mišić, pod 6) Ivanku Pivac i pod 7) Mariju Čokarić, u 
postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne izvijesti sud da je tim tuženicima postavio staratelja.
(Broj: 5P-1403/2022-8 od 31. VIII. 2023.)� (2513)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji tog 
suda Marijani Milković Cosmai, u pravnoj stvari 
tužitelja Patricka Gerarda, Zagrebačka 34, Dubrovnik, 
kojeg zastupaju opunomoćenici Denis Orlić i Ivan 
Ljubičić, odvjetnici iz Dubrovnika, protiv tuženika 
ad 1. Tony Gerard, te tuženika ad 2. Ivica Gvozden, 
Gorava 17, Donje Obuljeno i ad 3. Mirsad Duraković, 
Andrije Hebranga 87, Dubrovnik, koje zastupa opu-
nomoćenik Boris Medović, odvjetnik iz Dubrovnika, 
radi utvrđenja ugovora nepostojećim, podređno, 
ništetnim, postavio je tuženiku ad 1. Tony Gerard, od-
sutan i nepoznata boravišta, privremenog zastupnika 
i to Peru Miljasa, odvjetnika iz Dubrovnika, a sve s 
obzirom na to da je prebivalište i boravište tuženika 
nepoznato, a navedeni nema opunomoćenika, te 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastupiti štetne posljedice, a sve na temelju odredbe 
članka 84. stavak 1 i 2. točka 4. Zakona o parnič-
nom postupku (Narodne novine broj: 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03 88/05, 02/07, 84/08, 123/08 i 
57/11,70/19, 80/22).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ozna-
čenog tuženika u postupku koji se pred Općinskim 
sudom u Dubrovniku vodi pod poslovnim brojem 
P-260/2022 sve dok se tuženik ili njegov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je istome 
postavio skrbnika.
(Broj: 48 P-260/2022 od 30. VIII. 2023.)� (2514)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA KRISTIANA HUKELJA iz 
Zagreba, Mrazovićeva 6, kao povjerenika Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Želimira Sušila, sina Balde, rođenog 
24. 9. 1946. iz Zagreba, Plitvička ulica 22, umrlog u 
Zagrebu, 27. 5. 2023., državljanina RH.
Pozivaju se zakonski nasljednici iza pok. Želimira 
Sušila, sina Balde, rođenog 24. 9. 1946. iz Zagreba, 

odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
je postavilo staratelja.
(Broj: P-1214/2023-8 od 8. IX. 2023.)� (2509)

OPĆINSKI SUD U ČAKOVCU objavljuje da je u ovrš-
nom predmetu ovrhovoditelja Eos Matrix d.o.o., OIB: 
76674680107, Horvatova 82, koji zastupa opunomo-
ćenica Sonja Šoštar, odvjetnica iz Samobora, protiv 
ovršenika Mirnesa Halilovića, Kralja Petra Krešimira 
IV. 3, Prelog, sada nepoznatog prebivališta ili bo-
ravišta, radi ovrhe, postavio je ovršeniku Mirnesu 
Haliloviću privremenog zastupnika Bojana Bacingera, 
odvjetnika iz Čakovca, jer je prebivalište ovršenika 
nepoznato, a on nema opunomoćenika i zato što 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku).
Privremeni zastupnik zastupat će ovršenika u ovršnom 
postupku sve dok se ovršenik Mirnes Halilović ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo za socijalnu skrb ne obavijesti sud da 
je postavilo staratelja.
(Broj: 25 Ovrv-5576/2022-12 od 12. IX. 2023.)
� (2510)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sutkinji toga 
suda Heleni Božović Sladaković, kao sucu pojedincu 
u pravnoj stvari tužitelja Kany d.o.o. Pula, Castropola 
52, OIB: 60507768688, koji zastupa opunomoćenica 
Sandra Vanjak, odvjetnica iz Pule, protiv tužene Lirije 
Juchum, nepoznatog prebivališta i boravišta, koju 
zastupa privremeni zastupnik Ivan Orović, odvjet-
nik iz Pule, radi isplate, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku, postavio je tuženoj 
Liriji Juchum, nepoznata boravišta, privremenog 
zastupnika Ivana Orovića, odvjetnika iz Pule, jer je 
boravište tužene nepoznato, a ona nema opunomoće-
nika i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika 
i u ovom postupku će zastupati tuženika sve dok 
se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 8 Pl-451/23-7 od 7. IX. 2023.)� (2511)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je 3. svibnja 2023. godine, u pravnoj 
stvari tužitelja Miljenka Bodrožića, protiv tuženika 
Pera Bodrožića, Dušana Bodrožića, Todora Bodrožića, 
Jovan Bodrožića, Nikole Bodrožića, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnine, svim tuženima u ovom 
postupku, postavio privremenu zastupnicu Mire-
lu Perković, odvj. iz Sinja, na temelju čl. 84. st. 1. i 
2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer 
su tuženici odsutni i nepoznata boravišta, a nemaju 
opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Veroniki 
Aračić, u pravnoj stvari tužitelja Vladimira Puhari-
ća pok. Ivana iz Makarske, Put Puharića 31, kojeg 
zastupa opunomoćenik Jadranko Kozarić odvjetnik 
iz Makarske, protiv tuženika pod 1. Ivona Staničić, 
Licinijanov prolaz 6, Makarska, pod 2. Željko Puha-
rić, Put Mlikarica 3, Makarska, pod 3. Igor Puharić, 
Put Mlikarica 3, Makarska, pod 4. Dajana Cuorvo 
rođ. Pletikosić, Via Giovanni Carli 2, 35129 Padova, 
Italija, pod 5. Suzana Sitnikoska pok. Ivana, Ulica 
Đorče Petrov 60/1-6, Skoplje, pod 6. Irina Puharikj 
Djartovski, Ulica Dimo Hadji Dimov br. 210, Skoplje, 
pod 7. Milka Puharić pok. Ivana, III. Kej-9ti sep-
temvri 20/9-27, Prilep, Sjeverna Makedonija, pod 8. 
Mejrema Novčić, Velika vrata 10, Makarska, pod 9. 
Sana Mavrić, Koste Josipovića 7, Beograd, Republika 
Srbija, pod 10. Nebojša Puharić, Vladimira Nazora 8, 
Makarska, pod 11. Jadranka Bijelić, Zrinsko-franko-
panska 23, 21300 Makarska, pod 12. Irena Vrekalo, 
R. Boškovića 24, Split, pod 13. Katherine L. Berosh, 
2714 Nort Mccarver, WA98403 Tacoma, SAD, pod 
14. Elizabeth Berosh Tudhope, 8.8617 51ST Street 
Court West, WA98467, SAD, pod 15. Rebekah Jane 
Fries, 4652 Park Lane, CA81901 Alpine, SAD, pod 
16. Steve Berosh, 2013 46TH Avenue NW, WA98335 
Gig Harbor, SAD, pod 17. Angela Diana Brennan, 
11734 SE 225TH Street, WA98031 Kent, SAD, pod 
18. Milka Puharikj Djartovska, Ulica Dimo Hadji 
Dimov br. 210, Skoplje, Sjeverna Makedonija i pod 
19. Marsela Perić, Stonska 3, Split, radi utvrđenja i 
ispravka pogrešne uknjižbe, dana 8. svibnja 2023., 
postavio je tuženima 9. Sana Mavrić, 13. Katherine 
L. Berosh, pod 14. Elizabeth Berosh, pod 16. Steve 
Berosh i pod 17. Angela Diana Brennan, privremenu 
zastupnicu Silvu Rusendić, odvjetnicu iz Makarske, 
jer se isti nalaze u inozemstvu, a dostava im se nije 
mogla obaviti i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupan će tuženike 
pod 9., 13., 14., 16. i 17. ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Područni ured Makarska, ne izvijesti 
sud da im je postavio staratelja.
(Broj: 1P-842/2022-17 od 8. IX. 2023.)� (2508)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji Antoneli Franulić Pilj, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja Frane Šesnića iz Zagreba, 
Trnčićev put 25, kojeg zastupa opunomoćenik Dean 
Rahanu, odvjetnik u Supetru, protiv tuženika ad 1) 
Đina-Ivana Marčića Antinog, ad 2) Ive Marčića-Mor-
nar pok. Nikole, ad 6) Dragice Eterović ž. Jurja, ad 8) 
Ivice Marčića pok. Jakova i ad 9) Ante Marčića pok. 
Jakova, radi utvrđenja prava vlasništva na nekretni-
nama označenim kao čest. zem. 3169, 3172 i 3173 z.u. 
448 k.o. Gornji Humac, postavio je tuženicima ad 1), 
ad 2) i ad 8) na temelju čl. 84. st. l. i 2. t. 4. ZPP-a 
privremenog zastupnika Gordana Lolića, odvjetnika 
u Splitu, jer su tuženici nepoznata boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo tako da bi mogle 
nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nike ad 1), ad 2) i ad 8) u ovom postupku sve dok 
se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne jave sudu, 
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ad 8) Mate Baturića pok. Jerka, ad 9) Kate Baturić 
pok. Ivana, ad 10) Marije Baturić pok. Ivana, ad 11) 
Petra Baturića pok. Ivana, ad 12) Kate Baturić pok. 
Ivana, ad 13) Marije Baturić-Šćerbić pok. Jure, ad 
14) Jerka Baturića-Šćerbića pok. Jure, ad 7) do ad 
14) svi sada odsutni i nepoznata boravišta, ad 15) 
Josipa Baturića pok. Mirka, iz Republike Slovenije, 
Maribor, Panonska ulica 5, ad 18) Ivice Kaštelana 
iz Supetra, Ivana Gorana Kovačića 23, ad 19) Pere 
Kaštelana iz Supetra, Ivana Gorana Kovačića 23, ad 
20) Darka Kaštelana, 5 Larnoo Streeet, Hallett Cove 
5158, South Australija, Australija, ad 21) Slobodana 
Kaštelana, 24 Fairbanks Drive, Paralowie 5108, South 
Australija, Australija i ad 22) Pere Kaštelana pok. 
Roka, iz Pučišća 4, radi utvrđenja prava vlasništva 
na nekretninama označenim kao čest. zgr. 288/5 i 
288/2, čest. zem. 3644/4 z.u. 1381 i čest. zem. 3632 
zu. 23 sve k.o. Pučišća, postavio je tuženicima ad 7), 
d. 8), ad 9), ad 10), ad 11), ad 12), ad 13) i ad 14) 
temeljem čl. 84. st. l. i 2. toč. 4. ZPP-a privremenog 
zastupnika Zorana Vulovića, odvjetnika u Splitu, jer 
su tuženici nepoznata boravišta, nemaju opunomoće-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao bi dugo tako da bi mogle nastati 
štetne posljedice za stranke. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženike ad 7), ad 8), ad 9), ad 
10), ad 11), ad 12), ad 13) i ad 14) u ovom postupku 
sve dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne jave 
sudu, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-3111/2021-30 od 11. IX. 2023.)� (2521)

OPĆINSKI SUD SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja 1. Antonija Stipišić, 
2. Ana Stipišić, 3. Dario Nikola Stipisic, zastupani po 
opunomoćeniku Branku Bunčuga, odvjetniku iz Jelse, 
protiv tuženika 1. Lucija Stipišić, 2. Katica Stipišić, 3. 
Marija Stipišić, 4. Anka Rajmondi, 5. Silvija Stipišić, 
6. Anita Stipišić, 7. Ivan Lučić, 8. Anka Rajmondi, 
9. Luca Lučić, 10. Marica Cvitanović, svi odsutni i 
nepoznatog boravišta radi stvarno-pravonog vlasništva 
nekretnine, postavio je tuženicima ad 1 – 10. privre-
menog zastupnika, Ivana Jonjića odvjetnika u Hvaru 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19, 80/22 dalje: ZPP), jer je tuženi 
ad 1 – 10/, odsutni i nepoznata boravišta, a nemaju 
opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tužene ad 1 – 10/ u postupku sve dok se 
oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne oba-
vijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: 81: P-1678/2023-7 od 31. VIII. 2023.)� (2522)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru 
u pravnoj stvari tužitelja pod 1. Marko Strize, Vinko-
vačka 23, Trogir, pod 2. Jozo Munjiza, Vinkovačka 21, 
Trogir, oboje zatsupani po opun. Antoniu Šalov odvj. 
u Trogiru, protiv tuženika pod 1. Ivanka Amižić pok. 
Ive, pod 2. Jozo Popić pok. Petra, pod 2. Zlatko Popić 
pok. Ante , radi stvarnopravo vlasništva nekretnine, 
postavio je tuženima pod 2. Jozo Popić pk. Petra i 
pod 2. Zlatko Popić pk. Ante privremenog zastupnika 

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru, 
u ime Republike Hrvatske po sutkinji Divni Ivančev 
u pravnoj stvari tužitelja: Svetin Lovrić, Gornji Sevid 
40, 21222 Sevid (Općina Marina), 2. Nada Lovrić, 
Gornji Sevid 42, 21222 Sevid (Općina Marina), oboje 
zastupani po odvjetnicima iz Odvjetničkog društva 
Primorac i partneri d.o.o. Split, Trg Hrvatske bratske 
zajednice 2b, protiv tuženika: 1. Borislav Lovrić, pok. 
Ante, Gornji Sevid 2, 21222 Sevid (Općina Marina), 2. 
Ivica Lovrić, pok. Ante, Stari put 24, 21220 Trogir, 3. 
Jozo Lovrić, pok. Ante, Kukuljevićeva 3, 21000 Split, 
4. Olga Vidović, pok. Ante, Zaglavica 38, 21222 Sevid 
(Općina Marina), 5. Josip Lovrić, Gornji Sevid 17, 
21222 Sevid (Općina Marina), 6. Nedo Lovrić, Gornji 
Sevid 33, 21222 Sevid (Općina Marina), 7. Mira Duhre, 
ud. Ralfa, rođ. Lovrić, 8. Rozarijo Lovrić pok. Svetina, 
Put sv. Ante 24, 21220 Trogir, 9. Velimir Lovrić pok. 
Svetina, Blaža Jurjeva Trogiranina 4, 21220 Trogir, 
10. Zoja Halbarth pok. Svetina, Put Cumbrijana 10, 
21220 Trogir, 11. Ante Lovrić pok. Mate, Gornji Sevid 
5, 21222 Sevid (Općina Marina), 12. Daša Božulić, 
pok. Ante, Vijugasta 39, Split, 13. Vedran Lovrić, pok. 
Josipa, Gornji Sevid 7, 21222 Sevid (Općina Marina), 
14. Vedrana Arsekin, pok. Josipa, Mosećka 64, Split, 
15. Neda Lovrić, ud. Josipa, 114. Brigade 7, Split, radi: 
prava vlasništva nekretnine, 12. rujna 2023. g. Tuženoj 
ad 7. Miri Duhre koja je odsutna i nepoznata boravka 
imenuje se privremeni zastupnik Josip Mahmutović, 
odvj. iz Trogira, sukladno članku 84. stavak 2. točka 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj: 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 96/08). 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranke u ovom predmetu sve dok se one ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno tijelo 
nadležno za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
protustrankama postavilo skrbnika.
(Broj: 54 P-968/2023-13 od 12. IX. 2023.)� (2519)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU objavljuje da je kod tog 
suda pod posl. br. R1- 3/2022 pokrenut postupak za 
razvrgnuće suvlasničke zajednice na nekretninama 
upisanim u z.u. 2077 i 2998 k.o. Dubrava, postojeće 
između predlagatelja i predloženika. Predloženik Josip 
Vukorepa je odsutan i nepoznata boravišta pa mu je na 
temelju odredbe čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku postavljena privremena zastupnica Suzana 
Mandić, odvjetnica iz Šibenika, Kralja Držislava 1, 
radi njegovog zastupanja u ovom postupku. Privre-
meni zastupnik ima u postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika, a vršiti će ih dok se navedeni 
predloženik ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da im je postavilo staratelja.
(Broj: R1- 3/2022 od 29. VIII. 2023.)� (2520)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji Antoneli Franulić Pilj, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja Ivice Buvinića iz Splita, 
Plitvička 1B, protiv tuženika ad 1) Petra Kaštelana 
iz Pučišća, Brdarina 5, ad 2) Želimira Kaštelana iz 
Bola, Zadarska 190, ad 3) Marije Kaštelan ud. Ivana, 
iz Pučišća, Brdarina 5, ad 4) Mate Kaštelana pok. 
Petra, iz Pučišća, Put goja 8, ad 5) Jurja Kaštela-
na pok. Petra, 129 Parmelia Drive, Taaylors Lakes 
3038, VIC (Australia), ad 6) Ruže Bezmalinović iz 
Pučišća, Put turna 9, ad 7) Petra Baturića pok. Ivana, 

Plitvička ulica 22, umrlog u Zagrebu, 27. 5. 2023., 
državljanina RH, kao i sve osobe koje polažu pra-
vo na nasljedstvo, da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
Općinskom građanskom sudu u Zagrebu ili ovom 
javnom bilježniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
postupit će se sukladno odredbama čl. 127. i čl. 217. 
Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-4480/23, UPP/OS-52/23 od 14. IX. 2023.)
� (2515)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ROBERTA BELETIĆA, 
sa sjedištem u Opatiji, Maršala Tita 75, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Rijeci, Stalna služba u 
Opatiji, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Alfreda 
Ivankova, od oca Ante, rođenog 20. listopada 1963., a 
umrlog 1. studenog 2020., s posljednjim prebivalištem 
u Opatiji, Veprinački put 11, posl. br. O-3666/2021, 
UPP/OS-146/2021.
Pozivaju se svi oni koji polažu bilo kakvo pravo 
na nasljedstvo iza pok. Alfreda Ivankova, da se u 
roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narod-
nim novinama prijave Općinskom sudu u Rijeci, 
odnosno ovom javnom bilježniku kao sudskom 
povjereniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
javni bilježnik će provesti ostavinsku raspravu prema 
podacima kojima raspolaže.
(Broj: O-3666/2021, UPP/OS-146/2021 od 18. IX. 
2023.)� (2516)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Elizabete Spaček, rođ. 
Herić, rođene 4. svibnja 1919. godine, a umrle 22. 
siječnja 2000. godine, s posljednjim prebivalištem 
na adresi u Donjoj Bistri, Krapinska 25. Pozivaju se 
svi koji polažu pravo na nasljedstvo u ostavinskom 
postupku iza pok. Elizabete Spaček, da se jave ovom 
sudu u roku od šest mjeseci od dana objave oglasa u 
Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog 
roka ne jave osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, 
ostavina će se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: 76 O-882/2023-17 od 13. IX. 2023.)� (2517)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji Maji Vukmir, 
u pravnoj stvari tužitelja Ante Šamadan pok. Jure, 
Koprivno, Velebitska 47, kojeg zastupa opunomo-
ćenik Bogdan Srdelić, odvjetnik u odvjetničkom 
društvu Bulj&Srdelić d.o.o., protiv tuženika 1. Milijić 
Luce ž. Markove, 2. Šamadan Ivan pok. Mate, 3. 
Luštica Željka, Split, Vinkovačka 51, 4. Šamadan 
Jure pok. Mate, 5. Šamadan Anđa pok. Mate, 6. 
Mihanović Amalija, 7. Šamadan Marko pok. Ivana, 
Split, Marina Getaldića 5, 8. Šamadan Marija pok. 
Marka, radi prava vlasništva nekretnine, tuženicima 
ad 1., ad 2., ad 4., ad 5., ad 6. te ad 8., odsutnima i 
nepoznata boravišta, postavljen privremeni zastupnik 
Ivan Rađa, odvj. iz Splita, na temelju odredbe čl. 84. 
st. 1. i st. 2. t. 4. ZPP-a.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika u navede-
nom predmetu, sve dok se oni ili njihovi opunomo-
ćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad, kao tijelo starateljstva, ne 
obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1903/2023 od 12. IX. 2023.)� (2518)
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odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika. 
(Broj: 16 PI-1771/2022 od 14. IX. 2023.)� (2527)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sucu ovog suda Katarini Heinrich, kao sucu po-
jedincu, u izvanpravnoj stvari predlagatelja: Grandits 
d.o.o., Zagreb, Poljička ulica 5, OIB: 80696288119 
zastupanog po opunomoćenici Valentini Vižintin, 
odvjetnici u Zagrebu, protiv predloženika: Ljubiša 
Alilović, Južnoafrička Republika, 2500 Carletnowille, 
56 Talard, sada odsutna i nepoznata boravišta, radi 
razvrgnuća suvlasničke zajednice, na nekretninama 
označenim kao čest. zem. 2688, 2689/3, 2689/4, 2690, 
2691, 2692, 2693, 2694, 2699, 2703, 2704 sve upisane 
u z.u. 800 sve k.o. Sutivan, dana 22. kolovoza 2023. 
postavio je predloženiku: Ljubiša Alilović, Južnoafrička 
Republika, 2500 Carletnowille, 56 Talard privremenog 
zastupnika – odvjetnika Deana Rahana, odvjetnika u 
Supetru u ovom postupku, budući da je predloženik 
nepoznata boravišta, te nema opunomoćenika, a redo-
van postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
traje dugo da bi za stranke mogle nastati štetne po-
sljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 
predloženika: Ljubiša Alilović, Južnoafrička Republika, 
2500 Carletnowille, 56 Talard u ovom postupku sve 
dok se predloženik ili njegov opunomoćenik ne jave 
sudu, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da mu je postavilo staratelja.
(Broj: R1-217/23 od 13. IX. 2023.)� (2528)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tu-
žitelja Jakova Matijevića iz Svete Nedjelje, Put Donji 
Dvori 3, kojega zastupa opunomoćenik Nikola Hraste, 
odvjetnik u Hvaru, protiv tuženika pod 1) Jozefine 
Matijević iz Jagodne, Ulica Pod Jagodna 30, pod 2) 
Matijević Ivanice pok. Antuna, odsutna i nepoznata 
boravišta, pod 3) Matijević Ivana pok. Antuna, od-
sutna i nepoznata boravišta, pod 4) Matijević Matije 
pok. Antuna, odsutna i nepoznata boravišta, pod 5) 
Matijević Antuna pok. Stjepana, odsutna i nepoznata 
boravišta, pod 6) Matijević Mate pok. Stjepana, pod 7) 
Djopar Bone, odustna i nepoznata boravišta, te pod 8) 
Matijevišć Tadijane pok. Stjepana, odustna i nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je 
tuženicima privremenog zastupnika Igora Prvinića, 
odvjetnika iz Starog Grada, na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika bi trajao dugo da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika kojem je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se on ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Centar za socijanu skrb 
ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-2138/2023 od 13. IX. 2023.)� (2529)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, Stalna služba u 
Ogulinu, po sucu Milki Keleuva Ivošević, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Stanislava Baksa 

Pok. Josipa, ad 11. Glavinić Marija – Meri pok. Josipa, 
ad 13. Marković Nikša pok. Ante, ad 17. Marković 
Alberto, ad 30. Pavičić Kruno pk. Ivana, ad 33. Šantić 
Jakov pok. Mate, ad 35. Šantić Jakov pok. Mate, ad 
37. Buljević Ante Andrijin privremenu zastupnicu – 
odvjetnicu Srečku Cvitanović, odvjetnicu iz Supetra 
u ovom postupku, budući da su tuženi nepoznata 
boravišta, te nemaju opunomoćenika, a redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika traje 
dugo da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene: 
ad 1. Santić Mate pok. Frane Facikonto, ad 2. Santić 
Frane pok. Ante, ad 3. Setelić Mare ud. Mate, ad 4. 
Marković Jerko pok. Ivana, ad 5. Katunarić Miko 
Markov, ad 6. Katunarić Frane Markov, ad 7. Katunarić 
Josip Markov, ad 8. Katunarić Božo Markov, ad 9. 
Katunarić Marko Markov, ad 10. Glavinić Rina Pok. 
Josipa, ad 11. Glavinić Marija – Meri pok. Josipa, 
ad 13. Marković Nikša pok. Ante, ad 17. Marković 
Alberto, ad 30. Pavičić Kruno pk. Ivana, ad 33. Šantić 
Jakov pok. Mate, ad 35. Šantić Jakov pok. Mate, ad 
37. Buljević Ante Andrijin u ovom postupku sve 
dok se tuženi ili njihov opunomoćenik ne javi sudu, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
im je postavilo staratelja.
(Broj: P-3409/22 od 13. IX. 2023.)� (2525)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NATALIJE STOJANOVIĆ 
iz Siska, Stjepana i Antuna Radića 12, kao povjerenika 
Općinskog suda u Sisku u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Butić Milana (Miška), rođenog 12. rujna 
1947. godine, a umrlog 20. prosinca 2011. godine, 
hrvatski državljanin, s posljednjim prebivalištem u 
Sisku, Odranska ulica 8.
Kako je zakonska nasljednica Štefica Mlinarić (neća-
kinja pokojnog), ostali podatci nepoznati, nepoznatog 
prebivališta i boravišta i nedostupna, a nema opuno-
moćenika u Republici Hrvatskoj, javni bilježnik je 
Štefici Mlinarić (nećakinji pokojnog), ostali podatci 
nepoznati, sukladno čl. 218. st. 3. i čl. 175. st. 2. Za-
kona o nasljeđivanju, a u vezi s čl. 84. Zakona o par-
ničnom postupku, postavio privremenog zastupnika 
Josipa Dizdara, odvjetnika iz Siska.
Poziva se zakonska nasljednica Štefica Mlinarić, kao 
i sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, da se u 
roku od 6 (šest) mjeseci računajući od objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama, prijave Općinskom 
sudu u Sisku ili povjereniku suda, javnom bilježniku 
Nataliji Stojanović iz Siska, Stjepana i Antuna Radića 
12 ili posebnom skrbniku Josipu Dizdaru, odvjetniku 
iz Siska, Ivana Kukuljevića Sakcinskog 12. Po proteku 
navedenog roka, ostavinski postupak bit će proveden 
na temelju podataka iz ostavinskog spisa.
(Broj: O-1488/2011, UPP-OS-6/2012-16 od 7. III. 
2023.)� (2526)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u 
predmetu br. PI-1771/22 koji se vodi radi isplate, 
na temelju odredaba čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku rješenjem od 14. 9. 2023. 
br. 16 PI-1771/2022 postavio je tuženiku Sabahetu 
Melkiću, sada nepoznatog boravišta, privremenog 
zastupnika Dejana Trninića, odvjetnika u Zagrebu, 
Listopadska 5. Postavljeni privremeni zastupnik će u 
tom svojstvu zastupati gornjeg tuženika sve dok se 
on ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 

Milana Remetina odvjetnika u Trogiru na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19, dalje: ZPP), su isti odsutni i 
nepoznatog boravišta a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupati će tužene pod 2. Jozu 
Popića pok. Petra i pod 2. Zlatka Popića pok. Ante , u 
postupku sve dok se isti ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je istom postavio staratelja.
(Broj: 55: P-1290/2023-6 od 9. VI. 2023.)� (2523)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, u pravnoj stvari tužitelja 
Ivana Šimunović, Godinjak 11 A, Staro Petrovo Selo, 
protiv tuženika Janoušek Franje, Janoušek Anastazije 
Janoušek Josipa i Janoušek Katarine, svi iz Starog 
Petrovog Sela sada nepoznatog boravišta zastupani 
po privremenom zastupniku Anki Šimunović iz Go-
dinjaka 11 A, Staro Petrovo Selo, radi utvrđenja prava 
vlasništva, dana 8. rujna 2023. postavio je tuženima 
Janoušek Franji, Janoušek Anastaziji, Janoušek Josipu 
i Janoušek Katarini privremenu zastupnicu Anku 
Šimunović iz Godinjaka 11 A, Staro Petrovo Selo, a 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a jer je boravište 
tuženika nepoznato a nemaju opunomoćenika i jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženima dugo trajao pa bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženike u postupku sve dok se 
tuženi ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika.
(Broj: 12. P-760/2023-3 od 8. IX. 2023.)� (2524)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sucu ovog suda Katarini Heinrich, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja Jakše Gospodnetića iz Postira, 
Polježice 69, zastupanog po opunomoćeniku Deanu 
Rahanu, odvjetniku iz Supetra, protiv tuženih: ad 1. 
Santić Mate pok. Frane Facikonto, ad 2. Santić Frane 
pok. Ante, ad 3. Setelić Mare ud. Mate, ad 4. Marković 
Jerko pok. Ivana, ad 5. Katunarić Miko Markov, ad 6. 
Katunarić Frane Markov, ad 7. Katunarić Josip Markov, 
ad 8. Katunarić Božo Markov, ad 9. Katunarić Marko 
Markov, ad 10. Glavinić Rina Pok. Josipa, ad 11. Glavi-
nić Marija – Meri pok. Josipa, ad 13. Marković Nikša 
pok. Ante, ad 17. Marković Alberto, ad 30. Pavičić 
Kruno pk. Ivana, ad 33. Šantić Jakov pok. Mate, ad 35. 
Šantić Jakov pok. Mate, ad 37. Buljević Ante Andrijin, 
sada odsutna i nepoznata boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva, na nekretninama označenim kao 
čest. zem. 1012/1, 1005/2 z.u. 370, čest. zem. 97 z.u. 
1067, čest. zem. 1008/1 z.u. 2185, čest. zem. 1009/1 
z.u. 371, čest. zem. 1009/2 z.u. 377, čest. zem. 1009/3 
z.u. 555, čest. zem. 744/2 z.u. 1427, čest. zem. 745 z.u. 
55 sve k.o. Postira, dana 17. travnja 2023. postavio 
je tuženim: ad 1. Santić Mate pok. Frane Facikonto, 
ad 2. Santić Frane pok. Ante, ad 3. Setelić Mare ud. 
Mate, ad 4. Marković Jerko pok. Ivana, ad 5. Katunarić 
Miko Markov, ad 6. Katunarić Frane Markov, ad 7. 
Katunarić Josip Markov, ad 8. Katunarić Božo Markov, 
ad 9. Katunarić Marko Markov, ad 10. Glavinić Rina 
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tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
skrbnika.
(Broj: 63 P-981/2020-21 od 14. IX. 2023.)� (2533)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI objavljuje da je na 
prijedlog predlagatelja Ivana Spoja iz Bribira, Poduljin 
23, zastupanog po opun. Karmeli Tus, odvjetnici iz 
Crikvenice, pokrenut postupak za proglašenje nestalog 
Marka Spoja, sina Ivana i Lucije Spoja, rođene Banić, 
rođenog 25. travnja 1880. godine, s posljednjim prebi-
valištem u Bribiru, Poduljin. Nestalom Marku Spoja, 
sinu Ivana i Lucije Spoja, rođene Banić, rođenog 25. 
travnja 1880. godine, sa posljednjim prebivalištem u 
Bribiru, Poduljin imenovan je privremeni zastupnik 
Kazimir Ferenčić, odvjetnik u Crikvenici. Poziva 
se nestali Marko Spoja, da se javi ovome sudu ili 
imenovanom privremenom zastupniku, u roku od tri 
mjeseca od dana objave oglasa, jer u protivnom, ako 
se nitko ne javi, sud će provesti postupak i donijeti 
odluku na temelju Zakona o proglašenju nestalih 
osoba umrlima i dokazivanju smrti (NN broj 10/74).
(Broj: 28 Posl.br. R1-174/22 od 7. IX. 2023.)� (2534)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu tog suda Dijani 
Selak, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice 
Silvane Ćosić, prijavljenog prebivališta Krešimirova 
36, Podstrana-Žminjača, Podstrana, protiv tuženika 
Aladina Ćosića, prijavljenog prebivališta u Republici 
Hrvatskoj na adresi Put Dragovode 43, Split, sada 
nepoznate adrese stanovanja, u parničnom postupku 
radi razvoda braka, postavlja tuženiku privremenog 
zastupnika Antoniju Varkaš, odvjetnicu u Splitu, bu-
dući da je tuženik sada na sudu nepoznatoj adresi, te 
mu se dostava nije mogla obaviti na adresi na koju je 
ranije primio tužbu Požaričkih branilaca 6, Gradačac, 
Bosna i Hercegovina, jer je s te adrese odselio, kao i s 
navedene adrese prijavljenog prebivališta u Republici 
Hrvatskoj. Privremeni zastupnik u ovoj pravnoj stvari 
ima prava i dužnosti zakonskog zastupnika i ta prava 
i dužnosti vršit će se dok se tuženik ili njegov opuno-
moćenik ne pojavi pred ovim sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad, područni ured Split 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P Ob-93/2022-18 od 14. IX. 2023.)� (2535)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sucu tog suda 
Marijani Milković Cosmai, u pravnoj stvari tužitelja 
Patricka Gerarda, Zagrebačka 34, Dubrovnik, kojeg 
zastupaju opunomoćenici Denis Orlić i Ivan Ljubičić, 
odvjetnici u Dubrovniku, protiv tuženika ad 1. Tony 
Gerard, te tuženika ad 2. Ivica Gvozden, Gorava 17, 
Donje Obuljeno i ad 3. Mirsad Duraković, Andrije 
Hebranga 87, Dubrovnik, koje zastupa opunomoćenik 
Boris Medović, odvjetnik u Dubrovniku, radi utvr-
đenja ugovora nepostojećim, podredno, ništetnim, 
postavio je tuženiku ad 1. Tonyju Gerardu, odsutnom 
i nepoznata boravišta, privremenog zastupnika i to: 
Peru Miljasa, odvjetnika u Dubrovniku, a sve s ob-
zirom na to da je prebivalište i boravište tuženika 
nepoznato, a nema opunomoćenika te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi za stranke mogle nastupiti štetne po-
sljedice, a sve na temelju odredbe članka 84. stavak 1. 
i 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj: 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03 88/05, 
02/07, 84/08, 123/08 i 57/11,70/19, 80/22).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 11. tu-
ženika Miću Jančića iz Josipdola, Munjava br. 57, kao 
posljednjeg predstavnika Jančić zadruge, Munjava 57, 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: 7 P-130/2022-161 (raniji broj posl.br 
P-833/2015) od 6. IX. 2023.))� (2530)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, Stalna služba u 
Rovinju – Rovigno, po sutkinji toga suda Alessan-
dri Gržinić-Matika, u pravnoj stvari tužiteljica: 1. 
Sandre Šverko iz Buzeta, Riječka ulica 14, 2. Natalije 
Skender iz Kastva, Rešetari 51 i 3. Karle Pelivan iz 
Austrije, Beč, Winkelbreiten 8/III, sve zastupane 
po opunomoćenici Ingrid Roce Hrastić, odvjetnici 
u Rovinju, protiv tužene Ane Zaharija pok. Mate iz 
Italije, nepoznata mjesta boravka, radi utvrđenja 
prava vlasništva, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a, 
a kako je tuženica nepoznata mjesta boravka, te se 
dostava ne može obaviti, a nema opunomoćenika, 
imenuje joj se privremena zastupnica Lorana Mi-
lanović, odvjetnica iz Rovinja.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će prava i duž-
nosti vršiti sve dok se tužena ili njezini opunomoćenici 
ne pojave pred sudom.
(Broj: P-225/2023-7 od 23. VIII. 2023.)� (2531)

PRI JAVNOM BILJEŽNIKU NIKŠI MOZARI, kao 
povjereniku Općinskog suda u Dubrovniku, u tijeku 
je ostavinski postupak, poslovni broj O-860/2023, 
UPP-05-103/2023, iza pok. Mare Violić, rođene 5. 
veljače 1937.
Tijekom postupka je utvrđeno da postoji mogućnost 
da je ostaviteljica imala rođake.
U skladu s čl. 218. Zakona o nasljeđivanju pozivaju 
se potencijalni nasljednici pok. Mare Violić da se 
prijave javnom bilježniku Nikši Mozari iz Dubrovnika, 
Vukovarska 17, kao povjereniku Općinskog suda 
u Dubrovniku ili Općinskom sudu u Dubrovniku.
Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u 
Narodnim novinama ne jave nasljednici pok. Miha 
Oberana, javni bilježnik će provesti ostavinski postu-
pak na temelju podataka kojim raspolaže u spisu, a 
u skladu sa Zakonom.
(Broj: O-860/2023, UPP/OS-103/2023 od 11. IX. 
2023.)� (2532)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Delnicama, 
objavljuje da je u parničnom predmetu tužiteljice 
Katarine Medved iz Blaževaca, Blaževci 12, koju 
zastupaju opunomoćenici iz Odvjetničkog društva 
Maravić&Maravić iz Ogulina, protiv tuženika Slavka 
Štefanca iz Kanade, Ontario, M6N 2W1, Toronto, 122 
Wiltshire, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženiku privremenu zastupnicu Maju Vidmar, 
odvjetnicu iz Delnica jer se tuženik nalazi u ino-
zemstvu, a dostava se nije mogla izvršiti te zato što 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za tužiteljicu mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se navedeni tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 

iz Starigrada Paklenica, Seline, Put jabukovca br. 39, 
kojeg zastupa opunom. Čedomir Kosanović iz Ogulina, 
protiv 1. tuženice Danice Trbović iz Republike Srbije, 
Zemun, Prvomajska br. 36, kao zakonske nasljednice 
pok. Mile Jančić iz Trojvrha 57/95 i kao zakonske 
nasljednice pok. Ljube Jančić, Trojvrh 57/95 (koja je u 
zemljišnim knjigama upisana kao Ljuba Jančić rođena 
Trbojević, Vojnovac 22D); 2. tuženice Mare Jančić iz 
Republike Srbije, Pančevo, Kraljević Marka br. 32A, 
osobno (u zemljišnim knjigama upisana kao Mara 
Jančić, Trojvrh 57/95) i kao zakonske nasljednice pok. 
Dušana Jančić iz Trojvrha 57/95 (koji je u zemljišnim 
knjigama upisan i kao Dušan Jančić, Trojvrh 57), 3. 
tuženika Gojka Jančića iz Trojvrha 49/95, osobno i 
kao zakonskog nasljednika pok. Soke Jančić, Trojvrh 
49/95; 4. tuženika Mane Jančića iz Trojvrha br. 95; 
5. tuženika Milana Jančića iz Josipdola, Trojvrh br. 
56, (koji je u zemljišnim knjigama upisan kao Milan 
Jančić, Stanica Milicije, Duga Resa); 6. tuženika Želj-
ka Jančića iz Duga Rese, Trg kralja Tomislava br. 5 
(ranije iz Duga Resa, Rendulić Julke 7); 7. tuženice 
Gordane Daić r. Kovačić iz Josipdola, Senjska br. 95, 
8. tuženice Bare Pavlić iz Josipdola, Cerovnik 55, 
(u zemljišnim knjigama upisana kao Pavlić Barica 
r. Bogović, Cerovnik 77/94) osobno i kao zakonske 
nasljednice pok. Stjepana Bogović (koji je u zemljiš-
nim knjigama upisan kao Stjepan Bogović, Cerovnik, 
Stjepan Bogović, Cerovnik 71/49, Stjepan Bogović, 
Cerovnik 94, Stjepan Bogović Cerovnik 77/94 i koji 
je upisan kao predstavnik Bogović zadruge (Stjepana) 
Cerovnik 94); 9. tuženice Dragice Bogović r. Jandrlić 
iz Josipdola, Karlovačka br. 47; 10. tuženika Marinka 
Bogović iz Josipdola, Karlovačka br. 47, osobno i kao 
zakonskog nasljednika pok. Stjepana Bogović (koji je 
u zemljišnim knjigama upisan kao Stjepan Bogović, 
Cerovnik, Stjepan Bogović, Cerovnik 71/49, Bogović 
Stjepan, Cerovnik 94, Bogović Stjepan, Cerovnik 77/94 
i koji je upisan kao predstavnik Bogović zadruge 
(Stjepana) Cerovnik 94); 11. tuženika Miće Jančića iz 
Josipdola, Munjava br. 57, kao posljednji predstavnik 
Jančić zadruge, Munjava 57, sada nepoznatog prebi-
vališta i boravišta, 12. tuženice Jasne Bogović Janković 
iz Zaprešića, Pintarićeva br. 46, (koja je u zemljišnim 
knjigama upisana i kao Jasna Bogović Janković iz 
Zaprešića, Pintarićeva br. 46), 13. tuženice Marine 
Bogović iz Zaprešića, Stubička br. 63; 14. tuženika 
Marijana Plivelića iz Vojnovca, Vojnovac br. 42, a 
sada na adresi Ogulin, Bošt br. 1, 15. tuženice Zorke 
Trbojević iz Rijeke, Pehlin Plase 22, kao zakonske 
nasljednice pok. Branka Trbojević, Trojvrh br. 58/51; 
16. tuženika Milana Trbojevića iz Rijeke, Pehlin Plasi 
22, kao zakonskog nasljednika pok. Branka Trbojević, 
Trojvrh 58/51; 17. tuženika Nebojše Trbojevića iz Ri-
jeke, Pehlin Plasi 22, kao zakonskog nasljednika pok. 
Branka Trbojević, Trojvrh 58/51; 18. tuženice Radojke 
Trbojević iz Republike Srbije, Zemun, Ulica sremskih 
boraca broj 83 i 19. tuženika Općine Josipdol, Josipdol, 
radi priznanja prava vlasništva, sukladno članku 84. 
stavak 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku 
11. tuženiku Mići Jančiću iz Josipdola, Munjava br. 
57, kao posljednjem predstavniku Jančić zadruge, 
Munjava 57, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
postavljen je privremeni zastupnik Vedrana Jurašić, 
odvjetnica iz Ogulina jer je 11. tuženik nepoznatog 
prebivališta i boravišta, a nema opunomoćenika, te 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika bi trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
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njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: 98 P-27/2022-11 od 8. IX. 2023.)� (2542)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA JANE PAJIĆ iz Zagreba, 
Škrlčeva 39, kao povjerenika Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Augusta Fistrića, sina Milana, umirovljenika 
iz Zagreba, Vida Došena 33, rođenog 5. 8. 1945., 
preminulog 13. 11. 2021., državljanina Republike 
Hrvatske, OIB: 64848047654.
Kako nije poznato tko su nasljednici ostavitelja, po-
zivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, da 
se u roku od šest mjeseci, računajući od dana objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave Općinskom 
građanskom sudu u Zagrebu ili povjereniku suda, 
javnom bilježniku Jani Pajić, iz Zagreba, Škrlčeva 39.
Ukoliko se u navedenom roku ne javi niti jedan na-
sljednik, javni bilježnik će na temelju članka 218. 
i 219. ZN-a ostavinsku imovinu rasporediti prema 
stanju spisa. 
(Broj: O-9892/2021, UPP-OS-111/2021 od 19. IX. 
2023.)� (2543)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ALENA VAJCLA iz Vin-
kovaca, Duga ulica 6, kao povjerenika Općinskog suda 
u Vinkovcima, na temelju Rješenja Općinskog suda 
u Vinkovcima, br. O-400/2023 od 15. ožujka 2023. 
godine, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Mr-
konja Ante (Mile), rođenog 30. ožujka 1958. godine, 
a umrlog 26. siječnja 2023. godine, s posljednjim 
prebivalištem u Ivankovu, Braće Radić 22, državljanin 
Republike Hrvatske, bez oporuke,
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Mrkonja Ante (Mile), da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novina-
ma prijave ovom javnom bilježniku kao sudskom 
povjereniku.
Ako se po proteku ovog roka nitko ne prijavi, ostavin-
ska imovina rasporedit će se na način kako je određe-
no odredbom čl. 127. i čl. 218. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-400/2023, UPP/OS-60/2023. od 19. IX. 
2023.)� (2544)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA RENATE KUTIJA KUŠPI-
LIĆ iz Zagreba, Maksimirska 3, kao povjerenika 
Općinskog građanskog suda u Zagrebu, provodi se 
ostavinski postupak iza pak. Petra Milasa iz Zagreba, 
Vrbik IV br. 3, ime oca: Grgo, rođ. 20. 12. 1955., 
umro 25. 6. 2022., državljanin Republike Hrvatske 
pod poslovnim brojem O-5703/22, UPP/OS-72/22.
U predmetnom su se postupku zakonski nasljednici 
prvog i drugog nasljednog reda odrekli prava na 
nasljedstvo.
Sukladno odredbama čl. 127. i 218. Zakona o na-
sljeđivanju, pozivaju se osobe koje polažu pravo na 
nasljedstvo iza pak. Petra Milasa te nasljednici pak. 
Jaze Primorca i pak. Ruže Primorac, djed i baka s 
majčine strane i pok. Petar Milas i Pave Milas, djed i 
baka s očeve strane, da se prijave ovom javnom biljež-
niku u roku od 6 mjeseci od dana objave ovog oglasa.
Ako se nakon proteku ovog roka nitko od nasljednika 
ne prijavi, ostavinska imovina uručit će se na temelju 
odredaba Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-5703/22, UPP/OS-72/22)� (2545)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo, po sutkinji tog suda mr. sc. Marčeli Šte-
fanuti kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
A1 Hrvatska d.o.o., OIB: 29524210204, iz Zagreba, 
Vrtni put 1, zastupan po opunomoćeniku Tihomiru 
Zecu, odvjetniku iz Osijeka, protiv tuženika Jasmina 
Šiljića, iz Nedešćine, Nedešćina 96/5, sada nepoznata 
boravišta, radi isplate, postavio je tuženiku Jasminu 
Šiljiću, iz Nedešćine, Nedešćina 96/5, sada nepoznata 
boravišta privremenu zastupnicu Metku Hrga, odvjet-
nicu iz Poreča, na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Sl. list SFRJ 4/1977, 
36/1977, 36/1980, 6/1980, 69/1982, 43/1982, 58/1984, 
74/1987, 57/1989, 20/1990, 27/1990, 35/1991, Narodne 
novine broj 53/1991, 91/1992,112/199, 129/2000, 
88/2001, 117/2003, 85/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008, 
123/2008, 57/2011, 25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22, 
114/22, dalje: ZPP), jer su isti nepoznata boravišta, a 
nemaju opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima trajao 
dugo, tako da bi mogle nastati štetne posljedice za 
stranke. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženika Jasmina Šiljića, iz Nedešćine, Nedešćina 
96/5, sada nepoznata boravišta, u postupku sve dok se 
isti ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
da je postavilo staratelja.
(Broj: 31 PI-326/2023-6 od 24. VIII. 2023.)� (2540)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Angeli 
Koštro, u pravnoj stvari tužitelja pod 1) Božidara 
Alača, Drašnice, Soline 147, i dr., protiv tuženika pod 
1) Slavka Alača, Split, Palmotićeva 10, i dr. radi utvr-
đenja, 14. rujna 2023. godine, postavio je tuženicima 
pod 5) Dyani Alach, pod 6) Suzani Alach, pod 7) Lisi 
Alach i pod 8) Paulu Alachu, privremenu zastupnicu 
Mariju Bajamić, odvjetnicu iz Makarske jer je boravište 
tih tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika i 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranku mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tuženike u postupku sve dok se oni ili 
njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, od-
nosno sve dok tijelo starateljstva ne izvijesti sud da 
je tim tuženicima postavilo staratelja.
(Broj: 5P-3229/19-29 od 14. IX. 2023.)� (2541)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da je u 
pravnoj stvari tužiteljice Ljerke Perči, iz Varaždina, 
Vukovarska 1b, zastupane po opunomoćeniku An-
tunu Schmidtu, odvjetniku u Odvjetničkom društvu 
Schmidt & Mundweil u Osijeku, protiv tuženika Tomi-
slava Beljana, iz Osijeka, Zadarska 3/IV, radi predaje 
u posjed nekretnine, tuženiku Tomislavu Beljanu 
postavio privremenog zastupnika Vedrana Stanića, 
odvjetnika iz Osijeka, na temelju članka 84. stavka 
1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 
117/03., 88/05., 2/07., 84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 
148/11. – pročišćeni tekst, 25/13., 89/14. – Odluka 
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 70/19., 22/19. i 
114/22.), budući da je boravište tuženika nepozna-
to, a tuženik nema opunomoćenika, te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Privremeni zastupnik će zastupati tuženika 
Tomislava Beljana u postupku sve dok se tuženik ili 

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ozna-
čenog tuženika u postupku koji se pred Općinskim 
sudom u Dubrovniku vodi pod poslovnim brojem 
P-260/2022 sve dok se tuženik ili njegov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je 
postavio skrbnika.
(Broj: 48 P-260/2022 od 30. VIII. 2023.)� (2536)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kni-
nu, po sucu ovog suda Lovranki Grabić-Abramac, 
kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Joška 
Čupića pok. Stjepana/Stipe, Drniš, Ivana Meštro-
vića 3, kojeg zastupa opunomoćenica Maja Ćurić, 
odvjetnica iz Drniša, Kralja Zvonimira 2, protiv 
tuženika: 1. Miljenka Đidare, Drniš, Šibenska 11, 
2. Jose Đidare, Dugi Otok, Sali, Zaglav, Zaglav 10, 
3. Marice Šikić, Zagreb, Fabijančeva 22, 4. Ne-
venke Pavić, Velika Gorica, Kralja Tomislava 105, 
5. Svetlane Ivaz, Italija, nepoznata boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva i ispravka uknjižbe, 
postavljen je privremeni zastupnik Robert Grgić, 
odvjetnik iz Knina, Kralja Tomislava 14, koji će 
zastupati tuženu ad 5. Svetlanu Ivaz u navedenom 
predmetu, sve dok se tužena ad 5. Svetlana Ivaz 
ili njen opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
o postavljenom staratelju.
(Broj: 37 P-377/2021 od 13. IX. 2023.)� (2537)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, Stalna služba u Otočcu 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužiteljice Dragice 
Kovačić, Plaški, Plaška Glava 250, protiv tuženika 
1. Žakula Borisa iz Umaga, (Umago) Ulica svetog 
Petra – Via San Pietro 5 i dr., radi utvrđenja prava 
vlasništva, 3-tuženoj Jelki Mileusnić, SAD, koja je 
sada nepoznatog boravišta, a nalazi se u inozemstvu 
i nema opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, po-
stavljena privremena zastupnica na temelju članka 
84. stavka 2. točke 4. i 5. ZPP-a Danijela Cvijanović, 
odvjetnica iz Gospića.
Privremena zastupnica zastupat će 3. tuženu u ovome 
postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne izvijesti sud da joj je postavljen staratelj.
(Broj: 4 P-89/2020-15 od 18. IX. 2023.)� (2538)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, po višem sudskom savjet-
niku Valentinu Samardžiću, u pravnoj stvari tužitelja 
PBZ Card d.o.o., OIB: 28495895537, Zagreb, Radnička 
cesta 44, kojeg zastupa opunomoćenik Zoran Puljiz, 
odvjetnik iz Zagreba, protiv tuženika Endrea Erdešija, 
sada nepoznata boravišta postavio je tuženom Endreu 
Erdešiju, privremenog zastupnika Bornu Marjanovića, 
odvjetnika u Osijeku, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
80/22 i 114/22 – dalje: ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
u postupku sve dok se tužena ili njen opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio 
staratelja.
(Broj: 94. Pl-347/2022-6 od 18. IX. 2023.)� (2539)
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nepoznato, a nema opunomoćenika i redovan bi po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 12 P-409/2023-8 od 14. IX. 2023.)� (2551)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku 
Barišiću, u parničnom predmetu po tužbi tužitelja 
Marijana Marekovića, Lozan, Ive Marinkovića 42, 
kojeg zastupa opunomoćenik Kosta Lacmanović, 
odvjetnik iz Virovitice, Trg bana Jelačića 21, protiv 
tuženih nepoznatih nasljednika iza pok. Ane Petrok 
r. Galjar, Lozan 205, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnina, postavio je tuženima: nepoznatim 
nasljednicima iza pok. Ane Petroki r. Galjar, Lo-
zan 205, sada nepoznatog boravišta, privremenu 
zastupnicu Gordanu Jerešić Mičić, odvjetnicu iz 
Virovitice, T. Masaryka 2, jer je boravište tuženika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 12 P-341/2023-9 od 14. IX. 2023.)� (2552)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tužitelja 
Ivana Pažanina, Gorana Pažanina, protiv tuženika: 
Republika Hrvatska, Mijo Mlačić, Jerka Vidović, Ivica 
Radić, Marija Radić, Nada Radić, Lidija Jurlin, Kata 
Pažanin, Tudora Vidović, Blaženka Mlačić, Slavica 
Anđelić, Marija Gunjača, Jadranka Minga, Jadranko 
Vidović, radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, 
postavio je Milana Remetina privremenog zastupnika, 
odvjetnika u Trogiru, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer su tuženi pod 2) Mijo Mlačić pok. Nikole, 
pod 3) Jerka Vidović ž. Marina, pod 4) Ivica Radić 
pok. Svetina, pod 5) Marija Radić ud. Svetina, pod 
6) Nada Radić pok. Svetina, pod 7) Lidija Jurlin ž. 
Andrije, pod 8) Kata Pažanin pok. Petra, pod 9) Tudor 
Vidović, pod 10) Blaženka Mlačić ud. Jakova, pod 11) 
Slavica Anđelić ž. Filipa nepoznatog prebivališta, a 
nemaju opunomoćenika, kao i zato što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene: 
pod 2) Mijo Mlačić pok. Nikole, pod 3) Jerka Vidović ž. 
Marina, pod 4) Ivica Radić pok. Svetina, pod 5) Marija 
Radić ud. Svetina, pod 6) Nada Radić pok. Svetina, 
pod 7) Lidija Jurlin ž. Andrije, pod 8) Kata Pažanin 
pok. Petra, pod 9) Tudor Vidović, pod 10) Blaženka 
Mlačić ud. Jakova, pod 11) Slavica Anđelić ž. Filipa u 
postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: Ref 100: P-3558/2023-6 od 14. IX. 2023.)
� (2553)

socijalni rad ne izvijesti sud da je tuženiku postavio 
skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: 2P-J Poslovni broj: P Ob-142/2023-8. od 13. 
IX. 2023.)� (2548)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u 
Daruvaru u pravnoj stvari predlagatelja osiguranja 
Republike Hrvatske, OIB: 52634238587, zastupanog 
po ODO u Bjelovaru, protiv protivnika osiguranja 
Vesne Farkaš, P. Miškina 2, Bajmok, zastupanog po 
privremenom zastupniku Marini Lacković, odvjetnici 
iz Daruvara, radi osiguranja prisilnim zasnivanjem 
založnog prava na nekretnini, postavio je protivniku 
osiguranja Vesni Farkaš privremenog zastupnika 
Marinu Lacković, odvjetnicu iz Daruvara, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 
dalje: ZPP), jer je protivnik osiguranja Vesna Farkaš, a 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će protivnika osiguranja Vesnu Farkaš u 
postupku sve dok se isti ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je istom postavio 
staratelja.
(Broj: REF 19 : Ovr-1079/2023-16 od 13. IX. 2023.)
� (2549)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, po sutkinji Anđeli Boš-
ković Rajković, u pravnoj stvari tužitelja Marka Vor-
kapića iz Hrkanovaca, Hrkanovci 23A, kojeg zastupa 
opunomoćenik Goran Mandić, odvjetnik iz Đakova, 
Palmotićeva 5, protiv tuženika Smilje Škara iz Klo-
kočevika, sada nepoznatog boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva, rješenjem broj P-84/2023-7 od 16. 
kolovoza 2023., postavio je privremenog zastupnika 
odvjetnika Juricu Jurića, OIB: 65720164425, iz Đakova, 
Ulica pape Ivana Pavla II. 6.
Tuženiku je privremeni zastupnik postavljen na teme-
lju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku i čl. 
244. Obiteljskog zakona, jer je nepoznatog boravišta, 
nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, radi 
čega bi mogle nastati štetne posljedice za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika, 
a na temelju čl. 85. Zakona o parničnom postupku.
(Broj: 3. P-84/2023-9 od 12. IX. 2023.)� (2550)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku 
Barišiću, u parničnom predmetu po tužbi tužitelja 
Damira Gibanice, Virovitica, Fra Fortunata Pintarića 
30, kojeg zastupaju opunomoćenici iz Odvjetničkog 
društva Volić & Ružička & Cabadaj Cafuta, odvjetnici 
iz Virovitice, Trg J. Jelačića 17, protiv tužene Dušanke 
Jovanovski, Beograd, M. Šuvakovića 10, sada nepo-
znatog boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženoj Dušanki Jovanovskoj, Beograd, 
M. Šuvakovića 10, sada nepoznatog boravišta, privre-
menog zastupnika Krunoslava Jandričeka, odvjetnika 
iz Virovitice, T. Masaryka 4, jer je boravište tuženice 

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ANTE ZLOKIĆA, sa 
sjedištem ureda u Splitu, Velebitska 26, kao povjere-
nika Općinskog suda u Splitu, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pokojne Josipe Plepel, rođ. Jelić (Nikola), 
rođene 3. siječnja 1924. g. u Rastokama, s posljed-
njim prebivalištem u Splitu, Domovinskog rata 21 , 
a preminule 16. svibnja 2012. g.
Ostaviteljica je sačinila oporuku kojom je oporučno 
raspolagala u korist Zorana Vidana.
Ovim putem pozivaju se svi koji polažu pravo na 
nasljedstvo iza pok. Josipe Plepel da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama 
prijave javnom bilježniku Anti Zlokić, sa sjedištem 
ureda u Splitu, Velebitska 26.
Ako se nakon proteka navedenog roka nitko ne prijavi, 
ostavina će se raspraviti na temelju podataka kojima 
javni bilježnik raspolaže iz spisa.
(Broj: O-1697/12, UPP/OS-62/12)� (2546)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, Stalna služba u Ogu-
linu objavljuje da je u pravnoj stvari 1. tužitelja Ivana 
Brletića, Maksimilijana Vrhovca 13, Karlovac i 2. 
tužiteljice Jasmine Sheehan, SAD, 73 Mount Devon, 
Carmel, CA 93923, oboje zastupani po Mirjani Oredić 
i Hrvoju Rožmanu, odvjetnicima u Odvjetničkom 
društvu Rožman & Oredić iz Karlovca, protiv 1. tužene 
Angelike Brletić, 2. tuženika Josipa Brletića, 3. tužene 
Klare Brletić, 4. tuženika Luke Brletića, 5. tužene Marie 
Brletić i 6. tuženika Marka Brletića, svi nepoznatog 
prebivališta i boravišta, radi utvrđenja prava vlasniš-
tva, sukladno članku 84. stavku 2. točki 4. Zakona o 
parničnom postupku tuženicima Angeliki Brletić, 
Josipu Brletiću, Klari Brletić, Luki Brletiću, Mariji 
Brletić i Marku Brletiću, svi nepoznatog prebivališta 
i boravišta, postavljen privremeni zastupnik Maja 
Salopek, odvjetnica u Ogulinu, Ivane Brlić Mažuranić 
3C, jer je prebivalište i boravište tuženika nepoznato, 
a nemaju opunomoćenika i jer bi redoviti postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima 
dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženike u postupku sve dok se tuženici ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio staratelja.
(Broj: 16 P-494/2023-5 od 13. IX. 2023.)� (2547)

OPĆINSKI SUD U VUKOVARU objavljuje da se u 
pravnoj stvari tužitelja Vladimira Vasića iz Vukovara, 
Domovinskog rata 48, zastupanog po opunomoćeniku 
Filipu Miličiću, odvjetniku iz Vukovara protiv I-tuže-
nika Rame Zizaka Car, sada nepoznatog boravišta, radi 
osporavanja i utvrđivanja očinstva, I-tuženiku Rami 
Zizaku Car postavlja u ovom parničnom predmetu 
privremenog zastupnika Sanjina Piljića, odvjetnika iz 
Vukovara, budući da I. tuženik nema opunomoćenika 
u Republici Hrvatskoj i nema prijavljeno prebivalište 
ili boravište u Republici Hrvatskoj, a postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastupiti štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. ZPP-a). Privremeni zastupnik 
u ovom izvanparničnom predmetu ima sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika koja će vršiti sve dok 
se I. tuženik Rame Zizak Car ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod za 
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pojavi pred sudom ili mu nadležni centar za socijalnu 
skrb ne postavi skrbnika.
U zahtjevu kojim je pokrenut postupak navedeno 
je da je Pajo Serdar umro 1946. u Smiljanu, da je 
sahranjen na mjesnom groblju, ali nema spomenik. 
Ovim putem poziva se Pajo Serdar da se u roku od 
tri mjeseca od objave ovog oglasa javi ovom sudu, 
kao i svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve 
vijesti o životu i smrti Paje Serdara da to javi sudu 
u istom roku.
(Broj: 8 R1-115/2023-4 od 12. IX. 2023.)� (2558)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, po višem sudskom 
savjetniku Valentinu Samardžiću, u pravnoj stvari 
tužitelja Vodovod – Osijek d.o.o., Osijek, Poljski put 1, 
OIB: 43654507669, koji zastupa opunomoćenica Lana 
Vrbošić, protiv tužene Sofije Božić, sada nepoznata 
boravišta, postavio je tuženici Sofiji Božić privremenog 
zastupnika Bornu Marjanovića, odvjetnika u Osijeku, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 
114/22 – dalje ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio 
staratelja.
(Broj: 94. Pl-210/2023-4 od 20. IX. 2023.)� (2559)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, Stalna služba u Otočcu 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužiteljice Gorane 
Ognjenović iz Vinkovaca, Petra Zoranića 21, koju 
zastupa opunomoćenik Sandro Biondić, odvjetnik iz 
Otočca, protiv tuženika: 1. Ognjenović Gojka, Doljani 
4/47, 2. Ognjenović Stojana, Doljani 203/38, 3. Zubović 
Jele, Doljani 203/38, svi od 1. do 3. sada nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, tuženicima: 
1. Ognjenović Gojku, Doljani 4/47, 2. Ognjenović Sto-
janu, Doljani 203/38, 3. Zubović Jeli, Doljani 203/38, 
koji su nepoznatog boravišta, postavljena privremena 
zastupnica Gordana Peraković-Turković, odvjetnica iz 
Otočca, na temelju članka 84. stavka 2. točke 4. ZPP-a.
Privremena zastupnica zastupat će tuženike 1. – 3. u 
ovome postupku sve dok se oni ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo sta-
rateljstva ne izvijesti sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: 4 P-194/2019-24 od 20. IX. 2023.)� (2560)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, Stalna služba u Otočcu 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Miroslava 
Čubrila iz Zagreba, Požarinje 33, kojeg zastupa opu-
nomoćenica Gordana Peraković-Turković, odvjetnica 
iz Otočca, protiv tužene Toljan zadruge kbr. 246/62, 
Prokike, radi priznanja prava vlasništva, predstav-
nicima tužene Toljan zadruge kbr. 246/62, Prokike, 
koji su sada nepoznatog boravišta, a nemaju opuno-
moćenika, postavljen privremeni zastupnik Sandro 
Biondića, odvjetnik iz Otočca, na temelju članka 84. 
stavka 2. točke 4. ZPP-a.
Privremeni zastupnik zastupat će predstavnike tužene 
u ovome postupku sve dok se oni ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo sta-
rateljstva ne izvijesti sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: 4 P-169/2021-9 od 20. IX. 2023.)� (2561)

dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je 
postavilo staratelja.
(Broj: P-2873/22 od 14. IX. 2023.)� (2555)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, Stalna služba u Našicama 
objavljuje da je u parničnom postupku tužiteljice Mir-
jane Petrović iz Vukojevaca, Kralja Tomislava 106, koju 
zastupa opunomoćenik Miroslav Strelec, odvjetnik iz 
Našica, protiv tuženika: 1. Branke Dukmenić iz Rijeke, 
Ivana Dežmana 5, 2. Mate Dukmenić, Vukojevci i 3. 
Joze Dukmenić, Vukojevci, tuženici od 2. do 3. sada 
nepoznatog boravišta, radi utvrđenja vlasništva ne-
kretnina, postavljena privremena zastupnica Renata 
Horvatin, odvjetnica iz Našica, i to na temelju čl. 
84 st. 2 t. 4. Zakona o parničnom postupku (ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Privremeni 
zastupnik će prava i dužnosti obavljati sve dok se 
tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo skrbi ne obavijesti sud 
da je postavilo posebnog skrbnika.
(Broj: 15 P-244/2023-8 od 12. IX. 2023.)� (2556)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DINKA MARTINOVIĆA, 
kao povjerenika Općinskog suda u Splitu, Stalna 
služba u Supetru, vodi se ostavinski postupak pod 
poslovnim brojem: O-5777/22, UPP/OS-221/22-5, 
iza pok. Ljerke Radović pok. Martina, rođ. Latin iz 
Supetra, Bana Josipa Jelačića 41, rođene 27. listopada 
1951., umrle 27. rujna 2022. u Surčinu. Republika 
Srbija, državljanke RH.
Tijekom ostavinskog postupka utvrđeno je da je ostavi-
teljica bila u braku s pok. Duškom Radovićem, umrlim 
prije ostaviteljice. U tom braku nije bilo djece niti je 
ostaviteljica imala djece izvan braka.
Roditelji ostaviteljice bili su pok. Cecilija Latin i pok. 
Martin Latin, koji su od zajedničke djece, pored osta-
viteljice imali još jedno dijete, sina Zlatka Latina, koji 
je brat ostaviteljice. Brat ostaviteljice Zlatko Latin 
umro je prije ostaviteljice, bez potomaka.
Majka ostaviteljice Cecilija Latin imala je sestru Kata-
rinu Bebek, koja je živa, te brata pok. Ivana Kovačića, 
koji je umro bez potomaka.
Podaci o nasljednicima (braći i sestrama) oca osta-
vitelja pok. Martina Latina su nepoznati.
Stoga se, sukladno članku 127. Zakona o nasljeđivanju, 
pozivanju sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
da se prijave javnom bilježniku u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama i na 
oglasnoj ploči oglasnoj ploči suda.
Ako se protekom roka ne prijavi nijedan nasljednik, 
ostavinska imovina uručit će se poznatim nasljed-
nicima ostavitelja.
(Broj: O-5777/22, UPP/OS-221/22-5 od 17. IV. 
2023.)� (2557)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani 
Kosanović, kao sucu pojedincu, na prijedlog sudskog 
savjetnika Jurice Bakmaza, u postupku dokazivanja 
smrti Paje Serdara, rođenog 23. siječnja 1864. u Bog-
daniću, Kolakovica, sina Marije, na temelju čl. 59. st. 
3. Zakona o izvanparničnom postupku, postavio je Paji 
Serdaru privremenu zastupnicu Danijelu Cvijanović, 
odvjetnicu iz Gospića.
Privremena zastupnica zastupat će stranku u ovom 
postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tužitelja 
Ivana Pažanina, protiv tuženika: Bože Pažanin, Jure 
Pažanin, Ivan Pažanin, Mirko Pažanin, Karmela Pa-
žanin, Marija Bibić, Kate Pažanin, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, postavio je Zorana Skelina 
privremenog zastupnika, odvjetnika iz Trogira, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer su tuženi pod 1) 
Pažanin Bože Jurina, pod 2) Pažanin Jure pok. Ante, 
pod 3) Pažanin Ivan pok. Ante, pod 4)Pažanin Mirko 
pok. Ante, pod 5) Pažanin Karmela pok. Filipa, pod 
7) Pažanin Kate ž. Stjepana, nepoznatog prebivališta, 
a nemaju opunomoćenika, kao i zato što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
pod 1) Pažanin Bože Jurina, pod 2) Pažanin Jure pok. 
Ante, pod 3) Pažanin Ivan pok. Ante, pod 4)Pažanin 
Mirko pok. Ante, pod 5) Pažanin Karmela pok. Fili-
pa, pod 7) Pažanin Kate ž. Stjepana, u postupku sve 
dok se navedeni ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: Ref 100: P-2312/2023-6 od 14. IX. 2023.)
� (2554)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sucu Jadranku Basiću, kao sucu pojedincu, u 
pravnoj stvari tužitelja Tomislava Mandalinića 
iz Sutivana, kojeg zastupa opun. Dean Rahan, 
odvjetnik iz Supetra, protiv tuženih ad 1. Jure 
Ljubetić-Letun pok. Ante i dr., radi utvrđenja prava 
vlasništva, na nekretninama označenim kao čest. 
zgr. 239/2, z.u. 635, čest. zgr. 240/4, z.u. 1072, čest. 
zgr. 240/2, z.u. 1173, sve k.o. Sutivan, 25. kolovoza 
2022. postavio je tuženima ad 1. Juri Ljubetić-Letu-
nu pok. Ante, ad 2. Petru Ljubetiću pok. Petra, ad 
3. Franki Barta ženi Jure, ad 4. Olgi Ljubetić pok. 
Nikole, ad 5. Matiji Ljubetiću pok. Nikole, ad 6. 
Ivanu Ljubetiću pok. Nikole i ad 7. Zdenki Ljubetić 
pok. Nikole privremenog zastupnika – odvjetnika 
Gordana Lolića iz Supetra u ovom postupku, budući 
da su tuženi ad 1. Jure Ljubetić-Letun pok. Ante, 
ad 2. Petar Ljubetić pok. Petra, ad 3. Franka Barta 
žena Jure, ad 4. Olga Ljubetić pok. Nikole, ad 5. 
Matija Ljubetić pok. Nikole, ad 6. Ivan Ljubetić 
pok. Nikole i ad 7. Zdenka Ljubetić pok. Nikole, 
nepoznata boravišta, te nemaju opunomoćenika, 
a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika traje dugo tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
ad 1. Juru Ljubetić-Letuna pok. Ante, ad 2. Petra 
Ljubetića pok. Petra, ad 3. Franku Barta ženu Jure, ad 
4. Olgu Ljubetić pok. Nikole, ad 5. Matiju Ljubetića 
pok. Nikole, ad 6. Ivana Ljubetića pok. Nikole i ad 7. 
Zdenku Ljubetić pok. Nikole u ovom postupku sve 
dok se tuženi ad 1. Jure Ljubetić-Letun pok. Ante, 
ad 2. Petar Ljubetić pok. Petra, ad 3. Franka Bar-
ta žena Jure, ad 4. Olga Ljubetić pok. Nikole, ad 5. 
Matija Ljubetić pok. Nikole, ad 6. Ivan Ljubetić pok. 
Nikole i ad 7. Zdenka Ljubetić pok. Nikole, dok se 
oni ili njihov opunomoćenik ne jave sudu, odnosno 
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nalaze u inozemstvu i nemaju opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj, a dostava se nije mogla oba-
viti, postavljen na temelju članka 84. stavak 1. i 2. 
točka 5. ZPP privremeni zastupnik Rade Jurković, 
odvjetnik u Veloj Luci, Obala 2 broj 1, koji će ih 
zastupati dok se tuženi ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno dok se sud ne 
izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: 31P-85/2022 od 13. IX. 2023.)� (2567)

OPĆINSKI SUD U SISKU, Stalna služba u Glini, 
OIB 74610670107, po sucu Zoranu Pleše kao sucu 
pojedincu u izvanparničnom predmetu predlaga-
telja Ljubomira Karaice iz Vantaa, Kulotie 2 71h, 
Suomen tasavalta, Republiken Finland, kojeg za-
stupa opunomoćenik Luana Šepek, odvjetnica iz 
Zagreba, protiv protustranke Mile Karaica, iz Gline, 
Veliki Gradac 149, radi proglašavanja za umrlom, 
postavio je protustranci Mile Karaica privremenu 
zastupnicu Kseniju Somić Kaurić, odvjetnicu iz 
Gline, na temelju članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 117/03., 
88/05., 2/07., 84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 148/11., 
25/13., 89/14., 70/19., 80/22. i 114/22.; dalje: ZPP) 
jer je boravište i prebivalište protustranke nepoznato, 
a ista nema opunomoćenika u ovom postupku, te 
bi redovan postupak oko postavljenja zakonskog 
zastupnika protustranci trajao dugo zbog čega bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Privremeni zastupnik zastupat će protustranku 
sve dok se isti ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok Centar za socijalnu skrb u Glini ne obavijesti 
sud da mu je postavio staratelja. Pozivaju se svi 
koji nešto znaju o životu ili smrti protustranke 
Mile Karaica da to jave ovom sudu, privremenom 
zastupniku ili predlagatelju, u roku od 30 dana od 
objave oglasa, jer će u protivnom sud rješenjem 
utvrditi smrt istog.
(Broj: R1-43/2023-6 od 15. IX. 2023.)� (2568)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Da-
ruvaru, u izvanparničnom predmetu predlagatelja 
Mladena Knežević, kojeg zastupa opunomoćenica 
Marina Lacković, odvjetnica iz Daruvara, protiv 
protustranke Dušanke Vujić koju zastupa privre-
mena zastupnica Zvjezdana Drašner, odvjetnica iz 
Daruvara, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, 
postavio je Dušanki Vujić privremenog zastupni-
ka Zvjezdanu Drašner, odvjetnicu u Daruvaru na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13; dalje: ZPP), jer Dušanka Vujić, a nema 
opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Dušanku 
Vujić u postupku sve dok se isti ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalnu rad ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: REF 19: R1-31/2023-12 od 13. IX. 2023.)
� (2570)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Jadranki Jeličić, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja Jeličić Mate iz Sućurja, 
Svetog Jurja 14, kojeg zastupa opunomoćeniku 
Igor Prvinić, odvjetnik iz Staroga Grada, protiv 
tuženih: 1. Vuljan Bartula iz Sućurja, Ulica trajek-
tna 21, 2. Vuljan Nedana iz Metkovića, Zrinskih i 
Frankopana 89, 3. Šarunić Stanke iz Sućurja, Put 
pomurvica 22, 4. Šarunić Nade iz Sućurja, Ulica 
težačka 1, ovi pod ad 1. i 4. zastupani po Bojanić 
Zdravku, odvjetniku iz Staroga Grada, 5. Dragičević 
Josipa iz Sućurja, Put mačka 8, 6. Vuljan Igora iz 
Njemačke, Im Dammwald 6, 61381 Friedrichsdorf, 
sada nepoznatog boravišta, 7. Prižmić Radivoje 
iz Splita, Vukovarska 111 e, 8. Vuljan Ive iz Ma-
log Lošinja, Sveti Martin 54, 9. Vuljan Stjepana iz 
Maloga Lošinja, Rujnica 9, 10. Tičak Ljiljana iz 
Maloga Lošinja, Rujnica 9, 11. Vuljan Slobodana 
iz Malog Lošinja, B. Milanovića 13, 12. Dragičević 
Barbare iz Splita, Iločka 16, 13. Vuljan Ivice iz 
Rovinja, V. Švalve 33, 14. Bukal Franke iz Sućurja, 
Put murvice 16, 15. Colombin Grozdane iz Italije, 
Muggia, Via di Crevatini 16, 16. Lemke Suzane iz 
Njemačke, Bonn – Beuel, Vinzentstr. 30, 17. Bezić 
Ljubomira iz Splita, Iločka 16, 18. Lemešić Petre 
iz Splita, Trg Mihovila Pavlinovića 7 i 19. Tufek 
Irene iz SAD-a, 48212 Detroit, 5666 Caniff, radi 
utvrđenja prava vlasništva postavio je tuženom 
ad 6. privremenu zastupnicu, Niru Hajdarbašić, 
odvjetnicu u Starom Gradu na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22; dalje: ZPP), jer tuženi ad 6. odsutan i 
nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika, kao i 
zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog 
toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženog 
ad 6. Vuljan Igora, u postupku sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: 82: P-3685/2023-5 od 18. IX. 2023.)� (2566)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba 
u Korčuli, OIB: 48074464528, objavljuje da je u 
pravnoj stvari tužitelja Ivana Farčića »Priša« pok. 
Ivana iz Zagreba, Ivekovićeva 19, kojeg zastupa 
opunomoćenik Antun Žanetić, odvjetnik u Blatu, 
85. ulica 28, protiv prvotuženika Dragana Surjana 
»Milizin« pok. Ante iz Vele Luke, drugotuženika 
Perice Surjana »Milizin« pok. Petra iz Vele Luke, 
Ulica 67. 3/1, trećetužene Katice Dragojević »Budi-
ša« rođ. Surjan iz Vele Luke, Obala 2. br. 35, četvr-
totužene Lipojke Gugić ž. Borisa rođ. Surjan iz Vele 
Luke, Ulica 37. br. 5, petotuženika Marka Surjana 
»Milizin« pok. Petra iz Australije, 86 Dolette rd., 
Spearwood 6133, West Australia, šestotužene Jelice 
Bavcevich iz Australije, sedmotuženika Ive Ljubića 
iz Vele Luke, Ulica 63. br. 20/2 i osmotužene Vesne 
Trifković iz Vele Luke, Ulica 49. br. 14, radi utvrđe-
nja prava vlasništva i uknjižbe, petotuženiku Marku 
Surjanu i šestotuženoj Jelici Bavcevich budući se 

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, Stalna služba u Otočcu 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužiteljice Božice 
Cvitković iz Prozora, Prozor 302, koju zastupa opu-
nomoćenica Gordana Peraković-Turković, odvjetnica 
iz Otočca, protiv tuženika: 1. Jure Furlana, 2. Jakova 
Furlana, obojica iz Prozora 48, sada nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, tuže-
nicima 1. Juri Furlanu i 2. Jakovu Furlanu, obojici 
iz Prozora 48, koji su sada nepoznatog boravišta, 
postavljen privremeni zastupnik Sandro Biondić, 
odvjetnik iz Otočca, na temelju članka 84. stavka 
2. točke 4. ZPP-a.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike 1. i 2. u ovo-
me postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne izvijesti sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: 4 P-148/2019-14 od 20. IX. 2023.)� (2562)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ANDREASA VARGE iz 
Preloga, Glavna 46, kao sudskog povjerenika Općin-
skog suda u Čakovcu, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Jele Glavina, kćeri Martina iz Preloga, Čako-
večka 6, rođene 14. 9. 1940. g, umrle 22. 2. 2023. g.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Jele Glavina da se u roku od 6 mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama, jave ovom jav-
nom bilježniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska rasprava provest će se na temelju podataka 
sa kojima javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-426/2023, UPP/OS-Čakovec-64/2023 od 19. 
IX. 2023.)� (2563)

JAVNI BILJEŽNIK LJERKA GEC iz Zagreba, Danko-
večka 3, kao sudski povjerenik Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu, provodi ostavinski postupak pod br. 
O-5359/2023; UPP/OS-64/23, iza pok. Jovo Milić, sin 
Luke iz Zagreba, Kranjčevićeva 8, rođ. 12. rujna 1940. 
god. a umrlog 7. srpnja 2023. god. u Zagrebu, drž. 
Republike Hrvatske.
Pozivaju se nasljednici III. odnosno IV. nasljednog 
reda koji polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Jove 
Milića da se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u 
Narodnim novinama i na e-oglasnoj ploči Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu, prijave javnom bilježniku 
Ljerki Gec iz Zagreba, Dankovečka 3, pozivom na broj 
O-5359/2023, UPP/OS-64/23.
Ostavitelj je za života raspolagao svojom imovinom 
vlastoručnom oporukom od 8. 4. 2023. g.
(Broj: O-5359/2023, UPP/OS-64/23 od 19. IX. 2023.)
� (2564)

JAVNI BILJEŽNIK NIKO BAGARIĆ iz Požege, Sv. 
Florijana 6, objavljuje da je u tijeku ostavinski po-
stupak iza pok. Ivana Čakalića, Mirkovog, iz Bekteža 
48, Kutjevo, 14. kolovoza 1956. godine, a umrlog 13. 
travnja 2019. godine, bez oporuke.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo, da 
se prijave ovom javnom bilježniku, u roku od šest 
mjeseci od objave ovoga oglasa u Narodnim novinama.
Ako se po proteku navedenog roka ne pojavi niti 
jedan nasljednik, javni bilježnik će provesti ostavinu 
na temelju podataka s kojima raspolaže.
(Broj: O-338/23, UPP/OS-112/23 od 21. IX. 2023.)
� (2565)


