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Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (moraju 
biti ovjereni, imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju 
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 možete provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni 
pravovremeno, a objavit će se samo oni koji su plaćeni dva dana prije očekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-poštom na navedenu e-adresu (NN izlaze 
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon 
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne 
vraćaju i dostupni su na uvid samo oglašivačima 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hr vat skoj.
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OBJAVE
 (57)
Demokratska zajednica Mađara Hrvatske, 
OIB: 40639245317, 31327 Bilje, Šandora Pe-
tefija 78, objavljuje

VLASNIČKU STRUKTURU
prema članku 32. stavku 4. Zakona o me-
dijima.
Naziv tiskovine:
1. Új Magyar Képes Újság – Novi mađarski 
ilustrirani list (tjednik)
2. Rovatkak – Crtice (godišnjak)
3. Barkoca – Cicamaca (dječji list)
Vrsta medija: tiskani
1. www.kepesujsag.com – elektronička medija
Vrsta medija: elektronički
Naziv nakladnika: Demokratska zajednica 
Mađara Hrvatske
Sjedište nakladnika: Šandora Petefija 78, 
31327 Bilje

MB: 0536911, OIB: 40639245317
Telefon i telefaks: (031) 204-011, (031) 215-
647
Odgovorna osoba: Oliver Matijević, izvršni 
predsjednik, 31300 Beli Manastir, Ul. Matije 
Gupca 25.
PODACI O STRUKTURI VLASNIŠTVA
Naziv: Demokratska zajednica Mađara Hr-
vatske
Pravna (P)/fizička (F) osoba: P
Matični broj i OIB: 0536911, 40639245317
Adresa i kućni broj: Šandora Petefija 78
Mjesto: Bilje
Poštanski broj: 31327
Postotak udjela u vlasništvu (%): 100,00
Demokratska zajednica Mađara Hrvatske, 
OIB: 40639245317, Šandora Petefija 78, 31327 
Bilje – 100 % udjela u vlasništvu.

Demokratska zajednica Mađara  
Hrvatske – DZMH

 (76)
Sukladno odredbama čl. 32. stavka 4. Zakona 
o medijima, Radio Drava d.o.o., Domžal-
ska ulica 3, Koprivnica, OIB: 22549415829, 
objavljuje

VLASNIČKU STRUKTURU
Podravski radio d.o.o., Trg Svetog Jurja 1, 
Đurđevac, OIB: 37530048240, jedini vlasnik 
– 100 % udjela.

Radio Drava d.o.o. 
Koprivnica

 (78)
Sukladno odredbama čl. 32. Zakona o medi-
jima, Podravski radio d.o.o., Trg Svetog Jurja 
1, Đurđevac, OIB: 37530048240, objavljuje

VLASNIČKU STRUKTURU

Ivica Šubara, Starogradska 12A, Đurđevac, 
jedini vlasnik – 100 % udjela.

Podravski radio d.o.o. 
Đurđevac

 (79)
Sukladno članku 32. Zakona o medijima (NN 
br. 59/04., 84/11., 81/13.) OAR d.o.o. objavljuje

VLASNIČKU STRUKTURU
Ime i prezime: Tin Biloš
Oznaka za pravne ili fizičke osobe: F
Adresa: Prenjska 24
Mjesto: Osijek
Poštanski broj: 31000
Postotak udjela u vlasništvu: 100,00
Naziv tvrtke: OAR d.o.o. za proizvodnju i 
trgovinu
Naziv medija: Osječka televizija, OIB: 
26045420112, MB: 03707105
Sjedište nakladnika: Sv. L. B. Mandića 50 a, 
31000 Osijek
Odgovorna osoba nakladnika – Ružica Smol-
čić

OAR d.o.o. Osječka televizija
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NADMETANJA
Klasa: 022-05/23-02/01
Urbroj: 2181/43-02-23-2 od 25. I. 2023. (19)
Na temelju članka 45. Statuta Općine Proložac, Općina Proložac raspisuje

NATJEČAJ
za davanje u zakup poslovnog prostora putem prikupljanja pisanih 
ponuda.
1. Daje se u zakup poslovni prostor u Prološcu Donjem u sklopu 
Doma kulture (prizemlje Doma kulture – sjevernozapadni dio ukupne 
površine 22 m² (frizerski salon).
2. Uvjeti natječaja:
Vrijeme zakupnine je šest godina.
Početna cijena zakupnine minimalno 4 eura/m².
Zakupninu za navedeni poslovni prostor ponuditelj se obvezuje platiti 
12 mjeseci unaprijed.
3. Sadržaj ponude:
– točan naziv fizičke ili pravne osobe
– obrtnica
– BON 1 ili BON 2
– potvrda porezne uprave o nepostojanju duga prema državi
– potvrda jedinice lokalne samouprave koja je raspisala natječaj o 
nepostojanju duga prema njoj.
4. Mjerilo za ocjenu ponude:
– najbolja ponuđena cijena (u slučaju da u roku od 15 dana od dostave 
odluke o odabiru odabrani ponuditelj ne potpiše ugovor o zakupu 
smatrat će se da je odustao te će se prostor dodijeliti sljedećem naj-
povoljnijem ponuditelju).
5. Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, ponude se šalju u zatvorenoj omotnici na adresu: Općina 
Proložac, Trg dr. Franje Tuđmana 1, 21264 Proložac Donji.
6. Općina Proložac pridržava pravo poništiti natječaj i ne snosi nikakve 
odgovornosti prema ponuditeljima

Općina Proložac

Klasa: 324-01/16-01/2279
Urbroj: 525-12/899-23-17 od 19. I. 2023. (20)
Na temelju članka 10. stavka 1. Pravilnika o uvjetima, kriterijima i 
načinu dodjele potpore u okviru mjere II.1. »Inovacije« (Narodne 
novine, broj 17/21), Ministarstvo poljoprivrede objavljuje

IZMJENU NATJEČAJA
za dodjelu potpore u okviru mjere II.1. »Inovacije«.
1. U natječaju za dodjelu potpore u okviru mjere II.1. »Inovacije« 
(Narodne novine, broj 37/21), u točki 7. podtočki 4. riječi: »31. ožujka 
2023. godine« zamjenjuju se riječima: »31. prosinca 2023. godine«.
2. U ostalim dijelovima natječaj ostaje neizmijenjen.

Ministarstvo poljoprivrede

 (23)
Uprava društva Prvo pivo 1664 d.o.o. Osijek, objavljuje

NATJEČAJ
za prikupljanje pisanih ponuda za prodaju nekretnine.
1. Predmet prodaje je nekretnina upisana pod k.č. br. 5363/1, zk. ul. 
16271, k.o. Osijek, suvlasnički dio 1826/10000, na lokaciji Osijek, 
Sunčana 20, u naravi Stan »I« označen na planu šrafurom križićima 

 (81)
Sukladno članku 32. Zakona o medijima, tvrtka Propuls d.o.o., Županići 
2E, Zagreb, OIB: 12518683193, objavljuje

VLASNIČKU STRUKTURU
tvrtke PROPULS d.o.o.
Filip Šuster, Andrije Žaje 29, 10000 Zagreb – vlasništvo 100,00 %.

Propuls d.o.o. 
Zagreb

 (82)
Sukladno članku 32. Zakona o medijima objavljujemo

VLASNIČKU STRUKTURU
MT Eter d.o.o. nakladnik Zabavnog radija u vlasništvu je Tadije Barbarić 
50 % i Mire Barbarić 50 %.

MT Eter d.o.o. 
Zagreb

Urbroj: 6/23 od 26. I. 2023. (84)
Radio Slunj d.o.o., Trg dr. Franje Tuđmana 14, 47240 Slunj objavljuje

VLASNIČKU STRUKTURU
Grad Slunj je 100 % vlasnik Društva.

Radio Slunj d.o.o.

Urbroj: 9/23 od 24. I. 2023. (80)
Sukladno odredbama čl. 32. st. 4. Zakona o medijima (NN br. 59/04., 
84/11. i 81/13.), kao nakladnik objavljujemo

VLASNIČKU STRUKTURU
Hrvatski radio Valpovština d.o.o., OIB: 07458580880, ima sjedište u 
Valpovu, K. P. Krešimira IV. 1.
Hrvatski radio Valpovština d.o.o. u vlasništvu je kako slijedi:

A B C D E F G
1. Grad 

Valpovo
P 84382730327 Matije 

Gupca 32
Valpo-
vo

31550 37,50 %

2. Općina 
Bizovac

P 31800017596 Kralja To-
mislava 95

Bizo-
vac

31222 18,75 %

3. Općina 
Petrijevci

P 94156491645 Republike 
114

Petri-
jevci

31208 18,75 %

4. PPK 
Valpovo 
d.o.o.

P 12875096243 A. B. Ši-
mića 27

Valpo-
vo

31550 12,50 %

5. DS Smith 
Belišće 
Croatia 
d.o.o.

P 67131617872 Vij. S. H. 
Gut manna 
30

Beli-
šće

31551 12,50 %

Ukupno 100,00

Hrvatski radio Valpovština d.o.o. 
Valpovo
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ponude neće se razmatrati. Ponude se šalju u 
zatvorenoj omotnici s naznakom: »Ne otvarati 
– ponuda po natječaju za prodaju nekretnine 
u Osijeku, Vukovarska cesta 312«, na adresu 
sjedišta društva Prvo pivo 1664 d.o.o., odno-
sno na adresu: Vukovarska cesta 312, Osijek.
7. Zainteresirani ponuditelji mogu razgledati 
nekretninu uz prethodni dogovor na telefon 
(031) 514-702.
8. Svi ponuditelji bit će pisano obaviješteni o 
ishodu natječaja u roku od 3 dana od odabira 
najpovoljnijeg ponuditelja ili o neprihvaćanju 
ni jedne ponude.

Prvo pivo 1664 d.o.o. 
Osijek

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 600-05/23-01/1
Urbroj: 238-31-21/-04-23-1 od 27. I. 2023.
 (180)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19 i 64/20) i članka 58. Statuta 
Osnovne škole Eugena Kumičića, Školski 
odbor Osnovne škole Eugena Kumičića, na 
14. sjednici, održanoj 15. 12. 2022. godine, 
raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Eugena Kumičića.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja ili stručnog su-
radnika u osnovnoj školi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 

8. Svi ponuditelji biti će pisano obaviješteni o 
ishodu natječaja u roku od 3 dana od odabira 
najpovoljnijeg ponuditelja ili o neprihvaćanju 
niti jedne ponude.

Prvo pivo 1664 d.o.o. 
Osijek

 (24)
Uprava društva Prvo pivo 1664 d.o.o. Osijek, 
objavljuje

NATJEČAJ
za prikupljanje pisanih ponuda za prodaju 
nekretnine.
1. Predmet prodaje je nekretnina upisana pod 
k.č.br. 8886/1, zk. ul. 21920, k.o. Osijek, na 
lokaciji Osijek, Vukovarska cesta 312, u naravi 
dvorište površine 4362 m², upravna zgrada 
Osijek, Vukovarska cesta 312 površine 424 
m², gospodarska zgrada (MRS) površine 20 
m², sve ukupne površine 4806 m².
2. Početna cijena za nekretninu koja je 
predmet prodaje određuje se u iznosu od 
652.996,21 €, a koja je utvrđena procjembe-
nim elaboratom vrijednosti nekretnine koji je 
izradio stalan sudski vještak za građevinarstvo 
i procjenitelja vrijednosti nekretnina Tihomir 
Sili (MD Consulting d.o.o. za projektiranje, 
poslovno savjetovanje, izradu elaborata i pro-
jektne dokumentacije, Osijek).
3. Kupac čija ponuda bude prihvaćena kupuje 
nekretninu po načelu viđeno-kupljeno i nema 
pravo na naknadne prigovore. Prednost pri 
odabiru ponude imat će ponuditelj koji ponudi 
najvišu cijenu.
Prvo pivo 1664 d.o.o. zadržava pravo ne 
prihvatiti ni jednu ponudu te nije dužno 
ponuditeljima obrazložiti svoju odluku o 
neprihvaćanju ponuda.
U slučaju kupoprodaje, porez i sve ostale 
troškove vezane uz kupoprodaju i prijenos 
nekretnine snosi kupac.
4. Ponuditelj čija ponuda bude prihvaćena 
kao najpovoljnija dužan je u roku od 8 dana 
računajući od dana prijma obavijesti da je 
odabran kao najpovoljniji ponuditelj sklopiti 
ugovor o kupoprodaji s rokom plaćanja pune 
kupoprodajne cijene u roku od 30 dana ra-
čunajući od dana sklapanja ugovora. Kupac 
stupa u posjed nekretnine prvi idući dan po 
uplati pune kupoprodajne cijene na račun 
prodavatelja. Primopredaja nekretnine izvršit 
će se zapisnički.
5. Ponuditelji u ponudi moraju obavezno 
navesti:
– ime, prezime, OIB te adresu za fizičke osobe,
– naziv, OIB, te adresu sjedišta za prave osobe,
– iznos ponuđene cijene.
6. Rok za podnošenje pisanih ponuda je 3. ve-
ljače 2023. godine. Zakašnjele i nepotpune 

ciklama boje, smještena je na 01 i 02 potkrov-
lju zgrade, a sastoji se iz:
1. potkrovlje: predprostor sa 7,14 m², WC-a sa 
2,12 m², dnevnog boravka s 53,45 m², stubišta 
s 2,55 m², kuhinje s 5,79 m²
2. potkrovlje: predsoblje sa stubištem s 12,71 
m², sobe s 15,59 m², sobe sa 13,43 m², sobe 
17,43 m², kupaonice s 10,87 m², ukupne po-
vršine 141,08 m².
Pomoćne prostorije: lođa s 5,96 m², terasa (1. 
potkrovlje), pov. 3,83 m², lođe (1. potkrovlje) 
pov. 3,81 m², ostave u podrumu pov. 8,18 m², 
ukupne površine 21,78 m².
2. Početna cijena za nekretninu koja je 
predmet prodaje određuje se u iznosu od 
190.033,32 €, a koja je utvrđena procjembe-
nim elaboratom tržišne vrijednosti nekretnine 
koji je izradio stalni sudski vještak za građevi-
narstvo i procjenitelja vrijednosti nekretnina 
Stjepan Marolin (MD Consulting d.o.o. za 
projektiranje, poslovno savjetovanje, izradu 
elaborata i projektne dokumentacije, Osijek).
3. Kupac čija ponuda bude prihvaćena kupuje 
nekretninu po načelu viđeno-kupljeno i nema 
pravo na naknadne prigovore. Prednost pri 
odabiru ponude imat će ponuditelj koji ponudi 
najvišu cijenu.
Prvo pivo 1664 d.o.o. zadržava pravo ne 
prihvatiti ni jednu ponudu te nije dužno 
ponuditeljima obrazložiti svoju odluku o 
neprihvaćanju ponuda.
U slučaju kupoprodaje, porez i sve ostale 
troškove vezane uz kupoprodaju i prijenos 
nekretnine snosi kupac.
4. Ponuditelj čija ponuda bude prihvaćena 
kao najpovoljnija dužan je u roku od 8 dana 
računajući od dana prijma obavijesti da je 
odabran kao najpovoljniji ponuditelj sklopiti 
ugovor o kupoprodaji s rokom plaćanja pune 
kupoprodajne cijene u roku od 30 dana ra-
čunajući od dana sklapanja ugovora. Kupac 
stupa u posjed nekretnine prvi idući dan po 
uplati pune kupoprodajne cijene na račun 
prodavatelja. Primopredaja nekretnine izvršit 
će se zapisnički.
5. Ponuditelji u ponudi moraju obavezno 
navesti:
– ime, prezime, OIB te adresu za fizičke osobe,
– naziv, OIB, te adresu sjedišta za prave osobe,
– iznos ponuđene cijene.
6. Rok za podnošenje pisanih ponuda je 3. ve-
ljače 2023. godine. Zakašnjele i nepotpune 
ponude neće se razmatrati. Ponude se šalju u 
zatvorenoj omotnici s naznakom: »Ne otvarati 
– ponuda po natječaju za prodaju nekretnine« 
na adresu sjedišta društva Prvo pivo 1664 
d.o.o., odnosno na adresu Vukovarska cesta 
312, Osijek.
7. Zainteresirani ponuditelji mogu razgledati 
nekretninu uz prethodni dogovor na telefon 
(031) 514-702.
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za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
objave rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, na 
oglasnoj ploči i na mrežnoj stranici Osnovne 
škole Eugena Kumičića.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna 
škola Eugena Kumičića, Josipa Pucekovića 4, 
10410 Velika Gorica, u zatvorenoj omotnici, 
s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.

Osnovna škola Eugena Kumičića 
Velika Gorica

Klasa: 110-02/23-01/11
Urbroj: 04-4 od 10. I. 2023. (225)
Medicinski fakultet u Rijeci raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto I. vrste
– viši/a stručni/a suradnik/ica u sustavu 
znanosti i visokom obrazovanju u Centru 
za proteomiku Medicinskog fakulteta u Rijeci, 
1 izvršitelj/ica, s nepunim radnim vreme-
nom – 8 sati tjedno, na određeno vrijeme 
od 5 mjeseci.
Uvjeti:
– sukladno Zakonu o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti, Statutu Fakulteta 
te općim aktima Sveučilišta i Fakulteta koja 
se odnose na izbor u znanstveno-nastavna, 
nastavna i suradnička radna mjesta,
– razina 7.1 – iz područja prirodnih znanosti 
(biologija, molekularna biologija, eksperi-
mentalna biologija, biokemija), biomedicine 
i zdravstva (medicina, veterina, medicinska 
biokemija, farmacija) ili biotehničkih znanosti 
(biotehnologija, molekularna biotehnologija, 
bioprocesno inženjerstvo),
– poznavanje rada na računalu,
– izvrsno znanje engleskog jezika.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
prilaže se: pismo zamolbe (motivacijsko pi-
smo), životopis, preslik diplome o završenom 
studiju, minimalno jedno pismo preporuke 
ili podaci za kontakt osobe za preporuku.
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe obaju 
spolova (članak 13. stavak 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova, NN br. 82/08, 69/17).
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju u 
svrhu provedbe natječaja u skladu s propisima 
koji uređuju zaštitu osnovnih podataka.

macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti
3. iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o obavljanju poslova na projektu.
Dodatne kompetencije, Školski odbor vred-
nuje na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika, 1 bod
– osnovne digitalne vještine, 1 bod
– iskustvo rada na projektima, 1 bod po 
projektu.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48. stavku 1. – 3. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.
pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj školi Eugena Kumičića za obra-
du osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 

godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, 
može biti ravnatelj/ica osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i potvrda školske ustanove o vrsti 
i trajanju poslova)
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. Zakona o odgoju I obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja).
Kandidati također mogu dostaviti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku dokaze o dodatnim kompe-
tencijama sukladno odredbama Statuta škole, i to:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju
stranog jezika, diplomom odnosno drugom 
ispravom o završenom studiju stranog jezika, 
uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom 
ispravom škole stranih jezika odnosno druge 
ovlaštene ustanove ili pravne osobe za edu-
kaciju stranog jezika o završenom stranom 
jeziku te razini odnosno stupnju
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
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3. iskustvo rada na projektima;
– potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi 
pojedinih projekata,
– osobna izjava kandidata u životopisu.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 48. stav-
cima 1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.) dužna je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulaze svi potrebni doka-
zi (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje 
privolu Tehničkoj školi Virovitica za obradu 
osobnih podataka u skladu s propisima koji-
ma je propisana zaštita osobnih podataka za 
svrhu provedbe natječajnog postupka i objave 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama i mrežnim stranicama škole.

a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od objave natječaja).
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, za:
1. poznavanje stranog jezika;
– isprava o stupanj prema Zajedničkom eu-
ropskom referentnom okviru za jezike,
– svjedodžba ili druga javna isprava,
– potvrda o pohađanju obrazovanja i eduka-
cija stranih jezika, javna isprava o izvršenom 
testiranju znanja stranog jezika od ovlaštene 
ustanove ili druga javna isprava,
– osobna izjava kandidata u životopisu
2. osnovne digitalne vještine;
– uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodžba 
ili druga javna isprava,
– osobna izjava kandidata u životopisu

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju po Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju – ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr)), 
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju- Zakon o civilnim 
stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)), dužni su se 
uz prijavu na natječaj pozvati na to pravo, te 
priložiti dokaze o ispunjavanju tih uvjeta.
Fakultet zadržava pravo da prije donošenja 
odluke, s kandidatima koji podnesu pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja provede provjeru 
znanja i vještina testiranjem i/ili intervjuom. 
O održavanju testiranja i/ili intervjua kan-
didati će biti pravodobno obaviješteni. Ako 
kandidat ne pristupi provjeri, smatrat će se 
da je povukao prijavu na natječaj. Fakultet 
zadržava pravo da ne izvrši izbor nijednog 
kandidata na natječaj.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji 
jezik moraju priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajednič-
kom europskom referentnom okviru za jezike. 
Kandidati koji su stekli obrazovanje izvan 
Republike Hrvatske, moraju dostaviti rješenje 
o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja. Prijave se podnose u Službu 
za pravne, kadrovske i opće poslove – Pi-
sarnica Medicinskog fakulteta u Rijeci, Ul. 
braće Branchetta 20, Rijeka, ili elektroničkom 
poštom pisarnica@medri.uniri.hr, s nazna-
kom: »Centar za proteomiku – natječaj za 
radno mjesto I. vrste – viši stručni suradnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju«.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.

Medicinski fakultet u Rijeci

Klasa: 003-06/23-01/1
Urbroj: 2189-36-05/1-23-4 od 18. I. 2023.
 (312)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i članka 
127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08., 
86/09., 92/12., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 
86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 
98/19. i 64/20, 151/22) i članka 87. stavka 4. 
Statuta Tehničke škole Virovitica, Školski odbor 
Tehničke škole Virovitica raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Tehničke škole 
Virovitica.
Ravnatelj/ica mora ispunjavati sljedeće nužne 
uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu nastavnika ili stručnog 
suradnika u srednjoj školi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
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hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji pravo prednosti pri zapošlja-
vanju ostvaruju prema odredbama članka 
47. – 50. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), dužni su uz prijavu na natječaj pored 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), dužni su uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava priložiti potvrdu iz koje je 
vidljivo takvo pravo te dokaz o tome na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužni su uz prijavu na natje-
čaj osim navedenih isprava priložiti dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom, te 
dokaz o načinu na koji je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dječji vrtić Pčelica Bisag može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18).
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Prijave na natječaj s obveznom dokumenta-
cijom dostavljaju se osobno ili preporučeno 
poštom u zatvorenoj omotnici s naznakom 
»Prijava na javni natječaj za imenovanje rav-
natelja – ne otvarati« u roku od 8 dana od 
objavljivanja natječaja u Narodnim novinama 
na adresu: Dječji vrtić Pčelica Bisag, Bisag 
24, 42226 Bisag.
Natječaj se objavljuje i na oglasnoj ploči i 
mrežnim stranicama Dječjeg vrtića Pčelica 
Bisag te na mrežnim stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni najkasnije u roku od 45 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.

Dječji vrtić Pčelica  
Bisag

ne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 
i 57/22).
Ravnatelj se imenuje na mandat od pet godi-
na, a ista osoba može ponovno biti imenovana.
Uz pisanu, vlastoručnopotpisanu prijavu na 
natječaj kandidati su dužni priložiti sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja,
– dokaz o položenom stručnom ispitu,
– dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis 
o radnopravnom statusu iz evidencije Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne 
starije od mjesec dana ili potvrdu predškolske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova,
– opisanu viziju, misiju i ciljeve razvoja usta-
nove za mandatno razdoblje,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno članku 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19 i 57/22), ne starije od mjesec dana,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
osobe ne vodi prekršajni postupak sukladno 
članku 25. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 
107/07, 93/13, 98/19 i 57/22), ne starije od 
mjesec dana,
– uvjerenje nadležnog centra za socijalnu 
skrb, da osobi sukladno članku 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 
57/22) nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti 
djeteta sukladno posebnom propisu, ne starije 
od mjesec dana.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova, sukladno članku 13. stavku 
3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne 
novine broj 82/08 i 69/17). Isprave se prilažu 
u neovjerenom presliku a izabrani kandidat 
je u obvezi dostaviti dokumente u izvorniku 
ili ovjerenom presliku.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jedna-
kim uvjetima. Kandidati koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema odredbama 
članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), dužni su osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 

Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Tehnička 
škola Virovitica, Zbora Narodne garde 29, 
33000 Virovitica, u zatvorenoj omotnici za 
pismo s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvaraj«.

Tehnička škola Virovitica

Klasa: 112-01/23-01/2
Urbroj: 2186-181-23-1 od 18. I, 2023 (318)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), članka 
40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne no-
vine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 
i 151/22) i članka 42. Statuta Dječjeg vrtića 
Pčelica Bisag, Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
Pčelica Bisag raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Pčelica Bisag
Uvjeti:
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti izabrana 
osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19 i 57/22),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnom mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
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člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koje ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na 
natječaj dužni su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), dužni su 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o invaliditetu, odnosno jav-
nu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se 
osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca uvezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakona o provedbi Opće ured-
be o zaštiti podataka (Narodne novine broj 
42/18.), svi dokumenti pristigli na natječaj 
u privitku prijave, dostavljeni su slobodnom 
voljom kandidata.
Time se smatra da je svaki kandidat dao pri-
volu za obradu podataka Trgovačkoj i komer-
cijalnoj školi »Davor Milas« Osijek isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka.
Izrazi u ovom natječaju koji imaju rodno zna-
čenje odnose se jednako na muški i ženski rod.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama te 
na mrežnoj stranici Trgovačke i komercijalne 
škole »Davor Milas« Osijek.

– dokaz o položenom stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita prema članku 157. 
stavcima 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi,
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne starije od 30 dana od objave 
natječaja),
– potvrda poslodavca o vrsti i trajanju rada 
u školskim ili drugim ustanovama u susta-
vu obrazovanja ili u tijelima državne uprave 
nadležnim za obrazovanje, sukladno članku 
126. stavku 1. točki 3. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od objave natječaja),
– program rada za mandatno razdoblje.
Ako kandidat ima stečene dodatne kompeten-
cije, dužan je u prijavi priložiti odgovarajuću 
dokumentaciju kojom dokazuje posjedovanje 
istih (svjedodžbe ili druge javne isprave,
potvrde, preslike indeksa, uvjerenja, certifika-
ti, isprave o sudjelovanju u provedbi pojedinih 
projekata). Dokazi o stjecanju dodatnih kom-
petencija dostavljaju se u izvorniku ili ovjere-
noj preslici. Postupak vrednovanja dodatnih 
kompetencija uređen je Statutom Trgovačke 
i komercijalne škole »Davor Milas« Osijek.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova, sukladno odred-
bama Zakona o ravnopravnosti spolova (Na-
rodne novine broj: 82/08. i 69/17.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Za-
kona o hrvatskim braniteljima i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj121/17., 
98/19. i 84/21.), članku 48. f. Zakona o za-
štiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) te članku 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21.), 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koje ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19., 84/21.), uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 

Klasa: 007-03/23-01/01
Urbroj: 2158-49-01-23-2 od 20. I. 2023.
 (352)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93., 29/97., 
47/99., 35/08. i 127/9.), članka 126. stavka 
1. i članka 127. stavka 4. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 
105/10. – ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20. 
i 151/22.) i članka 62. Statuta Trgovačke i 
komercijalne škole »Davor Milas«, Ivana 
Gundulića 38, Osijek, Školski odbor raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Trgovačke i 
komercijalne škole »Davor Milas« Osijek.
Za ravnatelja/icu škole može biti imenovana 
osoba koja ispunjava sljedeće nužne uvjete 
utvrđene člankom 126. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (u 
nastavku teksta: Zakon):
(1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
– sveučilišni diplomski studij ili
– integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij;
– položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. Zakona,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju pro-
pisane su člankom 127. stavkom 7. Zakona, 
kako slijedi:
– poznavanje stranog jezika,
– osnovne digitalne vještine i
– iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Kandidati za ravnatelja/icu dužni su uz vlasto-
ručno potpisanu prijavu na natječaj dostaviti, 
u izvorniku ili ovjerenom presliku, sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis,
– domovnicu, odnosno dokaz o državljanstvu,
– diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini 
stečenog obrazovanja,
– dokaz o stečenim pedagoškim kompeten-
cijama (za kandidate obveznike stjecanja 
pedagoških kompetencija),
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Radni odnos zasniva se na određeno vrije-
me kao zamjena za dugo bolovanje uz uvjet 
probnog rada od jednog mjeseca.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– zamolbu, životopis, domovnicu, dokaz o 
odgovarajućem stupnju obrazovanja (pre-
slik svjedodžbe), dokaz o stažu od nadležne 
područne službe HZMO-a o podacima une-
senima u matičnu evidenciju.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08) na ovaj oglas mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
st. 1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17) dostupni su na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo te 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapošlja-
vanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) moraju dostaviti dokaze iz članka 49. 
navedenog zakona u svrhu ostvarivanja pred-
nosti pri zapošljavanju.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. istog za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom.
Pozivi na razgovore bit će objavljen na in-
ternetskoj stranici Kliničke bolnice Dubrava 
– www.kbd.hr.
Odluke o izabranim kandidatima javno će biti 
objavljene na internetskoj stranici Kliničke 
bolnice Dubrava – www.kbd.hr.
Prije donošenja odluka o odabiru kandidata, 
moguće je provesti testiranje u svrhu pro-
vjere znanja, vještina i sposobnosti bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
kandidati primaju kao i psihološko testiranje.
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
svojih osobnih podataka u svrhu zapošljava-
nja, a u skladu s odredbama Opće uredbe o 
zaštiti osobnih podataka. KB Dubrava jamči 
svakom prijavljenom kandidatu da će do-
stavljenu dokumentaciju koristiti isključivo u 
svrhu provođenja postupka zapošljavanja. Sve 
pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene od 
pristupa neovlaštenih osoba te pohranjene na 
sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima 

O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni.
Prijave se dostavljaju na adresu: Centar za 
odgoj i obrazovanje »Šubićevac«, Bana Josipa 
Jelačića 4, 22000 Šibenik, s naznakom: »Za 
natječaj«, u roku od 8 dana od objave ili na 
e-poštu: ured@centar-odgojiobrazovanje-
subicevac-si.skole.hr.

Centar za odgoj i obrazovanje 
»Šubićevac«, Šibenik

 (388)
Klinička bolnica Dubrava, Avenija Gojka 
Šuška 6, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem radnika u radni odnos za radno 
mjesto:
1. prvostupnik fizioterapije/magistar fizi-
oterapije – 1 izvršitelj na određeno vrijeme 
na Zavodu za neurologiju
2. prvostupnik medicinsko laboratorijske 
dijagnostike – 1 izvršitelj na određeno vri-
jeme na Kliničkom zavodu za patologiju i 
citologiju
3. bolničar/ njegovatelj – 4 izvršitelja na 
određeno vrijeme.
Uvjeti pod rednim br. 1.:
– VI. – VII. stupanj, preddiplomski/diplomski 
studij fizioterapije, dozvola za samostalan rad, 
1 godina radnog iskustva.
Radni odnos zasniva se na određeno vrije-
me kao zamjena za dugo bolovanje uz uvjet 
probnog rada od 3 mjeseca za VI. stupanj 
obrazovanja, a za VII. stupanj obrazovanja 
probni rad je 6 mjeseci.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– zamolbu, životopis, domovnicu, dokaz o 
odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslik 
diplome), licenca, dokaz o stažu od nadležne 
područne službe HZMO-a o podacima une-
senima u matičnu evidenciju.
Uvjeti pod rednim brojem 2.:
– VI. stupanj, zdravstveno veleučilište ili 
diplomski studij medicinsko laboratorijske 
dijagnostike, odobrenje za samostalan rad, 
1 godina radnog iskustva.
Radni odnos zasniva se na određeno vrije-
me kao zamjena za dugo bolovanje uz uvjet 
probnog rada od tri mjeseca.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– zamolbu, životopis, domovnicu, dokaz o 
odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslik 
diplome), licenca, dokaz o stažu od nadležne 
područne službe HZMO-a o podacima une-
senima u matičnu evidenciju.
Uvjeti pod rednim brojem 3.:
– II. stupanj, završeno strukovno usavršavanje 
za njegovatelja/bolničara, 1 godina radnog 
iskustva.

Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na javni natječaj s potrebnom do-
kumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj 
omotnici neposredno ili poštom na adresu: 
Trgovačka i komercijalna škola »Davor Milas«,
31000 Osijek, Ivana Gundulića 38, s nazna-
kom »Prijava na javni natječaj za imenovanje 
ravnatelja/ice škole – ne otvarati«.

Trgovačka i komercijalna škola 
»Davor Milas«, Osijek

Klasa: 112-05/23-01/13
Urbroj: 2182-6-3/3/01-23-1 od 20. I. 2023.
 (357)
U skladu s člankom 23. točkom 11. Pravilnika 
o mjerilima za pružanje socijalnih usluga, 
ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje 
»Šubićevac« raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– njegovatelja/ice – 1 izvršitelj/ica na odre-
đeno, puno radno vrijeme.
Troškovi prijevoza će biti isplaćeni.
Rad u dvije smjene.
Uvjeti:
– osnovna škola
– izobrazba za njegu.
Rok prijave: 8 dana od objave natječaja.
Dokumentacija koju je potrebno priložiti:
– prijava na natječaj
– životopis
– svjedodžba o završenoj osnovnoj školi
– dokaz o završenoj izobrazbi za njegu
– domovnica
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
6 mjeseci).
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (NN broj 121/17), uz 
prijavu na natječaj dužan je osim dokaza u 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, a koji su 
objavljeni na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposlavanje-843/843.
Dokumenti se mogu priložiti u neovjerenom 
presliku, a prije izbora kandidata predočit će 
se izvornik ili ovjereni preslik.



PETAK, 27. SIJEČNJA 2023. BROJ 10 – STRANICA 9 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, odno-
sno https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno člancima 47. i 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta iz ovog natječaja, dužan je priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužan je priložiti i rješenje o priznatom sta-
tusu odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz kojeg je vidljivo takvo pravo te dokaz na 
koji način je kandidatu prestao radni odnos 
ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapošlja-
vanju može se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz ovog natječaja, dužan je 
priložiti i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11, 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
6. Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz javnog natječaja dostavljaju se osobno u 
Urudžbeni zapisnik Opće bolnice Karlovac, Dr. 
A. Štampara 3, Karlovac, radnim danom od 7 
do 15 sati ili poštom preporučeno, sve u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama i na mrežnoj stranici Opće bolnice 
Karlovac, na adresu Opća bolnica Karlovac, 
Dr. A. Štampara 3, 47000 Karlovac.
7. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju, te koja je vlastoručno 
potpisana.

Uz prijavu na natječaj, kandidat je dužan 
priložiti program rada i razvoja Opće bolnice 
Karlovac za mandatno razdoblje i dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz stavka 1. i 2. točke 2. 
ovog natječaja, i to:
– diplomu o završenom preddiplomskom i 
diplomskom sveučilišnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom 
sveučilišnom studiju,
– dokaz o najmanje 5 godina radnog iskustva 
u struci,
– životopis u kojem će u skladu s dostav-
ljenim dokazima obrazložiti ispunjavanje 
propisanih uvjeta,
– ovjerenu izjavu o nepostojanju sukoba in-
teresa iz alineje 1., 2. i 3. prethodnog stavka,
– uvjerenje nadležnog suda da protiv kandi-
data nije doneseno pravomoćno rješenje o 
provođenju istrage, da ne postoji potvrđena 
optužnica, da nije donijeta presuda o izda-
vanju kaznenog naloga te da nije donijeta 
presuda,
– uvjerenje nadležne komore da protiv kandi-
data nije pokrenut disciplinski postupak i da 
nije donesena konačna odluka disciplinskih 
tijela Komore,
– uvjerenje poslodavca da se protiv kandidata 
ne vodi postupak zbog povrede obveza iz 
radnog odnosa.
3. Za posebne navode u zamolbi kandidati 
su dužni priložiti dokaze.
4. Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(NN br. 82/08, 69/17) na natječaj se mogu 
javiti osobe obaju spolova, a izrazi koji se 
koriste u tekstu ovog natječaja i imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod.
5. Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnom zakonu, dužan je uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Pod jednakim uvjetima podrazu-
mijeva se da na kraju provedenog testiranja 
kandidata, kod kandidata koji su po rang-listi 
ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, 
prednost pri zapošljavanju ima onaj kandidat 
koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i 
dokazao ga.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju, sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21), 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz ovog natječaja, 
dužan je priložiti i sve potrebne dokaze o 
ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu 
dostupnom na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://

i rokovima previđenim Pravilnikom o zaštiti 
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Rok za podnošenje molbi je 8 dana od objave, 
na e-adresu poslodavca: ljudski.potencijali@
kbd.hr. Obavijest o izboru bit će u roku od 
30 dana od zaključenja natječaja.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
neće se razmatrati.

Klinička bolnica Dubrava 
Zagreb

Broj: 02-01-2/6-23 od 24. I. 2023. (404)
Na temelju članka 40. Zakona o ustanovama 
(NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 
151/22), članka 85. Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti (NN br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 
156/22) i članka 24. Statuta Opće bolnice 
Karlovac, Upravno vijeće Opće bolnice Kar-
lovac je na 43. sjednici održanoj 20. siječnja 
2023. godine, jednoglasno donijelo odluku 
o raspisivanju

NATJEČAJA
za imenovanje ravnatelja Opće bolnice Kar-
lovac, na mandat od četiri godine.
1. Ravnatelj se imenuje na mandat od četiri 
godine.
2. Uvjeti koje kandidat za ravnatelja Opće 
bolnice Karlovac mora ispunjavati:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci.
Osim navedenih uvjeta, osoba koja se imenuje 
za ravnatelja Opće bolnice Karlovac mora 
ispunjavati i uvjete:
– da ne postoji sukob interesa, odnosno da 
kandidat nema u vlasništvu ili suvlasništvu 
privatnu zdravstvenu ustanovu,
– da kandidat nema u pravnoj osobi vlasništvo 
dionica, vlasničkih uloga/udjela ili obveznica, 
odnosno financijski interes u trgovačkim druš-
tvima ili drugim pravnim osobama s kojima 
Opća bolnica Karlovac ima poslovni odnos,
– da kandidat, njegov bračni ili izvanbračni 
drug, dijete ili roditelj nema financijski ili 
drugi interes u odlukama tijela ustanove,
– da protiv kandidata nije doneseno pravo-
moćno rješenje o provođenju istrage, da ne 
postoji potvrđena optužnica, da nije donijeta 
presuda o izdavanju kaznenog naloga te da 
nije donijeta presuda,
– da protiv kandidata nije pokrenut disci-
plinski postupak i da nije donesena konačna 
odluka disciplinskih tijela nadležnih komora,
– da poslodavac protiv kandidata ne vodi po-
stupak zbog povrede obveza iz radnog odnosa.
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(Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22),
– nepostojanje sukoba interesa sukladno 
odredbama Zakona o sprječavanju sukoba 
interesa (Narodne novine br. 143/21).
Prilikom podnošenja prijave na javni natječaj, 
kandidati/kinje za ravnatelja dužni/e su, osim 
dokaza o ispunjavanju prethodno navedenih 
uvjeta, podnijeti pisani prijedlog okvirnog 
programa rada i razvoja javne ustanove za 
četverogodišnje razdoblje.
1. Ravnatelj/ica se imenuje na četiri godi-
ne, a istekom mandata može biti ponovno 
imenovan/a za ravnatelja/icu.
U prijavi na javni natječaj potrebno je na-
vesti osobne podatke kandidata/kinje (ime i 
prezime, adresa stanovanja, broj mobitela i 
adresa elektroničke pošte). Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
2. Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni/e priložiti:
– životopis,
– pisani prijedlog okvirnog programa rada 
i razvoja javne ustanove za četverogodišnje 
razdoblje,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice),
– dokaz o ostvarenom radnom stažu u struci 
(elektronički ispis ili potvrda Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o prijavama i 
odjavama na mirovinsko osiguranje iz kojeg je 
razvidan mirovinski staž i stručna sprema na 
temelju koje je staž ostvaren i potvrda prijašnjeg 
poslodavca, odnosno druga isprava (preslik 
ugovora o radu, rješenja i slično) iz koje je 
vidljivo u kojoj struci, na kojim poslovima i u 
kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo),
– dokaz da se protiv kandidata/kinje ne vodi 
kazneni postupak za kaznena djela koja se 
progone po službenoj dužnosti (uvjerenje 
nadležnog suda ne starije od 3 mjeseca od 
dana objave ovog Javnog natječaja),
– dokaz da kandidat/kinja poznaje rad na 
računalu (preslik potvrde/svjedodžbe/uvje-
renja/certifikata o završenom informatičkom 
tečaju, preslik svjedodžbe ako je polagao/la 
predmet informatiku ili izvornik ili preslik 
vlastoručno potpisane izjave ovjerene kod 
javnog bilježnika da poznaje rad na računalu),
– dokaz o aktivnom znanju engleskog i talijan-
skog jezika (preslik potvrde/ svjedodžbe/uvje-
renja/certifikata o završenom tečaju engleskog 
i talijanskog jezika, preslik svjedodžbe ako je 
polagao/la predmet engleski i talijanski jezik, 
ili izvornik ili preslik vlastoručno potpisane 
izjave ovjerene kod javnog bilježnika o aktiv-
nom znanju engleskog i talijanskog jezika),
– izjavu o nepostojanju okolnosti iz čl. 39. 
stavka 2. Zakona o ustanovama o nepostojanju 
okolnosti ovjerenu kod javnog bilježnika (ne 

urbroj: 2168-01-52-73/1-22-02 od 8. veljače 
2022. godine, klasa: 023-01/22-01/20, urbroj: 
2168-01-52-73/1-22-02 od 9. rujna 2022. i 
klasa: 023-01/22-01/22, urbroj: 2168-01-
52-73/1-22-02 od 2. prosinca 2022. godine i 
članka 9. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu, 
sistematizaciji radnih mjesta i plaćama javne 
ustanove »Regionalni koordinator Istarske 
županije za europske programe i fondo-
ve – Coordinatore regionale della Regione 
Istriana per i programmi e fondi europei«, 
klasa: 023-01/19-01/05, urbroj: 2/2019 od 21. 
ožujka 2019. godine, klasa: 023-01/20-01/07, 
urbroj: 2168-01-52-73/1-20-02 od 26. svibnja 
2020. godine, klasa: 023-01/21-01/03, urbroj: 
2168-01-52-73/1-21-02 od 31. ožujka 2021. 
godine i klasa: 023-01/22-01/03, urbroj: 2168-
01-52-73/1-22-02 od 8. veljače 2022. godine 
te na temelju Odluke o raspisivanju javnog 
natječaja za izbor i imenovanje ravnatelja/
ice javne ustanove »Regionalni koordinator 
Istarske županije za europske programe i fon-
dove – Coordinatore regionale della Regione 
Istriana per i programmi e fondi europei« 
klasa: 112-01/23-01/01, urbroj: 2168-01-52-
73/1-23-01, od 23. siječnja 2023. godine, 
Upravno vijeće javne ustanove »Regionalni 
koordinator Istarske županije za europske 
programe i fondove – Coordinatore regionale 
della Regione Istriana per i programmi e fondi 
europei«, 24. siječnja 2023. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice javne 
ustanove »Regionalni koordinator Istarske 
županije za europske programe i fondove 
– Coordinatore regionale della Regione 
Istriana per i programmi e fondi europei« 
– 1 izvršitelj/ica.
Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Posebni uvjeti:
– magistar struke ili stručni specijalist iz znan-
stvenog područja društvenih, humanističkih 
ili tehničkih znanosti,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci, od čega najmanje tri godine na ruko-
vodećim poslovima te najmanje pet godina 
na poslovima pripreme i provedbe projekata 
sufinanciranih sredstvima Europske unije ili 
drugih međunarodnih izvora financiranja,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
Ustanovom,
– aktivno znanje engleskog i talijanskog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– nepostojanje zapreka za imenovanje iz 
članka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama 

Nepotpune i nepravodobne prijave na natječaj 
neće se razmatrati niti će podnositelji nepot-
punih prijava biti pozivani na dopunu prijave.
8. Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat 
će se samo u svrhu provedbe javnog natječaja. 
Kandidati prijavom na javni natječaj pristaju 
da Opća bolnica Karlovac, kao voditelj obrade, 
prikupljene podatke na temelju ovog javnog 
natječaja obrađuje samo u opsegu i samo u 
svrhu provedbe javnog natječaja, od osoba 
ovlaštenih za provedbu javnog natječaja.
Opća bolnica Karlovac postupat će s osobnim 
podacima sukladno Zakonu o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679, uz pri-
mjenu odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih 
mjera zaštite osobnih podataka od neovlašte-
nog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka 
ili oštećenja.
9. Javni natječaj objavljuje se u Narodnim no-
vinama, Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, 
Područna služba u Karlovcu, oglasnoj ploči i 
web-stranici Opće bolnice Karlovac.
10. Opća bolnica Karlovac pridržava pravo po-
ništenja natječaja odnosno pravo ne odabrati 
nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
11. Svi kandidati bit će izviješteni o rezultatu 
natječaja najkasnije u roku od 45 dana od 
dana isteka roka za podnošenje prijava.
12. Obavijest o rezultatu natječaja bit će javno 
objavljena na oglasnoj ploči i internetskoj 
stranici Opće bolnice Karlovac – www.bol-
nica-karlovac.hr.

Opća bolnica Karlovac

Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 2168-01-52-73/1-23-02 od 24. I. 
2023. (405)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i članka 12. 
stavka 1. alineja 13. Statuta javne ustanove 
»Regionalni koordinator Istarske županije za 
europske programe i fondove – Coordinatore 
regionale della Regione Istriana per i program-
mi e fondi europei«, klasa: 012-03/19-01/01, 
urbroj: 2/2019 od 8. ožujka 2019. godine, 
klasa: 012-03/19-01/01, urbroj: 2/2019 od 
8. ožujka 2019. godine i klasa: 012-03/20-
01/01, urbroj: 2168-01-52-73/1-20-02 od 31. 
ožujka 2020. godine, članka 5. Pravilnika o 
radu javne ustanove »Regionalni koordinator 
Istarske županije za europske programe i fon-
dove – Coordinatore regionale della Regione 
Istriana per i programmi e fondi europei«, 
klasa: 023-01/19-01/04, urbroj: 2/2019 od 
21. ožujka 2019. godine, klasa: 023-01/20-
01/08, urbroj: 2168-01-52-73/1-20-02 od 26. 
svibnja 2020. godine, klasa: 023-01/22-01/04, 
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Mjesto rada imenovanog/e ravnatelja/ice je 
u Puli – Pola, Riva 8.
10. Osobe koje ne podnesu pravovremene 
i uredne prijave ili ne ispunjavaju formal-
ne uvjete javnog natječaja, ne smatraju se 
kandidatima/kinjama prijavljenima na Javni 
natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u Jav-
nom natječaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novina-
ma, u dnevnom listu »Glas Istre«, na mrežnim 
stranicama nadležne službe za zapošljavanje te 
na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči javne 
ustanove »Regionalni koordinator Istarske žu-
panije za europske programe i fondove – Co-
ordinatore regionale della Regione Istriana per 
i programmi e fondi europei«, i to neposredno 
(radnim danom od 7.30 do 15.30 sati) ili poštom 
preporučeno na adresu: Javna ustanova »Regio-
nalni koordinator Istarske županije za europske 
programe i fondove – Coordinatore regionale 
della Regione Istriana per i programmi e fondi 
europei«, Riva 8, 52100 Pula – Pola, s naznakom: 
»Javni natječaj za ravnatelja/icu – ne otvarati«.
11. O rezultatima izbora kandidati/kinje će 
biti obaviješteni/e pisanim putem, korištenjem 
elektroničke pošte, najkasnije u roku od 45 
dana od dana isteka roka za dostavu prijava 
na javni natječaj.

Javna ustanova »Regionalni  
koordinator Istarske županije za 

europske programe i fondove – 
Coordinatore regionale della Regione 

Istriana per i programmi e fondi 
europei«, Pula – Pola

Klasa: 112-03/23-01/1
Urbroj: 2181-10-02-01-23-1 od 24. I. 2023.
 (417)
Na temelju članaka 19. i 86. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), i 
Plana prijma u upravna tijela Grada Nina 
od 3. siječnja 2023. godine, klasa: 112-07/23-
01/1, urbroj: 2198-10-02-01-23-1, raspisuje se

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika na određeno 
vrijeme u Grad Nin u Upravni odjel za uprav-
nopravne i opće poslove, koji će se osposoblja-
vati za obavljanje poslova na radnom mjestu:
– višeg stručnog suradnika za poslove pi-
sarnice i arhive (1 izvršitelj/ica) na određeno 
vrijeme u trajanju vježbeničkog staža.

Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri za-
pošljavanju, sukladno posebnom zakonu, ima 
pravo prednosti pod jednakim uvjetima. Radi 
ostvarenja navedenog prava, osoba je dužna u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo.
Kandidat/kina koji/a ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju, navedene na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju, sukladno čl. 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta iz natječaja, priložiti odgovarajuću 
javnu ispravu o invaliditetu te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum ili sl.).
Kandidat/ kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz 
prijavu na natječaj dužan/a je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti odgovarajuću javnu ispravu o inva-
liditetu te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum ili sl.).
7. Obrada osobnih podataka:
Osobni podaci podnositelja/ice prijave će se 
sukladno Općoj uredbi (EU) 2016/679 Europ-
skog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. 
o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih 
podataka i slobodnom kretanju takvih po-
datka te o stavljanju izvan snage Direktive 
95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) i 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) obraditi 
isključivo za potrebe provedbe ovog javnog 
natječaja. Prijavom na ovaj Javni natječaj kan-
didat/kinja izričito pristaje na prikupljanje i 
obradu osobnih podataka od strane Javne 
ustanove u svrhu odabira kandidata/kinje za 
imenovanje ravnatelja/ice, kao i da se ime i 
prezime odabranog/e kandidata/kinje objavi 
na mrežnim stranicama Javne ustanove.
8. Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova na temelju članka 13. st. 2. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08, 138/12 i 69/17).
9. Probni rad osobe imenovane za ravnatelja/
icu određuje se u trajanju od šest mjeseci. 

stariju od početka roka za dostavu prijava na 
ovaj javni natječaj),
– izjavu o nepostojanju sukoba interesa su-
kladno odredbama Zakona o sprječavanju su-
koba interesa ovjerenu kod javnog bilježnika.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandi-
dati/kinje nisu dužni priložiti uz prijavu na 
natječaj, već su dužni pristupiti zdravstve-
nom pregledu ako ih uputi javna ustanova 
»Regionalni koordinator Istarske županije 
za europske programe i fondove – Coordi-
natore regionale della Regione Istriana per i 
programmi e fondi europei«.
3. U javnu ustanovu ne može biti zaposlena 
osoba:
– protiv koje se vodi kazneni postupak ili koja 
je pravomoćno osuđena za kazneno djelo pro-
tiv života i tijela, protiv slobode i prava čovjeka 
i građanina, protiv Republike Hrvatske, protiv 
vrijednosti zaštićenih međunarodnim pravom, 
protiv spolne slobode i spolnog ćudoređa, 
protiv braka, obitelji i mladeži, protiv imovine, 
protiv sigurnosti pravnog prometa i poslova-
nja, protiv pravosuđa, protiv vjerodostojnosti 
isprava, protiv javnog reda ili protiv službene 
dužnosti (navedena odredba ne odnosi se na 
osobu kod koje je nastupila rehabilitacija u 
skladu s posebnim zakonom),
– kojoj je prestala služba u tijelu državne 
uprave ili upravnom tijelu jedinice lokalne 
i područne (regionalne) samouprave zbog 
teške povrede službene dužnosti u razdoblju 
od četiri godine od prestanka službe,
– kojoj je prestala služba u tijelu državne 
uprave ili upravnom tijelu jedinice lokalne 
i područne (regionalne) samouprave zbog 
toga što nije zadovoljila na probnom radu u 
razdoblju od četiri godine od prestanka službe.
4. Postupak provjere znanja i sposobnosti 
kandidata/kinja:
U postupku provedbe javnog natječaja za izbor 
i imenovanje ravnatelja/ice provodi se provjera 
znanja i sposobnosti kandidata/kinja, koja se 
sastoji od usmenog razgovora (intervjua) s 
članovima Upravnog vijeća.
Usmenom razgovoru (intervjuu) mogu pristu-
piti samo kandidati/kinje koji/e ispunjavaju 
formalne uvjete javnog natječaja.
Upravno vijeće sastavlja izvješće o provede-
nom postupku provjere znanja i sposobnosti 
kandidata/kinja.
O vremenu i mjestu održavanja usmenog 
razgovora (intervjua) s članovima Upravnog 
vijeća kandidati/kinje će biti obaviješteni/e pi-
sanim putem korištenjem elektroničke pošte, 
najkasnije pet dana prije njegova održavanja.
5. Svi prijavljeni/e kandidati/kinje imaju pravo 
uvida u dokumentaciju koja se odnosi na pro-
vedbu javnog natječaja za izbor i imenovanje 
ravnatelja/ice.
6. Ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju:
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Klasa: 007-04/23-01/03
Urbroj: 2171-03-23-1 od 27. I. 2023. (420)
Na temelju članka 126. stavka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20 i 151/22) članka 60. i član-
ka 61. Statuta Osnovne škole Petra Studenca 
(klasa: 012-03/19-01/01, urbroj: 2171-03-06-
19-1, od 28. svibnja 2019. godine) Školski 
odbor Osnovne škole Petra Studenca, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Petra Studenca.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 
126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi:
(1) Ravnatelj školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
(2) Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. točke 1. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, 
ravnatelj/ica osnovne škole može biti i osoba 
koja je završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova.
(3) Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete 
iz članka 126. stavka 1. točke 1. ili stavka 2. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi, može biti ravnatelj/ica osnov-
ne škole, ako u trenutku prijave na natječaj 
za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 
59/01, 114/01 i 76/05).

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (uvje-
renje, certifikat, preslik svjedodžbe, potvrda 
ili pisana izjava kandidata).
Prije izbora kandidata predočit će se izvornici 
(originali) isprava.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama, na adresu:  
Grad Nin, Upravni odjel za upravnopravne i 
opće poslove, Višeslavov trg 1, 23232 Nin, s 
naznakom: »Za natječaj za prijam vježbenika«.
Uredna prijava sadrži sve tražene podatke i 
priloge navedene u natječaju. Osoba koja nije 
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne 
ispunjava formalne uvjete iz ovog natječaja, ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na natječaj 
i o tome će joj biti dostavljena pisana obavijest.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti isprave kao dokaz o priznatom statusu 
(potvrdu odnosno rješenje) te priložiti dokaz 
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca, a pravo prednosti može ostvariti 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti dužni 
su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi 
Zakona, a potrebni dokazi su navedeni na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom poziva na pravo pred-
nosti dužan je priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat prijavom na javni natječaj pristaje da 
se njegovi podaci obrađuju u svrhu provedbe 
natječaja sukladno Uredbi (EU) broj 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine o zaštiti osobnih podataka i o 
slobodnom kretanju takvih podataka i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti osobnih 
podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Nin

Vježbenički staž traje 12 mjeseci, uz obvezu 
polaganja državnog ispita najkasnije do isteka 
vježbeničkog staža.
Posebni uvjeti:
– magistar/ica struke/stručni specijalist/ica 
(VSS) – pravnog usmjerenja
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž.
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta za prijam u službu 
kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati 
zakonom propisane opće uvjete:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
čaju za osobe u muškom rodu, uporabljeni su 
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje i pravni 
izvori za pripremu kandidata objavit će se na 
web-stranici Grada Nina (www.grad-nin.hr).
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Grada 
Nina objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Na provjeru znanja pozvat će se svi kandi-
dati koji udovoljavaju formalnim uvjetima 
natječaja, a na intervju oni kandidati koji 
ostvare najmanje 50 % bodova iz svakog dijela 
provjere znanja i sposobnosti.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
moraju priložiti:
– kratak životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (neovje-
ren preslik važeće osobne iskaznice, vojne 
iskaznice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o dosadašnjem radnom stažu, ne sta-
riji od jednog mjeseca (potvrda ili elektronički 
zapis o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi istražni ili kazneni postupak – ne 
starije od 3 mjeseca – u originalu
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
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škola Petra Studenca, Dvigradska 3, 52352 
Kanfanar u zatvorenoj omotnici s naznakom 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Petra Studenca 
Kanfanar

Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 2137-21-01/01-23-3 od 24. I. 2023.
 (423)
Na temelju članka 19. st. 1. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18. i 112/19), pročel-
nica Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Kalinovac raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto komu-
nalni radnik – 2 izvršitelja/ice.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od 3 mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće i posebne 
uvjete.
Opći uvjeti za prijam:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Izabrani kandidat dužan je priložiti uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti, nakon obavijesti 
o izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu. Ako izabrani kandidat u primjere-
nom roku ne dostavi uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti, smatrat će se da ne ispunjava 
uvjete propisane natječajem.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(u daljnjem tekstu: Zakon).
Posebni uvjeti za prijam:
– niža stručna sprema ili osnovna škola
– završena osnovna škola
– vozački ispit B-kategorije
– zdravstvena sposobnost za obavljanje fi-
zičkih poslova.
U prijavi kandidati su dužni priložiti:
– kratak životopis,
– preslik isprave o dokazu o hrvatskom držav-
ljanstvu, (domovnica, osobna iskaznica, vojna 
iskaznica ili putovnica) o sukladno članku 29. 
stavku 1. Zakona o hrvatskom državljanstvu 
(Narodne novine broj 53/91, 70/91, 28/92, 
113/93, 130/11, 110/15, 102/19. i 138/21),
– preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj 
spremi,
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (vozačka dozvola),

iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvariva-
nje prava prednosti pri zapošljavanju (čl. 49. 
st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj školi Petra Studenca za obradu 
osobnih podataka u skladu s propisima koji-
ma je propisana zaštita osobnih podataka za 
svrhu provedbe natječajnog postupka i objave 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, na 
oglasnoj ploči i na mrežnoj stranici Osnovne 
škole Petra Studenca, odnosno od 27. siječnja 
2023.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna 

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja/ice škole su 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od objave natječaja).
Kandidati također mogu dostaviti u originalu 
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim 
kompetencijama.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti
3. iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugim vjerodo-
stojnim dokazom o radu na projektu.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. 
stavku 1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima 
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– da kandidat, njegov bračni ili izvanbračni 
drug, dijete ili roditelj nema financijski ili 
drugi interes u odlukama tijela Doma zdravlja,
– da protiv kandidata ne vodi kazneni postu-
pak, da nije doneseno pravomoćno rješenje o 
provođenju istrage, da ne postoji potvrđena 
optužnica, da nije donesena presuda o izda-
vanju kaznenog naloga,
– da protiv kandidata nije pokrenut disci-
plinski postupak i da nije donesena konačna 
odluka disciplinskih tijela nadležnih komora,
– da se protiv kandidata ne vodi postupak 
zbog povreda obveza iz radnog odnosa.
2. Kandidati su obvezni uz prijavu na natječaj 
dostaviti:
– životopis,
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi – u izvorniku ili ovjerenu presliku,
– dokaz o traženom radnom iskustvu u struci 
od najmanje 5 godina na poslovima za koje 
je uvjet završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij: potvrde dosa-
dašnjih poslodavaca o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa ili preslike ugovora o radu iz 
kojih je razvidno ostvareno radno iskustvo 
na navedenim poslovima,
– ovjerenu izjavu o nepostojanju sukoba in-
teresa iz točke 1. podtočke 3., 4., 5.,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave na natječaj ne vodi kazneni 
postupak, da nije doneseno rješenje o provo-
đenju istrage, da ne postoji potvrđena optuž-
nica, da nije donesena presuda o izdavanju 
kaznenog naloga – u izvorniku, ne starije od 
dana objave natječaja,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu – neovje-
reni preslik domovnice ili osobne iskaznice,
– dokaz o radnom iskustvu – elektronički 
zapis o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje,
– uvjerenje nadležne Komore da protiv kandi-
data nije pokrenut disciplinski postupak i da 
nije donesena konačna Odluka disciplinskih 
tijela Komore,
– uvjerenje poslodavca da se protiv kandidata 
ne vodi postupak zbog povrede obveza iz 
radnog odnosa.
3. Kandidati koji podnesu pravovremenu i 
urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja mogu biti pozvani na razgovor 
pred Upravnim vijećem. 
4. Ravnatelja/icu na temelju javnog natječaja, 
imenuje Upravno vijeće Doma zdravlja »Dr. 
Andrija Štampar« Nova Gradiška na mandat 
od četiri godine.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u natječaju, 

kandidata, objavit će se na mrežnoj stranici 
Općine Kalinovac www.kalinovac.hr.
Na istoj mrežnoj stranici i na oglasnoj ploči 
Općine Kalinovac objavit će se vrijeme održa-
vanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, i to najmanje pet dana prije odr-
žavanja pisanog testiranja i intervjua.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 30 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s prilozima podnose se u 
roku od 8 dana od objave natječaja u Narod-
nim novinama na adresu: Općina Kalinovac, 
Dravska 4, Kalinovac, 48361 Kalinovac, s na-
znakom: »Javni natječaj za prijam u službu na 
radno mjesto komunalni radnik – ne otvara-
ti«, poštom ili se predaju neposredno u JUO 
Općine Kalinovac.
S osobnim podacima kandidata postupat će se 
sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka (EU 
GDPR) i Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18.), 
uz primjenu odgovarajućih organizacijskih i 
tehničkih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili uništenja.

Općina Kalinovac

Urbroj: 01-88/23 od 24. I. 2023. (425)
Na temelju članka 85. Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti (NN br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 
156/22) članka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22) te Odluke Upravnog vijeća 
Doma zdravlja »Dr. Andrija Štampar« Nova 
Gradiška, urbroj: 01-80/23-2 od 24. siječnja 
2023. godine, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma 
zdravlja »Dr. Andrija Štampar« Nova Gra-
diška.
1. Za ravnatelja/icu Doma zdravlja »Dr. An-
drija Štampar« Nova Gradiška (u daljnjem 
tekstu: Dom zdravlja) može biti imenovana 
osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci,
– da ne postoji sukob interesa, odnosno da 
kandidat nema u vlasništvu ili suvlasništvu 
privatnu zdravstvenu ustanovu,
– da kandidat nema u pravnoj osobi vlasništvo 
dionica, vlasničkih uloga/udjela ili obveznica, 
odnosno financijski interes u trgovačkim druš-
tvima ili drugim pravnim osobama s kojima 
Dom zdravlja ima poslovni odnos,

– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak,
– vlastoručno potpisanu privolu za priku-
pljanje i obradu podataka u određenu svrhu,
(obrazac izjave nalazi se na web-stranici Op-
ćine (www.kalinovac.hr),
– vlastoručno potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka iz članak 15. i 16. iz Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/06, 61/11 i 4/18),
(obrazac izjave nalazi se na web-stranici Op-
ćine (www.kalinovac.hr).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu 
kandidata/kinje predočit će se izvornik.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova. Izrazi koji se u ovom 
natječaju koriste, a imaju rodno značenje, 
odnose se jednako na muški i ženski rod.
U Jedinstvenom upravnom odjelu nije osi-
gurana zastupljenost pripadnika nacionalne 
manjine sukladno Ustavnom zakonu o pra-
vima nacionalnih manjina.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu po posebnim zakonima dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ostvarivanju traženih uvjeta iz natječaja, kao 
i sve dokaze predviđene posebnim zakonom 
na osnovi kojeg ostvaruje pravo prednosti na 
koje se poziva.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj te se toj osobi dostavlja 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je 
obavijest upućena nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka.
S kandidatima prijavljenim na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
provest će se prethodna provjera znanja i 
sposobnosti putem pisanog testa iz općeg 
znanja i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
za koje je raspisan natječaj, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
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– za postupanje u skladu sa zakonskim pro-
pisima i općim aktima.
Uz prijavu, kandidati moraju priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik važeće osobne 
iskaznice ili domovnice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe/diplome). Ako je riječ o inozemnoj 
svjedodžbi/diplomi, odabrani kandidat do tre-
nutka stupanja u radni odnos treba dostaviti 
potvrdu o priznanju školske kvalifikacije izda-
ne od nadležnog tijela u Republici Hrvatskoj
– svjedodžbu ili potvrdu škole stranih jezika 
o znanju stranog jezika ili drugi odgovarajući 
dokaz
– dokaz o poznavanju upotrebe informatič-
kih sustava (preslik odgovarajuće isprave od 
obrazovnih institucija).
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priložiti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik kod sudskog tumača 
za određeni strani jezik.
Osobne izjave se ne prihvaćaju kao dokaz o 
ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za fi-
zičke osobe u muškom rodu, odnose se na 
jednak način na osobe muškog i ženskog 

8. Dom zdravlja »Dr. Andrija Štampar« Nova 
Gradiška pridržava pravo poništiti ovaj natje-
čaj odnosno pravo ne odabrati ni jednog kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Dom zdravlja 
»Dr. Andrija Štampar« 

Nova Gradiška

 (426)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski poten-
cijali, Zagreb, 27. siječnja 2023. objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– asistent u programu 1, PJ Program, Odjel 
IMS HTV-a – 1 izvršitelj na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci.
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– SSS/VŠS sveučilišni ili stručni prvostupnik 
(društveni ili drugi odgovarajući smjer)
– znanje jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu i aplikacijama za 
rad.
Vještine koje zahtijeva radno mjesto:
– komunikacijske vještine
– organizacijske vještine.
Probni rad: 4 mjeseca
Poslovi radnog mjesta:
– obavlja poslove vezane za pripremu, obradu 
i emitiranje programa.
– surađuje s urednikom, u pripremi i rea-
lizaciji programskog sadržaja i arhiviranju 
programskog sadržaja i dokumentacije vezane 
uz programski sadržaj.
– vodi dnevnu komunikaciju i koordinaciju 
sa službama zaduženim za obradu, promociju 
i emitiranje programskog sadržaja (SPJO, 
Press, Prezentacija, Koordinacija programa, 
titl-režija, RDP, Multimedija. i dr.)
– obavlja administrativne poslove u području 
rada prema zadanim procedurama i uputama 
nadređenog poput unosa podataka o pristi-
glim materijalima u katalog programskog 
sadržaja, bazu podataka, izrađuje naloge za 
tehničku obradu i emitiranje i sl.
– vodi evidencije podataka o finaliziranim, 
titlanim, sinkroniziranim i emitiranim 
programskim sadržajima kao što izrađuje i 
vodi baze podataka repriznih programskih 
sadržaja.
– izrađuje statistička izvješća i druge izvan-
redne analize na zahtjev nadređenog.
Odgovornosti radnog mjesta:
– za pravodobno, stručno i profesionalno 
obavljanje poslova
– za uredno, točno i ažurno vođenje eviden-
cija, obračuna i izrade dokumentacije

a imaju rodno značenje, odnose se jednako 
na muški i ženski rod.
5. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju, pod jednakim uvjetima, 
na temelju posebnog zakona, dužni su se 
u prijavi na natječaj pozvati na to pravo, uz 
obavezno podnošenja dokaza o ispunjavanju 
uvjeta propisanih posebnim zakonom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17 i 98/19, 84/21), a koji u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu na 
natječaj priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja, kao i sve ostale dokaze navedene u 
članku 103. navedenog Zakona.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) a koji u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu na 
natječaj priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja, kao i sve ostale dokaze navedene u 
članku 49. navedenog Zakona.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f. Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19) dužni su uz prijavu na natječaj priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao 
i sve ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
članka 6., 7., 8. i 48.f navedenog Zakona.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
br. 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 32/2020) 
dužni su uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom. 
6. Prijave se podnose u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Dom zdravlja »Dr. Andrija Štampar« 
Nova Gradiška, Relkovićeva 7 s naznakom »Za 
Upravno vijeće – natječaj za izbor i imenova-
nje ravnatelja/ice – ne otvarati«.
7. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 30 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava uz pouku o pravu na 
pregled natječajnog materijala i pravu da u 
roku od 15 dana od primitka obavijesti mogu 
zahtijevati sudsku zaštitu kod nadležnog suda.
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stariji od osam dana od dana objavljivanja 
natječaja)
– program rada za mandatno razdoblje
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazo-
vanju u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o 
imenovanju).
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju 
se na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika – dokazuje se 
dokumentacijom o poznavanju stranog jezi-
ka (stupanj prema Zajedničkom europskom 
referentnom okviru za jezike, svjedodžba ili 
druga javna isprava, potvrda o pohađanju 
obrazovanja i edukacija stranih jezika, javna 
isprava o izvršenom testiranju znanja stranog 
jezika od ovlaštene ustanove ili druga javna 
isprava, osobna izjava kandidata u životopisu)
– osnovne digitalne vještine – dokazuju se do-
kumentacijom o poznavanju rada na računalu 
(uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodžba ili 
druga javna isprava, osobna izjava kandidata 
u životopisu)
– iskustvo rada na europskim ili drugim pro-
jektima – dokazuju dokumentacijom (potvrda 
ili isprava o sudjelovanju u provedbi poje-
dinih projekata, osobna izjava kandidata u 
životopisu).
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17. i 98/19.), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 7/92., 27/93., 58/963., 
2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13.,98/19. i 64/20.), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14. i 39/18.), dužne su u prija-
vi na javni natječaj pozvati se na pravo i uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, a imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakon 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, br. 121/17. i 98/19.), uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne 
glazbene škole »Lovro pl. Matačić« Omiš.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157., stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama (st. 1.). Osim osobe koja 
je završila neki od studija iz stavka 1., točke 1. 
ovoga članka, ravnatelj osnovne škole može 
biti osoba koja je završila stručni četverogo-
dišnji studij za učitelje kojim se stječe 240 
ECTS bodova (st. 2.). Iznimno, osoba koja ne 
ispunjava uvjete iz stavka 1. točke 1. ili stavka 
2. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi, može biti ravnatelj 
osnovne škole, ako u trenutku prijave na na-
tječaj za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja 
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine br. 59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 
59/01., 114/01. i 76/05.) (st. 3.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima. Ravnatelj/ica se imenuje 
na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj, kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
– domovnicu odnosno dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je osoba oslobođena obveza polaganja 
stručnog ispita
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 

spola. Na natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daje 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku 8 dana od objave 
natječaja, poštanskim putem na adresu: Hr-
vatska radiotelevizija, RJ Ljudski potencijali, 
soba 152, B 30, Prisavlje 3, 10000 Zagreb s 
naznakom »Za natječaj asistent u programu 
1, IMS HTV-a«.

Hrvatska radiotelevizija

Klasa: 007-04/23-02/6
Urbroj: 2155-1-12-04-23-4 od 23. I. 2023.
 (427)
Na temelju članka 41. Zakona o ustanovama, 
članka 82. Statuta Osnovne glazbene škole 
»Lovro pl. Matačić« Omiš, Školski odbor 
Osnovne glazbene škole »Lovro pl. Matačić« 
Omiš na 32. sjednici održanoj 23. 1. 2023. 
godine donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Osnovne 
glazbene škole »Lovro pl. Matačić« Omiš.

Članak 1.
Poništava se natječaj za izbor i imenovanje 
ravnatelja/ice Osnovne glazbene škole »Lovro 
pl. Matačić« Omiš objavljen u Narodnim no-
vinama br. 138/2022, na oglasnoj ploči škole 
i web-stranicama škole 25. 11. 2022. godine.

Članak 2.
Razlog za poništenje natječaja je istek roka od 
45 dana u kojemu je trebalo dostaviti kandi-
datima obavijest o natječaju za ravnatelja što 
čini bitnu povredu postupka.

Članak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Osnovna glazbena škola  
»Lovro pl. Matačić« Omiš

 (428)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i članka 
127. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 
5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 
7/17., 68/18, 98/19., 64/20 i 151/22.) i članka 
75. Statuta Osnovne glazbene škole »Lovro 
pl. Matačić« Omiš, Školski odbor Osnovne 
glazbene škole »Lovro pl. Matačić« Omiš, 
raspisuje
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od vremena određenog za vježbenički staž, a 
nema položen državni stručni ispit, može se 
primiti u službu i rasporediti na radno mjesto, 
uz obvezu da ga položi u roku od godine dana 
od prijma u službu.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i imaju prednost u 
odnosu na sve ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj 
dužni su priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo.
Sukladno odredbi članka 7. Uredbe o raspi-
sivanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (NN br. 74/10, 142/11 
i 53/12), isprave se prilažu u neovjerenom 
presliku, a prije izbora kandidata predočit 
će se izvornik.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata i iz kojeg područja te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
navedeni su na web-stranici Općine Medulin 
www.medulin.hr pod natječaji i javna nabava 
(natječaji za radna mjesta) i na oglasnoj ploči 
Općine Medulin.
Uz pismenu prijavu, s naznakom za koje rad-
no mjesto se podnosi prijava, treba obvezno 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu prema čl. 
29. st. 1. Zakona o hrvatskom državljanstvu 
(NN br. 53/91, 70/91, 28/92, 113/93, 4/94 i 
130/11), tj. važeću osobnu iskaznicu, vojnu 
iskaznicu ili putovnicu, ili domovnicu,
– diplomu/svjedodžbu
– elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ili potvrda Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o radnom stažu
– uvjerenje da se ne vodi kazneni i istražni 
postupak, ne starije od 3 mjeseca
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu,
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da ne postoje zapreke za prijem u službu iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
4/118)
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata o 
prihvaćanju javne objave podataka kandidata 
prijavljenog na natječaj, na web-stranicama 
Općine Medulin www.medulin.hr
– vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu
– vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
jednog svjetskog jezika.

Klasa: 112-04/23-01/0003
Urbroj: 2163-27-01-2-23-2 od 25. I. 2023.
 (431)
Na temelju čl. 17. i 19., u vezi s člankom 116. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18), 
Pravilnika o unutarnjem redu Općine Medu-
lin (Službene novine Općine Medulin broj: 
6/17, 9/18,1/20, 1/21, 5/21), Općina Medulin 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto na neodređeno vrijeme.

I.
UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO PLANI-
RANJE I ZAŠTITU OKOLIŠA
1.1. viši/a stručni/a suradnik/ica za prostor-
no uređenje i gradnju – 1 izvršitelj/ica na 
puno radno vrijeme, na neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– magistar struke ili stručni specijalist iz 
znanstvenog područja tehničkih znanosti 
– geodetskog, arhitektonskog, građevinskog 
ili drugog odgovarajućeg smjera ili drugog 
odgovarajućeg smjera ili iz znanstvenog po-
dručja društvenih znanosti – polje pravo;
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu (MS 
Office, Outlook, Autocad)
– poznavanje stranog jezika.
1.2. viši/a stručni/a suradnik/ica za pro-
storno planiranje – 1 izvršitelj/ica na puno 
radno vrijeme, na neodređeno vrijeme.
– magistar ili stručni specijalist geodetskog, 
arhitektonskog, građevinskog ili drugog od-
govarajućeg smjera,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– dobro poznavanje rada na računalu (MS 
Office, Outlook, Autocad),
– poznavanje jednog svjetska jezika.

II.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijama u službu propi-
sane člancima 15. i 16. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
4/18).
Osoba se prima u službu na neodređeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada od tri mjeseca.
U natječaju mogu sudjelovati osobe obaju 
spolova.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, u trajanju dužem 

zaposlavanje-843/843, a dodatne informacije 
o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju, potražiti 
na poveznici:https://branitelji.gov.hr/User-
DocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapošlja-
vanje//Popis%20dokaza%20ostvarivanja%20
prava%20prenost%20zapošljavanju.pdf.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Osnovnoj glazbenoj školi »Lovro pl. Matačić« 
Omiš za obradu osobnih podataka u skladu s 
propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i na mrežnim 
stranicama Osnovne glazbene škole »Lovro 
pl. Matačić« Omiš.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatima natječaja kandidati 
će biti obaviješteni u roku od četrdeset i pet 
dana od isteka roka za podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Osnovna glazbena 
škola »Lovro pl. Matačić« Omiš, Punta 1, 
21310 Omiš, u zatvorenoj omotnici, s nazna-
kom: „Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna glazbena škola  
»Lovro pl. Matačić« Omiš

 (430)
Sukladno čl. 24. Statuta Zavoda za javno 
zdravstvo Ličko-senjske županije objavljuju 
se uvjeti

JAVNOG NATJEČAJA
za prijem u radni odnos na određeno vrijeme:
– laboratorijski tehničar na određeno, puno 
radno vrijeme radi privremenog povećanja 
opsega poslova (molekularna dijagnostika 
COVID) na Odjelu mikrobiologije na rok od 
6 mjeseci – 1 izvršitelj/ica.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja/oglasa u Narodnim 
novinama. Prijave se podnose u zatvorenoj 
kuverti, preporučeno poštom, na adresu Za-
vod za javno zdravstvo Ličko-senjske županije, 
Gospić, Senjskih žrtava 2, s naznakom: »Za 
natječaj lab. teh.« ili osobno u tajništvo Zavo-
da, Senjskih žrtava 2, Gospić, II. kat, tajništvo, 
do kraja uredovnog radnog vremena.
Tekst natječaja/oglasa (ponude s prilozima 
i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječa-
ja) dostupan je na službenim internetskim 
stranicama Zavoda za javno zdravstvo Ličko-
senjske županije https://zzjzlsz.hr/dokumenti/
natjecaji/.

Zavod za javno zdravstvo  
Ličko-senjske županije
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ne, tehničke, biotehničke, humanističke ili 
prirodne struke,
– aktivno korištenje engleskog jezika u go-
voru i pismu,
– poznavanje rada na osobnom računalu.
III. UPRAVA ZA ŽELJEZNIČKU INFRA-
STRUKTURU I PROMET
Sektor za financiranje i pravne poslove želje-
zničke infrastrukture i prometa
Služba za financiranje željezničke infrastruk-
ture i prometa
4. stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/
ica (radno mjesto br. 556.a. iz Pravilnika o 
unutarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili spe-
cijalistički diplomski stručni studij društvene 
struke,
– aktivno korištenje engleskog jezika u go-
voru i pismu,
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Služba za pravne i opće poslove željezničke 
infrastrukture i prometa
5. stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/
ica (radno mjesto br. 556.h. iz Pravilnika o 
unutarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili specija-
listički diplomski stručni studij društvene struke,
– aktivno korištenje engleskog jezika u go-
voru i pismu,
– poznavanje rada na osobnom računalu.
IV. UPRAVA ZA EU FONDOVE I STRATEŠKO 
PLANIRANJE
Sektor za upravljanje Operativnim programom
Služba za financijsko planiranje i izvještavanje
Odjel za financijske kontrole i izvještavanje
6. stručni suradnik – vježbenik – 1 izvrši-
telj/ica (radno mjesto br. 703. iz Pravilnika 
o unutarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– magistar struke ili stručni specijalist druš-
tvene, tehničke, biotehničke, humanističke ili 
prirodne struke,
– poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu.
V. UPRAVA ZA PRORAČUN I FINANCIJE
Sektor za proračun, financijsko upravljanje 
i kontrole
Služba za financijsko upravljanje i kontrole
7. stručni suradnik – vježbenik – 1 izvrši-
telj/ica (radno mjesto br. 753. iz Pravilnika 
o unutarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili spe-
cijalistički diplomski stručni studij ekonomske 
struke,
– poznavanje rada na osobnom računalu.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, na adresu: Općina 
Medulin, Centar 223, 52203 Medulin, obavezno 
s naznakom: »Za natječaj: viši stručni suradnik 
za prostorno uređenje i gradnju/viši stručni 
suradnik za prostorno planiranje – ne otvaraj«.

Općina Medulin

Klasa: 112-01/22-01/186
Urbroj: 530-02-1-1-22-2 od 9. I. 2023. (433)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine broj 92/05, 107/07, 
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 
37/13, 38/13, 138/15 – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 
141/22) i članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 
i 89/19), a na temelju prethodnog mišljenja 
Ministarstva pravosuđa i uprave klasa: urbroj: 
112-03/22-01/278, urbroj: 514-08-01-02/03-
22-02 od 20. prosinca 2022. godine, Ministar-
stvo mora, prometa i infrastrukture raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
I. GLAVNO TAJNIŠTVO
Sektor za javnu nabavu, informatiku i teh-
ničke poslove
Služba za informatiku i komunikacije
Odjel za komunikacije
1. viši informatički referent – vježbenik – 1 
izvršitelj/ica (radno mjesto br. 62.a. iz Pravil-
nika o unutarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij od najmanje tri godine tehničke 
ili prirodne struke,
– znanje rada na osobnom računalu.
Služba za sigurnost i tehničke poslove
Odjel za sigurnost i obrambene pripreme
Pododsjek za zaštitu na radu i zaštitu od 
požara
2. stručni referent – vježbenik – 1 izvrši-
telj/ica (radno mjesto br. 71. iz Pravilnika o 
unutarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema ili gimnazija,
– poznavanje rada na osobnom računalu
II. UPRAVA UNUTARNJE PLOVIDBE
Sektor pravnih, međunarodnih i EU poslova
Služba međunarodnih i EU poslova
3. stručni suradnik – vježbenik – 1 izvrši-
telj/ica (radno mjesto br. 516. iz Pravilnika 
o unutarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili spe-
cijalistički diplomski stručni studij društve-

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Kandidati su dužni u životopisu detaljno 
opisati poslove koje su do sada radili kako 
bi se usporedbom s opisom poslova radnog 
mjesta na koje su se javili moglo utvrditi is-
punjavaju li propisani uvjet radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
i koji imaju urednu prijavu. Urednom prija-
vom smatra se ona prijava koja je potpuna, 
odnosno koja sadrži sve navedene podatke i 
priloge iz natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj. Takve 
osobe obavijestit će se o tome pisanim putem, 
a u pisanoj obavijest će se navesti razlozi zbog 
kojih se ne smatraju kandidatima prijavljenim 
na natječaj.
Na web-stranici www.medulin.hr pod »natje-
čaji i javna nabava« (natječaji za radna mjesta) 
i na oglasnoj ploči Općine Medulin objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere. Prethodna 
provjera znanja i sposobnosti kandidata obavit 
će se putem pisanog testiranja i intervjua, a 
po potrebi i putem provjere praktičnog rada 
na određenim poslovima. Ako kandidat ne 
pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatrat 
će se da je povukao prijavu na natječaj.
Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti 
kandidatima se dodjeljuje određeni broj bo-
dova od 1 do 10.
Intervju će se provesti samo s kandidatima 
koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja 
bodova na pisanom testiranju i provjeri prak-
tičnog rada, ako je ta provjera provedena.
Nakon prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata povjerenstvo za provedbu 
natječaja utvrđuje rang-listu kandidata prema 
ukupnom broju ostvarenih bodova.
Izvješće o provedenom postupku i rang-listu 
kandidata povjerenstvo će dostaviti pročelnici 
Upravnog odjela za opće poslove i društvene 
djelatnosti.
Općina Medulin zadržava pravo zatražiti di-
rektno od poslodavca za sve ili dio kandidata/
kinja, potvrdu o dosadašnjem obavljanju po-
slova, o kvaliteti i opsegu obavljenih poslova 
te je li se kandidat/kinja pridržavao/la zadanih 
rokova.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
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njavanju uvjeta prednosti prema popisu koji 
je dostupan na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je i 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na javni natječaj, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, dužan/na je priložiti i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisije za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisije) imenuje pot-
predsjednik Vlade i ministar mora prometa 
i infrastrukture. Komisije utvrđuje listu kan-
didata/kinja prijavljenih na javni natječaj, 
koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja i čije su prijave pravodobne i pot-
pune te kandidate/kinje s te liste upućuje na 
testiranje (pisani dio) i razgovor (intervju).
Testiranje se, u prvoj fazi, sastoji od provjere 
znanja osnova upravnog područja za koje je 
raspisan javni natječaj, a u drugoj fazi, ako je 
navedeno u stručnim uvjetima, od provjere 
rada na računalu (odnosno razine koja je 
navedena u stručnim uvjetima za pojedino 
radno mjesto) te od provjere znanja engleskog 
jezika (odnosno razine koja je navedena u 
stručnim uvjetima za pojedino radno mjesto).
Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati 
koji su ostvarili ukupno najviše bodova u 

Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu/Prijavni obrazac, kandidati su 
dužni priložiti:
1. životopis;
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice);
3. preslik diplome (za radna mjesta pod red-
nim brojem 1., 3., 4., 5., 6., 7. i 8.);
4. preslik svjedodžbe o završnom radu ili 
svjedodžbe o položenoj državnoj maturi (za 
radno mjestom pod rednim brojem 2.)
(Osoba koja je obrazovanje završila u inozem-
stvu dužna je dostaviti i dokaz o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije u Republici 
Hrvatskoj);
5. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji iz kojih 
je kojih je vidljivo da osoba nema radnog 
iskustva u struci ili ima radno iskustvo kraće 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
(neće se priznati dostava potvrde o stažu i 
plaći, s obzirom na to da ne sadrži potrebne 
podatke).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposred-
no ili poštom na adresu: Ministarstvo mora, 
prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, 10000 
Zagreb.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom/kinjom prijavljenim/om na javni 
natječaj, o čemu joj se dostavlja pisana obavi-
jest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom putem elektroničke pošte.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) 
i članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21), uz prijavu na javni natječaj, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja, dužan/na je priložiti i dokaze o ispu-

VI. SAMOSTALNI SEKTOR ZA VANJSKE I 
EUROPSKE POSLOVE I ODNOSE
S JAVNOŠĆU
Služba za europske poslove i međunarodnu 
suradnju
Odjel za donošenje zakonodavstva Europske 
unije i međunarodnu suradnju
8. stručni suradnik za međunarodnu surad-
nju – vježbenik –1 izvršitelj/ica (radno mjesto 
br. 778. iz Pravilnika o unutarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili spe-
cijalistički diplomski stručni studij humani-
stičke, društvene ili tehničke struke,
– aktivno korištenje engleskog jezika u go-
voru i pismu,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu koji su propisani odredbama 
članka 48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
U svojstvu vježbenika u državnu službu pri-
maju se osobe sa završenim obrazovanjem 
određene stručne spreme i struke, bez radnog 
iskustva ili s radnim iskustvom kraćim od tra-
janja vremena propisanog za vježbenički staž.
Vježbenici se primaju u državnu službu na 
neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad 
(vježbenički staž) od 12 mjeseci. Sukladno 
članku 56. Zakona o državnim službenicima, 
vježbenik primljen u državnu službu na ne-
određeno vrijeme dužan je položiti državni 
ispit propisane razine za radno mjesto na koje 
je raspoređen najkasnije u roku od godine 
dana od dana početka rada u državnoj službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto, s tim da najranije dva mjeseca prije 
isteka probnog rada može pristupiti polaganju 
državnog ispita.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti osobne podatke podnositelja/ice prijave 
(osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona, 
odnosno mobitela te po mogućnosti adresu 
elektroničke pošte), redni broj i naziv radnog 
mjesta iz javnog natječaja na koje se osoba 
prijavljuje).
Kandidati/kinje mogu podnijeti prijavu na 
Prijavnom obrascu koji je dostupan na web-
stranici Ministarstva mora, prometa i infra-
strukture https://mmpi.gov.hr (pod rubrikom 
– Natječaji – Prijam u državnu službu).
Osobe koje se prijavljuju za više radnih mjesta 
dužne su za svako radno mjesto podnijeti 
zasebnu prijavu sa svim traženim prilozima 
te navesti redni broj i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuju.
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Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Fakultetu prometnih znanosti za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s pri-
javom, u svrhu odabira kandidata, a u skladu 
s odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni putem internetskih stranica 
Fakulteta.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet prometnih znanosti

Klasa: 112-02/23-01/02
Urbroj: 344-117/1-23-166 od 23. I. 2023.
 (436)
Na temelju članka 31. Statuta Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje, ravnatelj Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za popunu radnih mjesta u Hrvatskom zavodu 
za zapošljavanje, i to za:
1. Područni ured Križevci, Tomislavova 20, 
Križevci
– računovodstveni referent/ica – financijski 
knjigovođa – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
2. Područni ured Pula, Benediktinske opatije 
3, Pula
– stručni/a savjetnik/ica za zapošljavanje u 
Odjelu za mjere aktivne politike zapošljava-
nja – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
3. Područni ured Slavonski Brod, Vukovarska 
11, Slavonski Brod
– stručni/a savjetnik/ica za zapošljava-
nje – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme 
do povratka na rad radnika/ice s bolovanja, 
rodiljnog/roditeljskog dopusta.
4. Središnji ured, Savska cesta 64, Zagreb
– stručni/a savjetnik/ica u Odjelu za anali-
tiku, statistiku, istraživanje i poslovno izvje-
štavanje – 2 izvršitelja/ice na neodređeno 
vrijeme,
– stručni/a savjetnik/ica u Odjelu za ra-
čunovodstvene poslove – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme do povratka na rad radnika/
ice s bolovanja, rodiljnog/roditeljskog dopusta,
– stručni/a savjetnik/ica u Odjelu za prava 
za vrijeme nezaposlenosti – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme do povratka privremeno 
nenazočnog radnika/ce na rad,
– stručni/a referent/ica u Odsjeku za uredsko 
poslovanje i pisarnicu – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme do povratka na rad radnika/
ice s bolovanja, rodiljnog/roditeljskog dopusta.
Napomena: kandidati koji se javljaju za više 
radnih mjesta u jednom uredu, trebaju pri-
ložiti samo jednu prijavu na kojoj moraju 
navesti za koja se sve radna mjesta prijavljuju 
i priložiti jedan primjerak potrebnih dokaza.

– poznavanje rada u MS Office programskom 
paketu.
Dodatni uvjeti:
– napredno poznavanje metoda validacije 
sigurnosti informacijsko-komunikacijskog 
sustava (procjena ranjivosti sustava i mode-
liranje prijetnji),
– napredno poznavanje programskih jezika 
(python i/ili java),
– sklonost znanstvenoistraživačkom i struč-
nom radu.
Pristupnici su obvezni uz prijavu dostaviti:
– životopis u EUROPASS formatu,
– dokaz o stručnoj spremi,
– elektronički zapis HZMO-a o radnom stažu,
– te ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja.
Pristupnici su također obvezni dostaviti i dokaz 
o državljanstvu te dokaze o pravu prednosti po 
posebnim zakonima ako se na njih pozivaju.
Ako su pristupnici kvalifikaciju stekli u ino-
zemstvu trebaju dostaviti rješenje o prizna-
vanju inozemne visokoškolske kvalifikacije 
(https://www.azvo.hr/hr/ured-enic-naric/
priznavanje-kvalifikacija/), a strani držav-
ljani dužni su priložiti i dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika (C2 razina).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih 
propisa pozivaju na pravo prednosti prili-
kom zapošljavanja, obvezni su u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
sve dokaze koje posebni propisi određuju 
za ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici 
ostvaruju prednost prilikom zapošljavanja 
u odnosu na ostale pristupnike, samo pod 
jednakim uvjetima. (https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf).
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Fakultet zadržava pravo provođenja testiranja 
znanja i vještina za pristupnike koji zadovo-
ljavaju formalne uvjete. O mjestu i vremenu 
održavanja provjere kandidati će biti obavi-
ješteni elektroničkom porukom na adresu 
elektroničke pošte koju navedu u prijavi. Ako 
kandidat ne pristupi provjeri, smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja. Prijava na natječaj s tra-
ženim dokazima dostavlja se neposredno 
u pisarnicu Fakulteta ili poštom na adresu: 
Fakultet prometnih znanosti, Vukelićeva 4, 
Zagreb s naznakom »Za natječaj – ZIKP«. 
Sve zakašnjele i nepotpune prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
Fakultet zadržava pravo ne donijeti odluku o 
izboru pristupnika te poništiti ili obustaviti 
natječaj bez posebnog obrazloženja.

prvoj i drugoj fazi testiranja, i to 10 kandidata 
za svako radno mjesto. Ako je u drugoj fazi 
testiranja zadovoljilo manje od 10 kandidata, 
na intervju će se pozvati svi kandidati koji su 
zadovoljili u drugoj fazi testiranja.
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/la testiranju povukao/la prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom/
kinjom.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja te-
stiranja objavit će se najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje, na mrežnoj 
stranici Ministarstva mora, prometa i infra-
strukture https://mmpi.gov.hr.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
koji se popunjavaju ovim javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja kandidata/kinja te 
pravni izvori za pripremu kandidata/kinja za 
testiranje objavit će se na mrežnoj stranici 
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, 
https://mmpi.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog/e kandi-
data/kinje na mrežnim stranicama Ministar-
stva pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr i 
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture 
https://mmpi.gov.hr. Dostava rješenja svim 
kandidatima smatra se obavljenom istekom 
osmoga dana od dana objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni/e kandidati/kinje 
ne zadovolje na testiranju, potpredsjednik 
Vlade i ministar mora, prometa i infrastruk-
ture će obustaviti postupak po ovom javnom 
natječaju.

Ministarstvo mora, 
prometa i infrastrukture

Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 251-76-11-01/01-1 (434)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet prometnih 
znanosti, Zagreb, Vukelićeva 4 objavljuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto 
stručnog suradnika na projektu »Croatian 
Quantum Communication Infrastructure – 
CroQCI« Zavoda za informacijsko-komuni-
kacijski promet na određeno vrijeme do 30. 
6. 2025. u punom radnom vremenu.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij Promet, 
smjer Informacijsko-komunikacijski promet,
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu,
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82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Za sva radna mjesta će se obaviti testiranje 
i intervju. Vrijeme i mjesto testiranja će se 
objaviti najmanje pet dana prije održavanja 
testiranja na internetskoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje (www.hzz.hr). Na 
testiranje su pozvani svi kandidati koji ne 
dobiju prethodnu obavijest u elektroničkom 
obliku o neispunjavanju uvjeta natječaja.
Svi kandidati/kinje uz vlastoručno potpisanu 
prijavu moraju priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome za VSS/preslik svjedodžbe za 
SSS). Kandidati koji su stručnu spremu stekli 
u inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o 
nostrifikaciji, odnosno rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojaš-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i 
razini obrazovanja riječ te s kojim stupnjem, 
odnosno razinom obrazovanja je u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno
– potvrdu odnosno elektronički zapis o radno 
pravnom statusu (e-radna knjižica) ili potvrdu 
odnosno elektronički zapis o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koja se 
može podignuti i na šalteru Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje
– dokaz o državljanstvu RH (preslik 
domovnice/e-Domovince ili osobne iska-
znice).
Preslike traženih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a odabrani kandidati/kinje su prije skla-
panja pisanog ugovora dužni dostaviti na uvid 
dokumente u izvorniku.
Uz navedene dokaze, kandidati/kinje za radno 
mjesto:
Stručni/a savjetnik/ca u Odjelu za prava za 
vrijeme nezaposlenosti mora dostaviti i

– završena četverogodišnja srednja upravna, 
birotehnička ili ekonomska škola ili gimnazija,
– aktivno znanje rada na osobnom računalu,
– jedna godina radnog iskustva u struci, a 
može i pripravnik.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Od kandidata/kinja očekujemo:
– dobre komunikacijske vještine;
– sposobnost suradničkog vođenja i timskog 
rada;
– spremnost na učenje i unapređenje profe-
sionalnih kompetencija.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21) 
a u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve doka-
ze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju nalazi se na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, broj 84/21) a u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na 
javni natječaj priložiti sve dokaze o ispunjava-
nju traženih uvjeta iz javnog natječaja i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalazi se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 

Uvjeti:
1. stručni/a savjetnik/ica za zapošljavanje 
i Stručni/a savjetnik/ca za zapošljavanje u 
Odjelu za mjere aktivne politike zapošljavanja
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij društvenog ili hu-
manističkog smjera (VSS/300 ECTS bodova),
– aktivno znanje rada na osobnom računalu,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu,
– jedna godina radnog iskustva u struci, a 
može i pripravnik.
2. stručni/a savjetnik/ica u Odjelu za analitiku, 
statistiku, istraživanje i poslovno izvještavanje
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ekonomskog ili so-
ciološkog smjera ili socijalnog rada – grana 
socijalna politika (VSS/300 ECTS bodova),
– aktivno znanje rada na osobnom računalu,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu,
– jedna godina radnog iskustva u struci, a 
može i pripravnik.
3. stručni/a savjetnik/ica u Odjelu za raču-
novodstvene poslove
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ekonomskog smjera 
(VSS/300 ECTS bodova),
– aktivno znanje rada na osobnom računalu,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu,
– jedna godina radnog iskustva u struci, a 
može i pripravnik.
4. stručni/a savjetnik/ica u Odjelu za prava 
za vrijeme nezaposlenosti
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij pravnog smjera (VSS 
– dipl. pravnik/300 ECTS bodova),
– aktivno znanje rada na osobnom računalu,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu,
– jedna godina radnog iskustva u struci, a 
može i pripravnik,
– položen državni stručni ispit (natjecati se 
mogu i osobe koje nemaju položen državni 
stručni ispit uz obvezu polaganja).
5. računovodsteni referent/ica – financijski 
knjigovođa
– završena četverogodišnja srednja škola 
ekonomskog smjera,
– aktivno znanje rada na osobnom računalu,
– jedna godina radnog iskustva u struci.
6. stručni/a referent/ica u Odsjeku za uredsko 
poslovanje i pisarnicu
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koja je navedena u ovom natječaju u stručnim 
uvjetima za pojedino radno mjesto. Iz doku-
menta navedenog pod točkom 5. trebaju biti 
vidljivi poslovi za koje je potrebna predmetna 
stručna prema i vrijeme obavljanja tih poslova 
koje ne može biti kraće od zahtijevanog u 
stručnim uvjetima za radno mjesto iz ovoga 
natječaja.)
6. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu odgovarajuće razine (ako je kandidat/
kinja položio/la isti).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposred-
no ili poštom na adresu: Ministarstvo mora, 
prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, 10000 
Zagreb.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natječaj, o 
čemu joj se dostavlja pisana obavijest elek-
troničkom poštom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) 
i članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na javni natječaj, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja, dužan/na je priložiti i dokaze o ispu-
njavanju uvjeta prednosti prema popisu koji 
je dostupan na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je i 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 

Osim navedenih stručnih uvjeta, kandida-
ti/kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za 
prijam u državnu službu koji su propisani 
odredbama članka 48. Zakona o državnim 
službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Osobe se primaju u državnu službu uz obvezan 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i osobe 
koje nemaju položen državni ispit odgova-
rajuće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti osobne podatke podnositelja/ice prijave 
(osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, 
odnosno mobitela te po mogućnosti adresu 
elektroničke pošte i naziv radnog mjesta iz 
javnog natječaja na koje se osoba prijavljuje).
Kandidati/kinje mogu podnijeti prijavu na 
Prijavnom obrascu koji je dostupan na web-
stranici Ministarstva mora, prometa i infra-
strukture https://mmpi.gov.hr (pod rubrikom 
– Natječaji – Prijam u državnu službu).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu/prijavni obrazac, kandidati su 
dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
3. preslik svjedodžbe o završnom radu (Osoba 
koja je obrazovanje završila u inozemstvu duž-
na je dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne 
obrazovne kvalifikacije u Republici Hrvatskoj.)
4. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji iz kojih je 
razvidan poslodavac, trajanje staža osiguranja, 
stvarna i potrebna stručna sprema (neće se 
priznati dostava potvrde o stažu i plaći, s obzi-
rom na to da ista ne sadrži potrebne podatke)
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje jedne godine (preslik 
ugovora o radu kod poslodavca ili uvjerenja 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima koja mora sadržavati vrstu 
poslova koju je obavljao, u kojem stupnju 
obrazovanja i vremensko razdoblje u kojem 
je kandidat obavljao poslove ili presliku rje-
šenja o rasporedu na radno mjesto ili presliku 
ugovora o djelu pri državnom tijelu ili dr.) 
(Napominjemo da je dokaze pod točkama 
4 i 5. potrebno je dostaviti kumulativno. Iz 
dokumenta navedenog pod točkom 4. treba 
biti vidljivo da je kandidat bio prijavljen na 
poslove za koje je potrebna stručna sprema 

– preslik dokaza o položenom državnom 
stručnom ispitu ako je kandidat položio dr-
žavni stručni ispit.
Napomena: kandidati koji se javljaju za popu-
nu više radnih mjesta trebaju priložiti samo 
jednu prijavu na kojoj moraju navesti za koja 
se sve radna mjesta prijavljuju te priložiti 
jedan primjerak potrebnih dokaza.
Rok za podnošenje prijave s dokazima o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja je 8 dana od 
objave.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja podnose se na adresu ure-
da za koji kandidat/kinja podnosi prijavu 
s naznakom »Za javni natječaj«. U prijavi 
obavezno navesti za koje radno mjesto se 
kandidat/tkinja natječe.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. 

Hrvatski zavod za zapošljavanje

Klasa: 112-02/23-01/17
Urbroj: 530-02-1-1-23-1 od 17. I. 2023.
 (437)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 
61/17, 70/19, 98/19 141/22) i članku 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narod-
ne novine broj 78/17 i 89/19), a na temelju 
prethodnog mišljenja Ministarstva pravosuđa 
i uprave klasa: 112-01/22-01/1016, urbroj: 
514-08-01-02/07-22-02 od 29. studenoga 
2022. godine, Ministarstvo mora, prometa 
i infrastrukture raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
UPRAVA ZA PRORAČUN I FINANCIJE
SEKTOR ZA PRORAČUN, FINANCIJSKO 
UPRAVLJANJE I KONTROLE
Služba za planiranje i izvršavanje proračuna
Odjel za izvršavanje proračuna, analize i iz-
vješćivanje.
– informatički referent – 1 izvršitelj/ica 
(radno mjesto br. 748. iz Pravilnika o unu-
tarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema društvene ili teh-
ničke struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
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evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne starija od 30 dana od dana 
raspisivanja natječaja.
Prijave se podnose u zatvorenoj kuverti u roku 
od 8 dana od objave u Narodnim novinama, 
na web-stranici Toplica Lipik i oglasnoj ploči 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje na adresu: 
Toplice Lipik – specijalna bolnica za medicin-
sku rehabilitaciju, Marije Terezije 13, 34551 
Lipik, s naznakom: »Za oglas ____ (navesti 
za koje radno mjesto se zamolba podnosi)«.
Kandidati koji predaju svu traženu dokumen-
taciju bit će pozvani na pisano testiranje s na-
znakom mjesta i vremena testiranja. Testiranje 
će biti provedeno iz područja knjigovodstva 
odnosno kuharstva.
Sve kandidate koji na pismenom testu ostvare 
rezultat od najmanje 70 % bodova isti će dan 
intervjuirati stručno povjerenstvo koje će na-
kon intervjua sastaviti rang-listu kandidata u 
skladu s kriterijima (rezultat pismenog testa, 
radno iskustvo na poslovima knjigovodstva/
komercijale, ocjena intervjua) te je dostaviti 
ravnatelju bolnice, sve u skladu s odlukom 
o postupku izbora koja je objavljena na 
 web-stranicama Toplica Lipik.
Prednost pri zapošljavanju pod jednakim uvje-
tima (isti broj bodova kao i drugi kandidat/i) 
imaju kandidati koji se pozivaju na pravo 
prednosti, u skladu s navedenim propisima:
a) Zakon o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obite-
lji (Narodne novine br. 121/2017, 98/2019 i 
84/2021)
b) Zakon o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/1992, 57/1992, 
77/1992, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 108/1995, 
82/2001, 103/2003, 148/2013 i 98/2019)
c) Zakon o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine br. 84/2021)
d) Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 
32/2020).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima po 
posebnim propisima, dužni su se u prijavi 
pozvati na to pravo, uz obavezno podnošenja 
dokaza iz kojih je vidljivo navedeno pravo. 
Ako se na natječaj prijave kandidati iz čl. 102. 
st. 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/2017, 98/2019 
i 84/2021), da bi ostvarili prednost prilikom 
zapošljavanja pod jednakim uvjetima, dužni 
su u prijavi priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta natječaja, kao i sve ostale dokaze na-
vedene u čl. 103. st. 1. navedenog zakona.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

https://mmpi.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog/e kandi-
data/kinje na mrežnim stranicama Ministar-
stva pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr i 
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture 
https://mmpi.gov.hr. Dostava rješenja svim 
kandidatima smatra se obavljenom istekom 
osmoga dana od dana objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni/e kandidati/kinje 
ne zadovolje na testiranju, potpredsjednik 
Vlade i ministar mora, prometa i infrastruk-
ture će obustaviti postupak po ovom javnom 
natječaju.

Ministarstvo mora,  
prometa i infrastrukture

 (438)
Nastavni zavod za javno zdravstvo Splitsko-dal-
matinske županije na temelju odluke ravnate-
ljice od 20. 1. 2023.godine raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa:
RAD NA ODREĐENO VRIJEME
– jednog izvršitelja/icu SSS zdravstveno 
laboratorijski tehničar za rad u Nastavnom 
zavodu za javno zdravstvo Splitsko-dalma-
tinske županije.
Cjelovit tekst odluke o načinu sudjelovanja u 
natječaju i načinu izbora može se pogledati 
na web-stranici Nastavnog zavoda za javno 
zdravstvo www.nzjz-split.hr.

Nastavni zavod za javno zdravstvo 
Splitsko-dalmatinske županije

 (439)
OGLAS
za sklapanje ugovora o radu
1. jedan službenik u knjigovodstvu – na 
neodređeno vrijeme
2. jedan/na kuhar/ica – na određeno vrijeme.
Uvjeti:
– ad 1. završen 4. stupanj ekonomskog – 
trgovinskog usmjerenja, radno iskustvo na 
poslovima ekonomista ili komercijalista naj-
manje 3 mjeseca
– ad 2. završena srednja škola za kuhara.
Prijavama treba priložiti zamolbu s kratkim 
životopisom te preslike dokumenata o ispu-
njavanju oglasnih uvjeta kao i: domovnicu; 
rodni list; svjedodžba o završenom školovanju; 
potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 

(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na javni natječaj, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, dužan/na je priložiti i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje pot-
predsjednik Vlade i ministar mora prometa 
i infrastrukture. Komisija utvrđuju listu kan-
didata/kinja prijavljenih na javni natječaj, 
koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja i čije su prijave pravodobne i pot-
pune te kandidate/kinje s te liste upućuje na 
testiranje (pisani dio) i razgovor (intervju).
Provjera znanja, sposobnosti i vještina kan-
didata/kinja te rezultata u dosadašnjem radu 
utvrđuje se putem testiranja i razgovora (in-
tervjua) Komisije s kandidatima/kinjama.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta.
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
poznavanja rada na osobnom računalu.
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/la testiranju povukao/la prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom/
kinjom.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja te-
stiranja objavit će se najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje, na mrežnoj 
stranici Ministarstva mora, prometa i infra-
strukture https://mmpi.gov.hr.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
koji se popunjavaju ovim javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja kandidata/kinja te 
pravni izvori za pripremu kandidata/kinja za 
testiranje objaviti će se na mrežnoj stranici 
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, 



STRANICA 24 – BROJ 10 PETAK, 27. SIJEČNJA 2023.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

ne novine broj 74/10. i 125/14.), ispunjavaju i 
osobe koje su po prijašnjim propisima stekle 
visoku stručnu spremu.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Na web-stranici Općine Vinodolske općine, 
www.vinodol.hr naveden je opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta za koje se vježbe-
nik osposobljava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na 
istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Općine 
Vinodolske općine, Bribir 34, Bribir, objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19. i 84/21.), uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 
iz članka 103. navedenog zakona, poveznica: 
https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvat-
skim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-
%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Uz prijavu za natječaj koju kandidat mora 
vlastoručno potpisati, kandidati su dužni 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
1. životopis (vlastoručno potpisan)
2. dokaz o stručnoj spremi i struci određenih 
ovim natječajem (preslik diplome)
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (pre-
slik važeće osobne iskaznice, domovnice ili 
putovnice)
4. elektronički zapis Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, odnosno potvrda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ne stariji od 30 dana), što će biti dokaz da 
kandidat nema radnog iskustva u struci, odno-
sno dokaz da je radno iskustvo u struci kraće 
od vremena propisanog za vježbenički staž
5. ako je kandidat stekao radno iskustvo u 
struci kraće od vremena propisanog za vjež-
benički staž treba dostaviti i dokaz o radnom 
iskustvu ostvarenom na poslovima za koje se 
traži odgovarajuće stručno znanje – poslovi 

Umjesto:
– VI. stupanj, preddiplomski studij sestrinstva, 
dozvola za samostalan rad, 1 godina iskustva
Glasi:
– VI. stupanj, preddiplomski studij sestrinstva, 
dozvola za samostalan rad.

Klinička bolnica Dubrava 
Zagreb

Klasa: 112-01/23-01/5
Urbroj: 2170-34-01-23-1 od 25. I. 2023.
 (441)
Na temelju članaka 17., 19. i 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19., u 
daljnjem tekstu: ZSN), pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Vinodolske općine 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika/ice za obavlja-
nje poslova višeg stručnog suradnika za raču-
novodstvene poslove u Odsjeku za proračun, 
financije i društvene djelatnosti – 1 izvršitelj 
(m/ž) na određeno vrijeme od 12 mjeseci.
Opći uvjeti za prijam u službu, sukladno 
članku 12. ZSN-a, su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– magistar ekonomske struke ili stručni spe-
cijalist ekonomske struke
– osobe bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili radno iskustvo kraće od vremena 
propisanog za vježbenički staž te
– poznavanje rada na računalu.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž.
Kandidat koji bude primljen u službu ima 
obvezu polaganja državnog ispita prije iste-
ka vježbeničkog staža, sukladno članku 88. 
ZSN-a.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08. i 69/17.). 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Uvjet magistar struke ili stručni specijalist 
struke na temelju odredbe članka 35. stavka 1. 
Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-

Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/1992, 57/1992, 77/1992, 
58/1993, 2/1994, 76/1994, 108/1995, 82/2001, 
103/2003, 148/2013 i 98/2019) za ostvarivanje 
prednosti prilikom zapošljavanja pod jed-
nakim uvjetima, dužni su u prijavi priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao i 
ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz članka 
6., 7., 8. i 48.f navedenog zakona.
Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/2021) za ostva-
rivanje prednosti prilikom zapošljavanja pod 
jednakim uvjetima, dužni su u prijavi priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao i 
ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz članaka 
48., 49. i 50. navedenog zakona.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/2013, 152/2014, 39/2018 i 32/2020) za 
ostvarivanje prednosti prilikom zapošljavanja 
pod jednakim uvjetima, dužni su u prijavi 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja, kao i ostale dokaze o ispunjavanju 
uvjete iz članka 9. navedenog zakona – dokaz 
o priznatom statusu osobe s invaliditetom su-
kladno Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja 
očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Obavijest o izabranim kandidatima javno će 
biti objavljena na internetskoj stranici Toplica 
Lipik – www.toplice-lipik.hr te se dan objave 
smatra danom dostave obavijesti kandidatima.

Toplice Lipik – specijalna bolnica  
za medicinsku rehabilitaciju

Urbroj: 4-135/2023 od 20. I. 2023. (440)
Na temelju članka 21. Statuta KB Dubrava, 
ravnatelj KB Dubrava donosi

ODLUKU
Djelomično se mijenja tekst natječaja za pri-
jem radnika pod rednim brojem 2. za radno 
mjesto prvostupnica sestrinstva, 10 izvršitelja 
na neodređeno vrijeme, objavljen 20. siječnja 
2023. u Narodnim novinama, web-stranici 
KB Dubrava te Zavodu za zapošljavanje u 
uvjetima natječaja, i to na način:
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radnog odnosa« ili putem službene elektro-
ničke adrese Zavoda: tajnistvo@zzhm-pgz.
hr. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke o izboru.

Zavod za hitnu medicinu  
Primorsko-goranske županije

 (443)
Na temelju članka 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/2018) 
ravnateljica Doma za starije osobe Medveščak 
Zagreb, Trg Drage Iblera 8 raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na radna mjesta:
1. medicinska sestra/tehničar – 3 izvršite-
lja/ice (m/ž) na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme
2. njegovatelj/ica – 3 izvršitelj/ica (m/ž) na 
neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme
3. čistačica –1 izvršitelj/ica (m/ž) na neodre-
đeno vrijeme, puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Medveščak 
Zagreb (www.dom-medvescak.hr) – natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije osobe Medveščak Zagreb,Trg Drage 
Iblera 8, Zagreb, s naznakom »Javni natječaj 
za zapošljavanje s navođenjem radnog mjesta 
na koje se kandidat prijavljuje – ne otvaraj« 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni putem web-stranice Doma Medveščak 
Zagreb (www.dom-medvescak.hr) a sukladno 
čl. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu na pristup 
informacijama (NN br. 25/13, 85/15 i 69/22).

Dom za starije osobe Medveščak 
Zagreb

 (444)
Ravnatelj Doma za starije i nemoćne osobe 
Split, Ivana pl. Zajca 2, na temelju čl. 31. Sta-
tuta Doma, raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– financijsko-računovodstveni referent – 
blagajnik i referent javne nabave.
Potreban broj radnika: 1
Radni odnos na neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti:
– SSS – završeno četverogodišnje srednjo-
školsko obrazovanje ekonomskog usmjerenja

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Kandidat koji bude izabran dužan je priložiti i 
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kojim se do-
kazuje ispunjavanje općeg uvjeta zdravstvene 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mje-
sta na koje se prima. Ako izabrani kandidat 
ne dostavi dokaz o zdravstvenoj sposobnosti, 
smatrat će se da ne ispunjava uvjete propisane 
natječajem. Izabrani kandidat, po obavijesti 
o izboru, dostavlja uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta, a prije donošenja rješenja o prijmu.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, u 
zatvorenoj kuverti s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj za prijam vježbenika/ice za 
obavljanje poslova višeg stručnog suradnika 
za računovodstvene poslove u Odsjeku za 
proračun, financije i društvene djelatnosti – 
ne otvarati«, na adresu: Općina Vinodolska 
općina, Bribir 34/I, 51253 Bribir ili putem 
pisarnice Općine Vinodolske općine, Bribir 
34/I, Bribir.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natječaja i pro-
vedenog cjelokupnog postupka ne mora se 
izabrati te će se u tom slučaju donijeti odluka 
o poništenju javnog natječaja.

Općina Vinodolska općina

 (442)
Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 
županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22, 127/22), ravnateljica Zavoda za hitnu 
medicinu PGŽ raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada od 
jednog mjeseca, za radno mjesto:
– računovodstveni referent – 1 izvršitelj, 
mjesto rada Primorsko-goranska županija, i 
to u sjedištu Zavoda u Rijeci.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na službenoj internet-
skoj stranici Zavoda za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije (www.zzhm-pgz.
hr) i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok 
za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose se 
na adresu: Zavod za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije, Rijeka, Franje Čandeka 
6/A, s naznakom: »Natječaj za zasnivanje 

magistra ekonomske struke ili stručnog spe-
cijalista ekonomske struke u trajanju kraćem 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
(preslik ugovora o radu, potvrde poslodavca, 
rješenja o rasporedu, obrasca prijave na miro-
vinsko osiguranje i sl. koji sadrži vrstu posla 
koji je obavljao, uvjet stručne spreme propisan 
za poslove koje je obavljao i razdoblje u kojem 
je kandidat obavljao navedene poslove)
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 3 mjeseca) – preslik ili izvornik
7. dokaz o informatičkoj naobrazbi (preslik 
svjedodžbe srednje škole/diplome fakulteta ili 
potvrda o položenom predmetu informatika ili 
preslik potvrde o položenom informatičkom 
tečaju i sl.)
8. vlastoručnopotpisana izjava kandidata o 
nepostojanju zapreka iz članka 15. i članka 
16. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati) te
9. izvadak iz matice vjenčanih, ako je podno-
sitelj prijave sklopio brak – preslik ili izvornik.
U prijavi na natječaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje 
uz vlastoručni potpis te se prijavi prilažu svi 
prilozi. Traženi prilozi (od 1. do 9.) mogu biti 
u preslici i ne moraju biti ovjereni, a izabrani 
kandidat dužan je prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu dostaviti na uvid izvornike 
dokumenata.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da Op-
ćina Vinodolska općina, kao voditelj obrade, 
prikupljene podatke na temelju ovog natječaja 
obrađuje samo u opsegu i samo u svrhu pro-
vedbe natječaja, od strane osoba ovlaštenih za 
provedbu natječaja. Općina Vinodolska općina 
će s osobnim podacima postupati sukladno 
pozitivnim propisima (sukladno odredbama 
Opće uredbe (EU) 2016/679 o zaštiti osobnih 
podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18.) 
uz primjenu odgovarajućih tehničkih i orga-
nizacijskih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Nepravodobne i nepotpune prijave na 
natječaj neće se razmatrati, niti će podnositelji 
nepotpunih prijava biti pozivani na dopunu 
prijave. Osobe koje podnesu nepotpune ili 
nepravodobne prijave na natječaj ne smatraju 
se kandidatima prijavljenima na natječaj.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će se 
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom (razgovora). 
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propisanu zakonom kojom to potvrđuje, kao 
i rješenje o priznatom statusu, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidati koji smatraju da ostvaruju pravo 
prednosti prema Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/2017,18/19 i 
84/21) dužni su uz prijavu priložiti sve do-
kaze o ispunjavanju traženih uvjeta te dokaze 
nabrojane na stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja koji se nalaze na ovoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz 
prijavu, dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
odredbi čl. 48.f Zakona o zaštiti civilnih i voj-
nih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03,148/13 i 98/19), uz prijavu na natje-
čaj dužan/na je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidati prijavljeni na natječaj čije su prijave 
uredne i koji ispunjavaju formalne uvjete bit 
će pozvani na razgovor, a može se provesti i 
provjera znanja i sposobnosti. Ako kandidat 
ne pristupi razgovoru ili provjeri sposob-
nosti, smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Uz prijavu, vlastoručno potpisanu, kandidat/
kandidatkinja treba navesti osobne podatke 
(ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona, e-adresu), te sve 
tražene priloge priložiti u presliku:
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili svjedodžbe ili potvrdu o 
stečenoj stručnoj spremi, svi kandidati)
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu (za radnog terapeuta i medicinske se-
stre/tehničare koji su završili četverogodišnje 
obrazovanje programa za zanimanje medicin-
ska sestra/tehničar)
– preslik odobrenja za samostalan rad/ licenca 
(za radnog terapeuta i medicinske sestre/
tehničare)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice, svi kandidati)
– izvornik uvjerenja nadležnog suda da se ne 
vodi kazneni postupak, ne stariji od 3 mjeseca 
(svi kandidati)

1. medicinska sestra/tehničar – 6 izvršitelja 
– probni rad 2 mjeseca
Uvjeti:
– završeno strukovno obrazovanje za zani-
manje medicinska sestra
– položen stručni ispit, osim za one koji su 
završili petogodišnje obrazovanje programa 
za zanimanje medicinska sestra/tehničar 
opće njege
– odobrenje za rad nadležne komore (licenca)
2. njegovatelj/njegovateljica – 5 izvršitelja 
– probni rad 1 mjesec.
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje
– završena izobrazba za njegu
3. radni terapeut – 1 izvršitelj – probni rad 
3 mjeseca.
Uvjeti:
– završen stručni studij za zanimanje stručni 
prvostupnik radne terapije
– položen stručni ispit,
– odobrenje za rad nadležne komore,
– poznavanje rada na računalu,
– položen vozački ispit B-kategorije.
4. kuhar/kuharica – 1 izvršitelj – probni 
rad 2 mjeseca.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara
– 1 godina radnog iskustva.
5. pomoćni radnik/ica u kuhinji –1 izvršitelj 
– probni rad 1 mjesec.
Uvjet:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje.
6. pralja – 1 izvršitelj – probni rad 1 mjesec
Uvjet:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati opće i zakonom propisane uvjete. 
Za kandidata ne smiju postojati zapreke iz 
članka 261. stavaka 1. i 2. Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN br. 18/22, 46/22 i 119/22), a koje se 
odnose na to da isti ne mogu biti pravomoćno 
osuđeni za određena kaznena djela ili im je 
pravomoćno izrečena prekršajna sankcija za 
propisane prekršaje, ili protiv koje se vodi pro-
pisani kazneni postupak. Napomena: dokaz 
da kod pojedinog kandidata/kinje ne postoji 
zapreka iz Zakona o socijalnoj skrbi pribavit 
će po službenoj dužnosti poslodavac (Dom).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prili-
kom zapošljavanja prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i imaju prednost u odnosu na dru-
ge kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Da bi kandidat ostvario to pravo dužan je u 
prijavi priložiti svu potrebnu dokumentaciju 

– valjani certifikat u području javne nabave.
Radno iskustvo: jedna godina u proračunskom 
računovodstvu
Probni rad: dva mjeseca
Posebni uvjeti: poznavanje rada na računalu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavaka 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17) da uz prijavu na natječaj dostave do-
kaze iz članka 103. stavka 1. Zakona o hrvat-
skim braniteljima iz Domovinskog rata i čla-
novima njihovih obitelji (NN br. 121/17). Po-
veznica na internetsku stranicu Ministarstva: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju, potražiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja te dokazom da se protiv kandidata ne 
vodi kazneni postupak, dostavljaju se u roku 
od 15 dana od objave u Narodnim novinama, 
na oglasnim pločama ustanove i Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje te na web-stranici, 
na adresu Doma za starije i nemoćne osobe 
Split, Ivana pl. Zajca 2.
Nepravovremene prijave i prijave bez prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju uvjeta natječaja, 
neće se razmatrati.

Dom za starije i  
nemoćne osobe Split

Klasa: 555-01/23-01/11
Urbroj: 2137-26-23-2 od 25. I. 2023. (446)
Na temelju članka 259. Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN br. 18/22, 46/22 i 119/22), članka 
24. Temeljnog kolektivnog ugovora za službe-
nike i namještenike u javnim službama (NN 
br. 56/22), članka 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/18), 
članka 6. Pravilnika o radu Doma za starije i 
nemoćne osobe Koprivnica klasa: 555-01/22-
01/22; urbroj: 2137-26-22-7 od 9. 6. 2022., a 
u skladu s člankom 37. stavkom 3. alineja 
13. Statuta Doma za starije i nemoćne osobe 
Koprivnica klasa: 555-01/22-01/208; urbroj: 
2137-26-22-4 od 19. 9. 2022., ravnateljica 
Doma za starije i nemoćne osobe Koprivnica 
objavljuje

NATJEČAJ
za sklapanje ugovora o radu na neodređeno 
vrijeme u Domu za starije i nemoćne osobe 
Koprivnica.
Ugovor o radu se sklapa na neodređeno vri-
jeme, za puno radno vrijeme, a mjesto rada 
je u Koprivnici.
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Svi kandidati natječaja pod točkom 1. i 2. 
koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja i 
koji su uz prijavu na natječaj priložili obve-
zujuću dokumentaciju, moraju pristupiti I. 
(pisanom testiranju) i/ili II. (razgovoru) razini 
natječajnog postupka pred Povjerenstvom, a 
o mjestu i vremenu održavanja, te sadržaju, 
načinu testiranja i izvorima za pripremu pi-
sanog testiranja/razgovora bit će obaviješteni 
putem mrežne stranice Građevinskog i arhi-
tektonskog fakulteta Osijek www.gfos.unios.
hr. najkasnije pet dana prije održavanja pisane 
provjere i/ili testiranja. Kandidati koji ne pri-
stupe pisanom testiranju/razgovoru smatrat 
će se da su povukli prijavu na natječaj i neće 
se smatrati kandidatima na natječaj.
Za kandidate natječaja koji su strani državlja-
ni potrebno je priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika u skladu sa Zajedničkim eu-
ropskim referentnim okvirom za jezike (C2).
Prije zasnivanja radnog odnosa, potrebno je 
izvršiti priznavanje inozemne školske kva-
lifikacije.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
priložiti isprave kojima se dokazuje statuse 
na temelju kojeg ostvaruje pravo prednost, 
potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanu u vrijeme trajanja ovog natječaja kao 
dokaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca. Prednost 
u odnosu na ostale kandidate ostvaruje se 
samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja na kojoj su navedeni dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju je: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.
Prijave na natječaj s dokumentacijom podnose 
se u roku od 8 dana od objave natječaja na 
adresu: Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku, Građevinski i arhitektonski fakul-
tet Osijek, Ulica Vladimira Preloga 3, 31000 
Osijek, s naznakom: »Prijava na natječaj – __ 
točka natječaja«.
Svi kandidati natječaja obavještavaju se o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
8 dana od provedenog postupka izbora kan-
didata putem mrežne stranice Građevinskog 
i arhitektonskog fakulteta Osijek www.gfos.
unios.hr. uz objavu informacija o navede-
nom postupku i odabranom kandidatu te uz 
prethodnu suglasnost kandidata, objavit će 
profesionalni životopis odabranog kandidata 
sukladno propisima kojima se uređuje zaštita 
osobnih podataka.
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek, 
zadržava pravo obavijestiti sve prijavljene 
kandidate putem elektroničke pošte.

đevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjavati 
opće uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19. i 
151/22.)
Kandidati natječaja pod 1. točkom su pored 
općih uvjeta propisanih Zakonom o radu, 
dužni ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij iz 
znanstvenog područja društvenih znanosti, 
znanstvenog polja ekonomije ili prava
– poznavanje rada na računalu
– tri godine radnog iskustva.
Kandidati natječaja pod 2. točkom su pored 
općih uvjeta propisanih Zakonom o radu, 
dužni ispunjavati i sljedeći uvjet:
– osnovno obrazovanje.
Uz prijavu na natječaj, svi kandidati pod toč-
kom 1. obvezni su priložiti:
– životopis
– izvornik ili ovjeren preslik diplome o za-
vršenom studiju
– preslik identifikacijske isprave
– elektronički zapis o podacima osiguranja 
HZMO-a (e-radna knjižica), ne stariji od dana 
objave ovog natječaja
– priložen odgovarajući dokaz o radnom 
iskustvu
– popunjen i potpisan obrazac Privole objav-
ljen na mrežnoj stranici Građevinskog i arhi-
tektonskog fakulteta Osijek www.gfos.unios.hr.
Uz prijavu na natječaj, svi kandidati pod toč-
kom 2. obvezni su priložiti:
– životopis
– izvornik ili ovjerenu presliku svjedodžbe o 
završenom obrazovanju
– preslik identifikacijske isprave
– popunjen i potpisan obrazac Privole objav-
ljen na mrežnoj stranici Građevinskog i arhi-
tektonskog fakulteta Osijek www.gfos.unios.hr.
Na mrežnoj stranici Građevinskog i arhi-
tektonskog fakulteta Osijek www.gfos.unios.
hr naveden je opis poslova iz točke 1. i 2. 
natječaja. Dokumentacija se predaje u dva 
primjerka.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koja je vlastoručno potpisana od 
kandidata koji je podnio prijavu na javni 
natječaj.

– preslik važeće vozačke dozvole (za zanima-
nje radni terapeut)
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda koju je 
izdao HZMO, za zanimanje kuhar/kuharica)
– životopis vlastoručno potpisan (svi kan-
didati).
Preslike traženih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a izabrani kandidati naknadno će prilo-
žiti originale traženih dokaza prije sklapanja 
ugovora o radu na neodređeno vrijeme.
Rok za podnošenje prijave s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta je 8 dana od objave u 
Narodnim novinama. Natječaj će se objaviti 
i na web-stranici Hrvatskog zavoda za za-
pošljavanje te internetskoj stranici Doma za 
starije i nemoćne osobe Koprivnica.
Ponude se dostavljaju u zatvorenoj omotnici 
na adresu: Dom za starije i nemoćne osobe 
Koprivnica, uz naznaku: »Za natječaj ____ 
(navesti radno mjesto)«, 48000 Koprivnica, 
Trg Eugena Kumičića 17, te napomenu »Ne 
otvarati«.
Vlastoručno nepotpisane, nepotpune i nepra-
vovremene prijave neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
pismeno obaviješteni u zakonskom roku. S 
izabranim kandidatima sklopit će se ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme s probnim 
radom u skladu sa Zakonom o radu i Temelj-
nim kolektivnim ugovorom za službenike i 
namještenike u javnim službama..
Osobni podaci kandidata prikupljaju se i obra-
đuju isključivo radi provođenja natječajnog 
postupka sukladno odredbama Opće uredbe 
(EU) 2016/679 o zaštiti osobnih podataka 
i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN br. 42/18).
Dom za starije i nemoćne osobe Koprivnica 
pridržava diskrecijsko pravo ne izabrati kan-
didata po ovom natječaju, bez obrazloženja 
kao i pravo poništenja natječaja.

Dom za starije i  
nemoćne osobe Koprivnica

 (447)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog zaposlenika/zaposlenice na položaj I. 
vrste – voditelj Odjeljka/Ureda za poslovne 
odnose i nabavu u Odjelu u područnoj služ-
bi/Tajništvu Građevinskog i arhitektonskog 
fakulteta Osijek na neodređeno vrijeme u 
punom radnom vremenu
2. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno 
mjesto IV. vrste – namještenik (spremačica) 
u Odjelu u područnoj službi/Tajništvu Gra-
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zakonu, dužan/ dužna je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo, te priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, u kojem slučaju 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN broj 121/17 – 84/21) dužan je 
dostaviti sve dokaze iz članka 103. spome-
nutog Zakona.
U prijavi na natječaj kandidati trebaju na-
vesti osobne podatke (ime i prezime, datum 
i mjesto rođenja, OIB, adresu stanovanja, 
broj telefona ili mobitela te po mogućnosti i 
elektroničku adresu).
Kandidati su, uz prijavu na natječaj, obvezni 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
ili drugi odgovarajući dokaz),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci),
– dokaz o radnom iskustvu u trajanju od naj-
manje 1 godine (elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u bazi podataka HZMO) – ne 
stariji od 3 mjeseca,
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i regionalnoj (područnoj) samoupravi 
(NN broj 86/08 – 112/19),
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu,
– vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
osnovnih programa i rada na računalu – (izja-
vu nije potrebno ovjeravati).
– vlastoručno potpisanu izjavu o davanju 
privole za javnu objavu podataka.
Tekst izjave o davanju privole za javnu objavu 
podataka može se preuzeti na web-stranici 
Općine Muć www.muc.hr ili u Jedinstvenom 
upravnom odjelu Općine Muć, Donji Muć 
254, Donji Muć.
Kandidat/kinja koji nema položen državni 
stručni ispit dužan/a ga je položiti u roku 
koji ne može biti duži od godinu dana od 
prijma u službu.
Isprave se prilažu u presliku, a prije izbora 
kandidata predočit će se izvornik. Urednom 
prijavom smatra se prijava koja sadržava sve 
podatke i priloge navedene u ovom natječaju. 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu, ili ne ispunjava formalne uvjete 
natječaja, ne smatra se prijavljenim kandi-
datom, te će o tome biti pisano obaviještena.
Za kandidate prijavljene na natječaj, koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja, provest 

dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se razmatrati.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati na-
ziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-03/23-01/01
Urbroj: 2181-33-03-23-2 od 27. I. 2023.
 (449)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (NN broj 
86/08 – 112/19 – u nastavku teksta: ZSN), 
pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op-
ćine Muć raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Muć, na radno mjesto
– višeg referenta za administrativne poslove 
(1 izvršitelj – m/ž), na neodređeno vrijeme, 
puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane u članku 12. ZSN-a 
te sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni prvostupnik ili stručni prvostu-
pnik iz društvene ili humanističke znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Na javni natječaj se, pod ravnopravnim uvje-
tima, mogu javiti osobe obaju spolova.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnom 

Prijavom na natječaj, kandidati natječaja su 
izričito suglasni da Građevinski i arhitektonski 
fakultet Osijek, kao voditelj zbirke osobnih 
podataka, može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno odredbama Opće 
uredbe o zaštiti podataka SL EU L119 (Uredbe 
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 
od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ).
Svi kandidati natječaja moraju u natječajnoj 
dokumentaciji dostaviti potpisani obrazac 
privole za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka u svrhu natječaja koja je objavlje-
na na mrežnim stranicama Građevinskog i 
arhitektonskog fakulteta Osijek (poveznica: 
http://www.gfos.unios.hr/obrasci). Bez ured-
no popunjenog i potpisanog obrasca privole 
uz prijavu na natječaj, prijava će se smatrati 
nepotpunom i neće se razmatrati.

Sveučilište Josipa Jurja 
 Strossmayera u Osijeku 

Građevinski i arhitektonski  
fakultet Osijek

 (448)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa – radno mjesto 
III. vrste
– tehnički suradnik (m/ž) u Odsjeku za fi-
nancije i računovodstvo. Radni odnos zasniva 
se na neodređeno vrijeme s punim radnim 
vremenom, uz uvjet probnog rada od dva 
mjeseca.
Uvjeti:
– kvalifikacija stečena završetkom srednjoš-
kolskog obrazovanja od najmanje četiri godine 
ekonomskog usmjerenja
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje standardnih informatičkih alata 
(MS Office)
– jedna godina radnog iskustva u struci.
Prednosti:
– iskustvo rada u visokom obrazovanju na 
istim ili sličnim poslovima
– iskustvo rada u proračunskom računovodstvu
– izražena vještina komunikacije i timskog rada.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja
– životopis
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
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prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
42/18) prijavom na natječaj smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacije, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana. 
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja. Na radno mjesto 
ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zakonske prepreke.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
provest će se intervju/razgovor. O vreme-
nu i mjestu održavanja intervjua/razgovora 
kandidati će biti obaviješteni e-poštom koju 
navedu u prijavi.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Agencija za odgoj i obrazovanje, Donje 
Svetice 38, Zagreb, s obveznom naznakom: 
»Za natječaj« i nazivom radnog mjesta na 
koje se kandidat prijavljuje.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni e-poštom koju navedu u prijavi.

Agencija za odgoj i obrazovanje

 (452)
Umjetnička akademija u Splitu objavljuje

NATJEČAJ
za prijem na radno mjesto (m/ž)
1. laborant, 1 izvršitelj/ica, radno mjesto 
III. vrste, na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu.
Uvjeti:
– SSS tehničkog smjera
– radno iskustvo od najmanje jedne godine.
2. spremačica, 1 izvršitelj/ica, radno mjesto 
IV. vrste, na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu.
Uvjeti:
– PKV ili NSS,
– radno iskustvo od najmanje jedne godine.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresa, broj tel./mob., e-adresa) i 
naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij odgovarajuće struke 
uz završeno pedagoško, psihološko, didaktičko 
i metodičko obrazovanje (sukladno propisima 
kojima se određuje vrsta obrazovanja odgoj-
no-obrazovnih radnika)
– 7 godina radnog iskustva u neposrednom 
odgojno-obrazovnom radu
– poznavanje rada na računalu
– znanje jednog stranog jezika.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju 
ispunjavati opće i zakonom propisane uvjete.
Za navedeno radno mjesto radni odnos za-
sniva se uz probni rad od 6 mjeseci. U prijavi 
na natječaj obvezno se navode podaci pod-
nositelja prijave (osobno ime, adresa stano-
vanja, broj telefona, adresa e-pošte). Prijavu 
je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu je potrebno priložiti dokaze o is-
punjavanju uvjeta:
a) životopis
b) dokaz o stručnoj spremi, odnosno o od-
govarajućoj razini i vrsti obrazovanja (preslik 
diplome)
c) dokaz o radnom stažu (potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Zavoda)
d) dokaz o traženom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima, odnosno na po-
slovima tražene struke i razine obrazovanja 
(preslik ugovora o radu, rješenja o rasporedu 
ili potvrda poslodavca)
e) dokaz o državljanstvu
f) dokaz o znanju stranog jezika (preslik po-
tvrde, svjedodžbe ili indeksa)
g) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci).
U skladu s člankom 13. st. 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08, 125/11, 
20/12, 138/12 i 69/17) na natječaj se mogu 
prijaviti osobe obaju spolova koje ispunjavaju 
propisane uvjete.
Osobe koje se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 
84/21) i prema Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 

će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom.
Na web-stranici Općine Muć (www.muc.
hr) i oglasnoj ploči Općine Muć (Donji Muć 
254, Donji Muć) objavit će se opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta, način i vrije-
me obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere. Ako kandi-
dat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz pisanog 
testiranja. Kandidat, koji bude odabran, a prije 
donošenja rješenja o rasporedu, obvezan je 
dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim dokazuju uvjet zdravstvene sposobnosti 
za obavljanje poslova na radnom mjestu na 
koje je primljen. U protivnom, smatrat će se 
da kandidat nije udovoljio uvjetima natječaja, 
odnosno da je odustao od službe.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja dostavljaju se na 
adresu: Općina Muć, Donji Muć 254, Donji 
Muć, s naznakom: »Natječaj za prijam u služ-
bu«, sve u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, preporučeno poštom 
ili osobno na adresu.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje bit će obaviješteni u zakonskom roku.
Općina Muć pridržava pravo ne izabrati ni 
jednog kandidata i poništiti natječaj. Protiv 
odluke o poništenju natječaja nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.

Općina Muć

Klasa: 119-02/23-01/02
Urbroj: 561-03-01/04-23-1 od 25. I. 2023.
 (451)
Na temelju čl. 12. i 19. Zakona o Agenciji 
za odgoj i obrazovanje (NN br. 85/06), čl. 
60. Statuta Agencije za odgoj i obrazovanje, 
čl. 7. Pravilnika o radu i odluke o potrebi 
zasnivanja radnog odnosa Agencija za odgoj 
i obrazovanje raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu:
– viši savjetnik/viša savjetnica za razrednu 
nastavu u Odjelu za predškolski odgoj i osnov-
no školstvo, Odsjeku za predškolski odgoj i 
razrednu nastavu u Zagrebu – 1 izvršitelj na 
neodređeno vrijeme u Zagrebu.
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NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu IV. vrste
– namještenik (timaritelj), na neodređe-
no vrijeme, u punom radnom vremenu, u 
Ustrojstvenoj jedinici – nastamba za uzgoj 
laboratorijskih životinja na Biološkom odsjeku 
PMF-a – 1 izvršitelj.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
15 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavljaju se na adresu: Prirodoslov-
no-matematički fakultet, Dekanat (Kadrovska 
služba), Zagreb, Horvatovac 102a.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Broj: 63/23 od 27. I. 2023. (455)
Na temelju članka 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine 
broj 61/18) i članka 85. Statuta Centra za odgoj 
i obrazovanje »Slava Raškaj« Split, ravnateljica 
Centra za odgoj i obrazovanje »Slava Raškaj« 
Split, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme na temelju suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike za radno mjesto:
– medicinska sestra – neodređeno – pola 
radnog vremena – 1 izvršitelj/ica (Odjel Ka-
menmost).
Uvjeti:
– SSS – srednjoškolsko obrazovanje za me-
dicinsku sestru/tehničara
– jedna godina radnog iskustva
– probni rad 2 mjeseca
– položen stručni ispit
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz potpisanu pisanu prijavu na natječaj kan-
didati trebaju priložiti:
1. životopis
2. preslik rodnog lista
3. preslik domovnice ili osobne iskaznice
4. preslik svjedodžbe o završenom traženom 
obrazovanju

hidrotehnika, na određeno vrijeme od 4 go-
dine s punim radnim vremenom u Zavodu 
za hidrotehniku (napredovanje).
Pristupnici su dužni, uz opće uvjete za za-
snivanje radnog odnosa, ispunjavati uvjete iz 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/22).
Uz prijavu na natječaj pristupnici moraju prilo-
žiti: životopis pristupnika s njegovim potpisom, 
podaci o znanstvenoj, nastavnoj i stručnoj 
djelatnosti s popisom radova, ovjerenu presli-
ku diplome o završenom poslijediplomskom 
sveučilišnom studiju te stjecanju akademskog 
stupnja doktora znanosti iz područja tehnič-
kih znanosti, polja građevinarstvo, potvrdu 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 
radnom stažu i dokaz o državljanstvu.
Pri vrednovanju kandidata uzimat će se u 
obzir postignuća kandidata tijekom doktor-
skog studija, a posebno duljina studiranja, 
prosjek ocjena tijekom doktorskog studija 
te znanstveni/stručni rad.
Osobe koje se u prijavi za natječaj pozivaju na 
prednost pri zapošljavanju sukladno posebnim 
propisima dužni su, sukladno tim propisima, 
dostaviti propisanu dokumentaciju.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17), 
uz prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane čl. 103. st. 1. tog Zakona. Poveznica 
na popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju https://branitelji.gov.hr.
Oni pristupnici kojima hrvatski jezik nije 
materinji moraju priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika stupanj C2 prema Zajednič-
kom europskom referentnom okviru za jezike.
Postupak izbora provest će se sukladno 
Pravilniku o raspisivanju i provedbi javnih 
natječaja za zapošljavanje na Geotehničkom 
fakultetu Sveučilišta u Zagrebu objavljenom 
na mrežnim stranicama Fakulteta.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se raz-
matrati. Rezultati natječajnog postupka objavit 
će se na službenoj mrežnoj stranici Fakulteta.
Rok za podnošenje prijava za natječaj je 
30 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama u elektroničkom obliku na e-adresu: 
ured.dekana@gfv.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Geotehnički fakultet

Klasa: 100-01/23-01/3
Urbroj: 251-58-10207-23-3 od 25. I. 2023.
 (454)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
raspisuje

Prijava na natječaj mora biti vlastoručno pot-
pisana te sadržavati životopis, preslik dokaza 
o državljanstvu, dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi te potvrdu o radnom iskustvu od 
najmanje jedne godine.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Umjetnička akademija zadržava pravo provo-
đenja provjere znanja, vještina i sposobnosti 
intervjuom ili praktičnim testiranjem pristup-
nika. Ako se pristupnik ne odazove pozivu na 
testiranje odnosno intervjuu, smatra se da je 
povukao svoju prijavu na natječaj. Poziv za 
provjeru znanja/intervju kandidatima se šalje 
e-mailom najmanje pet dana prije održavanja.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja prema posebnim propi-
sima, dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo te priložiti svu potrebnu do-
kumentaciju predviđenu posebnim propisom 
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodav-
ca, a kojom dokazuje svoje pravo prednosti. 
Takvi pristupnici ostvaruju prednost prilikom 
zapošljavanja u odnosu na ostale pristupnike, 
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 
98/19., 84/21), dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti svu potrebnu dokumentaciju predvi-
đenu člankom 103. predmetnog zakona, koja 
dokumentacija je objavljena na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Umjetnička akademija u Splitu 
može koristiti, prikupljati i obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno propisima koji reguliraju zaštitu 
osobnih podataka.
Prijave se dostavljaju u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Umjetnička akademija u Splitu, Za-
grebačka 3, 21000 Split.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku od 8 dana od donošenja 
odluke o izboru kandidata.

Umjetnička akademija u Splitu

Klasa: 100-01/23-03/01
Urbroj: 2186-73-01-23-1 od 25. I. 2023.
 (453)
Geotehnički fakultet Sveučilišta u Zagrebu 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog zaposlenika (m/ž) u surad-
ničko radno mjesto I. vrste
– viši asistent iz znanstvenog područja teh-
ničkih znanosti, polje građevinarstvo, grana 
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će se da su povukli prijavu na natječaj i neće 
se smatrati kandidatom natječaja.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom i dokazima o ispunjavanju kriterija 
podnose se u elektroničkom obliku na e-adre-
su: natjecaji@unisb.hr.
Prijave se podnose u roku od 30 dana od 
raspisivanja natječaja u Narodnim novinama.
Kandidati natječaja koji su strani državljani 
moraju priložiti dokaz o poznavanju hrvatskog 
jezika u skladu sa Zajedničkim europskim 
referentnim okvirom za jezike razine C2 te 
priložiti dokaz o priznavanju inozemne viso-
koškolske kvalifikacije.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati. 
Osoba koja ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu, dužna 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pra-
vo, priložiti isprave kojima dokazuje status 
na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti, 
potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanu u vrijeme trajanja ovog natječaja kao 
dokaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca. Prednost 
u odnosu na ostale pristupnike ostvaruje se 
samo pod jednakim uvjetima. Poveznica za 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na 
kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostva-
rivanje prava prednosti pri zapošljavanju je: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
natječaja izričito su suglasni da Sveučilište u 
Slavonskom Brodu kao voditelj zbirke osobnih 
podataka, može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natječaj-
nog postupka sukladno propisima kojima se 
uređuje zaštita osobnih podataka. Prijavom 
na natječaj kandidat daje privolu da se svi 
njegovi osobni podaci sadržani u natječajnoj 
dokumentaciji prikupljaju i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja u skladu s propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka posebno 
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka te 
o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka). Bez ured-
no popunjenog i potpisanog obrasca privole 
uz prijavu na natječaj, prijava će se smatrati 
nepotpunom i odbacit će se. Obrazac privole 
objavljen je uz natječaj na mrežnoj stranici 
Sveučilišta u Slavonskom Brodu www.unisb.
hr. Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni 
o rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegova dovršetka. Sveučilište u 
Slavonskom Brodu zadržava pravo obavijestiti 
sve prijavljene kandidate i elektroničkom 
poštom.

Sveučilište u Slavonskom Brodu

obavljanje poslova radnog mjesta od strane 
poslodavca. Konačni izbor kandidata obavlja 
se na temelju razgovora (intervjua).
Kandidati će o mjestu i vremenu testiranja 
biti obaviješteni tri dana prije testiranja na 
web-stranici Centra za odgoj i obrazovanje 
»Slava Raškaj« Split (http://www.centarsla-
varaskaj.hr/).
Kandidat koji ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Natječaj za radno mjesto ____ (naznaka 
mjesta rada) – ne otvarati«, na adresu: Centar 
za odgoj i obrazovanje »Slava Raškaj« Split, 
Radnička 2, 21000 Split.
O rezultatima izbora, kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku na web-stranici 
ustanove.

Centar za odgoj i obrazovanje  
»Slava Raškaj« Split

 (456)
Sveučilište u Slavonskom Brodu raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na suradničko 
radno mjesto I. vrste
– asistent iz znanstvenog područja tehničke 
znanosti, znanstveno polje strojarstvo, na 
određeno vrijeme, u punom radnom vremenu 
na Zavodu za inženjerstvo materijala.
Kandidati natječaja osim općih uvjeta utvrđe-
nih Zakonom o radu (NN br. 93/14., 127/17., 
98/19. i 151/22.) moraju ispunjavati i uvjete 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22), 
Statutom Sveučilišta u Slavonskom Brodu 
i posebne uvjete propisane Pravilnikom o 
provedbi postupka izbora/reizbora u zvanja 
i odgovarajuća radna mjesta Sveučilišta u 
Slavonskom Brodu. Navedeni pravni akti 
objavljeni su na mrežnoj stranici Sveučilišta 
u Slavonskom Brodu (www.unisb.hr).
Kandidati za izbor na suradničko radno mje-
sto asistenta prijavljuju se na Obrascu br. 4. 
– prijava na natječaj za izbor na suradničko 
radno mjesto asistenta.
Navedeni obrazac objavljen je na mrežnoj 
stranici Sveučilišta www.unisb.hr.
Svi kandidati natječaja koji ispunjavaju for-
malne uvjete natječaja i koji su uz prijavu na 
natječaj priložili obvezujuću dokumentaciju, 
bit će pozvani na razgovor/intervju (provje-
ra znanja i motivacije). O mjestu i vremenu 
održavanja razgovora/intervjua će biti obavi-
ješteni elektroničkom poštom. Za kandidate 
koji ne pristupe razgovoru/intervjuu smatrat 

5. preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
7. potvrdu o radnom iskustvu (dokaz o uku-
pnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima.
Kao dokaz o radnom iskustvu potrebno je do-
staviti sljedeće dokumente: elektronički zapis 
(u slučaju da je osiguranik podnio zahtjev u 
elektroničkom obliku preko korisničkih stra-
nica HZMO), odnosno potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
HZMO-a i preslik ugovora o radu ili rješenja 
o rasporedu ili potvrde poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i raz-
doblja u kojem je kandidat obavljao navedene 
poslove). Traženi dokumenti se dostavljaju u 
neovjerenom presliku uz obvezu kandidata 
da nakon izbora dostavi izvornike traženih 
dokumenata.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
tog prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta. Kandidat koji se u prijavi na natječaj 
poziva na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19), uz prijavu na javni 
natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji, a koji su objavljeni na 
 web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave bit će odbačene i neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju u 
svrhu provedbe natječaja u skladu s popisima 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane 
uvjete iz natječaja i čije su prijave potpune 
i pravovremene, pristupit će praktičnoj pro-
vjeri znanja, sposobnosti i vještina bitnih za 
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Prijave na ovaj natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omot-
nici u roku od 15 dana od dana objave ovog 
natječaja u Narodnim novinama na adresu: 
Zavod za javno zdravstvo Sisačko-moslavač-
ke županije, Ulica kralja Tomislava 1, 44000 
Sisak, s naznakom: »Natječaj za imenovanje 
ravnatelja – ne otvaraj«.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na ovaj natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.
Prijavljeni kandidati će o rezultatu natječaja 
biti obaviješteni u roku od 30 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.

Zavod za javno zdravstvo  
Sisačko-moslavačke županije

Klasa: 100-01/23-02/4
Urbroj: 2211-46-01-02-1-23-2. od 25. I. 
2023. (459)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama (NN br. 56/2022.), članka 33. 
Pročišćenog teksta Statuta Doma za odrasle 
osobe Lobor-grad, Markušbrijeg 131, Lobor 
49253 od 15. prosinca 2021. godine te iz-
danih prethodnih suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike, klasa: 100-01/22-02/727; urbroj: 524-
08-01-02/5-22-2 i klasa: 100-01/22-02/726, 
urbroj: 524-08-01-02/5-22-2 izdane 19. pro-
sinca 2022. godine, a sukladno Pravilniku o 
unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova 
Doma, ravnateljica Doma za odrasle osobe 
Lobor-grad raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem radnika u radni odnos na neodre-
đeno puno radno vrijeme:
1. viši asistent u organiziranom stanova-
nju – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme 
u punom radnom vremenu (novootvoreno 
radno mjesto).
Uvjeti: završeno srednjoškolsko obrazovanje 
i tečaj za njegu ili osposobljavanje za poslove 
asistenta u organiziranom stanovanju.
Posebni uvjeti:
– položen tečaj za njegu ili osposobljavanje za 
poslove asistenta u organiziranom stanovanju
– položen vozački ispit B-kategorije.
Uz pisanu prijavu, kandidati trebaju dostaviti 
i dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta:
– životopis
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe o završenoj školi)

br. 18/22, 46/22) te da se protiv nje ne vodi 
postupak pred nadležnim sudom.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavaka 1. 
– 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21), da uz prijavu 
na natječaj dostave dokaze iz članka 103. 
stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Dom za starije osobe Centar 
Zagreb

Urbroj: 2176-124-5/23-355 od 26. I. 2023.
 (458)
Na temelju članka 18. i 19. Statuta Zavoda za 
javno zdravstvo Sisačko-moslavačke županije 
i Odluke o raspisivanju natječaja za izbor i 
imenovanje ravnatelja Upravnog vijeća Za-
voda za javno zdravstvo Sisačko-moslavačke 
županije od 23. siječnja 2023. godine, urbroj: 
2176-124-1/23-308/4, objavljuje se

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Zavoda za 
javno zdravstvo Sisačko-moslavačke županije.
Uz opće uvjete, kandidati moraju ispunjavati 
sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij me-
dicinskog, pravnog ili ekonomskog smjera
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci
– podnesen program rada Zavoda za javno 
zdravstvo Sisačko-moslavačke županije za 
vrijeme na koje se bira.
Mandat ravnatelja traje četiri godine.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
(Zakon o ravnopravnosti spolova, Narodne 
novine broj 82/208, 69/2017).
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od 
objave natječaja.
Dokazi o ispunjavanju uvjeta moraju biti u 
originalu ili ovjereni kod javnog bilježnika.
Uz pisanu prijavu za natječaj kandidati su 
dužni priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
– životopis (vlastoručno potpisan)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili izvornik potvrde izdane od 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne stariji od šest mjeseci
– program rada Zavoda za javno zdravstvo 
Sisačko-moslavačke županije.

Klasa: 035-01/23-15/1
Urbroj: 1-02-2199-23-2 od 26. I. 2023. (457)
Na temelju članka 24. TKU-a za službenike i 
namještenike u javnim službama, ravnateljica 
Doma za starije osobe Centar, Zagreb, Klaićeva 
10, raspisuje

NATJEČAJ
za radna mjesta
1. medicinska sestra/tehničar
– 3 izvršitelja/ice na neodređeno vrijeme
– 2 izvršitelja/ice na određeno vrijeme kao 
zamjena
– puno radno vrijeme, uz probni rad od 2 
mjeseca.
Uvjet: srednjoškolsko obrazovanje za medi-
cinsku sestru, odobrenje za samostalan rad.
2. njegovatelj/ica
– 2 izvršitelja/ice na neodređeno vrijeme
– 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme kao 
zamjena
– puno radno vrijeme, uz probni rad od jed-
nog mjeseca.
Uvjet: osnovna škola, tečaj za njegovatelja/icu.
3. portir – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme
– puno radno vrijeme, uz probni rad od jed-
nog mjeseca.
Uvjet: srednjoškolsko obrazovanje.
4. gerontodomaćica – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme kao zamjena
– puno radno vrijeme, uz probni rad od 1 
mjeseca.
Uvjet: osnovna škola, tečaj za gerontodoma-
ćicu.
5. pomoćni radnik/ica u kuhinji – 2 izvr-
šitelja/ice na određeno vrijeme kao zamjena
– puno radno vrijeme, uz probni rad od jed-
nog mjeseca.
Uvjet: osnovna škola.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
dužni priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta, 
i to:
– životopis,
– preslike domovnice, rodnog lista, dokaza 
o školovanju i drugih uvjeta,
– dokaz o radnom stažu,
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci).
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Nepotpune prijave neće se razmatrati.
Za odabranog kandidata poslodavac će po 
službenoj dužnosti pribaviti dokaz da osoba 
nije osuđivana za kaznena djela ili za prekršaj 
iz čl. 261. st. 2. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 



PETAK, 27. SIJEČNJA 2023. BROJ 10 – STRANICA 33 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 
br. 42/18), te ih čuvati u zakonskom roku.

Doma za odrasle osobe Lobor-grad

Klasa: 112-01/23-01/04
Urbroj: 514-10-06-10-01/1-23-02 od 25. I. 
2023. (460)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 
38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 
141/22) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine, br. 78/17, 
89/19), uz prethodnu suglasnost Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 112-01/22-01/434, 
urbroj: 514-08-03-03-02/01-22-15 od 20. pro-
sinca 2022. godine, Zatvor u Splitu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Ministarstvo pravosuđa i uprave, 
Upravu za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor 
u Splitu, na službeničko radno mjesto
– medicinska sestra/tehničar – 2 izvrši-
telja/ice.
Stručni uvjeti: srednja stručna sprema me-
dicinske struke, najmanje 1 godina radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, po-
znavanje rada na računalu, važeća licenca 
za samostalan rad i položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu koji su propisani odredbama članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se javiti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresu stanovanja, broj telefona ili mobi-
tela, po mogućnosti e-adresu) i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17 i 98/19.), a koji 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje tog prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapošljavanja.
Sukladno obvezi iz članka 103. stavka 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i članovima njihovih obite-
lji (Narodne novine broj: 121/17 i 98/19), 
objavljujemo poveznicu na internetsku 
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj 
su navedeni dokazi potrebni za ostvariva-
nje prava prednosti prilikom zapošljavanja: 
(https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%pri%«0zapošljavanju.pdf).
Prijave s potrebnom dokumentacijom o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja podnose u 
pisanom obliku u roku od 8 dana od objave 
natječaja na adresu:
Dom za odrasle osobe Lobor-grad, Markušbri-
jeg 131, 49253 Lobor, s naznakom: »Prijava na 
natječaj za prijem radnika u radni odnos na 
neodređeno vrijeme: naznačiti naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje (viši asistent u 
organiziranom stanovanju, odnosno asistent 
u organiziranom stanovanju)«.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja mogu biti pozvani na razgovor ve-
zano uz obavljanje poslova radnog mjesta.
Izabrani kandidat će prije sklapanja ugovora 
o radu biti upućen na provjeru zdravstvene 
sposobnosti.
Objavom obavijesti o izboru na web-strani-
cama Doma: www.lobor-grad.hr, kandidati 
će biti obaviješteni o rezultatima natječaja 
u zakonskom roku. Istekom osmoga dana 
od dana javne objave obavijesti o izboru na 
web-stranici Doma, smatra se da je obavljena i 
dostava obavijesti o izboru svim kandidatima. 
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati.
Do donošenja odluke o izboru, natječaj može 
biti poništen. Dom pridržava pravo poni-
štenja natječaja, odnosno pravo ne odabrati 
nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Dom za odrasle osobe Lobor-grad će priku-
pljene osobne podatke kandidata obrađivati 
isključivo u svrhu provođenja javnog natječaja 
za zapošljavanje, sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti podataka (EU 2016/679) i Zakonu o 

– dokaz o položenom tečaju za njegu ili ospo-
sobljavanju za poslove asistenta u organizira-
nom stanovanju (preslik uvjerenja)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu (preslik 
vozačke dozvole)
– dokaz o državljanstvu (preslik)
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(radni staž) – ne starije od dana objave na-
tječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak – ne starije od dana objave 
natječaja (preslik).
Ostalo:
– probni rad 2 mjeseca.
2. asistent u organiziranom stanovanju 
– 6 izvršitelja/ica na neodređeno vrijeme 
u punom radnom vremenu (novootvorena 
radna mjesta).
Uvjeti: završeno osnovnoškolsko obrazovanje 
i tečaj za njegu ili osposobljavanje za poslove 
asistenta u organiziranom stanovanju.
Posebni uvjeti:
– položen tečaj za njegu ili osposobljavanje za 
poslove asistenta u organiziranom stanovanju
– položen vozački ispit B-kategorije.
Uz pisanu prijavu, kandidati trebaju dostaviti 
i dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta:
– životopis
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe o završenoj školi)
– dokaz o položenom tečaju za njegu ili ospo-
sobljavanju za poslove asistenta u organizira-
nom stanovanju (preslik uvjerenja)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu (preslik 
vozačke dozvole)
– dokaz o državljanstvu (preslik)
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(radni staž) – ne starije od dana objave na-
tječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak – ne starije od dana objave 
natječaja (preslik).
Ostalo:
– probni rad 1 mjesec.
Posebni uvjeti za sva radna mjesta:
– da ne postoji zapreka iz članka 261., stavak 1 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. broj 18/22.).
Na temelju odredbe članka 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova, na raspisani natječaj 
za radno mjesto mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Kandidati koji ostvaruju pravu prednosti pri 
zapošljavanju na temelju posebnog zakona, u 
prijavi su dužni pozvati se na to pravo te do-
staviti dokaze o priznavanju posebnog statusa.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
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Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave (https://mpu.gov.hr), najmanje pet 
dana prije dana određenog za testiranje.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, upravitelj Zatvora u 
Splitu obustavit će postupak po ovom javnom 
natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave (https://mpu.gov.hr) i web-stranici 
Zatvora u Splitu (https://mpu.gov.hr/tijela-
zatvorskog-sustava/zatvori/zatvor-u-splitu/
natjecaji-7103/javni-natjecaj-7104/7104).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.

Zatvor u Splitu

Klasa: 112-01/23-01/1
Urbroj: 2181-12-03-23-01 (461)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 2. 
i 4. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine, 86/08, 61/11, 4/18 
i 112/19), gradonačelnik Grada Trilja, Ivan 
Bugarin, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/pročelnice Uprav-
nog odjela općih poslova, lokalne samouprave 
i društvenih djelatnosti
– u Upravni odjel općih poslova, lokalne sa-
mouprave i društvenih djelatnosti
1. Pročelnik Upravnog odjela općih poslova , 
lokalne samouprave i društvenih djelatnosti 
– 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: magistar struke ili 
stručni specijalist pravne struke, najmanje 
pet godina radnog iskustva na odgovaraju-
ćim poslovima, organizacijske sposobnosti i 
komunikacijske vještine potrebne za uspješno 
upravljanje upravnim tijelom, položen državni 
stručni ispit.
 Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova.
Rad se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete za 
prijam na rad propisane člankom 12. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi. Na rad 
ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona 

dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta snosi Zatvor u Splitu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj 
Zatvora u Splitu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio testira-
nju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, sadržaj 
i način testiranja te pravni izvori za pripremu 
kandidata/kinja za testiranje bit će objavlje-
ni na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave (https://mpu.gov.hr) istovremeno s 
objavom javnog natječaja.

3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
svjedodžbe
4. dokaz o radnom iskustvu i radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima koja 
mora sadržavati vrstu poslova koju je kandidat 
obavljao, u kojoj stručnoj spremi i razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove
5. preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu i odobrenju za samostalan rad (važeća 
licenca za samostalan rad)
6. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu, ako kandidat ima položen državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se neposredno ili poštom na adresu: 
Ministarstvo pravosuđa i uprave, Uprava za 
zatvorski sustav i probaciju, Zatvor u Splitu, 
Dračevac 2c, Split, s naznakom: »Javni natječaj 
za prijam u državnu službu – ne otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest, u pravilu elektro-
ničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 



PETAK, 27. SIJEČNJA 2023. BROJ 10 – STRANICA 35 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

tekst »Ugovori o radu za radna mjesta sklapaju 
se prema zakonskim odredbama uz obavezni 
probni rok od šest mjeseci za radno mjesto 
pod 1. na neodređeno, a za radno mjesto pod 
2. na određeno radno vrijeme.«
Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 30 dana nakon objave na-
tječaja u Narodnim novinama (NN br. 9 od 
25. 1. 2023.).

Institut za antropologiju

Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 238-29-02/3-23-1 od 26. I. 2023.
 (463)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 
broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), a u skladu 
s Planom prijma u službu u Upravna tije-
la Grada Svete Nedelje za 2023., pročelnica 
Upravnog odjela za opće poslove, lokalnu i 
mjesnu samoupravu, društvene djelatnosti i 
nabavu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto:
– spremač (namještenik IV. kategorije, pot-
kategorija: namještenici II. potkategorije, 
klasifikacijski rang 13.), 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
u trajanju od tri mjeseca.
Poseban uvjet za prijam u službu:
– niža stručna sprema ili osnovna škola.
Opći uvjeti za prijam u službu:
Osobe koje se prijavljuju na natječaj moraju 
ispunjavati opće uvjete za prijam u službu 
utvrđene člankom 12. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19):
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za 
osobe u muškom rodu upotrijebljeni su ne-
utralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Uz prijavu na natječaj obavezno se prilažu 
isprave kao dokaz o ispunjavanju uvjeta u 
neovjerenom presliku:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, važeće osobne iskaznice ili pu-
tovnice),

Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine, 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Radi zaštite osobnih podataka, prilikom pre-
daje prijave na natječaj kandidat će dobiti 
pisanu lozinku. Kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja i imaju pravo 
pristupiti testiranju bit će pod tom lozinkom 
pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Na web-stranici Grada Trilja (www.trilj.hr) 
dostupan je opis poslova te podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci 
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata te ostale informacije o postupku. 
Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj 
ploči Grada Trilja bit će objavljeno vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, te popis lozinki kandidata 
koji imaju pravo pristupiti testiranju najmanje 
pet dana prije održavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu: 
Grad Trilj, Poljičke republike 15, 21240 Trilj, 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama, s obveznom naznakom »za 
imenovanje pročelnika/pročelnice Upravnog 
odjela općih poslova, lokalne samouprave i 
društvenih djelatnosti«.

Grad Trilj

 (462)
IZMJENA NATJEČAJA
objavljenog u NN br. 9/2023 (25. 1. 2023.).
U natječaju objavljenom u NN br. 9/2023 (25. 
1. 2023.) – Institut za antropologiju, Zagreb, 
mijenja se: »Ugovori o radu za radna mjesta 
sklapaju se na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu uz obavezni probni rok od 
šest mjeseci, prema zakonskim odredbama.« u 

o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po mogućno-
sti e-adresa), naziv mjesta za koje se podnosi 
prijava.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)
– dokaz o stručnoj spremi: diploma (ako 
kandidat uz prijavu priloži diplomu steče-
nu u inozemstvu, dužan je uz predmetnu 
svjedodžbu dostaviti i odgovarajući dokaz o 
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije)
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od 3 mjeseca)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne 
stariji od 1 mjeseca: elektronički zapis (e – 
radna knjižica) ili potvrda o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga 
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji zapis/
potvrda, između ostalih podataka, mora sa-
državati i podatke o poslodavcu, početku i 
prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu, mjestu 
rada – prebivališta i trajanju staža osiguranja.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su dostaviti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine, 84/21), kandidati koji se pozivaju na 
pravo prednosti dužni su dostaviti sve dokaze 
iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici 
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Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 2198-17-04/1-23-2 od 25. I. 2023.
 (465)
Privremeni pročelnik Upravnog odjela za opće 
poslove, komunalni sustav i financije Općine 
Pašman objavljuje

ISPRAVAK JAVNOG 
NATJEČAJA
U javnom natječaju za prijem u službu na 
neodređeno vrijeme u Upravni odjel za opće 
poslove, komunalni sustav i financije Općine 
Pašman za radno mjesto referenta – komunal-
no prometnog redara objavljenog 25. siječnja 
2023. godine u Narodnim novinama broj 9/23 
i na web-stranici Općine Pašman, ispravlja se:
U uvodnom dijelu javnog natječaja riječi 
»(Službeni glasnik Općine Pašman broj 9/21)« 
zamjenjuju se riječima: »(Službeni glasnik 
Općine Pašman broj 2/23)«.
U cijelom tekstu javnog natječaja riječi »refe-
rent – prometni redar« zamjenjuju se riječima 
»referent – komunalno-prometni redar«.
Rok za prijavu na javni natječaj za prijem u 
službu na neodređeno vrijeme je 8 dana od 
objave ovog ispravka u Narodnim novinama.

Općina Pašman

Klasa: 112-02/23-01/03
Urbroj: 2170-07-02/05-23-1 od 25. I. 2023.
 (466)
Na temelju odredbe članka 19. stavak 1. Zako-
na o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) 
Pročelnik Upravnog odjela za financije i razvoj 
Grada Kastva raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto
– viši stručni suradnik II. za izradu i pra-
ćenje projekata u Odsjeku za razvoj i fon-
dove Europske unije u Upravnom odjelu 
za financije i razvoj Grada Kastva
– 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane odredbom članka 
12. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 
112/19), u nastavku teksta: ZSNLP(R)S.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispu-
njavati sljedeće posebne uvjete za prijam u 
službu propisane Pravilnikom o unutarnjem 
redu upravnih tijela Grada Kastva (Službene 
novine Grada Kastva br. 06/22, 08/22, 01/23):

propisane odredbama navedenog Zakona, a 
koji su obavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, poveznica: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakon o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje 
ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, dužan je uz prijavu na 
natječaj osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. stavkom 
3. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Kandidat svojom prijavom na natječaj daje 
suglasnost za daljnju obradu osobnih poda-
taka u svrhu provođenja natječaja za prijam 
u službu i zasnivanja radnog odnosa.
Na službenoj web-stranici Grada Svete Nedelje 
(www.grad-svetanedelja.hr) bit će dostupan 
opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Na web-stranici Grada Sveta Nedelja (www.
grad-svetanedelja.hr) te na oglasnoj ploči 
Grada Sveta Nedelja, Trg Ante Starčevića 
5, Sveta Nedelja, bit će objavljeno vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama, 
neposredno na urudžbeni zapisnik gradske 
uprave Grada Svete Nedelje ili preporuče-
nom poštom na adresu: Grad Sveta Nedelja, 
Trg Ante Starčevića 5, 10431 Sveta Nedelja, s 
naznakom: »Ne otvaraj – za natječaj za prijam 
spremača u Upravni odjel za opće poslove, 
lokalnu i mjesnu samoupravu, društvene 
djelatnosti i nabavu«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati i u tom slučaju se donosi odluka o po-
ništenju natječaja.

Grad Sveta Nedelja

– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od šest mjeseci od objave natječaja,
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19).
Kandidat koji će biti izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nakon 
obavljenog izbora, a najkasnije uoči donošenja 
rješenja o prijmu, čime dokazuje ispunjavanje 
uvjeta opće zdravstvene sposobnosti.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji su 
podnijeli pravovremenu i urednu prijavu te 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest 
će se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta za koje se primaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i 
urednu prijavu na natječaj ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj, 
te se takvim osobama dostavlja pisana oba-
vijest o razlozima zbog kojih se ne smatraju 
kandidatima prijavljenim na javni natječaj.
Urednom prijavom se smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat može ostvariti pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja, sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
broj 121/17, 98/19, 84/21 – u nastavku teksta: 
Zakona o hrvatskim braniteljima), članku 48.f 
Zakon o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20 
– u nastavku teksta: Zakon o profesionalnoj 
rehabilitaciji) i članku 22. stavku 3. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 – u nastavku 
teksta: Ustavni zakon).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
dužan je, uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
navedene u članku 49. stavak 1. istog zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom dužan je, uz prijavu na 
oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat 
daje privolu Gradu Kastvu za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata. Privola za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka je uvjet za prijavu na na-
tječaj. Prikupljeni osobni podaci obrađivat 
će se u skladu s važećim propisima, odnosno 
Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine br. 42/18).
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom 
»Prijava na javni natječaj za prijam u službu 
na radno mjesto viši stručni suradnik II. za 
izradu i praćenje projekata«, na adresu: Grad 
Kastav, Zakona kastafskega 3, 51215 Kastav.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, neće se smatrati kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Urednom se smatra 
samo prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u natječaju.
Za kandidate čije su prijave uredne i koji 
ispunjavanju formalne uvjete provest će se 
prethodna provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se primaju putem pisanog testiranja, 
provjere praktičnog rada na računalu te in-
tervjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći 
radnog mjesta, način obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru objavit 
će se na internetskoj stranici Grada Kastva,: 
www.kastav.hr.
Na istoj internetskoj stranici i na oglasnoj 
ploči Grada Kastva objavit će se vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti, najmanje pet dana prije 
održavanja.
O rezultatima postupka prijma u službu kan-
didati će biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Kastav

U prijavi na natječaj navode se i osobni podaci 
kandidata (ime i prezime, adresa prebivališta, 
OIB te broj telefona i e-adresa) isključivo za 
potrebe natječajnog postupka.
Za dokumentaciju na stranom jeziku potrebno 
je dostaviti ovjereni prijevod.
Izabrani kandidat dužan je na zahtjev po-
slodavca dostaviti original dokumentaciju 
ili omogućiti uvid u istu.
Izabrani kandidat dužan je, po obavijesti o 
izboru, priložiti i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti kojim se dokazuje ispunjavanje 
općeg uvjeta zdravstvene sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta na koje se prima.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), članku 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji dužan je, uz 
prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze navedene na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja, na sljedećoj poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR%202021.
pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
dužan je, uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
navedene na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

– magistar struke ili stručni specijalist eko-
nomske ili druge odgovarajuće društvene 
struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit (obveza polaganja u 
zakonskom roku).
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnih 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz odredbi članaka 15. 
i 16. istog Zakona.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju za osobe u muškom rodu 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen državni ispit, uz obvezu da ga 
polože u roku godine dana od prijma u službu.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice, 
domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (stručne spreme) i struke određene 
ovim natječajem (preslik diplome ili potvrde 
o završenom stupnju obrazovanja)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik 
potvrde ili elektronički zapis o radno-pravnom 
statusu – e-radna knjižica)
– dokaz o radnom iskustvu od najmanje 
jedne godine ostvarenom na poslovima od-
govarajuće stručne spreme i struke (preslik 
potvrde poslodavca iz koje je vidljivo na kojim 
je poslovima kandidat radio, preslik rješenja 
o rasporedu, preslik ugovora o radu i dr.)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od tri mjeseca (preslik uvjerenja)
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata, 
koju nije potrebno ovjeravati, da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz odredbi članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S (obrazac izjave objavljen 
na internetskoj stranici Grada Kastva, www.
kastav.hr)
– dokaz o položenom državnom ispitu ako 
kandidat ima položen državni ispit (preslik 
uvjerenja).
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ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji dužan je, uz 
prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze navedene na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja, na sljedećoj poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR%202021.
pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
dužan je, uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
navedene na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
dužan je, uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
navedene u članku 49. stavak 1. istog zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom dužan je, uz prijavu na 
oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat 
daje privolu Gradu Kastvu za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata. Privola za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka je uvjet za prijavu na na-
tječaj. Prikupljeni osobni podaci obrađivat 
će se u skladu s važećim propisima, odnosno 
Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine br. 42/18).
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, s 
naznakom »Prijava na javni natječaj za prijam 
u službu na radno mjesto referent I. – komu-
nalno-poljoprivredni redar«, na adresu: Grad 
Kastav, Zakona kastafskega 3, 51215 Kastav.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, neće se smatrati kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Urednom se smatra 

– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice, 
domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(stručne spreme) i struke određene ovim na-
tječajem (preslik potvrde o završenom stupnju 
obrazovanja)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik 
potvrde ili elektronički zapis o radno-pravnom 
statusu – e-radna knjižica)
– dokaz o radnom iskustvu od najmanje 
jedne godine ostvarenom na poslovima od-
govarajuće stručne spreme i struke (preslik 
potvrde poslodavca iz koje je vidljivo na kojim 
je poslovima kandidat radio, preslik rješenja 
o rasporedu, preslik ugovora o radu i dr.)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od tri mjeseca (preslik uvjerenja)
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata, 
koju nije potrebno ovjeravati, da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz odredbi članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S (obrazac izjave objavljen 
na internetskoj stranici Grada Kastva: www.
kastav.hr.)
– dokaz o položenom državnom ispitu ako 
kandidat ima položen državni ispit (preslik 
uvjerenja).
U prijavi na natječaj navode se i osobni podaci 
kandidata (ime i prezime, adresa prebivališta, 
OIB te broj telefona i e-adresa) isključivo za 
potrebe natječajnog postupka.
Za dokumentaciju na stranom jeziku potrebno 
je dostaviti ovjereni prijevod.
Izabrani kandidat dužan je na zahtjev po-
slodavca dostaviti original dokumentaciju 
ili omogućiti uvid u nju.
Izabrani kandidat dužan je, po obavijesti o 
izboru, priložiti i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti kojim se dokazuje ispunjavanje 
općeg uvjeta zdravstvene sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta na koje se prima.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), članku 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 

Klasa: 112-02/23-01/01
Urbroj: 2170-07-02/05-23-1 od 25. I. 2023.
 (467)
Na temelju odredbe članka 19. stavak 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19) pročelnik Upravnog odjela za pro-
storno uređenje, komunalni sustav i zaštitu 
okoliša Grada Kastva raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto
 – referent I. – komunalno-poljoprivredni 
redar u Odsjeku za komunalni sustav i zašti-
tu okoliša u Upravnom odjelu za prostorno 
uređenje, komunalni sustav i zaštitu okoliša 
Grada Kastva
– 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane odredbom članka 
12. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 
112/19), u nastavku teksta: ZSNLP(R)S.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispu-
njavati sljedeće posebne uvjete za prijam u 
službu propisane Pravilnikom o unutarnjem 
redu upravnih tijela Grada Kastva (Službene 
novine Grada Kastva br. 06/22, 08/22, 01/23):
– stručno znanje: srednja stručna sprema 
u četverogodišnjem trajanju građevinske, 
prometne, tehničke ili strojarske struke ili 
završena gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit (obveza polaganja u 
zakonskom roku).
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnih 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz odredbi članaka 15. 
i 16. istog Zakona.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju za osobe u muškom rodu 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen državni ispit, uz obvezu da ga 
polože u roku godine dana od prijma u službu.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:



PETAK, 27. SIJEČNJA 2023. BROJ 10 – STRANICA 39 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine, 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Radi zaštite osobnih podataka, prilikom pre-
daje prijave na natječaj kandidat će dobiti 
pisanu lozinku. Kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja i imaju pravo 
pristupiti testiranju bit će pod tom lozinkom 
pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Na web-stranici Grada Trilja (www.trilj.hr 
) dostupan je opis poslova te podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci 
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata te ostale informacije o postupku. 
Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj 
ploči Grada Trilja bit će objavljeno vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, te popis lozinki kandidata 
koji imaju pravo pristupiti testiranju najmanje 
pet dana prije održavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu: 
Grad Trilj, Poljičke republike 15, 21240 Trilj, 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama, s obveznom naznakom 
»Za prijam u službu u Upravni odjel za pro-
storno uređenje, imovinskopravne poslove, 
komunalni sustav i zaštitu okoliša«.

Grad Trilj

Klasa: 112-02/23-01/4
Urbroj: 2158-19/01-23-10 od 25. I. 2023.
 (472)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.) 
pročelnica Upravnog odjela za imovinsko-
-pravne poslove Osječko-baranjske županije, 
donijela je

o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po mogućno-
sti e-adresa), naziv mjesta za koje se podnosi 
prijava.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),
– dokaz o stručnoj spremi: diploma (ako 
kandidat uz prijavu priloži diplomu steče-
nu u inozemstvu, dužan je uz predmetnu 
svjedodžbu dostaviti i odgovarajući dokaz o 
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije)
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od 3 mjeseca)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne 
stariji od 1 mjeseca: elektronički zapis (e – 
radna knjižica) ili potvrda o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga 
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji zapis/
potvrda, između ostalih podataka, mora sa-
državati i podatke o poslodavcu, početku i 
prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu, mjestu 
rada – prebivališta i trajanju staža osiguranja.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ukoliko kandidat uz prijavu priloži doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, 
dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni 
(preslik vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine, 84/21), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internet stranici 

samo prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u natječaju.
Za kandidate čije su prijave uredne i koji 
ispunjavanju formalne uvjete provest će se 
prethodna provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se primaju putem pisanog testiranja, 
provjere praktičnog rada na računalu te in-
tervjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći 
radnog mjesta, način obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru objavit 
će se na internetskoj stranici Grada Kastva, 
www.kastav.hr.
Na istoj internetskoj stranici i na oglasnoj 
ploči Grada Kastva objavit će se vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti, najmanje pet dana prije 
održavanja.
O rezultatima postupka prijma u službu kan-
didati će biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Kastav

Klasa: 112-01/23-01/2
Urbroj: 2181-12-03-23-01 (469)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 1. 
i 4. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine, 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19), v.d. pročelnika Upravnog odjela za 
prostorno uređenje, imovinskopravne poslove, 
komunalni sustav i zaštitu okoliša raspisuje

JAVNINATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za pro-
storno uređenje, imovinskopravne poslove, 
komunalni sustav i zaštitu okoliša
 – upravni odjel za prostorno uređenje, imo-
vinskopravne poslove, komunalni sustav i 
zaštitu okoliša
– savjetnik za prostorno uređenje – 1 izvr-
šitelj/izvršiteljica.
 Potrebno stručno znanje: magistar struke 
ili stručni specijalist građevinske, geodetske 
ili arhitektonske struke, najmanje tri godine 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
položen državni stručni ispit.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rad se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete za 
prijam na rad propisane člankom 12. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi. Na rad 
ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona 
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Klasa: 132-02/22-01/5
Urbroj: 2158-16/01-23-7 od 25. I. 2023.
 (475)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.) 
pročelnik Upravnog odjela za prostorno ure-
đenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša Osječko-
-baranjske županije, donio je

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se dio javnog natječaja za prijam u 
službu u Upravni odjel za prostorno uređenje, 
graditeljstvo i zaštitu okoliša Osječko-baranj-
ske županije klasa: 112-02/22-01/30, urbroj: 
2158-15/01-22-1 od 7. prosinca 2022. godine, 
objavljen 9. prosinca 2022. godine u Narodnim 
novinama broj 144/22., na Hrvatskom zavodu 
za zapošljavanje i na internetskim stranicama 
Osječko-baranjske županije, a koji se odnosi 
na prijam vježbenika u službu na određeno 
vrijeme u trajanju od 12 mjeseci radi obav-
ljanja vježbeničke prakse u Upravnom odjelu 
za prostorno uređenje, graditeljstvo i zaštitu 
okoliša Osječko-baranjske županije na radno 
mjesto pod točkom 2. b) navedenog javnog 
natječaja: viši stručni suradnik za prostorno 
uređenje i graditeljstvo – vježbenik – 1 izvr-
šitelj (Donji Miholjac).

II.
Odluka o poništenju bit će objavljena u Narod-
nim novinama i na internetskim stranicama 
Osječko-baranjske županije te će se dostaviti 
kandidatima prijavljenim na javni natječaj.

III.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

IV.
Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Osječko-baranjska županija

Klasa: 112-01/23-01/3
Urbroj: 2186-6-03/1-23-1 od 26. I. 2023.
 (478)
Na temelju članka 17., članka 19. stavka 1. i 
članka 86. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: 
Zakon), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Petrijanec raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Petrijanec, na radno mjesto:
– viši referent za projekte i javnu nabavu 
– vježbenik, 1 izvršitelj/ica, na određeno 

II.
Odluka o poništenju bit će objavljena u Narod-
nim novinama i na internetskim stranicama 
Osječko-baranjske županije te će se dostaviti 
kandidatima prijavljenim na javni natječaj.

III.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

IV.
Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Osječko-baranjska županija

Klasa: 132-02/22-01/2
Urbroj: 2158-16/01-23-7 od 25. I. 2023.
 (474)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.) 
pročelnik Upravnog odjela za prostorno ure-
đenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša Osječko-
-baranjske županije, donio je

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se dio javnog natječaja za prijam u 
službu u Upravni odjel za prostorno uređenje, 
graditeljstvo i zaštitu okoliša Osječko-baranj-
ske županije klasa: 112-02/22-01/30, urbroj: 
2158-15/01-22-1 od 7. prosinca 2022. godine, 
objavljen 9. prosinca 2022. godine u Narodnim 
novinama broj 144/22., na Hrvatskom zavodu 
za zapošljavanje i na internetskim stranicama 
Osječko-baranjske županije, a koji se odnosi 
na prijam vježbenika u službu na određeno 
vrijeme u trajanju od 12 mjeseci radi obav-
ljanja vježbeničke prakse u Upravnom odjelu 
za prostorno uređenje, graditeljstvo i zaštitu 
okoliša Osječko-baranjske županije na radno 
mjesto pod točkom 2. b) navedenog javnog 
natječaja: viši stručni suradnik za prostorno 
uređenje i graditeljstvo – vježbenik – 1 izvr-
šitelj (Beli Manastir).

II.
Odluka o poništenju bit će objavljena u Narod-
nim novinama i na internetskim stranicama 
Osječko-baranjske županije te će se dostaviti 
kandidatima prijavljenim na javni natječaj.

III.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

IV.
Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Osječko-baranjska županija

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se dio javnog natječaja za prijam u 
službu u Upravni odjel za imovinsko-pravne 
poslove Osječko-baranjske županije klasa: 
112-02/23-01/3, urbroj: 2158-08/01-23-1 od 
2. siječnja 2023. godine, objavljen 4. siječnja 
2023. godine u Narodnim novinama broj 
2/23., na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje i 
na internetskim stranicama Osječko-baranjske 
županije, a koji se odnosi na prijam u službu 
na neodređeno vrijeme u Upravni odjel za 
imovinsko-pravne poslove Osječko-baranj-
ske županije na radno mjesto pod točkom 2. 
b) navedenog javnog natječaja: savjetnik za 
upravljanje nekretninama, upravne i sudske 
postupke – 1 izvršitelj (Osijek).

II.
Odluka o poništenju bit će objavljena u Narod-
nim novinama i na internetskim stranicama 
Osječko-baranjske županije te će se dostaviti 
kandidatima prijavljenim na javni natječaj.

III.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

IV.
Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Osječko-baranjska županija

Klasa: 112-02/22-01/33
Urbroj: 2158-16/01-23-9 od 25. I. 2023.
 (473)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.) 
pročelnik Upravnog odjela za prostorno ure-
đenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša Osječko-
-baranjske županije, donio je

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se dio javnog natječaja za prijam u 
službu u Upravni odjel za prostorno uređenje, 
graditeljstvo i zaštitu okoliša Osječko-baranj-
ske županije klasa: 112-02/22-01/30, urbroj: 
2158-15/01-22-1 od 7. prosinca 2022. godine, 
objavljen 9. prosinca 2022. godine u Narodnim 
novinama broj 144/22., na Hrvatskom zavodu 
za zapošljavanje i na internetskim stranicama 
Osječko-baranjske županije, a koji se odnosi 
na prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za prostorno uređenje, gra-
diteljstvo i zaštitu okoliša Osječko-baranjske 
županije na radno mjesto pod točkom 2. a) 
navedenog javnog natječaja: viši stručni su-
radnik za prostorno uređenje i graditeljstvo 
– 1 izvršitelj (Donji Miholjac).
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sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu 
na javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
dostupni su na internetskim stranicama Op-
ćine Petrijanec www.petrijanec.hr.
Na navedenim internetskim stranicama i na 
oglasnoj ploči Općine Petrijanec bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Prijave na javni natječaj podnose se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Općina Petrijanec, 
Vladimira Nazora 157, 42206 Petrijanec, s 
naznakom: »Javni natječaj za prijam u službu 
– viši referent za projekte i javnu nabavu – 
vježbenik – ne otvaraj«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Općina Petrijanec

Klasa: 100-01 /23-02/02
Urbroj: 474-13-02-1 od 26. I. 2023. (480)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 56/22, 127/22), te članka 
25. Statuta, Nacionalna i sveučilišna knjižnica 
u Zagrebu raspisuje

NATJEČAJ
za popunu upražnjenih sistematiziranih rad-
nih mjesta
1. rukovoditelj Odjela zaštita i pohrana – 
jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti: završen diplomski sveučilišni studij 
ili integrirani preddiplomski i diplomski od-
nosno VSS, područje tehničke, biotehničke, 
prirodne, humanističke, društvene znanosti 
ili umjetničko područje, stečeno više stručno 
zvanje višeg konzervatora-restauratora u skla-
du s pravilnikom koji uređuje stručna zvanja 
u konzervatorsko-restauratorskoj djelatnosti 
te uvjete i način njihova stjecanja, znanje 
engleskog jezika.
Napomena: prednost osobama sa stečenim 
zvanjem višeg konzervatora restauratora za 
užu specijalnost arhivske i knjižnične građe 
ili s iskustvom rada na knjižničnoj građi i 
umjetninama na papiru.
2. viši knjižničar – stručni suradnik za 
normizaciju u Hrvatskom zavodu za knjiž-
ničarstvo – jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti: završen diplomski sveučilišni studij 
ili integrirani preddiplomski i diplomski 

telefona ili mobitela te po mogućnosti i adresu 
elektroničke pošte).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na ovaj javni 
natječaj kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
– preslik svjedodžbe/diplome
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od šest mjeseci)
– dokaz da kandidat nema radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili da ima radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima kraće 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
što se dokazuje potvrdom o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili elektro-
nički zapis u slučaju da je podnositelj prijave 
podnio zahtjev u elektroničkom obliku preko 
korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati)
– dokaz da kandidat nema radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili da ima radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima kraće od 
vremena propisanog za vježbenički staž (npr. 
ugovor o radu, potvrda poslodavca, rješenje 
o rasporedu).
Traženi dokumenti (isprave) prilažu se u ne-
ovjerenom presliku (osim vlastoručno potpi-
sane izjave o nepostojanju zapreka iz članaka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi koja se predaje u izvorniku), a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Urednom prijavom na javni natječaj smatra 
se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u javnom natječaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj javni 
natječaj neće se razmatrati niti će podnositelji 
neurednih prijava biti pozvani da dopune prija-
vu. Osobe koje podnesu nepravodobne i nepot-
pune prijave na ovaj javni natječaj ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na javni natječaj.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatra se samo ona osoba koja podnese pra-
vodobnu i urednu prijavu te koja ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
provest će se testiranje radi provjere znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koje se primaju. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i 

vrijeme, u trajanju vježbeničkog staža od 
12 mjeseci.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu (punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima) propisane člankom 12. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), te 
posebne uvjete:
– sveučilišni prvostupnik ili stručni prvostu-
pnik upravne struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom na odgo-
varajućim poslovima kraćim od vremena 
propisanog za vježbenički staž,
– organizacijske sposobnosti,
– komunikacijske vještine,
– poznavanje rada na računalu,
– vozačka dozvola B-kategorije.
Uvjet stručnog znanja (stupanj obrazovanja) 
ispunjavaju i osobe koje su prema prijašnjim 
propisima stekle višu stručnu spremu upravne 
struke ili javne uprave.
Vježbenici se primaju u službu na određeno 
vrijeme u trajanju vježbeničkog staža. Vjež-
benički staž traje 12 mjeseci.
Vježbenici su osobe sa završenim obrazova-
njem određene stručne spreme i struke, bez 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 
ili s radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe oba-
ju spolova, a izrazi koji se koriste u ovom 
javnom natječaju za osobe u muškom rodu 
upotrijebljeni su neutralno i odnose se na 
muške i ženske osobe.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člancima 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19).
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
i Uredbe (EU) 2016/679.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima te uz prijavu i 
cjelokupnu dokumentaciju mora dostaviti 
isprave kojima dokazuje svoj status prema 
posebnim propisima.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, datum 
i mjesto rođenja, OIB, adresu stanovanja, broj 
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Napomena: prednost osobama s iskustvom 
rada u proračunskom računovodstvu.
13. viši stručni savjetnik za održavanje 
elektroinstalacija u Odjelu zajednički poslo-
vi – Odsjek održavanje – jedan izvršitelj na 
neodređeno vrijeme, uz probni rad od šest 
mjeseci.
Uvjeti: završen preddiplomski sveučilišni 
ili stručni studij i diplomski sveučilišni ili 
specijalistički stručni studij ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni ili struč-
ni studij, odnosno VSS, polje elektrotehnika, 
položen stručni ispit, 4 godina radnog isku-
stva na odgovarajućim poslovima, znanje 
engleskog jezika.
14. namještenik – RM IV. vrste na poslovi-
ma čišćenja u Odjelu zajednički poslovi – 
Odsjek održavanje – jedan izvršitelj na odre-
đeno vrijeme, uz probni rad od mjesec dana 
(zamjena za duže bolovanje).
Uvjet: NSS, osnovna škola.
Napomena: prednost osobama s iskustvom 
rada na visini do 3 m i iskustvom obavljanja 
fizičkih poslova čišćenja uz korištenje strojeva.
* Primjenjuju se odredbe važećeg Pravilnika 
o uvjetima i načinu stjecanja stručnih zvanja 
u knjižničarskoj struci (NN br. 107/21), a 
nazivlje se do promjene Uredbe o nazivima 
radnih mjesta i koeficijentima složenosti 
poslova u javnim službama (Narodne no-
vine br. 25/13, 72/13, 151/13, 09/14, 40/14, 
51/14, 77/14, 83/14- ispravak, 87/14, 120/14, 
147/14, 151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 
83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17 – 
ispravak, 74/17, 122/17, 9/18, 57/18, 59/19, 
79/19, 119/19, 50/20, 128/20, 141/20, 17/21, 
26/21,78/21, 138/21, 9/22, 31/22, 72/22, 82/22) 
preuzima iz starog Pravilnika o uvjetima i na-
činu stjecanja stručnih zvanja u knjižničarskoj 
struci (NN br. 28/11, 16/14, 60/14, 47/17).
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova na natječaj se, pod ravnopravnim 
uvjetima, imaju pravo javiti osobe obaju 
spolova.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz državljanstva (preslik domovnice ili 
osobne iskaznice)
– dokaze o traženoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe ili diplome, ovisno za koje radno 
mjesto je prijava)
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u matičnoj eviden-
ciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osigura-
nje – e-radna knjižica ili potvrda poslodavca 
o poslovima koje obavlja ili je obavljao/la 
ili ugovor o radu iz kojeg je vidljivo radno 
iskustvo na traženim poslovima)
– dokaz o stečenom višem stručnom zvanju, 
ako se traži više stručno zvanje
– dokaz o položenom stručnom ispitu, ako 
se traži stručni ispit

đeno vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca 
(zamjena za duže bolovanje).
Uvjeti: završena četverogodišnja srednja škola, 
stečeno stručno zvanje pomoćnog knjižničara 
u skladu s pravilnikom koji uređuje uvjete i 
način stjecanja stručnih zvanja u području 
knjižničarstva, 1 godina radnog iskustva na 
poslovima pomoćnog knjižničara, poznavanje 
engleskog jezika.
8. pomoćni knjižničar u Odjelu zaštita i po-
hrana* – jedan izvršitelj na određeno vrijeme 
od dvije godine, uz probni rad od dva mjeseca.
Uvjeti: završena četverogodišnja srednja škola, 
stečeno stručno zvanje pomoćnog knjižničara 
u skladu s pravilnikom koji uređuje uvjete i 
način stjecanja stručnih zvanja u području 
knjižničarstva, 1 godina radnog iskustva na 
poslovima pomoćnog knjižničara, poznavanje 
engleskog jezika.
9. pomoćni knjižničar u Odjelu korisničke 
službe* (proces Informacijski centar) – jedan 
izvršitelj na određeno vrijeme, uz probni rad 
u trajanju od dva mjeseca (zamjena za duže 
bolovanje).
Uvjeti: završena četverogodišnja srednja škola, 
stečeno stručno zvanje pomoćnog knjižničara 
u skladu s pravilnikom koji uređuje uvjete i 
način stjecanja stručnih zvanja u području 
knjižničarstva, 1 godina radnog iskustva na 
poslovima pomoćnog knjižničara, poznavanje 
engleskog jezika.
10. restaurator tehničar u Odjelu zaštita i 
pohrana – jedan izvršitelj na određeno vri-
jeme, uz probni rad od dva mjeseca (zamjena 
za porodiljni dopust).
Uvjeti: SSS, grafički smjer, stručno zvanje 
restauratora tehničara sukladno posebnom 
propisu koji uređuje stručna zvanja u kon-
zervatorsko-restauratorskoj struci, 1 godina 
radnog iskustva na poslovima restauratora 
tehničara, poznavanje engleskog jezika.
11. knjigoveža u Odjelu zaštita i pohrana 
– jedan izvršitelj na određeno vrijeme, uz 
probni rad od dva mjeseca (zamjena za duže 
bolovanje).
Uvjeti: SSS, grafički ili kemijski smjer, 2 go-
dine radnog iskustva.
Napomena: prednost osobama sa završenim 
smjerom grafičke dorade ili knjigoveštva ili s 
iskustvom rada u grafičkoj doradi.
12. viši stručni savjetnik za financijske i 
računovodstvene poslove u Odjelu zajednički 
poslovi – Odsjek financijski i računovodstveni 
poslovi – jedan izvršitelj na određeno vrijeme, 
uz probni rad od tri mjeseca (do povratka 
djelatnika s mandatnog radnog mjesta).
Uvjeti: završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij, odnosno VSS, polje 
ekonomija, 4 godine radnog iskustva na odgo-
varajućim poslovima, znanje engleskog jezika.

sveučilišni studij odnosno VSS, stečeno više 
stručno zvanje višeg knjižničara u skladu s 
pravilnikom koji uređuje uvjete i način stjeca-
nja stručnih zvanja u području knjižničarstva, 
znanje engleskog jezika.
3. diplomirani knjižničar u Odjelu nabava i 
izgradnja zbirki* – jedan izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti: završen diplomski sveučilišni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij odnosno VSS, stečeno 
stručno zvanje diplomiranog knjižničara u 
skladu s pravilnikom koji uređuje uvjete i 
način stjecanja stručnih zvanja u području 
knjižničarstva, 1 godina radnog iskustva na 
poslovima diplomiranog knjižničara, znanje 
engleskog jezika.
4. diplomirani knjižničar – redaktor inte-
griranog knjižničnog sustava u Odjelu IT* 
– jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti: završen diplomski sveučilišni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij odnosno VSS, stečeno 
stručno zvanje diplomiranog knjižničara u 
skladu s pravilnikom koji uređuje uvjete i 
način stjecanja stručnih zvanja u području 
knjižničarstva, 3 godine radnog iskustva na 
poslovima diplomiranog knjižničara, znanje 
engleskog jezika.
Napomena: Prednost osobama s iskustvom 
rada na poslovima sistemskog knjižničara, 
odnosno administratora integriranog knjižnič-
nog sustava. Prednost osobama s poznavanjem 
SQL, poznavanjem relacijskih baza podataka 
i poznavanjem Linux operacijskog sustava.
5. stručni savjetnik – predmetni specijalist 
u Odjelu korisničke službe – jedan izvršitelj 
na neodređeno vrijeme, uz probni rad od 
šest mjeseci.
Uvjeti: završen diplomski sveučilišni studij 
ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij ili VSS sukladno propisima 
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu 
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom 
obrazovanju (NN br. 123/03 …), znanstveno 
područje tehničke znanosti, 3 godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, znanje 
engleskog jezika.
6. pomoćni knjižničar u Odjelu nabava i 
izgradnja zbirki* – jedan izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca.
Uvjeti: završena četverogodišnja srednja škola, 
stečeno stručno zvanje pomoćnog knjižničara 
u skladu s pravilnikom koji uređuje uvjete i 
način stjecanja stručnih zvanja u području 
knjižničarstva, 1 godina radnog iskustva na 
poslovima pomoćnog knjižničara, poznavanje 
engleskog jezika.
7. pomoćni knjižničar u Odjelu nabava i 
izgradnja zbirki* – dva izvršitelja na odre-
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Fakultet strojarstva i brodogradnje, Zagreb, 
Ivana Lučića 5, s naznakom: »Za natječaj«.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/23-16/12
Urbroj: 251-66-1700-23-2 od 24. I. 2023.
 (482)
Na temelju članka 12. Statuta, Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– stručni savjetnik – administrator infor-
macijskih servisa, radno mjesto I. vrste, za 
rad u Računalnom centru, na neodređeno 
vrijeme, s punim radnim vremenom, uz uvjet 
probnog rada od 6 mjeseci – 1 izvršitelj.
Opis posla:
– obavlja stručne poslove vezane uz znan-
stvena i stručna istraživanja
– sudjeluje u aktivnostima planiranja, razvoja 
i održavanja informacijskih servisa Fakulte-
ta, koje obuhvaća WWW, imeničke servise 
i FTP poslužitelje, te specijaliziranih baza 
podataka/informacijskih sustava dostupnih 
putem mreže
– vodi brigu o funkcionalnosti i izgledu sa-
držaja koji se publiciraju
– pruža podršku korisnicima prilikom rada 
na mreži
– vodi brigu o sigurnosti korisničkih podataka
– nadzire i održava programsku podršku u 
suradnji s nadležnim osobama i službama
– koordinira rad operatera koji rade na po-
slovima vezanim uz informacijske servise
– vodi dokumentaciju o poslovima upravljanja 
informacijskim servisima
– obavlja i ostale poslove po nalogu rukovo-
ditelja RC-a u skladu s naravi i vrstom radnog 
mjesta.
Osim općih uvjeta, pristupnici moraju ispu-
njavati i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni (do)diplomski studij 
računarske ili odgovarajuće struke (VSS/
magistar struke)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima
– aktivno znanje engleskog jezika.

Zavodu za motore i transportna sredstva na 
Katedri za tračnička vozila
3. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto višeg asistenta, za područje tehničkih 
znanosti, znanstveno polje zrakoplovstvo, 
raketna i svemirska tehnika, u Zavodu za 
zrakoplovno inženjerstvo na Katedri za di-
namiku letjelica
4. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto višeg asistenta, za područje tehnič-
kih znanosti, znanstveno polje strojarstvo, 
u Zavodu za termodinamiku, toplinsku i 
procesnu tehniku na Katedri za tehničku 
termodinamiku
5. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto asistenta, za područje tehničkih zna-
nosti, znanstveno polje strojarstvo, u Zavo-
du za tehnologiju na Katedri za oblikovanje 
deformiranjem
6. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto asistenta, za područje tehničkih zna-
nosti, znanstveno polje strojarstvo, u Zavodu 
za konstruiranje na Katedri za konstruiranje 
i razvoj proizvoda
7. jednog suradnika na suradničko radno mje-
sto asistenta, za područje tehničkih znanosti, 
znanstveno polje strojarstvo, u Zavodu za 
tehničku mehaniku na Katedri za mehaniku 
i čvrstoću.
Svi kandidati uz prijavu na natječaj trebaju 
ispunjavati Opće uvjete propisane Zakonom o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(NN br. 119/22).
Uz prijavu na natječaj svi kandidati trebaju 
priložiti:
1. dokaz o ispunjavanju navedenih uvjeta
2. životopis
3. bibliografiju te podatke o znanstvenoj, 
nastavnoj i stručnoj djelatnosti.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Na objavljeni natječaj mogu se javiti osobe 
obaju spolova. Natječaj je otvoren 30 dana. 
Prijave o dokazima o ispunjavanju uvjeta 
predaju se u roku od 30 dana od objave 
natječaja na adresu: Sveučilište u Zagrebu, 

– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci
– dokaz o poznavanju/znanju stranog jezi-
ka ako se traži (preslik svjedodžbe škole ili 
indeksa ili uvjerenje/potvrda škole stranih 
jezika ili potvrda rada/boravka u inozemstvu)
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata, kandidat predlo-
žen za zasnivanje radnog odnosa predočit 
će izvornike.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
u Narodnim novinama.
Prijavu na natječaj s prilozima poslati poštom 
na adresu: Nacionalna i sveučilišna knjižnica 
u Zagrebu, Ulica Hrvatske bratske zajednice 
4, 10000 Zagreb, s naznakom: »Prijava na 
natječaj za popunu upražnjenih radnih mjesta 
(navesti redni broj i naziv radnog mjesta) od 
27. 1. 2023.«
Urednom prijavom se smatra ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Nepotpune i nepravodobne prijave 
neće se razmatrati. Osobe koje prema poseb-
nim propisima ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, moraju se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo i priložiti propisane do-
kaze o svom statusu. Poveznica na posebne 
propise je: https://narodne-novine.nn.hr/
clanci/sluzbeni/2017_12_121_2758.html, 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2013_12_157_3292.html.
Moguće je provođenje testiranja, o čemu će 
kandidati biti pravodobno obavješteni.
O rezultatima natječaja svi će kandidati biti 
obaviješteni na isti način i u istome roku. Pri-
ložena natječajna dokumentacija se ne vraća.
Opis poslova i zadaća oglašenih radnih mjesta 
može se vidjeti na poveznici https://www.
nsk.hr/wp-content/uploads/2023/01/Opis-
poslova-i-zadaca-oglasenih-radnih-mjesta-
za-natjecaj-27.-sijecnja-2023.pdf.

Nacionalna i sveučilišna 
 knjižnica u Zagrebu

Klasa: 112-01/23-16/12
Urbroj: 251-66-1700-23-3 od 25. I. 2023.
 (481)
Na temelju Odluke Fakultetskog vijeća od 24. 
siječnja 2023. godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za izbor:
1. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docenta, za područje tehnič-
kih znanosti, znanstveno polje strojarstvo u 
Zavodu za zavarene konstrukcije na Katedri 
za zaštitu materijala
2. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto višeg asistenta, za područje tehnič-
kih znanosti, znanstveno polje strojarstvo, u 
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zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima do-
stavlja se na adresu: Sveučilište u Zagrebu, 
Fakultet strojarstva i brodogradnje, Zagreb, 
Ivana Lučića 5, p.p. 102, s naznakom: »Za 
natječaj – mlađi istraživač na projektu ‘Ra-
zvoj energetski visokoučinkovitog sustava za 
zagrijavanje na kruta goriva’«.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 030-02/23-2/0001
Urbroj: 380-1/1-23-004 od 25. I. 2023. (484)
Na temelju članka 32. stavka 1. točka 1. i 8. 
Statuta Fakulteta hrvatskih studija (pročišćen 
tekst) od 18. siječnja 2021. (klasa: 030-02/21-
2/0001, urbroj: 380-1/1-21-0002), obnašatelj 
dužnosti dekana, prof. dr. sc. Stjepan Ćosić 
donio je

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOGA NATJEČAJA
1. Poništava se javni natječaj u dijelu koji se 
odnosi na izbor nastavnika u znanstveno-na-
stavno zvanje i na radno mjesto izvanrednoga 
profesora, u interdisciplinarnom području 
znanosti, polju obrazovnih znanosti, na neo-
dređeno vrijeme, u punom radnom vremenu 
(točka 2. natječaja od 11. VII. 2022., klasa: 
100-01/22-2/0002, urbroj: 380-1/1-22-006) 
objavljenoga u Narodnim novinama broj 81 
od 13. srpnja 2022., pod točkom 2.

Klasa: 112-01/23-16/12
Urbroj: 251-66-1700-23-1 od 24. I. 2023.
 (483)
Na temelju članka 12. Statuta, Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– mlađeg istraživača na projektu »Razvoj 
energetski visokoučinkovitog sustava za za-
grijavanje na kruta goriva« – 1 izvršitelj/ica, 
rad na određeno vrijeme (do kraja projekta, 
predvidivo do 1. listopada 2023.), puno radno 
vrijeme, uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci, 
na Zavodu za industrijsko inženjerstvo, Kate-
dra za upravljanje proizvodnjom. Projekt je 
financiran iz Europskog fonda za regionalni 
razvoj (EFRR) prema pozivu »Povećanje ra-
zvoja novih proizvoda i usluga koji proizlaze 
iz aktivnosti istraživanja i razvoja – faza II«.
Opis posla:
– sudjeluje u radu na znanstvenom projektu
– sudjeluje u istraživačkim i razvojnim dje-
latnostima na istraživačkim i razvojnim 
projektima
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.
Opći uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij iz polja strojarstva, 
brodogradnje, zrakoplovstva ili kemijskog 
inženjerstva (VSS).
Osim općih uvjeta, pristupnici moraju ispu-
njavati i uvjete:
– završen preddiplomski ili diplomski sveuči-
lišni studij iz polja strojarstva, brodogradnje 
ili zrakoplovstva, integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij iz polja strojarstva, 
brodogradnje ili zrakoplovstva, ili diplomski 
sveučilišni studij iz polja kemijskog inženjerstva
– osnove rada u CAD programima Catia/
SolidWorks, AutoCAD
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o 
državljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natječaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 

Prednost u izboru imat će kandidati koji is-
punjavaju sljedeći uvjet:
– dobro poznavanje rada u Linux OS-u i rada 
s aktivnom mrežnom opremom.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o 
državljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natječaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
S kandidatima koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima natječaja provest će se testiranje 
poznavanja rada s alatima u Linux OS-u i 
rada sa aktivnom mrežnom opremom, te će 
se obaviti razgovor s onim kandidatima koji 
uđu u uži krug izbora nakon provedenog 
testiranja. Kandidati će o terminu održavanja 
pisanog testiranja biti obaviješteni e-poštom.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
12 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima do-
stavlja se na adresu: Sveučilište u Zagrebu, 
Fakultet strojarstva i brodogradnje, Zagreb, 
Ivana Lučića 5, p.p. 102, s naznakom: »Za 
natječaj – stručni savjetnik – administrator 
informacijskih servisa u Računalnom centru«.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje
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čl. 102. st. 1. – 3. i čl. 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članova njihove obitelji (NN broj 121/17; 
poveznica:https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-
o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-
rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji) 
da dostave dokaze u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju; poveznica: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Rok za podnošenje prijave na ovaj natječaj 
je 30 dana (od dana raspisivanja natječaja u 
Narodnim novinama).
Prijava i prateća dokumentacija se podnose 
u elektroničkom obliku na sljedeću adresu: 
natjecaji@erf.unizg.hr.
Rezultati o provedbi natječaja i odabiru 
kandidata bit će objavljeni na web-stranici 
Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta Sve-
učilišta u Zagrebu.

Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

Broj: P- 58/2022-2 od 24. I. 2023. (487)
Sukladno članku 45. i članku 61. stavku 11., 
a u vezi s člankom 50.b. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 
138/15, 61/17, 70/19 i 98/19, 141/22), članku 
2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine broj 78/17, 89/19) u svezi s 
javnim natječajem broj: P-58/2022 objavljenim 
19. listopada 2022. u Narodnim novinama 
broj 121/22 koji je djelomično obustavljen 
Odlukom broj: P-58/2022 od 24. studenoga 
2022. i Odlukom broj: P-58/2022 od 1. pro-
sinca 2022. godine te uz prethodno odobrenje 
Ministarstva pravosuđa i uprave Republike 
Hrvatske, klasa: 119-03/23-04/08; urbroj: 
514-08-03-04/01-23-02 od 4. siječnja 2023., 
Općinsko kazneno državno odvjetništvo u 
Zagrebu ponovno raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. državnoodvjetnički savjetnik – 6 izvr-
šitelja/ica.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava, 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava,
– položen pravosudni ispit.

znanstvenom području: humanističke znano-
sti, znanstvenom polju: filologija (znanstve-
na grana: opće jezikoslovlje – lingvistika), 
na određeno vrijeme (3 mjeseca), u punom 
radnom vremenu, na projektu Višerazinski 
pristup govornom diskursu u jezičnom ra-
zvoju (Hrvatska zaklada za znanost, UIP-
2017-05-6603).
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
logopedije ili psihologije ili lingvistike,
– upisan doktorski studij prije 2019. godine 
(uz postojanje prava na status doktoranda još 
najmanje 3 mjeseca),
– izvrsno služenje engleskim jezikom.
Dodatni uvjeti:
– razvijene komunikacijske vještine, prven-
stveno akademsko pisanje,
– iskustvo aktivnog sudjelovanja u znanstve-
noistraživačkim projektima, posebno s temom 
jezičnog usvajanja ili jezične obrade,
– održana izlaganja na znanstvenim skupo-
vima, posebno s temom jezičnog usvajanja 
ili jezične obrade,
– objavljeni radovi u znanstvenim časopisi-
ma, posebno s temom jezičnog usvajanja ili 
jezične obrade,
– nagrade i priznanja.
Dokumenti uz prijavu:
1. životopis (Europass, sukladno uputama 
za izradu),
2. motivacijsko pismo u kojem je opisano za-
dovoljenje uvjeta propisanih ovim natječajem,
3. domovnica ili dokaz o državljanstvu neke 
druge države,
4. preslike odgovarajućih diploma,
5. potvrda o upisanom doktorskom studiju,
6. dokaz o naprednom poznavanju hrvatskog 
jezika (C1) za strane državljane,
7. dokaze o znanstvenoj, nastavnoj i stručnoj 
djelatnosti (ako je primjenjivo).
Pristupnici ovog natječaja moraju ispunja-
vati uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
br. 119/22), Statutom Sveučilišta u Zagrebu 
i Statutom Edukacijsko-rehabilitacijskog fa-
kulteta Sveučilišta u Zagrebu.
Pristupnici koji podnesu pravovremenu i 
urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili 
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o navedenom statusu.
Pozivaju se kandidat/kinje koji/e mogu ostva-
riti pravo prednosti pri zapošljavanju prema 

2. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja, a objavit će se u Narodnim novinama i 
na službenim stranicama Fakulteta hrvatskih 
studija.

Fakultet hrvatskih studija 
Sveučilišta u Zagrebu

Urbroj: 01-156/23 od 26. I 2023. (485)
Dom zdravlja Karlovac, Dr. Vladka Mačeka 
48, Karlovac, na temelju članka 25. Statuta 
Doma zdravlja Karlovac objavljuje

NATJEČAJ
1. Raspisuje se natječaj za prijam u radni 
odnos:
1.1. doktora medicine specijalista opće/
obiteljske medicine ili doktora medicine – 3 
izvršitelja/ice na neodređeno vrijeme. 
Uvjet: 
– VSS – doktor medicine specijalist opće/
obiteljske medicine, položen stručni ispit, 
odobrenje za samostalan rad (licenca), vozački 
ispit B-kategorije,
– ili doktor medicine, položen stručni ispit, 
odobrenje za samostalan rad (licenca), vozački 
ispit B-kategorije.
Probni rad 2 mjeseca.
1.2. doktora medicine specijalista opće/obi-
teljske medicine ili doktora medicine – 3 iz-
vršitelja/ice na određeno vrijeme do povratka 
privremeno odsutnih radnica.
Uvjeti: 
– VSS – doktor medicine specijalist opće/
obiteljske medicine, položen stručni ispit, 
odobrenje za samostalan rad (licenca), vozački 
ispit B-kategorije,
– ili doktor medicine, položen stručni ispit, 
odobrenje za samostalan rad (licenca), vozački 
ispit B-kategorije.
Probni rad 2 mjeseca.
Cjeloviti tekst natječaja objavljen je na in-
ternetskoj stranici Doma zdravlja Karlovac: 
www.domzdravlja-karlovac.hr.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Dom zdravlja Karlovac

Klasa: 032-04/23-01/2
Urbroj: 251-74/23-08/1 od 26. I. 2023. (486)
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet Sveuči-
lišta u Zagrebu, Zagreb, Borongajska cesta 
83 f, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijam u radni odnos:
– jednog izvršitelja (m/ž) na suradničko radno 
mjesto – asistent, u znanstvenom području: 
društvene znanosti, znanstvenom polju: logo-
pedija ili znanstvenom polju: psihologija ili 
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sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/2017 i 98/19), članku 48. f Zakona o za-
štiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/03, 148/13 
i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj dužan/a je pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze navedene u 
članku 103. stavku 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su također dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu o 
priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje općinski 
državni odvjetnik. Komisija utvrđuje listu 
kandidata prijavljenih na javni natječaj, koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
čaja, čije su prijave pravodobne i potpune i 
kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).

preslik rješenja o rasporedu, preslik ugovora o 
djelu). Napomena: iz priloženih dokaza mora 
biti vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na 
odgovarajućim poslovima, odnosno u stručnoj 
spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje,
– dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se pozivaju na to pravo.
Uz prijavu za radna mjesta (pod rednim bro-
jevima 2.) kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spre-
mi odgovarajuće struke,
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– preslik potvrde poslodavca ili drugi dokaz o 
radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta 
za koje kandidat/kinja podnosi prijavu (npr. 
potvrdu poslodavca s naznačenim poslovima 
i periodom rada, preslik ugovora o radu, pre-
slik rješenja o rasporedu, preslik ugovora o 
djelu). Napomena: iz priloženih dokaza mora 
biti vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na 
odgovarajućim poslovima, odnosno u stručnoj 
spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje,
– dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se pozivaju na to pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose isključivo u zatvorenoj 
kuverti, neposredno ili poštom na adresu: 
Općinsko kazneno državno odvjetništvo u 
Zagrebu, Selska cesta 2, 10 000 Zagreb, s 
naznakom: »Javni natječaj za ____ (radno 
mjesto za koje se prijavljujete)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest na adresu 
elektroničke pošte koju je naznačila u prijavi.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, sugla-
sni ste s načinom prikupljanja i obrade svojih 
osobnih podataka.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj po-
zivaju na pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, dužne su uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 

2. administrativni referent – državnood-
vjetnički zapisničar – 1 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, biroteh-
ničke ekonomske škole, gimnazije ili druge 
srodne srednje škole s obrazovnim progra-
mom u trajanju od 4 godine,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– sposobnost prijepisa I-B-kategorije,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni stručni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu, koji su propisani odredbama 
članka 48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj uz radno mjesto pod rednim 
brojem 2. mogu se prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen državni ispit odgovarajuće 
razine, uz obvezu polaganja državnog ispi-
ta sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima, dok kandidati koji se javljaju za 
radno mjesto pod rednim brojem 1. moraju 
imati položen pravosudni ispit.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela te po mogućnosti adresa elektroničke 
pošte), naziv radnog mjesta na koje se osoba 
prijavljuje, popis dokumentacije priložene uz 
prijavu te datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu za radno mjesto (pod rednim bro-
jem 1.) kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome završenog sveučilišnog di-
plomskog studija prava, odnosno integriranog 
preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog 
studija prava,
– preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu,
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– preslik potvrde poslodavca ili drugi dokaz o 
radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta 
za koje kandidat/kinja podnosi prijavu (npr. 
potvrdu poslodavca sa naznačenim poslovi-
ma i periodom rada, preslik ugovora o radu, 



PETAK, 27. SIJEČNJA 2023. BROJ 10 – STRANICA 47 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

propisane odredbama Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 
119/22), Statuta Fakulteta i uvjete propisane 
Odlukom Ministarstva znanosti i obrazovanja 
klasa: 640-02/18-04/00145, urbroj: 533-03-18-
0001 od 30. kolovoza 2018. godine.
Pristupnici koji se prijavljuju za radna mjesta 
pod točkama 2. – 5. su dužni ispunjavati uv-
jete propisane odredbama Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
br. 119/22).
Pristupnici koji se prijavljuju na natječaj pod 
točkom 6. moraju ispunjavati sljedeće:
Obavezni uvjeti:
– završen odgovarajući diplomski ili inte-
grirani studij
– ukupan prosjek ocjena na prethodnim razi-
nama studija (preddiplomskom, diplomskom 
ili integriranom studiju) koji osigurava upis 
na doktorski studij.
Dodatni kriteriji:
– dosadašnja priznanja, nagrade i sl. za izvr-
snost u studiranju i istraživački rad
– sudjelovanje u znanstvenoistraživačkom 
radu, objavljeni radovi, osobna izlaganja na 
znanstvenim konferencijama.
Prijave na natječaj za nastavnika podnose se 
prema dokumentu »Prijava na natječaj na 
znanstveno-nastavno radno mjesto« koja se 
nalazi na https://www.fer.unizg.hr/novosti/
natjecaji/dokumenti.
Prijave na natječaj za suradnika podnose se 
prema dokumentu »Prijava na natječaj na 
suradničko radno mjesto ili zvanje« koja se 
nalazi na https://www.fer.unizg.hr/novosti/
natjecaji/dokumenti.
Svi pristupnici dužni su uz prijavu priložiti 
izričiti pristanak da se obavijest o rezultatu 
natječaja objavi na internetskoj stranici Fakul-
teta, dokaz o državljanstvu, a strani državljani 
i dokaz o znanju hrvatskog jezika.
Za radno mjesto pod točkom 1. pristupnici 
su dužni uz prijavu priložiti i životopis, pre-
slik diplome o stečenom doktoratu znanosti, 
dokaz o izboru u znanstveno zvanje, prikaz 
znanstvene, nastavne i stručne djelatnosti, 
popis radova i radove relevantne za izbor. 
Pristupnici koji su visokoškolsku kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu dužni su priložiti rješenje 
o priznavanju/vrednovanje inozemne viso-
koškolske kvalifikacije koje je izdala Agencija 
za znanost i visoko obrazovanje ili potvrdu o 
predanom zahtjevu.
Pristupnici koji se prijavljuju na natječaj pod 
točkom 6. uz prijavu priložiti:
1. životopis
2. preslik diplome o završenom studiju
3. dokaz o ispunjenju uvjeta i navedenih 
kriterija
4. dokaz o državljanstvu

 (490)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike 
i računarstva, Zagreb, Unska 3, raspisuje

NATJEČAJ
I. za izbor na radna mjesta:
1. nastavnika na znanstveno-nastavno radno 
mjesto docent za područje tehničkih znanosti, 
polje elektrotehnika i na radno mjesto docent 
u Zavodu za automatiku i računalno inženjer-
stvo – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme u 
punom radnom vremenu, u svrhu zapošlja-
vanja znanstvenika-povratnika iz inozemstva
2. suradnika na suradničko radno mjesto 
viši asistent za područje tehničkih znanosti, 
polje elektrotehnika u Zavodu za elektroniku, 
mikroelektroniku, računalne i inteligentne su-
stave za rad na projektu »European Innovative 
GaN Advanced Microwave Integration« – 1 
izvršitelj na određeno vrijeme do 19. stude-
noga 2023. godine u punom radnom vremenu
3. suradnika na suradničko radno mjesto 
viši asistent za područje tehničkih znanosti, 
polje elektrotehnika u Zavodu za elektroničke 
sustave i obradbu informacija za rad na HRZZ 
projektu »Renesansa teorije uzorkovanja« – 1 
izvršitelj na određeno vrijeme do 31. svibnja 
2024. godine u punom radnom vremenu
4. suradnika na suradničko radno mjesto viši 
asistent za područje tehničkih znanosti, polje 
elektrotehnika ili računarstvo u Zavodu za 
telekomunikacije za rad na HRZZ projektu 
»Visokokvalitetna strojna tvorba govora za 
hrvatski jezik« – 1 izvršitelj na određeno vri-
jeme do 30. travnja 2023. godine u punom 
radnom vremenu
5. suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent za područje tehničkih znanosti, polje 
elektrotehnika u Zavodu za elektrostrojarstvo 
i automatizaciju – 2 izvršitelja na određeno 
vrijeme od šest godina u punom radnom 
vremenu.
II. za izbor u suradničko zvanje i na radno 
mjesto:
Natječaj za radno mjesto pod točkom 6. ras-
pisuje se u okviru projekta Hrvatske zaklade 
za znanost »Projekt razvoja karijera mladih 
istraživača – izobrazba novih doktora zna-
nosti« (DOK-2021-02)
6. doktoranda u suradničkom zvanju asi-
stent za područje tehničkih znanosti, polje 
računarstvo i na radno mjesto asistent u 
Zavodu za elektroniku, mikroelektroniku, 
računalne i inteligentne sustave za potrebe 
projekta »Hiperheurističko oblikovanje pra-
vila raspoređivanja – HyDDRa« – 1 izvršitelj 
na određeno vrijeme do 4 godine u punom 
radnom vremenu.
Pristupnici koji se prijavljuju za radno mjesto 
pod točkom 1. su dužni ispunjavati uvjete 

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr i web-stra-
nici Ministarstva pravosuđa i uprave Repu-
blike Hrvatske www.mpu.gov.hr istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Na web-stranici Državnog odvjetništva Re-
publike Hrvatske (www.dorh.hr) objavit će 
se vrijeme i mjesto održavanja testiranja, 
najmanje pet dana prije dana određenog za 
testiranje.
Za najboljeg kandidata Općinsko kazneno 
državno odvjetništvo u Zagrebu, sukladno 
odredbi članka 122. stavak 3. Zakona o dr-
žavnom odvjetništvu (Narodne novine broj: 
67/18), podnosi zahtjev za provedbu temeljne 
sigurnosne provjere nadležnoj sigurnosno-
obavještajnoj agenciji. Sigurnosna provjera 
provodi se sukladno zakonu kojim se uređuje 
provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave oso-
be koje ispunjavaju propisane i objavljene 
uvjete, odnosno ako prijavljeni kandidati/
kinje ne postignu zadovoljavajuće rezultate 
na provedenom testiranju i intervjuu, te u 
drugim slučajevima iz članka 50.b stavaka 1. i 
2. Zakona o državnim službenicima, općinski 
državni odvjetnik će obustaviti postupak po 
ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve www.mpu.gov.hr i web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.

Općinsko kazneno  
državno odvjetništvo u Zagrebu
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Ispostavi Vrbovec, na adresi Dubrava, Kralja 
Tomislava 7.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
7. doktor medicine – 1 izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Vrbovec, na adresi Donja Lonjica, 
Lonjica 128.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
8. doktor medicine – 1 izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske medi-
cine Doma zdravlja Zagrebačke županije u Is-
postavi Vrbovec, na adresi Gradec, Gradec 13.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
9. doktor medicine – 1 izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Zaprešić, na adresi Zaprešić, Pavla 
Lončara 1.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža
10. doktor medicine – 1 izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Zaprešić, na adresi Jakovlje, Stubička 
cesta 4.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad

postavi Ivanić-Grad, na adresi Ivanić-Grad, 
Omladinska ulica 23.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen specijalistički ispit iz radiologije
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo od 5 godina.
2. doktor medicine specijalist pedijatrije – 2 
izvršitelja, rad na neodređeno vrijeme.
Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zaštite 
predškolske djece Doma zdravlja Zagrebač-
ke županije u Ispostavi Vrbovec, na adresi 
Vrbovec, 7. svibnja 14.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen specijalistički ispit iz pedijatrije
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo od 5 godina.
3. doktor medicine specijalist ginekologije – 1 
izvršitelj, rad na neodređeno vrijeme.
Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zaštite 
žena Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi Ivanić-Grad, 
Omladinska 23.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen specijalistički ispit iz ginekologije
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo od 5 godina.
4. doktor medicine specijalist fizikalne 
medicine i rehabilitacije – 1 izvršitelj, rad 
na neodređeno vrijeme.
Mjesto rada: služba fizikalne medicine i reha-
bilitacije Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Vrbovec, na adresi Vrbovec, 1. 
svibnja 2, Đurište.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen specijalistički ispit iz fizikalne me-
dicine i rehabilitacije
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo od 5 godina.
5. doktor medicine – 1 izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Vrbovec, na adresi Vrbovec, 7. 
svibnja 14.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
6. doktor medicine – dva izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 

Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
prava na prednost pri zapošljavanju. Takvi 
kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju 
po predmetnom natječaju u odnosu na ostale 
kandidate, pod istim uvjetima utvrđenim 
natječajem, na temelju uredne, potpune i 
pravovremene prijave na natječaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana nakon 
objave natječaja.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku od 10 dana od završetka 
izbora na internetskoj stranici www.fer.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet elektrotehnike i računarstva

Klasa: 101-02/23-01/01
Urbroj: 238-106-20-23-16 od 27. I. 2023.
 (491)
Dom zdravlja Zagrebačke županije, Ljudevita 
Gaja 37, 10430 Samobor, objavljuje

DJELOMIČNO PONIŠTENJE 
NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama br. 2 od 
4. siječnja 2023., Biltenu br. 3 od 4. siječnja 
2023. i na internetskim stranicama Doma 
zdravlja Zagrebačke županije, za radno mjesto:
– medicinska sestra/tehničar/dentalni asi-
stent – 1 izvršitelj, rad na određeno vrijeme 
od 6 mjeseci, tj. do dobivanja suglasnosti 
Ministarstva zdravstva.
Mjesto rada: ordinacija dentalne zdravstvene 
zaštite Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi Križ, Zdeneka 
Tomičeka 9.

Dom zdravlja 
Zagrebačke županije

Klasa: 101-02/23-01/04
Urbroj: 238-106-20-23-01 od 27. I. 2023.
 (492)
Na temelju članka 33. Statuta Doma zdravlja 
Zagrebačke županije ravnatelj raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos
1. doktor medicine specijalist radiologije – 1 
izvršitelj, rad na neodređeno vrijeme.
Mjesto rada: služba radiološke dijagnostike 
Doma zdravlja Zagrebačke županije u Is-
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– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
20. zdravstveno laboratorijski tehničar – 1 
izvršitelj, rad na određeno vrijeme, zamjena 
za rodiljni dopust.
Mjesto rada: Medicinsko biokemijski labo-
ratorij Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Jastrebarsko, 
Ulica kralja Tomislava 29.
Uvjeti:
– SSS, zdravstvenog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
21. medicinska sestra/tehničar – 1 izvršitelj, 
rad na neodređeno vrijeme.
Mjesto rada: služba zdravstvene njege u kući 
Doma zdravlja Zagrebačke županije u Ispo-
stavi Velika Gorica, za područje Ispostave 
Velika Gorica.
Uvjeti:
– SSS, medicinskog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u obvezi)
– odobrenje za samostalan rad
– vozačka dozvola B-kategorije
22. medicinska sestra/tehničar/dentalni 
asistent – 1 izvršitelj, rad na određeno vri-
jeme, zamjena za rodiljni.
Mjesto rada: ordinacija dentalne zdravstvene 
zaštite Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Orle, 
Orle 3b.
Uvjeti:
– SSS, zdravstvenog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
Uz prijavu obavezno priložiti:
a) životopis
b) preslik diplome/svjedodžbe
c) dokaz o državljanstvu
d) preslik odobrenja za samostalni rad
e) preslik uvjerenja o položenom stručnom/
specijalističkom ispitu (za one koji su u obvezi)
f ) potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji koja nije starija od dana 
objave natječaja
g) potvrdu o nekažnjavanju ne stariju od šest 
mjeseci
f ) preslik vozačke dozvole B-kategorije za 
radno mjesto pod rednim brojem 22.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja na temelju poseb-

u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Velika 
Gorica, Matice hrvatske 5.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
16. doktor medicine – 1 izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za rodiljni.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Velika 
Gorica, Matice hrvatske 5.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u obvezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža
17. doktor medicine – 1 izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Donja 
Lomnica, Školska 2.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
18. doktor medicine – 1 izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Samobor, na adresi Samobor, 
Ljudevita Gaja 37.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
19. doktor medicine – 1 izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Sveti Ivan Zelina, na adresi Sveti 
Ivan Zelina, Bocakova 5.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad

– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
11. doktor medicine – 4 izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi Ivanić-Grad, 
Omladinska ulica 23.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
12. doktor medicine – 1 izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi Križ, Zdeneka 
Tomičeka 9.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
13. doktor medicine – 2 izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Jastrebarsko, 
Ulica kralja Tomislava 29.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
14. doktor medicine – 1 izvršitelj, rad na 
neodređeno vrijeme.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Pisarovina, 
Karlovačka ulica 6.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo propisanog pripravničkog 
staža.
15. doktor medicine – 2 izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
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rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19) dužni su uz prijavu na natječaj priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao 
i sve ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
članka 6., 7., 8. i 48.f navedenog Zakona.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
br. 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 32/2020) 
dužni su uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom. 
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
u Narodnim novinama.
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku, uz obvezu izabranog kandidata da 
ih predoči u izvorniku po izboru.
Zaprimljena prijavna dokumentacija se ne 
vraća podnositeljima prijave na natječaj.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se na adresu: Dom zdravlja 
»Dr. Andrija Štampar« Nova Gradiška, Relko-
vićeva 7, 35400 Nova Gradiška, s naznakom: 
»Prijava na natječaj – ne otvarati«.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem mrežne stranice Doma 
zdravlja »Dr. Andrija Štampar« Nova Gradiš-
ka, u zakonskom roku te se neće pojedinačno 
obavještavati pisanim putem.
Dom zdravlja zadržava pravo, djelomično 
ili u cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj 
natječaj odnosno ne donijeti odluku o izboru 
kandidata bez obveze obrazlaganja ili odgo-
vornosti prema prijavljenim kandidatima.

Dom zdravlja 
»Dr. Andrija Štampar« 

Nova Gradiška

Klasa: 112-01/22-01/358
Urbroj: 514-10-05-02-01-23-24 od 26. I. 
2023. (495)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 
01/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19) i članku 
2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine broj 78/2017 i 89/19), uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuđa 
i uprave klasa: 112-01/22-01/321, urbroj: 514-
08-03-02-02/03-22-06 od 25. svibnja 2022. 
godine, raspisuje

– važeće odobrenje za samostalni rad,
– poznavanje rada na računalu.
2. domar u Službi za pravne, kadrovske i 
opće poslove – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
– KV strojobravar/električar/vodoinstalater/
monter centralnog grijanja/ložač
– vozački ispit B-kategorije.
Uz prijavu je obvezno priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu,
– životopis,
– preslik domovnice,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi odnosno 
preslik diplome,
– preslik važećeg odobrenja za rad – za radno 
mjesto po točkom 1.,
– preslik vozačke dozvole – za radno mjesto 
pod točkom 2.,
– uvjerenje o nekažnjavanju nadležnog suda 
odnosno uvjerenje da se protiv kandidata ne 
vodi kazneni postupak – ne starije od dana 
objave natječaja,
– dokaz o radnom iskustvu – elektronički za-
pis odnosno potvrda o podacima u evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, pod jednakim uvjetima, na 
temelju posebnog zakona, dužni su se u prijavi 
na natječaj pozvati na to pravo, uz obavezno 
podnošenja dokaza o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17 i 98/19, 84/21), a koji u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu na 
natječaj priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja, kao i sve ostale dokaze navedene u 
članku 103. navedenog Zakona.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21), a koji u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu na 
natječaj priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja, kao i sve ostale dokaze navedene u 
članku 49. navedenog Zakona.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f. Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-

nih propisa dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
rečenog prava.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužni su priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zapošljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
invalidne osobe.
Prednost prilikom zapošljavanja po pred-
metnom natječaju ostvarit će se u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, 
utvrđenim ovim natječajem.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova na natječaj se mogu javiti pripadnici 
obaju spolova.
Molbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama 
s naznakom »Za natječaj na radno mjesto 
______________ – ne otvaraj« na adresu: 
Dom zdravlja Zagrebačke županije, Ljudevita 
Gaja 37, 10430 Samobor.
Svi kandidati koji udovoljavaju natječaju i pri-
ložili su svu natječajnu dokumentaciju bit će 
pozvani na razgovor u Upravu Doma zdravlja 
Zagrebačke županije, na adresu Samobor, 
Ljudevita Gaja 37, putem elektroničke pošte.
O rezultatima natječaja kandidati će biti izvi-
ješteni u zakonskom roku.

Dom zdravlja 
Zagrebačke županije

Urbroj: 01– 72/23 od 23. I. 2023. (494)
Na temelju članka 24. Kolektivnog ugovora za 
službenike i namještenike u javnim službama 
(Narodne novine br. 56/2022) te članka 36. 
Statuta Doma zdravlja »Dr. Andrija Štampar« 
Nova Gradiška, objavljuje se

NATJEČAJ
1. doktor/ica medicine u Službi opće/obitelj-
ske medicine – 1 izvršitelj/ica na određeno 
do povratka privremeno odsutnog djelatnika.
Uvjeti za radno mjesto:
– VSS – integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij medicine,
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, pored dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj 
Kaznionice u Lepoglavi.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije sa kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave (https://mpu.gov.hr) istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testira-
nje objavit će se na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave, istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr) i na 
oglasnoj ploči Kaznionice u Lepoglavi.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
upravitelj Kaznionice u Lepoglavi će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave (https://mpu.gov.hr) i web-stranici 
Kaznionice u Lepoglavi (https://mpu.gov.hr/
zatvorski-sustav/tijela-zatvorskog-sustava/

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo pravosuđa i upra-
ve, Uprava za zatvorski sustav i probaciju, 
Kaznionica u Lepoglavi, Hrvatskih pavlina 
1, 42250 Lepoglava sa naznakom: »za javni 
natječaj i rednim brojem radnog mjesta za 
koji se podnosi prijava«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/2017, 
98/2019), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/2021), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na oglas dužan/a je priložiti, pored dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, pored dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
ODJEL ZA RAD I STRUKOVNU IZOBRAZBU 
ZATVORENIKA
Odsjek radionica ugostiteljstva
– strukovni učitelj – kuhar – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti: 
– srednja stručna sprema ugostiteljske struke 
– kuhar, najmanje 1 godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima i položen dr-
žavni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. preslik diplome ili svjedodžbe,
4. dokaz o radnom iskustvu:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje i
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima koja 
mora sadržavati vrstu poslova koje je obavljao, 
u kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove.
NAPOMENA: iz priloženih dokaza mora biti 
vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na od-
govarajućim poslovima, odnosno u stručnoj 
spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje.
5. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako je položen).
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OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
 (7)
Na temelju članka 277., a u vezi s člancima 
300.f – 300.j Zakona o trgovačkim društvima 
i članka 15. Statuta trgovačkog društva HR-
VATSKI DUHANI d.d. iz Virovitice, Uprava 
Društva 27. siječnja 2023. godine donijela je, 
na prijedlog društva TDR d.o.o. kao Glav-
nog dioničara, Odluku da se sazove Glavna 
skupština Društva te s tim u vezi objavljuje 
poziv na

GLAVNU SKUPŠTINU
trgovačkog društva HRVATSKI DUHANI 
d.d., Virovitica, Osječka 2, za četvrtak, 9. 
ožujka 2023. godine u 12 sati u Kanfanaru, 
Burići 9B.
I.) D n e v n i  r e d :
1. Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

popisa sudionika na Glavnoj skupštini
2. Donošenje Odluke o prijenosu dionica 

manjinskih dioničara Društva uz plaća-
nje otpremnine u iznosu od 46,72 eura 
(slovima: četrdeset šest eura i sedamdeset 
dva euro centa).

II) Na temelju članka 280. stavka 2. i 3. Zakona 
o trgovačkim društvima, Uprava i Nadzorni 
odbor Društva navode prijedloge odluka što 
ih Glavna skupština treba donijeti:
Ad 2. Uprava i Nadzorni odbor Društva pred-
lažu Glavnoj skupštini da donese sljedeću 
odluku:
I. Utvrđuje se da od ukupnog temeljnog kapi-
tala društva Hrvatski duhani d.d., Virovitica, 
Osječka ulica 2, OIB: 92200203113 koji iznosi 
252.842.100,00 kuna, a koji je podijeljen na 
842.807 redovnih dionica koje glase na ime 
svaka u nominalnom iznosu od 300,00 kuna, 
društvo TDR d.o.o., Rovinj, Obala V. Nazora 
1, OIB: 37014645007 drži 805.214 dionica 
koje se odnose na 241.564.200 kuna, odnosno 
95,54 % temeljnog kapitala.
II. Utvrđuje se da društvo TDR d.o.o., Rovinj, 
Obala V. Nazora 1, OIB: 37014645007 ima 
status Glavnog dioničara Društva te da je 
u skladu s odredbom članka 300.f Zakona 
o trgovačkim društvima predložilo Glavnoj 
skupštini Društva da donese ovu Odluku 
kojom se Glavnom dioničaru društvu TDR 
d.o.o. prenose dionice manjinskih dioničara 
uz plaćanje primjerene otpremnine u novcu.
III. U skladu s odredbama članka 300. j stavak 
3. Zakona o trgovačkim društvima upisom 
ove Odluke o prijenosu dionica u sudski re-

60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 
16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14 
i 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18 i 73/19), 
a u svezi sa člankom 144. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine, broj: 49/12. – 
pročišćeni tekst, 37/13., 38/13., 1/15. i 61/17) te 
Kolektivnim ugovorom za državne službenike 
i namještenike (Narodne novine broj 56/2022).
Osnovica za obračun plaće državnih službe-
nika i namještenika utvrđena je Odlukom 
Vlade Republike Hrvatske (Narodne novine 
broj 40/09.).
Plaću navedenog radnog mjesta čini umnožak 
koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta 
sukladno gore navedenoj Uredbi i osnovice 
za izračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku 
navršenu godinu radnog staža sukladno na-
vedenom Kolektivnom ugovoru.
Dodatak na osnovnu plaću utvrđen je člankom 
8. Uredbe o poslovima i posebnim uvjetima 
rada u državnoj službi (Narodne novine broj 
74/02, 58/08, 119/11, 33/13, 65/15 i 2/17).
Koeficijent složenosti poslova za radno mjesto 
strukovni učitelj je 0,921.
Sadržaj i način testiranja i pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje:
Testiranje kandidata/kinja sastojat će se od 
provjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta za koje 
se je kandidat/kinja prijavio/la (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije za provedbu 
javnog natječaja (u daljnjem tekstu: Komisija) 
s kandidatima/kinjama (intervju).
Testiranju će moći pristupiti samo osobe koje 
se imaju smatrati kandidatima/kinjama su-
kladno čl. 10. Uredbe.
Nakon provedbe pisanog dijela testiranja 
provest će se razgovor (intervju) Komisije 
se kandidatima/kinjama. Na razgovor s Komi-
sijom bit će pozvani oni kandidati/kinje koji 
su zadovoljili na provjeri znanja, sposobnosti 
i vještina u pisanom dijelu testiranja, a sve 
sukladno čl. 11., 12. i 13. Uredbe o raspisivanju 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19).
Raspored održavanja razgovora s Komisijom 
bit će utvrđen po završetku pisanog dijela 
testiranja.
Razgovor s Komisijom bit će proveden i vred-
novan sukladno čl. 14. spomenute Uredbe.
Nakon provedenog intervjua Komisija utvrđu-
je rang-listu kandidata prema ukupnom broju 
bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.
PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KAN-
DIDATA ZA TESTIRANJE:
1. Zakon o izvršavanju kazne zatvora (Na-
rodne novine broj 14/2021)
2. Pravilnik o radu i raspolaganju novcem 
zatvorenika (Narodne novine broj 67/2022).

Kaznionica u Lepoglavi

kaznionice/kaznionica-u-lepoglavi/natjeca-
ji-6940/6940).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.

* * *
Klasa: 112-01/22-01/358
Urbroj: 514-10-05-02-01-23-25 od 26. I. 2023.
Sukladno članku 4. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj: 78/17 
i 89/19), a vezano uz raspisani Javni natječaj, 
klasa: 112-01/22-01/358, urbroj: 514-10-05-
02-01-23-24 od 26. siječnja 2023. godine za 
prijam službenika u državnu službu na neo-
dređeno vrijeme u Ministarstvo pravosuđa i 
uprave, Upravu za zatvorski sustav i probaciju, 
Kaznionicu u Lepoglavi, objavljuje se

OPIS POSLOVA
radnog mjesta, podaci o plaći, sadržaju i 
načinu testiranja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje.
NAPOMENA: Na službenoj web-stranici Mi-
nistarstva pravosuđa i uprave (https://mpu.
gov.hr) objavit će se mjesto i vrijeme održa-
vanja testiranja najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
Opis poslova radnog mjesta
ODJEL ZA RAD I STRUKOVNU I ZOBRAZBU 
ZATVORENIKA
Odsjek radionica ugostiteljstva
– strukovni učitelj – kuhar – 1 izvršitelj/ica
OPIS POSLOVA:
Organizira rad kuhinje; priprema hranu; 
sastavlja jelovnike, brine o higijeni i zaštiti 
na radu; brine o racionalnom iskorištavanju 
živežnih namirnica i kvaliteti hrane; sastavlja 
obračune, brine o unošenju novih vrsta jela; 
obavlja spremanje hrane u smjeni, brine o 
inventaru kuhinje; sudjeluje u radu timova 
tretmanskih skupina i ocjenjivanju uspješnosti 
provedbe programa izvršavanja kazne; obavlja 
strukovnu izobrazbu i nadzire rad zatvorenika; 
vodi propisane evidencije iz djelokruga rada, 
sudjeluje u izradi statističkih i drugih izvješća; 
obavlja i druge poslove po nalogu nadređenih.
Podaci o plaći
Zakonski izvori podataka o plaći radnih mjesta 
nalaze se na web-stranici Narodnih novina 
www.nn.hr te su regulirani Uredbom o nazi-
vima radnih mjesta i koeficijentima složenosti 
poslova u državnoj upravi (Narodne novine 
broj 37/2001, 38/2001 – ispravak, 71/01, 89/01, 
112/01, 7/02 – ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 
25/04 – ispravak, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 
109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 
77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 
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pored osobnih podataka i namjeru za koju 
točku dnevnog reda želi sudjelovati u raspravi.
Na Glavnoj skupštini može se glasovati i pre-
ko opunomoćenika. Punomoć mora biti u 
pisanom obliku (obrazac dostupan na gore 
naznačenoj web-stranici) i mora sadržava-
ti izričito ovlaštenje za glasanje na Glavnoj 
skupštini. Punomoć se predaje Društvu za-
jedno s prijavom za sudjelovanje na Glavnoj 
skupštini. Punomoć ostaje pohranjena u 
Društvu. Preslik potpisane punomoći može 
se dostaviti i elektroničkim putem na adresu: 
Hrvatski_Duhani@bat.com.
Dioničari pravne osobe uz prijavu i/ili punomoć 
podnose i izvornik ili javnobilježnički ovjeren 
preslik izvoda iz odgovarajućeg registra.
Svi pisani materijali koji se odnose na poje-
dine točke dnevnog reda, dioničari i njihovi 
opunomoćenici mogu dobiti na uvid svakoga 
radnog dana od objave sazivanja Glavne skup-
štine između 10 i 12 sati u sjedištu Društva. 
Svakom dioničaru će se na njegov zahtjev 
uručiti preslik navedenih isprava.
Dioničari koji zajedno imaju udjele u visi-
ni od dvadesetog dijela temeljnog kapitala 
Društva imaju pravo zahtijevati da se neki 
predmet stavi na dnevni red Glavne skupštine, 
uz obrazloženje i prijedlog odluke. Takav 
zahtjev Društvo mora primiti najmanje 30 
dana prije održavanja Glavne skupštine pri 
čemu se u taj rok ne uračunava dan prispijeća 
zahtjeva Društvu.
Protuprijedlozi dioničara prijedlozima Uprave 
i/ili Nadzornog odbora s imenom i prezime-
nom dioničara s obrazloženjem, odnosno 
prijedlozi dioničara o izboru članova Nadzor-
nog odbora ili revizora Društva trebaju biti 
primljeni u Društvu najmanje 14 dana prije 
održavanja Glavne skupštine, pri čemu se u 
taj rok ne uračunava dan prispijeća protupri-
jedloga Društvu. Ako se dioničar ne koristi 
spomenutim pravom, to nema za posljedicu 
gubitak prava na stavljanje protuprijedloga 
na Glavnoj skupštini.
Na Glavnoj skupštini Uprava mora svakom 
dioničaru na njegov zahtjev dati obavještenja 
o poslovima Društva ako je to potrebno za 
prosudbu pitanja koja su na dnevnom redu 
Glavne skupštine, pri čemu se obavijest može 
uskratiti zbog razloga određenih Zakonom o 
trgovačkim društvima.
Ako na sazvanoj Glavnoj skupštini ne bude 
kvoruma za održavanje, sljedeća Glavna skup-
ština održat će se u Kanfanaru, Burići 9B, 
u četvrtak 23. ožujka 2023. u 12 sati. Nova 
Skupština održat će se bez obzira na broj 
nazočnih dioničara, a odluke će se na Skup-
štini donositi većinom zastupljenih glasova.

HRVATSKI DUHANI d.d. 
Virovitica

VII. Za manjinske dioničare za koje SKDD ne 
raspolaže podacima o njihovim bankovnim 
računima, SKDD će otpremiti obavijest o 
nemogućnosti isplate i pozvati ih na upis  i/
ili ispravak računa za isplatu. Manjinskim 
dioničarima koji ne dostave podatke o ban-
kovnom računu otpremnina će se deponirati 
kod SKDD-a s učinkom ispunjenja obveze 
plaćanja otpremnine.
VIII. Utvrđuje se kako je primjerenost visine 
otpremnine utvrdio sudski vještak Čorluka 
revizija d.o.o. za reviziju i poslovno savjeto-
vanje, Vinkovci, Trg bana Josipa Šokčevića 
2, OIB: 46264001175, kojeg je imenovao Tr-
govački sud u Bjelovaru svojim rješenjem br. 
R1-19/2022-2 od 21. 10. 2022. te se njegovo 
izvješće o primjerenosti otpremnine prilaže 
Zapisniku s Glavne skupštine i čini njegov sa-
stavni dio. Na tako utvrđeni iznos primjerene 
otpremnine u kunama primijenjen je fiksni 
tečaj konverzije od 7,53450 kuna za 1 euro, 
prema kojem iznos od 352,00 kune (slovima: 
tristo pedeset dvije kune) iznosi 46,72 eura 
(slovima: četrdeset šest eura i sedamdeset dva 
euro centa), sve u skladu s Odlukom o objavi 
uvođenja eura kao službene valute u Republici 
Hrvatskoj (NN br. 85/2022) i Zakona o uvo-
đenju eura kao službene valute u Republici 
Hrvatskoj (NN br. 57/2022, 88/2022).
IX. Utvrđuje se kako je u skladu s člankom 
300.g stavak 3. Zakona o trgovačkim društvi-
ma Zagrebačka banka d.d. izdala bankarsku 
garanciju kojom ona solidarno i bezuvjetno 
jamči da će glavni dioničar manjinskim di-
oničarima isplatiti otpremninu uvećanu za 
pripadajuće kamate bez odgađanja po upisu 
odluke glavne skupštine o prijenosu dionica 
u sudski registar u skladu s ovom Odlukom. 
Glavni dioničar je predmetnu bankarsku 
garanciju predao Upravi Društva te se ista 
prilaže Zapisniku Glavne skupštine i čini 
njegov sastavni dio.
III) Pravo sudjelovanja u radu Glavne skup-
štine imaju dioničari koji podnesu prijavu za 
sudjelovanje na Glavnoj skupštini najkasnije 
6 kalendarskih dana prije održavanja Glavne 
skupštine, u koji rok se ne uračunava dan 
prijave i dan održavanja Glavne skupštine, 
odnosno najkasnije 2. ožujka 2023. godine 
i koji su upisani u depozitorij Središnjega 
klirinškoga depozitarnoga društva d.d. Za-
greb, odnosno na čije ime glasi skrbnički 
račun otvoren kod nadležne institucije kao 
skrbnika za redovne dionice, posljednjeg dana 
za prijavu sudjelovanja na Glavnoj skupštini. 
Prijava (obrazac dostupan na web-stranici 
www.tdr.hr/hrvatskiduhani) se podnosi u 
pisanom obliku Upravi Društva na adresu 
sjedišta Društva. U prijavi dioničar navodi 

gistar, dionice manjinskih dioničara oznake 
 HRDH-R-A koje u trenutku prijenosa nisu 
upisane na računu Glavnog dioničara društva 
TDR d.o.o. pri SKDD-u, a isključujući vlastite 
dionice Društva, prenijet će se na Glavnog di-
oničara društvo TDR d.o.o. U trenutku sastava 
ove Odluke postoji ukupno 37.593 dionice koje 
ne drži Glavni dioničar TDR d.o.o. Od tog 
broja dionica manjinski dioničari drže 11.056 
dionica koje se odnose na 3.316.800,00 kuna, 
odnosno 1,31% temeljnog kapitala (dalje u 
tekstu: Dionice manjinskih dioničara), dok 
je 26.537 vlastitih dionica Društva koje se 
odnose na 7.961.100 kuna temeljnog kapitala 
Društva. Vlastite dionice Društva se ovom 
odlukom ne prenose društvu TDR d.o.o.
IV. Za Dionice manjinskih dioničara koje će 
biti prenesene, a kojih na dan sastavljanja 
ove Odluke ima 11.056, Glavni dioničar TDR 
d.o.o. će isplatiti:
– 46,72 eura (slovima: četrdeset šest eura i 
sedamdeset dva euro centa)
po dionici uvećano za kamatu koja se određu-
je, za svako polugodište, uvećanjem prosječne 
kamatne stope na stanja kredita odobrenih 
na razdoblje dulje od godine dana nefinan-
cijskim trgovačkim društvima izračunate za 
referentno razdoblje koje prethodi tekućem 
polugodištu za tri postotna poena, za vrijeme 
od upisa odluke Glavne skupštine o prije-
nosu dionica u sudski registar pa do isplate 
manjinskim dioničarima, pod uvjetom da je 
dionica u cijelosti otplaćena i da nije optere-
ćena nikakvim teretima.
V. Za Dionice manjinskih dioničara na kojima 
postoje upisani tereti, ukupni iznos otpremni-
ne će se umanjiti za stvarni iznos tereta na 
dan prijenosa dionica, a prema podacima koje 
dostavi vjerovnik dioničara koji drži dionice 
na kojima je upisan teret. Ako Glavni dioničar 
ne bude raspolagao podacima o iznosu teret 
na dan prijenosa, iznos otpremnine koji bi 
trebao primiti dioničar koji drži dionice na 
kojima postoji upisan teret deponirat će se 
kod vršitelja dužnosti javnog bilježnika Ivana 
Jurića s učinkom ispunjenja obveze plaćanja 
otpremnine.
VI. Utvrđuje se da u trenutku sastavljanja 
ove Odluke nema dionica koje nisu u cijelosti 
otplaćene.
VII. Otpremnina će se manjinskim dioniča-
rima u skladu s ovom Odlukom isplatiti bez 
odgode nakon upisa Odluke u sudski registar 
i to putem SKDD-a, u sklopu korporativne 
akcije preknjižbe svih Dionica manjinskih 
dioničara. Otpremina će biti isplaćena ma-
njinskim dioničarima koji su na dan prijenosa 
upisani kao imatelji dionica Društva i to na 
bankovne račune dioničara prema podacima 
kojima SKDD raspolaže.
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tuženika nepoznato, a isti nemaju opunomoćeni-
ka i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. toč. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 43/13, 89/14 i 70/19 – u 
daljnjem tekstu ZPP).
Privremeni zastupnik u ovom predmetu ima sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a koje će vršiti sve 
dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti 
sud da im je postavilo skrbnika (čl. 85. ZPP-a). 
O postavljanju privremenog zastupnika izvješćuje se 
Centar za socijalnu skrb u Zadru, dostavom prijepi-
sa ovog rješenja (čl. 84. st. 3. Zakona o parničnom 
postupku).
(Broj: 90 P-2372/2019 od 11. I. 2023.) (133)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU, po sutkinji Gor-
dani Kliček-Horvat, kao sucu pojedincu, u ovršnom 
predmetu ovrhovoditelja Zagrebačke banke d.d., OIB: 
92963223473, Zagreb, Trg bana J. Jelačića 10, koju 
zastupa opunomoćenici OD Hanžeković & partneri, 
odvj. iz Zagreba, protiv ovršenika Antonia Huđeka iz 
Jalkovca, Braće Radić 27, radi ovrhe na nekretninama 
ovršenika, postavio je ovršeniku Antoniu Huđeku 
privremenog zastupnika Mariju Martinez-Ostroški, 
odvjetnicu iz Varaždina, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 4. preuzetog Zakona o parničnom postupku, a u 
vezi čl. 21. Ovršnog zakona (Narodne novine broj 
112/12, 25/13, 93/14, 55/16, 73/17 i 131/20) budu-
ći da je boravište ovršenika nepoznato, a isti nema 
opunomoćenika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenika 
u postupku sve dok se ovršenik ili njegov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom odnosno dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: 17 Ovr-256/2022-24 od 9. I. 2023.) (134)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kninu, 
po sucu ovog suda Lovranki Grabić-Abramac, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja: 1. Vesne Čabrilo, 
Dubrovnik, Žrtava s Dakse 51, 2. Zorana Bračića, Pula, 
Muntić, Muntić 130, zastupani po opunomoćeniku 
Ringu Špaleti, odvjetniku u Drnišu, Kralja Zvonimira 
29, protiv tuženika: 1. Ivana Validžića pok. Josipa, 
odsutan i nepoznatog boravišta, 2. Ivana Bračića 
pok. Luke, odsutan i nepoznatog boravišta, 3. Marka 
Validžića Ivanova, odsutan i nepoznatog boravišta, 
4. Anice Bračić pok. Josipa, odsutna i nepoznatog 
boravišta, 5. Mate Bračića pok. Josipa, odsutan i ne-
poznatog boravišta, 6. Jele Knežević ž. Mate, odsutne 
i nepoznatog boravišta, 7. Ante Paraća pok. Josipa, 
odsutan i nepoznatog boravišta, 8. Ante Bračića pok. 
Tome, odsutan i nepoznatog boravišta, 9. Josipa Bra-
čića pok. Tome, odsutan i nepoznatog boravišta, 10. 
Anice Džaja ž. Nikole, odsutne i nepoznatog boravišta, 
11. Elizabete Parać pok. Luke, odsutne i nepoznatog 
boravišta, 12. Nade Bračić ud. Miloša, Zagreb, Ivane 
Brlić-Mažuranić 38, 13. Josipa Bračića pok. Ivana, 
Zadar, Put Gazića 5, 14. Kreše Bračića pok. Ivana, 
Sukošan, Dr. Franje Tuđmana 173, 15. Jadranke Bračić 
pok. Zvonka, Osijek, Martina Divalta 302, 16. Milke 
Bagić, Zagreb-Dubrava, Anđela Nuića 6, 17. Ivice 
Paraća pok. Josipa, odsutan i nepoznatog boravišta, 
18. Milana Bračića pok. Vlade, Zadar, Domovinskog 

stupak oko postupka zakonskog zastupnika predugo 
trajao pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 2. točka 1. ZPP-a). 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koji će obavljati sve 
dok se prvotužena i njezini opunomoćenici ne pojave 
se pred sudom, odnosno dok Centar za socijalnu 
skrb Pula ne obavijesti sud o postavljenom staratelju.
(Broj: 7 P-428/2022-13 od 29. XII. 2022.) (131)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, po sucu Anđelki 
Dukovac, u pravnoj stvari tužiteljice Lovreković To-
mislave iz Karlovca, T. Ujevića 4, zastupana po opu-
nomoćenici Renati Dozet Daskal, odvjetnici, protiv 
tuženika Vlatko Zlatev, s posljednjim prebivalištem 
Njemačka, Karwndel str. 48, Munchen, sada nepo-
znatog prebivališta, radi razvoda braka.
Tuženiku Zlatev Vlatku s posljednjim prebivalištem 
u Njemačkoj, Munchen, Karwendel str. 48, sada ne-
poznatog prebivališta i boravišta se u ovom predme-
tu postavlja privremeni zastupnik Dinka Dobrović 
Legović odvjetnica iz Karlovca, s obzirom na to da 
je tuženikovo prebivalište i boravište nepoznato, a 
nema opunomoćenika, a postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika bi trajao dugo, zbog čega bi za 
tužiteljicu mogle nastati štetne posljedice
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koja će vršiti sve dok 
se tuženik Zlatev Vlatko ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Centar za socijalnu 
skrb Karlovac ne obavijesti sud da je tuženiku postavio 
posebnog skrbnika.
(Broj: 12 P Ob-222/21-12 od 2. I. 2023.) (132)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sucu toga suda Jasenki 
Glavan u pravnoj stvari tužitelja 1. Zorka Stipanić rođ. 
Blagdan iz Sutomišćice, 2. Slavko Novković iz Zadra, 
Krešimirova obala 2B, 3. Nenad Novković iz Zadra, I. 
Lukačića 26, 5. Marija-Meri Hromin ud. Zdravka iz 
Zadra, Vukovarska 1A, 6. Sonja Stipanov rođ. Hromin 
iz Poljane, 7. Mario Hromin iz Poljane, 8. Daira Ma-
tulović iz Zadra, Stjepana Radića 2C, 9. Zdenka Vucić 
iz Zadra, Put Stanova 33 i 10. Andrej Medvidović iz 
Rijeke, Josipa Voltića 1, svi zastupani po opunomo-
ćenici Dini Muljačić Marinović, odvjetnici u Zadru, 
protiv tuženika 1. Pino Marin pok. Milenka iz Zadra, 
Antuna Gustava Matoša 24, 2. Mirko Kačan pok. Mate 
iz Sutomišćice, Sutomišćica kbr. 21 ili na adresi 339 
Hull Terace twp. of Washington N.J. 07676, SAD, 3. 
Jozo Čobanov Antišin od Ive, Sutomišćica, 4. Viktor 
Marin p. Mate, Holandija, 5. Concetta Montofusco, 
6. Maria Trovo, 7. Anana Lutti, 8. Maria Zaccaria, 9. 
Francesca Zaccaria, 10. Margherita Zaccaria, 11. No-
emi Zaccaria ud. Cosima, 12. Mariano Zaccaria pok. 
Cosima i 13. Primo Zaccaria pok. Cosima, tuženici ad 
3. – 13. odsutni i nepoznata boravišta, zastupani po 
privremenom zastupniku Damiru Klarinu, odvjetniku 
u Zadru, radi utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, 
11. siječnja 2023. 
U ovom se postupku tuženicima ad 3. Joso Čobanov 
Antišin od Ive, 4. Viktor Marin p. Mate, 5. Concetta 
Montofusco, 6. Maria Trovo, 7. Anana-Jolanda Lutti, 
8. Maria-Luisa Zaccaria, 9. Francesca Zaccaria, 10. 
Margherita Zaccaria, 11. Noemi Zaccaria ud. Cosi-
ma, 12. Mariano Zaccaria pok. Cosima i 13. Primo 
Zaccaria pok. Cosima, postavlja privremeni zastupnik 
Damir Klarin, odvjetnik u Zadru, jer je boravište tih 

KOMORE
HRVATSKA 
JAVNOBILJEŽNIČKA 
KOMORA
Hrvatska javnobilježnička komora suklad-
no članku 15. stavka 4. Zakona o javnom 
bilježništvu (Narodne novine broj 78/93, 
29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16 i 57/22) 
objavljuje početak rada novoizabranih javnih 
bilježnika:
Rješenjem Hrvatske javnobilježničke komore 
broj: HJK-O-172/22 od 13. 12. 2022. određu-
je se 23. siječnja 2023. početak rada Dijani 
Javorović, javnom bilježniku sa službenim 
sjedištem u Donjem Miholjcu, Trg Ante Star-
čevića 11.
(Broj: HJK-O-172/22 od 25. I. 2023.) (6)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sucu toga suda 
Saši Javoranu, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 
tužiteljice Laure Corradi, Italija, San cessare Roma, 
Via Casilina 260, koju zastupa opunomoćenik Nenad 
Sladaković odvjetnik iz Pule, protiv tuženika 1. Daria 
Celie, Hrvatska, 2. Iginia Celie, Hrvatska, 3. Nilde 
Corradi, Italija, Roma, Via Pietro Belon 141, 4. Gi-
anfranca Corradia, Italija, Roma, Via Capo Passero 
9 i 5. Fabia Corradia, Italija, Roma, Via Capo Passero 
9, poradi utvrđenja prava vlasništva dosjelošću, 29. 
prosinca 2022. godine postavio je prvo i drugotuženiku 
Dariu Celia i Iginiu Celia privremenog zastupnika 
Bojana Jovinu odvjetnika iz Pule, Rizzijeva 103, sve 
s obzirom na to da prvo i drugotuženik nisu do-
stupni sudu, boravište im je nepoznato, a nemaju 
opunomoćenika, te stoga što bi redovan postupak 
oko postupka zakonskog zastupnika predugo trajao 
pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 2. točka 1. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koji će obavljati sve 
dok se prvo i drugotuženik i njihovi opunomoćenici 
ne pojave se pred sudom, odnosno dok Centar za 
socijalnu skrb Pula ne obavijesti sud o postavljenom 
staratelju.
(Broj: 7 P-403/2022-12 od 29. XII. 2022.) (130)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sucu toga suda 
Saši Javoranu, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 
tužitelja Blagoja Pavlovića, Pula, Gajeva 8, zastupan 
po opunomoćenici Željki Čović Latin odvjetnici iz 
Pule, protiv tuženika 1. Radojke Bubanj, Moravice, 
Žrtava fašizma 5a i 2. Ranke Sipić, Pula, Krležina 
23, poradi isplate, dana 29. prosinca 2022. godine 
postavio je prvotuženoj Radojki Bubanj, Moravice, 
Žrtava fašizma 5a, privremenog zastupnika Leanu 
Modrušan odvjetnicu iz Pule, Ciscuttijeva 8, sve s 
obzirom na to da prvotužena nije dostupna sudu a 
nema opunomoćenika, te stoga što bi redovan po-
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svoje nasljedno pravo niti pravo zahtijevati ostavinu 
po pravilima iz članka 138. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-1937/22, UPP-OS-159/22 od 17. I. 2023.)
 (140)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, Stalna služba 
u Zaprešiću, poziva Mihalja Šoštarića, rođenog 15. 
rujna 1879. godine u Bijeloj Gorici, sina Mate i Jane 
rođene Matas, s posljednjim poznatim prebivalištem 
u Bijeloj Gorici, koji je otišao na front u 1. svjetskom 
ratu krajem 1914. godine, od kada mu se izgubio svaki 
trag i od tada nitko od bližnjih nije imao više nikakvo 
saznanje da je živ, kao i sve ostale osobe kojima je 
nešto poznato o životu imenovanog Mihalja Šoštarića, 
da se u roku od tri mjeseca od dana objavljivanja 
oglasa u Narodnim novinama kao Službenom glasilu 
RH, jave ovom sudu jer će se u protivnom imenovani 
Mihalj Šoštarić proglasiti umrlim.
 (142)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA objavljuje da je 
pokrenut izvanparnični postupak radi proglašenja 
osobe, Marie Fabro udane Giadresco, umrlom. Po-
zivaju se osobe kojima su poznate bilo kakve vijesti 
o životu nestale da to u roku od tri mjeseca od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama jave ovom sudu 
ili privremenom zastupniku Emanuelu Mikcu, od-
vjetniku iz Pule, jer će se u protivnom protekom 
roka imenovana proglasiti umrlom. Rješenjem ovoga 
suda posl. br. R1-104/20-20 od 30. kolovoza 2022. 
protustranci Marii Fabro udana Giadresco postavljen 
je privremeni zastupnik Emanuel Mikac, odvjetnik 
iz Pule, a na temelju čl. 84. st. l. i 2., t. 4. Zakona o 
parničnom postupku i čl. 42. Zakona o izmjenama 
i dopunama Zakona o parničnom postupku, budući 
da je boravište protustranke nepoznato, a navedeni 
nema opunomoćenika, i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku u postupku sve dok se ta protustranka ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je 
postavilo staratelja.
(Broj: 14 R1-104/20-21 od 13. I. 2023.) (143)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Labinu, 
po sutkinji Zdenki Raguž Zupičić, na temelju pri-
jedloga sudskog savjetnika Vladimira Popovića, u 
izvanparničnom postupku predlagatelja Daria Safticha 
iz Rijeke, Školjić 10, zastupanog po opunomoćenicima 
iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Irene Zustović i 
Ingrid Zustović Batelić, odvjetnicama iz Labina, protiv 
protustranke Josipa Saffia (Giuseppe), otac Josephus i 
majka Marija Orlovac, sada nepoznata boravišta, radi 
proglašenja nestale osobe umrlom.
Općinski sud u Pazinu, Stalna služba u Labinu, po-
stavio je protustranci Josipu Saffiu (Giuseppe), otac 
Josephus i majka Marija Orlovac, kao osobi nepozna-
tog boravišta, privremenog zastupnika Ivana Vidaka, 
odvjetnika iz Labina, na temelju čl. 84. st. 1. Zakona 
o parničnom postupku. Privremeni zastupnik ima 
u ovom postupku sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika, a koja će obavljati sve dok se protustran-
ka ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA JADRANKE KRAMAR 
iz Oroslavja, Milana Prpića 65a, kao sudske povjere-
nice Općinskog suda u Zlataru u tijeku je ostavinski 
postupak gdje je ostavitelj Branko Babić (Fabijan), 
Globočec, Marija Bistrica, Globočec 69, rođen 11. 
studenoga 1939. godine, a umrlog 9. kolovoza 2022. 
godine, drž. Republike Hrvatske.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljed-
stvo iza ostavitelja da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
Općinskom sudu u Zlataru ili javnom bilježniku u 
Oroslavju radi davanja nasljedničke izjave ili da po-
stave opunomoćenika koji će ih zastupati u ovom 
ostavinskom postupku.
Ako se u roku od šest mjeseci od dana objave oglasa 
u Narodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, 
ostavina će se raspraviti na temelju podataka u spi-
su. Time nasljednik koji bi se kasnije javio ne gubi 
svoje nasljedno pravo niti pravo zahtijevati ostavinu 
po pravilima iz članka 138. Zakona o nasljeđivanju
(Broj: O-1444/22, UPP-OS-118/22 od 17. I. 2023.)
 (138)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Valpovu, 
u ovršnoj stvari ovrhovoditelja Raiffeisenbank Austria 
d.d., OIB: 53056966535, Magazinska cesta 69, Zagreb, 
zastupanog po opunomoćeniku Josipu Mađariću, 
odvjetniku iz Odvjetničkog društva Mađarić & Lui iz 
Zagreba, protiv ovršenice Ratke Majstorović iz Donjeg 
Miholjca, Petra Preradovića 59, sada nepoznatog bora-
višta, radi ispražnjenja i predaje nekretnina, postavio 
je ovršenici privremenog zastupnika, odvjetnicu Silviju 
Pejak Kolarić iz Valpova na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 23/15, 
70/19, 80/22, 114/22; dalje: ZPP), jer je ovršenica 
nepoznatog boravišta, a nema opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenicu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 62. ref: Ovr-1737/2022-15 od 17. I. 2023.)
 (139)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA JADRANKE KRAMAR 
iz Oroslavja, Milana Prpića 65a, kao sudske povjere-
nice Općinskog suda u Zlataru, u tijeku je ostavinski 
postupak gdje je ostaviteljica Štefanija Uvodić (Josip), 
djevojački Hudek, Donja Stubica, Donja Stubica, Park 
Maksimilijana Vrhovca 2, rođena 5. 9. 1927. godine, a 
umrla 12. 11. 2022. godine, drž. Republike Hrvatske.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljed-
stvo iza ostavitelja da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
Općinskom sudu u Zlataru ili javnom bilježniku u 
Oroslavju radi davanja nasljedničke izjave ili da po-
stave opunomoćenika koji će ih zastupati u ovom 
ostavinskom postupku.
Ako se u roku od šest mjeseci od dana objave oglasa 
u Narodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, 
ostavina će se raspraviti na temelju podataka u spi-
su. Time nasljednik koji bi se kasnije javio ne gubi 

rata 12, 19. Ivice Bračića pok. Vlade, Zadar, Put Gazića 
5, 20. Marka Bračića pok. Vlade, Zadar, Put Gazića 5, 
21. Dubravke Mlinar Markove, Zagreb, Medovićeva 
20, 22. Katarine Jurković Markove, Zagreb, Jurjevska 
ulica 40, 23. Marine Antonić, Sedvete, Vicka Gecana 
11, 24. Općine Promina, Oklaj, Put kroz Oklaj 144, 
zastupana po z.z. T. Budanku, radi utvrđivanja prava 
vlasništva i ispravka uknjižbe, zuženima ad 1. Ivanu 
Validžiću pok. Josipa, ad 2. Ivanu Bračiću pok. Luke, 
ad 3. Marku Validžiću Ivanovu, ad 4. Anici Bračić 
pok. Josipa, ad 5. Mati Bračiću pok. Josipa, ad 6. Jeli 
Knežević ž. Mate, ad 7. Anti Paraću pok. Josipa, ad 
8. Anti Bračiću pok. Tome, ad 9. Josipu Bračiću pok. 
Tome, ad 10. Anici Džaja ž. Nikole, ad 11. Elizabeti 
Parać pok. Luke, 17. Ivici Paraću pok. Josipa, svi od-
sutni i nepoznatog boravišta, postavljen je privremeni 
zastupnik Robert Grgić, odvjetnik iz Kninu, koji će 
zastupati navedene tužene u ovom predmetu, sve 
dok se navedeni tuženici ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud o postavljenom staratelju.
(Broj: 37 P-2357/2019 od 11. I. 2023.) (135)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARTINE MAJCEN, 
Krapina, Ulica dr. Ljudevita Gaja 8, kao povjerenika 
Općinskog suda u Zlataru, Stalne službe u Krapini, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Snježane (Pero) 
Harmina r. Očić, Škarićevo 63, rođ. 18. 6. 1968. g., a 
umrle 6. 6. 2022. g.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Snježane Harmina da se u roku od 6 mjeseci 
od objave oglasa u Narodnim novinama prijave jav-
nom bilježniku kao sudskom povjereniku ili Općin-
skom sudu u Zlataru, Stalnoj službi u Krapini. Ako 
se po proteku ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina će se uručiti na temelju odredaba Zakona o 
nasljeđivanju i podataka kojima se raspolaže.
(Broj: O-1112/2022, UPP-OS-74/2022 od 17. I. 
2023.) (136)

JAVNI BILJEŽNIK ALEKSANDRA MICELLI, sa 
sjedištem u Novigradu, Trg Poceto 19, kao sudska 
povjerenica Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba 
Buje, broj spisa O-921/22, UPP/OS-97/22 objavljuje 
da je u tijeku ostavinski postupak iza pok. Visintin 
Marca, od Antonia iz R. Hrvatske, Oprtalj, umro 7. 
11. 1924. godine u Pašinima, bez oporuke.
Pozivaju se nasljednici Visintin Joseph, Visintin An-
gelus i Visintin Benito Marco (sinovi ostavitelja), te 
ostale osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, da 
se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama prijave javnom bilježniku ili 
Općinskom sudu u Pazinu, Stalna služba Buje.
Visintin Josephu, Visintin Angelusu i Visintin Benito 
Marcu (sinovima ostavitelja), na temelju čl. 84. st. 1. 
i st. 2. t. 4. i čl. 85. Zakona o parničnom postupku, 
postavljena je privremena zastupnica Lejla Ritoša 
Horvat, odvjetnica iz Novigrada, Ulica Lako 1, koja 
će u ostavinskom postupku zastupati njihova prava 
i interese.
Protekom roka od šest mjeseci, ako se pozvani ne 
jave, javni bilježnik će ostavinsku raspravu provesti na 
temelju izjave postavljenog privremenog zastupnika 
i podataka kojima raspolaže, u skladu sa Zakonom.
(Broj: O-921/22, UPP/OS-97/22) (137)
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Kraljevića Marka 6, Đuri Saviću iz Sarajeva, Ulica 
kralja Tomislava, Đorđu Saviću iz Šida, Željeznička 
stanica i Dušanu Saviću iz Francuske, privremenog 
zastupnika Marijana Zečkovića iz Starog Petrovog 
Sela, Braće Radić 159, a na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
točke 4. ZPP-a, jer je boravište protustranke nepoznato 
a nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika protustranci dugo 
trajalo pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranku u postupku sve dok se on ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: 12. P-682/2022-3 od 5. I. 2023.) (149)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Pagu, u 
pravnoj stvari tužitelja Croatia osiguranje d.d. Zagreb, 
Vatroslava Jagića 33, OIB: 26187994862, koje zastupa 
opunomoćenica Ksenija Vrkić, protiv tuženika Anto 
Jurešića iz Zadra, Katarine Zrinske 7, radi isplate, 
postavio je Anti Jurešiću privremenu zastupnicu Anu 
Grbić, odvjetnicu u Zadru, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19 i 80/22; dalje: ZPP), jer je boravište tuženika 
Anto Jurešića nepoznato, a nema opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženi-
ka Anto Jurešića, u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je 
postavio staratelja.
(Broj: 17: P-123/21-15 od 13. I. 2023.) (150)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sucu tog suda Žani 
Vlainić, kao sucu pojedincu, u parničnom predmetu 
tužitelja Dragi Kosanovića, Donji Lapac, Plitvička 50, 
zastupanog po opunomoćenici Gordani Peraković-
Turković, odvjetnici u Otočcu, Bartola Kašića 4, protiv 
tuženika 1. Petra Vojnovića, Makedonija, Skopje 2. 
Steve Vojnovića, Makedonija, Skopje 3. Milice Kosa-
nović, Srbija i Crna Gora, Beograd, koji tuženici 1-3 
su sada nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva, postavio je 1. tuženiku Petru Vojnoviću, 
Makedonija, Skopje 2. Stevi Vojnoviću, Makedonija, 
Skopje 3. Milici Kosanović, Srbija i Crna Gora, Beograd 
sada nepoznata boravišta, privremenu zastupnicu 
Danijelu Cvijanović, odvjetnicu u Gospiću, Dr. Franje 
Tuđmana 8, jer je boravište tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuže-
nike u postupku sve dok se oni ili njihov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
skrbništva ne obavijesti sud da je tuženicima 1-3 
postavilo skrbnika.
(Broj: 5 P-127/2022-4 od 12. I. 2023.) (151)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, Stalna služba u Ogu-
linu, objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Dmitra 
Musulina iz Ogulina, Vitunj 38, protiv tuženika Sime 
Vujnovića iz Ogulina, Vitunj 26, sada nepoznatog 

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku, sve dok se ona sama ili njezin opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
posebnog skrbnika.
(Broj: 3 P-1575/2022-7 od 16. I. 2023.) (146)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo, po sucu tog suda Alenu Barbiću kao sucu 
pojedincu u pravnoj stvari tužitelja Mira Ćiprake 
iz Poreča – Parenzo, Kirmenjak 23, kojeg zastupa 
p.p. Stanko Ferenčić, odvjetnik iz Poreča – Parenzo, 
protiv tuženika: 1. Darka Sutona iz Bosne i Herce-
govine, Ilijaš, Ivana Franje Jukića 45, zastupanog 
p.p. Marinku Sutonu (ocu), iz Višnjana-Visignano, 
Strpačići 10 i 2. Aleksandera Sekulovića, nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja i činidbe, postavio je tuženiku 
ad 2. Aleksanderu Sekuloviću (dalje: tuženik ad 2.) 
privremenog zastupnika Iva Pranjića, odvjetnika u 
Poreču – Parenzo, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
ZPP-a, jer je boravište tuženika ad 2. nepoznato, 
a on nema opunomoćenika i redovan bi postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku ad 
2. trajao dugo, pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
ad 2. u postupku sve dok se tuženik ad 2. ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da mu je 
postavilo staratelja.
(Broj: 28 P-97/2022-37 od 16. I. 2023.) (147)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU objavljuje da 
je u pravnoj stvari tužitelja Croatia osiguranja d.d. 
Zagreb, Vatroslava Jagića 33, OIB: 26187994862, kojeg 
zastupa opunomoćenik Stjepan Bračić, odvjetnik u 
Zagrebu, protiv I-tuženika Mladena Štimca (nepo-
znatog boravišta) i II-tuženik Christiana Grdura iz 
Zagreba, Zdenačka 22A, kojeg zastupa opunomo-
ćenik Adrijan Čada, odvjetnik u Zagrebu, postavio 
I-tuženiku Mladenu Štimcu privremenog zastupnika, 
i to Ivicu Ureka, odvjetnika u Zagrebu, budući da je 
sada nepoznatog boravišta i nema opunomoćenika, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice (članak 84. stavak 1. i 2. točka 
5. Zakona o parničnom postupku).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se I-tuženik 
Mladen Štimac ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Centar za socijalnu skrb 
Zagreb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika 
(članak 85. Zakona o parničnom postupku).
(Broj: 51 Pn-67/2020-100 od 11. I. 2023.) (148)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, u izvanparničnom predmetu 
tužitelja Danka Zečkovića iz Starog Petrovog Sela, 
Starci 44, kojeg zastupa opunomoćenik Tomislav 
Dumenčić, odvjetnik iz Zagreba, protiv tuženika 
Milana Savića iz Beograda, Ulica Kraljevića Marka 
6, Đure Savića iz Sarajeva, Ulica kralja Tomislava, 
Đorđa Savića iz Šida, Željeznička stanica i Dušana 
Savića iz Francuske, svi sada nepoznatog prebivališta, 
radi utvrđenja prava vlasništva, 5. siječnja 2023. po-
stavio je tuženicima Milanu Saviću iz Beograda, Ulica 

odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je protustranci postavio skrbnika.
Općinski sud u Pazinu, Stalna služba u Labinu, ovi-
me poziva Josipa Saffia (Giuseppe), sada odsutna i 
nepoznata boravišta, te svaku drugu osobu kojoj su 
poznate bilo kakve vijesti o životu nestale osobe, da 
to u roku od 30 dana od objavljivanja ovog oglasa u 
Narodnim novinama jave ovome sudu, jer će se inače 
nakon isteka toga roka navedenu proglasiti umrlom.
(Broj: R1-143/2022-21 od 12. XII. 2022.) (144)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, po sutkinji ovog 
suda Ireni Šegavić, u pravnoj stvari tužitelja Darka 
Purgara iz Karlovca, Obala Vladimira Mažuranića 
12, kojeg zastupa opunomoćenica Tamara Mušnjak-
Špišić, odvjetnica iz Karlovca, protiv 1. tuženika Josipa 
Droždjibob, sin Antuna iz Venecuele, sada nepoznatog 
boravišta, 3. tuženika Damira Miloša, i 4. tuženika 
Ksenije Miloš, oboje iz Zagreba, Bastajski put 8, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je 1. tuženiku 
Josipu Droždjibobu, sinu Antuna iz Venecuele, sada 
nepoznatog boravišta, privremenog zastupnika Darka 
Gojaka, odvjetnika iz Karlovca, s prebivalištem u 
Karlovcu, jer bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik postavljen je na temelju odredbe 
članka 84. stavak 2. točka 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/1991, 91/1992, 
112/1999, 129/2000, 88/2001, 117/2003, 88/2005, 
2/2007, 96/2008, 84/2008, 123/2008, 57/2011, 25/2013, 
89/2014, 70/2019, 80/2022, 114/2022, u daljnjem 
tekstu ZPP) s obzirom na to da je boravište tuženika 
nepoznato, a tuženik nema opunomoćenika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupa tuženika u 
postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok nadležni 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio skrbnika.
(Broj: 8 P-822/2021-11 od 7. XI. 2022.) (145)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sutkinji Dubravki Ćurko Ventrić, kao sucu pojedin-
cu, u pravnoj stvari tužitelja ad 1. Biljane Gavrilović, 
i ad 2. Jovana Radaka, oboje na adresi Zadar, Don Ive 
Prodana 7, i oboje zastupani po opunomoćenici Elmi 
Predovan, odvjetnici iz Benkovca, Ivana Meštrovića 
4a, protiv tuženika ad 1. Ratka Vrcelja pok. Bože, 
Buković 227, ad 2. Vladimira Vrcelja, Buković 139, 
ad 3. Miloša Vrcelja, Buković 175, kao nasljednici 
Ljubice Vrcelj ud. Riste i Jovana Vrcelja pok. Bože, 
ad 4. Milice Arsenijević žene Milana, za sebe i kao 
nasljednica Ljubice Vrcelj ud. Riste i Jovana Vrcelja 
pok. Bože i ad 5. Milana Rakića pok. Sergije, Zagreb, 
Milana Rešetara 15, kao nasljednik Sergije Rakića pok. 
Ljubomira, radi utvrđenja prava vlasništva, objavljuje 
da je rješenjem posl.br. P-1575/2022-3 od 13. prosinca 
2022., tuženici ad 4. Milici Arsenijević ženi Milana, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08 – ispr., 
57/11 i 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, dalje: ZPP), 
postavljen privremeni zastupnik Milenko Marinović, 
odvjetnik iz Benkovca, Šetalište kneza Branimira 55.



PETAK, 27. SIJEČNJA 2023. BROJ 10 – STRANICA 57 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da se vodi parnični postupak 
po tužbi tužitelja Petra Perića, Hrvatskih velikana 
33, Kamenmost, Podbablje, kojeg zastupa opunomo-
ćenik Krešimir Biočić, odvjetnik u Imotskom, protiv 
tuženika 1. Patrlj Iva pok. Ivana, 2. Patrlj Iko pok. 
Ivana, 3. Patrlj Ivan pok. Ivana, 4. Patrlj Kata pok. 
Ivana, 5. Patrlj Mirko pok. Stipana, 6. Damić Mara ž. 
Danina, 7. Patrlj Ruža pok. Stipana, 8. Patrlj Ana pok. 
Stipana, 9. Gabelica Marko pok. Marka, 10. Gabelica 
Ante pok. Marka, 11. Gabelica Ivan pok. Marka, 12. 
Gabelica Jure pok. Marka, 13. Vuković Marijan pok. 
Mate, 14. Vuković Petar Marijanov, 15. Vuković Da-
nijel Marija-nov, 16. Vuković Mara Marijanova, 17. 
Vuković Ruža Marijanova,18. Erceg Mila ž. Matina, 
19. Pa-trlj Mirko pok. Stipana, 20. Patrlj Ivan pok. 
Ivana, 21. Patrlj Antun pok. Ivana, 22. Patrlj Mirko 
pok. Stipana, 23. Patrlj Mara pok. Stipana, 24. Patrlj 
Jure pok. Stipana, 25. Patrlj Ana pok. Stipana, 26. 
Patrlj Darinka pok. Stipana, 27. Patrlj Mirko pok. 
Stipana, 28. Patrlj Stipan pok. Ivana, 29. Patrlj Iko pok. 
Ivana, 30. Patrlj Ante pok. Ivana, 31. Patrlj Dane pok. 
Stjepana, 32. Patrlj Mirko pok. Stjepana, 33. Brozović 
Ana ž. Andrije, 34. Ivanišević Vjekoslava ud. Špire, 
35. Brojević Radojka rođ. Damić, 36. Damić Vjera 
udana Filipov, 37. Damić Jovica pok. Dane, 38. Buljan 
Ana ud. Ante, 39. Ćapin Iva ud. Mirka, 40. Gudelj 
Jela ž. Ivana, 41. Jerković Mara pok. Ante, 42. Patrlj 
Ruža ud. Josipa, 43. Patrlj Blaž pok. Josipa, 44. Patrlj 
Ivan pok. Josipa, 45. Patrlj Nedjeljko pok. Josipa, 46. 
Patrlj Mirko pok. Josipa, 47. Patrlj Josip pok. Josipa, 
48. Patrlj Neda pok. Josipa, 49. Patrlj Mirko pok. 
Stipana, 50. Patrlj Ruža ud. Josipa, 51. Republika 
Hrvatska, zastupana po ODO Split, Stalna služba u 
Makarskoj, Građansko-upravni odjel, Petra Krešimira 
IV., 2, Makarska, 52. Buljubašić Manda pok. Jure, 
53. Pe-rić Antun Jozipov, 54. Buljubašić Petar pok. 
Ivana, 55. Znaor Lucija ž. Matina, 56. Lončar Iva ž. 
Markova, 57. Buljubašić Petar pok. Ivana, 58. Jonjić 
Joko – Ante Nikolin, 59. Buljubašić Mate pok. Mate, 
60. Buljubašić Ante pok. Mate, 61. Vrljić Zorka ž. 
Vlade, 62. Žužul Ana pok. Ilije, 63. Žužul Ruža pok. 
Ilije, 64. Žužul Ante pok. Ilije, 65. Buljubašić Mila ud. 
Petra, 66. Jonjić Marijan pok. Niko-le, 67. Jonjić Javor 
pok. Srećka, Imotski, Blejburška 79, 68. Jonjić Josip 
pok. Nikole, 69. Rupčić Dragica ž. Vinka, 70. Vujčić 
Ana ž. Jure, 71. Jonjić Mara ud. Nikole tuženici, osim 
onih ad 51. i ad 67., odsutni su i nepoznatog boravišta, 
zastupani po privremenom zastupniku Borisu Ujeviću, 
odvjetniku u Imotskom, radi utvrđenja i dr.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike osim onih 
ad 51. i 67. koji su nepoznata boravišta u navedenoj 
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihov opunomoće-
nik ne pojave pred sudom, odnosno dok Centar za 
socijalnu skrb u Imotskom kao tijelo starateljstva, ne 
obavijesti sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: 4 P.941/2021 od 19. I. 2023.) (159)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Katica Šurjak, protiv 
tuženika Marija Posinković, Dinka Posinković, Marica 
Fredotović, Katica Radonić, Marija Moscatello, Antica 
Peruza, Antun Dužević, Ivan Dužević, Tina Olujić, 
Vlatka Lipovac Vranić, Smiljana Vidović Filipović, 
Neira Marija Vidović Menhinick, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretni-ne, postavio je tuženoj ad 1. privre-
menog zastupnika Branko Bunčuga, odvjetnika u Jelsi 

novinama prijave javnom bilježniku, kao sudskom 
povjereniku.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka iz spisa.
(Broj: O-2491/22, UPP/OS-170/22-19 od 10. I. 
2023.) (155)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA JELICE KOVAČIĆ iz 
Vukovara, Trg kralja Tomislava 1, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Vukovaru, po rješenju 
Općinskog suda u Vukovaru, poslovni broj: 2 broj: 
O-780/2022-2 od 18. listopada 2022., u tijeku je osta-
vinski postupak iza pok. Nenada Miljanovića, sina 
Đure i Miljke Miljanović, rođenog 15. listopada 1941. u 
Crnom Potoku, a umrlog 11. lipnja 2006. u Vukovaru, 
s posljednjom adresom prebivališta Vukovar, Kralja 
Petra Svačića 11.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Nenada Miljanović, sina Đure i Miljke Miljanović, 
da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama prijave javnom bilježniku Jelici 
Kovačić iz Vukovara, Trg kralja Tomislava 1, kao 
sudskom povjereniku Općinskog suda u Vukovaru.
Ako se po proteku ovog roka nitko ne javi, odluka će 
se donijeti na temelju stanja spisa.
(Broj: 2 O-780/22, UPP/OS-VU-300/22 od 18. X. 
2022.) (156)

VRŠITELJ DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA IVAN 
RAČKI, sa sjedištem u Svetom Ivanu Zelini, Trg Ante 
Starčevića 14, kao sudski povjerenik Općinskog suda 
u Sesvetama, Stalna služba u Svetom Ivanu Zelini, 
objavljuje da se u njegovom javnobilježničkom ure-
du vodi ostavinski postu-pak iza pokojnog Antona 
Zavišeka (sin Antona) iz Svetog Ivana Zeline, Kalinje, 
Kalinje 56, rođen 30. 1. 1949. god., a umro 4. 5. 2022. 
god., poslovni broj ostavinskog spisa: O-1629/2022, 
UPP-OS-211/2022.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pokojnog Antona Zavišeka da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama jave 
vršitelju dužnosti javnog bilježnika Ivanu Račkom u 
Svetom Ivanu Zelini.
Ako se protekom navedenog roka nitko ne javi, utvrdit 
će se da je ostavina prešla u vlasništvo općine, odnosno 
grada određenih zakonom, sve u skladu s čl. 127. 
Zakona o nasljeđivanju (Narodne novine br. 48/03, 
163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19).
(Broj: O-1629/2022, UPP-OS-211/2022 od 19. I. 
2023.) (157)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
MEDINE KARAHASANOVIĆ iz Zagreba, Ilica 297, 
kao sudskog povjerenika Općinskog građanskog suda 
u Zagrebu, u tijeku je osta-vinski postupak iza pok. 
Zovko Hrvoja, sina Stjepana, iz Zagreba, Majstora Ra-
dovana 24, rođenog 29. 9. 1971., a umrlog 17. 4. 2017.
Pozivaju se nasljednici koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Zovko Hrvoja da se prijave vr-šitelju dužnosti 
javnog bilježnika Medini Karahasanović kao sudskom 
povjereniku Općinskog gra-đanskog suda u Zagrebu 
u navedenom ostavinskom postupku, u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama.
Protekom navedenog roka ostavinski postupak će se 
dovršiti prema podacima iz ostavinskog spisa.
(Broj: O-3955/17, UPP/OS-10/22 od 19. I. 2023.)
 (158)

prebivališta i boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva 
dosjelošću, sukladno članku 84. stavku 2. točki 4. Za-
kona o parničnom postupku tuženiku Simi Vujnoviću 
iz Ogulina, Vitunj 26, sada nepoznatog prebivališta 
i boravišta postavljen privremeni zastupnik Vlatka 
Cindrić, odvjetnica u Ogulinu, Ivana Gorana Kovačića 
8, jer je prebivalište i boravište tuženika nepoznato, 
a nema opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku dugo 
trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nika u postupku sve dok se tuženik ili njegov opu-
nomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
Centar za socijalnu skrb Ogulin ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: 16 P-633/2022-7) (152)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna 
služba u Daruvaru u tijeku je postupak u pravnoj 
stvari tužitelja Franje Sabo, protiv tuženika Imbre 
Szabo, Margite Toth, Kate Szabo, Ivana Szabo, Julijane 
Szabo, Geze Szabo, Ljube Vuković, Katice Nemeš, radi 
utvrđivanja prava vlasništva nekretnine. Tuženicima 
Imbri Sabo, Margiti Toth, Kati Szabo, Ivanu Szabo, 
Julijani Szabo, Gezi Sabo i Ljubi Vuković, svi sada 
nepoznata boravišta i prebivališta, na temelju članka 
84. stavak 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku 
rješenjem ovog suda broj P-614/2022-7 od 22. prosinca 
2022. godine postavljena je privremena zastupnica 
Zvjezdana Drašner, odvjetnica iz Daruvara, koja će 
prava i dužnosti privremenog zastupnika tuženika 
obavljati u ovom postupku sve dok se tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je 
postavilo staratelja.
(Broj: REF 19: P-614/2022-12 od 12. I. 2023.) (153)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, (OIB: 54566384631), Stalna 
služba u Malom Lošinju, po sucu ovog suda Gordani 
Holer kao sucu pojedincu u tužitelja Maria Hofmanna 
iz Malog Lošinja, Mate Vidulića 13, protiv tuženika 
Giovannija Piccinicha pok. Nicole »Pericolo«, postavlja 
se privremena zastupnica Adela Budinić-Kušeta, 
odvjetnica iz Malog Lošinja po osnovi čl. 84. st. 1. i 
2. točke 4. ZPP-a, jer se dostava pismena tuženoj nije 
mogla izvršiti, a nema opunomoćenika i jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženoj trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu u 
postupku sve dok se tuženici ili njihov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1267/2022 od 12. I. 2023.) (154)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARTINE DUJMOVIĆ, 
sa službenim sjedištem u Bjelovaru, P. Preradovića 
8/1, kao povjerenika Općinskog suda u Bjelovaru, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Nikole Pavlića, 
rođenog 28. srpnja 1958., s posljednjim prebivalištem 
u Gornjim Plavnicama 250, umrlog 28. kolovoza 
2022., bez oporuke.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
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proteku roka od šest mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama i na oglasnoj ploči suda, ostavina 
raspraviti na temelju podataka kojima raspolaže ovaj 
javni bilježnik.
(Broj: O-1617/2022, UPP/OS-166/2022 od 19. I. 
2023.) (166)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sucu toga suda Jasenki 
Glavan, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice 
Gordane Stolfa, koju zastupa opun. Slaven Luštica, 
odvjetnik iz Zadra, protiv tuženika ad 1. Milivoja 
Antina Koludrovića, odsutna i nepoznata boravišta 
i ad 2. Irene Štrbac iz Lukorana, Sv. Lovre 3, radi 
uređenja prava vlasništva, 17. siječnja 2023.
Tuženiku Milivoju Koludroviću postavlja se privremeni 
zastupnik Lovre Vitlov, odvjetnik iz Zadra, budući 
da je odsutan i nepoznata boravišta, a nema opuno-
moćenika i jer bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao duže pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. ZPP-a).
Privremeni zastupnik u ovom predmetu ima sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a koje će obavljati 
sve dok se tuženik ili njegovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti 
sud da mu je postavilo skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: 90 P-76/2022 od 17. I. 2023.) (167)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Ante Katića, Blajburška ulica 11, Imotski, 
kojeg zastupa opun. Krešimir Biočić, odvjetnik iz 
Imotskog, protiv tuženika: 1. Katić Marijan pok. Mate, 
2. Katić Joza ž. Jozipa, 3. Katić Matija ž. Mate, 4. Katić 
Iva pok. Mate, 5. Katić Marijan pok. Mate, 6. Gadžo 
Ante Matin, 7. Gadžo Mara Matina, 8. Gadžo Mate 
pok. Mije, 9. Gadžo Ante Matin, 10. Gadžo Mara 
Matina, 11. Gadžo Mate pok. Mije, 12. Gadžo Ante 
Matin, 13. Gadžo Anđa Matina, 14. Gadžo Mara 
Matina, 15. Katiž Jozo pok. Luke, 16. Katić Ante pok. 
Luke, 17. Katić Mila ž. Ilije, 18. Kavelj Zorka ž. Ljube, 
19. Katić Petar pok. Mate, 20. Katić Anka ud. Ante, 
Lovreć, Katići 17, 21. Katić Mate pok. Ante, Lovreć, 
Katići 17, 22. Katić Nediljka pok. Ante, Lovreć, Katići 
17, 23. Katić Mate, Ulica dr. Ante Starčevića 4, 21257 
Lovreć, 24. Katić Ivan, Ulica dr. Ante Starčevića 4, 
21257 Lovreć, 25. Katić Iva ud. Mate, Lovreć, 26. Katić 
Anka ud. Ante, Lovreć, Katići 17, 27. Katić Ante pok. 
Nikole, 28. Katić Mara pok. Nikole, 29. Mamić Manda 
ž. Antina, 30. Kujundžić Mara ž. Matina, 31. Katić 
Anica pok. Josipa, 32. Katić Stefanija pok. Josipa, 33. 
Katić Luka pok. Ivana, 34. Katić Mate pok. Ilije, 35. 
Katić Luca ž. Ivana, 36. Katić Anica ž. Mate, 37. Katić 
Joza ud. Joze, 38. Katić Matija ž. Mate, 39. Katić Iva ž. 
Nikole, 40. Katić Mara ž. Antina, 41. Katić Jure pok. 
Joze, 42. Kusić Iva ž. Mate, 43. Gadžo Matija ž. Petra, 
44. Gadžo Joza ž. Petra, 45. Gadžo Anica ž. Marijana, 
46. Juričić-Buzuk Mara ž. Lovre, 47. Katić Ante pok. 
Ilije, 48. Katić Jure pok. Josipa, 49. Katić Senka ud. 
Joze, 50. Katić Vinka ž. Marka, 51. Katić Luca ud. 
Ilije, 52. Katić Nikola pok. Ilije, 53. Cerenko Marija 
ud. Borice, 54. Gadžo Mila ž. Vice, 55. Bekavac Luca 
ž. Jure, 56. Katić Nevenka ž. Petra, 57. Katić Tonka 
pok. Ilije, 58. Katić Ante pok. Ilije, 59. Karoglan Ana 
ž. Josipa, 60. Katić Ante pok. Ilije, 61. Katić Anica ud. 
Marijana, 62. Katić Ivan pok. Ivana, 63. Katić Jure 
pok. Ivana, 64. Katić Jure pok. Ivana, 65. Katić Ivan 
pok. Ante, 66. Katić Tadija Ivanov, 67. Katić Grgo 

nastati štetne posljedice, (čl. 84. st. 1. i 2. Zakona o 
parničnom postupku, NN br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika i obavlja ih sve dok 
se stranka ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: 52: P-4372/2022-5 od 12. I. 2023.) (163)

JAVNI BILJEŽNIK TATJANA PERIĆ, sa sjedištem ure-
da u Kaštel Starom, Kamberovo šetalište 4, kao sudski 
povjerenik Općinskog suda u Splitu, u ostavinskom 
postupku iza smrti pok. Marije Radman (Šimun) r. 
Tadin, rođene 7. 5. 1951. u Rudi, a umrle 9. 11. 2022. 
u Kaštel Kambelovcu, iz Kaštel Kambelovca, Perkova 
15, pod posl. br. O-5594/22, UPP/OS-494/22, objavljuje 
da je nasljedniku Mariju Radmanu, rođ. 2. 5. 1976. 
u Roterdamu, Nizozemska, nepoznatog boravišta, 
sinu ostaviteljice postavljena privremena zastupnica 
Sanja Grubišić, odvjetnica iz Kaštel Gomilice, Fra F. 
Careva 46, jer je boravište nasljednika u inozemstvu 
na nepoznatoj adresi, a nema opunomoćenika, te 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, zbog čega bi za nasljednike 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 11. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku).
Privremena zastupnica ima u ovom postupku, suklad-
no odredbi čl. 85. Zakona o parničnom postupku, sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika koja će obav-
ljati sve dok se nasljednik ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred ovim javnim bilježnikom ili sudom, 
odnosno dok tijelo nadležno za socijalnu skrb ne 
obavijesti javnog bilježnika da je postavilo skrbnika.
Poziva se navedeni nasljednik da se u roku od 6 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama i 
na oglasnoj ploči Općinskog suda u Splitu, prijavi 
ovom javnom bilježniku, kao sudskom povjereniku 
Općinskog suda u Splitu.
Ako se imenovani ne javi u navedenom roku, javni 
bilježnik će provesti ostavinsku raspravu na temelju 
izjave postavljene privremene zastupnice te na temelju 
podataka kojima raspolaže.
(Broj: O-5594/22, UPP/OS-494/22 od 19. I. 2023.)
 (164)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NINE BUBAŠ MAGLIČIĆ 
iz Karlovca vodi se ost. postupak iza pok. Julijane 
(Adalbert) Koller, Karlovac, Stanka Vraza 42F, rođ. 
4. 8. 1929., umrla u Karlovcu 29. 10. 2022., u koje-
mu se pozivaju potomci njenog pok. brata Josipa 
Kollera, ako su živi i polažu pravo na nasljedstvo, 
da se prijave Općinskom sudu u Karlovcu u roku od 
6 mjeseci, a ako se ne jave, odluka će se donijeti na 
temelju stanja spisa.
(Broj: O-2335/22; UPP/OS-170/22) (165)

JAVNI BILJEŽNIK MARINA PAIĆ ČERIN iz Pule, 
Olge Ban 8, kao povjerenica suda, provodi ostavinski 
postupak iza ostavitelja pok. Josipa Juršića (Ivan), 
umrlog 22. studenoga 2008., državljanina Republike 
Hrvatske.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljeđivanje iza 
pok. Josipa Juršića (Ivan) da se jave ovom javnom 
bilježniku kao povjereniku suda, jer će se inače po 

na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 
dalje: ZPP), jer je tužena ad 1. odsutna i nepozanta 
boravišta, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakon-skog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu ad 
1. u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: 83: P-2384/2020-23 od 13. I. 2023.) (160)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA objavljuje da je 
pokrenut izvanparnični postupak radi prog-lašenja 
osobe Marije Fioretti r. Crevatin umrlom. Pozivaju se 
osobe kojima su poznate bilo kakve vije-sti o životu 
nestale da to u roku od tri mjeseca od objave oglasa u 
Narodnim novinama jave ovom sudu ili privremenoj 
zastupnici Marini Drandić Kojić, odvj. u Rovinju, jer će 
se u protivnom prote-kom roka imenovana proglasiti 
umrlom. Rješenjem ovoga suda posl. br. R1-63/2018 
od 2. prosinca 2022. protustranci Mariji Fioretti r. 
Crevatin postavljena je privremena zastupnica Marina 
Drandić Kojić, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-
a, budući da je boravište protustranke nepoznato, a 
nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će protustranku u 
postupku sve dok se ona ili njezin opunomoće-nik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R1-63/2019-19 od 12. I. 2023.) (161)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Denisu Dučiću 
u pravnoj stvari tužiteljice Olge Stoja-nov-Pečur, Po-
jišanska 20, 21000 Split, koju  zastupa opunomoćenik 
Antonio Šalov, protiv tuženika Pera Mlačića, radi 
stvarnopravog vlasništva nekretnine, 12. siječnja 2023. 
postavio je tuženiku pri-vremenu zastupnicu Sonju 
Hajek, odvjetnicu u Trogiru, jer bi redovan postupak 
oko postavljanja za-konskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. Zakona o parničnom 
postupku, NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13; dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika i obavlja ih sve dok se 
stranka ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio staratelja (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: 52: P-3454/2022-7 od 12. I. 2023.) (162)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Denisu Dučiću, u 
pravnoj stvari tužitelja Jakova Kostovića, Dragoševica 
24, 21222 Vinišće, zastupanog po opunomoćenici San-
dri Grgurić, protiv tuženice Ivke Kostović, udova pok. 
Ivana, rođena Rusinović, radi stvarnopravog vlasništva 
nekretnine, 12. siječnja 2023., postavio je privremenog 
zastupnika tuženici Ivki Kostović, udova pok. Ivana, 
Antonia Šalova, odvjetnika u Trogiru, jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
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kao i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Vla-
dimira Mitića u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je 
postavio staratelja.
(Broj: 17: P-729/2022-12 od 17. I. 2023.) (170)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA objavljuje da je 
pokrenut izvanparnični postupak radi proglašenja 
osobe, Angela Medelina od Domenice, umrlim.
Pozivaju se osobe kojima su poznate bilo kakve vi-
jesti o životu nestalog da to u roku od tri mjeseca 
od objave oglasa u Narodnim novinama jave ovom 
sudu ili privremenom zastupniku Emanuelu Mikcu, 
odvjetniku iz Pule, jer će se u protivnom protekom 
roka imenovani proglasiti umrlom.
Rješenjem ovoga suda posl. br. R1-7/22-12 od 27. 
listopada 2022. protustranci Angelu Medelinu od 
Domenice postavljen je privremeni zastupnik Emanuel 
Mikac, odvjetnik iz Pule, a na temelju čl. 84. st. l. i 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku i čl. 42. Zakona o 
izmjenama i dopunama Zakona o parničnom postup-
ku, budući da je boravište protustranke nepoznato, 
a nema opunomoćenika, i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku u postupku sve dok se on ili njegov opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da mu je postavilo 
staratelja.
(Broj: 14 R1-7/22-13 od 11. I. 2023.) (171)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU oglašava da je u parnič-
nom postupku, poslovni broj: VI P-1532/20, tužitelja: 
1. Nikše Belamarića iz Šibenika, Kralja Zvonimira 18 i 
dr. koje zastupa opunomoćenik Ivan Grgac, odvjetnik 
iz Šibenika, protiv tužene Marte Briganti ž. Alberta, 
radi utvrđenja prava vlasništva i ispravka uknjižbe, u 
smislu odredbe čl. 84. st. 2. točke 4. Zakona o parnič-
nom postupku (Narodne novine br. br. 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03 i 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 
57/11 i 148/11 – pročišćeni tekst, 25/13, 89/14,70/19, 
dalje: ZPP-a), u svezi s odredbom čl. 84. st. 1. točke 4. 
ZPP-a, za tuženu Martu Briganti ž. Alberta postavljen 
za privremenog zastupnika odvjetnik Tomislav Lokas, 
Fra Jerolima Milete 1, Šibenik, jer je tužena nepozna-
tog boravišta i nema opunomoćenika te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku trajao dugo zbog čega bi za jednu ili obje 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika i ta prava i dužnosti 
obavlja dok se stranka ili njezin opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavljen skrbnik.
(Broj: VI P-1532/20 od 7. IX. 2020.) (172)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji tog suda 
Barbari Mendeš, u pravnoj stvari tužitelja: pod 1) 
Anamarija Škunca, pod 2) Iva Škunca, koje zastupa 
opunomoćenik Vice Urlić, odvjetnik iz Makarske, 
protiv tuženika pod 1) Tadija Borić pok. Ivana i dr., 

Ivan Antin, 187. Katić Mirko Antin, 188. Katić Frano 
Antin, 189. Republika Hrvatska, koju zastupa ODO 
Split, Stalna Služba Makarska, Građansko-upravni 
odjel, Petra Krešimira IV. 2, Makarska, 190. Katić 
Ivan pok. Bože, 191. Nikolić Antica ž. Antina, 192. 
Katić Mara ž. Grge, 193. Katić Ante Petrov, 194. Katić 
Marijan Petrov, 195. Katić Jozo Petrov, 196. Katić 
Iva ud. Ante, 197. Katić Marijan pok. Petra, 198. 
Katić Joso pok. Petra, 199. Katić Mara ž. Grge, 200. 
Katić Mirko pok. Mate, 201. Katić Bože pok. Mate, 
202. Katić Petar pok. Ilije, 203. Katić Ivan pok. Ilije, 
204. Katić Milenko pok. Ilije, 205. Katić Ivan pok. 
Ilije, Split, Jurja Šižgorića 10, 206. Katić Petar pok. 
Ilije, Split, Sućidar 8, 207. Katić Petar pok. Milenka, 
Split, Sućidar 8, 208. Katić Ilko pok. Milenka, Split, 
Sućidar 8, 209. Katić Mate Marijanov, 210. Katić 
Jakov Marijanov, 211. Katić Mara ud. pok. Marijana, 
212. Katić Mara pok. Marijana, 213. Katić Ante pok. 
Josipa, 214. Katić Jakov pok. Josipa, 215. Katić Mara 
pok. Josipa, 216. Katić Anica pok. Josipa, 217. Katić 
Mara ž. Ilijina, 218. Katić Mara ž. Matina, 219. Katić 
Joza ud. Josipa, 220. Katić Ante pok. Josipa, 221. Katić 
Jakov pok. Josipa, 222. Katić Mara pok. Josipa, 223. 
Katić Anica pok. Josipa, postavio je tuženicima ad 
1. – 19., 25., 27. – 61., 63. – 79., 82. – 91., 94. – 102., 
104. – 134., 136. – 148., 153. – 188., 190. – 204., 209. 
– 223., tužbe privremenog zastupnika Borisa Ujevića, 
odvjetnika iz Imotskog, na temelju članka 84. stavaka 
1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku, jer je 
boravište tuženika nepoznato, a nemaju opunomoće-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo bi trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok tijelo sta-
rateljstva, Centar za socijalnu skrb u Imotskom, ne 
obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 3P-1100/2021-12 od 17. I. 2023.) (168)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, u ostavinskom postupku 
iza pok. Simeona Kosovca, sina Ilije, iz Lučana 9/13, 
rođenog 16. siječnja 1904., umrlog 16. lipnja 1984., na 
temelju čl. 218. st. 1. Zakona o nasljeđivanju, poziva 
osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Ljubiše 
Brkljača, sina Jelene Brkljač r. Kosovac, s posljednjim 
poznatim prebivalištem u Kosovskoj Mitrovici, da se 
prijave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: O-797/2012-26 od 16. I. 2022.) (169)

OPĆINSKI SUD U ZLATARU, Stalna služba u Zaboku, 
u pravnoj stvari tužitelja Privredne banke Zagreb 
d.d., OIB: 02535697732, koju zastupa opunomoćenik 
Zoran Puljiz, odvjetnik iz Zagreba, protiv tuženika 
Vladimira Mitića, radi platnog naloga, postavio je 
tuženiku Vladimiru Mitiću, privremenu zastupnicu 
Nataliju Đuran Tršinski odvjetnicu iz Zaboka, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je za Vladimira 
Mitića, provjerom u JRO MUP utvrđeno da njegovo 
prebivalište i boravište na adresama Podvornička 
cesta 110, Podvornica i Svetozara Miletića 12 Kula, 
više nije aktivno i nema podataka o novoj adresi 
prebivališta ili boravišta, a nema opunomoćenika, 

Ivanov, 68. Lasić Mara ud. Joze, 69. Katić Anica, 70. 
Nikolić Tonka, 71. Katić Vlado, 72. Katić Dinka, 73. 
Gadžo Anka, 74. Katić Ivanka, 75. Budimlić Sveto, 76. 
Jurić Marija, 77. Bekavac Dinka, 78. Kraljić Tonka, 
79. Brstilo Ljubica, 80. Katić Mate, Ulica dr. Ante 
Starčevića 4, 21257 Lovreć, 81. Katić Ivan, Ulica dr. 
Ante Starčevića 4, 21257 Lovreć, 82. Nikolić Ana ž. 
Ivana, 83. Katić Iva pok. Ivana, 84. Katić Iva ž. Petra, 
85. Nikolić Ana ž. Ivana, 86. Strinić Mara ž. Jakova, 
87. Strinić Luca ud. Jure, 88. Lasić Mila ž. Ante, 89. 
Katić Ante Pok.Tome, 90. Katić Marijan pok. Tome, 
91. Katić Mirko pok. Tome, 92. Katić Mate, Split, Na 
Križice 10, 93. Katić Nediljko, Split, Na Križice 10, 
94. Katić Mate pok. Ilije, 95. Katić Petar pok. Ilije, 
96. Nosić Marijan pok. Mate, 97. Nosić Bariša pok. 
Mate, 98. Bendić Mara ž. Zele, 99. Mustapić-Domić 
Ivan pok. Jure, 100. Mustapić-Domić Ante pok. Jure, 
101. Mustapić-Domić Danica pok. Jure, 102. Katić 
Ljubica pok. Marka, 103. Lučić Rajka, Zagreb, Mlinovi 
19, 104. Frankić Stipe pok. Frane, 105. Frankić Ljubo 
pok. Ivana, 106. Petričević Ante Matkov, 107. Petriče-
vić Josip Matkov, 108. Petričević Slavenka Matkova, 
109. Petričević Iva Matkova, 110. Petričević Mirjana 
Matkova, 111. Frankić Ante pok. Ivana, 112. Frankić 
Ivan pok. Ivana, 113. Mustapić Grgo pok. Petra, 114. 
Gavranović Marijan pok. Petra, 115. Baban Mara ž. 
Jure, 116. Gavranović Frano pok. Petra, 117. Katić 
Ivan pok. Marijana, 118. Katić Petar pok. Marijana, 
119. Katić Ante pok. Marijana, 120. Budimlić Matija 
ž. Mate, 121. Strinić Joza ž. Stipana, 122. Katić Mirko 
pok. Tome, 123. Katić Ante pok. Tome, 124. Katić Ana 
pok. Tome, 125. Katić Veronika pok. Tome, 126. Katić 
Ante pok. Tome, 127. Domić Vilko pok. Silvestra, 128. 
Katić Mirko Brat Marijanov, 129. Katić Ante Brat 
Marijanov, 130. Katić Veronika Sestra Marijanova, 
131. Gadžo Ana rođ. Katić, 132. Mustapić Neven-
ka rođ. Katić, 133. Milinović Iva ž. Tomina Rodom 
Katić, 134. Jurišić Mara ž. Lovrina, 135. Petričević 
Matko pok. Miljenka, Zagreb, Latinovački put 36, 
136. Petričević Ivan pok. Miljenka, 137. Katić Kata 
ud. Marijana, 138. Katić Anđa ud. Tome, 139. Gadžo 
Ante Matin, 140. Gadžo Mara Matina, 141. Gadžo 
Mate pok. Mije, 142. Gadžo Ante Matin, 143. Gadžo 
Mara Matina, 144. Gadžo Mate pok. Mije, 145. Gadžo 
Ante Matin, 146. Gadžo Anđa Matina, 147. Gadžo 
Mara Matina, 148. Katić Petar pok. Mate, 149. Katić 
Anka ud. Ante, Lovreć, Katići 17, 150. Katić Mate pok. 
Ante, Lovreć, Katići 17, 151. Katić Nediljka pok. Ante, 
Lovreć, Katići 17, 152. Katić Anka ud. Ante, Lovreć, 
Katići 17, 153. Dragun Joza ž. Ivanova rođ. Katić, 
154. Jurić Matija ž. Antina rođ. Katić, 155. Rupčić 
Iva ž. Jurina rođ. Katić, 156. Strinić Mara ž. Bože, 
157. Batinić Anđa ž. Adama, 158. Bilić-Pavlinović 
Joza ž. Petra, 159. Katić Ivan Antin, 160. Katić Mirko 
Antin, 161. Katić Frano Antin, 162. Katić Frane pok. 
Ante, 163. Katić Ivan pok. Ante, 164. Katić Mileva ud. 
Mirka, 165. Katić Ante pok. Mirka, 166. Katić Mate 
pok. Marijana, 167. Katić Jakov pok. Marijana, 168. 
Katić Kata ž. Marijana, 169. Strinić Matija ž. Mijina, 
170. Katić Mara ud. pok. Marijana, 171. Katić Mara 
pok. Marijana, 172. Katić Ante pok. Josipa, 173. Katić 
Jakov pok. Josipa, 174. Katić Mara pok. Josipa, 175. 
Katić Anica pok. Josipa, 176. Katić Mara ž. Ilijina, 177. 
Katić Mara ž. Matina, 178. Katić Joza ud. Josipa, 179. 
Katić Ante pok. Josipa, 180. Katić Jakov pok. Josipa, 
181. Katić Mara pok. Josipa, 182. Katić Anica pok. 
Josipa, 183. Strinić Mara ž. Bože, 184. Batinić Anđa ž. 
Adama, 185. Bilić-Pavlinović Joza ž. Petra, 186. Katić 
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pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoće-
nici ne pojave pred sudom, odnosno dok Centar za 
socijalnu skrb u Imotskom ne obavijesti sud da im 
je postavljen skrbnik.
(Broj: P-783/2022-7 od 17. I. 2023.) (178)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Lovrić Janka, 
Hrvace, Hrvace 524, kojeg zastupa opunomoćenik 
Marko Balić, odvjetnik u Zajedničkom odvjetničkom 
uredu Marko Balić i Nenad Banovac, protiv tuženika 
Galić Jele ž. Petra Božinovića, nepoznata boravišta 
2. Galić Marte ž. Joze Kelave, nepoznata boravišta, 
3. Galić Ivana pok. Stipana, nepoznata boravišta, 
4. Bošnjak Šimuna Jokina, nepoznata boravišta, 5. 
Bošnjak Tome Jokin, nepoznata boravišta, 6. Vidić 
Anđe pok. Andrije, nepoznata boravišta 7. Galić 
Marka pok. Andrije, nepoznata boravišta, 8. Galić 
Jakova pok. Mate, nepoznata boravišta, 9. Zorica 
Mare ž. Ante, nepoznata boravišta, 10. Banović Ive 
ž. Joke, nepoznata boravišta, 11. Radan Jele ž. Petra, 
nepoznata boravišta, 12. Galić Joze pok. Šimuna, ne-
poznata boravišta, 13. Škaro Ljube ž. Bože, nepoznata 
boravišta, 14. Pletikosić Anđe ž. Mile, nepoznata 
boravišta, 15. Vuković Ante, nepoznata boravišta, 16. 
Vuković Petra Antina, Petrinja, Stjepana Radića 177, 
17. Vuković Milana Antina, Žrnovnica, Aljinovićeva 
143, 18. Vuković Mare Antine, nepoznata boravišta, 
19. Galić Anđe ud. Frane, nepoznata boravišta, 20. 
Galić Petra pok. Andrije, nepoznata boravišta, 21. 
Galić Stipe pok. Jakova, Trilj, Sv. Mihovila 1, 22. Galić 
Zdravka pok. Branka, nepoznata boravišta, 23. Galić 
Bosiljke ud. Stanka, Split, Kroz Smrdečac 35, 24. 
Galić Duje pok. Andrije, Hrvace, Hrvace 526 A, 25. 
Galić Joška pok. Andrije, Hrvace, Hrvace 507A, 26. 
Glić Marije ud. Ante, nepoznata boravišta, 27. Galić 
Bore pok. Ante, nepoznata boravišta, 28. Galić Ane 
pok. Ante, nepoznata boravišta, 29. Lovrić Tomislava 
pok. Ivana, Zagreb, Medulićeva 9, Lovrić Marija pok. 
Ivana, Zagreb, Medulićeva 9, 31. Lovrić Zvonimira 
pok. Stipana, nepoznata boravišta, 32. Lovrić Stipe 
pok. Jerka, Hrvace, Hrvace 184,33. Lovrić Željka pok. 
Jerka, Hrvace, Hrvace 184, 34. Galić Josipa pok. Nikole, 
Hrvace, Hrvace 279, 35. Galić Jure pok. Nikole, Hrvace 
536, 36. Galić Jakova pok. Ante, Hrvace, Hrvace 496, 
37. Galić Željka pok. Ante, Hrvace, Hrvace 533, 38. 
Božinović Jele ž. Petra, nepoznata boravišta, 39. Kelava 
Marte ž. Joze, nepoznata boravišta, 40. Galić Petra, 
pok. Jure, Split, Drniška 4, 41. Jukić Marije ud. Joze, 
nepoznata boravišta, 42. Banović Lucije ž. Andrije, 
nepoznata boravišta, 43. Galić Petra pok. Grge, BiH, 
Vir, Bir 0, 44. Galić Petra Andrijina, nepoznata bo-
ravišta 45. Galić Ane pok. Ante, Hrvace, Hrvace 532, 
46. Galić Frane pok. Mate, nepoznata boravišta, 47. 
Lovrić Anđe ud. Stipe, nepoznata boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva, tuženicima od 1. do 7., od 
9. do 15., od 18. do 20., pod 22., od 26. do 28., pod 
31., od 38. do 44., pod 46. i pod 47., koji su odsutni 
i nepoznata boravišta na temelju čl. 84. stavak 2. t. 
4. ZPP-a, postavljen je privremeni zastupnik Mirela 
Perković odvjetnica u Sinju. Privremeni zastupnik 
zastupat će tužene nepoznata boravišta u navedenom 
predmetu, sve dok se oni ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok Centar za socijalnu 
skrb u Sinju, kao tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
da je postavio staratelja.
(Broj: P-1101/22 od 17. I. 2023.) (179)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA BORISA ZDUNIĆA iz 
Gospića, Popa Frana Biničkog 10, kao povjereni posao 
po Općinskom sudu u Gospiću, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Duje Balena, sina Dane, rođenog 
22. 5. 1893., a umrlog 25. 12. 1967., s posljednjim 
prebivalištem u SAD-u.
Pozivaju se zakonski nasljednici iza ostavitelja, i to 
oni koji potječu iza pokojnih sestara ostavitelja Matije 
Balen i Mande Kovačević da se prijave javnom biljež-
niku u roku od šest mjeseci od dana objave oglasa u 
Narodnim novinama.
Ako se u navedenom roku ne jave nasljednici, imovina 
će biti uručena na temelju stanja spisa.
(Broj: O-125/2015 od 20. I. 2023.) (176)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iz pok. Katarine 
Kvestić, rođ. Kvestić, rođene 8. rujna 1990., a preminu-
le 25. ožujka 2022., iz Zagreba, Ulica Nikole Tomašića 
8. Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Katarine Kvestić, da 
se jave ovom sudu u roku 6 mjeseci od dana objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 75 O-3133/22-23 od 18. I. 2023.) (177)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-783/2022 u tijeku parnični po-
stupak po tužbi tužitelja Marijana Pavića iz Zagreba, 
Velebitska 12, kojeg zastupa opun. Zvonimir Perkušić, 
odvjetnik iz Imotskog, protiv tuženika 1. Mihe Sti-
pana Topalušića, Ričice, 2. Tomice Pavić ud. Ivana, 
3. Martina Pavića pok. Ivana, 4. Nikole Pavića pok. 
Ivana, 5. Stipana Pavića pok. Ivana, 6. Mije Pavića 
pok. Ivana, 7. Mare Lažeta ž. Luke, 8. Stipe Pavića 
pok. Mate, 9. Jure Pavića pok. Mate, 10. Marije Pavić 
ž. Nedjeljka, 11. Ante Pavića pok. Mate, 12. Nediljka 
Pavića pok. Mate, 13. Danice Krivokapić ud. Ljube, 14. 
Ruže Kovač kći pok. Mate, 15. Matije Pušić ž. Pilipova, 
Ričice, 16. Tomice Budimir ž. Jurina, Ričice, 17. Ivana 
Medvidovića Josipova, Ričice, 18. Marka Medvidovića 
Josipova, Ričice, 19. Matije Medvidovića Josipova, 
Ričice, 20. Mare Tavić pok. Joze, 21. Matije Tavić 
pok. Joze, 22. Tomice Pavić pok. Marijana, Ričice, 23. 
Ilije Budimir Jurina, 24. Mate Budimira Jurina, 25. 
Nikole Budimira Jurina, 26. Davida Budimira Jurina, 
27. Marka Medvidovića pok. Joze, Ričice, 28. Ivana 
Medvidovića pok. Joze, Ričice, 29. Matije Budimir 
ž. Marijana, Podbila, 30. Mije Pavića pok. Luke, 31. 
Ruže Medvidović pok. Mate, 32. Marka Medvidovića 
pok. Jure, 33. Marijana Pavića pok. Ivana, 34. Mate 
Pavića pok. Ivana, 35. Ive Pavić ud. pok. Jure, 36. Mare 
Lukić ž. Filipa, 37. Matije Knežević ž. Martina, 38. 
Marijana Pavića pok. Nikole i 39. Republike Hrvatske 
(OIB: 52634238587), koju zastupa Općinsko državno 
odvjetništvo u Splitu, Stalna služba u Makarskoj, radi 
utvrđenja i dr., te da je svim tuženicima izuzev tužene 
ad. 39, zbog činjenice što su odsutni i nepoznatih 
boravišta postavio privremenog zastupnika Mirka 
Perkušića, odvjetnika iz Imotskog.
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik Mir-
ko Perkušić zastupati navedene tuženike u opisanoj 

radi utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, postavio 
je tuženima pod 1) Tadija Borić pok. Ivana, pod 2) 
Ante Borić, pod 3) Stanko Borić i pod 13) Mirko 
Škunca, privremenog zastupnika Dragana Marina, 
odvjetnika iz Makarske, na temelju članka 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14 i 70/19, dalje: ZPP), jer je boravište 
tih tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika 
i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će te tuženi-
ke u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da im je postavilo staratelja.
(Broj: 6 P-18/2023-3 od 13. I. 2023.) (173)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA objavljuje da je 
pokrenut izvanparnični postupak radi proglašenja 
osobe Eufemije Radessich pok. Antonia umrlom.
Pozivaju se osobe kojima su poznate bilo kakve vijesti 
o životu nestale da to u roku od tri mjeseca od objave 
oglasa u Narodnim novinama jave ovom sudu ili 
privremenom zastupniku Loranu Milanoviću, od-
vjetniku iz Rovinja, jer će se u protivnom protekom 
roka imenovani proglasiti umrlim.
Rješenjem ovoga suda posl. br. R1-9/2019 od 13. listo-
pada 2022. protustranci Eufemiji Radessich postavljen 
je privremeni zastupnik Loran Milanović, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, budući da je boravište 
protustranke nepoznato, a nema opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Privremeni zastupnik zastupat će 
protustranku u postupku sve dok se ona ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja.
(Broj: R1-9/2019-30 od 12. I. 2023.) (174)

OPĆINSKI SUD U KOPRIVNICI, po sutkinji Vlatki 
Ljepojević-Novak kao sucu pojedincu u parničnom 
predmetu tužitelja Ivice Špoljarec iz Draganovca, 
Ulica svetog Vida 124, kojeg zastupa opunomoćenica 
Sanja Godek-Glavina, odvjetnica iz Koprivnice, protiv 
tuženika Ivana Horvata iz Koprivnice, Đelekovečka 
cesta 24, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, radi 
utvrđenja i raskida ugovora, na temelju odredbe čl. 
84. st. 1. i 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku sud 
je imenovao tuženiku Ivanu Horvatu privremenog 
zastupnika Stanoja Marinovića, odvjetnika iz Ko-
privnice, budući da je isti nepoznatog prebivališta i 
boravišta i nema opunomoćenika u Republici Hrvat-
skoj i dostava se ne bi mogla obavljati, te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
Ivanu Horvatu trajao dugo, tako da bi mogle nastati 
štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
Ivana Horvata u postupku sve dok se tuženik ili nje-
gov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne izvijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: 6 Ps-5/2022-8 od 17. I. 2023.) (175)


